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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni
Skolou, matefskou Skolou a Skomli druzinou podle pfislusnych $kolich vzdélavacich
programii v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona., ve znéni pozdé&jSich
predpisil.

Zjistovani a hodnoceni napliovani $kolich vzdé&lavacich programi (dile ,.SVP*) a jejich
souladu s pravnimi predpisy a piislusSnymi  ramcovymi vzd€lavacimi  programy
(déle ,RVP*) podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona, ve znéni pozdé&jsich predpist.
Kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni $kolského zakona a souvisejicich a provadécich
pravnich ptedpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb,
vykondvana podle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpist.



Hodnoceni a kontrola podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani zaki v oblastech telesné
vychovy a podpory rozvoje télesné zdatnosti a pohybovych dovednosti.

Charakteristika

Pravidelné vyudovani bylo zahdjeno v nové postavené budové v roce 1986. Skola sdruzuje
Uplhou zikladni $kolu, $koli druzinu a $kolni jidelnu. Skola nabizi wyuku anglického
jazyka, ktery je jako zajmovy krouzek vyuCovan od 1. tiidy, od 3. tfidy se stava povinnym
vyuCovacim predmétem. Od 8. ro¢niku je vedle anglictiny nabizen jako druhy cizi jazyk
rudtina. Skola ma zaji§tén bezbariérovy piistup - wytah. Nejvyssi povoleny podet zakil
zakladni 8koly (dale ,ZS“) je 450. K terminu inspekce ji navitévovalo 366 zakt, kapacita
je tak vyuzita na cca 81 %. Kapacita $kohi druziny (déle ,,SD*) je 125 Ziki, v dobé inspekce
ji vyuzivalo 105 7akd. Skolni jidelna (dale ,,SJ) méa kapacitu 1000 jidel, pocet stravniki
byl ke dni inspekce 269. Pocty zaku v poslednich tiech létech mirné stoupaji, pro skolni rok
2015/2016 bylo do prvnich tiid zapsano 63 déti, pijatych bylo 45, 6 déti nastoupilo na jinou
Skolu, 12 zskalo odklad, dodate¢ny odklad nebyl Zadny. PiiletoSnim zapisu pro Skolni rok
2016/2017 bylo do budoucich prvnich tiid piijato 61 déti, z toho 11 loniskych odkladd. Letos
nebyl zatim navrzen Zidny odklad. 24 piijatych Zaki je mimospadovych. Skola je zapojena
do projektt Skolni mléko, Ovoce do §kol, Recyklohrani, Hodina pohybu navic (SD), Poezie
pod proudem, Ctenaiské kluby a Veselé zoubky.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pedagogicky sbor skoly tvoii 21 ucitelti, 1 asistentka pedagoga, ktera ma i ¢aste¢ny tvazek
vychovatelky SD, 1 g$koli psycholozka, ktera ma i &asteény Gvazek ulitelky
a 4 vychovatelky SD. Vsichni pozadované vzdélani spliuji. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikit  (dale ,DVPP) se uskuteGfiuje podle ro¢niho plinu DVPP, ten vychazi
Z dlouhodobého planu rozvoje Skoly, z aktudlnich potfeb skoly a z finanénich moznosti.
VyuCujici se uastni kurzli, které se zaméfuji na nové poznatky z oblasti pedagogickych
a psychologickych disciplin, oblasti prevence, praci s zaky se SVP, ICT a nové vyuovaci
metody. V minulém Skolnim roce se pedagogiCti pracovnici Skoly zicastnili celkem
16 vzd¢lavacich akci, ucastniktt bylo 25, prioritnim bylo vzdélavani v oblasti zviadnuti
emo¢né¢ naroCnych situaci ve Skolni praxi. Piisvém sebevzdélavani ucitelé také vyuzivaji
vyukove videoprogramy, internet, odborny tisk a odborné publikace. Vedeni Skoly zajist'uje
pro DVPP velmi dobré podminky. Dopravni dostupnost vSech soucasti $koly je velmi dobra.
Vyuka je realizovdna v 39 tiidach, =ztoho 15odbornych - ufebné fyziky,
ptirodopisu, chemie, zemepisu, dopravni vychovy, hudebni vychovy, vytvarné vychovy,
cizich jazykl, dvou ucebnach mformatiky, multimedidlni ucebné, cvicné kuchynce,
keramické diln¢ a dvou télocvicnach. Pro vyuku télesné vychovy a k relaxacnim ¢innostem
Skola vywziva dv¢ te€locvicny a multifunkéni sportovni hiisté. K dispozici je icviéna
kuchyiika. Vsechny tiidy jsou vybaveny dataprojektory a interaktivnimi tabulemi. Skola
vywziva celkem 106 pocitac, ztoho 69 Zakovskych, k dispozici je i wi-fi piipojeni.
Mimo pocitaét mohou Zici i uditelé vyuzivat iscanner atiskarny. Zaci i uditelé vyurivaji
také Skoli knihovnu. Ucitelé 1 Zzaci pracuji s kvalitnimi ucebnicemi, ucebnimi pomiickami,
finkénim softwarem, hardwarem i didaktickou technikou. Skolni druzina vyuziva
samostatné prostory. Skola hospodafila s finangnimi prostiedky poskytnutymi ze statniho



rozpoctu na piimé naklady na vyuCovani s icelovymi dotacemi z rozvojovych programi
poskytovanymi MSMT K navyieni platd pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct
pracovnikt, s pfispévky od zfizovatele na bémy provoz a S vlastnimi pifimy z hlavni
¢nnosti. V doplitkové ¢mnosti Skola poskytuje stravovani cizich stravnikl a piilezito stné
pronajimd télocvicny. K budovam Skoly a pozemktim, ma vlastnické pravo ziizovatel, ktery
prenechal $kole pravo hospodafeni Skola je finanéné i materidlnd zajiiténa, zdroje skoly
byly vhodné vyuzivany k zabezpeCeni vychovné vzdélavaci cinnosti a ke ZepSeni
materialnich i personalnich podminek S$koly. Zasady bezpe€nosti zakti Skola zakotvila
ve skolnich tadech zdkladni Skoly, wvnitinich tadech Skoli druziny a Skoli jidelny,
ve vnitinich smérnicich a v dalSich dokumentech sméfujicich k prevenci rizik. ZajiStuje
dohled nad 7iky ve $kole i pii akcich potfadanych mimo prostory $koly. Skola vytvotila
uénné preventivni systémy zaméfené na omezeni rizik a rizikového chovéni, pribézné
sleduje a vyhodnocuje vysledky jejich pnéni. Evidenci urazi zikd Skola vede stanovenym
zpusobem, urazovost zakl se oproti pfedchozim obdobim mirné¢ zvedla. V oblasti zajiSténi
bezpeénosti zakii $kola dosahuje odekavané trovné pii napliovani SVP.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji o¢ekdvanou uroveri.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyuka v ZS probihd podle Skomtho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,Skola
pro zivot, ve SD je realizovan SVP SD, jehoz obsah je v souladu s ustanovenim § 5 odst.
2 skolského zikona. SVP jsou zpracovany promyslend v navaznosti na realné podminky
amoznosti  Skoly. Zachovavaji pozadovanou strukturu a jsou Vv souladu s piisluSnymi
ramcovymi vzdéldvacimi programy. Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkdm jejiho
zatazeni do Skolského rejstiiku. O své vzdélavaci nabidce informuje zakonné zastupce
prostiednictvim internetovych stranek Skoly, v médiich, pfi realizaci Skohich projekta
a pii pofadani dnii otevienych dveii Zplisob mformovani je dostupny vSem uchazectm.
Jsou vytvofeny rovné podminky pro piijimani, postupy Skoly piispivaji k odstranéni
socialnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich bariér. Skola postupuje v souladu s platnou
legislativou a respektuje pravidla, ktera ji, jako spadové skole, stanovil ziizovatel. Do vSech
tiid jsou pfednostné piijimani Zaci spadové oblasti Management Skoly hodnoti a inovuje
strategie a plany pro realizaci SVP. Koncepce rozvoje $koly vychazi ze znalosti prostiedi,
je srozumitelna, zaméfuje se na rozbor stavajici situace pribc¢hu a vysledkti vzdélavani jako
celku. VSima si napliovani vzd€lavacich programi, nastiiuje dalsi perspektivu. Planovani,
ro¢ni i kratkodobé wvychazi zreadlnych podminek, pfihlizi k potiebam zaka i k zajmim
partnerd. Pfijimana opatieni vychazeji z vlastntho hodnoceni Skoly, ze zisad a cili platného
Skolského zdkona a priorit dlouhodobého ziméru vzd€lavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Ceské republiky a dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
V Moravskoslezském kraji. Na strategickém fizeni a vlastnim hodnoceni se podileji
pedagogicka rada a dalsi pracovnici $koly. Stanovené cile $kola dodrzuje, kontroluje
a sleduje UCinnost pfijimanych opatieni obsaZenych ve viastnim hodnoceni. Reditelka $koly
spliuje kvalifikacni ptedpoklady pro vykon funkce, do funkce byla jmenovana na zikladé
konkurzniho fizeni. Zpracovala organizaéni fad a ustanovila metodické organy. Jeji ¢innost
je produktivni, systematickd, dobie promyslend a odpovidd potfebdm kvalitniho zajiSténi
chodu Skoly. Pii fizeni Skoly uplatiiyje styl zalozeny na demokratickém pfistupu a funkénim
piid¢leni ukoli, ustanovila zastupkyni feditelky Skoly, vychovnou poradkyni, metodicku
prevence, Skoli psycholoZku, vedouci predmétovych komisi, vedouci metodického
sdruzeni pro 1. stupenn a vedouci vychovatelku Skoli druziny. Do fizeni a hodnoceni
dosazenych  vysledki  prostfednictvim  pedagogické rady, metodickych  sdruzeni



a pfedmétovych komisi jsou zapojeni vSichni pedagogicti pracovnici. Kontrolni a hospita¢ni
¢innost se zaméfuje predevSim na pomoc uciteliim, na adaptaci zakli prvnich roc¢nik1,
na vedeni a pravidelnou aktualizaci povinné Skoli dokumentace. Piedavani informaci
Clenim pedagogického sboru zikladni Skoly azdkonnym zistupclim je organizacné
zajisténo. Pomaha pii tom vnitini sit’ umoznujici pfipojeni k internetu. Koncepce rozvoje
Skoly je Gi¢elna a daii se ji uspésné napliovat. Organizaéni struktura a kontrolni systémy jsou
funkéni a odpovidaji danému typu i potiebam $koly. Systém vlastniho hodnoceni v¢etné
spoluprace s partnery ma Skola dobie zpracovan. V oblasti vnéjSich vztahti Skola rozviji
partnerstvi s mnoha subjekty. V prub&hu inspekéni ¢innosti byly navstiveny hodiny ¢eského
jazyka, anglického jazyka, matematiky, chemie, fyziky, ptirodovédy, praktickych ¢innosti,
zem&pisu, piirodopisu, wytvarné wvychovy, prvouky atélesné vychovy. Inspekéni tym
generalizoval rozdily mez kvalitou vzdélavani v jednotlivych vzd€lavacich oblastech,
predmétech, skupinich predmétli, ¢innostech, analyzoval avyhodnotil jejich mozné pfiCiny.
VyuCujici volili organizaéni formy a metody prace zalozené casteéné na frontalni vyuce,
Vv pfevamé Casti teoretické vyuky byla zafazena samostatnd i skupinova prace. Zaci
prokazovali dobré komunika¢ni dovednosti, v hodindch viadla pozitivni atmosféra. Vyuka
byla vhodné motivovana, propojena s Zivotnimi situacemi, zdafile byly uplatnény
mezipfedmétové  vztahy.  Vyucujici, veétSinou slovné, posuzovali vykony Zzaku,
wyhodnocovali  provedenou préci. Nezanedbavali ani motivaci pochvalou. Materialni
podpora vyuky byla ve vétSiné sledovanych hodin podnétnd a odpovidala zaméfeni daného
predmétu. Zaci dovedli samostatng vyhleddvat informace a nasledné je vyuzivat pfi plnéni
zadaného ukolu. VSechny hospitované vyucovaci hodiny probihaly v pifjemné pracovni
atmosféfe. Pozitivem vetSiny sledovanych hodin bylo efektivni vyuziti dostupného
materialniho vybaveni. Aktivitu Zzakid podporovalo i zafazovani poznatkl z bézného Zivota.
Ukoly vyulujici volili s ohledem na dosavadni zkuSenosti a dovednosti Zikd, aplikace
mezipiedmétovych vztahti vedla zaky k vyhledavani informaci z dostupnych zdroji a davali
jim prostor k prezentovani vlastniho nazoru. Zvolené wyukové metody a formy cilené
podporovaly rozvoj osobnosti zakt a vzhledem k obsahu uciva byly efektivni. Struktura
vyukového dne, jako zacatek a konec vyuky, pocet hodin ve vyuCovacim dni, délky
i rozvrzeni piestdvek a pocty zaka ve tfidach a ve skupinach respektuji znéni pravnich
predpist. V neékterych vyuovacich hodinach, predevsim télesné vychovy a cizich jazykt
nebyly zapisy probraného uciva v tiidnich knihach dostate¢né konkretizovany. V ramci
inspek¢ni  C¢innosti probéhla také kontrola podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani zaku
v oblasti télesné vychovy a podpory rozvoje télesné zdatnosti a pohybovych dovednosti.
Bylo ziténo, Ze vybaveni §koly sportovnim nafadim a ni¢inim je na vyborné trovni. Skola
se zapojuje do sportovnich olympiad a soutéz, ve kterych dosahuje velmi dobrych vysledkd.
Podpofe rozvoje télesné zdatnosti a pohybovych dovednosti ziki vénuje dostatecnou
pozornost. Dle vyjadieni uciteli télesné vychovy se za poslednich deset let télesna zdatnost
a pohybové dovednosti zakti spiSe zhorSily. Podporu rozvoje klicovych kompetenci
a funk¢nich gramotnosti Skola sleduje a projednavd v rdmci jednani pedagogické rady,
metodickych organii a pii hospitaéni ¢mnnosti Hospitaéni ¢innost probehla 1 ve skolni
druzing, vychovatelky se snazi o smysluplné naplnéni volného casu zakl po vyuCovani
formou zijmového vzdélavani, spontannich Cmnnosti, relaxaci, hrou, individualni praci
i motivadnimi projekty. Skolni druzina ma &tyfi oddgleni jejichz &innost je zajisténa
kvalifikovanymi  vychovatelkami. V ramci Skoli druziny pracuji zijmové utvary
a také se vyznamnou mérou podili na organizaci a realizaci akci $koly. Skolni druZina
je uréena pro zaky 1. —5. roéniku. Denni provoz Skohi druziny je Po-Pa od 6:00 — 8:00
hodin aod 11:40 do 16:00 hodin. Cinnost $kolni druziny probihd podle vypracovaného
celoroéniho pldnu, mésiCnich a tydennich plant v souladu se Skolhim vzdélavacim
programem $koli druziny. Cinnost SD a zajisténi bezpeGnosti a ochrany zdravi zka



je osetieno ve Vnitinim fadu Skolni druziny, vCetné zajiSténi pitného rezimu. Povinna
dokumentace  SD podle ustanoveni § 28 skolského zikona je Padn¢ vedena. Uplata
za zajmové vzdélavani ve SD byla stanovena ve vy§i 150,- K& mésiéng, dali sourozenec
75,- K&. V letosnim $kolnim roce byli dva Zaci od placeni poplatku osvobozeni ze socialnich
divodl. Za ziskané¢ finanéni prostfedky nakupuje S$kola pro Sskolni druzinu pomucky
a spotiebni material.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou Uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani $kola stanovila pravidla a prokazatelné s nimi sezndmila
7zaky 1 jejich zakonné zastupce. Hodnoceni vysledkii vychazi z evaluacniho systému,
ktery tvoii soucast SVP. Skola sleduje vystupy vzdélavacich programil a sleduje rozvoj
a uspéSnost zakd. V mmulém Skolnim roce se Skola ziCastnila testovani 6. a 9. ro¢nikt
Stonozka, z jehoz vysledkti vyplynulo, Ze Zici dosahyji v testovanych predmétech primérné
urovné. Znalosti zakl 5. ro¢nikil jsou kazdorocn€ proveétovany ,jfeditelskymi provérkami®.
Celkové vysledky byly Skolou 1 zfizovatelem vyhodnoceny, analyzovany a budou slouzit
k dal§imu zefektivnéni chodu $koly. Skolnimu netspéchu ikt piedchézi preventivnimi
postupy, jez zahrnuji zvySenou individudlni péci a douCovani Zavéry a poznatky
ze vzdélavani 7kl jsou obsazeny i Ve vlastnim hodnoceni Skoly. Vysledky vzdélavani zaka
Skola pravidelné¢ hodnoti a analyzuje pfedevSim na pedagogickych radach, kde pfijima
opatfeni ke zlepSeni stavu. Vedeni Skoly sleduje miru uspésnosti zakl po celou dobu jejich
dochazky. V minulém Skolnim roce ¢inil prospéchovy prumér vSech tfid cca 1,66.
Z 361 7zakt 188 prospélo s vyznamenanim, 152 prospélo a 21 neprospélo. Pokud se tyka
hodnoceni chovéni, bylo v loiiském $kolim roce ud€leno 16 druhych stupnid z chovani,
jeden tieti stupen z chovani, 40 ditek téidniho ucitele a 19 ditek feditelky Skoly. Pochval
bylo pfiano 261. Z lonskych 33 vychazejicich Zakl bylo 19 pijjato na maturitni obory,
Zbyvajici do nematuritnich. 2 Zaci nizSich ro¢nikd odesli na viceletd gymnazia. Absence
za obé pololeti minulého $kolniho roku ¢inila 41450 vyuCovacich hodin, z toho neomluve na
90 vyucovacich hodin, coz ¢ini 0,22%, tykala se 10 zakd. Hodnoceni vysledki vychazi
z evaluaéniho systému, ktery tvoii soucast SVP ZV. Pii $kole pracuje Skolni poradenské
pracovisté¢ (Skolni psycholoZka), které poskytuje bezplatnou specialn¢ pedagogickou péci
zaktm, konzultacni a poradenskou ¢mnost zaklim, zdkonnym zastupcim i pedagogim
Skoly. Skolni psycholoZku mohou Zici pozadat oradu & pomoc na vlastni préani,
na doporuCeni uciteli nebo na zadost zakonnych zistupcl. Na zacatku Skolni dochazky
zdkonni zistupci podepisuji generalni souhlas s ¢innosti skoli psycholozky. K individudIni
systematické praci s ditétem, ke skupinové dlouhodobé praci nebo k psychodiagnostice
je nutny individualni pisemny souhlas zdkonnych zastupcti daného Zika, tento souhlas
podepisuji az v pipadé, Ze vznikne potieba systematické prace s zikem. Vychovna
poradkyné eviduje ziky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,.SVP). Ke dni
inspekce evidovala Skola 26 individualné integrovanych zikt se SVP, pro 13 z nich byly
zpracovany individudlni vzdélavaci plany (dale ,JIVP*). Informovany souhlas s IVP
podepisuji  VSichni zakonni zastupci integrovanych zakd. Vychovna poradkyné piedava
mformace o zicich se SVP jednotlivym vyuCujicim, ktefi moznosti a potreby téchto zaki
ve vyuce zohledityji. Pozadovand dokumentace o Zicich se SVP je fddn¢ vedena. Devét
zaku pravidelné navstévuje ve Skole reedukaéni vyuku v souladu s doporucenim Skolského
poradenského zafizeni, reedukace specifickych poruch probiha v malych skupinkdch
Vv rozsahu jedné vyuCovaci hodiny a je zajiSt€éna proSkolenymi pedagogy. Na zacatku
kazdého Skolniho roku je zpracovan piehled vSech zakl se zdravotnim omezenim (napf.



vady zraku, sluchu, zdvaznd onemocnéni, omezeni v télesné vychové, alergie, poruchy uceni
apod.). Postupn¢ je piehled aktualizovan. S nadanymi ziky pracuji ucitelé individualné,
pro jejich dalki rozvoj jsou nabizeny zijmové krouzky. Poradenskou &innost v ZS zajist'uje
vychovna poradkyné, Skoli psycholozka a metodicka prevence ve spolupraci s vedenim
Skoly, s tfidnimi uciteli a ostatnimi vyucujicimi. Vychovna poradkyné zajistuje kariérové
poradenstvi azabyvd se vychovnymi problémy zakd. Pro ziky devatého rocniku
Jjsou organizovany navstévy Burzy povolani, pro jejich zdkonné zastupce informacni téidni
schiizky za ucasti zastupcii stiednich Skol. Vychovné problémy zakt (absence, chovani zakil)
jsou feseny neprodlené. Metodicka prevence specializaéni studium dosud nezahgjila,
ale snazi se 0 soustavné sebevzdélavani. Vychovna poradkyné absolvovala specializacni
studium a aktivné se sebevzdélava, aby mohla ve své praci uplatiiovat nejnovéjsi poznatky.
Prevenci socialn¢ patologickych jevii vénuje $kola maximalni pozornost. Preventivni
program na roky 2013 — 2016 a MiniméIni preventivni program navazuji na platné
vzdélavaci dokumenty a platné pifedpisy pro oblast prevence socialn¢ rizkovych jevi.
Cinnost metodicky prevence socidlnd patologickych jevil (SPJ) je zaméfena na mapovéni,
odhalovéni, ale v prvni fadé prevenci spoleensky nezadouciho chovani, predev§im uzivani
navykovych latek, které urCitymi zplsoby méni fyzicky 1 psychicky stav ditéte, projevy
Sikany v détském kolektivu, hracstvi, zivislost na pocitacich, internetu a pocitacovych
hrach, poruchy pifjmu potravy - anorexie, bulimie, otdzky osobniho bezpeci, pravni otazky
spojené s kriminalitou mladeze, stmelit Zzidky v nov€é wvzniklych kolektivech, ZepSit
komunikaci mez tfidou a pedagogem, naucit je znat sami sebe a uCit se spolupracovat.
Ucitelé se dale zaméfuji zejména na problém zaskolactvi, intolerance a xenofobie
a agresivity. Pedagogové se snazi vStépovat zakim zdsady sluSného chovani a vyjadifovani,
soustavné sleduji vztahy mez zaky. Tomuto Ukolu vyrazn€ napomahaji tfidnick¢ hodiny.
Pozornost tfidnich uciteli je také zaméfena na vytvoreni a posilovani pifjemného klimatu
Ve tfid¢ atim i ovlivnéni vysledkti Skolni prace. Tridni ucitelé pravideiné fesi problémy zakt
na tfidnich schizkach a pii individualnich  konzultacich s rodi¢i.  Pusobeni vSech
pedagogickych pracovnikit  $koly ve spolupraci srodi¢i adaliimi partnery v oblasti
prevence, nabidka $kolich imimoskolnich aktivit podporuji zdravy vyvoj zikd. Skola
organizuje lyzatské kurzy a plavecky vycvik zakl. Jejich program schvalyje feditelka Skoly.
Skola zajistuje bezpeéné prostiedi pro realizaci cili vzdélavani a podporu zdravého wyvoje
déti a zakn, nabizi jim celou fadu sportovnich aktivit a zajmovych krouzkl, napt. sportovni
krouzky, rukodéiné krouzky, krouzek Kutiky, krouzek vafeni a daki. Zaci dosahuji dobrych
vysledkd v riznych soutézich a olympiadach, nejlepsi vysledky vsak maji ve sportovnich
soutézich. Inspekéni tym se také zaméiil na piinos partnerskych vztahii pro zvySovani
kvality vzdélavani s dlirazem na spolupraci se zdkonnymi zistupci zakd, zajisténi jejich
informovanosti o pribéhu a vysledcich vzdélavani. Aktivné na $kole pracuje SRPS.
Spoluprace s rodi¢i zaka je na velmi dobré trovni. Rodie dostavaji informace o vysledcich
vzdélavani prostiednictvim Zikovskych knizek, na tfidnich schiizkach, piipadné osobnim
jednanim, e-mailem, systétmem Bakalaf ¢i telefonicky dle piani zakonnych zastupct. DalSi
informace  jsou k dispozici  na webowych  strankach  Skoly. Dilezitymi  partnery
jsou zizovatel a skolska rada. Spoluprace probiha is Krajskym ufadem Moravskoslezského
kraje, Magistratem mésta Haviiova, PPP v Havifové, Domem d¢ti a mladeze Asterix
v Havifové, s Méstskou policii v Havitové, s OSPOD Havifov a také s okolnimi $kolami.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.



Dalsi zjiSténi

Ve skohi jideln¢ jsou poskytovany obédy s vybérem ze dvou jidel Pestrost a skladba
podavane stravy se odviji od pinéni vyzivovych norem. Jidelitky jsou pestré, denné
je zatazovano ovoce a zelenina. Dietni bezlepkova strava je umoznéna tfem stravnik im
a je dovazena ze Skohi jidelny poskytujici dietni stravovani. Prostiedi jidelny je piijemné

a Cisté.

Zavéry

Zasadni klady

Dostatek odbornych uceben a celkové prostorové podminky.
Skola je finanéné i materidlné zajiSténa.

Stabilizovany pedagogicky sbor.

Promyslena a efektivni koncepce dalsiho rozvoje Skoly.
Promyslené¢ a efektivni fizeni Skoly.

Péce o zaky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami.

Cinnost Skolntho poradenského pracovisté (Skoli psycholozka).
Promysleny systém kariérniho poradenstvi.

Efektivni a ainna prevence socialné patologickych jevil - snizovani neomluvené
absence a vyskytu zavaznych kazenskych piestupki.

Bohat4d nabidka mimoskolni zijmové c¢innosti.
Uspé&snost Zakt ve sportovnich soutéZich a olympiadach.

Vybaveni $koly sportovnim nafadim a naéinim je na vyborné Urovni a efektivné
umoziiyje rozvoj telesné zdatnosti a pohybovych dovednosti zakii.

Efektivni partnerska spoluprace.

Skola vhodné vyuZivd rozvojovych programii MSMT a dakich zdroji k financovani
potieb v hlavni Cinnosti.

Navrhy na zlepSeni stavu

Oprava fasady skoly.
Zatepleni budovy.
Vyména oken.

Konkretizovat zapisy probraného uéiva v tfidnich knihach, piedevsim v hodindch
télesné vychovy a cizich jazyka.

Zapisovat do tfidnich knih pouceni Zakl po Skolnim urazu.

Hodnoceni vyvoje

Nakupem nowvych kuchynskych zafizeni byl zajistén bezproblémovy chod Skolni
kuchyn¢ a jidelny.



- Doslo k daimu zepSeni podminek v oblasti informa¢nich a komunikacnich

technologii — interaktivni tabule, pocitace, tablety.

- Byly nakoupeny nové ucebni pomicky - graficky lis, sada pro discgolf, t€locvi¢na

zafizenti.

- Novymi elektrospotiebi¢i byla vybavena cvicna kuchyrika.

- Kmenové tiidy obou stupni, jedno oddéleni Skoli druziny, nékteré ucitelské

kabinety, kancelafe a provozni mistnosti byly vybaveny novym ndbytkem.

- Probéhla renovace a dovybaveni Skolnich Saten.
- Vstup do t€locvicny byl opatfen audiozamky.
- Byly provedeny nové natéry podlahy v t€locviéné a opravena strecha télocvicny.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

o~ L

Uplné znéni zizovaci listiny, vydané na zakladé usneseni zastupitelstva mésta Havifova
¢. 336/8ZM/2015 ze dne 14. 12. 2015

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni (elektronicky) ze dne 16. 5. 2016
Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 2. 6. 2005, s u¢innosti od 1. 9. 2005
Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ze dne 1. 6. 2015, s u€mnosti od 1. 8. 2015

Skoli matrika vedend ZS ve §kolim roce 2015/2016, stav k terminu inspekéni &innosti
(papirova i elektronicka forma)

6. Skolni vzdélavaci program 7S ,Skola pro zivot®, platny od 1. 9. 2007 v¢etné dodatki
7. Skolni vzdélavaci program $koli druziny, platny od 1. 9. 2007 véetné dodatk

8.

9. Skolni fad, vietn® zasad klasifikace a hodnoceni zikt, ze dne 31.8.2015

Ugebni plany 2015/2016

10. Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2012 - 2017, ze dne 31. 8. 2012

11. Plan rozvoje $koly 2013 — 2018, ze dne 7. 6. 2013

12. Celoro¢ni plan prace — hlavni ukoly pro skolni rok 2015/2016, bez datace

13. Plan kontrolni ¢mnosti pro Skolni rok 2015/2016, ze dne 31. 8. 2015

14. Organiza¢ni tad vCetné organizacniho schématu ze dne 31. 8. 2015

15. Provozni fad, ze dne 31. 8. 2015

16. Souhrnna dokumentace ze zapisu déti do prvni tiidy pro Skoli rok 2015/2016

a2016/2017, v¢éetné spravniho fizeni

17. Provozni tad Skolni druziny, ze dne 1.9.2012

18. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace (ti1 oddéleni), Skolni rok 2015/2016
19. Dochazkové sesity SD, $kolni rok 2015/2016

20. Zapisni listky SD, skohi rok 2015/2016

21. Piehledy 7akti oddéleni SD, $kohi rok 2015/2016



22. Dokumentace SD (piihlasky, dochazkové sesity, plany &innosti) vedend ve Skolnim roce
2014/2015, 2015/2016 k terminu inspek¢éni Cinnosti

23. Zapisy z provomich porad, pedagogickych rad za Skoli roky 2013/2014, 2014/2015
a 2015/2016 k terminu inspekce

24. Doklady o dosazeném vzd€lani pedagogickych pracovniki Skoly a certifikaty DVPP
K terminu inspek¢ni ¢innosti

25. Rozhodnuti feditelky Skoly o povoleni vzdélavani zdkd podle individudlniho
vzdélavacitho planu ve Skolhich rocich 2014/2015, 2015/2016, k terminu mspekéni
¢innosti (souhrnna dokumentace)

26. Plan prace vychovné poradkyné a metodicky prevence Skolni rok 2015/2016, ze dne
2.9.2015

27. Plan prace metodicky prevence Skolni rok 2015/2016, ze dne 2. 9. 2015
28. Rozvrhy hodin vsech tfid Skoly ve Skolhim roce 2015/2016

29. Tiidni knihy ZS $kolni rok 2015/2016 (seznameni Zik® se $kolnim Fadem a pouceni
74kl o bezpecnosti a pii Skolhich akcich)

30. Vyroéni zpravy za Skoli roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
31. Skolska rada — zapisy vedené v letech 2014, 2015, 2016 k terminu  inspekce

32. Z&pisy z jednédni pedagogické rady a z provoznich porad za Skoli roky 2014/2015
a 2015/2016 k terminu inspekce

33. Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, k terminu inspekce

34. Pouceni zakli o pravidlech bezpecného chovani ze dne 1. 9. 2015

35. Krizovy plan skoly ze dne 5. 1. 2016

36. Preventivni program pro obdobi 2013 — 2016, bez datace

37. Skoli minimaIni preventivni strategie 2015 - 2019

38. Minimalni preventivni program pro Skohi rok 2015/2016

39. Skolni preventivni program proti $ikanovani ze dne 1. 5. 2015

40. Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2015 ze dne 2. 2. 2016
41. Hlavni u¢etni kniha za obdobi 01-12/2015 ze dne 4. 5. 2016

42. Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze stitnho rozpodtu v roce 2015
ze dne 19. 1. 2016

43. Vnitini fad skolni jidelny s G¢innosti od 1. 9. 2015 ze dne 21. 8. 2015

44.\/ykazy Z 17-01 o Cinnosti zafizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31.10. 2015
ze dne 6. 11. 2015

45. Seznamy zapsanych a stravovanych a poplatkii za mésic ffjen 2015 (seznamy podle
jednotlivych kategorii stravnikii a pracovist)

46. Matrika piihlaSenych ke stravovani zaku (s daty narozeni)

47. Prehled hospodateni (o Cerpani spotiebni normy potravin) za mesic zafi az prosinec
2015 podle kategorii stravnikii

48. Ptehled plateb stravného za mésic zafi aZ prosinec 2015



49. Jidelnicky, vydejky podle kategorii stravnikii (Zakl) za leden az bfezen 2016

50. Primérna spotieba vybranych skupin na stravnika a den (spotiebni kose — limity
vyzivovych norem) za obdobi ziii az listopad 2015

51. Rezijni nadklady a finanéni limity potravin — kalkulace nakladi stravy platné na Skolni
rok 2015/2016
52. Vnitini fad skolni druziny pro $kolni rok 2015/2016 s G¢innosti od 1. 9. 2015

53. Presencni listiny vSech tfid ze dne 2. 9. 2015 (Zici seznameni se Skolnim tadem)

54. Presencni listiny z tfidnich schiizek vSech tfid ze dne 21. 9. 2015 (rodice informovani
a seznameni se Skolhim fadem)

55. Osnova pouceni zaki o ve Skole BOZ na zaCatku Skomiho roku, pfed lyzaiskym
wycvikem, v ucebnach fyziky a chemie, v TV, pfed pracovnimi c¢innostmi (dilny,
pozemky), pied Skolnim vyletem, pii vodni turistice a pfed navStévou aquaparku

56. Minimalni standard bezpecnosti ze dne 28. 8. 2015

57. Provozni tady (cizich jazykd, multimedialni ucebny, chemie, fyziky, piirodopisu,
zemepisu, knihovny, Skolni kuchyiky, hudebni vychovy, vytvarné vychovy, keramické
dilny, télocvicen, dopravni vychovy, hiiste, ,fitka® a druzmy s G¢nnosti od 1. 9. 2015

58. Posudek o zdravotni zpusobilosti ditéte k Ucasti na zotavovaci akci a Skole v pifrodé
a PInd moc (od zidkonného zistupce) pro doprovod dit€te k oSetieni nebo vySetieni

59. Dodatek k provoznimu fadu — Fyzicka ochrana, mj. Vstup do objektu skoly ze dne
28. 8. 2014

60. Smérnice ke stanoveni vySe Uplaty za zdjmové vzdélavani ve skoli druzin¢ (150 K¢,
druhy sourozenec 75 K&, 2 Zaci zpros$téni ze soc. divodii)

61. Dalsi dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka piedlozena k terminu
inspekce

62. Knihy urazii — Skolni trazy (kontrolovany zapisy za Skolni rok 2014/2015 137 trazi
a 2015/2016 Kk terminu inspekéni ¢innosti, 146 trazi)

63. Zamamy o tGrazu (dité€te, zika, studenta) ¢. 1-7/2014/2015 a 1-7/2015/2016

64. Aktualizace zaznamu o urazu ¢. 1-7/2014/2015 a 1-6/2015/2016 veetné piishiSnych
Informaci o vyplaceni pojistného phnéni

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Maticni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu/na vysSe uvedenou
adresu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasild Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava véetné piipominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo § kolském
zarizeni, jichZz se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Raduz Plchota, Skolni mspektor

Mgr. Jan Szotkowski, Skolni inspektor

Mgr. Eliska Birkovd, Skolni mspektorka

Bc. Lenka Fulneckova, kontrolni pracovnice

V Ostravé 19. 5. 2016

Radlz.Plchata.v..r............

Jan Szotkowskiv..k...........

Eliska Birkova.v.r............

Lenka.Fulneckavay.r........

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Alena Kubickova, feditelka Skoly

V Ostravé 23. 5. 2016
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