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Inspekéni ¢innost na misté¢  20. 5. 2025 — 21. 5. 2025

Inspekeni ¢innost byla zahéjena doru¢enim povéieni k inspekéni ¢innosti.

Piredmét inspekcni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a $kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (8kolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpist. Zjistovani a hodnoceni napliiovani $kolnich vzdélavacich programi
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) $kolského zakona. Inspekéni ¢innost byla vykonavana na zadost
pro ucely ptiznani dotaci podle § 174 odst. 7 $kolského zakona.

Charakteristika

Zakladni $kola Sen s.r.o. (dale jen ,,ZS“ nebo ,.8kola*) je svobodnou $kolou umisténou
v klidném prostfedi obce Kamenny Ujezd u Nyian. Pravnicka osoba vykonava ¢innost




zékladni $koly s deviti ro¢niky zakladni $koly, pfipravné téidy a Skolni druziny s jednim
oddélenim. V provozu je od 1. zaFi 2024. Sidli v pronajaté budoveé byvalé skoly. V tomto
Skolnim roce $kola vykazuje 19 zaku, kteti se vzdélavaji prezencné, 28 zaku je vzdélavanych
individualng. Dv& déti se vzd&lavaji v piipravné tiidé. Zaci se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami nejsou aktudlné diagnostikovani.

Vzdélavani probihd na zédkladé $kolniho vzdélavaciho programu s motivaénim nazvem
,U¢ime se plnit si své sny*“ (dale ,,SVP*). Ve $kolni druzing je zapsano 19 tcastniki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly je ve funkci nové od 19. 5. 2025, skolu piebral kratce pied inspekéni &innosti.
Reditel je podporovan dvéma zkusenymi mentory. Hospitaéni &innost ptedchoziho vedeni
Skoly nebyla dostate¢né komplexni a systematicka. Jeji Cetnost byla nizkd. Vzhledem k tomu
zatim neni mozné efektivné vyhodnocovat vyuku a realizovat nasledné G¢inné opatieni ke
zlepSeni zjisténych nedostatki.

V koncepci rozvoje Skoly jsou uvedeny promyslené vize a strategie rozvoje svobodné Skoly,
které jsou oteviené soucasnym trendim ve vzdélavani a kladou duraz na ptirodu, pohyb a
komunikaci. Velmi dobfe jsou v této koncepci definovany silné a slabé stranky Skoly.
Pedagogicky sbor aktivné sdili tyto rozvojové zaméry.

Pedagogové jsou z v&tsi ¢asti kvalifikovani, jeden pedagog si svoji kvalifikaci doplituje.
Skola ma adapta&ni plan pro zaskolovani za&inajicich pedagogti. Ugitelé maji své mentory,
ktefi zajistuji zaskoleni pfedevsim v oblasti alternativni vyuky také formou névstév podobné
zaméfenych fungujicich kol (SS a ZS Donum Felix, Divukraj, Erazim). Vedeni $koly
podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, pFi¢emz prioritou je splnéni
kvalifika¢nich ptedpokladi a prohlubovani odborné kvalifikace.

Skola je umisténa v p¥irodnim prostiedi, které umozZiiuje venkovni aktivity jak béhem vyuky,
tak mimo ni. Pedagogové tuto moznost maximalné vyuzivaji, coz pozitivné ovliviiuje
psychohygienu vzd&lavaciho procesu. Skola vede tfidni knihy elektronickou formou —
vyuziva k tomu aplikaci ,,Skrappka“. Skola se prezentuje na sociélni siti Facebook. Budova
Skoly disponuje tfemi kmenovymi ucebnami, nema télocviénu klasického typu,
k pohybovym aktivitim vyuziva pfedevsim okolni pfirody. Areél dopliiuje zahrada a pfilehlé
détské hiisté patiici obci. Ve $kole je volné piistupny klavir a dal$i hudebni néstroje
k uméleckym a relaxa¢nim ¢innostem Zzakt. K relaxaci je vyuZivana urCena mistnost
s pohovkou a Zinénkami. Vybaveni tfid, zejména nazornymi pomickami, je na dobré trovni,
ale vybaveni didaktickou technikou vyzaduje zlepSeni (v kmenovych tfidach nejsou
interaktivni tabule, projektory ani tablety). Zazemi pro $kolni druzinu umoziiuje napliiovat
cile zdjmového vzdelavani.

Finanéni prostfedky z uplaty za vzd€lavani a z dotace pro soukromé $koly, poskytnuté ze
statniho rozpottu, $kola investuje do napliiovani vzd&lavacich programii Skoly. Zaci
i G¢astnici zajmového vzdélavani jsou seznamovani s pravidly bezpecného chovani
a ochrany zdravi ve $kole i mimo jeji prostory. Dohledy nad nimi byly v dob¢ inspekéni
&innosti vykonavany, budova byla zabezpe&ena proti vstupu neZidoucich osob. Urazovost
v tomto $kolnim roce (ke dni inspekéni ¢innosti) byla minimalni.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Organizace vyuky je nastavena v souladu s alternativnim pojetim vzdélavani svobodnych
Skol. Vyuka je organizovana ve vyukovych blocich, Zaci maji mozZnost volit jednotliva
stanovi$té v ramci SVP.

Vyuka zacala spole¢nym rannim kruhem, kde se Zaci ucastnili her zaméfenych na feSeni
problémi. Zaci byli aktivni a zapojeni, pfi¢emz nektefi méli roli pozorovateld. Po hrach
nasledovala reflexe, kde Zaci sdileli, co se nauéili.

Zaci méli na vybér z n&kolika aktivit, jako slovni hry, Gasova osa Zem& nebo beseda o
konfliktech. I kdyz byly aktivity pelivé pfipraveny, ne vSichni Zaci se zapojili stejné
intenzivne€. Dalsi ¢asti dne byla smyslova aktivita souvisejici s pravékem, kde Zaci stavéli z
kostek, experimentovali a modelovali. Pfestoze byly aktivity dobie ptipravené, Zaci ne vzdy
chapali jejich souvislosti s hlavnim tématem.

Pied obédem se Zaci v€novali volno¢asovym aktivitam, jako hrani deskovych her, hudb&
nebo sportu. Po ob&d¢ se zapojili do budovani pravékych staveb venku, coZ je velmi bavilo.
Celkové byl den plny rtiznorodych aktivit, které podporovaly samostatnost a spolupraci.
Pedagogové méli vstiicny a respektujici pfistup, coz pfispélo k pozitivnimu socidlnimu
klimatu. Zaci byli uvolnéni a citili se bezpe&ng, coZ podporovalo jejich vnitfni motivaci
a zajem o uceni.

Dvé déti z ptipravné tfidy se Ucastnily aktivit s ostatnimi p¥itomnymi ziky Skoly, jejich
predskolni pfiprava a upeviiovani navykt pifi sledovanych aktivitich neprobihalo
v dostate¢né mite, individualizovany piistup pedagoga nebyl zaznamenan.

Ve sledovaném bloku vzdélavani byla vytvofena tfi stanovisté, kde si Zaci mohli volit
aktivity podle svého z&jmu. Tento volny piistup vSak vedl k chaotickému pfechazeni mezi
stanovisti, coz u€itelim ztéZovalo sledovani, zda Zaci plni vzdélavaci plan a vénuji dostatek
¢asu jednotlivym ¢innostem. Néktefi Zaci si vybirali relaxaci nebo aktivity podle vlastniho
vybéru, aniz by se zapojili do nabizenych vzdélavacich ¢innosti.

Ukoly s riiznou mirou obtiZnosti byly zadavany jen ziidka a digitalni technologie nebyly
k dispozici. Formativni hodnoceni, které by sledovalo pokrok Z4ki, bylo zaznamenano jen
vyjimecné.

V z4jmovém vzdeélavani si ucastnici si sami volili své aktivity, pohybovali se po celé budove.
Vychovatel dohliZel nad Zéky v jedné z ueben v prvnim patie budovy a ¢innosti zdjmového
vzdé€lavani nijak nefidil.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Zaci individualniho vzd&lavani jsou prezenénd prezkuSovéani ve 3kole, ve vyjime&nych
situacich online. Vzdé&lavatelé si voli otekdvané vystupy na zikladé SVP a Zaci
vypracovavaji v prib&éhu vzdélavani zadana témata a ukladaji svoji praci do online portfolia
(Google disk).

Formu hodnoceni Z&kii maji mozZnost zvolit rodi¢e. Skola na vysv&d&eni vyuziva hodnoceni
slovni (pfevazn€ u prezenéné vzd€lavanych Z4kt) nebo klasické hodnoceni zndmkami
(vétsinou u individualniho vzdélavani). Vétsina zakt skoly v pololeti tohoto $kolniho roku
prospéla s vyznamenanim.

Skolni poradenské pracovité je zajisténo skolnim specidlnim pedagogem. Skola ma
stanoven€ postupy pro feSeni rizikovych jevi, které zabezpe€uje specidlni pedagozka. Ta
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spolu s vyucujicimi identifikuje rizika a zajistuje spolupraci se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Preventivni Cinnosti jsou funk&né zafazovany do vyuky, Skolnich projektd
a dalgich aktivit s externimi partnery. Skola sleduje socidlni vztahy v t¥idnich kolektivech
a vyuzivéa poznatky k praci se 8kolnim klimatem. CSI dotaznikovym Setfenim potvrdila, Ze
klima ve Skole je piiznivé. V piedvano¢nim Ease uspoiradala Skola Adventni dilnu pro
vefejnost, jejiz soucasti bylo prezentovani principu vyuky na Skole a néasledovala beseda
o sebefizeném vzd€lavani.

Skola se zapojila do Dniai dobrovolnictvi 2025, realizovanych Regionalnimi
dobrovolnickymi centry. V ramci této akce prob&hl Dobrojarmark — den otevienych dveti,
kterému predchazely tvofivé Dobrodilny pro vefejnost. Vyteézek z této akce putoval na koupi
pamlskui pro psy, ktefi d€laji canisterapii na détském oddéleni FN Plzeni. Druhou akci byl
DobroUklid, kdy Z4ci spoletné s vefejnosti uklizeli lesy kolem Kamenného Ujezdu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Skola zahéjila svoji &innost od $kolniho roku 2024/2025.

— Ve 8kole je nové jmenovan feditel $koly.

Skola je podporovana zkugenymi mentory, kteti $kole poskytuji metodickou podporu.

Skola vylepsila materidlni zdzemi a personalné zajistila chod 8kolniho poradenského
pracoviste.

Silné stranky

— Pedagogové béhem vyuky umoziuji zakim svobodnou volbu realizovanych €innosti
a podporuji participaci zakt na vyuce Sirokym spektrem aktivit. Pfi zpracovavani portfolii
maji zaci dostatek prostoru pro své vlastni vyjadieni. (3.4)

Ciselné oznageni odkazuje na kod kritéria v prisluiné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Hospitaéni ¢innost vedeni $koly neni systematicky nastavena, autoevaluace $koly zatim
neni U¢inn€¢ vyhodnocovana. (2.1)

— Vybaveni tiid didaktickou technikou neni zcela optimalni, zlepSeni vyzaduje také zdzemi
Skolni jidelny — vydejny a mensi vnitini prostory pro pohybové aktivity. (2.4)

— Pedagogové méné vyuzivali porovnavani informaci z riznych zdrojt, nesystematicky
bylo tak rozvijeno kritické mysleni zaku. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
— Proaktivné v budoucnu nabizet zakim stravovani ve $kole.

— Systematicky nastavit sledované prvky vyuky v ramci hospitacni ¢innosti a nastavit
systém autoevaluace $koly.

— Dovybavit $kolu didaktickou technikou ve prospéch rozvoje digitalnich kompetenci zaku
a jejich kritického mysleni.

— Systematicky zajistit dal$i vzd€lavani feditele Skoly v oblasti manaZerskych dovednosti a
Skolské legislativy.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, piredskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jsich
predpist.

Stanoveni lhaty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zdkona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pFipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé strianky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jakd byla p¥ijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladu, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Dokumentace $koly podle § 28 odst. 1 §kolského zakona platna v tomto §kolnim roce

2. Dodatek €. 1 k pracovni smlouvé — od 19. 5. 2025 zména pracovni pozice na feditele
Skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona muze Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete prostFednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zarizeni, jichZ se tykd, a v mistné prFisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Janca, Skolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Roman Krej¢i, Skolni inspektor

Mgr. Miroslava VI¢kova, $kolni inspektorka

Mgr. Jana Slezakova, odbornice v oblasti alternativniho vzdélavani
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice

19. 6. 2025

6/6




DoloZka z konverze dokumentu do elektronické podoby — z moci ufedni

Dokument 172995395-442036-250623101542.pdf vznikl pfevedenim listinného dokumentu do elektronického dokumentu pod poradovym ¢islem 172995395-
442036-250623101542. Vznikly dokument obsahem odpovidé vstupnimu dokumentu. Pocet stran dokumentu: 6

Vstup neobsahoval viditelny prvek, ktery nelze plné prenést na vystup.
Konverzi provedl subjekt: Ceskd $kolni inspekce, IC: 00638994
Pracovisté: Ceska $kolni inspekce

Datum vyhotoveni: 23.06.2025

Jméno a prijmeni osoby, ktera konverzi provedla: MARIE PICKOVA

Pozndmka: [ ]
Konverzi dokumentu se nepotvrzuje sprdavnost a pravdivost udaji obsaZenych v dokumentu a

jejich soulad s prdvnimi predpisy. Kontrolu doloZKky Ize provést v centrdlni evidenci doloZek

na adrese https://www.czechpoint.cz/overovacidolozKy . !

172995395-442036-250623101542
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