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Charakteristika

Zé4kladni Skola FryCovice, okres Frydek-Mistek, ptispévkovad organizace (dale ,Skola“)
vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skoli druziny askolni jidelny. V zakladni Skole se v dobé
inspekéni  ¢innosti vzdélavalo v deseti tfidach 209 zaku, z toho 38 Zzakt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a piiznanymi podplrnymi opatienimi druhého az trettho stupné.
Jedna zakyné plnila povinnou Skolni dochazku v zahrani¢i, dva Zaci se vzdélavali podle
individualniho vzdélavaciho planu. Skola tispné rozviji ekologické a pohybové aktivity
zaku.

Ve tiech oddélenich navstévovalo Skolni druzinu 80 zikt. Ptehledné a obsazné informace
0 Skole jsou dostupné na webovych strankach www.zsfrycovice.cz, socidlnich sitich
a nasténkach v prostorach Skoly i pfed ni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pii vedeni Skoly feditel vychazi z vlastni pisemné zpracované vize a koncepce rozvoje. Oba
dokumenty reflektuji dosavadni vyvoj Skoly a nastavuji realny potencial jejiho dalsiho
rozvoje. Je tieba zvazit jeji $irsi sdileni se viemi partnery $koly. Skoni vzd&livaci program
smyslupIné podporuje rozvoj zajmi | nadani zaku prostiednictvim §iroké Skaly volitelnych
predméti a jejich dostateéné hodinové dotace v u¢ebnim planu. Nabidka zahrnuje podporu
sportovnich,  jazykovych, badatelskych, piirodovédnych, spoleGenskovédnich 1 ryze
praktickych dovednosti zaki na druhém stupni. Na prvnim stupni Skola cilené rozviji
finanni gramotnost Zzak patého rocniku a dlouhodobé minimalizuje obavu z netspéchu
U nejmladSich zaki prostiednictvim slovniho, formativné zpracovaného hodnoceni.

Na fizeni Skoly se spolu s feditelem podili jeho zastupce. Jejich vzajemna konstruktivni
komunikace probihd operativné v ramci denniho kontaktu i fizené béhem pravidelné
stanovenych setkani k tvorb¢é tydenniho planu. Kontrolni ¢innost vedeni $koly dostate¢né
nepokryla sledovani nékterych ukazateli v oblasti Skolniho stravovani a vyuky zakt
s podporou. K feSeni metodickych nebo vyukovych problémt a vzajemné informovanosti se
schdzi vedeni rozsifené 0 zastupce z poradenského pracovisté i metodického sdruzeni
pedagogii. Reditel $koly zavedl efektivngjsi zptisob sdileni, ukladani i zabezpeéeni informaci
V NOV& vytvofeném vnitinim informaénim systému. Skola se zadala aktivné prezentovat na
socialnich sitich a vice se oteviela vefejnosti. Ziskava tim operativni zpétnou vazbu
Vrealném case. Dalsi vzdélavani zaméstnanct probiha planované a zahrnuje jak témata
z koncepce rozvoje, tak nechava prostor na uspokojovani individualnich zajma jednotlivych
pedagogi. Ucitelé aktivné prezentuji vyuku na dnech otevienych dveti. V prvnim rocniku
piipravuji v jejim ramci spoleéné aktivity pro predskoldky i zakonné zastupce. Skola
kazdoro¢né sdili s kolegy zregionu sérii ukazkovych hodin obohacenych o naslednou
diskuzi a rozbor, pii kterém dochazi k aktivni vzajemné inspiraci.

Ve Skole putsobi kvalifikovany sbor pedagogi. Vedeni Skoly si ovéfuje uroven vyuky
prostiednictvim hospitaéni &innosti, ktera je doplnéna o hodnotici zpétnou vazbu. Reditel
Skoly po svém nastupu do funkce realizoval individualni pohovory se zaméstnanci, které
zam¢iil na ziténi potieb, spokojenosti a moznosti budouci profilace kazdého z nich.
Z aktualnitho Setfeni klimatu mezi vedenim Skoly a uciteli i1 uciteli navzijem vyplyva, Zze
uroven vzajemnych vztahii umoznuje konstruktivni dialog a kontinuitu ve vzd€lavani.
Vzhledem k velikosti $koly probiha intenzivni vzajemnd komunikace mez uciteli prabézné
v ramci denntho setkavani, coz ma vliv na niz§i aktivitu prace predmétovych komisi na
druném stupni. Cilené vyhodnocovani vysledka stézejnich praci, jejich sledovani v delSim
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Casovém horizontu a ovéfovani praktického vyuziti ziskanych poznatkit z vyuky piinese
detailngj$i pohled na efektivitu vyuky. Préaci ve $kole podporuje esteticky a funk¢né
upravené prostiedi, dobra vybavenost didaktickou i digitalni technikou. Skola disponuje
zazemim pro vyuku odbornych predmeti.

Zaci jsou seznamovani s pravidly bezpeného chovani a ochrany zdravi pii vzdélavani
asouvisejicich ¢innostech. Vys8i trazovost souvisi s ¢astéj$im zapojovani ziku do
pohybovych aktivit jak ve vyuce, tak b&hem volnoasovych aktivit. Skola eviduje
a odskodiiuje &ast vzniklych urazi. Skolni jidelna pfispivA pestrou stravou k rozvoji
zdravych navyk u stravnikd. Zaci maji moznost vybéru ze dvou hlavnich jidel Do
jidelicku jsou zafazovany pokrmy z ryb, zeleniny i ovoce.

Skolni druZina méa pro svou ¢innost prostorné, vhodné vybavené herny, véetnd zizemi pro
spolecné potadani akci. K dispozici ma také Skolni odborné ucebny, télocvicnu a sportoviste,
které jsou ve spravé obce. Tii vékové smiSend oddéleni nenasilné podporuji spolupraci
mladSich a starSich spoluzakt. Samostatny vchod do druziny je dostatecné technicky
zabezpecen. Vychovatelky maji prehled o tom, kdo vyzvedava zaky pii odchodu domi.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Ve skole byly provedeny hospitace u vétSiny vyucujicich a témét ve vSech tiidach. Vyuka
byla realizovdna v souladu s kurikularnimi dokumenty a rozvijela vystupy obsazené
ve Skolich vzdélavacich programech. Ve vyuce siucitelé v konkrétnim probiraném tématu
vétSinou dokdzali stanovit redlny a sphitelny cil. K jeho navozeni ¢asto vyuzivali napaditou
motivaci. Téme&t vzdy byli zici podnécovani k Usili plnit Ukoly probiraného tématu.
Vyjimeéné vyuCujici navazali na probirdni u€iva z minulé hodiny bez jeho bliz§iho
upiesnéni. Na prvnim stupni byla wyuka castéji prolozena fyzickymi aktivitami, Kterée
dokazaly znovu navodit pozornost a zvysit vykon zaki. Na druhém stupni stanoveny cil ve
vyuce jazykl a matematiky vice reagoval na jejich ptedchoz vysledky a potieby.

Ucitelé volili vyvazeny pomér metod a forem vyuky. NejCastéji byla zastoupena frontdlni
forma partnerské spoluprace. Zvolené vyucovaci formy témét vzdy vedly Kk dosazeni
stanovenych priorit. Frontalné vedenid vyuka byla dopliiovana o Fizeny rozhovor nebo
spole¢nou praci. Jeji uéinnost kolisala v zavislosti na poctu a aktivit¢ zapojenych zakd.
Nekteti byli vtazeni do probfraného tématu, byli nuceni nad polozenymi otazkami premyslet
atesit je. Dochazelo vSak k situacim, kdy Zaci zamérné pracovali pomalu, pifpadné nestacili
nastavenému tempu a vyckavali na zformulovani vysledku zadané ¢innosti. Vyjime¢né se
snizend aktivita projevila tim, Ze se ucitel opakovan¢ obracel ke stejnym zikim, piipadné
Ktém se zvySenym zajmem o probirané téma. Individualni prace zakt pedagogim
poskytovala jiz presnéjsi zpétnou vazbu o Grovni zvladani uciva. K této ¢innosti vyuzivali
vétSinou pracovni seSity €i pfipravené pracovni listy. Nejzdafilej$i aktivity byly propojeny
s whledavanim informaci v textu a rozvojem cCtenaiské gramotnosti Zakd. Nejucinnéjsi
formou k ziskani téchto dovednosti byla partnerska spoluprace ziku, ktera byla alespon
v minimaInim rozsahu zafazena do vyuky piblizné Vv poloviné sledovanych hodin. Jeji
u¢nnost vyjimeéné snizovala nevhodné zvolena aktivita, kterou vykondval kazdy zak
samostatné. V pifrodovédnych pfedmétech na druhém stupni byly vhodné zatazovany
badatelské aktivity i prvky kritického mysleni. Zaci pracovali s piirodninami, mapami,
propojovali jiz znamé védomosti s hovymi poznatky, davali je do souvislosti a vyuzivali
digitalni techniku. Takto pfipravena vyuka umoziiovala Zakim pii spole¢né praci nenasilnou
korekci chyb a nepfesnosti. Pfinosem byl pifirozeny rozvoj fantazie, formulace mySlenek
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a zdokonalovani feCovych dovednosti pii praci vV pfedmétech ze vzdélavaci oblasti uméni
a kultura.

V pribéhu vyuky, Castéji u frontalni a individudlni prace, si nékdy ucitelé méné ovéfovali
pribémé zvladani tempa pii pnéni zadanych tkoli nebo uspésnost postupného chdpani
probiraného tématu. Rovnéz v jejim zavéru, bez rozdilu zvolené formy prace, nekteti ucitelé
dostateCné nevyuzili jeho potencidl k ziskani vypovidajici zpétné vazby o Grovni zvladnuti
uCiva vSemi Zaky s riznym stupném nadani. Ve wyuce se nevyskytovaly kéazenské problémy
nebo vyruSovani vyrazn€j$im zplsobem ovliviiyjici jeji prub&h. Asistenti pedagoga se
piblizn¢ v poloviné sledované vyuky podileli na jeji piipravé i organizaci a byli oporou
nejen pro zaky s problémy pfi zvladani uciva, ale i ucitele. Zajem zakl o nektery z predméta
byl podporovan ne vzdy vhodné zvolenou praci navic. V mensi mite m¢li ucitelé pfiipravené
rozvijejici nebo gradované Ukoly, které by vice motivovaly jejich mySleni.

Vzdélavaci program zajmového vzdélavani promyslené rozviji védomosti i dovednosti
ziskavané v zakladnim vzdélavani. Cinnosti jsou zde vhodné koncipovany jako celoroéni
hra dopliujici poznatky ze spole¢enskovédnich, technickych i pifrodovédnych obori. Zaci
vyjizdéji na pozndvaci exkurze 1 do vzdalenych mist a cilené¢ si rozSituji znalosti
prostiednictvim pfednasek, besed nebo kvizl. Zastoupeny jsou i atraktivni umglecké
a pohybové aktivity. Z probéhlych aktivit jsou vytvafena dokumenta¢ni a zazitkova
portfolia.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni Skoly i pedagogové jsou informovani o vysledcich Zakt na jednanich pedagogicke
rady. Zakonnym zastupcim jsou zpravy 0 nich predavany standardnimi zpGsoby béhem
tiidni schiizky na zacatku Skolniho roku a néslednych konzultacich v jeho prubéhu.
Vysledky vzdélavani jsou v poslednich letech vyrovnané. Piblizné 75 % zakl prospiva
S vyznamenanim (na prvnim stupni je to az 88 %). Pocet neprospivajicich je nejcastéji
nulovy. Podklady pro hodnoceni zaku wuéitelé zskavaji z rozsahlejSich shrnyjicich
pisemnych praci nebo kratkych pisemnych opakovani, které ovétuji pribémé zviadani
probiraného ugiva. Skola ¢astéji preferuje ovéfovani aktudlnich znalosti z vyuky a méné se
zam¢tuje na dovednost jejich pouzivani v prakticky orientovanych ulohach ¢i ptikladech.
Vice nez tietina uciteli zahrnuje do celkového hodnoceni zaki vysledky z projektové wwuky.
Témet U vSech ucitelll je vyznamnym, ikdyz Casto ne zdsadnim, podkladem pro hodnoceni
aktivita 7akG ve vyuce. Ctvrtina uéiteld obas vyuziva ndkterou z forem piimého
mndividudIniho zkouseni zaka.

Dilezitou podporou uéitelt K dosaZeni uspéchu ve vzdélavani je stdla nabidka konzultaci
K probiranému u¢ivu nebo nepravidelna, ale zacilena nabidka doucovani. Omezujicim
faktorem pro vyuzivani této podpory muze byt jeji realizace od brzkych rannich hodin,
odpoledni odjezd hromadné dopravy nebo jiné odpoledni aktivity zakd. TéméF vSichni
uCitelé deklaruji v anketé vztahujici se k pfjimanym opatfenim na zlepSovani vysledka
vzdélavani, Ze informuji Zaky predem o pisemném zkouSeni. Diferenciace uciva a sledovani
jeho zviadani je pro Zaky se stanovenou podporou castéji Ukolem asistenti pedagoga.
Asistenti ve své praci mohou vyuzivat metodickou podporu interni specialni pedagozky. Na
spole¢nych setkanich fesi vzdé€lavaci problémy téchto zakia a sdileji své poznatky z wyuky.
Ucitelé jsou podrobné a pribézn¢ informovani o zicich vyzadujicich zvlastni pozornost ve
wyuce. Specialni pedagozka podrobné informuje zakonné zastupce o nastaveni podptrnych
opatfeni ve vyuce.

4[7



Skolni poradenské pracovisté zskava informace o vzdélivacich a vychovnych problémech
7akl nejcastéji v rdmci Uzkého denniho kontaktu s uéiteli, na pedagogickych radach nebo
z osobniho kontaktu se zaky. Metodik prevence mé nastaveny systém preventivnich aktivit,
piipadné reaguje na zachycené problémy cilenymi aktivitami. Z provedeného externiho
Setfeni klimatu, stejné¢ jako z anketniho zjiStovani v ramci inspekéni Cinnosti vyplynuly
zhorsené vztahy v ndkterych kolektivech Zik na druhém stupni. Skola plnd nevyuziva
potencial nastavenych tfidnickych hodin K zistovani pficin nespokojenosti, K osvété, co je
a neni Sikana nebo opakovaného ovéfovani vyvoje klimatu. Naopak aktivity nespecifické
prevence jsou do vyuky zatazovany efektivng. Skola vytvaii vlastni projekty nebo pii jejich
realizaci vyuziva vyraznou podporu rodicovského spolku i zfizovatele. V prvnim a Sestém
ro¢niku jsou realizovany adaptacni aktivity a od druhého ro¢niku pobytové akce se sportovni
nebo environmentaini tématikou. Obcanské kompetence zakd rozviji charitativni ¢innosti
vramci projektu Svétova Skola, pohybové dovednosti podporuje zapojeni do Sazka
olympijského viceboje. Nadani zaku Skola podporuje ucasti v tradi¢nich olympiadach, ale
také v Ekonomické olympiadé nebo branné soutézi Wolfram.

Skolni druzina prostfednictvim nabizenych aktivit Zaky uspé$né motivuje k zajmovému
vzdélavani, Kk aktivnimu traveni volného casu a napomahd k dobrym vysledkim ve Skole.
Napliovani vychovné vzdé€lavacich cili ve Skolni druziné je vyhodnocovano na zikladé
zapojeni a uspéSnosti zaku v soutézich ¢i z verbalnich i praktickych vystupi jednotlivet
i skupin.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Reditel 8koly byl jmenovan do finkce od 1. 8. 2024.
— Pocet 7akll od posledni mspekéni €mnosti v roce 2019 mirn€ vzrostl o cca 9 %.
— Vybudovanim ucebny robotiky se vyrazn¢ zepsily podminky pro vyuku informatiky
i jinych predmétd, zlepsilo se zizemi ve Skolni jideng.
— Vedeni Skoly piijalo opatfeni k zavadéni pestrermh forem Vyuky Pietrvava vSak nizsi

vywzivani zavéru vyuky ke shrnuti a upevnéni uciva mimo jiné i za vyuziti sebehodnoceni
nebo vzajemného hodnoceni zak.

Silné stranky
Zakladni $kola

— Podpora ziizovatele, rodicovského spolku, tvorba vlastnich projekti a zapojeni do mnoha
aktivit piispiva k podpoie znalosti, dovednosti, socialnich a osobnostnich kompetenci
zaku. (1.5)

— Utittelé rozvijeji své odborné piedpoklady a opakované prezentuji vyuku zakonnym
zastupcim a kolegim z regionu. (3.5)

Skolni druzina

— Pedagogové uspésné motivuji ucastniky k zajmovému vzd€lavani, rozvijeji jejich zajmy
a prohlubuji znalosti ziskané v zakladnim vzdélavani. (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Zpisob komunikace se zaky 0 problémech ve vzajemnych vztazich, pravidlech chovani
a zpusobech feSeni nevede vzdy k jejich porozuméni a ptijeti. (1.3)

— Nektefi vyucujici v pribéhu a zavéru vyuky neziskavali ucelhou zpétnou vazbu o
zvladani u€iva a Grovni splnéni stanoveného cile. (4.1)

— Vyuka byla mén¢ diferencovana K podpoie a rozvoji nadanych zaku. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zji’tovat v pribéhu roku tfidni klima a vyuzivat ziskané informace K cilené podpoie
uciteltt pii praci s kolektivy zaki zvlast¢ na druhém stupni.

— Owefovat ve vyuce Castéji uspéSnost zaki v pribézném péni zadanych tkold a v jejim
zavéru vyuwzivat propracovanéjsi metody ke zjistovani Urovné zvladnuti stanoveného cile.

— Vywzvat dovednosti a znalosti Zzakt nejen v soutézich, ale rozvijet jejich nadani také
V bézné vyuce.

— Sméfovat praci metodickych organi k dlouhodobému vyhodnocovani dosahovanych

vysledkii vzd€lavani a zaméfit ovéfovani ziskanych znalosti zaku také na dovednost jejich
praktického uplatnéni.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhuté do sedmi dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Skolni vzd&lavaci programy pro zikladni a zajmové vzddlavani platné ve $kolnim
roce 2025/2026

2. Ttidni knthy zakladni Skoly a Skolni druZziny vedené ve Skolnim roce 2025/2026
(vzorek)

Matrika zakladni skoly vedena ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Vize Zékladni $koly Frycovice 2025 — 2031

Koncepce rozvoje Zakladni Skoly FryCovice 2025 — 2031

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii pro Skoli rok 2025/2026
Hospita¢ni zaznamy vedeni $koly ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026 (vzorek)
Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026 (vzorek)
Zapisy z metodického sdruzeni na prvnim stupni a pfedmétovych komisi na druhém
stupni vedené ve skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026 (vzorek)
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10.
11.
12.
13.

14.

15.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2024/2025
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti (vzorek)
Rozvrhy vyucCovacich hodin platné ve Skolnim roce 2025/2026

Dokumentace  Skolntho poradenského pracovist¢ vcetné dokumentace Zzakt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedena ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace souvisejici se zajisténim bezpecnosti zaku pii poskytovani vzdé€lavani
vedena ve skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k financnim podminkdm Skoly a zajiténi Skolniho
stravovani pro Skoli rok 2025/2026 k datu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vletné piipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petr Novotny, Skolni inspektor, vedouci mspek¢niho tymu
PaedDr. Ivana Markova, Ph.D., Skolni inspektorka

Mgr. Monika Hanzelkova, Skolni inspektorka

Bc. Irena Heryanova, DIS., kontrolni pracovnice

21.11. 2025
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