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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytované détskym domovem
se Skolou a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sh.,
0 predskolnim zékladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich piedpistl, a podle zakona €. ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni nebo
ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich a o zméné dalSich zakont, ve znéni pozdéjsich
predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani
vzdelavani a Skolskych sluZzeb; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu $kolského zafizeni a Skoly a jeho souladu s pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2
pism. c¢) Skolského zdkona, ve znéni pozd¢jsich predpisti.

Charakteristika

Ptispévkova organizace Détsky domov se Skolou, zékladni Skola a Skolni jidelna Libéchov,
Rumburska 54 (dale ,,8kolské zatizeni nebo ,,zatizeni*) vykonava ¢innost détského domova
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se Skolou, zakladni Skoly a Skolni jidelny. Mistem poskytovaného vzdélavani a Skolskych
sluzeb je Libéchov, Rumburska 54. K datu inspekcni Cinnosti bylo v zafizeni evidovano
celkem 32 déti (nejvyssi povoleny pocet lazek 40), které byly umistény ve ¢tyiech rodinnych
skupinach, z nichz jedna byla koedukovand. V zakladni $kole se K terminu inspek¢ni
&innosti vzdélavalo ve tiech t¥idach 29 zakt od patého do devatého roéniku. Skola eviduje
13 zakul, u nichz byl na zakladé doporuceni $kolského poradenského zatfizeni zpracovan
individualni vzdélavaci plan.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolské zafizeni ma vypracovanou jasnou koncepci, kterd vychazi z analyzy vyvoje
$kolského zafizeni, z dosazenych pozitivnich vysledka, ale i nesplnénych cilti. Reditelka pti
planovani své cinnosti vychazi ztéchto konceplnich zamért, které kladou duraz
na vsestranny rozvoj déti a zakt. Zameéry jsou konkretizovany do dil¢ich cili, které jsou
pravidelné aktualizovany a vyhodnocovany. Reditelka zafizeni nékteré organizaéni, finanéni
a kontrolni pravomoci smérem k zakladni Skole a détskému domovu se skolou ucelné
delegovala na zastupkyni feditelky pro vzdélavani a vedouciho vychovatele. Spole¢né s nimi
pravidelné¢ hodnoti stav zafizeni ve vSech pedagogickych oblastech a vysledky uvadi
do praxe. Kontrolni ¢innost je realizovana vedenim zatizeni planovité, pribézn¢ a efektivng.
Poznatky z hospitacni ¢innosti jsou Uéelné vyuzivany napf. k podpofe pedagogd,
ke zkvalitnéni prib&éhu vychovy a vzdélavani, ke sledovani uplatiiovani podpurnych
opatieni a ¢innosti asistenta pedagoga. Pfenos informaci o déni v jednotlivych rodinnych
skupinach a o posunech déti smérem k programiim rozvoje osobnosti se déje elektronickou
formou a prostrednictvim kazdodennich setkani pedagogli vychovy a Skoly. Bliz§i popis
dil¢ich posuni déti v konkrétnich oblastech stanovenych v programech rozvoje osobnosti
ditéte nebyl zaznamenan. Rizeni se dale ucelné Gcastni i pedagogové prostiednictvim
pravidelnych jednani pedagogické rady a provoznich porad. Reditelka Gzce spolupracuje
se svou zastupkyni, s celym pedagogickym sborem a skolnim poradenskym pracovistém.

Skolni poradenské pracovisté je zastoupeno vychovnou poradkyni, metodi¢kou prevence,
etopedkou a specialnimi pedagogy a svou ¢innost provadi planovité. Oblast adaptacniho
procesu Vv zafizeni, podpora pii socialnim zaclefiovani ditéte do nové socialni skupiny,
podpora pii postupném odstranovani zavislosti na skodlivych navycich, korekce disocidlnich
vztahll a postoji, nebo restrukturalizace hodnotového systému ditéte zajistuje etopedka.
Vychovna poradkyné zabezpecuje kontakt sodbornymi poradenskymi pracovisti.
Spoluprace mezi etopedkou, vychovnou poradkyni, vychovateli, asistentkou pedagoga
auditeli je na velmi dobré Grovni. Uéelna podpora zakli se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami byla patrna ve sledovaném priibéhu, i ve vysledcich vzdélavani. Skolské zafizeni
ma kvalitné zpracovany preventivni program s potfebnym dirazem na piedchézeni Skolni
neuspeésnosti, zaSkolactvi, proti Sikané.

Skolské zatizeni ma velmi dobré prostorové a materialni predpoklady pro realizaci $kolnich
vzdelavacich programii. Vzdélavani 1 dalSi cinnosti probihaji ve tiech pribézné
opravovanych budovéach. Prostory pro rodinné skupiny jsou piizpisobeny béZznym bytovym
jednotkdm (kuchyné, obyvaci pokoj, WC, koupelna, pokoje, tllozné prostory) a poskytuji
détem prilezitosti k ziskavani dovednosti spojenych s chodem domécnosti. Vybaveni (véetné
nabytku) je pravidelné obnovovano. Déti v zatizeni maji prostor, kde si mohou uchovavat
své osobni véci uzamcené s moznosti volného pfistupu k nim. Pro zajmové Cinnosti je
k dispozici télocviéna, cvicna kuchyn, hudebna, a keramicka dilna. Déti pfipravujici se na
budouci povolani ubytované na zakladé smlouvy o prodlouzeném pobytu maji v prostorach
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zatizeni moznost bydlet samostatné v rodinném domku, kde mohou ziskavat socialni,
finanéni a pracovni kompetence potiebné po odchodu ze zatizeni.

Skolské zafizeni zvysilo kvalifikovanost svych pedagogickych pracovnikil. Pievazna vétsina
jich je jiz odborn¢ kvalifikovana, dalsi si potiebnou kvalifikaci v souc¢asné dobé& doplnuji
spliuji predpoklad bezthonnosti a psychické zptisobilosti. Plan dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki je kazdoro¢né vypracovavan s ohledem na potieby a finan¢ni
moznosti zafizeni. Je realizovan formou rozsifujiciho studia, ucasti v rtiznych kurzech
a seminafich i samostudiem a v letoSnim Skolnim roce je zaméfen na oblast rizikového
chovani aagresivity déti, zvladani krizovych situaci, podptrna opatieni v z&kladnim
vzdélavani a relaxacni techniky. V zafizeni probiha pravidelnd supervize pedagogickych
tymi. Vedeni zafizeni ziskalo kvalifikovanou etopedku pro vedeni odbornych c¢innosti
s détmi, dva pedagogy s psychosocialnim vycvikem, pficemz dalsi dva pedagogové studuji
sebezkusenostni vycvik. Psychologa se vedeni zafizeni zatim ziskat nepodafilo.

Zatizeni zajiStuje stravovani ubytovanych déti a zaméstnancl ve vlastni Skolni jidelné.
Do piipravy stravy jsou Ve svych rodinnych skupinach zapojovany i déti. Skolni stravovéni
odpovida zisadam zdravé vyzivy. Skolské zafizeni neposkytovalo v ramci zvyseného
finan¢niho limitu pfi vyznamnych osobnich pfilezitostech déti celou financni c¢astku,
coz bylo napraveno opatienim feditelky v pribéhu inspekéni Cinnosti.

Cinnost $kolského zafizeni je zajisténa zejména finanénimi prostfedky statniho rozpodtu
a rozpoctu ztizovatele. DalS$im zdrojem finan¢nich prostfedki jsou finan¢ni dary predevSim
od pravnickych osob, ze kterych byly hrazeny naklady na letni ¢innost déti apod., piispévky
rodi¢l na thradu péce poskytované détem a doplitkova ¢innost zejména v oblasti pronajmil
a stravovani cizich stravnikda.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pedagogiim v zakladni $kole se od minulé inspekce podatilo zlepsit kvalitu vyuky. VSechny
hospitované hodiny byly dobfe pfipravené a promyslené. Byly vedené didakticky spravne,
ucitelé pii procvicovani uciva dobie vyuZivali mezipfedmétovych vztahli. Spole¢nym
pozitivnim znakem byl individualni pfistup K jednotlivym zakam vzhledem k jejich
vychovnym a vzdélavacim potfebam. Klima ve vSech hodinach bylo pfijemné, pedagogové
uplatiiovali disledny a zaroven citlivy a respektujici piistup ke viem zakGim. Zaci pii praci
v hodinach prokazovali osvojeni nastavenych pravidel a jejich dodrzovani. Kazdou ¢innost
V hodinach provazela pozitivni motivace, diky které se vétSinou dafilo aktivné zapojit
vSechny zaky. Pfevazovala frontalni vyuka doplnéna samostatnou praci zakd s maximalni
individualni podporou uciteli a okamzitou zpétnou vazbou. Méné Casto byla vyuZzita
skupinova prace. Zaci mezi sebou spolupracovali, diskutovali nad zadanymi tikoly
a spole¢n¢ hledali spravna feseni. Ucitelky snizovaly napéti zaka zarazovanim relaxacnich
technik a stfidanim ¢innosti. Prib&zné hodnotily plnéni dil¢ich tkold, pfipadné nasmérovaly
7aky pomocnymi otdzkami ke spravnému vysledku. Zaci prokazovali s ohledem
na individualni schopnosti pfimétené znalosti a dovednosti. Hodnoceni splnéni vzdélavacich
cili probéhlo ve vSech hodinach, sebehodnoceni zakti smérem ke splnéni cili ale jen
vyjimecné. VSichni ucitelé byli seznameni s individualnimi potfebami jednotlivych zaku.
Vyuzivani podpurnych opatieni bylo ve vSech hodinach tc¢elné a efektivni.

V hospitovanych odpolednich c¢innostech détského domova se Skolou byla ucelné
zastoupena individudlni prace déti, spoluprice v menSich skupinach a spolecnd préace.
Pedagogicti pracovnici citlivé reagovali na aktualni rozpolozeni déti, vystizné¢ formulovali
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sva ocekavani a vhodné ptizpusobovali cile a obsah vzdelavani individualnim potiebam déti.
Odpoledni ¢innosti vedené vychovateli probihaly podle tydennich programi, jez vychazeji
z okruhii stanovenych ro¢nim planem vychovné vzdélavacich cinnosti a odpovidaly
obecnym cilim definovanym $kolnim vzdélavacim programem. V rdmci hospitaci byly
pozorovany sportovni aktivity, vytvarné a pracovni ¢innosti. Dalsi sledovanou ¢innosti byla
pfiprava na vyucovani, béhem které byla zaznamenéna pozitivni a efektivni individualni
podpora vychovatele. Z projevu déti bylo patrné, ze aktivitu a ambice déti v jednotlivych
rodinnych skupinach vyrazné ovliviiuje osobnost pedagoga. VétSina vychovatelt volila
metody a formy prace tak, aby motivovala vSechny déti k aktivni ¢innosti. Planované
aktivity na jednotlivych rodinnych skupinach doplituje moznost zapojit se do zajmovych
utvard, které jsou vSechny koedukované a ziskat dovednosti v oblasti sportu, vytvarné
a hudebni ¢innosti, ale 1 pracovni ¢innosti v diln€ a keramické dilné€, nebo vareni ve cvicné
kuchynce.

Déti spolupracovaly také na ¢innostech souvisejicich s béznym chodem domova, ¢imz
zatizeni podporuje vytvaieni a upevilovani jejich socialnich vztaht a navazovani pratelskych
vztahli mezi détmi. Déti jsou zcela ptirozen¢ vedeny k pfijimani odpoveédnosti za své denni
povinnosti, u¢i se rozumné organizovat svoje osobni volno nebo napt. zachazet s penézi.
V osobnim volnu se déti dle svych preferenci mohou vénovat zajmovym aktivitam, nékteré
ho po domluvé s vychovateli travily samostatnou vychazkou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje na pedagogickych radach.
Ucitelé se vénuji analyze vysledkd ucelné. Informuji se 0 zvladnuti uciva, projednavaji
efektivitu a ucinnost podplirnych opatieni tak, aby byl zabezpecen pokrok kazdého Zaka.
Ve vzdélavani zaci dosahuji celkové primérnych vysledk. K hodnoceni vysledkd prace
7akt $kola vyuziva klasifikaci. Skola aktivné motivuje zaky k aktivni Gi¢asti na soutézich
a Skolnich projektech. Nadani zaka se uplatiiuje ve sportovnich soutézich, do nichz se §kola
i Skolské zatizeni zapojuje. Environmentalni vychova je za¢lenéna do jednotlivych predméta
ptirodovédného charakteru. Skola vede zaky k ochran& Zivotniho prostiedi formou tiidéni
odpadu. V ramci podpory socialniho a osobnostniho rozvoje zakl ucelné organizuje Siroké
spektrum z&jmovych utvard, které ptispivaji ke smysluplnému traveni volného ¢asu a rozvoji
zajmi zakd. Klub zébavné logiky a deskovych her nebo Ctenaisky klub vedou k rozvoji
kli¢ovych kompetenci, mohou se v nich realizovat i zaci ohrozeni $kolnim netspéchem.

Zakonni zastupci zakl jsou o prubéhu a vysledcich vzdélavani informovani prostiednictvim
webovych stranek Skoly, e-mailem, telefonicky, prostfednictvim programu Bakalafi,
pii navstévach déti, nebo na tfidnich schiizkach ¢i individualnich konzultacich.

Vedeni zafizeni ziskdva informaci o détech a jejich individualnich posunech vzhledem
ke stanovenym cilim, na jehoz zaklad¢ pfijima opatfeni ke zlepSeni vychovnych
a vzdélavacich vysledkii déti. Realizované vychovné vzdélavaci aktivity jsou v piimé
navaznosti na cile stanovené v jednotlivych programech rozvoje osobnosti ditéte. Pribézné
sledovani a vyhodnocovani dil¢ich individualnich cilt déti, veetné zapisu do dokumentace
bylo zaznamenano jen v ojedinélych pripadech.

Déti jsou vedeny K vSestrannému rozvoji, véetné sebeobsluznych dovednosti, hospodateni
S penézi, rozvoje praktickych dovednosti a zajmi, coz podporuje i intenzivni spoluprace
S partnery a organizacemi mimo zatizeni. Podporovany jsou i kontakty s vlastnimi rodinami
a pobyty déti v nich. Kazdé dité si mohlo zvolit svého klicového pracovnika, ktery je provazi
a podporuje béhem pobytu v zatizeni. Pravideln¢ se informuje o vzdélavani zaka a podle
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jeho vysledki upravuje piipravu na vzdélavani. Individualni a skupinové konzultace
Vv zafizeni zaji$tuje etopedka s cilem zklidnit dité, pracovat s jeho emocemi a uvolnit jeho
psychickou tenzi.

V zafizeni je vyuzivano slovniho zplisobu hodnoceni se snahou zdiraznit pozitivni projevy
chovani. Vychovatelé provadi denni reflexi pti kazdodennim veéernim hodnoceni v rodinné
skuping, které probiha slovni formou. Dodrzuje Se zasada, ze kazdé dit€ musi dostat prostor
k vyjadieni sebereflexe probéhlého dne. Vychovatel koriguje spontannost projevi déti
a zaroven jim poskytuje zpétnou vazbu. Na zakladé vSech téchto zaznamu jsou Skolni
I mimoskolni vysledky déti vyhodnoceny pfi spole¢ném komunitnim setkani déti, uciteld,
vychovateltl, etopeda, vedouciho vychovatele a feditelky, které¢ se kona pravidelné jednou
tydné. Na setkani jsou posilovany pozitivni vzorce chovani a dité¢ zde ziskava komplexni
informace o svém chovéani v uplynulém tydnu. Za prok&zané poruseni povinnosti (neplnéni
nebo poruSovani vnitiniho fadu) nebo naopak za piikladné usili a dobré vysledky pii jeho
plnéni byla udélovana nebo ukladéna opatieni ve vychové. Pomér ulozenych pozitivnich
a negativnich opatfeni ve vychove¢ je vSak nevyvazeny, ve znatné mife prevazuji ukladana
negativni opatfeni ve vychove.

Zatizeni organizuje pro déti zat€zové programy, které jsou naplnény spole¢nymi aktivitami
cilenymi hlavné na spolupréci. Tyto programy jsou dobrym startem ke spole¢nému souZiti,
upeviuji skupinovou dynamiku a posiluji frustracni toleranci déti.

Zavéry

Vyvoj Skoly / Skolského zarizeni

- Vedeni zatizeni ziskalo kvalifikovanou etopedku pro vedeni odbornych ¢innosti s détmi,
dva pedagogy s psychosocialnim vycvikem, pii¢emz dalsi dva pedagogové studuji
sebezkusenostni vycvik. Psychologa se vedeni zafizeni zatim ziskat nepodafilo.
Prostiednictvim zajmové ¢innosti v zafizeni i spolupraci S partnery a organizacemi mimo
zafizeni se dafi zajistit kvalitni uspokojovani zajmu déti. Kvalita vyuky se zlepsila, Castéji
jsou stfidany ¢innosti a zatazovany relaxacni aktivity. Zatizeni se snazi vytvafet pfilezitosti
pro aktivity forméalnich i neforméalnich koedukovanych skupin. Zlepsilo prostory ubytovani
déti novym funkénim ndbytkem.

Silné stranky

- Zatizeni aktivné spolupracuje s partnery a organizacemi mimo zafizeni s cilem zajiSténi
rozvoje praktickych dovednosti a zajma déti.

- Vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou promysSlené, vychazi z dosavadnich znalosti déti
a ptihlizi k jejich individudlnim potfebam.

- Zafizeni zajistuje kvalitni podporu pro ziskavani socialnich a finan¢nich kompetenci
potiebnych po opusténi Skolského zatizeni, véetné samostatného bydleni.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Nevyvazeny systém udélovani a ukladani opatfeni ve vychove, kdy prevazuji negativni
opatteni.

- Zafizeni jen cCasteéné pracuje s individudlnimi cili déti vcetné jejich prubézného
vyhodnocovani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

- Vypracovat systém udélovani a ukladani opatfeni ve vychové, ktery by byl vyvazeny
a motivacni.
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- Intenzivné&ji pracovat s individualnimi cili déti véetné€ jejich pribézného vyhodnocovani
a zaznamenavani do dokumentace.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce
Skolského zarizeni ve lhité do 30 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatki zjiSténych pri inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou §kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e- podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Zména zfizovaci listiny ¢j. 37 665/05-25 z 10. ledna 2006 v¢etné dodatkii €. 1 - 3

Jmenovani do funkce feditelky Skolského zafizeni s ucinnosti od 1. srpna 2015,
¢j. MSMT-8170/2015-10, ze dne 7. ¢ervence 2015, na dobu urcitou Sesti let

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni z 23. ledna 2020

Rozhodnuti vydané MSMT ¢&j. MSMT-35602/2019-2 s u¢innosti od 4. listopadu 2019
(vymaz oboru vzdélani 79-01-B/01 Zakladni Skola specialni)

Plan dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2019/2020
z 30. fijna 2019

Vnitini fad détského domova se se Skolou, zédkladni Skoly a $kolni jidelny, Libéchov,
Rumburska 54, ¢j. DDS/1553/2019, s t¢innosti od 1. zati 2019

Vhitini ¥ad &. DDS/157/2020 s Giéinnosti od 1. inora 2020

Skolni #ad &j. DDS/824/2018 s ti¢innosti od 25. kvétna 2018
Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2019/2020
Rozvrh vyucovacich hodin platny od 1. zaii 2019

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2019/2020

Osobni dokumentace déti umisténych ve Skolském zafizeni v dobé kontroly, véetné
programi rozvoje osobnosti ditéte, opatfeni ve vychove a Zadosti zakonnych zastupct
o povoleni pobytu mimo zatizeni

Kniha Gfednich navstév vedena od ¢ervna 2018

Kniha ostatnich navstév vedena od Cervna 2018

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2018/2019

Z&znamy z pedagogické rady od 1. zafi 2019

Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti od 1. zafi 2019

Kniha denni evidence zatizeni od 1. zati 2019

Koncepce rozvoje zatfizeni ze dne 15. dubna 2018

Kniha urazt vedend od 16. ledna 2007

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Vychovou k védomostem®,
s ucinnosti od 1. zafi 2017

Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté, k datu inspekéni ¢innosti
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23.  Kontrolni a hospita¢ni ¢innost, Skolni rok 2019/2020
24.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii
25.  Inspekéni zprava &j. CSIS-2457/16-S z 3. ledna 2017

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditelka Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky
inspektorat, Arabskéa 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Holomek, Skolni inspektor, vedouci

. . s Jiti Holomek v. 1.
inspekéniho tymu

Mgr. Lukas Valda, Skolni inspektor Lukas Valda v. r.
Mgr. Blanka Sebestova, skolni inspektorka Blanka Sebestova v. r.
Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice Véra Weberova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 2. biezna 2020

Datum a podpis reditelky Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Petra Sumova, feditelka $kolského zatizeni Petra Sumova v. r.

V Lib&chové 5. 3. 2020
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