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Inspekéni ¢innost na misté 5.12.2023 —6.12. 2023

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost na Zadost podle § 174 odst. 7 ve smyslu odst. 2 pism. b), c¢) zakona
¢. 561/2004 Sh., 0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Lesni zakladni $kola Otakarek, s.r.o. (dale ,8kola“) vykonava ¢innost zakladni Skoly a $kolni
druziny. Cinnost $koli jidelny-vydejny, uvedenou V rejstikku kol a Skolskych zafizeni,
Skola v dobé inspekéni ¢innosti nevykonavala. Vzdélavani zaka probihd v pronajatych
prostorach historické budovy, ktera se nachdzi v centru méstyse Kitiny.

Skola svym konceptem vychazi ze zasad lesni pedagogiky, Gerpa iz dakich pedagogickych
piistupt (intuitivni pedagogika, prozitkové uceni, projektové vyucovani, Hejného metoda
wwuky matematiky aj.). Ve své profilaci uvadi i podporu jazykového vzdélavani.

V dob¢ inspekéni ¢innosti se prezenéné ve dvou téidach vzdélavalo deset Zzaka prvniho,
tietho az patého ro¢niku, z toho Sest zaka s potiebou podplirnych opatieni. DalSich 15 zaka
bylo vzdélavano formou individualniho vzdélavani. Zajmového vzdélavani, které bylo
realizovdno Vv jednom oddé€leni Skoli druziny, se ucastnili vSichni prezenéné vzdélavani Zaci
Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Deklarovanou vizi, uvedenou ve Skomim vzd&livacim programu pro zakladni vzdélavani
(dale ,SVP ZV*) jako hlavnim strategickém dokumentu, se $kole daii napliovat zatim
asteénd. Uspdiné je podporovano environmentilni vzdélavani zakd. Kromé vyuGovacich
predméti vytvotenych z jednotlivych vzdélavacich oblasti $kola do svého ucebniho planu
zatadila i vyuCovaci piedméty, které integruji vice vzdélavacich oblasti, a vytvofila tim
vhodné podminky pro realizaci projektove wyuky. Pro rozvoj jazykovych dovednosti zaki
azavadéni prvkli metody CLIL do vyuky je piinosné pusobeni pedagogl, ktefi dobte
ovladaji anglicky jazyk. Nedostatkem vsak je, Ze Skola pro vyuCovaci predmét anglicky
jazyk ve tfetim ro¢niku nedodrzela povinnou tydenni ¢asovou dotaci stanovenou ramcovym
uéebnim planem. Zéci tretiho roéniku byli v anglickém jazyce vzdélavani jednu vyutovaci
hodinu misto pozadovanych tii hodin. Také zamér Skoly budovat individualni zodpovédnost
kazdého uCastnika za své vzd¢€lavani se zatim nedafi u vSech Zakl, coz vyplynulo
z nspekcnich hospitaci.

Reditelka je zakladatelkou $koly a jeji zainteresovanost na dobrém chodu $koly je znaéna.
Jejim hlavnim cilem po nastupu na vedouci pracovni misto bylo nastavit chod S$koly
po strance materialni i personalni. Soustiedila se i na navazani spoluprace s organizacemi
a institucemi, které se zaméiuji na environmentalni a ekologickou wychowu. Rizeni $koly
je zvelké miry zalozeno na Gzké tymové spolupraci feditelky s ostatnimi pracovnice mi
Skoly. Vzijemna mformovanost a sdileni pedagogickych zkuSenosti a postupii probiha
jednak neformaln¢ pii  kazdodennim  kontaktu, popt. prostiednictvim  Skolniho
elektronického systému, ponejvice pak na jednani pedagogické rady. V nedostate¢né mite
se zde vsak pedagogické pracovnice zabyvaji vzdélavacimi wvysledky zakt. Chybi jejich
podrobnéj$i rozbor a stanoveni konkrétnich opatieni vedouci ke zlepSovani vysledkl
vzdélavani jednotlive. Postupy a nastroje pro kontrolu a monitorovani pedagogického
procesu jsou nesystematické aneuéinné. Reditelka neprovadi u vétdiny pedagogickych
pracovnic véetné vychovatelek Skoli druziny hospita¢ni ¢innost, t€m tak chybi zpétnd vazba
o kvalit¢ jmi poskytovan¢ho vzdélavani. Od vzniku Skoly feditelka usiluje o stabilizaci
a kvalifikovanost pedagogického sboru, coz se ji dafi pouze v zakladni skole. Pro zachovani
kontinuity zajmového vzdelavani je méné piiznivé, ze je provoz Skohni druziny kazdy den
zajistovan jinou vychovatelkou, znichz pouze jedna splhiuje pozadavky na odbornou
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kvalifikaci. Poztivem je, ze pedagogické pracovnice maji zajem 0 zvySovani svych
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profesnich dovednosti prostiednictvim  smysluplné  volenych akci v rdmci  dalSiho
vzdélavani.

Vychovna poradkyné¢ spolecné s feditelkou, kterd je 1 metodiCkou prevence, zajistuji
poradenské sluzby ve $kole prostiednictvim Skolniho poradenského pracovisté (dale ,.SPP).
Pied4vani informaci o vychovnych &i vzd&livacich obtizich 7akél mez &lenkami SPP
je zalozeno na kazdodennim setkavani, béhem které¢ho fesi vzniklé problémy a pfijimaji
piipadnd opatieni Zaktm vyZzadujicim podporu (napf. z divodu ohroZeni $kolni
netspésnosti) vypracovavaji ve spolupraci se zdkonnymi zastupci plan pedagogické
podpory, ktery pravidein¢ vyhodnocuji a dale na zdkladé zavéri aktualizuji. Ve vyuce
se podpote zakti vénuje 1 Skolni asistentka a asistentka pedagoga. Ze sledované¢ho pribéhu
vzdélavani vsak wyplynulo, Ze jejich ¢innost byla vice pfinosna pro ostatni zaky nez pro zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP®). Obcas dochazelo k situacim, kdy zaci
se SVP nebyli do vyuky dostate¢né zapojovani a vénovali se nahodilym ¢innostem dle svého
vybéru. Skola vénuje dostate¢nou pozornost preventivnim aktivitim, které jsou promyslend
zahrnuty do vyuky a do Cinnosti Skoli druziny. Ptipadné vzniklé problémy aktivné Fesi
a Vv piipad¢ potieby se obraci na odborniky. V tomto Skolnim roce na zakladé vyhodnoceni
situace Skola svoje preventivni aktivity zaméfuje na prevenci zneuzivani navykovych latek.
Pro zajisténi bezpecného prostiedi pii vzdélavani zakd ma skola vytvofeny systém pravidel.
Skole se podafilo zajistit dobré materialni podminky pro napliovani $kolich vzdélavacich
programi. Vnitini prostory jsou svym cClenénim vhodné uzplisobeny pro individualni
potieby jednotlivych Zaka a jejich relaxaci, pro samostatné c¢innosti ¢i praci v malych
skupinach. Ucebni pomiicky, material pro tvofeni, hry, stavebnice, knihy, encyklopedie
i prostiedky digitalnich technologii jsou zaktim volné dostupné. Pro chvile oddechu
a zklidnéni mohou Zici vyuzivat tzv. tichou mistnost. Pfilehlé obecni détské hiist¢ umoziuje
zaktm 1 G¢astnikiim $kolni druziny odpocinkovy pobyt venku. Blizkost lest vytvaii vhodné
podminky pro ¢innosti zaméfené na environmentalni tématiku. Ke zkvalitiio vani
materidlnich podminek i pribéhu vzdélavani zaki feditelka vyuzivd financni prostiedky
ze skolného a z dotacnich programml. Z projektové ¢mnosti byla personalni oblast posilena
0 Skolni asistentku, pofizeny prosttedky digitalnich technologii a organizovdno dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnic.

Skola v dobé inspekéni ¢innosti nezajitovala obédy pro své Ziky, a to na zakladé
podepsanych vyjadieni zakonnych zistupci vSech zakt Skoly, ktefi neméli o poskytovani
stravovani zajem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Integrujici pojeti vyuky, nastavené v SVP ZV, vhodné podporuje projektovou a badatelskou
wuku. Viceoborové propojeni uéebniho obsahu, umoziujici chapani svéta v komplexnim
pojeti a v souvislostech, bylo téz patrné ve sledované wvyuce. Pozitivnim vzorem zakam byli
vSichni dospéli, jejichz trpélivy pfistup zalozeny na respektu individuality kazdého zika
provazel cely pribéh vzdélavani. Pedagogické pracovnice vedly Zaky k vyjadfovani svych
myslenek a nazor, otevienosti a upiimnosti. VyuCovani probihalo v dopolednich
a odpolednich blocich. Pravidelné za¢inalo rannim ,kruhem®, Ktery se zaméfoval piedevsim
na rozvoj socidlnich a komunikativnich kompetenci. Nasledny Ovodni wyklad spole¢ny
pro vsechny Ziky byl svou délkou a narocnosti méné vhodny pro mladsi zaky, ktefi pii ném
ztraceli pozornost. Ukoly, rozvijejici téma dne, Zici zpracovavali bud’ individualné nebo
v menSich, vékové smiSenych skupinach, v nichz méli dostate¢ny prostor pro vVzajemnou
kooperaci. Zejmeéna star$i zici m€li moznost vybéru Ukoli podle svych mozosti
a schopnosti a jasné stanovena Kritéria vystupu zpracovaného Ukolu. Naroky na mladsi zaky
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byly ¢asto snizovany, zpracovavali Ukoly odpovidajici spiSe véku predskolich déti. Zvolena
organizace wuky v ur¢ité mife vyzadovala samostatnost a sebekontrolu zaku, vétsina z nich
piijala odpovédnost za své vzdélavani. Méné se do vyukovych aktivit dafilo zapojovat zaky
S nizim zijmem o uréity vzdélavaci obsah. Do konkrétni aktivity se bud’ nezapojili vibec,
nebo v pribéhu jeji realizace rychle ztraceli pozornost a od ¢innosti odchazeli.

Poztivum lze spatfovat ve vyuzivani vhodnych piikladd z bé&ného Zivota, situaéniho
a prozitkovéeho uceni, uplatnéni prvki metody CLIL. NA&zornost wyuky pedagozky
podporovaly rozmanitym mnozstvim uéebnich pomticek a materiali. Vhodné volenymi
otdzkami a ¢innostmi bylo u zaku rozvijeno logické mysleni. U starSich zaku byla ¢tenaiska
gramotnost podporovana promySlenou praci s textem. Rozvoji ¢tenaiskych dovednosti
u mladsich zakt se vyucujici vénovaly v mensi mite. Pro osvojovani ctendiskych dovednosti
a wuku psani Skola zvolila genetickou metodu, z reakci zakyné prvniho ro¢niku vSak bylo
patrné, e s jistotou oviada piecist a napsat pouze néktera izolovana pismena. Cteni kratkého
jednoduchého textu do wuky zafazeno nebylo. Na Spatny uchop tuzky ¢&i pera vyucujici
7aky neupozortiovaly. V anglickém jazyce byly u¢inné rozvijeny vSechny slozky jazyka
s ohledem na odliSnou jazykovou uroven jednotlivych zakd, diraz byl kladen na podporu
jejich komunikativnich dovednosti. Vyu€ujici byla zakim pozitivnim mluvnim vzorem,
anglicky hovofila plynné. Integrovany vyucovaci pfedmét HRA byl realizovan v zdmecke
zahrad¢. Pfi pohybovych hrach ve snéhu byly vyuzivany zkuSenosti zakd, rozvijena jejich
kreativita, pohybové a socidlni dovednosti. Na velmi dobré drovni byla vedena wvyuka
informatiky, pfiniz zaci méli moznost prakticky vyzkouSet nabyté poznatky.

Spoluprace vyucujicich, asistentek pedagoga a Skolni asistentky byla z divodu neujasnéni
roli a kompetenci ve wyuce G¢inna jen v nékterych piipadech. Rezervy téz byly shledany
v zavéru nekterych vyucovacich jednotek, kde nebyla vénovana dostate¢nd pozornost
shrnuti uciva a zhodnoceni prace ucitelem a ziky. Zafazené sebehodnoceni ziki
¢i vrstevnické hodnoceni mélo spiSe formalni charakter. Z ptedlozenych grafickych vystupt
(pracovni seSity, pracovni listy, vlastni literarni tvorba) téZ bylo patrné, Zze gramatické
spravnosti ¢eského jazyka a technice psani byla v nékterych pifpadech vénovana minimalni
pozornost. Zaci nebyli na chyby v pisemnostech vyudujicimi upozoriiovani.

Pribéh zajmového vzdélavani promyslené navazoval na vzdélavani zikladni Ugastnici
travili pomérnou Cast pobytu v navaznosti na povétrnostni podminky venku pfi spole¢nych
hrach. Pobyt ve wvnitinich prostorach byl zaméfen na moznost vybrat si z mnozstvi
nabizenych aktivit na zakladé vlastni preference. Uastnici si spole¢nd hrali, tanéili, zpivali
a vénovali se vytvarné Cmnosti. Vychovatelky s zaky komunikovaly s respektem a vstiicné.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V oblasti hodnoceni vysledkti vzdélavani zaku Skola vyuziva netradiéni postupy, jejichz
zakladem je zohledndni individualnich pfedpokladt kazdého Zaka. Zaci veetnd Zikd
zafazenych do mdividudlniho vzdélavani jsou hodnoceni slovn€é. Zpétnou vazbu
0 vysledcich vzdélavani zakia zskavaji vyuCujici zejména pifmo pii vyukowych aktivitach,
dale z vypracovanych ukoli v pracovnich seSitech, pracovnich listech a dalSich vystupech,
které si zaci zakladaji do portfolii. Dallim zdrojem informaci o dosazené urovni vysledki
vzdélavani jsou mapy ucebniho pokroku, Které vsak Skola vyuzivda pouze pro nékteré
vyuovaci predméty. Z pohovoru s vedenim Skoly a pfedloZzenych pisemnych podkladi
vyplynulo, Ze systém sledovani miry znalosti a dovednosti zaku Skola teprve nastavuje.
Ten zatim neni plné funkéni v tom, aby systematicky reflektoval u vSech Zzakt vcasné
zvladnuti ocekédvanych vystupli za prvni stupen zikladniho vzdélavani.
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Piestoze ve Skolim roce 2022/2023 vSichni Zzici prospé€li s vyznamendnim, uplatiiované
vzdélavaci strategie spole¢né s nastavenim principu autonomie ueni zika a doposud
realizovanym systémem sledovani a hodnoceni individudlnich a skupmovych vysledkt
vzdélavani momentdIn€¢ dostatecné nezaruCuji u zakid s niZSim zajmem o urcité¢ vzdélavaci
oblasti zvladnuti vzdélavaciho obsahu v pozadovaném rozsahu. Pozitivem je, Ze Skola neni
nucena feSit vysoké absence ¢ineomluvené hodiny, kazenska opatieni neuklada.
O ptezkouseni 7kl zatazenych do individudlniho vzdélavani Skola vede zdznamy.
Komunikace se zakonnymi zastupci probiha prostiednictvim Skoliho elektronického
systému, dvakrat ro¢né na individudlnich osobnich schiizkach tzv. tripartitich (rodi¢ — ucitel
— zak) a neformaln¢ pii Skolich akcich. Méné efektivné je zajistovana pribézna
prokazatelnd informovanost zdkonnych zastupcti o vysledcich vzdélavani zaku, ti jsou
pribézné informovani pouze pii osobni komunikaci ve skole.

Individudlni nadani ¢i z4jmy mohou ZAci rozvijet zejména aktivitami pifmo ve vyuce nebo
prostiednictvim soutézi a olympiad (napi. Matematicky Kklokan, Logickd olympiada, Bobiik
informatiky, Astronomicka olympidda). Pro zaky Skola potada projektové dny, vylety,
sportovni aktivity, exkurze abesedy s odborniky aj. Zaci vystavuji své vytvarné a umélecké
wyrobky v prostorach Skoly, prezentuji se pii divadelnich scénkéch a piedstavenich na akcich
pro rodi¢e. Ti jako partnefi Skoly ve vychové a vzdélavani mohou byt uGCastnky vyuky
¢i se do wuky zapojovat formou odbornych ukédzek. Vzajemné vztahy jsou pak posilovany
jejich zapojenim do skolnich slavnosti, ucasti na vyletech apod.

Vedle rodicu jako stéZzejnich partnerd se Skole podafilo navdzat spolupréci s dal$imi
institucemi, organizacemi a socialnimi partnery, diky kterym rozSifuje své vzdélavaci
portfolio (napi. regionalni knihovny, Skolni lesni podnik Kitiny, mistni skauti, Mistni aké&ni
skupina Moravsky kras z.s. aj.). Pro své zaky i vefejnost $kola organizuje piiméstsky tabor.
Sveé vize a pedagogické postupy sdili s dalsimi inovativnimi $kolami.

Zavéry
Silné stranky

— Skola vhodné zafazenymi aktivitami ve vyuce posilovala rozvoj vyjadfovacich
schopnosti zakd. (4.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Minimalné provadéna hospitacni ¢innost vedeni Skoly neposkytovala pedagogickym
pracovnicim v zakladni $kole a Skolni druzin€é zpétnou vazbu o kvalit¢ jejich prace. (2.1)

— Uplatnované vzdélavaci strategiec a doposud realizovany systém sledovani vysledki
vzdélavani zakd spolu s principem autonomic ufeni Zaka momentalné dostateéné
nezarucovaly u zakiu s niZSim zajmem o urCité vzdé€lavaci oblasti zvladnuti vzdélavaciho
obsahu v pozadovaném rozsahu. (4.2, 5.1)

— Zvolené postupy a nastroje v oblasti hodnoceni vysledki vzdélavani 7aka nezajistovaly
dostate¢nou prubézmou prokazatelnou informovanost ziakonnych zastupct. (5.1)

— Ucitelky nevénovaly dostateCnou pozornost kontrole pisemnosti zakt, dasledné v nich
nevedly zaky Kk praci s chybou. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Vénovat veét§i pozornost hospitaéni Cinnosti s cilem poskytovat pedagogickym
pracovnicim zpétnou vazbu o kvalit¢ jejich prace, nasledné piijimat vhodna opatieni
ke Zlepseni vzdélavaciho procesu.

— Nadale usilovat o stabilizaci personalniho obsazeni ve Skolni druzing.

— Nastavit konkrétni pravidla pro poskytovani vzdélavani v pozadovaném rozsahu
ve vztahu K zakam, ktefi neprojevyji o vzdélavani dostatecny zajem. V ramci vzdélavaci
autonomie péstovat u zaklh uméni piymout vedle toho, co chci délat, také to, co musim
délat. Zefektivnit systém, ktery by umoznil sledovat miru jiz zvladnutych znalosti
a dovednosti a soucasné by zajistil v€asné zvladnuti ocekavanych vystupli za prvni stupen
zakladniho vzdélavani.

— Zangiit se na kvalitn€ji realizované sebehodnoceni zaka. Zefektivnit spolupraci
vyuCyjicich s asistentkami pedagoga a Skolni asistentkou.

— Veénovat vice Casu procvicovani Cteni a psani u mladSich zakda.
— Disledn¢ pracovat s chybou v pisemnostech zaku.

— Pribémé prokazatein¢ informovat zikonné zistupce o vysledcich vzdélavani jejich déti.

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici c¢innost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, piedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd&jSich
predpist.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Zakladatelska listina spole¢nosti s ruCenim omezenym, posledni zmény k 6. 4. 2023
2. Jmenovaci dekret feditelky Skoly z 1. 4. 2022

3. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni 1Z0 181 127 521 — Zakladni Skola, 1ZO
181 128 811 — Skoli druzina, 1ZO 181 139 588 — Skohi jidelna-vydejna; Udaje
platné k 29. 11. 2023

4.  Vykaz o zakladni $kole M3 podle stavu k 30. 9. 2022 z 6. 10. 2023, Vykaz 0 $kolni
druziné — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2022 z 8. 11. 2023

5. N&emni smlouva s méstysem Kitiny z 20. 5. 2022 — pronajem nebytowych prostor
Skoly, venkovnich prostor, nadvofi
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10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.

20.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&livani Lesni zakladni $kola Otakarek
platny od 1. 9. 2022

Skolni a klasifikaéni #ad Lesni zakladni $kola Otakarek, s. r. 0 z 1. 9. 2023

Plan Skolniho roku 2023/2024 (projektova vyuka)

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovnikl, osvéd¢eni
ze vzdelavacich akci ve Skolnim roce 2022/2023 do data inspekéni ¢innosti

Zémamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2022/2023

Hospita¢ni zaznam z 18. 10. 2023 (1 ks)

Dokumentace Kk poradenskym sluzbam $koly: Osobni slozky zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami obsahujici doporuceni Skolského poradenského zafizeni
ve skolnim roce 2023/2024, plany pedagogické podpory a jejich vyhodnocovani
(vzorek), Preventivni program S$koly a preventivni strategie véetné strategie
predchazeni Skolni neuspésnosti a prevence Sikany pro Skolni rok 2023/2024
Portfolia Zzakti, pracovni seSity, mapy ucebntho pokroku (vzorek)

Rozvrhy hodin jednotlivych ro¢niki ve Skolnim roce 2023/2024

Elektronicky $kolni informa¢ni systém Skoly: $kolni matrika — evidence ziku,
elektronické tidni knihy

Vyrocni zprava o ¢mnnosti Skoly Skolni rok 2022/2023 Lesni zdkladni Skola Otakarek
z 30. 9. 2023

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druZinu platny od 1. 9. 2023

Vnitini fad Skolni druziny Lesni zdkladni Skola Otakarek, s. r. 0.z 1. 9. 2023
Smilouva 0 poskytovani sluzeb (Skolniho stravovani) se Stiedni primyslovou Skolou
Jedovnice, prispévkova organizace ze 4. 9. 2023

Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek a zajisténi bezpecnosti zakl
v dobé jejich pobytu ve Skole

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $§kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Zora Spurnd, Skolni nspektorka
21.12. 2023
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