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Inspekéni ¢nnost na misté 11. 11. 2024 — 13. 11. 2024
Inspekéni ¢innost byla zahajena ptedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a skolni druzinou podle pfisluSnych Skohich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni napléni $kolich vzdélavacich programi pro zakladni a zajmoveé
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a rimcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Zakladni $kola Klasterec nad Ohi, Skolni 519, okres Chomutov (dale ,3kola®) vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

V dob¢ inspekéni ¢innosti se v zakladni Skole vzdélavalo 300 zakt v 17 tfidach, od minulé
mspekéni ¢innosti klesl pocet zakti zhruba o 33 %. Podpirnd opatfeni byla poskytovana
44 73kim se specialnimi vzdélavacimi potiebami, u jednoho Zzika bylo identifikovano
mimofddné naddni. Do bémych tfid bylo mtegrovano 17 Zidk( s odliSnym matefskym
jazykem. V zajmovém vzd€lavani ve Skoli druziné bylo ve tfech oddg€lenich zapsano
76 ucastnikd.

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webovych strankach www.skolaklasterec.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé jasnd a srozumitelnd zpracovanou Vizi a z ni vychazejici koncepci svého rozvoje,
v niz identifikuje soucasné vzdélavaci podminky, stanovi cile, priority a kroky potiebné pro
jeji napinéni s ohledem na ménici se pozadavky spolecnosti vzhledem K piipravé zakd na
budoucnost. Pedagogicky sbor koncepci sdili a podili se na jeji pravidelné evaluaci. Mezi
priority, které se Skole dafi uspé$né napliovat, patii wellbeing vSech aktéri vzdélavani
a vytvafeni inspirativniho a podporujiciho prostiedi pro rozvoj osobnosti Zaka a jeho uceni.
Piijimana opatfeni vedouci ke zlepSeni vzdélavacich vysledkt se zatim promitaji do kvality
poskytovaného vzdélavani pouze ¢astecné.

Nastavena pravidla a mechanismy pro vlastni ¢innost $koly jsou zpravidla funkéni, vychazeji
z koncepce rozvoje $koly, analyzy soudasného stavu a reflektuji potieby skoly. Caést
organiza¢nich, fidicich a kontrolnich kompetenci feditelka uceln¢ delegovala na svého
zastupce. Uroveri vzdélavaciho procesu je monitorovana hospitaéni ¢innosti vedeni $koly
avzajemnymi hospitacemi  pedagogl. PfestoZze je hospitaéni ¢innost planovana
arealizovana v pravidelnych intervalech a vedenim Skoly vyhodnocovana, ne vzdy ze
zjiisténych zavéra vyplyvaji efektivni doporuceni vedouci ke zkvalitnéni vzdélavani, coz se
projevilo v hodinach hospitovanych Ceskou $kolni inspekci.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii $kola uskute¢iiuje zejména s ohledem na zajmy
pedagogii a aktudlni vzdé€lavaci nabidku. V uplynulém Skolhim roce bylo dalsi vzdé€lavani
vedeni Skoly zaméfeno na oblast fizeni azajisténi bezpecnosti ve Skole, spole¢né vzdélavani
ucitelt obsahovalo jedno Skoleni na téma piedchazeni syndromu vyhoteni. Individudlni
vzdélavaci aktivity byly realizovdny jen ojedinéle, vétSina pedagogi se pravidelnych
vzdélavacich aktivit zaméfenych na zvySovani svych profesnich dovednosti a kompetenci
neuCastni. Vzhledem ke zisténim Vv prubéhu inspekéni Cinnosti je Zzadouci zaméfit dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikti na prohlubovani jejich kvalifikace, zejména na
vyuzivani vyukovych metod a forem, které povedou k aktivizaci a kooperaci zakd, na praci
s wukovymi cili, formativni hodnoceni, rozvoj hodnoticich dovednosti ziku, diferenciaci
aindividualizaci vzdélavaci nabidky.

Skolni poradenské pracovisté poskytuje poradenské shzby Zikim i jejich zikonnym
zastupcim. K efektivnimu pfenosu informaci v ramci Skoly a k zajisténi podpory zakua
piispiva jasné rozd€leni kompetenci mez jednotlivymi pracovniky. Vzhledem k vySSimu
poctu zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami je zapotiebi zaméiit se vice na evidenci
jejich vzdélavacich potieb a pravidelnou evaluaci poskytovanych podpurnych opatieni.
V téchto oblastech byly pii inspekéni Cinnosti shledany nedostatky.
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Neustale se zlepSujici materialni podminky umoziuji napliovani Skohich vzdélavacich
programil. Zéci a uéitelé maji pro vyuku k dispozici fadu didaktickych pomticek, u¢ebnich
materiali a digitalni techniku ve vSech ucebnach. K rozvoji funk¢nich gramotnosti pfispiva
zapojeni Skoly do celé fady projektd, soutéz, predmétovych olympiad, aktivni spoluprace
se §kolami ve m&sté a mnoha socialnimi partnery. Skolni druZina vyuZivd pro svoji ¢innost
vlastni prostory s velmi dobrym materidlnim vybavenim, diky kterému mohou vychovate Iky
uéinné¢ podporovat rizné dovednosti UCastnikll. Jeji Skolni vzdélavaci program vhodné
navazuje na zakladni vzdélavani. Vychovatelky nabizeji uCastnikiim spontanni ¢innosti
| pravidelné zijmové Cinnosti, organizuji vylety, sportovni soutéze, zapojuji je do projektové
¢mnnosti a dalSich aktivit vedoucich ke smysluplnému napliiovani volného casu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledovanad vyuka na obou stupnich byla promySlend a organiza¢né pfipravena, navazovala
na predchazejici ucivo avychazela zocekéavanych vystupt Skomiho vzdélavaciho programu.
V hodinach viadla piijemna pracovni atmosféra podporovana empatickym pfistupem
pedagogt, kteti kladli na Zaky piiméfené a srozumitelné pozadavky. Ve vétSiné vyuCovacich
hodin pedagogové vzdelavani zdka efektivné podporovali vyuzitim didaktické techniky.
Pievazovala frontalni wyuka vedena fizenym rozhovorem S dominantnéj$§im postavenim
uCitele dopliiovana samostatnou praci zaku, prace ve dvojicich ¢i skupinova prace rozvijejici
kooperativni dovednosti 7kl se objevovala jen v nékterych hodinach. Zaci phili tkoly
stejné obtiznosti, diferenciace  podle kognitivnich  schopnosti  jednotlivych — zakt
zaznamenana nebyla, coz limitovalo rozvoj jejich individualniho vzdélavaciho potencialu.
Nékteti pedagogové vhodné zatazovali pribézné hodnoceni zaku prospé$né pro jejich dalsi
uCeni, vyuwzivali jednoduché formy sebehodnoceni, avsak k G¢innému rozvoji hodnoticich
dovednosti Zaci vedeni nebyli. Formativni hodnoceni sledujici dosazeny individualni pokrok
7akl vyuzito nebylo. Pfestoze byla patrna snaha pedagogl pracovat se vzdélavacim cilem,
k jeho efektivnimu vyhodnoceni v zavéru hodin nedochazelo.

Hospitovana vyuka na prvnim stupni se vyznaCovala jasné stanovenym cilem zaméfenym
na propojeni znalosti s redlnymi situacemi, coz bylo patrné zejména ve vzdélavaci oblasti
Clovék a jeho svét. Utitelky se snazly zapojit viechny Z7aky a udrovat jejich zijem
a motivaci, chyb¢jici ucelné zafazovani aktivizaCnich metod wyuky vsak neumoznovalo
jejich efektivni soustiedéni avedlo k postupnému (tlumu pozornosti. V nékterych hodinach
byla zafazena skupinovd prace nebo prace ve dvojicich formou her, které vyrazné zvySovaly
motivaci a zijem zakt o vzdélavani. V tandemové hodiné informatiky byli zici vedeni
k rozvoji digitalnich kompetenci, volené formy a metody wyuky v tomto piedmétu tcelné
rozvijely informatické mysleni a kooperativni dovednosti zaka. U mladSich zaka bylo patrné
zam¢feni na utvafeni hygienickych a pracovnich navyki, napiiklad na spravny tuchop
psaciho nacini, spravné sezeni v lavici a dodrzovani pravidel sluSného chovani.

VyuCyjici na druhém stupni se zamétovali prevazné na cile védomostniho charakteru, pii
vyuce vyuzivali zejména standardni pomicky, ucebnice a pracovni seSity, prace s jinymi
informa¢nimi zdroji byla zaznamenana jen sporadicky, coz neumoziiovalo efektivné rozvijet
kritické mysleni zaku. Pfi fizeném rozhovoru Zaci odpovidali ochotné a bez obav z chyby,
vyucujici respektovali jejich individudlni tempo. V hodinach vychovného zaméfeni byly
cilené rozvijeny postoje zaka a jejich vztah k uméni. Velmi neefektivni byla hospitovana
wyuka anglického jazyka, ktera byla vedena frontalnim zptsobem pievané v Ceském jazyce,
zaci neméli prostor pro aktivni procviovani probfranych gramatickych jevii V riznych
situacich, nebyly u nich rozvijeny recepéni ani fe¢ové dovednosti v cilovém jazyce.
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O Zicich se specialnimi vzdéldvacimi potiebami i1 zplUsobu poskytované podpory byli
vyuCujici v potfebném rozsahu informovani. Vyuziti kompenza¢nich pomicek nebo
specidlnich ucebnic pii vyuce téchto zaklti bylo zaznamenano pouze ojedinéle. Pedagogy
poskytovand podpora t¢émto Ziklim zohledfiovala jejich individudlni potieby jen ¢astecné.
U zakli vzdélavanych podle ramcového vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani
S upravenymi vystupy na minimalni doporucenou urovenn vyuzivali nektefi vyucujici jejich
aktualnich dovednosti a schopnosti a rozvijeli jejich potencial v souladu s doporu¢enim
Skolského poradenského =zafizeni na jejich maximalni moznou troven. V nékterych
pfedmétech vSak byli uvedeni Zici vzd€lavani ve stejném rozsahu jako ostatni, vétSinou vSak
ucivo zvladali s obtizemi. V nékterych hodindch byla patrnd efektivni spoluprace ucitel
a asistenti pedagoga, dochdzelo k t¢elnému stiidani roli, kdy ucitelé pracovali individuaIné
s zdky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zatimco asistentky se v€novaly ostatnim
zakum. V ostatnich hodinach asistenti pedagoga vykonavali jen pomocné a organizadni
prace.

Atmosféra ve Skolni druZzin€ byla vstiicnd a respektujici. Vychovatelky vhodné stiidaly
realizované cCinnosti, UCastnici si mohli vybirat aktivity dle svého zajmu. Zapojovali se do
vytvarnych ¢innosti, spolecné Cetli pibeh tematicky zaméfeny na dané obdobi, piipadné se
vénovali relaxaci, pii které vyuZivali rizné stavebnice a jiné herni prvky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

K predavani informaci zdkonnym zistupctim o pribéhu a vysledcich vzdélavani vyuziva
Skola elektronicky informacni systém, pravidelné nebo mimoiadni tiidni schiizky a v pifpadé
potieby individualni konzultace. Na prvnim stupni vywzivaji vyucujici také klasické
papirové zakovské knizky. Pro oveéfovani dosahovanych vysledki podle ocekévanych
vystupti dle Skolniho vzdé€lavaciho programu pouzivaji pedagogové standardni evaluacni
nastroje. V Ceském jazyce a matematice jsou zaklim ve Ctvrtleti zadavany jednotné pisemné
prace, jejichz vysledky vyhodnocuji pfisluisné predmétové komise. Na zaklad¢ zjiSténi
diskutuji a pijimaji vhodnd opatieni, na pifpadné problematické oblasti se pedagogové
zanm¢iuji ve vyuce. Neprospivajicim zakiim 1 dalSfim zajemctim Skola nabizi skupinové
iindividudIni douCovéani nebo individudlni konzultace. Zajem o tyto aktivity je individudIni,
mén¢ je podpora vyuzivana ziky z nepodnétného rodinného prostiedi. Velky zijem je
predevsim o doucovani zaméfené na piipravu k jednotné piijimaci zkouSce, pii kterém si
7aci také dvakrat vyzkousi jednotlivé testy v redlnych podminkach.

I kdyz vedeni Skoly vnimd vyznamny vliv Ctendiské gramotnosti na vzdélavaci vysledky,
jeji rozvoj se daii systematicky podporovat pouze v ramci Ceského jazyka (napf. Ctendrské
dilny, Skolni knihowvnicky v n€kterych tfidich nebo na chodbéch, spoluprace s knihovnou,
pasovani na Ctenafe v prvnim rocniku). V ostatnich predmétech pedagogové obcas vyuzivaji
pracovni listy stextem, avSak Cast¢j$i U¢nnd podpora ctendiskych dovednosti se
systematicky nedafi. Opatfenin na podporu matematické gramotnosti je v poslednich
ctyfech letech posileni hodinové dotace pro vzdelavaci oblast Matematika a jeji aplikace
zafazenim cviCeni z matematiky v sedmém rocniku a nové také zatazenim volitelného
pfedmétu finanéni gramotnost v osmém roc¢niku. K propojovani matematky s béZnym
zivotem zadavaji uCitelé v jednotlivych rocnicich druhého stupné projekt ,Postavme si
dim®, pfi jehoz realizaci vyuzivaji Zici vhodné dovednosti nabyt¢ v hodindch (napf.
zakresleni planu a rozvrzeni mistnosti, vypocet ploch mistnosti, vypocet ceny krytmny).
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Skola pii feseni rizikového chovani Zikd, jako je napiklad neomluvena absence, postupuje
zakonnymi zastupci a Skola pravidelné spolupracuje s policii, méstskym Ufadem, Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, pipadné s organem socidlnd-pravni ochrany déti. Skola realizuje
projektové dny a dalsi programy zaméfené na budovani poztivniho Skolntho klimatu
aprevenci rizikoveho chovani Mezi vyznamné preventivni aktivity patii adaptaéni
programy pro Sesté ro¢niky napomahajici eliminaci projevil rizikového chovéni, kterych se
ucastni externi odbornik se specializaci pro praci s tfidnim kolektivem, a besedy potfaddané
ve spolupraci s méstskou policii.

V ramci poradenské podpory se Skole dafi vcasné identifikovat Zziky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Podpirnd opatieni poskytovana zakiim na zakladé¢ doporuceni
Skolskych  poradenskych zafizeni nejsou vzdy systematicky vyhodnocovana, coz
neumoziuje sledovat vzdélavaci pokrok jednotlivych Zaka a nepiispiva ke zlepSeni kvality
jejich vzdélavani. U zakd, kterym Skolské poradenské zatizeni doporuilo vzdélavani na
minimalni doporu¢ené Urovni ocekdvanych vystupll, neni monitorovdna odliSnost jejich
uiva oproti obsahu zikladnitho vzdélavani. Metodickd podpora, kterd by usnadnila
pedagoglim praci s t€émito zaky, neni dostate¢né u¢inna.

V ramci kariérového poradenstvi se Skole daii uspésné motivovat vétSinu zaka k dalS$imu
vzdélavani. ZAci na zacatku devatého roénku absolvuji testovani zaméfené na jejich
profesni orientaci a predpoklady k dalsimu studm, které zajiSt'yje nformacni a poradenské
stfedisko pro volbu povolani pfi ufadu prace. Pro zaky devatych tiid Skola organizuje burzy
Skol a realizuje exkurze zaméfené na prezentaci ucebnich obort.

Zavéry
Vyvoj skoly

— Od posledni inspek¢ni ¢innosti vyrazné klesl pocet zaku.

— Pretrvava aktivni zapojeni Skoly do projekti a zskavani nadstandardnich finan¢nich
prostiedktli ke zlepSeni podminek vzdélavani.

— Nadéle nejsou pifjfimana UCnnad opatfeni vedouci k vyraznéjSimu zlepSeni vysledkl
vzdélavani.
Silné stranky

— Realizace riznorodych Skolich aktivit, zapojeni Zzidkd do pfedmétovych olympiad,
sportovnich a dalSich soutézi podporuje jejich osobnostné socidlni rozvoj a pfispiva
k eliminaci vyskytu rizikového chovani. (6.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabe stranky (prileZitosti ke zlepSeni)

— Metodicka podpora poskytovana pedagoglim neni dostate¢né u¢inna, nedava pedagogiim
wziteénou zpétnou vazbu K jejich préci. (2.3)

— Nesystematicka prace se vzdélavacimi cili a zaméfeni cilii pfevazné na védomostni oblast
nepodnécuje zaky k rozvoji kritického mysleni. (4.1)
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https://kriteria.csicr.cz/

— Formy a metody vyuky nejsou tcelné¢ voleny v souladu se stanovenymi cili, prevazujici
frontdlni vyuka a nedostatecné vyuzivani riznych informa¢nich zdroji neumoziuje
efektivni rozvoj Zdkovskych kompetenci. (4.2)

— Ojedinéle uplatiiovana individualizace a diferenciace vzdélavaciho obsahu a zaddvanych
ukoll, vyjimecné vyuzivané formativni hodnoceni, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni
neposkytyje zakiim ani pedagoglim uCmnou zpétnou vazbu o dosazeném ucebnim
pokroku. (4.3)

— Skolni poradenské pracovisté vytvaii podminky pro vzdélavani a viestranny rozvoj zaku
se specialnimi vzdélavacimi potiebami jen v omezeném rozsahu, strategie prace s zaky
S podplrnymi opatienimi nezohledfiuje jejich individualni vzd€lavaci potieby. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zangfit se na G¢innou metodickou podporu pedagogh, vyhodnocovat jeji efektivitu
a pijimat opateni vedouci ke zkvalitnéni poskytovaného vzdélavani.

— Hospita¢ni ¢innosti sledovat u¢innost uplatiovani pedagogickych postupti na efektivitu
vzdélavani zaku, realizovat vzajemné hospitace za uéelem inspirace a sdileni zkuSenosti.

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii zaméfit na praci s vyukovymi cili, formy
ametody wyuky, formativni hodnoceni, rozvoj hodnoticich dovednosti Ziku
a diferenciaci vyuky.

— Pravideln¢ vyuzivat reflexi vzdélavacich cilii, zavadét formativni hodnoceni a poskytovat
zaktim u€innou zpétnou vazbu o mite zvladnutého uciva a dosazeném ucebnim pokroku.

— Diferencovat vyuku podle kognitivnich schopnosti a individualnich potfeb Zaku.

— Podporovat rozvoj Ctenaiské gramotnosti napfic vSemi predméty, vést zaky k efektivni
praci s informa¢nimi zdroji a rozvijet jejich kritické mysleni.

— Systematicky analyzovat vysledky vzdélavani, pfijimat G¢inna opatfeni k jejich zlepSeni
a rozvoji potencialu kazdého zika.

— Provadét pravidelnou evaluaci ¢mnosti Skoliho poradenského pracovisté, metodicky
sjednotit poskytovani podptirnych opatfeni zaktim se specialnimi vzdélavacimi potfebami
s ohledem na jejich moznosti a individudlni potieby.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 15 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Zména zizovaci listiny pfispévkové organizace mésta Klasterec nad Ohti, s u€mnnosti
od 1. 1. 2008

Jmenovani feditelky Skoly s uc¢innosti od 1. 8. 2013 a od 1. 8. 2019
Vypisy z rejstiku $kol a §kolskych zafizeni MSMT (ze dne 8. 11.2024)

Vykaz o teditelstvi skol (R 13-01), o zdkladni Skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2024,
o Skolni druzin¢ (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2023

Skolni vzdéldvaci program pro zakladni vzd&lavani ... bystry a zvidavy“,
vyuovany 1.— 8. tiidy, verze 2022, upraven k 1. 9. 2024
Skoli vzd&livaci program pro zikladni vzd&lavani ... bystry a zvidavy®,

vyuCovany 9. tiidy, verze 2018, upraven k 1. 9. 2021

Skolni vzd&livaci program pro zijmové vzdélavani ve $kolni druzing s platnosti od
1.9. 2015

Skolni #4d s U¢innosti od 2. 9. 2024

Skolni t4d — pravidla pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani Zika s platnosti od
1.9.2021

Vnitini ¥ad Skolni druziny s platnosti od 1. 9. 2024

Koncepce rozvoje $koly platnd v dob¢ inspekéni ¢innosti

Dokumentace Kk oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zak
vedena k datu mspek¢ni Cinnosti

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2024/2025

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti vetné hospitaCnich zidznamut, Skoli roky
2023/2024, 2024/2025 do terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Zapisy z pedagogickych rad, metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi, S$kolni
roky 2023/2024, 2024/2025 do terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Organiza¢ni tad s platnosti od 1. 10. 2024

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnkt vedena K terminu inspekéni
¢innosti veetné osvédCeni z dalstho vzdélavani (vzorek)

Skoli matrika, $kolni roky 2023/2024, 2024/2025 do terminu inspekéni &innosti
(vzorek)

Tridni knihy, Skolni roky 2023/2024, 2024/2025 do terminu inspekéni cinnosti
(vzorek)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2023/2024

Zépis o skutenostech ziSténych v pribéhu mnspekcni Cinnosti (ze dne 13. 11. 2024)
Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &. j.: CSTU-623/18-U (ze dne 26. 4. 2018)
Webové stranky skoly: www.skolaklasterec.cz
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http://www.skolaklasterec.cz/

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Gabriela Kiizkova, MBA, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Anna Kejfova, Skolni inspektorka

Mgr. Bc. Jana Kumpertova, MBA, Skolni inspektorka

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice
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