Ceska $kolni inspekce
StredocCesky inspektorat

Arabska 683, 160 66 Praha 6

INSPEKCNI ZPRAVA

Nézev

Sidlo

E-mall

ICO
Identifikator
Pravni forma
Zastupujici
Ziizovatel

Misto inspekéni Cinnosti

Inspek¢ni Cinnost na misté

%

Cj. CSIS-3663/25-S

Sp. zn. CSIS-S-749/25-S

Materska Skola Dolni Biezany, prispévkova organizace
K Hradist’atku 900, 251 41 Dolni Biezany
reditelka@msbrezany.cz

08 565 490

691 014 051

prispévkova organizace

Mgr. MiluSe Trojanova

obec Dolni Brezany

K Hradist'atku 900, Dolni BieZany
Na Vr$ku 585, Dolni BieZany

14. a 15. fijna 2025

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu (dale ,SVP®), jeho napliovani a souladu s pravnimi piedpisy
a prisluSnym rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzd€lavani
(S8kolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,3kola®) vykoniva &innost mateiské Skoly (dale ,MS<)
a skohi jidelny-vydejny od 1. zati 2020.



MS je umisténd ve dvou budovach s maximalni kapacitou 168 déti. Na kazdém pracovisti
jsou tfi tfidy, do kterych jsou déti rozdélovany zpravidla podle véku. K terminu inspekéni
¢innosti Se jich zde vzdélavalo 146, z nich 52 povinng, véetné Sesti s povolenym odkladem
povinné Skolni dochazky. Nazakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni je dvéma
poskytovano podptrné opatieni. Pro 15 déti neni Cestina matetskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (ddle ,jfeditelka®) spliuje pro vykon ¢&innosti viechny piedpoklady,
jmenovana byla na ziklad¢ vysledku konkurzniho fizeni s u¢mnosti od ledna 2021. Jasné
formulované sméfovani Skoly coby oteviené, ucici se a spolupracujici komunity
prokazateiné sdili se vSemi aktéry vzd¢lavani. Diraz klade na posileni socialné emoéniho
whoje déti v bezpeéném a pratelském prostredi i na kladny vztah k regionu. Zjevna
je sounalezitost s obci i prospé$na spoluprace s vné&j$imi partnery na lokalni i mezinirodni
drovni. Patrna je také vysoka uroven participace zakonnych zastupcti déti na dalsim vyvoji
a orientaci $koly. Smysluplné zapojovani MS do vyménnych programi, do spolednych
projekta s jinymi Skolami 1 mistnimi organizacemi je v souladu s jeji koncepci aje pfinosem
pro napliovani SVP.

Pro feditelku je prioritni nejen udrzovani pifiemného a zdraveho skoli prostiedi, ve kterém
se déti denné setkavaji s pozitivnimi vzory chovéni, ale také systematicky pedagogicky
rozvoj skoly. Aktualné v MS pisobi spolu s feditelkou 12 ucitelek a dvé asistentky
pedagoga. Pedagogové spliuji poZzadavky na odbornou kvalifikaci, tfi ucitelky studuji
pro jeji spnéni. Reditelka védomé zapojuje tym do planovani zamérai skoly, s pedagogickou
radou projednavd vystupy autoevaluace i postupné kroky k napliiovani strategicke vize.
Vytvaii piiznivé  podminky pro sdileni zkuSenosti formou vzajemnych hospitaci
(tzv ,oteviena t¥ida®), stazi ipodnétnych seminait S$kole ,jna miru“. Systém metodického
vedeni za¢inajicich ucitelek je funk¢ni, plan profesniho rozvoje je zpracovan a cilené
wyhodnocovan u vsech pedagogti. Jejich zajem o soustavny osobni rist je ziejmy. Pravidelné
se uCastni Skoleni Kk dopléni svého vzdélani a odbornych dovednosti, zajimaji
se 0 formativni pfistup k uceni, patficné vyuzivaji samostudia arozmanitych forem
kolegi&Ini podpory. Ziskané poznatky iniciativné sdili prostrednictvim interniho ulozisté
s metodickymi materialy a piiklady dobré praxe, pithodné je uplatiuji pii pedagogickych
diskusich, v ramci sebereflexe a zejména ve své préci. Zna¢nou pozornost vénuje feditelka
také vlastnimu manazerskému a pedagogickému rozvoji. Efektivné aplikuje zkuSenosti
ze spolupréce s jingmi subjekty, zdokonaluje se v mentorskych dovednostech, sleduje
soucasné pedagogické trendy, a to vSe S zadoucim dopadem na chod Skoly a zkvalitiio vani
jejiho fizeni.

Stav materidlnich podminek pro vzdélavani je feditelkou duasledné wvyhodnocovan.
Ve spolupraci se zizovatelem wusilyje o udrzeni dobrého technického stavu budov.
Do drobnych oprav jsou vyznamné zapojovani také rodice déti. Skolni zahrady, zniz jedna
jiz prosla revitalizaci, jsou vhodné vyuzivany nejen pro vzdé€lavaci aktivity ¢i volnou hru
déti, ale slouzi i k riznym komunitnim setkavanim. Uspotadani t¥id v atypicky feSenych
modernich budovach je logicky roz¢lenéno do hernich zakouti. Vyhowujici mnozstvi
zajimavych hracek a didaktickych pomuicek, véetné téch digitalnich, je ptehledné ulozeno
V dosahu déti a promyslené se wyuziva pii vzdélavani.

Opatieni k zajisténi bezpe¢ného prostiedi, ochrané zdravi a prevenci rizikového chovani
jsou jasné nastavena. DEti jsou Snimi pribémé seznamovany adekvatné svému veéku
a schopnostem, jsou upozoriiovany na mozna nebezpeci ve vnitinich prostorach i pii pobytu
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venku, coz se piiznivé odrazi v jejich minimalni Urazovosti. Vchody do budov
Jsou zabezpeCeny proti vstupu neopravnénych osob i svévolnému odchodu déti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vyraznym rysem byl povzbuzujici a partnersky piistup pedagogi coby pravodci
vzdélavanim, vyborné materidlni podminky a Siroka nabidka aktivit zam&fenych
na posilovani sebepojeti, komunika¢nich dovednosti i tvofivosti. Ucitelky a asistentky
pedagoga mély jasné rozdélené kompetence a piehled o vSech détech, kladly na né ve€kové
pfiméfené a srozumitelné pozadavky.

Spontanni a fizené Cinnosti byly vzajemné provazané a probihaly bez zbyte¢nych prostoja.
Ranni kruhy byly wvedeny s respektem k détem, s vywitim nazornych pomicek
i odpovidajicim  prostorem pro sebevyjadfeni. Pii fizenych  Cinnostech,  tvofeni
aexperimentech byla zietelnd dobra organizace, zatazovani riznorodych metod a forem
prace i promyslené rozdéleni roli mezi pedagogy. Ucitelky vychdzely z piimych zkuSenosti
a zazitkti déti, poskytovaly jim i pestrou vzdélavaci nabidku s moznosti volby. Pribézné
sledovaly zapojeni jednotlivych déti a pfizpusobovaly aktivity jejich moznostem. Spravné
je podnécovaly Kk samostatnému rozhodovani, spolupraci i dokonceni ukoll. V piipadé
potieby byly détem ndpomocny. Ocenovaly jejich tspéchy pomoci konkrétni zpétné vazby
a motivovaly je k sebehodnoceni ivzijemnému hodnoceni. Védomé rozvijely jejich
schopnost sebereflexe s vyuzitim hlasovani i gest, u starSich déti pak kritické mySleni
pfi formulaci vlastnich zavéri.

Rizené pohybové aktivity byly piirozenou soudasti dne, uéitelky dbaly na bezpe¢nost,
odpovidajici zatéZ i pestrost. CviCeni byla doprovazena fikankami a tematicky propojena
s ostatnimi ¢innostmi, ucené bylo zatazovani sportovniho nacini. Vyhowujici podil volného
pohybu a her zahrnoval také pobyt venku. K soustavnemu zlepSovani fyzické zdatnosti déti
pfispiva ipribézné seznamovani s riznymi druhy sportt, Které jim skola zprostiedkovava.
V rdmci sebeobsluhy byly déti patiiéné podporovany v samostatnosti, a to jak pii hygiené,
tak béhem stravovani. Dodrzovani pravidel spole¢ného souziti bylo piirozenou soucasti
denniho rezimu.

Odpoledni odpocinek zohlediioval mdividualni potieby déti. Tém, které neusnuly, byly
nabizeny vhodné klidné aktivity mimo Iizko umoziujici smysluplné vyuziti této Casti dne.

V souladu s doporu¢enim Skolskych poradenskych zafizeni vénovali pedagogové potfebnou
pé€i a pozornost détem se specialnimi  vzd€lavacimi potiebami, stejné tak 1 détem
s odkladem povinné $kolni dochazky a s nedostate¢nou znalosti Ceského jazyka, pro které
byla vytvofena jazykova skupina.

Pedagogové po cely den citlivé reagovali na aktudlni naladéni skupiny, svym Klidnym
a laskavym pfistupem vytvareli ve tfidach pohodu a bezpec¢i. Ptiznivé tak ovliviiovali nejen
klima podporujici uceni, ale byli i vzorem prosocialniho chovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Kvalitni vzdélavaci vysledky déti byly odrazem podnétného a vstiicného prostiedi S jasné
nastavenymi pravidly a stabinim dennim rezimem. Pt vzdélavani déti prokazovaly

dovednosti umérné svému veku a celkové napliiovaly ocekavané vystupy stanovené
v kurikularnich dokumentech. Ptirozené uplatiovaly osvojené socialni navyky, bez obav
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navazovaly kontakty s vrstevniky i dospélymi, respektovaly pokyny, dokazaly vzajemné
spolupracovat a pomahat si, zejména ty star$i. Po delSi dobu pithodné rozvijely hru, k viastni
aktivni praci pfistupovaly sradosti a se zajmem. Cinnosti z piipravené nabidky plnily
S porozuménim  a soustiedéné, reagovaly na otazky pedagogl, sdélovaly své napady
a zkuSenosti k danému tématu.

Vyzmamnou roli sehravalo pribézné 1 zavérecné hodnoceni, do n¢hoz byly déti u¢inné
zapojovany. Priméfené véku zviadaly posoudit praci svoji nebo ostatnich. Schopnost
sebereflexe, vyjadieni vlastniho ndzoru i zhodnoceni situaci u téch nejstarSich sveédcila
0 funkéni podpofe kritického mysleni a feci.

Ze zdznamovych formulait pro pedagogickou diagnostiku je patrné, ze dilci vzdélavaci
pokroky kazdého ditéte jsou sledovany jen v obecné roving. Postradaji stanoveni postupnych
kroki a individualnich cili pro jejich dali rozvoj. Zadouci je ziskané informace vyuzivat
pfi planovani a realizaci vzdé€lavaciho procesu. Dosazenou uroven déti za urCit¢ obdobi
monitoruji také voné dostupna portfolia, ktera obsahuji uzsi vybér jejich praci a ktera si
samy dotvateji.

Piikladné je partnerstvi s mistni zakladni Skolou. Plan spole¢nych aktivit zahrnuje vzajemné
navstévy iuzite¢né celorocni pohybové aktivity v télocviéné, sdileni zkusenosti s pedagogy
prvniho stupné, véetné ziskavani zpétné vazby o uspéSnosti déti v prvni tiidé. Toto vzajemneé
propojeni planovit¢ piispiva k plynulému ptechodu predskolakt do zakladniho vzdélavani
a vytvaii kontinuitu vychovné vzdélavaciho pisobeni.

MS je v Gzkém kontaktu se zakonnymi zastupci, zistuje jejich nazory v dotaznikovych
Setienich a anketach, zabyva se jejich navrhy. Pribémé je informuje o vzdélavacich
vysledcich déti a nabizi jim také individualni konzultace s pedagogy. Funkéni oteviena
komunikace s rodinami piedevsim pii osobnim kontaktu, ale také prostfednictvim nastének,
webowvych stranek i mobilni aplikace, je uzite¢na pro rozvijeni daki vzajemné spoluprace
a aktivni zajem o déni ve Skole.

Zavéry
Silné stranky

— Promyslend oboustranna spoluprace Skoly s vngjSimi partnery na mistni 1 mezmarodni
urovni podporuje uspésné napliovani strategického planu avyznamné ovlivituje jeji dalsi
sméfovani. (1.5)

— Intenzivni a efektivni podpora profesniho rozvoje pedagogh ze strany feditelky $koly
iniciuje jejich aktivni zajem o vlastni osobni rist, coz md piiznivy dopad na kvalitu
poskytovaného vzdélavani. (2.3)

— Poztivni a motivatni oc¢ekavani pedagogi Ve vztahu k détem uc¢inné posiluje jejich
zdravé sebevédomi, psychickou zdatnost a odolnost. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Pedagogicka diagnostika postrada blizsi specifikaci vzd€lavacich potieb jednotlivych
déti. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Priklady inspirativni praxe

— MS je maximalnd otevienid a vstficnA ke spolupraci a partnerstvi. Velmi dobie
si uvédomuje konkrétni prospéch vyménnych programi nebo spoleénych projekta
s jinymi Skolami 1 dilezitost aktivniho propojeni s mistni komunitou a ziizovatelem. Sifi
nejen pozitivni obraz Skoly, ale efektivné tak zkvalitiuje svou ¢innost. (1.5)

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Sjednotit zdznamy pro pedagogickou diagnostiku a jeji vysledky ucelné vyuzivat v praxi
k Zddouci individualizaci, pro stanovovani specifickych cili a planovani vzdélavaci
nabidky.

— Stanovit individuadlni cile pro dalsi rozvoj kazdého ditéte, navrhovat aktivity
odpovidajici jeho nejblizsimu ocekavanému vyvoji.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Udaje o skole zrejstiku $kol a $kolskych zaifzeni, zvykaznictvi koly, stav k terminu
mspekéni ¢innosti

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly, informace
z webovych stranek $koly https//www.msbrezany.cz/, Skoli rok 2024/2025
a 2025/2026, stav k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

3. Zémamy z pedagogické diagnostiky, portfolia déti, stav k terminu inspekéni ¢innosti

4.  Dal8i dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona, stav k terminu
mspekéni ¢mnnosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize reditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je veiejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole, jiZ se tykd, a v mistné
piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je inspekéni zprava
zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
VWWWV.CSICI.CZ.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Be. Lenka Sebestikova, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. MatouS Vokoun, Skolni mspektor

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice
Mgr. Sona Vapenikova, piizvand osoba

5. listopadu 2025
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