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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b), c¢) zdkona ¢. 561/ 2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle
ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
a zgjmoveé vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani.



Charakteristika

Zakladni Skola Rychvald, okres Karvina, ptispévkova organizace (dale ,,Skola) vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Pocet zaki se v poslednich tfech
letech postupné zvysoval. K terminu inspek¢ni ¢innosti zakladni Skolu navstévovalo v deviti
ro¢nicich 528 zaki, z toho bylo 46 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (déle SVP)
a 2 zaci se vzdelavali v zahranici. Pti celkové kapacité 810 zakl Cinila naplnénost Skoly
65 %. Nedilnou soucasti $koly je $kolni druzina, svymi aktivitami podporuje mj. tvofivost
zaku, uspésné rozviji jejich socidlni kompetence. Ve $kolni druzin€ bylo k terminu inspek¢ni
¢innosti zapsano 147 zakd, jeji kapacita byla vyuzita na 68%. Ve Skolnim vzdélavacim
programu pro zakladni vzdélavani Skola deklaruje zaméfeni na environmentalni vychovu,
osobnostni a socialni vychovu a praci s vypocetni a komunikaéni technikou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola poskytuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
s motivanim nazvem Piiliv, ktery aktualizovala v souladu s Upravami Réamcového
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdelavani k 31. 8. 2016. Na né&j navazuje Skolni
vzdélavaci program pro $kolni druZinu. Reditel ve spolupraci s ostatnimi pedagogy pribézné
sleduje jejich naplilovani, na jedndnich Skolské rady je projednava se zastupci zfizovatele
I zakonnych zastupct. Ucebni plan zakladni Skoly je v souladu se zaméfenim Skoly posilen
disponibilnimi hodinami ve vzdélavacich oblastech ¢lovek a piiroda (vyuéovaci predméty
ptirodopis, zemépis, fyzika piirodovédny seminar), informac¢ni a komunikaéni technologie
(vyucovaci predmét informatika), ¢loveék a spole¢nost (integrovany vyucovaci predmét
vychova ¢lovéka). Na prvnim stupni $kola vyuzila disponibilni dotaci pfedevsim pro vyuku
ceského jazyka a literatury, matematiky a vzdé&lavaci oblasti ¢loveék ajeho svét.
Na vzdélavaci obsahy jednotlivych predmétti vhodné navazuji bohaté Skolni a mimoskolni
aktivity, realizované v Uzké spolupréci s partnery (mistni spolky, ekologické sdruzeni VITA
apod.) a s mistni matefskou Skolou. Spoluprace se Sirokym okruhem vnéjSich partnert
umoznuje zapojit zaky do rozmanitych aktivit a Géelné tak podporovat rozvoj jejich znalosti
a praktickych dovednosti.

K tizeni $koly pfistupuje feditel, ktery je ve funkci od 1. 9. 2016, aktivné, vyuziva zkuSenosti
ze sveé dosavadni pedagogické praxe. Zpracoval funkéni organizaéni strukturu a vnitini
dokumenty $koly, které podporuji u¢inné organizovani vzdélavaciho procesu. Rizeni §koly
je ucelné, pfirozené navazuje na Systém planovani a kontroly, pedagogicky sbor jej
respektuje. Rediteli se ve spolupraci s ostatnimi zaméstnanci dafi vytvaret ve $kole klima
podporujici efektivni pribeh vzdélavani.

Vyuzivany informaéni systém (pienos informaci pfedevsim elektronickou formou) a systém
porad podporuje operativni fizeni $koly. Je orientovan nejen na vnitini komunikaci a vedeni
dokumentace Skoly, ale 1 na zdky (vyukové portdly MOODLE), narodic¢e a vetejnost
(emailova komunikace s rodi¢i, piikladné informativni aktualizované webové stranky,
pravidelné informace o $kole ve zpravodaji obce, informadni tabule ve §kole). Skola funguje
podle jasnych pravidel, kterd umoznuji konstruktivni komunikaci vSech ucastnikli
vzdélavani (vedeni Skoly, ucitelé, Zzaci, zakonni zastupci, zfizovatel) a jejich participaci
na chodu $koly. Zaci se k fungovani $koly mohou vyjadiovat prostiednictvim Zzakovské
samospravy Klub Mozek, ktera umoziuje zaktim fesit problémy, pozadavky a ptipominky
s vedenim Skoly, podilet se na organizovani akci Skoly a utvareni pozitivni motivace chovani
zakl ve Skole. K obohaceni vzdélavaci nabidky velmi pozitivné pfispivala spoluprace skoly
se Spolkem rodic¢i pfi zékladni Skole Rychvald, ktery zorganizoval celou fadu kulturnich
a sportovnich akci.



Ptiznivé personalni podminky umoziuji naplinovani obou Skolnich vzd€lavacich programt.
Pedagogicky sbor zakladni $koly tvofi celkem jednactyficet pedagogickych pracovnikt
(z toho tii asistentky pedagoga), ktefi spliuji pozadavky na odbornou kvalifikaci. Provoz
Skolni druziny zabezpeCovalo pét odborné kvalifikovanych vychovatelek. K profesnimu
rastu veétSiny vyucujicich prispivalo systematické dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikll. Vzd¢lavaci akce vychazely z potieb $koly (mj. inkluze, vyuka ciziho jazyka
s podporou informacéni techniky, Zivotni prostiedi, rozSifeni kvalifikace), podporovaly
zvySovani odbornosti vyucujicich, ktetfi nasledné ziskané poznatky vyuzivali ve vyuce.
Na vlastni profesni rozvoj klade duraz i feditel Skoly, ktery ziskava znalosti studiem pro
tfeditele Skol a Skolskych zafizeni. V soucasném pedagogickém sboru je nékolik novych
uciteli, u nichz je potieba systematické didaktické vedeni sméfujici K vyuZzivani
inovativnich a aktivizaénich metod vyuky zejména v hodinach ciziho jazyka.

Vzdé&lavani zakt probiha v pavilonové budové $koly na ulici Skolni 1600 a v historické
budové na ulici Petivaldska 632, kde se vyucuje formou trojttidni Skoly, v niZ se uc¢i zaci
prvniho az ¢tvrtého ro¢niku, z toho Zaci druhého a &tvrtého rocniku jsou spojeni v jedné
tfidé. V budové $koly na ulici Skolni sidli Dim déti a mladeze Rychvald, ktery je
samostatnou piispévkovou organizaci. K aredlu skoly patii $kolni pozemek a viceucelové
sportovni hiiste.

Ve skole se nachazi dostatecny pocet tiid a odbornych uceben, ptilehlé pozemky slouzi pro
vyuku pracovnich &innosti. Skolni druzina vyuZivé jednu prostornou hernu a v dob& mimo
vyucovani dvé tfidy prvniho stupné casteCné vybavené pro jeji ¢innost, mensi hernu
s po¢itadi a $atnu. Skola reagovala na zvyseny zajem o zajmové vzdélavani ve $kolni druzing
vytvofenim patého oddéleni, které vyuziva prostory multimedialni uéebny. K dispozici ma
I t€locvicnu a Skolni hfisté. Materialni podminky umoziuji napliiovani obou Skolnich
vzdélavacich programi, avSak skolni druzina ma omezené prostorové podminky, rozmérové
mensi mistnosti neumoziuji kvalitni vyuku zdjmovych ¢innosti a chybi odpo¢inkova mista.
Prostfedi celé Skoly je pfijemné a esteticky podnétné, vhodné vyzdobené vyrobky
a vytvarnymi pracemi zakda.

Bezpeéné prostiedi ve Skole podporuje zdravy, sociélni, psychicky i fyzicky vyvoj zaka pfi
vSech vzdélavacich ¢innostech. Skola organizuje dohled nad zaky ve §kole i pii
mimoSkolnich aktivitich a vénuje systematickou pozornost trazové prevenci a pouceni
zakl. Vcas pfijima opatieni k prevenci rizikového prostfedi i chovani a pro pfedchdzeni
urazi zaka, ktefi jsou seznamovani s riziky a poucovani o bezpecnosti a ochran¢ zdravi
véetné pozarni prevence. Kazdoro¢né probihaji cviéné pozarni poplachy pro zajiSténi
nacvik ¢innosti pfi mimotadnych udalostech. K lepsi bezpe¢nosti zakl a zaméstnanct
prispiva elektronicky zabezpecovaci systém u vstupi do skoly formou kamerového systému
a personalné zabezpeceny hlavni vstup do budovy.

Poskytovani poradenskych sluzeb vyrazné pomohlo vytvotfeni $kolniho poradenského
pracovisté. Vychovna poradkyné (vystudovala specializacni studium), Ctyfi metodici
prevence (jeden ma vystudovéano specializa¢ni studium) a Skolni psycholozka zabezpecuji
komplexni poradenskou pomoc zakim vcetné metodické podpory vyucujicim
a konzulta¢nich hodin pro rodi¢e. Skolni poradenské pracovisté sleduje uéinnost viech
opatifeni a usiluje 0 maximalni zapojeni zaka se SVP do Skolnich akci a aktivit. Primarné
preventivni aktivity $koly jsou vyuzity Gcéelné a napomahaji omezit vyskyt rizikového
chovani.

Od biezna 2016 se skola zapojila do dvouletého projektu spolufinancovaného z Evropského
socialniho fondu pod nazvem ,,Sablony pro ZS a MS 1%, jehoz kli¢ovymi aktivitami jsou
personalni posileni o skolniho psychologa, podpora osobnostné profesniho rozvoje
pedagogickych pracovnikil, vzajemna spoluprace a sdileni zkusenosti pedagogi, podpora
zaki ohrozenych Skolnim netispéchem. V oblasti environmentalni vychovy béhem Skolniho



roku probihaly aktivity tykajici se ekologizace provozu Skoly, mj. sbér odpadu, tfidéni a jeho
recyklace. Ucitelé szaky vytvafeli projektové dny (Den Zemé), projekt UNESCO
(Udrzitelny turismus), organizovali mj. exkurzi do koncentra¢niho tabora Osvétim, navstévy
divadelnich a hudebnich ptedstaveni, lampionovy privod, vanoéni zpivani a se Spolkem
rodic¢i karneval, diskotéku, soutéz v Pexesu, sportovni akci ,,Na koleckdch Rychvaldem®.
V z&kladni $kole probiha vyuka plavani a dopravni vychovy v Bohuming.

Hlavnim zdrojem financovani byly v roce 2016 prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu
na piimé vydaje na vzdélavani arozvojovych programt vyhlaSovanych ministerstvem
Skolstvi a z Evropského socialniho fondu v programu. Ugelové dotace pridélené Statnim
fondem Zivotniho prostfedi podporovaly vyjezd do Skoly v pfirodé¢, jejichz cilem je vést zaky
ke zdravému Zivotnimu stylu. Na volnocasové a sportovni aktivity zakt pfispivaly Skole
pravnické osoby finanénimi dary. Skola dale hospodafila s piispévkem na provoz z rozpoétu
ziizovatele a vlastnimi zdroji (Uplata za zajmové vzdélavani ve skolni druziné aj.) Vhodné
vyuzivala moznosti dopliikové ¢innosti (cizi stravnici, pronajem télocvi¢ny) a z jejiho
vynosu hradila potfeby hlavni ¢innosti. Provadéla pribézné obnovu a opravy svéteného
majetku mj. provedla rekonstrukci socialniho zatizeni. Pro zlepSeni materialnich podminek
byly vybaveny Satny zakii novymi Satnimi skiifikami. Pocet Satnich skiin€k se zvySujicim se
poctem zakd nepokryva potiebu zakl a jednu skiiiku sdileji pro svou potiebu dva Zéci.
Finan¢ni podminky pro napliiovani Skolnich vzdélavacich programti byly dobré, Skola
vyuzila dalich zdroji financovani ke zlepseni podminek pro vzdélavani zakt. Zajmové
vzdélavani je poskytovano za uplatu a vybrané prostiedky prispivaji na snizeni provoznich
nakladu a rozsiteni aktivit spojenych s ¢innosti Skolni druziny.

Stravovani v misté poskytovaného vzd&lavani Skolni 1600 je zakiim zajiiténo ve vlastni
Skolni jidelng, ktera poskytuje hlavni jidlo — obéd s moznosti vybéru ze dvou jidel. Kapacita
$kolni jidelny je vyuzivdna na 87 %. Skolni stravovani zak(i v budové $koly na ulici
Petivaldské 632 je zajisténo smluvné ve $kolni jideln¢ v sousedni mateiské Skole. Nabidka
jidel je pestrd, pravidelné¢ bylo zatazovano Cerstvé ovoce a zelenina. Pitny rezim je
zabezpecen po celou dobu pobytu zakt ve Skole. Pro zlepSeni stravovacich navykt je zakiim
Vv ramci projektu ,,Ovoce a zelenina do Skol* poskytovano dvakrat mési¢né zdarma ovoce
a zelenina. Prostory jidelny jsou ¢isté a vkusné zaiizené pro podporu piijemného a zdravého
prostiedi.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Kvalita vyuky ve sledovanych hodinach byla vyrovnana. Vyucujici byli pe¢livé pfipraveni.
Volbu vyukovych cill, prosttedkii a metod pfizpusobili individudlnim schopnostem
amoznostem z4kl. Vyuzivali vétSinou frontdlni vyuku, kterou ucelné dopliovali
samostatnou praci zaki a ¢innostmi v malych skupinach a ve dvojicich, které vedou Zaky
k tymové avzajemné spolupraci, toleranci arozvoji socialni gramotnosti. Ve tridach
panovala pfijemna pracovni atmosféra. Stfiddni vhodnych ¢innosti udrzovalo pozornost,
aktivitu a zajem vétSiny zaku, ktefi bézné pracovali s nazornymi pomuickami a vyukovymi
materialy. Vybrané metody a formy odpovidaly charakteru probiraného a procvicovaného
uciva. Rozpracovani obsahu vyuky uéitelem pii osvojovani vybraného vzdélavaciho cile
vyzadovalo pouZiti didaktické techniky. PfestoZe je Skola vybavena dostate¢nym mnoZstvim
didaktické techniky (Ctyfi interaktivni tabule), ve sledovanych hodinach byla vyuzita
V minimalni mife zejména Zaky, ackoli jeji pouziti bylo vzhledem ke vzdélavacimu cili
a obsahu vyucovaci hodiny vhodné. Vyucujici praci zakt prabézné (slovné€) hodnotili.
Piilezitostné je zapojovali do sebehodnoceni a zavéreéného zhodnoceni vyuky. BéZnou
soucasti vyuky byla dopomoc ucitele zikovi, zvySena podpora potfebnym zadkiim
pfi samostatné praci. Zaci prokazovali odpovidajici Giroveii védomosti a dovednosti, aktivng



se zapojovali do vyuky. V ¢eském jazyce se dafilo rozvijet ¢tenafské dovednosti Zaku
vyuZzivanim pfimétenych a zajimavych text. Vyuka cizich jazykt (anglického a némeckého
jazyka) podporovala vSechny slozky jazyka — poslech, ¢teni a prace s textem, pisemny
amluveny projev. V jedné hospitované hodiné anglického jazyka byla vhodné vyuZita
didakticka hra k aktivizaci a zapojeni v§ech zaku téidy. Ojedinéle se vyskytla hodina ciziho
jazyka, ktera byla mén¢ efektivni a poutava s chybé&jicim motivacnim tvodem. Pi vyuce
matematiky zaci fesili piiklady spojené s béznym Zivotem, charakteristickym rysem feSeni
byla nazornost, coz vhodnym zptsobem piispivalo k rozvoji logického mysleni zaku.
V hodinach télesné vychovy méli ucitelé stanoven vzdélavaci cil. Dominantni slozkou cile
byla dovednostni slozka, vhodné€ zastoupena skupinova vyuka, v mensi mife pak samostatna
¢innost zakd. V hodinach byly vyuzity dovednostné praktické metody a ¢asto byly vyuzity
aktivizujici metody a nazorné demonstratni metody. Uceln& byly vyuzity také ucebni
pomiicky. Ve stejném poctu hodin rozvijela vyuka vzdjemnou spolupraci a pozitivni vztahy.
Ve sledovanych hodinéach (Cesky jazyk, ¢lovek a jeho svét, matematika, vytvarnd vychova),
v nichz byli pfitomni asistenti pedagoga, byla patrnd efektivni spoluprace vyucujicich
S asistenty, jejichz cCinnost prispivala k zajiStovani u¢inné podpory zakim se SVP.
S ostatnimi zaky ve tiidé pracovali prevazné€ ucitelé, ktefi vhodné zapojovali do vyuky
vSechny zaky, vcetné¢ zakli se SVP. Asistenti pedagoga se také podileji na ptiprave
vzdélavani zaka se SVP, spolecné s ucitelem vytvateji pribézné plany Cinnosti a dil¢i
vystupy, podileji se také na hodnoceni téchto zakd. V hodinach specialné pedagogické péce
a pedagogické intervence zaci pracovali se specialnimi u¢ebnicemi a pomtickami, vyucujici
uplatiiovali vhodné alternativni metody vyuky za ticelem kompenzace zdravotniho postizeni
i znevyhodnéni zakd vyzadujicich specialni pégi. Zakam se SVP jsou poskytovana
podpurna opatieni v souladu s doporucenimi Skolskych poradenskych zafizeni.
Ve sledované vyuce vyuzivali podpory asistentii pedagoga, doporu¢ené pomiicky. Zaci,
ktefi méli individualni vzdélavaci plan, postupovali podle tohoto planu (upravené vystupy
vzdélavani a obsah uciva, pfipadné jind zohlednéni). Ne&ktefi Zaci ziskali v souladu
s doporu¢enymi podplirnymi opatfenimi také pomutcky z oblasti ICT (tablet, specialni
software) — ve sledovanych hodinach tyto pomiicky vyuzity nebyly, uéitelé vak potvrdili,
Ze prubézné s nimi pracuji. Také v pribéznych mési¢nich planech ¢innosti pro Zaky se SVP
byla prace skompenza¢nimi, didaktickymi pomickami a s prostiedky informacni
a komunikaéni techniky zakomponovéna.

Z&kyné s kombinovanym postizenim, které byly pfiznany nejdraz§i pomiicky (napf.
protiskluzova podloZzka, specialni polohovaci Zzidle, specialni didaktické pomicky,
softwarové a vybaveni vypocetni technikou), se vzdélava formou individualniho vzdélavani,
Skola zapijcila pomuicky zakonnym zastupctim na zaklad¢é smlouvy o vypujcce.

Pti sledované inspekéni cCinnosti ve Skolni druzin€ ptevladala ptatelska atmosféra
se vzajemnou duvérou. Zajmové vzdeélavani zaka vychovatelky ucelné organizovaly,
stiidaly se volné, pohybové, odpocinkové a vytvarné ¢innosti. Prostiednictvim tematicky
zaméfenych Cinnosti je uspésné motivovaly k zdjmovému vzdélavani a vhodnému traveni
volného Casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Objektivni informace o kvalit¢ poskytovaného vzdélavani zakladni Skola systematicky
zjiSt'uje prostrednictvim vlastnich provérek a testii a G€asti zakl v soutézich. Testovani zaka
9. tfid ve Skolnim roce 2016/2017 probéhlo v matematice a ceském jazyce. Ziskané
informace v praxi vyuziva predevsim ke srovnani s jinymi $kolami a ke sledovani vysledkt
tfid 1 jednotlivych zakt. Ucitelé motivuji zaky k dosahovani co nejlepSich vysledkt podle
jejich schopnosti a moznosti. Skola zaznamenala Gspéchy v riiznych soutézich (d&jepisna



olympiada, recita¢ni soutéze, Pythagoriada, ptirodovédna soutéz aj.) V ramci prevence
Skolni neuspéSnosti uditelé sleduji individudlni pokroky zaka ve vyuce a ve spolupraci
srodi¢i nabizi zadklim konzultace, v piipadé potieby 1 zpracovani individudlniho
vzdélavaciho planu. O uspéSnosti zaku ve stfednich Skolach zisk&vaji pedagogové informace
predevsim prostiednictvim ndvstév byvalych zaka a predavanim informaci fediteli stfednich
Skol. K ptfedchazeni vychovné vzdélavacich problémi napoméha spoluprace ttidniho
ucitele, zaka, jeho zakonnych zastupct a také prace zakovského Klubu Mozek. O dobré praci
Skoly svédci i1 prospéch za druhé pololeti loniského Skolniho roku, kdy 285 zakt prospélo
s vyznamenanim, 196 zakt prospélo a 5 zaka neprosp€lo. Z 33 vychazejicich zaka 9.
ro¢niki bylo 31 pfijato do maturitnich a 2 do nematuritnich obort. TFi Zaci ukongili $kolni
dochédzku v 7. a 8. ro¢niku. Do viceletych gymnazii odesli 4 zaci. Pokud se tyka chovani,
byly udéleny tfi druhé stupné a dva teti stupné. Pochval bylo pfizndno 271, datek bylo
udéleno 19, z toho 3 teditele Skoly. Absence zakli dosdhla v lonském Skolnim roce 28140
hodin, z toho neomluvena 47 hodin. Zptisob feseni rizikovych projevt zak odpovida mite
jejich zavaznosti. Vyucujici respektuji jednotné nastavena pravidla hodnoceni chovani zakt.
Vychovna opatieni uplatiuji pfimétené, pocet udélovanych pochval vyrazné prevysuje pocet
uloZenych kézenskych opatieni. Do vysledkil vzdélavani se promita i funkéni poradensky
systém propojeny s prevenci socialné patologickych jevi. Vychovna poradkyné
ve spolupréci se vSemi pedagogy identifikuje individualni potfeby zaku pii vzdélavani
a spolupracuje se skolskymi poradenskymi zatizenimi (déle ,,.SPZ*). Potfebnym Zzakim je
na zakladé doporuceni SPZ vénovéna efektivni individualni podpora pedagogti formou
predmétu specialné pedagogické péce, pedagogické intervence, formou individualné
vzdélavacich pland, plant pedagogické podpory a individuédlniho ptistupu. Nékteti zaci jsou
hodnoceni slovné. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami dosahuji standardnich
studijnich vysledkd, v lonském Skolnim roce vSichni tito Zaci prospéli.

Skola Usp&$né spolupracuje se §irokym okruhem vnéj§ich partner véetnd ziizovatele,
domem déti a mladeze, zdkladni uméleckou Skolou, sdruzenim dobrovolnych hasici
a S mistnimi sportovnimi kluby. Tato spoluprice Skole umoziluje zapojit Zzaky
do rozmanitych aktivit a podporovat rozvoj jejich znalosti, socialnich kompetenci
I praktickych dovednosti. O ¢innosti a vysledcich Skoly informuje i Skolni ¢asopis Zrcadlo.
Zakonnym zastupcim jsou poskytovany informace prostfednictvim denic¢ka a Zakovskych
knizek, vyro€ni zpravy, jednani Skolské rady, v priib&hu Skolnich akci, tfidnich schizek
a konzulta¢nich hodin.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

-V personalni oblasti doSlo od 1. zafi 2016 ke zméné v obsazeni mista feditele Skoly, ktery
pokracuje v napliiovani koncepénich zamért skoly.

- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2015 doslo k ¢aste¢né obméné pedagogického
sboru v zéakladni skole a zvySeni poCtu asistentli pedagoga.

- Pro zvySeni bezpe€nosti zaki a zaméstnanct Skola personalné posilila zabezpeceni
vstupu do budovy skoly.

Silné stranky

- Funkéni systém vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani vede k podpoie
zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a omezeni negativnich jevi.

- Funk¢né zavedeny informacni systém zajist'uje vysokou troven informovanosti o déni ve
Skole.



- Zapojeni vSech ucastnikii vzdélavani (zaméstnanci Skoly, zaci, zdkonni zastupci)

do skolnich i mimoskolnich aktivit $koly podporuje jejich participaci na chodu skoly.

Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni

- Mensi mira vyuziti didaktické techniky zejména zaky.

- Nedostate¢né prostorové podminky skolni druziny.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Systematické metodické vedeni novych uciteli zaméfené predevSim na aktivizacni
metody vyuky.

Dalsi zlepSovani technickych a materialnich aprav skoly ve spolupraci se ztfizovatelem
(Satny, Skolni druzina).

- Vyuzivani inovativnich vyucovacich metod pomoci didaktické techniky pii rozvijeni
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kompetenci samotnymi zaky.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Rychvald, okres Karvina
vydana dne 20. 9. 2009
Jmenovani do funkce feditele Skoly s t¢innosti od 1. 9. 2016
Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani PRILIV s p#ilohou &. 1 platny
od 31. 8. 2016
Piiloha ¢. 1 Skolni vzdé&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 6. 9. 2017
Vnitini #ad $kolni jidelny ZS, platny od 1. 9. 2016
Vnitini fad Skolni druZiny, platny od 1. 4. 2017
Ttidni knihy zakladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2016/2017 k terminu inspek¢éni
¢innosti (seznameni zakd se $kolnim fadem a bezpecénosti v zakladni skole)
Skolni tad zakladni koly platny od 1. 9. 2016 véetné pravidel pro hodnoceni zaki
Seznameni zaméstnanct se $kolnim fadem a BOZP dne 4. 9. 2017, zakt a zakonnych
zastupct ze dne 4. 9., 7. 9. a 12. 9. 2017 (seznamy)
Skolni matrika zakladni $koly vedena ve $kolnim roce 2016/2017 v elektronické
podobg, k terminu inspekéni ¢innosti
Z&pisy z pedagogickych rad a pracovnich porad kterminu inspekéni Cinnosti
(projednani Skolniho vzdé¢lavaciho programu seznameni vSech zaméstnanci
se Skolnim fadem a vnitinimi fady)
Ptehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné ve Skolnim roce 2016/2017
a2017/2018, k terminu inspekéni ¢innosti (seznameni zaka S vnitinim fadem $kolni
druziny)
Plan prace skoly 2017/2018
Ttidni schiizky zakladni §koly ze dne 7. 9. a 14. 9. 2017 (informace o vydani a obsahu
Skolniho fadu a vnitinich fadi)
Kopie dokladl o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly a certifikaty
DVPP
Rozvrh hodin Zaki zékladni Skoly podle ttid, Skolni rok 2017/2018
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Vyroéni zpravy za $kolni roky 2014/2015, 2015/2016

Zapisy z piredmétovych komisi v zakladni $kole, k terminu inspekéni ¢innosti
Vychovné poradenstvi zakladni Skola, ke dni inspekéni ¢innosti

Minimalni preventivni program ze dne 12. 9. 2017

Knihy trazi (ZS Rychvald a mista poskytovaného vzdélani Petivaldska 632,
Rychvald - kontrolovany zapisy za $kolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
K terminu inspek¢ni ¢innosti)

Zaznamy o Urazu (ditéte, zaka, studenta) za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
véetné jejich aktualizaci a pfislusného ozndmeni o poskytnuti ndhrady Gjmy
z pojistnych udalosti

Zaznam stravovanych osob a poplatkl za mésic zati 2017

Vnitini #ad $kolni jidelny pti MS Rychvald Mirové 1744 (Zaci v misté poskytovaného
vzdélani Petivaldska 632), nedatovano

Smlouva o stravovani zakd (misto poskytovaného vzdélani Petivaldska
632 Rychvald) v jidelné pii MS Rychvald Mirova 1744 ze dne 16. 2. 2015

Rekapitulace vySe limitu potravin na stravnika za mésic zati/2017
Finan¢ni normativ stravného ve §kolnim roce 2016/2017 a 2017/2018
Zaznam stravovanych a poplatkl za mésic tijen 2016

Vypis stravniki (zapsanych) k 30. 10. 2016 zatazenych do veékovych skupin dle
limitd potravin ze dne 5. 6. 2017

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl ptedlozena k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Knihy trazi (ZS Rychvald a odlouéeného pracovisté, kontrolovany zapisy za $kolni
roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 k terminu inspek¢ni ¢innosti)

Zé&znamy o urazu (ditéte, zaka, studenta) za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
véetn¢ jejich aktualizaci a pfislusného ozndmeni o poskytnuti nahrady wjmy
z pojistnych udalosti

Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2016 ze dne
6. 2. 2017

Hlavni ucetni kniha za obdobi 01-12/2016 ze dne 2. 2. 2017

Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpo&tu v roce 2016
ze dne 12. 1. 2017
Dokumentace ke $kolnimu stravovani zaka ve $kolni jidelné predlozena k terminu
inspekéni ¢innosti



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Mgr. Ivana Teichmannova, skolni inspektorka Ing. Mgr. lvana Teichmannovav. r.
Mgr. Eliska Birkova, Skolni inspektorka Mgr. Eliska Birkova v. 1.

Mgr. Sarka Sustkova, $kolni inspektorka Mgr. Sarka Sustkova v. r.

PaedDr. Raduz Plchota, Skolni inspektor PaedDr. Raduz Plchota v. r.

Bc. Lenka Fulneckova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka FulneCkova v. r.

Mgr. Jan Szotkowski, $kolni inspektor Magr. Jan Szotkowski v. r.

V Ostravé 19. 10. 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ing. Mgr. Daniel Ciganek, feditel skoly Ing. Mgr. Daniel Cigének v. r

V Rychvaldé 23. 10. 2017



