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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola Frantiska Antonina Sporka Lysa nad Labem (dale ZUS) byla zalozena
vroce 1947. Od roku 1998 pracuje jako piispévkova organizace s pravni subjektivitou,
zfizovatelem je Mésto Lysa nad Labem. Posledni rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol,
predskolnich zaiizeni a $kolskych zafizeni, predlozené inspekci, bylo vydano Skolskym tfadem
Nymburk(dale SU) dne 26. listopadu 1999 pod &. 17/99. Na jeho zakladé realizuje $kola
vyuku ve ctyfech oborech s povolenou kapacitou 550 zaki. V dobé konani inspekce
navitévovalo ZUS v Lysé nad Labem a na odlougenych pracovistich v Milovicich, Skolska 112
a Kostomlatech nad Labem, Skolni 402 celkem 499 74k

OBOROVA STRUKTURA ZAKLADNI UMELECKE SKOLY

Obsah a organizace studia vychdzi z § 3 vyhlasky MSMT ¢&. 292/91 Sb., o zakladnich
uméleckych Skolach. Vyuka probihd v hudebnim (HO), taneénim (TO), vytvarném (VO)
a literarné-dramatickém (LDO) oboru a je €lenéna na piipravné studium, zakladni studium
I. aIl. stupné a studium pro dospé€lé. V letoSnim Skolnim roce navstévovalo HO celkem 297,
TO 81, VO 115 a LDO 6 zakt. V dob¢ inspekce byl pocet zakl o 23 nizsi, neZ ve Skolnim
roce 1999/2000.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hudebni obor

V zékladnim studiu I. a II. stupné je vyu€ovano hie na klavesové, smyccové, strunné, dechové
drevéné a Zestové a bici néstroje, dale hlasové vychoveé a zpévu.Vyuka jednotlivych studijnich
zaméfeni hudebniho oboru vychazi z persondlnich moznosti Skoly a predevSim zdjmu zakd.
Ptipravné studium je organizovano podle ucebnich plant ¢. 1 a, b. Zakladni studium I. 1 II.
stupné podle ucebnich plantl, které schvalilo MSMT dne 26. ervna 1995 pod &j. 18.418/95
sucinnosti od 1. zari 1995 (C. 2a, 3, S5ab, 8, 9, 10, 12, 13, 15 a 23). Zarazeni zakt do
jednotlivych skupin piipravného studia je provadéno podle zjisténych talentovych predpokladi
a psychické vyspélosti déti. Casové dotace individualniho, skupinového i kolektivniho
vyucovani odpovidaji u¢ebnim pldniim. Rovnéz obsahova naplii vzdélavani urcend ucebnimi
osnovami, je u vétsiny zaki dodrzovana.

Planovani a pfiprava na vyuCovani ve vSech oddélenich hudebniho oboru vychazi z ro¢niho
planu prace Skoly. Vlastni vzdélavaci népln jednotlivych vyucovacich pfedméti konkretizuji
tematické plany vyucovanych skupin a studijni plany individualn€¢ vyucovanych zakt. Studijni
plany jsou svym obsahem, rozsahem i kvalitou na dobré Grovni. Systematické vzdélavani zakt
v pfedmétech elementarni improvizace, hra z listu, pfiprava k souhte, komorni a orchestralni
hra je realizovano v rozsahu osnov a sledovano vedenim $koly. Casové dotace vyu¢ovanych
hlavnich pfedmétii jednotlivych studijnich zaméfeni odpovidaji uéebnim planiim pro ZUS. Pti
stanoveni povolené tolerance Casovych dotaci jednotlivych vyucovacich hodin je pfihlizeno
predev§im k mife talentu zaki. Zakam, kteii projevuji zajem o dalsi profesni vzd&lavani na
uméleckych skolach vyssiho typu je vénovana individuélni péce.

Vzdélavani zakti hudebniho oboru zabezpecuje celkem 24 uciteld v rtizném rozsahu
vyucovacich uvazkl. V porovnani s celkovym poctem oducenych hodin tydné tvoti vyuka bez
odborné a pedagogické zpusobilosti 7,6 %, cca 11 % vyuky je zabezpeceno pedagogy pouze
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s odbornou zpusobilosti. Protoze se ve dvou ptipadech jedné o studujici, 1ze predpokladat, ze
se podil odborné a pedagogické zptisobilosti vyuky zvysi.

Vyucovani zakt hudebniho oboru probihé v hlavni budové $koly a v odlouc¢enych pracovistich,
kde je vyuZivano volnych u¢eben ZS v odpolednich hodindch. Hlavni budova piisobi svym
exteriérem 1 interiérem velmi pifjemné. Pivodné obytny dim byl pfestavén v roce 1961 na
vzdélavaci zatizeni. Ucebny pro individudlni i kolektivni vyuku HO jsou dostate¢né prostorné a
jejich vybaveni umoziuje plnit deklarovany vzdé€lavaci program v plném rozsahu. V kazdé
ucebné jsou jeden az dva hudebni néstroje s konstantnim ladénim. Jejich udrzbé a pravidelnému
ladéni je vénovana dostate¢na pozornost.

Inspekei bylo zjisténo, Ze veétsi ¢ast hospitovanych ucitelli prosazuje moderni formy a metody
vyuky. V oddéleni klavesovych ndstroji pievazovala naro¢nost a dislednost vyucujicich,
motivovani zakli k rozvoji hudebnosti s vyuZzitim riiznych forem prace (napf.improvizace,
Ctyirucni hra, klavirni doprovody atd.). Dil¢i nedostatky byly zjistény ve vybéru vhodné studijni
hudebni literatury, kterd by korespondovala s technickou vyspélosti zakl, v duslednosti pfi
sledovani ptesné reprodukce notového zaznamu a v neimérné dlouhé dob¢ nacviku nékterych
studovanych skladeb. Vynikajici Uroven ma odde¢leni dechovych néstroji (dfevénych i
zestovych). Kromeé modernich forem a metod vyuky jsou zaci vyrazné motivovani moZznosti
uplatnéni ziskanych dovednosti v riznych formach souborové a orchestralni hry. Cast
hospitovanych hodin byla vénovana souhte s klavirnim doprovodem (korepetici), jako soucast
pfipravy na planovand vénocni vystoupeni ZUS. Na dobré trovni je 1 oddéleni smyccovych
nastrojl, kde je tradi¢ni Ceskéd houslova skola obohacovdna o nové metodické postupy. I zde
jsou Zaci v souladu s ucebnimi plany zafazovani do rtiznych forem komorni a souborové hry
V sledovanych hodinidch méla vyuka tvofivy charakter. Snahou vSech pedagogli bylo nové
ptipravu zakda.

Na dobré urovni byla i1 hospitovanad vyuka v pfipravné hudebni vychové (PHV) a v druhém
ro¢niku hudebni nauky (HN). Vyuka byla dostatecné pestrd, obé vyucujici dokazaly
pfiméfenym vykladem, ukazkami a zapojenim zakti do praktickych cinnosti, vytvofit
dostatecné piiznivou pracovni atmosféru a zaujmout. Pouze ve vyuce HN inspekce postradala
vétsi podil zpévu, ktery by planovité navazoval na ostatni ¢innosti.

Rovnéz ke kvalit¢ vedeni povinné dokumentace a systému hodnoceni zakl jednotlivymi
vyucyjicimi nebyly ze strany inspekce zdsadni ptfipominky. Hodnoceni vzdélavaci lekce je
provadéno Ustné 1 pisemnou formou v Zdkovskych seSitech. Z ¢etnosti provedenych zdznamu
hodnoceni vyplyva, Ze rodi¢e jsou o prubéznych vysledcich prace svého ditéte informovani
dostate¢né a pravidelné.

Motivovani zaki jednotlivymi uciteli odpovidalo jejich zkuSenostem a zejména kvalité piipravy
vyuky. Organizacni pokyny byly u vétSiny pedagogl jasné, srozumitelné, pouzivani odborné
terminologie odpovidalo znalostem i1 zkuSenostem zakt. U nékterych pedagogii byla motivace
zaka ovlivnéna piipravou predvanocnich vystoupeni (naptf. v domové diichodct, kterého se
inspekce téz zi¢astnila).

Celkova motivace zakii HO je dopliiovéna systematickou ¢innosti mimo obsahovou népli
vzdélavaciho programu. Zaci se pravidelné ¢astni Celostatni soutéZe hudebnich oborti ZUS,
kterou vyhlasuje MSMT. Uspé&snost v jednotlivych kolech soutéze je nadprimérna. V minulém
$kolnim roce se soutézici Zaci prosadili i v ustfednim kole ve he na dechové néstroje. Skola se
podili na pribéhu jednotlivych soutézi i organiza¢né (naptf. ve Skolnim roce 1999/2000
zajiSt'ovala oblastni kolo ve hi'e na bici néstroje).

Velmi silngym motiva¢nim prvkem pro zéky dechovych oddéleni je ¢innost Skolnich souborti
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a orchestri. Vedeni Skoly a pedagogové vytvaii optimalni podminky pro vefejnou prezentaci
vzdélavacich vysledkl prace zaki. Pravidelné jsou organizovany interni vecirky, absolventsky
a zavéreény koncert. Zaci vystupuji na riznych akcich spoleenskych organizaci, vychovnych
a slavnostnich koncertech 1 festivalech.

Hodnoceni kvality vzdélavani hudebniho oboru

Hodnoceni vysledku vzdélavani vychazi g dostupnych informaci v dokumentaci Skoly
i z vlastniho pozorovani pii hospitacich i na Zakovském vystoupeni. Celkovy dojem je
piiznivé ovlivnén velmi bohatou mimoSkolni uméleckou cinnosti. Vzhledem ke zjisténym
skutecnostem hodnoti inspekce uroveri vidélavani v HO jako velmi dobrou, s vyraznou
Ppievahou pozitiv.

Vytvarny obor

Ve vytvarném oboru je organizovana vyuka piipravného, zékladniho a rozSifené¢ho studia
v deviti skupinach zakl na dvou pracovistich. Z tohoto osm skupin pracuje v Lysé nad Labem
a jedna skupina v Kostomlatech nad Labem. Celkem 115 vyucovanych zakti vedou dvé plné
odborné a pedagogické zplisobilé ucitelky.

Obsah 1 organizaci vzdélavani urcuje Vzdélavaci program vytvarného oboru zakladnich
uméleckych $kol, ktery byl schvdlen MSMT CR dne 26. dubna 2000 pod &j. 15 865/2000-22
s platnosti od 1. zati 2000.

V pribéhu hospitacni ¢innosti byla kvalita vzdélavani oboru hodnocena na zakladé tithodinové
lekce ptipravného studia a lekce vyuky rozsifeného studia v ZUS Lyséa nad Labem.

V ptipravném a zékladnim studiu postupuji vyucujici podle u¢ebniho planu €. 1, 2, 3 varianty A
a podle alternativniho pfistupu €. 1 (Vytvarné vyjadiovani v kresbe, malbg, grafice
a modelovani). V rozsifeném studiu se vyucuje podle uc¢ebniho planu €. 6 varianty C.

Predlozené tematické Casové plany jsou vzorné rozpracovany do jednotlivych postupnych
krokid vytvarnych fad. Stanovené naméty respektuji vékové slozeni i odliSnosti vyucovanych
skupin.

VO ma vsuterénu a ve druhém patie Skoly oddélen samostatny prostor. V modelovné je
umistén hrnéifsky kruh a vypalovaci pec, v pfilehlé mistnosti graficky lis. Ucebna urcena pro
vyucovani ostatnich vytvarnych disciplin je vybavena dostate¢nym poctem sklapécich stold,
pusobi vSak stisnéné a predevs§im pii vyuce kresby nebo malby podle skute¢nosti nemaji Zaci
dostatecny odstup od zobrazovaného realu. Plosné i plastické vytvarné prace jsou archivovany
ve skladu, ktery slouzi také jako kabinet ucitelek. Pti vyu€ovani pouZzivaji Zaci vétSinou Skolni
uc¢ebni pomicky. Celkové je vzhledem ke vzdélavacimu programu vybavenost oboru
dostacujici.

Pocty zakii zapsané v tfidnich knihdch se blizi k horni povolené hranici a vékové slozeni
jednotlivych skupin neni pfili§ Siroké, jest€ umozZiuje individudlni vedeni, cileny rozvoj
vytvarného citéni a tvofivého mysleni.

Na zacatku hospitované lekce v pfipravném ro¢niku vyucujici motivovala zaky prostfednictvim
mnozstvi pFipraveného materialu. Zaci se ugili vnimat odlinosti, hadali pomoci hmatu ukryty
obsah a nasledné vyuZivali ziskané zkuSenosti ve vlastni vytvarné c¢innosti. Zadani uciva
roz$ifeného studia vychédzelo z procviCovani kompozice a zobrazeni tradi¢niho zatisi. Obé
zhlédnuté lekce charakterizovala vstficna atmosféra, zvlasté¢ v pribéhu vyuky ptipravného
studia méli Zaci velky prostor pro uplatnéni osobitych vypovédi. Ucitelka v pribéhu obou lekei
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sledovala rozvoj dovednosti pfi pouzivani vytvarnych vyjadfovacich prostiedkii. Podany vykon
zakl byl velmi dobry, s aktivnim zapojenim do procesu plnéni zadanych ukoli, odpovidal véku
vyucované skupiny pii respektovani zdkladnich vytvarné-technickych postupti. Stanovené
vychovné-vzdélavaci cile byly ve sledovanych vyucovacich jednotkdch splnény. V priibéhu
inspekce byla ve VO instalovana vano¢ni vystava keramickych vyrobkll, Zaci se UspéSné
zOcastnili celostatni prehlidky a jejich vytvarna fada ,,Lebka,, byla na této Ustfedni piehlidce
vystavena.

Hodnoceni kvality vzdélavani vytvarného oboru

Kvalitu vzdélavani vytvarného oboru hodnoti inspekce jako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Systém planovani v ZUS Lysa nad Labem mé velmi dobrou troveti a potiebam efektivniho
fizeni plné vyhovuje. Zaklad planovani tvoii koncepce $koly, zpracovana ve statutu ZUS.
Roc¢ni plan obsahuje hlavni tkoly, pfedpoklddané akce Skoly, terminy porad i Ukoly
kontrolniho charakteru. Se zaméstnanci Skoly je pfipravovan a projednavan v pfipravném
tydnu pied zahdjenim Skolniho roku. Pro feditele Skoly je prokazatelné pracovni pomickou.
Na ro¢ni plan navazuji mési¢ni plany, ve kterych jsou tkoly z ro¢niho planu jiz konkretizovany
ve stanovenych terminech, vcetné zodpovédnosti za jejich realizaci. Stanovené ukoly jsou
realné, vychazeji z mistnich podminek 1 z prostiedi, ve kterém jsou uskutectovany.
Pracovnikiim Skoly je dana moZnost se na vlastnim planovani aktivné podilet. Realizace dil¢ich
planid je mésicné vyhodnocovana, piipadné nedostatky a vzniklé problémy jsou analyzovany a
jsou brany v uvahu pfi dal§im planovani. Jednotlivé akce stanovené pldnem jsou v dostate¢ném
pfedstihu inzerovany na nasténce.

Vyucované obory jsou v souladu se zafazenim Skoly do sité $kol, vlastni vyuka probihd podle
schvélenych u¢ebnich plant.

Inspekce povaZuje systém planovani za plné funkcni, dostatecné operativni, potiebam Skoly
vyhovujici. Prokazatelnym zpiisobem se na jeho pripravé kromé vedeni Skoly podileji
i ostatni pracovnici. Inspekci je uroveii planovani hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Organizacni struktura odpovidd velikosti i podminkdm, ve kterych Skola pracuje. Umoziiuje
ucinné fizeni 1 pfedavani potfebnych informaci jednotlivym pracovnikim Skoly. Kromé
pedagogické a umélecké rady jsou ustaveny i dil¢i metodické organy (predmétové komise),
které maji stanoveny kompetence v pedagogické a umélecké cinnosti Skoly. V umélecké radé
Skoly jsou kromé vedoucich jednotlivych obord a predmétovych komisi zastoupeni i poveteni
vedouci ucitelé obou odloucenych pracovist.

Ochrana osobnich dat zaméstnanct i zaki je zajiSténa jejich bezpecnym ulozenim a omezenym
okruhem pracovniki, ktefi maji k témto idajim pfistup. Pfedepsand dokumentace je vedena ve
stanoveném rozsahu, a ve velmi dobré kvalité. Zapisy z jednani pedagogické rady jsou psany
na volnych listech a podepsany pouze zapisovatelem. Skolni ¥ad je propracovany, z hlediska
zakl a jejich zakonnych zastupct v§ak neobsahuje zadna prava.
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Skola se vyraznym zplisobem prezentuje na vefejnosti. K tomu mé v prostorach skoly omezené
podminky, a proto vyuziva i dalSich vhodnych objekti ve mésté i okoli, véetné cirkevnich.
Vsechny dilezité informace jsou rodicim piedavany prostiednictvim Zzakovskych seSiti,
nastének v budové Skoly a osobné na tfidnich ptrehravkach. Vefejnost je informovéana
sd€lovacimi prostfedky tj. mistnim i regiondlnim tiskem a kabelovou televizi. Vysledky
vyucovaciho procesu jsou piehledné a v dostatecném rozsahu prezentovany ve vyro¢ni zprave
Skoly.

Organizacni Cinnost je promysSlend a odpovida rozsahu cinnosti Skoly. Inspekci je
hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel koly je typ spiSe liberalni, ktery se snazi motivovat pracovniky predeviim vlastnim
ptikladem. Preferuje tymovou praci. Zucastiiuje se vSech akci pofadanych skolou, aby tak mohl
zodpovédnéji hodnotit kvalitu odvedené prace. S divérou spoléhd na odpovédny pfistup
pracovniki skoly pfi plnéni pracovnich povinnosti.

K pracovnim kontaktim vedeni se zaméstnanci Skoly slouZi pravidelné porady, pro zajistovani
naléhavych ukoll je upfednostiiovan osobni styk. Kritéria hmotného stimulovani pracovnikt
nejsou zpracovana, ale dle vyjadfeni feditele jsou vSichni ucitelé seznamovéni s konkrétnimi
ukoly vzdy nadany Skolni rok. Podklady pro hodnoceni ucitelt, které je provadéno
individualn€, zpracovava feditel ve spolupraci se zastupkyni. Pfi vhodnych ptilezitostech
oceniuje fteditel praci pedagogii formou podekovéni, finanéni ohodnoceni je provadéno
pohyblivymi slozkami platu. Kazdy z vyucujicich zpracovdva pro vedeni Skoly vlastni
sebehodnoceni formou pisemné zpravy o stavu své tiidy.

Uvadéni do pedagogické praxe zacinajicich uciteld je organizovdno b&Znym zpisobem, t;.
povétenim piislusného ucitele, ktery za uvadéni do pedagogické praxe zodpovida.

Systém vedeni a motivovani pracovnikii je podle ndazoru inspekce dostatecné stimulujici,
a proto je hodnocen jako velmi dobry.

Kontrolni mechanizmy

Reditel §koly nema zpracovan samostatny plan vnitini kontroly, jednotlivé tkoly z této oblasti
jsou obsazeny vrocnim planu prace Skoly. Kompetence jsou rozdéleny mezi fteditele
a zastupkyni a tykaji se jak kontroly vedeni ptfedepsané pedagogické dokumentace (tfidni
knihy, kmenové vykazy, katalogy o pribchu studia, rozvrhy hodin), tak také kontroly kvality
vlastniho pedagogického procesu. Hospitace nejsou planovany, ale vychazeji z aktudlnich
potieb, které vedeni Skoly zjistuje prib&zné napt. pifi Zdkovskych vystoupenich. Analyzy
z hospitaci jsou v obecné rovin€ projednavany na poradach jednotlivych predmétovych komisi
a individualn€ s kazdym hospitovanym ucitelem. O provadénych hospitacich jsou pofizovany
zapisy, které maji dostatecnou vypovidaci hodnotu.

Ptislusnd dokumentace je vedena i u predepsanych periodickych kontrol provadénych mimo
vedeni §koly. Kontroly hospodafeni jsou vykonavany jak ze strany SU, tak také ziizovatelem.
Skola zpracovava mési¢ni prehledy pro ugely zdravotniho a socialniho pojisténi.

Dokladovani kontrolni cinnosti je 7 pohledu inspekce prehledné, zavéry z provedenych
hospitaci jsou neformalni a dostate¢né kvalifikované.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kontrolni &innost vedeni §koly jako velmi dobrou.

Hodnoceni kvality Fizeni
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Jednotlivé useky Fizeni jsou na velmi dobré urovni, planovani je dostatecné promyslené,
organizace vyucovdani odpovidda obecné zdavainym prdavnim piedpisum. Vedeni Skoly se
v Fidici ¢innosti opird o spolehlivy tym ucitelit i dalSich pracovniki Skoly, kterému se snaZi
ve spoluprici se ziizovatelem vytvdiet vhodné pracovni klima. CSI hodnoti uiroveii Fizeni
Jjako velmi dobrou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Inspekéni zpravy ¢j. 5/94 Srl. a ¢j.0-03-05/9596-432,

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j.
17/99 vydané SU Nymburk dne 26. listopadu 1999,

e 3kolni fad ZUS,

e statut ZUS, plan na $kolni rok 2000/2001,

e protokoly o komisiondlnich zkouSkéach,

e zapisy z pedagogickych rad a porad pfedmétovych komisi,

e rozvrhy hodin, vykazy vyucovacich hodin, katalogy o priib¢hu studia vSech realizovanych
oboru,

e tfidni knihy pro individualni i kolektivni vyuku véetné kmenovych vykazi,
e ziaznamy o provedenych kontrolach, hospita¢ni zaznamy feditele,

e vytvarné prace zaku,

o statistické vykazy o ZUS, seznamy zakl,

e osobni spisy pracovniki Skoly,

¢ podkladovy inspekcni material.

ZAVER

V Cinnosti Skoly prevazuji pozitiva, a to jak v oblasti pedagogické, tak i v oblasti iidici.
Tomu odpovidaji i celkové vysledky, dokladované uspéchy v soutéZich, v pripravé Zdki
k dalSimu studiu i prezentaci Skoly na verejnosti. Na zdkladé provedené orientacni inspekce
hodnoti CSI celkovou tiroveii ZUS F. A. Sporka Lysd nad Labem jako velmi dobrou.

Pro dalsi Einnost $koly CSI doporucuje:

o  RozsiFit Skolni Fad o prdva Zakii a jejich zakonnych zdstupcii.

o Sezndamit prokazatelné (podepsanim zdpisu) s jedndanim pedagogické rady nepiitomné
ucitele.

o Do katalogii o pritbéhu studia nezaznamendvat klasifikaci 7 piipravného studia (tykd se
zejména VO).

V pribéhu inspekce nebylo zjisténo neefektivni vynakladani finanénich prostiedkin ze
statniho rozpoctu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Jan Svoboda
Clenové tymu PaedDr. Jana Langerovd

V Jablonci nad Nisou dne 3. ledna 2001

Datum a podpis Feditele stvrzujici prevzeti inspek¢éni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 15. ledna 2001

Razitko

Reditel zakladni umélecké Skoly Podpis

JosefSvejda

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti zakladni umélecké Skoly dle § 18 odst.
3, 4 zikona CNR ¢ 564/1990 Sb., o stditni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe Feditel zakladni umélecké Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji priubéh vychovné-vzdélavaciho procesu
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

|Adresa’1t | Datum ptedédni/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;. |
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inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urad

29. ledna 2001 083 13/01-4017

Z¥izovatel

29. ledna 2001 083 12/01-4017

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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