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Charakteristika

Zakladni Skola Rymarov, Jelinkova 1, okres Bruntal (dale ,,Skola®) vykondva cinnost
zakladni $koly, $kolni druziny, $kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny. K terminu inspekéni
¢innosti se v zdkladni Skole vzdélavalo 733 74k, u 98 znich se jednalo o zaky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V sedmi oddélenich $kolni druziny bylo zapsano
189 zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly piisobi ve funkci od 1. &ervence 2018 a prosazuje otevieny styl prace s lidmi.
Diiraz klade na piiznivou atmosféru a vzajemnou spoluprdci mezi vSemi ucastniky
vzdélavani. Svou strategii dalsiho sméfovani Skoly zapracoval do vefejné pfistupné
koncepce a tspésné zacina napliovat pfiméfené naro¢né cile stanovené pro piedpokladana
Casova obdobi. V prvni etapé se podatilo uskuteénit zmény ve struktuie Fizeni. Specifikem
Skoly je dislokace do tii samostatnych objekttli, coz zvySuje ndro€nost jejiho fizeni jako celku
a limituje kazdodenni pfirozenou interakci mezi Zaky a pedagogy na prvnim a druhém
stupni. K feseni spole¢nych i diferenciovanych ukolii na jednotlivych pracovistich byly nové
ustanoveny tzv. sekce pedagogickych pracovnikd. Jejich vedouci, kterym byly vymezeny
ptislusné kompetence, se stali ¢leny SirSiho vedeni Skoly a piispivaji k demokratickému
zpusobu fizeni organizace. S pedagogickou radou jsou nasledné projedndvény vsechny
aspekty pedagogického procesu, vcetné pfijimani potfebnych opatieni k jednotlivym
zjisténim. Vzhledem k pozitivnimu klimatu v pedagogickém shoru se podatilo prosadit
naptiklad vzajemné hospitace pedagogt. Programova napli sekci se primarné orientovala
na konceplni a organiza¢ni zalezitosti, mirné zatim stagnovala metodick& podpora,
vztahujici se ke konkrétnim vyucovacim predmétim. Vzdelavani probihd podle platného
Skolniho vzdé€lavaciho programu. Na zakladé jeho posledniho vyhodnoceni byly provedeny
potiebné Upravy a aktualizace (posileni vyuky télesné vychovy, zavedeni piedmétl
zamétenych na praktické dovednosti). K jeho uspésnému napliovani na pozadovanou
uroven piispiva odborna kvalifikovanost a slozeni pedagogického sboru, ktery byl napftiklad
cilené posilen o vyucujici s dobrou znalosti anglického jazyka vychézejici z jejich
ptredchoziho piisobeni v zahrani¢i. Zacinajicim uéitelim zajistuje potfebnou pomoc vedeni
Skoly a zkuSengjsi kolegové Vv roli mentord, ktefi maji piehled o vyvoji a stavu jejich
schopnosti pracovat se zaky. Aktualni plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt
vychazi z potieb $koly v oblasti profesniho rozvoje v¢etné tymové spoluprace a piihlizi také
ke specifickym zajmim jednotlivet. Bézna kontrolni ¢innost je zajiSténa a probiha
planovang. Reditel §koly zatim nevytvofil kontrolni nastroj pro pohotové ovéteni aktualniho
stavu a doloZeni spravnosti provadénych tkonl v péci o Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Orientace v pomérné rozsahlé komplexni evidenci a koordinace souvisejicich
¢innosti je znaéné zavisla na osobnim piehledu vychovného poradce. Rizikem je otazka jeho
pifipadné zastupitelnosti, kterou by pomohl fesit piehlednéjsi zptsob vedeni podptrné
dokumentace umoznujici spolehlivé rychlé vyhledani informaci o provedenych krocich
a snadnou kontrolu plnéni jednotlivych ukold.

V souvislosti s rozvojovymi projekty se podafilo vybudovat bezbariérové ptistupy
do vyuzivanych objekti (S vyjimkou budovy na ulici Narodni). Prubézné se obnovuje
materialni vybaveni pomickami a digitalnimi technologiemi v odbornych i ostatnich
ucebnach. Vyrazné se zlepsily podminky pro vyuku télesné vychovy a pohybovych aktivit,
nové byl vybudovan venkovni sportovni aredl s komplexnim vybavenim.
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Potfebnym zpusobem se dafi navazovat kontakty a udrzovat spolupraci s partnerskymi
organizacemi. Vyznamné jsou velmi dobré vztahy se zfizovatelem a jeho aktivni zajem
0 celkovy rozvoj skoly. Vzdélavaci nabidku obohacuje spoluacast v projektech s jinymi
subjekty. Se z&kladni skolou v Bfidli¢né se jedna o podporu ¢tenarské gramotnosti, s dal$imi
okolnimi Skolami probihaji spolecné sportovni aktivity a soutéze zamérené na védomostni
nebo tvofivé oblasti. Mezinarodni spolupraci skola udrzuje se dvéma polskymi skolami, kdy
probihaji vzajemné navstévy a vymeénné pobyty. Piinosem je rozSifovani povédomi zaka
0 odlisnostech regiontli, pteddvani zkuSenosti a pfilezitost komunikovat cizim jazykem
(nejcastéji anglickym) v praxi. Tradi¢nimi aktivitami (besidky, tvofivé dilny, vystoupeni)
Skola Gispésné prezentuje svou ¢innost a vysledKy pied rodici a vefejnosti.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Na prvnim stupni byl obsah hodin velmi dobie piipraveny, ¢innosti na sebe plynule
navazovaly avedly k efektivnimu vyuziti ¢asu. Zadavané Ulohy vyvazenym zpisobem
zahrnovaly procvi¢ovani, prohlubovani znalosti i ziskavani novych poznatki. Pfi jejich
plnéni Zaci dovedli zodpovédné pristupovat k samostatné praci i ¢innostem vyzadujicim
diléi vzajemnou spolupréci. Komunikovali na urovni odpovidajici jejich ve€ku. Pozornost
a aktivitu vétSiny Zaka udrZovaly motivaéni prvky, pestrd nabidka rtznorodych ¢innosti
i véasné zafazovani relaxa¢nich chvilek. Pfiméfené a srozumitelné formulované pozadavky
vychazely z poznatkl vyvozenych v ptedchozich hodinach, vice prostoru je mozné vénovat
propojeni uciva s praktickym zivotem. Potfebnou nazornost dostate¢né zabezpecovalo
vhodné vyuziti pfedev§im Klasickych didaktickych pomucek. Vyucujici cilené zvolenymi
ukoly pomahali zakam rozvijet zaklady kritického mysleni a schopnost pracovat
s predlozenymi informacemi. Vytvareli vSem dostatek pfiilezitosti se aktivné zapojit
do vyuky, vyslovit vlastni nazor nebo polozit dotaz. Dil¢i pokroky podporovalo pribézné
slovni hodnoceni s diirazem na pochvalu a ocenéni momentalniho vykonu. Zaci prvniho
ro¢niku prokazovali velmi dobrou Uroven adaptace na Skolni prostfedi, pohotové reagovali
na pokyny vyucujicich a bez vyraznéjSich problému plnili zadané ukoly.

Do vybéru hospitaci na druhém stupni byly zatazeny zejména kliCové predméty
s piihlédnutim k ukazatelim vyplyvajicim z dosud provedeného externiho testovani.
V prubéhu hodin ¢eského jazyka dostavali Zaci piilezitost zopakovat si jiz zvladnuté ucivo,
upevnit si jiz ziskané védomosti a pouzit je pfi vypracovani zadanych cviceni z u€ebnic nebo
pracovnich listi. Standardné nastavend kombinace ptevazné tradi¢nich vyukovych metod
umoznovala procvicovani potiebnych mluvnickych znalosti a rozvoj ctenafskych
dovednosti. Zietelny je soucasny zvySeny zajem skoly 0 zvySovani kvality vyuky anglického
jazyka. Cinnosti zaméfené naupeviiovani slovni zasoby a gramatiky vychazely
z osvédcenych ucebnic a pracovnich seSitl. Pozornost zakd udrzovalo ucelné vyuZiti
didaktické techniky nebo interaktivni tabule. Pokyny byly sdélovany v cizim jazyce
s naslednym piekladem do Cestiny. Diraz byl kladen na dodrzovani spravné vyslovnosti.
Z4ci si osvojovali jazyk poslechem i zpévem pisni, manipulaci s didaktickymi pomtickami
a ndcvikem konverzace v realnych situacich. Ve sledovanych hodinach prokazovali velmi
dobrou uroven =znalosti. Pozadavky vyucujicich byly na pfiméfené naroc¢né urovni,
promyslené a naplanované v navaznosti na jiz probrané uéivo.

Vyuku matematiky charakterizuje snaha o propojeni inovativnich a tradi¢nich metod
zpiisobem, ktery by piijali vSichni Gc€astnici vzdélavaciho procesu. Od plivodné plosného
zavedeni Hejného metody na druhém stupni §kola po vyhodnoceni negativni odezvy ¢asti
rodi¢t prozatim ustoupila. Aktualné ji vyuziva ve dvou tfidach devatého ro¢niku, ve kterych
byl zaznamenan efektivni zpisob prace, vedeni zak k samostatnosti a vhodné pfipravené
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podminky pro zjistovani novych poznatkd. Zaci plnili Gikoly se zajmem, uéili se pracovat
s chybou a analyzovat jeji pti¢iny. Nékteré z ¢innosti probihaly ve skupinéch, ve kterych
si zaci sami rozdé€lovali ukoly tak, aby jejich prace byla efektivni. Ve zbyvajicich téidach
se vyucuje tradi¢nim zplisobem vice orientovanym na osvojeni obecnych matematickych
principti. Na konec Skolniho roku 2019/2020 je naplanovano vyhodnoceni obou metod,
ato i s prihlédnutim k Gspésnosti zakt u piijimacich zkousek ke stfednimu vzdélavani.

V predmétech ptirodovédného zaméieni byla vyuzita celd fada ucebnich pomicek,
se kterymi pracovali Zaci samostatné. Frontalni zptisob vyuky byl doplnén o préci
ve skupinach, ve kterych zaci méli vyvozovat vlastni zavéry. Kvalita prace jednotlivych
kolektivi v§ak nebyla vzdy efektivni, zejména pokud Zaci nerespektovali pravidla tymové
spoluprace, nedochazelo k rozdéleni ukold, a tim nasledné K nesplnéni zadani.

Cinnosti v télesné vychové metodicky spravné sméfovaly k osvojovani pohybovych
dovednosti v souladu s individualnimi pfedpoklady jednotlivei a védomému rozvoji
fyzického zdravi zakt. V hudebni vychové byli zaci vedeni k aktivnimu vniméani hudby
a ke zpévu prostiednictvim piiméfené volenych vokalnich, instrumentalnich i hudebné
pohybovych ¢innosti, coz rozvijelo jejich pévecké a dalsi hudebni dovednosti.

V souhrnu sledovana vyuka ve vétSin€é hodin na obou stupnich smétfovala k dosazeni
primétené narocnych vzdélavacich cild, které vychazely z pozadovanych vystupii a zdroven
respektovaly troven osvojenych znalosti zakd. Spoleénym pozitivnim znakem vyuky
I souvisejicich ¢innosti byla pratelska atmosféra. Vztahy mezi GiCastniky vzdélavani ptisobily
korektné, s respektovanim spoleéné dohodnutych pravidel. Organizace vyuky byla
postavena predev§im na ucelné frontalni komunikaci se stiidanim ¢innosti pro udrZeni
pozornosti a pribéznou aktivizaci zakd, kterou vhodné dopliiovala samostatna prace.
Pestiej$i vybér vyukovych metod (dovednostné praktické, pohybové a didaktické hry)
prevazoval na prvnim stupni. Forma plnéni tikoli pfi spolupraci ve skupinach nebo dvojicich
méla Casto spise formalni charakter. Celkové byla zaznamendna nizkd mira prace
s digitalnimi technologiemi, pokud byla zafazena, jednalo se vétSinou o projekci vyukovych
materiald. Tato skute¢nost v§ak vzhledem ke struktufe hodin s planovanym vyuzitim jinych
pomuicek a vzdélavacich postupti vétsinou nesnizovala kvalitu vyuky. V zavéru vyucovacich
jednotek probéhlo obvykle kratké zhodnoceni hodiny, celkové vSak prevazovalo jen strucné
shrnuti uciva. Prilezitost ke zlepSeni senachdzi v oblasti castéjsiho zafazovani
sebehodnoceni, vzajemného hodnoceni zaka a formativni zpétné vazby pii hodnoceni
urovné dosazeni stanoveného cile. Rovnéz vyraznéjsi diferenciace ve vzdélavacich cilech
spojend s rozdilnou naro¢nosti zadavanych uloh dle individualnich schopnosti Zaki nebyla
ve vétsiné hodin uplatnéna. Efektivitu vyuky ovliviiovalo i sloZeni tfidnich kolektivi.
Béznou soucésti vyuky byla podpora 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zakh
sniz§i mirou motivace ke vzdélavani. Vyucujici respektovali jejich obtiZze pfi vyuce,
zohlednovali jejich individualni tempo, okamzity zdravotni stav a vy$$i stupenl Unavy.
Ucitelé efektivné vyuzivali pfitomnost Skolnich asistentek, jejichz ¢innost byla pfinosna
pro jednotlivee i celé tridy. Pokud se pii vyuce vyskytly obtize, uéitelé dotyénym zakim
vénovali okamzitou pozornost a poskytli jim potiebnou pomoc. V piipadé zaki
se specialnimi vzdélavacimi potfebami nalezité uplatiiovali doporuc¢ena podplrna opatieni.

V priibéhu hospitaci ve Skolni druzin€ se stfidaly ¢innosti odpocinkové a na n¢ vhodné
navazujici fizené ¢innosti vedené formou spolecné prace ¢i spoluprace ucastnikii v mensich
skupinach. Pfi fizené pracovni Cinnosti v dobé odpoledniho provozu vychovatelky cilené
vedly zaky k samostatnosti. Svym pfistupem respektujicim individualni potieby zaka
ptispivaly k vytvoreni klidného a ptijemného prosttedi. Vzdélavaci nabidka Skolni druziny
je pribézné po cely Skolni rok zpestfovana fadou zajimavych akci, které Skola organizuje
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ve spolupraci s dal$imi partnery. Pravidelné byva do odpoledniho programu zatazen pohyb
ve venkovnim prostfedi. Bohaty vybér zdjmovych aktivit vzdélavani umoziuje zakiim
navstévujicim Skolni druzinu plnohodnotné traveni volného Casu.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Piimym sledovanim urovné dosazenych znalosti ve vyuce a nahledy do pisemnych praci,
seSith a zaznamd o hodnoceni bylo patrné, Ze zaci zvladaji dil¢i pozadované vystupy
Vv jednotlivych vzdélavacich oblastech. Z poslednich piehledt klasifikace vyplyva, ze 59 %
zaki prospélo s vyznamendnim, 1 % neprospélo. Vysledky jsou dlouhodobé na podobné
arovni, pfipadné odchylky ovlivituje sloZeni zaku v konkrétnich t¥idnich kolektivech.
Omluvend absence je na bézné urovni, neomluvena se tyka jednotlivct a je bezodkladné
feSena. Vzhledem k posilené orientaci Skoly na sportovni aktivity jsou zaci pravidelné
uspesni na fadé souvisejicich soutézi a turnaji probihajicich na okresni, krajské, ptipadné
celostatni drovni. Ve védomostnich soutézich se jedna ptevazné o skolni nebo okresni kola.
Ke zdokonalovani praktickych a tvofivych dovednosti Zaki pribézné piispivd Skolni
druzina, ktera ptiznivé ovliviiuje zejména jejich tspéSnost v piedmétech vychovného
charakteru. Efektivitu zajmového vzdélavani dokladuji zdatilé vyrobky, vykresy, vystupy
z tematickych projektti nebo nacvicena vystoupeni.

Pii hodnoceni vysledki vzdélavani vyuziva $kola pfedevsim vlastni nastroje. Zakladni
kritéria pro klasifikaci jsou transparentné nastavena, zahrnuji i stanoveni Cetnosti a vahy
znamek. Volba zptsobu ziskavani podkladti pro hodnoceni je z velké ¢asti ponechdna
v kompetenci jednotlivych vyucujicich. V rdmci pedagogickych rad jsou prostiednictvim
elektronického systému sledovany predevsim souhrnné vysledky a porovnany s piedchozim
klasifika¢nim obdobim. Vice pozornosti pii komplexni préaci s vysledky je vhodné vénovat
systematickému sledovani pokroku zaku, dokumentovani jejich dlouhodobého vyvoje
s pfihlédnutim Kk individualnim ptedpokladim. Ptilezitosti ke zlepSeni jsou také v oblasti
vétsi spoluprace pedagogl naptiklad pii piipravé srovndvacich pisemnych praci
Vv paralelnich tfidach jednotlivych ro¢nika a Castéjsi realizace vhodnych forem externiho
testovani umoznujici objektivni srovnani vysledkd na celorepublikové drovni. V téch, ktera
dosud probéhla (posledni z kli¢ovych piedmétd ve Skolnim roce 2016/2017), byli
dlouhodobé Gspésné;jsi zaci prvniho stupné, na druhém se dostavali do pasma pod prumérem.
Vedeni Skoly jako hlavni pfi¢inu vnima odchod vyrazného poctu nadanych zaka
se studijnimi ptredpoklady na viceleté gymnazium. Pfijatymi opatfenimi a inovacemi
se aktualné dafi nepfiznivy stav zmirnit. Jedna se pfedevsim o zkvalitnéni vyuky anglického
jazyka, kdy ¢ast povinné hodinové dotace je vénovana praktické konverzaci vedené
vyucujicimi Se znalostmi jazyka na trovni rodilych mluvéi nebo déleni téid pro ¢ast vyuky
¢eského jazyka a matematiky. V odpolednich hodindch maji Zaci moZnost zucastnit
se doucovani a konzultaci.

Po ukonceni Skolni dochdzky Zaci pokracuji v navazujicim vzdélavani, ptiblizné dvé tietiny
si voli maturitni obory, ostatni obory ukonc¢ené zavére¢nou zkouskou. V piijimacim fizeni
byvaji Gispésni. Vybér sttednich Skol je pestry a ¢asto piesahuje hranice kraje, coz omezuje
moznosti systematického ziskavani informaci o dal$im uplatnéni zaki, Skola ma k dispozici
spiSe neformalni nastroje.

Skola dlouhodobé& nezaznamenala vyraznéjsi neomluvenou absenci ani zavaznéjsi vychovné
problémy. Drobné kazenské prestupky tesi pedagogové bezodkladné a dusledné vhodnymi
postupy, kterymi se dafi udrzovat projevy rizikového chovani na minimalni Grovni.
Vyznamné k tomu piispiva promysleny systém osvédcenych preventivnich aktivit
a efektivni prace skolniho poradenského pracoviste.
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Zpusob prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami spociva v ucinné podpoie
pii bézné vyuce (individualnich vzdélavacich plant, Gprava organizace vyuky) i v ramci
cilené pedagogické intervence, coz se pozitivné projevuje snizovanim $kolni netispé$nosti.
Vychovny poradce uditele pravidelné seznamuje s aktuélnimi doporucenimi Skolskych
poradenskych zafizeni pro jednotlivé zaky, a to osobné nebo na jednanich pedagogickeé rady.
Vzhledem Kriznym mistim poskytovaného vzdélavani a vysokému poctu zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami je Zadouci posilit personalni obsazeni v této oblasti
o dalsiho pedagoga s potfebnymi kompetencemi, v idealnim piipad€ o pozici specidlniho
pedagoga.

O vysledcich vzdélavani skola pribézné informuje zdkonné zastupce zakl prostiednictvim
elektronickych zakovskych knizek, dale na pocatecnich tfidnich schizkach, pfi osobnich
konzultacich nebo na neformélnich akcich.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od 1. Cervence 2018 doslo ke zméné na pozici feditele skoly, ktery zahgjil kroky

k napliiovani novych koncep¢nich zamértu souvisejicich s inovacemi v fizeni a sméfovanim
Skoly.

Vytvotenim SirSiho vedeni Skoly a sekci pedagogickych pracovnikl byl inovovan zptsob
fizeni organizace.

Od posledni inspekéni Cinnosti vroce vanoru 2012 probéhla casteCna obména
pedagogického sboru zaméiena zejména na podporu zkvalitnéni vyuky cizich jazyka.

Byly provedeny tpravy §kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani zahrnujici
navySeni vyuky télesné vychovy, nabidku ptedmétii pro rozvoj praktickych dovednosti,
posileni konverzace v anglickém jazyce a délené hodiny v ¢eském jazyce a matematice.
Skola se usp&sné zapojila do projektii zaméfenych na zvySovani kvality vzdélavani.

V budovach na ulicich Jelinkova a 1. maje byly vytvofeny bezbariérové piistupy,
vybudovanim venkovniho sportovniho aredlu se zkvalitnily podminky pro télovychovné
aktivity.

Silné stranky

Pfiznivd atmosféra a vstficna komunikace mezi vSemi UCastniky vzdélavani piispiva
k efektivni spolupraci, ktera zahrnuje napiiklad ochotu pedagogti realizovat vzajemné
hospitace.

Podpora vyuky anglického jazyka s posilenim konverza¢nich aktivit vyuéujicimi se znalosti
jazyka na arovni rodilych mluv¢i a zkusenostmi z dlouhodobych pobytd v zahraniéi.
Utinna prevence rizikového chovani a disledné feSeni jiz i ndznakii negativnich jevi
minimalizuje jejich vyskyt ve Skole.

Uspé&sné pusobeni a vysledky ve sportovni oblasti véetnd aktivniho pofadani soutdzi
pro ostatni Skoly.

Velmi dobra spoluprace se ziizovatelem, ktera se projevuje zejména podporou pii zlepsovani
celkovych materialnich podminek pro vzdélavani.

2019/2020 6



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Prilezitosti ke zlepSeni ve vyuce je ucinngjsi diferenciace uciva dle individualnich
predpokladu Zakd, poskytovani vétsiho prostoru pro sebehodnoceni nebo vzajemné
hodnoceni.

Prevazujici frontalni zpisob vyuky, vyuzivany zejména na druhém stupni, nevytvari
dostatek prostoru pro pestiej$i vybér vyukovych metod smétujicich k ucinnéjsi aktivizaci
zaku v hodinach.

V oblasti sledovani vysledki vzdélavani schazi systematictéjsi koordinace pedagogt
pii tvorbé hodnoticich nastroju a Cast&jsi vyuziti externiho testovani k sir§imu objektivnimu
srovnani dosahované Urovné.

Pocet pracovniku $kolniho poradenského pracovisté neni optimalni vzhledem k ¢lenitosti
Skoly a vysokému poctu zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Nastaveny kontrolni systém nedokaze spolehlivé vyloucit piipadné dil¢i nedostatky v oblasti
vychovného poradenstvi a poskytovani podptrnych opatieni. Neni pln¢ vyfeSena potiebna
zastupitelnost vychovného poradce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zaméftit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii na zfetelnéjsi uplatiiovani diferenciace
ve vyuce, individualizaci vzdélavaci nabidky a pestrost vyuzivanych vyukovych metod.

Poskytovat zakim formativni zpétnou vazbu a podporovat je v dovednosti provadet
efektivni sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni.

Posilit skolské poradenské pracovisté o funkci specialniho pedagoga a zvazit jiné rozdéleni
kompetenci povéfenych pracovniku. Koordinaci odborné péce v oblasti poskytovani
podpirnych opatieni rozélenit dle jednotlivych pracovist.

Rozsitit vybér néastroji vyuZzivanych pii hodnoceni vysledkli vzdélavani a hledat ptilezitosti
k pravidelngj$imu zapojeni zaka do externiho testovani. Na zéaklad¢ informaci ziskanych
zevSech typl hodnoceni pfijimat ucinnd opatfeni ke zvySovani uspéSnosti zakl
ve vzdélavani.

Vénovat pozornost pravidelnéjsi metodické podpote uditeltl v ramci ¢innosti pedagogickych
sekei.

Vytvaiet vétsi pocet prilezitosti k u¢elnému vyuzivani didaktické techniky a komunikaénich
technologii ve vyuce.

Posilit vnitini kontrolni systém v oblasti vychovného poradenstvi.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 21 dni pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatkii zjisténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.
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Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni ze dne 24. 9. 2019

Jmenovéani do funkce feditele piispévkové Zakladni $kola Rymatov, Jelinkova 1,
okres Bruntal, vydané dne 1. 7. 2018 usnesenim rady mésta ¢. 5001/101/18 ze dne
21.5.2018

Ztizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni skola Rymarov, Jelinkova 1, okres
Bruntal vydana na zakladé usneseni zastupitelstva mésta Rymarov ¢. 918/24/09
ze dne 24. 9. 2009

Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2018-2024

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny platny od 2. 9. 2019

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani CHTIT — UMET — ZNAT platny
od 2. 9. 2019

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku pro skolni rok 2019/2020
Rozvrh vyu€ovacich hodin ve Skolnim roce 2019/2020

Minimalni preventivni program pro rok 2019/2020 ze dne 18. 9. 2019

Plan prace 2019/2020

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018

Doklady o odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikti vedené ve $kolnim
roce 2019/2020 (vybrany vzorek)

Skolni tad zakladni $koly platny od 3. 9. 2019

Ttidni knihy zakladni $koly vedené ve Skolnim roce 2019/2020 (vybrany vzorek)
Vnitini fad Skolni druziny platny od 30. 8. 2019

Skolni matrika zakladni §koly vedena ve §kolnim roce 2019/2020 (vybrany vzorek)

Dokumentace 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedena ve Skolnim roce
2019/2020 (vybrany vzorek)

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné vedené ve Skolnim roce
2019/2020

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020
Piehled hospita¢ni ¢innosti realizované ve skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020
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Pouéeni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorét,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Ivo Vondra, skolni inspektor, vedouci inspekéniho Mar. Ivo Vondra v. 1.

tymu

Mgr. Lenka Wolln4, Skolni inspektorka Mgr. Lenka Wollna v. r.

PhDr. Ing. Ivana Teichmannova, $kolni inspektorka PhDr. Ing. Ivana Teichmannovav. r.
Mgr. Petr Novotny, Skolni inspektor Mgr. Petr Novotny v. r.

Ing. Alena Ledabylov4, kontrolni pracovnice Ing. Alena Ledabylova v. r.

V Opavé 1. 11. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Jan Jabloncik, feditel Skoly Mgr. Jan Jablon¢ik v. r.

V Rymarové 5. 11. 2019
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