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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéfeni k inspekcni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stredni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdé&jSich predpist. ZjiStovani
a hodnoceni napléni skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy

Predmét inspek¢ni Cinnosti

a ramcovymi vzdélavacimi programy.
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Charakteristika

Vyssi odborna Skola socialni a Stfedni pedagogicka Skola, Prachatice, Zahradni 249 (dale
»Skola®) vykonava cCinnost stiedni Skoly, vy$§i odborné skoly, domova mlddeze a Skolni
jidelny. Poskytuje Uplné stiedni odborné vzdélani v denni formé podle Skolnich
vzdélavacich programi (dale ,SVP“) ve vzdélavacich oborech: 75-31-M/01 Piedskolni
a mimoskolni pedagogika a 78-42-M/03 Pedagogické lyceum. Na vyssi odborné Skole
probiha denni a dalkové studium podle akreditovaného vzd€lavaciho programu 75-31-N/01
Socialni prace. Kromé hlavni budovy $koly jsou mistem poskytovaného vzdélavani objekty
v ulicich Husova 74 a 75, Zahradni 101 a 246 a Zlatd stezka 139. K terminu inspek¢ni
¢innosti navstévovalo stfedni Skolu celkem 261 zaka v 9 tfidach. Priméma napnénost 29,3
zaka na tfidu patii mezi nejvys$i v Kraji. Vyssi odbornou skolu navstévovalo celkem
70 studenti dennitho a dalkového studia. V domové mladeze je ubytovano 174 zakd (67 %
z celkového poctu zaka skoly) a 11 studentd vysSi odborné Skoly. V letosnim S$kolnim roce
Skola vykazuje 2 cizince a 10 zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,SVP®).

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Reditel 8koly zpracoval koncepéni zimér od roku 2014, ktery navazuje na tradici $koly
a klade si za cil pokraovat ve vzdélavani dobfe pfipravenych pedagogickych pracovniki
pro rizné typy vychovn¢ vzdélavacich zafizeni, s diirazem na vychowvu kultivovanych
osobnosti se zajmem o obCanskou spoleénost a proces celozivotniho u€eni. Stanovené
rozvojové zaméry jsou realizovany prostiednictvim vymezenych dil¢ich citi ve vSech
klicovych oblastech ¢innosti Skoly, jako je vychova a vzdélavani, oblast kontrolni a fidici,
personélni, materialné-technicka a public relations.

Uroven fizeni odpovidd velikosti koly a jejimu personalnimu sloZeni Rozhodovaci
pravomoci ma feditel jako statutdrni orgdn a zastupce feditele (zastupce statutarniho organu);
jejich kompetence jsou stanoveny v organiza¢nim fadu. Jednoducha organizacni struktura
vyhovuje aktudlnim potfebam Skoly. Dalsi pedagogicti pracovnici jsou povéieni ukoly
a vykonem specializovanych c¢innosti (vedouci pfedmétovych komisi, vychovny poradce,
metodik prevence, metodik informa¢nich a komunikacnich technologii, spravci sbirek).
Reditel zidil pedagogickou radu, se kterou kromé pedagogickych dokumentti a opatfeni
tykajicich se vzd&lavaci Ginnosti projednava i zileZitosti provozni a organizaéni. Reditel
Skoly kontroluje a hodnoti pribéh a vysledky vzdélavani a piijima ihned opatieni pro jejich
Zlepsovani. Kvalita prace jednotlivych pedagogh je vedenim Skoly pribémé¢ sledovana
a hodnocena. Kontrolni ¢innost ma komplexni charakter, probihda kontinualn¢ v prib&hu
celého Skoliho roku. Hospitaéni ¢innost je planovana a provadéna podle zpracované
metodiky, pribéh hospitovanych hodin je zaznamendvan do jednotného formulaie. Zavéry
jsou projednavany s piistisnymi pedagogickymi pracovniky. Pro zistovani kvality vyuky
provadi vedeni Skoly kazdoro¢né dotaznikové Setfeni (v 1. ro¢niku pro rodiCe zaka a ve
4. ro¢niku pro zaky), v némz zjistuje, jak jsou napliovana jejich ocekévani pii vzdélavani
ve Skole. Vysledky dotaznikového Setfeni jsou zpracovany do tzv. autoevaluaéni zpravy
a jsou vychodiskem pro dalsi opatfeni (napf. byla zavedena pravidelnd tiéidnickd hodina,
umoznén dalkovy pfistup do databaze Bakalati zaktm irodicim). Pedagogické vedeni Skoly
je prikladné.

Vzdélavani ve Skole a v domové mladeZze zajiStuje 41 pedagogickych pracovnikd, z toho
9 vychovatelek. Vsichni pedagogiéti pracovnici jsou piné kvalifikovani. Reditel $koly
spliuje kvalifikacni predpoklady pro vykon své funkce, v roce 2013 byl do funkce opét
jmenovan na zakladé konkurzu. Pedagogicky sbor je stabilizovany, pfestoze postupné



prochdzi pfirozenou generacni obménou. Vekovy prumér pedagogickych pracovnkl je
v soutasné dobd 49 let. Skola ma funkéni systém pro uvadéni za¢inajicich pedagogh
do praxe, k terminu inspekce byla ve Skole jedna zacinajici ucitelka do 1 roku praxe. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniklti probihd podle planu, ktery vychdzi z potfeb Skoly
aze zajmu uciteli o svij individualni rozvoj, prehled o ucCasti pedagogh na vzdélavacich
akcich je kazdoro¢né uvadén ve vyro¢nich zpravach.

Skolni prostiedi je esteticky puisobivé. Celé vybaveni 8koly je prib&mé modernizovano.
K vyuCovani studijnich obortt ma Skola odpovidajici materidlné-technické zabezpeceni.
Ucebny jsou standardné zafizeny novym i starSim nabytkem. V kazdé je kdispozici
interaktivni tabule (systém Smart Board nebo Activ Board), vyuzivana vyuCujicimi i zaky.
Vybaveni specialnich uceben odpovidd souCasnym pozadavkiim na vyuku jednotlivych
predméti (cizi jazyky, vypocetni a didaktickda technika, vytvarnd a hudebni wvychova).
V arealu koly je téZ télocvicna, gymnasticky sil, grafickda a modelovaci dilna. Zaci
vyuzivaji dvé knihovny a dvé studovny s pfipojenim na internet. Vedenim Skoly je téz
vyhodnocovan stav materialné-technického wvybaveni v domové mladeze, ktery se nachazi
v klidném mist¢ na okraji mésta. Za pfispéni zizovatele doSlo v poslednich letech
k vyraznym investicim na jeho zlepSeni (zatepleni budovy, vyména oken, obnova nabytku,
rekonstrukce socidlnich zafizeni). Ve téech patrech je umisténo 48 dvoupokojovych bungk,
jejichz soucasti jsou hygienickd zafizeni. Pokoje i spole¢né prostory jsou vkusné vyzdobeny
vytvarnymi pracemi zakd. SpoleCenské mistnosti v piizemi budovy slouzi k individudlni
a skupinovym ¢innostem ik planovanym akcim. V budové jsou k dispozici klubovny, které
svou vybavenosti podporuji mimoskolni zajmové aktivity. Kvalitné vybavenou knihovnou,
prostory sPC a dostateCnym mnozstvim hudebnich nastroji piispiva Skolské zatizeni
K rozvoji odbornosti zakd. K aktivnimu odpo¢inku mohou Zaci vyuzit sportovni areal
a t€locviénu Skoly i prostory poskytované mistnimi organizacemi.

Stravovani zajituji dvé Skolni jidelny pro Zaky, studenty a zaméstnance $kol. Skolni jidelna
Zlatd stezka 139 pfiipravuje snidané piesnidavky, svaéiny a veéefe, pro zaky ubytované
v domové mladeze, obeédy pro Zdky gymnazia, zamcstnance Skol a cizi stravniky. V dobé
prazdnin stravuje hosty ubytované v domové mladeze. Skolni jidelna v Zahradni ulici 101
piipravuje obé&dy pro zaky ubytované v domové mladeze, Zzaky dojizd€jici a zaméstnance
Skoly. Podminky pro poskytovani $kolntho stravovani ma $kola zapracované ve vnitinich
ptredpisech. Ceny jidel pro strdvniky byly stanoveny podle véku dosazeného v danem
Skolnim roce a ve vySi, kterd je vsouladu s vyhlaSkou o Skolnim stravovani. Plnéni
vyzivovych norem bylo ovéfovano u Skolni jidelny v Zahradni ulici. Prostory ke stolovani
jsou Cisté a upravené, nové vybavené stoly a zidlemi. Dohledy v dobé podavani jidel zajiStuji
vychovatelky z domova mladeze.

Skola stanovila ve svych vnitinich predpisech a dokumentech podminky k zajisténi
bezpeCnosti a ochrany zdravi 7k pii vzdélavani, vychové a Cmnostech s nim piimo
souvisejicich. Namatkovou prohlidkou prostor a vybaveni Skoly nebyly shledany Zadné
zavady. Skola vede fadné knihu turazi a v danych piipadech vyhotovuje a odesild zaznamy
0 Orazu. Ve stanovenych terminech je zajiStovana odbornd kontrola technického stavu
te¢lovychovného nafadi a fitcentra. PedagogiCti pracovnici i ostatni zaméstnanci jSou
pravideln¢ proskolovani v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi. Vchod do skoly je
zabezpecen elektronickym vstupem pomoci Cipa.

Fmnancovani vydaji Skoly je zajiStovano pfedevSsim dotaci ze statntho rozpoc¢tu na
vzdélavani a prispévkem zfizovatele na provoz. SouCasn¢ byly Skole poskytnuty
neinvesti¢ni finanéni prostiedky z rozvojovych programii MSMT na zvySeni mzdovych
prostiedkti pedagogickych pracovnikii. Ze svych fondovych zdroji, které jsou vysledkem



usporného hospodateni z minulych let, provedla Upravy ve skolni jidelng, zakoupila panev
a trojpec do skoli jidelny, vyménu zifivkovych téles v domové mladeze. Pro vétsi
zabezpeCeni Skoly byly instalovany automatické vstupni dvefe do Skoly. Dale se Skole
podafilo zskat prostfedky z operacntho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost,
které pouzila na nakup interaktivni tabule véetné softwaru, notebooku, projektoru, tiskarny,
slovnikti apod. Dalsim zdrojem byly trzby za stravné, ubytovani, Skolné, pronajem
telocvicny, jidelny, uceben. Jeji finanéni podminky jsou vylepSovany hospodarenim
v doplikové Cinnosti, ktera vyuziva volné kapacity domova mladeze na ubytovani,
stravovani a pofadani odbornych kurzi. Takto ziskané prostiedky vyuziva pro potieby Skoly.
V roce 2014 obdrzela dar z prostiedku Jihoceského Kraje a grant z rozpo¢tu mésta Prachatice
na potradani Celostatniho festivalu stiednich pedagogickych Skol a vysSich odbornych Skol
pedagogickych. Ziskané prostfedky jsou vyuzivany ke vzdélavani zaki a umoZiji realizaci
SVP.

Podminky vzdélavani ve vztahu ke vzdéldavacim programiim maji oéekdavanou tiroveri.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola organizuje vzdélavani v souladu s platnymi SVP. V rozvrzich hodin jednotlivych tid
jsou zatazeny vSechny povinné a volitelné predméty dané ucebnim plainem ve stanovené
dotaci avsouladu sobecné platnymi provadécimi predpisy a profilaci Skoly. Pocet
tydennich ~ vyuCovacich  hodin v jednotlivych  rocnicich, celkové hodinove dotace
V jednotlivych pfedmétech i1 pocet vyuCovacich hodin za cely vzdélavaci cyklus jsou
dodrzeny. Efektivita organizace vzdélavani je na pozadované urovni. V piipadé potieby
organizuje Skola pro zdky se SVP, ziky s odlisnym matefskym jazykem a ziky nadané
odpovidajici vzde€lavani vhodnymi formami a opatfenimi. Spoluprace S rodinou je funkéni,
bez prodleni jsou projednavany zalezitosti tykajici se vzdélavani a vychovy nebo domaci
piipravy Zakt. Skole se dafi zapojovat zaky do bohaté nabidky $kolich a mimoskolnich
akci a aktivit. Individudlni potieby zakt pii vzdélavani jsou identifikovany a evidovany
Vv dokumentaci Skoly. V piipadé potieby Skola spolupracuje s odbornymi pracovisti.
Vysledky Zakii s potfebou podplrnych opatieni jsou systematicky sledovany s cilem
dosazeni maximalniho ucebniho pokroku. Ze zapisi predmétovych komisi je patrné, Ze je
bémou praxi stanovovani vzdélavacich cili, celoSkolskych strategii a priorit a Ze jejich
napliovani je pravideln¢ vyhodnocovano a jsou piijimana naslednid opatfeni, jako je Uprava
SVP a tematickych plani, s cilem neustdlého zepSovani kvality poskytovaného vzd&lani.
V domové mladeZe je zpracovan SVP pro zijmové vzdélavani. Plan &innosti vychazejicich
ze SVP je vychovateli prib&mé rozpracovavan do mésiénich plant &innosti vychovnych
skupin. Vedeni domova mladeze provadi kazdoro¢né vlastni hodnoceni, kde analyzuje
naplnéni jednotlivych klicovych kompetenci. Na zikladé ziStenych skuteCnosti jsou
stanovovany priority pro praci v nasledujicim Skolnim roce. Spoluprace domova mladeze
se Skolou je na vynikajici urovni. Organizace vychovné-vzdélavaci c¢innosti v domoveé
mladeZe spliuje pozadavky stanovené zakonnym piedpisem a umoziuje napliiovani SVP.
Ubytovani ucastnici jsou rozdéleni do vychovnych skupin (podle skolich tiid), jejichz
velikost je vsouladu s pravnimi normami. Vychovatelky efektivné pracuji s menSimi
skupinami nebo jednotlivymi ubytovanymi, vedou je k samostatnosti a zodpovédnosti.
Bohaté volnocasové aktivity jsou vzhledem k riznosti zajmi ubytovanych organizovany
napii¢ vychovnymi skupinami a jsou nabizeny pievazné formou klubové ¢innosti (9 klubii)
a jednorazovych spole¢nych akci pro vSechny ubytované. Nabizené zajmové aktivity vhodné
podporuji rozvoj klicovych  kompetenci, zejména socidlnich a interpersonalnich
a kompetenci k volno¢asovym aktivitim.



Hospitované vyucovaci jednotky se vyznacovaly promyslenou organizaci a efektivnim
vyuzitim c¢asu. Motivaci zaki k ufeni a pracovni atmosféru podporovalo profesiondIni
vystupovani pedagogl, ktefi respektovali osobnost zakli a vytvareli podnétné a nestresujici
prostfedi. Sinou strdnkou vyuky byla pfedevsim odbornd kvalita, obsahova narocnost
odpovidajici typu skoly a zaméfeni jednotlivych obort vzdélani. Vyucovaci formy i metody
se ujednotlivych pedagogh Iisily, ato v zavislosti na charakteru predmétu, probiraném uc¢ivu
a v¢ku 7akh. Riznd byla i mira aktivizace zakd v hodinach. Pfevazovala frontalni vyuka,
ovsem vyklad pedagogi byl zivy, podpoieny vyraznym projevem s funkénim vyuzitim
uCebnich pomticek a interaktivnich tabuli.

Obcanské vzdélavani je vzhledem k zaméfeni vyuCovanych oborli na velmi dobré urovni.
Vedle bémych metod vyuky jsou vywzivany zazitkové aktivity (besedy, exkurze, rolové hry,
zazitkové vyuCovani i viastni vyzkum). Vyuujici se zaméiuji na zivotni hodnoty a snaz se
zvySovat zajem o spoleCenskovédni problematiku jako prostredku ziskavani a zvySovani
kulturné socialniho potencidlu zakd.

VyuCovany piedmét cesky jazyk a literatura vhodné dopliuje odborny piedmét literarni
a jazykové praktikum vyuCovany v 1. a 2. ro¢niku oboru predskolni a mimoskoIni
pedagogika. Ve wyuce samotné bylo zaznamenano vyuzivani rozmanitych vyucovacich
forem a metod (skupinovd prace, prace ve dvojicich, samostatna prace, komunikativni
a aktivizujici metody). Zakéim byly kladeny problémové otizky, pievazujici metodou byl
fizeny rozhovor. Jsou vyuzivany vlastni digitdlni ucebni materidly a dalsi imformacni zdroje.
Diraz je kladen na kvalitu mluveného projevu a na rozvoj vyjadfovacich schopnosti, dale
na aplikaci literarni teorie v praci s literdrimi texty a v neposledni fadé¢ na moznosti
didaktického vyuziti v pedagogické ¢innosti. V navstivenych hodinach cizich jazykd byly
dobfe rozvijeny vSechny jazykové dovednosti, pievazovaly komunikativni a aktivizujici
metody. Pro podporu vyuky a rozvoj funk¢nich gramotnosti organizuje Skola daki aktivity,
jako jsou exkurze, navstévy nebo poradani kulturnich akci, Zaci se GspéSné¢ uCastni soutézi,
olympiad a ptehlidek. Vybranym zikim je umoznéna praxe ve Skolskych zafizenich v SRN
a Rakousku, dale uCast na jazykovém tabofe v SRN. Urcity prostor pro rozvoj je mozZny
Vv zahranicni mobilit¢ pedagogickych pracovniki.

Vyucovaci hodiny matematiky byly peclivé piipravené a vécné spravné. Didaktické postupy
odpovidaly charakteru uciva, v hodindch byl kladen diraz predev§im na procvi¢eni
aupevnéni uciva. Vyucujici pfistupovali velmi zodpovédné k zohledfiovani studijnich
ptedpokladii zaku, stfidani pracovnich Cinnosti bylo uvazlive. Vhodné kombinovana
frontalni metoda s fizenym rozhovorem umoziiovala aktivni zapojovani zaka do vyuky, coz
zvySovalo efektivitu pribéhu vzdélavani. Zaci byli systematicky vedeni k logickému
uvazovani, byl jim poskytovan dostatecny prostor pro dotazy a upevnéni uciva. Z reakci
7aku bylo patrné, ze maji zazitd pravidla komunikace a spravné pracovni navyky. Ve wyuce
pievazovalo formativni hodnoceni.

V hospitovanych hodinach odbornych predmétd (pedagogika, osobnostni a dramaticka
vychova) byly tc¢elné zvoleny metody a formy vyuky, které odpovidaly stanovenym cilim.
Nabizely zaktm aktivity vedouci k tvofivosti, autonomii a iniciativé. Ve vyuce byla
zastoupena spole¢na prace, ale i ¢innosti individualni a skupinové. Pedagogové Zzakim
naslouchali a respektovali jejich nazory, formou reflexe od nich dostavali zpétnou vazbu.
Celkové vytvareli ve téidé atmosféru podporujici uceni.

Ve sledované wyuce pedagogické praxe v mateiské Skole zarocily zakyné své teoretické
znalosti a na zakladé¢ danych cili konkrétniho Skolniho vzdélavaciho programu se pisemné
piipravily na jednotlivé ¢innosti v jejim dopolednim programu. Vzhledem k veékové smiSené
tiid¢ diferencovaly jednotlivé ukoly. Empatickym a vstiicnym piistupem k détem vytvately



piiznivé prostiedi. Vyuzivaly efektivni formy préce (situacni a prozitkové uceni). Zajem déti
0 vzdélavani byl podpofen dostatkem pomicek, doplikovych materiald 1 didaktické
techniky. Vzdélavani vedlo celkové k rozvoji klicovych kompetenci.  Vyhodnoceni
pedagogicke praxe Vv matefské Skole probéhlo formou sebehodnoceni i vzajemného
hodnoceni zakd. Velmi ucelné byla vedena i sledovana piiprava zakt 4. ro¢nku na
pedagogickou praxi provadénou piimo Ve vlastnim domové mladeze.

Pedagogicka i odbornd pedagogicka praxe umozniuje zakim vyuzit konkrétnich
teoretickych poznatkl, rozsiiit si odborné znalosti a rozvinout dovednosti potiebné
ve studovaném oboru. Ve studijnim oboru piredskolni a mimoskolni pedagogika
se v prib¢hu studia Zici seznamuji s problematikou predSkolntho vzdélavani formou
pravidelnych hospitaci (1. roénk v MS, 2. roénkk Ve $kolni druzing), pedagogické praxe
(3. ro¢nk v MS a 4. roénkk v MS a domové mladeZe) a odbornych pedagogickych praxi,
které Zici vykonavaji v kazdém roéniku pievazné v misté svého bydlists. Zaci studijniho
oboru pedagoglcke lyceum jsou krome hospitaci, naslechovych praxi a zapojeni do her déti
v MS piipravovani na &innost asistenta pedagoga (pedagogickd praxe v ZS a odbornd
pedagogicka praxe v ZS svého bydlisté). Promyslend organizace pedagogickych praxi, jejich
provazanost s teoretickou vyukou a vysoka uroven metodické piipravy zaku v oblasti
predskolni a mimoskolni pedagogiky je pikladem inspirativni praxe.

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Pti piijimani Skola dodrzuje pravni predpisy arovny pfistup ke vzdélavani. O své vzdélavaci
nabidce informuje Skola na svych webovych strankach, v informacnim letdku, ucasti
na burze Skol a organizaci dne otevienych dvefi. Ve svétle principu rovnych pfilezitosti
Skola umoziiuje vSem Zaktm navstévovat Skolni ivolnoCasové aktivity, které nabizi, ato bez
jakéhokoli omezeni a bez Uplaty. Pti umistovani zakd v domové mladeze fteditel Skoly
respektuje pravni predpisy a zajistuje rovny piistup pro vSechny uchazece.

Poradenské sluzby zajistuje vychovna poradkyné (dale ,,VP*), dale Skolni metodicka
prevence, tiidni ucitelé a vSichni pedagogiCti pracovnici vCetné vychovateld v domove
mladeze. VP absolvovala specializacni studium, je velmi zkuSend a pribézn¢ se dale
vzdélava. Poradenské Cmnosti VP se zaméifuji na poskytovani informaci kariérového
poradenstvi a na feSeni pifpadnych problémi prospéchovych, vztahovych aj. V péci o zaky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami spolupracuji VP, tfidni ucitelé a vyucujici v piislu§né
tiid¢, ke dni inspekce nebyl ve Skole Zadny integrovany zak s individualnim vzdélavacim
planem, avSak celkem 10 zdka je evidovano kwvili podplrnym opatfenim. Na ziklad¢
odborného doporuceni pedagogicko-psychologické poradny bylo 2 Zakim povoleno
uzptsobeni podminek pro jarni termin maturitni zkouSky. Aktudln€ neni evidovan Zzidny
mimofadné nadany Zak.

V oblasti ochrany Zzakt pied projevy Sikany, diskriminace, nepiatelstvi nebo nasili je
zpracovavan preventivni program. Na zpracovani se podili metodi¢ka prevence, vychovny
poradce, vedeni Skoly a externi partnefi. V programu je zmapovana situace, stanoveny cile
a oblasti preventivni prace. Dulezitou roli v systému prevence hraji tfidni ucitelé
a vychovatelé domova mladdeze. Vlastni program je realizovan jako osvétova prace
a vychovné puasobeni pedagogickych pracovnikli Skoly na Zzidky v rdmci Skolnich
i mimoskolnich aktivit vCetné integrace témat do pfedmétt a jako konkrétni preventivni
aktivity pro Zzaky. Nejvyznamnéj$i preventivni akci jsou adaptacni kurzy pro 1. roénik. Pfi
uskutecovani preventivniho programu Skola tzce spolupracuje s partnery v ném uvedenymi



(rodice, mestska policie aj.). Kromé nabidky konzulta¢nich hodin maji Zici moznost vyuzit
schranky davéry. Nakonci skolnitho roku je preventivni program vyhodnocovan a informace
0 ném jsou uvedeny ve vyrocni zprave.

Kvalitni poradenské shizby jsou jednim z divodti velmi malého poctu feSenych problémi
a aktudlné nulové neomluvené absence. Vysledkem je dobré skolni klima a bezpecné
prostiedi bez spoleCensky patologickych jevi, a to jak ve Skole, tak v domoveé mladeze.

Skola sleduje a pravidelné vykazuje Gspé$nost svych ikt v pribshu i pii ukonéovani jejich
vzdélavani. Ptehledné vede statistiku tykajici se piechodu Zzaka na vysSi stupent vzdélavani
(vysokd Skola, vySsi odborna Skola), sleduje jejich uplatnéni v oboru pfedskolniho
vzdélavani a ziskané Udaje vyuziva pro svij poztivni rozvoj. Klasifikace je provadéna
v souladu s pravidly, kterd jsou soucasti $kolniho fadu. Hodnoceni a ziskavani podklada
ke klasifikaci Zakt probiha soustavnym diagnostickym pozorovanim, sledovanim jejich
vykonll a pfipravenosti na vyuCovani riznymi druhy zkousek (pisemné, grafické, ustni,
praktické, pohybové atd.), kontrolnimi pracemi, analyzou vysledkti rtznych ¢innosti Zzaka
a konzultacemi s ostatnimi  vyucujicimi. UCitelé zohlediuji doporuceni psychologick ych
ajinych vySetfeni, které maji vztah ke zpisobu hodnoceni a ziskdvani podkladi
ke Klasifikaci zaka. Dulezitym ukazatelem podpory zika je jejich celoro¢ni tucast
ve védomostnich, Kulturnich i sportovnich soutézich, v nichz se umistuji na pfednich
mistech. RozSifenim nabidky stfedntho vzdélavani je tucast Skoly v krajskych
| pfeshrani¢nich projektech. Vysledky jednotlivych Zzaku jsou pravidelné sdileny v rdmci
jednéni pedagogickych rad, souhrnné vysledky vzdélavani Zakd jsou zvefejiovany
ve vyro¢nich zpravach. Celkovy primér klasifikace zaku Skoly vychazi 1,89 avysledky jsou
V jednotlivych ro¢nicich pomémné vyrovnané. V lofiském Skolim roce prospélo vsech
258 zakl, ztoho 52 s vyznamenanim. Pribémym vzdé€lavacim vysledkim odpovidaji
Vv pfiméfené mife i vysledky maturitnich zkouSek, kde napiiklad ve spole¢né ¢asti maturitni
zkousky z Ceského jazyka a z cizich jazykd vykazuji Zaci lep$i vysledky, nez je celostatni
prumér u obou obort.

Kvalitu vzdélavani pozitivné ovliviiuji  vztahy Skoly s dalsimi partnery. Spoluprace
se zakonnymi zastupci zakli ma standardni tGroven, probiha formou elektronické i klasické
komunikace. Jsou vytvofeny podminky pro praci Skolské rady, kterda krom¢ zikonem
stanovenych ¢mnosti pfichdzi i1 s naméty pro zlepSeni podminek ke vzdélavani. Spolupraci
S ni, se ziizovatelem asméstem Prachatice hodnoti feditel Skoly jako velmi dobrou. Moznost
u¢inné ovlivnit chod Skoly maji i samotni Zaci formou zakovské samospravy ustanovené
vdomové mlideZe. Skola propaguje svoji ¢innost smérem K pipadnym zijemctiim
o studium 1 k vefejnosti, pofada dny otevienych dvefi, vyuzivdi moznosti prezentovat se,
spolupracuje s mateiskymi a zakladnimi Skolami.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdavanou tiroveri.

Zavéry
Zéasadni klady
- priklad inspirativni praxe v oblasti odborné pripravy Zikii
- systematické vlastni hodnoceni ve skole i v domové mlideze
- bezpecné prostredi bez vyskytu spolecensky patologickych jevii
- Vyuzivani didaktické techniky uciteli i Zaky

- Siroka nabidka skolnich i mimoskolnich aktivit



nadstandardni podpora osobnostniho rozvoje zikii a jejich zapojeni do celé rady
soutézi, zejména uméleckého charakteru.

funkcni provazanost aktivit skoly a domova mlideze

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

udrzet si vysokou uroven metodické pripravy zakii v oblasti predskolni a mimoSkolni

pedagogiky

dale se pokouset prohlubovat moznosti zahranicni mobility pedagogickych
pracovniku

Hodnoceni vyvoje

Skola vyuziva vSechny moznosti informacniho systéemu Bakalar/i vcetné
elektronickych tridnich knih a moznosti dalkového pristupu zdkii i rodicii

vyucujici vyuzivaji interaktivni tabule a interaktivni programy i k pripravé Zdku pro
jejich vywuziti v praxi

vedeni Skoly stale zlepsuje materialni podminky skoly a domova mlideze, vcetné
Zabezpeceni skoly a zavedeni ¢ipového systému ve vsech budovach

pedagogicky sbor je plné kvalifikovany a pokracuje jeho generacni obména
S durazem na kvalitu

skola reaguje na soucasné pozadavky predskolniho vzdeélavani a dari se ji udrzovat
dobrou uroven vzdéldavani zZdakii s ohledem na perspektivu uplatnéni v praxi i dalsim
studiu

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1
2
3.
4

o

© © N o

. Uplné zéni zfizovaci listiny ke dni 1. 1. 2016
. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ke dni 14. 3. 2016

Jmenovani feditele $koly ze dne 6. 5. 2013, ¢. j. KUJCK 23188/2013/0SMT/1

Skolni vzdélavaci program pro obor 75-31-M/01 Piedskoli a mimoskolni
pedagogika platny od 1. 9. 2015,

Skolni vzdélavaci program pro obor 78-42-M/03 Pedagogické lyceum platny od
1.9.2012

Evidence Zakt — Skolni matrika vedend v systému Bakalafi
Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2015, schvaleny 3kolskou radou dne 11. 6. 2015
Vnitini f4d domova mladeze

Organiza¢ni tad

. Skolni vzd&lavaci program domova mlddeZe s platnosti od 1. 9. 2015
11.
12.
13.
14.

Osobni spisy zakt v domové mladeze za $kolni rok 2015/2016

Deniky vychovnych skupin v domové mladeze 2014/2015 a 2015/2016
Denni zadznamy za Skoli rok 2015/2016

Tematické plany v domové mladeze



15. Rozvrh hodin platny od 25. 1. 2016

16. Ttidni knihy za Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016 ke dni inspekce

17. Doklady o piijimani zaka ke vzdélavani pro Skolnim rok 2014/2015

18. Rozhodnuti feditele Skoly ve spravnim fizeni, doklady o pfijimacim fizeni
a ukoncovani vzdélavani

19. Vykaz o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2015

20. Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

21. Hospita¢ni zdznamy od 1. 9. 2014

22. Koncepéni zimér rozvoje VOSS a SPgS Prachatice od roku 2014

23. Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

24. Plan dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2015/2016

25. Souhrnnd  statistka prospéchu o prospéchu Zzikii Skoly a udaje o vysledcich
vzdélavani za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016 (1. pololeti)

26. Roc¢ni plan vychovného poradce 2015 — 2016
27. Hodnoceni $kolniho roku 2014/2015 z pozice vychovného poradce SPgS Prachatice
28. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2015/2016

29. Zavérecnad zprava o plnéni minimalniho preventivniho programu ve Skolnim roce
2014/2015

30. Dokumentace Kk ukoncovani vzdélavani

31. Autoevaluacni zpravy za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

32. Zapisy z predmétovych komisi za $koli rok 2014/2015 a 2015/2016

33. Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnikti

34. Dokumentace Skoly tykajici se Skolntho stravovani

35. Dokumentace $koly vztahujici se k problematice BOZ

36. Dokumentace $koly vztahujici se k ekonomické problematice rok 2014 a 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zikona miiZze feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky za§lete na adresu Jihofesky inspektorat, Dukelska 23, 370 21 Ceské
Budéjovice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Josef Erhart, Skolni mnspektor PaedDr. Josef Erhart v. r.
Mgr. Bc. Jana Cipinova, skoli inspektorka Mgr. Bc. Jana Cipinova v. r.
Mgr. Dana Machovéa, skolni inspektorka Mgr. Dana Machova v. r.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Rezibkova v. r.

V Ceskych Bud&jovicich 15. 4. 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Antonin Krejsa, feditel skoly Mgr. Antonin Krejsa v. r

V Prachaticich 18. 4. 2016
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