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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaneho zakladni
Skolou podle ptislusnych skolnich vzd€lavacich programu (déle ,,.SVP*) dle § 174 odst. 2

pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani SVP a jejich soulad s pravnimi piedpisy a piislusnym
ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.

Posuzovanym obdobim jsou Skolni roky 2012/2013 a2013/1014 k terminu inspekcni

¢innosti.
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Charakteristika

Zakladni skola, Ostrava-Slezska Ostrava, Na Viziné 28, piispévkova organizace vykonava
¢innost zakladni skoly (déle ,,ZS*) a skolni druziny (dale ,,SD*).

Skola pusobi v pronajatych prostorach komplexu budov piispévkové organizace
Moravskoslezského kraje Détsky domov a Skolni jidelna, Ostrava-Slezska Ostrava,
Na Vizin¢ 28 (dale ,,DD Na Vizin¢*“) na zékladé¢ smlouvy o vyptijc¢ce budovy a majetku;
vyuziva jidelnu a venkovni aredl DD Na Vizing.

Do ZS dochazeji zaci zejména z méstského obvodu Ostrava-Slezska Ostrava, z DD Na
Viziné€ a z okolnich ostravskych obvodil. Podle kvalifikovaného odhadu feditelky Skoly asi
90 % zakt pochézi ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi.

V ZS jsou vzdélavani Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP®), zejména se
zdravotnim postizenim (dale ,,7aci se ZP*), a to mentalnim postizenim. Od Skolniho roku
2011/2012 pokracuje vyuka rovnéz v béznych tfidach prvniho stupné ZS, tj. ve tfidach pro
zaky bez ZP a piipadné i1 pro Zéky integrované individudlni formou. Pro déti se socidlnim
znevyhodnénim je ziizena pfipravna tfida ZS (dale ,,PT*). Vzdélavani déti a zakd probiha
podle SVP zpracovanych podle piisluinych ramcovych vzd&lavacich programii (dale ,,RVP*).
Pouze dva zaci 5. a 6. ro¢niku jsou vzdélavani podle dobihajiciho Vzd€lavaciho programu
pomocna Skola.

Nejvyssi povoleny pocet zaka je 330. K terminu inspekce navstévovalo Skolu 111 zakt
vosmi tfidach ZS a devét déti v PT. Dalsich Sest zakd plni povinnou kolni dochazku
v zahraniéi. Kapacita $koly je tak naplnéna na cca 40 %. Skola vykazuje 61 zaki se ZP.
Jedenact z nich je vzdélavano formou individudlni integrace v béznych tfidach a ostatni
zaci se ZP jsou vzdélavani formou skupinové integrace v péti tfidach. Pro Sest zakt se ZP
v béznych ttidach byly vypracovany individualni vzdélavaci plany (dale ,,JTVP*).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Cinnost 8koly je fizena na zakladé $kolniho fadu a organiza¢niho fadu, byla ziizena
pedagogické rada, pravidelné se schazi vedeni Skoly a metodické organy. Jsou vytvoieny
zasadni koncepcni dokumenty Skoly. Otazky strategie rozvoje jsou projedndvany ve
skolské radg, jsou predkladany ziizovateli. Rizeni $koly je planovité, vedeni systematicky
vyhodnocuje svou c¢innost, stanovuje zaveéry a prfijima opatfeni k napravé. Kontrolni
a hospita¢ni ¢innost je propracovana a funkéni, zamétuje se predevsim na chod skoly, praci
konkrétnich uciteld, bezpecnost a prevenci konflikti mezi zaky, adaptaci zaka prvnich
ro¢nikli, na vedeni povinné dokumentace a jeji pravidelnou aktualizaci. Vedeni Skoly
sleduje formy a metody prace, koncepéné podporuje vyucujici a poméha pii feSeni
pfipadnych problémi. Skola pracuje s vysledky kontrol CSI Pokud byly zjistény
nedostatky, konkrétné se jednalo vroce 2012 o dokumentaci Skoly, kterd nebyla fadné
vedena, byla sjedndna ndprava. Povinna dokumentace je ve Skolnim roce 2013/2014
vedena vsouladu s pfislusnymi ustanovenimi Skolskych predpisi. Skola pracuje
systematicky, planovité a napliuje cile vzdélavacich oborti Zakladni Skola, Zakladni Skola
specidlni a Pomocna Skola.

K terminu inspekéni &innosti zajistovalo vzdélavani zakt v ZS 14 pedagogickych
pracovnikil, tj. 12 vyucujicich véetné vychovatelky SD, ktera dobird &ast ivazku jako
ucitelka i na ZS, a dvé asistentky pedagoga. Odbornou kvalifikaci ziskalo osm ugitelt,
arovnéz ob¢ asistentky pedagoga. Kvalifikovanost vyuky v béznych tfidach na prvnim
stupni ZS je niZ8i neZ ve specialnich tiidach. Vedeni $koly podporovalo vysokoskolské
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ucitelské studium, nekvalifikovani byli feditelkou Skoly pisemné upozornéni na lhitu
danou pravnim ptedpisem k zahajeni potiebného vysokoskolského studia. Vychovna
poradkyné (déle ,,VP*) absolvovala piislusné studium. Pedagogicky sbor dopliuje ucitelka
PT. Ptevladaji pracovnici spiSe se sttedné dlouhou pedagogickou praxi, pfevazuji ucitelé
ve véku 40 az 50 let. Pro zacinajici pedagogické pracovniky do tii let praxe zfizuje Skola
funkci uvadéjiciho ucitele.

Ve sledovaném obdobi doslo k vyznamnym zménam ve slozeni pedagogického sboru. Po
konkursnim ftizeni byla jmenovana do funkce nova feditelka Skoly, a to s U€innosti od
1. srpna 2013. K personalni zméné doslo i na pozici zastupkyné feditelky.

Reditelka uplatiiuje demokraticky styl vedeni, fidi §kolu promyslené a efektivné. Nové
vedeni Skoly podporovalo profesni riist pedagogi véetné vysokoskolského ucitelského
studia nekvalifikovanych pedagogii. OvSem ne vSichni nekvalifikovani uditelé vyuzili
lhity dané platnym pravnim piedpisem k zahdjeni potfebného vysokoskolského studia,
i kdyz byli na tuto skute¢nost pisemné upozornéni. Reditelka §koly stanovila priority skoly
v dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*). Ve sledovaném obdobi
navstévovali pedagogicti pracovnici kurzy zejména zamétené pro pracis zaky se SVP,
atéz kurzy prohlubujici dovednosti pfi praci s informacnimi a komunika¢nimi
technologiemi (dale ,,ICT*). VétSina vyucujicich absolvovala ve sledovaném obdobi kurz
DVPP zaméfeny na zlepSovani Skolniho klimatu akurz orientovany na
pedagogicko-psychologické aspekty feSeni projevi rizikového chovani. Personalni rozvoj
pedagogt je prubézné podporovan, jsou vytvoreny vhodné podminky pro jejich profesni
rust. Pracovni podminky charakterizuje ptiznivé pracovni klima. SloZeni pedagogického
sboru umoziluje plnit cile realizovanych vzdélavacich programt, nizkd je vSak
kvalifikovanost vyuky v b&znych tfidach ZS.

Budova skoly ve sledovaném obdobi prosla potfebnou rekonstrukci — byla provedena
tepelna izolace a vyména oken. ZS ma k dispozici dostatek uéebnich i relaxa¢nich
prostorti. Rovnéz ucitelské zazemi: kabinety, sborovna a dal$i mistnosti pro administrativu,
vedeni, vychovného poradce atd. vytvaieji dobré podminky pro praci. Zakim slouzi
télocvicna, posilovna, venkovni sportovni aredl, herny, odborné ucebny (vytvarné
vychovy, hudebni vychovy, anglického jazyka, odbornd ucebna pro vyuku fyziky,
kovodilna, dievodilna, ucebna Siti a ruc¢nich praci, odborna ucebna k vyuce vedeni
domécnosti a piipravy pokrmil) a nové zprovoznéné prostory SD. K dispozici jsou dvé
ucebny ICT, ve Ctyfech tfidach jsou interaktivni tabule s projekénim zafizenim. Venkovni
prostory pro télovychovné a relaxacni aktivity jsou vyuzivany, vyzaduji ovSem
rekonstrukci a obménu. Planovany jsou dalsi akce jako Gprava vnitinich prostor s diirazem
na estetizaci interiéru ¢i vyména podlahové krytiny v télocviéne. Kmenové tiidy a odborné
ucebny jsou zafizeny potfebnym nabytkem, uc¢ebnimi pomutckami, technickym vybavenim
a didaktickou technikou. Vybavenost ICT je na velmi dobré trovni. Interiér Skoly je
upravny, efektivné slouzi vyukovym ciliim, svéd¢i o zaméteni Skoly a jejich aktivitach.
Bezbariérovy pfistup je mozny pouze do tfid na prvnim podlaZi, budova jako celek vSak
neni bezbariérova. Skola zajistuje obnovu a rozvoj materialné technickych podminek pro
realizaci SVP v souladu s RVP. Vyuziva ICT ve vyuce i v piipravé pedagogii na
vyucovani. Materidlné technické podminky Skoly jsou na velmi dobré trovni a umoziuji
realizaci cili vzdélavani.

Finanéni predpoklady $koly k zabezpeéeni SVP byly sledovany na zakladé vykonovych
a ekonomickych ukazateli za rok 2013. Skola vtomto roce hospodafila s finanénimi
prosttedky pfidélenymi ze stdtniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové
programy, s pfispévkem na provoz aucelovymi prosttedky zrozpoctu zfizovatele
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a statutdrntho meésta  Ostravy, s finanénimi prostiedky poskytnutymi na projekt
spolufinancovany z Evropského socidlniho fondu (dale ,,ESF*) as vlastnimi piijmy
z hlavni a doplitkové ¢innosti. Dotace ze statniho rozpoctu Cinily 72 % celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich vydaja Skoly a byly vyuzity v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty,
tj. zejména na platy asouvisejici zdkonné odvody, ostatni osobni ndklady, ucebnice,
zdkladni Skolni potieby, pfispévek na zavodni stravovani zameéstnanci a Skoleni
a vzdélavani. Dotace zfizovatele na provoz se na rocnich neinvesticnich vydajich Skoly
podilely 23 %. Ugelové dotace zrozvojovych programii vyhlagovanych MSMT g$kola
vroce 2013 vyuzila na financovani plath asistenti pedagoga pro zdky se socialnim
znevyhodnénim a na odmény zaméstnanci podilejicich se na inkluzivnim vzdélavani
a vzdélavani 74kl se socialnim znevyhodnénim. Uvedené ticelové finan¢ni prostiedky byly
pouzity v souladu s cili programii. Od roku 2012 $kola realizuje projekt EU penize Skolam
spolufinancovany z ESF z opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost.
Finan¢ni prostiedky tohoto projektu byly uréeny na individualizaci vyuky prostfednictvim
digitalnich technologii a na vzdélavani pedagogickych pracovniki pro oblast digitalnich
technologii. V roce 2013 byly pouzity na vybaveni pocitaCové ucebny pocitaci vcetné
programového vybaveni. Projekt bude ukoncen vroce 2015. Vroce 2013 poskytl
ziizovatel ticelovou dotaci na ICT a statutarni mésto Ostrava na ¢innost zdjmovych utvart,
vylety a dalsi akce pro zaky Skoly. BéZznou udrzbu a opravy Skola financuje ze svého
rozpoctu. Z vétSich akcei v roce 2013 uhradila malovani chodeb a opravu zabezpecovaciho
zafizeni. Ostatni zdroje financovani tvofily v tomto obdobi vlastni pfijmy za vzdélavani
ve SD a piijmy z doplitkové Einnosti (za pronajmy télocvi¢ny), z jejichz vynosu hradila
$kola potieby hlavni &innosti. Skola uréovala priority podle svych rozpoétovych moznosti.
Financ¢ni zdroje, které méla ve sledovaném obdobi k dispozici, byly vhodné vyuzivany
a byly dostate¢né k zabezpeteni SVP.

Podminky Kk realizaci vzdélavacich programi jsou v pozadovaném stavu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci nabidka ZS odpovida podminkam jejiho zafazeni do $kolského rejstiiku.
Organizace vzdélavani probiha podle schvaleného a aktualizovaného SVP pro zakladni
vzdélavani (dale ,,ZV*) sestaveného pro 1. — 5. ro¢nik 7S ve shodé s RVP ZV. Podle SVP
je vyucovano od Skolniho roku 2011/2012. Ve Skolnim roce 2013/2014 je uplatiiovan jiz
ve ttech béznych tfidach prvniho stupné ZS. Ve ¢&tyfech tfidach - specidlnich je
postupovano podle SVP pro zakladni vzdé&lavani zakd s lehkym mentalnim postiZzenim
zpracovaného (déle ,,LMP*) podle RVP ZV - upravujiciho vzdélavani zakt s LMP. Vyuka
v jedné tiidé - specialni probiha podle SVP pro vzdélavani zakd se stiedné tézkym
mentalnim postizenim zpracované¢ho v souladu s RVP pro obor vzdélani zakladni Skola
specialni a dobihajiciho vzdélavaciho programu.

Skola je zamé&fena na vzdélavani zaki se SVP a zékii ze sociokulturniho znevyhodnéného
prostfedi; cilem je uplatnéni dosaZenych védomosti, dovednosti a ndvykd v praktickém
zivoté. Disponibilni hodiny v ucebnich planech byly dany piedevSim do jazykovych
predméti a matematiky. Skola se vénuje pracovnim &innostem ataké polytechnické
vychové. Podporuje zdjmy zakli v ramci mimoskolnich aktivit, nabizi bohaty vybér
zdjmovych utvarll a douCovani. Z mimoskolnich aktivit jsou to napf. besidky, jarmarky
a akce pro rodi¢e zakd. SVP pro ZS je v souladu se zakonnymi pozadavky a zohlediiuje
realné podminky a moznosti Skoly. Povinna nabidka vzdélavacich pfredméti, kterou jesté
doplituje bohatd zajmova ¢innost, mize slouZit jako ptiklad dobré praxe.
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Skola eviduje zaky se ZP, pfevazuji zaci s LMP. Vétsina z nich je vzdélavana formou
skupinové integrace, ale Castéji nez difive je vyuzivana moznost individudlni integrace
v béznych t¥idach svyuzitim IVP. VSechny IVP byly vypracovany v souladu
s doporuéenimi $kolskych poradenskych zafizeni (déle ,,SPZ*). VSem zakim se SVP, ale
i détem v PT, jsou poskytovana podpiirna a vyrovnavaci opatieni dle doporuéeni SPZ. Zaci
se socialnim znevyhodnénim a mimofadné nadani ve smyslu Skolského zdkona ve Skole
nejsou. Prava zakonnych zastupcli v oblasti poskytovani poradenskych sluzeb jsou
respektovana. Zakam je spolehlivé zajiStovana véasna podpora, odbornd pomoc
a individualni pfistup.

V pribéhu inspekce byly cilen¢ navstiveny hodiny ceského jazyka, matematiky,
ptirodopisu, dé&jepisu, prvouky s pfirodovédou v béznych a specialnich tfidach. Ve vétsing
sledovanych hodin volili ucitelé organiza¢ni formy a metody prace zalozené¢ predevSim
na frontalni vyuce, nechybéla vSak ani individualizovana vyuka, zejména ve specialnich
ttidach ¢i1 ve tfidach se spojenymi roc¢niky. Jednalo se o vyvozovaci, ale 1 opakovaci
hodiny. Zaci komunikovali pfim&fené svému véku, v hodinach pievazovala pozitivni
atmosféra a aktivni pfistup zakd. Vyuka byla pestra, vhodné motivovéana, propojena
s Zivotnimi situacemi, zdafile byly uplatnény meziptedmétové vztahy. Vyucujici vétSinou
slovné posuzovali vykony zakli, vyhodnocovali provedenou praci a zvlasté¢ v nizSich
ro¢nicich motivovali pochvalou. V ¢asti hodin podpofili vyucujici sebehodnoceni zakd,
coz piineslo ucinnou zpétnou vazbu. Materidlni podpora vyuky byla pifiméfena
a odpovidala zaméfeni hodin. Zaci se snazili samostatné vyhledavat informace a nasledng
je aplikovat pfi plnéni zadaného tikolu, vyuZita byla i interaktivni tabule. Skola v priibéhu
inspekce organizovala projektovy den na téma Volba povolani. Zaci méli praktickou
moznost seznamit se s pracovni ndplni nejriiznéjSich profesi. Byla vytvofena pracovisté
podle jednotlivych femesel a zaci se aktivné zapojovali do Cinnosti. Akce se konala ve
spolupraci se stfednimi Skolami. Celkové je vyuka zajiSténa systematicky, promyslené,
podafilo se zaky zaujmout a aktivizovat.

Pocty hodin, skladba pfedmétii v rozvrhu hodin, organizace a cela struktura vyukového dne
jako zacatek a konec vyuky, pocet hodin ve vyucovacim dni, rozvrzeni ptestavek a jejich
délka, pocty zaka vetfidach a ve skupinach jsou v souladu s pravnimi ptedpisy.
Organizace vyuky umoziuje plnit cile vzdélavaciho programu.

Ve vyuce je vénovana pozornost osobitosti zakli a jejich potfebam. Aktivity vedouci
k zaclenovani novych zakd, jejich adaptaci a ke szivani novych kolektivli patii k tradicnim
postupim a jsou Skolou hodnoceny jako uspé$né. Je sledovano socidlni klima a je
vénovéana pozornost oblasti primarni prevence. Skola diislednym individualnim p¥istupem
a rozsahlou a promyslenou nabidkou zajmovych aktivit fesi problém prevence rizikového
chovéni. Ve sledovaném obdobi doslo ke zlepSeni v oblasti rizikového projevu chovéani,
napi. se podafilo vyrazné sniZit ptipady koufeni. Skola zajistuje bezpeénost a ochranu
zdravi arozviji vychovu ke zdravi. Pravidla bezpe€nosti a ochrany zdravi jsou soucasti
Skolniho tadu, Skola prokazatelnym zplisobem poucuje Zaky i1 pracovniky o bezpecnosti
a ochrané zdravi a zajiStuje bezpecné prostfedi pro vyuku. Pocty trazii ve sledovaném
obdobi nejevily stoupajici tendenci, opatieni k jejich zamezeni jsou u€inna.

Skola zpravuje Sirokou vefejnost o své vzd&lavaci nabidce, poskytuje informace
a poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se vzdélavani na pravidelnych tfidnich
schiizkach, individudlnich konzultacich a jednénich. Pracuje i s rodi¢i déti PT v piiprave
na Skolni dochézku. Pfijimani zakt 1. ro¢niku do béznych ttid, rozhodovani o ptestupech
azmény vzdélavacich programli probéhly ve sledovaném obdobi v souladu s pravni
normou. Do prvniho ro¢niku specidlnich tfid nebyli Zaci ve sledovaném obdobi piijimani.
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Vyrazny a vice nez dvojnasobny je pocet prestupi zakd do Skoly nez odchodl na jiné
Skoly. Jednou z pfi¢in vysokého poctu pirestupit zdku je migrace rodin na izemi Ostravy.
Skola je piipravena, s ohledem na rozdilné SVP ve $kolach, poskytnout pfestupujicim
zakim podminky pro vyrovnani rozdili. Ke zméndm vzdé€lavacich programi u 7kt doslo
ve Skolnim roce 2013/2014 v sedmi piipadech, vzdy se souhlasem zdkonnych zastupci,
v souladu pravnimi piedpisy. Kontrolou dokumentace o pfijiméani a prubéhu vzdélavani
bylo zjisténo, ze zadznamy tykajici se vyse uvedeného obdobi jsou uplné a vSem zakiim byl
zajistén rovny piistup.

Reditelka $koly klade diiraz na rozvoj partnerskych vztahi. Jsou vytvofeny podminky pro
¢innost Skolské rady, jsou ji piedavany informace o pribéhu vzdélavani, koncepéni zdméry
rozvoje Skoly a dokumenty k projednéni ¢i schvaleni. Zakonni zastupci jsou o Cinnosti
Skoly informovéani prostfednictvim sdélnych webovych stranek, vyvések a letackul, jsou
zvani na konzultace, na pravidelné tfidni schizky, besedy, vystavky, ik neformalnim
jednanim. Nedaii se vSak aktivnéji zapojit zakonné zastupce do zivota Skoly, zijem
o vysledky vzdélavani Zzakli je mensi, Casto se jednd pouze o uc€ast na vychovnych
komisich. Zaci vyuzivaji k feSeni problémi pfimy kontakt na uéitele. Skola spolupracuje
1 s dal$imi partnery, ktefi pomahaji plnit vzdélavaci cile. Dobra je spoluprace se sttednimi
$kolami, partnerskymi $kolami podilejicimi se na realizaci projektli Skola mistem pro
viechny a Skola pro Zivot. Pro §kolu méla a ma zasadni vyznam spoluprace se SPZ,
zejména pi1 opakovanych vySetfenich zdkti s LMP ve stanovenych terminech ¢i pfi
prestupech a chybéjicich dokladech o vysetfeni zaki s LMP. V ZS od zaii 2013 piisobi
zakovskd samosprava a je ji umoznéno podilet se na spravé Skoly. Aktivity samospravy
jsou piikladné a podporuji sounalezitost zaku i rodicli se Skolou. Spoluprace s partnery je
funkéni a ma ptiznivy vliv na obsah a pribéh vzdélavani.

Vyuka i realizované aktivity standardné podporuji rozvoj funkcénich gramotnosti
zaku. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky vytvaieji odpovidajici podminky
pro realizaci SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani zjistuje Skola v kazdém ro¢niku vyuzitim vlastnich Skolnich
didaktickych testl, ve kterych sleduje uroven pozadovanych vystupli ve vybranych
vyucovacich pfedmétech. Ucitelé priibéZzné hodnoti vysledky a pokrok jednotlivych zakd,
stanovuji zaveéry, projednavaji je apfijimaji opatfeni k napravé a rozvoji Urovné
vzdélavani. Vedou Zdky kdobrym studijnim vysledkim individualnim pfistupem,
pohovory s zaky a jejich rodi¢i. Po pfijeti Zakt na stfedni Skolu sleduji jejich uspéSnost.
Vyucujici sami zjistuji celkové vysledky vzd€lavani, aroven funkénich gramotnosti zakt
a vysledky vzdélavani pravidelné vyhodnocuji. Skolni netispésnost se snazi pedagogiti
pracovnici feSit zvySenou motivaci zadkl k lepSim vzdélavacim vysledkim daslednym
individualnim pfistupem, pohovorem pedagogl s zaky. Pedagogové se zamétuji na Skolni
dochazku a pfedev§im na zvySenou absenci a neomluvenou absenci. Postupy pro feSeni
absence jsou stanoveny a ¢astecné dochazi k naprave.

Skola své aktivity a vysledky vzdélavani prezentuje v médiich, na svych webovych
strankdch a ve Skolnim casopise Vizinsky zpravodaj. Pracovnici Skoly se zaméfuji
na obohaceni a prohlubovani vzdélavacich aktivit, rozvijeji vztahy se zakonnymi zastupci,
pfipominaji nejen soundlezitost aktérti vzdélavani se Skolou, ale i vyznam vzdélavani
a jeho roli v kvalité Zivota.
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Celkové je autoevaluace vysledki vzdélavani Zakd Skoly v poZadovaném stavu, je
koncep¢éni a systematicka.

Dalsi zjiSténi
Skolni druZina

Ve $kolnim roce 2013/2014 bylo ke dni inspekce ve SD zapsano 27 zéki, ¢imz byl
piekrocen o tii zaky nejvySSi povoleny pocet zakl uvedeny ve Skolském rejstiiku.
V pribéhu inspekce predlozila Skola zménu v rejstiiku, podle niz byl zvySen nejvyssi
povoleny pocet zaki na 30.

Cinnosti ve SD probihaji podle SVP SD, jenZ je vypracovan podle zasad uvedenych
v § 5odst. 2 3kolského zakona. Jeho obsah navazuje na SVP pro ZV. Ze SVP SD
vychdzeji vychovné vzd€lavaci plany pro dany Skolni rok se specifikaci na konkrétni
mésic. Projektové akce témata z SVP SD doplituji a obohacuii.

Podminky pro organizaci ¢innosti specifikuje vnitini ¥ad SD. Ke své praci vyuziva SD
vlastni mistnost, b&Zzné umistuje zajmovou cinnost do pracoven Skoly — télocvicny,
piipadné do pocitacové ucebny, cvicné kuchyné, ucebny s interaktivni tabuli, relaxacni
mistnosti a na Skolni hfisté. K vychazkam a pohybovym c¢innostem slouzi nejblizsi okoli
Skoly. O zéky se stard vychovatelka. Pfinosem pro ¢innost Skolni druziny je pfitomnost
asistentky pedagoga.

Provozni doba je stanovena od 11:40 do 15:30 hod. Z4jmové vzdélavani je zpoplatnéno
¢astkou 80 K¢ mésicné.

Zajmové vzdélavani ve SD probiha podle SVP a je vsouladu se zasadami a cili
vzdélavani stanovenymi Skolskym zikonem.

Pripravna trida zakladni Skoly

Skola predlozila zadosti zakonnych zastupcti a doporu¢eni SPZ potiebné pro viazeni do PT
u vSech deviti déti tfidy. Ve tfidé vyucuje pedagozka s bakaldiskym vzdélanim v oboru
specialni pedagogiky, jez je odborné kvalifikovana pro PT

Vzdélavani v piipravné tiidé probiha podle SVP pro PT. Vzdélavaci obsah realizovany
v PT je vymezen ramcové a je stanoven a zpracovan dle RVP pro ptedskolni vzdélavani.

Ucitelku v dobé jeji nepfitomnosti ve Skole k terminu inspekéni cCinnosti vhodné
zastupovala jind pedagogickd pracovnice kvalifikovand pro vyuku v matefské Skole.
Vyuka ve sledované hodiné byla vedena zplsobem, ktery déti zaujal a byl pfiméfeny jejich
schopnostem. Déti poznavaly barvy a geometrické tvary, opakovaly nazvy dnl v tydnu,
pozornost byla vénovéna spravnému uchopu tuzky. V hodin¢ vladla ptizniva, klidna
atmosféra. Ucitelka pfistupovala k détem s potiebnou toleranci, dovedla ocenit jejich
pfistup k realizovanym ¢innostem a dosahované vysledky, motivovala pochvalou.

Vzdélavani v PT probiha podle SVP vsouladu se zasadami a cili vzdélavani
stanovenymi §kolskym zakonem.
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Zavéry
Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za nichZ byla zarazena do rejstiiku
Skol a Skolskych zarizeni.

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zasadami a cili stanovenymi Skolskym
zakonem, ve shodé s prisluSnymi ustanovenimi Skolského zikona, provadécimi
pravnimi predpisy a prisluSnymi RVP.

Bezpecnost a ochranu zdravi déti a Zakia Skola zajiSt'uje, podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a prijima
opatieni Kk jejich postupnému sniZovani.

Vysledky vzdélavani Skola sleduje a vyhodnocuje, ve spolupraci se vSiemi partnery
podporuje rozvoj osobnosti déti a zaki.

Zasadni pozitiva:

e V oblasti prevence socidlné patologickych jevl Skola dosahla zlepSeni.

e Skola podporuje a rozviji zajem Zaki o technické obory a femesla.

e Dotaznikovym $etfenim mezi pedagogy ZS bylo zjisténo piiznivé pracovni klima.
e Pestra a Siroka nabidka zdjmovych Cinnosti miize slouzit jako ptiklad dobré praxe.

e Postupny pokles tfid pro zdky s LMP ve prospéch béZnych tiid.

Navrhy na zlepSeni a doporudeni:

e Ve spolupraci s DD Na Vizin€ projednat se ziizovatelem zkvalitnéni venkovnich
prostor DD Na Vizing; usilovat o vybudovani sportovniho arealu.

e Realizovat zdmér vymény podlahové krytiny v t€locvicné Skoly.

e Podporovat profesni rast pedagogickych pracovnikl s dirazem na zvySovani jejich
specidlné pedagogickych kompetenci a pfijmout opatieni ke zvySeni kvalifikovanosti
vyuky predevsim ve tfidach prvniho stupné ZS.

e Pokracovat v usili o zapojeni co nevyssiho poc¢tu zdkonnych zastupcti do déni ve Skole,
napf. iniciovat vznik sdruzeni rodict a ptatel Skoly.

Zasadni zmény ve vyvoji Skoly od predchozi inspekce v roce 2011

e Reditelka $koly je ve funkci prvnim rokem, s problematikou fizeni $koly se seznamuje.
Uplatnuje demokraticky styl vedeni, fizeni Skoly je planovité a efektivni.

e ZlepSeni technického stavu budovy, zkvalitnéni vybavenosti Skoly prostredky ICT.
e Vyrazny narust po¢tu zakl a béznych tiid.

e Zvyseni kapacity SD a po¢tu zaki ve SD.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

10.
1.

12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.

Ztizovaci listina Zakladni Skoly, Ostrava-Slezska Ostrava, Na Vizing€ 28, pfispévkové
organizace vydana Zastupitelstvem Moravskoslezského kraje na zakladé svého
usneseni €. 25/2476 ze dne 5. 9. 2012, ¢j. ZL/348/2001 (Uplné znéni ke dni 6. 9. 2012)

Vypis spravniho fizeni MSMT tykajici se zmén provedenych v rejstiiku 3kol
a Skolskych zafizeni ze dne 22. 8. 2013 s ¢j. MSMT-33208/2013 a s ucinnosti
od 22. 8. 2013 (zapis teditelky do Skolského rejstiiku a vymaz feditele)

Zadost o zménu v rejstifku §kol a $kolskych zafizeni na rozsifeni kapacity $kolni
druZiny adresovana Krajskému ufadu Moravskoslezského kraje, ¢j. ZSViz/00054/2014
ze dne 24. 1. 2014 s ptilohami

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zatizeni, ¢j. MSK 26300/2014 ze dne
18. 2. 2014 (zvySeni kapacity SD)

Jmenovaci dekret feditelky Skoly na dobu urcitou 6 let, vydany dne 26.7. 2013
na zakladé usneseni Rady Moravskoslezského kraje ¢. 21/1570 ze dne 25.7. 2013
s tinnosti od 1. 8. 2013

Osvédceni feditelky Skoly o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni
ze dne 24. 6. 2013

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Zakd s lehkym mentalnim
postiZzenim, verze €. 2 platnd od 1. 11. 2009

Skolni vzdélavaci program pro vzdélavani zakd se stfedné tdZkym mentalnim
postiZzenim s platnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program piipravné tfidy zékladni §koly s platnosti od 1. 9. 2010
Vzdélavaci program Skolni druZiny s platnosti od 2. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2011,
s aktualizaci ke 2. 9. 2013

Vnitini ¥ad $kolni druziny s platnosti od 2. 9. 2013, ¢j. ZSViz/00307/2013

Skolni fad s platnosti od 2. 9. 2013 v&etné pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani
zaka

Organizacni fad Skoly s platnosti od 1. 9. 2013

Provozni fad Skoly s platnosti od 1. 9. 2013

Rady odbornych uéeben platné ke dni inspekéni ¢innosti

Dlouhodoby plan dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnik ze dne 30. 8. 2013
s ptilohou — Pfehled vzdélavani ve Skolnim roce 2013/2014

Koncepce rozvoje Zéakladni skoly, Ostrava-Slezska Ostrava, Na Vizing 28, ptispévkové
organizace, Ostrava 2013

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti 2013/2014

Preventivni program — Skolni rok 2013/2014 (minimalni preventivni program)
Program proti Sikané, nedatovano

Roéni plan prace $koly — Skolni rok 2013/2014 ze dne 26. 8. 2013
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23. Z4znamy z jednani metodickych organt vedené ve Skolnim roce 2013/2014 k terminu
inspekce (7 PK, 1 MS)

24. Zaznamy z pedagogickych rad vedené od Skolniho roku 2012/2013 k terminu inspekéni
¢innosti (souhrnnd dokumentace)

25. Rozvrh hodin podle tiid a ucitelt pro Skolni rok 2013/2014 platny k terminu inspekce
26. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2013/2014
27. Pehled vychovné vzdélavaci prace 2013/2014 (SD)

28. Skolni matrika zaka ZS a SD vedena v elektronické a listinné podobé ve $kolnim roce
2013/2014

29. Vyroc¢ni zprava 2011 - 2012 ze dne 31. 8. 2012
30. Vyroc¢ni zprava 2012 - 2013 ze dne 31. 8. 2013

31. Slozky vSech tfid obsahujici osobni spisy zakli (rozhodnuti o piijeti/prestupu,
rozhodnuti pfevedeni do jiného vzdéldvacitho programu, zpravy ze Skolskych
poradenskych zafizeni, Zadosti zakonnych zastupcii o piijeti/piestup, souhlas
zakonnych zastupcl s prevedenim do jiného vzdélavaciho programu a individudlni
vzdélavaci plany)

32. Zapisni listky SD pro piijeti ve $kolnim roce 2013/2014 (27 zapisnich listki)

33. Zaznamy o prubéhu a vysledcich vzdélavani zdka v¢. ufedni korespondence se
zakonnymi zastupci, Skolni rok 2013/2014 k terminu inspekce

34. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly vedend ve Skolnim roce
2013/2014 - doklady o dosazeném vzdelani a DVPP

35. Prehled vzdélavacich aktivit DVPP od 29. 8. 2013 do 6. 2. 2014
36. Plan vychovného poradce, skolni rok 20132014

37. Kniha trazli vedena k terminu inspekce

38. Inspekéni zprava &. CSIT-1920/11-T ze dne 11. 11. 2011

39. Tabulka &. 1a - Udaje o finanénim vypoiradani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2013 ze dne 24. 1. 2014

40. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2013 ze dne 4. 2. 2014

41. Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (dale ,,KU MSK*): Rozpis ptimych
vydajii na vzdélavani na rok 2013 ¢j. MSK 58084/2013 ze dne 18. 4. 2013

42. Pripis KU MSK: Sdéleni zavaznych ukazateli &. MSK 159669/2013 ze dne 14. 11. 2013

43. Ptipis KU MSK: Poskytnuti dotace na ,,Rozvojovy program na financovani asistentt

pedagoga pro déti, zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim v roce 2013* ¢j. MSK
40181/2013 ze dne 15. 3. 2013

44. Pripis KU MSK: Poskytnuti dotace na ,,Rozvojovy program na podporu 8kol, které
realizuji inkluzivni vzdélavani a vzdélavani zaki se znevyhodnénim v roce 2013
¢j. MSK 116391/2013 ze dne 21. 8. 2013

45. Ptipis MSMT: Rozhodnuti o poskytnuti dotace &. 6615/21/7.1.4/2012 vydané pro roky
realizace projektu od 2012 do 2015 ¢j. MSMT — 41874/2012-465 ze dne 21. 11. 2012

10



Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce Rspe
Cj.. CSIT-265/14-T

Moravskoslezsky inspektordt

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor Mgr. Kazimierz Worek v. r.

Mgr. Vladislav Vancura, Skolni inspektor Mgr. Viadislav Vancura v. r.
Bc. Jaroslava Sivkova, kontrolni pracovnice Bc. Jaroslava Sivkova v. r.

Bc. Libuse Svecova, kontrolni pracovnice Bc. Libuse Svecova v. r.

V Ostrave 12. 3. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zafFizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspek¢ni zpravy

Mgr. Iveta Grocholova, feditelka Skoly Mgr. Iveta Grocholova v. r.

V Ostrave 13. 3. 2014
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Pripominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

27.3.2014 Ptipominky byly/nebyly podany.
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