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Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Zakladni Skola Chotébuz, Chotébuzska 192, okres Karvina
600 136 124, 1Z0: 102 156 239

Mgr. Jifina Rechtorikova

Obec Chotébuz

SU Karvina

15. - 16. prosinec 1998

Mgr. Vaclav Leikep

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle

§ 18 odst. 3, 4 zadkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpist.

Rizeni §koly

Rozhodnuti o zafazeni do sité skol &. j. SU/96/ZS-71-00 ze dne
1. 2. 1996, zakladaci listiny €. j. 2. 4., ze dne 15. 12. 1995 a ze
dne 17. 6. 1998, informaéni vypis ze sité kol SU ze dne

21. 7. 1998, dokumentace Skoly, vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly
za Skolni rok 1997/98, pisemné podklady fidici, organizacni a
kontrolni ¢innosti feditelky, hospitacni zdznamy, Skolni tad,
tematické plany uciva.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola postupné vytvaii cile z hlediska dlouhodobého rozvoje. Koncepce $koly je
postupné realizovana a pfijimana sborem, rodici a zfizovatelem.

Rocni plan Skoly vychézi z rozboru planu $koly minulého Skolniho roku a jsou v ném
zakotveny prvky vychovné vzdélavaci, mimoskolni aktivity, spoluprace s rodi¢i, kontrolni
¢innosti a dalsi tkoly. Chybi v ném pfidéleni jednotlivych tkolii a terminy provedeni.
Celoro¢ni plan je rozpracovavan postupné do mési¢nich plant, jejichz pldnované terminy
jsou vedenim skoly sledovany a tkoly pribézné vyhodnocovany. Soucasti rocniho planu
Skoly je i kvalitng zpracovany plan $kolni druziny. Reditelka $koly jeté nema vytvoteny
hodnotici nastroje, primérné funguje zpétna vazba.
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Pedagogické problémy se fteSi vétSinou na pedagogickych radach. Jednani

pedagogickych rad je vhodné doplnit o projedndni a diskusi nad konkrétnim pedagogickym
problémem.

Koncepéni zaméry Skoly jsou hodnoceny jako spiSe nadpriimérné.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1

2.2

Organizaéni struktura

Vedeni dvoutfidni Skoly tvofi feditelka. Ma vysokoskolské ucitelské vzdélani
(ucitelstvi pro 1. stupeil). Ma 9 let pedagogické praxe na zékladni Skole, prevazné
zaméfenych na vyuku ve spojenych ro¢nicich. Ve funkci feditelky je od 1. 8. 1998.

Rad $koly je piesné &lenén dle § 15 vyhlasky MSMT CR &. 291/91 Sb.,

o zékladni skole. Zaci, pedagogové i rodice s nim byli prokazatelné sezndmeni
a je viditeln¢ vyveéSen. V pribéhu inspekce bylo ziejmé, ze je zdky a pracovniky
akceptovan.

Reditelka 8koly se viemi pracovniky vytvaii atmosféru vstficnosti, klidu
a pohody, spoluprace a diivéry.

Na ftizeni skoly se podili v rdmci svych kompetenci vymezenych feditelkou Skoly
1 vychovatelka Skolni druZiny.

Organizacni strukturu Skoly Ize hodnotit jako nadpriimérnou.

Personalni struktura

Personalni strukturu tvofi fteditelka Skoly, dvé ucitelky (dichodkyné¢),
vychovatelka Skolni druZiny a dva spravni zaméstnanci. Celkem je ve Skole vyucovano
89 hodin tydné, z toho s ucitelskou kvalifikaci 72 hodin, tj. 80,9 %, bez ucitelské
kvalifikace 17 hodin, tj. 19,1 %. Nekvalifikovan¢ se vyucuje piirodovéda
a vychovy, které jsou vyucovany vychovatelkou Skolni druZiny.

Celkove¢ ve skole pracuji 4 vyucujici (z toho do 30 let véku 1, mezi 30 a 45 lety
véku 1, nad 45 let do diichodového veéku 0, v dichodovém veku 2). Pedagogickou a
odbornou kvalifikaci maji 4 vyucujici. Je redlny predpoklad,
ze ve Skolnim roce 1999/2000 nahradi dv¢ ucitelky dichodkyné jedna vyucujici
po matetské dovolené s odpovidajici pedagogickou i odbornou kvalifikaci.

Personalni strukturu Ize hodnotit jako spiSe nadprimérnou.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly ma zpracovan podrobny roéni pléan kontrol, ktery je rozveden

do mésicnich plant. Vysledky kontrol analyzuje a vyuziva v dalsi praci. Vlastni rozbor
hospitacni ¢innosti je zapotiebi upiesiovat a propracovavat. Pro hodnoceni pracovniki
(osobni hodnoceni, odmény) nemé fteditelka zpracovéna kritéria. Hodnoceni zdki ma
prevazné motivujici charakter a napomaha rozvoji jejich osobnosti. Pravidla hodnoceni jsou
znadma a v praxi se dodrzuji.

Skola pouziva ke zpétné vazbé srovnavaci testy a proverky.

Kontrolni systém Skoly je hodnocen jako spise nadpriimérny.
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4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém

Vnitini informacni systém je promyslené zpracovan. Je realizovan prostfednictvim
mésicnich pland, pedagogickych rad, informativnich schiizek a nasténky ve sborovné.
Je ziejmé, Ze tok informaci ma jasna pravidla, Ze se Zaci a ucitelé o dllezitych informacich
dovidaji v€as. Systém je u¢inny, existuji v ném zpétné vazby.

Pracovnici Skoly maji zajiStén piistup ke vSem potfebnym informacim, divérné
informace o Zécich i o zamé&stnancich Skoly jsou zabezpe€eny pred zneuzitim.

Vnéjsi informacni systém

Je realizovan prostfednictvim péti pravidelnych schizek s rodi¢i, na nichZ ziskavaji
rodi¢e informace o Zacich a akcich skoly. Kromé toho maji rodi¢e moznost neprodlen¢ fesit
problémy svych déti s uciteli, vychovatelkou $kolni druziny a vedenim Skoly. Rodice
a vefejnost jsou o zivoté Skoly také informovani na akcich Skoly (Dni matek, détskych
radovankach, détském karnevalu, spole¢nych vystoupenich s détmi z matetské Skolky
a na dalSich sedmi akcich, potddanych v soucinnosti s ,,Unii skoly.*

Informacni systém je hodnocen jako nadpriimérny.
5 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je vedena na ptedepsanych tiskopisech. Nebylo zjisténo
poruseni § 38a odst. 1 a - j zdkona 258/1996 Sb. Administrativni uroveit vedeni této
dokumentace ma dobrou kvalitu.

Vedeni povinné dokumentace Ize hodnotit jako nadpriimérné.
6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Skola pracuje dle vzdélavaciho programu Zakladni $koly &. j. 16847/96-2. Pro danou
$kolu byl tento program schvalen Skolskym ufadem v Karviné. Vsechny ¢asové dotace
jednotlivych predmét jsou dodrzeny. U¢ivo je vyucujicimi specifikovano v tematickych
planech. Jejich zpracovani ma vysokou uroven.

Z cizich jazyki je vyucovan némecky jazyk. Vyuka ndboZenstvi je organizovana
v ramci nepovinného predmétu 1 v rdmcei krouzku. Integrované zaky Skola nevykazuje.

PlInéni ucebnich planit a ucebnich osnov Ize hodnotit jako nadpriimérné.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet Skoly ptidéleny Skolskym ufadem umoziuje realizovat vzdélavaci program
Skoly. Prostiedky poskytnuté ziizovatelem zabezpecuji provoz skoly.

Unie Skoly se v rdmci moznosti finanéné podili na akcich potadanych pro Zaky
(besidky, vylety a pod.). Kontroly hospodateni jsou provadény pfi pravidelnych inventurach
a pfi mé&sicnim predkladani penézniho deniku zfizovateli.

Efektivnost vyuZivani financnich prostiedkic Ize hodnotit jako spisSe
nadpriumérnou.
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ZAVERY

Ve sledovanych oblastech nebylo zji§téno poruseni obecné zavaznych predpistl. Rizeni
Skoly i ptes velmi kratké plisobeni nové feditelky vykazuje dobré vysledky. Pro praci Skolni
inspekce byly vytvoteny dobré podminky.

Na zakladé zjisténych skutecnosti je Skola v oblasti Fizeni hodnocena jako spisSe
nadpriumérnd.

Doporuceni:

e s obecnim Ufadem feSit Casové moznosti dojizdéni zakd,

e zvazit pfipadnou zménu zacatku vyucovani,

e zmeénit soucasny systém vyberu finan¢nich ¢astek ve Skolni druzing,

e v planech préce Skoly stanovit Casové terminy a zodpovédnost za jejich plnéni,

e vypracovat kritéria stanoveni osobnich ohodnoceni a odmén pro pracovniky skoly.

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Véclav Leikep v. r.
V Karviné dne 18. prosince 1998

Ptilohy: bez ptiloh

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne  22. prosince 1998

razitko
Podpis feditelky Skoly: Mgr. Jifina Rechtorikova v. r.
Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Chotébuz 1998-12-30 143 516/98-00458

Skolsky titad: Karvina 1998-12-30 143 516/98-00458

Piipominky reditelky Skoly
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Datum Cj. CSI Text

Pfipominky nebyly vzneseny.
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