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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Piispévkova organizace Specidlni §koly, HorSovsky Tyn, Nadrazni 89 zfizend Plzeiiskym

krajem ma pravni subjektivitu od roku 2000 a sdruzuje tyto soucasti:

e Zvlastni skolu s kapacitou 126 zakh

e Pomocnou skolu s kapacitou 30 zaka

e Odborné ucilisté s kapacitou 74 zaki s témito vyucovacimi obory: jeden ttilety — Zednické
prace, dva dvoulet¢ — Sadovnické a kvétinaiské prace, Prace ve zdravotnickych
a socialnich zfizenich

e Praktickou $kolu — jednoletou, dvouletou a tfiletou s kapacitou 28 zakt
e Skolni druzinu s kapacitou 12 zakt

e Specidlni pedagogické centrum

e Skolni jidelnu — vydejnu s neuvedenou kapacitou

Spadovy obvod skoly zahrnuje cely okres DomaZlice a ¢ast okresu Plzeni — jih. V dob¢€ konani
inspek¢ni Cinnosti se zde vzdélavalo 232 zaki, z toho jich dojizd€lo 194 a to ze 71 obci.

Skola ma dvé dislokovana pracovisté (pomocna $kola, odborné uéilisté) v HorSovském Tyné
a jedno v PobéZovicich (2 ttidy zvlastni Skoly).

Inspekce a kontrola prob&hla v pomocné a zvlastni Skole, které maji 5 a 13 tfid, ostatni
soucasti inspektovany nebyly. Hospitacni ¢innost byla realizovdna na téchto pracovistich:
ve tiidach zvlastni Skoly a pomocné Skoly v HorSovském Tyné a v PobéZovicich.

PREDMET INSPEKCE

e Persondlni a materialné-technické podminky, pribéh a vysledky vzdélavani v pomocné
Skole v pfedmétech c¢teni, hudebni vychova, pracovni a vytvarna vychova, feCova
vychova, rozumovad vychova, smyslovd vychova, télesnd vychova, vécné uceni
a ve zvlastni Skole v 1. az 5. ro¢niku v pfedmétech Cesky jazyk, matematika, pracovni
vyucovani a vytvarna vychova ve skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné-vzdélavaci proces vtomto Skolnim roce zabezpecovalo v péti tfidach pomocné
Skoly pét ucitelek, z nichz jedna splituje kvalifikacni pfedpoklady pro vyuku ve specialnich
Skolach. Dvé si dopliiuji vzdélani na pedagogické fakulté. Na vyuce se také podilely Ctyri
asistentky. Sledované hodiny ve zvlastni §kole zajistovalo celkem osm vyucujicich. Ctyfi
z nich vcetné feditelky Skoly spliuji pozadované vzdelani, dalsi dve si odbornou kvalifikaci
dopliuji. Vzhledem k dosazenému vzdélani a délce praxe ve specidlni Skole je skladba
tivazkl pedagogickych pracovnikii uéelna. Reditelka u jednotlivych pracovnic promyslené
vyuziva odborné pedagogické zkusenosti, osobni dispozice a kladny vztah k zakiim s t€z$im
mentalnim postizenim.

Organizacni struktura je ptehlednd, ucelna a funkéni. Delegovani pravomoci je jasné
vymezeno a vychdzi z osobnostnich pfedpokladii pracovnikii skoly. Kompetence pracovnikl
Skoly jsou pisemné stanoveny v Organizacnim fadu. Delegovani pravomoci je funkéni.
Informace jsou pifenaSeny prostfednictvim pisemnych dokumentl urcujicich ukoly
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na stanovené obdobi (obvykle jednomési¢ni) na informacnich nésténkach, na pravidelnych
poradach kolektivu pracovnikli a pfi osobnich jednanich. Informace jsou pracovnikiim Skoly
pfedavany Uplné a vcas. Zavedeny vnitini informacni systém umoZiiuje operativni fizeni
Skoly.
Poradni a metodické organy (pedagogicka rada a metodické sdruZeni) jsou ztizeny a plni svou
funkci.

Systém vedeni a hodnoceni zaméstnanci je ucelny, funkéni a kladn€ ovliviiuje jejich
pedagogickou praci. Kritéria hodnoceni jsou orientovana na kvalitu pedagogické prace.
V leto$nim Skolnim roce neni ve Skole zac¢inajici pedagog. Ucitellim s krat$i praxi je v€novana
pomoc vedeni $koly. Planovani v oblasti lidskych zdrojl je G¢inné.

Dalsi vzdélavani je zaméteno na potieby Skoly, probihd podle stanovenych priorit.

Kontrolni ¢innost je zaméfena na vSechny oblasti provozu skoly. Zjisténé nedostatky jsou
projednavany se zodpovédnymi osobami. Opatieni k naprave jsou pfijimana a je provadéna
naslednd kontrola. Pldnovana hospitani Cinnost je provadeéna, z negativnich zjisténi jsou
vyvozovany zav€ry, na jejichz zaklad€é jsou pfijimana opatieni k napravé. Hodnocen
je ptevazené pouze prubéh vyucovacich hodin a vystupovani vyucujicich, cile zaméteni
hospita¢ni ¢innosti napt. sebehodnoceni zaki nejsou urceny.

Velmi dobré persondlni podminky umoZziiuji v plném rozsahu realizovat schvdlené ucebni
dokumenty uplatiiovanych vzdéldavacich programii a podporuji rozvoj osobnosti Zdkii.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Jedna tfida pomocné Skoly a jedendct tiid zvlaStni Skoly jsou umistény v budové feditelstvi
v HorSovském Tyné. Dvé tfidy zvlaStni Skoly se nachdzeji v odlouceném pracovisti
v Pobézovicich a ctyfi tfidy pomocné Skoly sidli v budové detasSovaného pracovisté
v HorSovském Tyné€. V budové teditelstvi jsou kmenové ucebny ponékud stisnéné, ale jesté
vyhovuji potfebam skoly, ostatni jsou prostorn€jsi s dostatkem prostoru i pro relaxaci zakda.
K zajisténi vyuky slouzi cvicebna, hudebna, cvicna kuchynég, pracovna pro dévcata, Skolni
dilna a pozemek se sklenikem. V prostordch pomocné Skoly je dost mista pro relaxaci,
pohybové aktivity i odpocinek, je vytvofeno vhodné zdravotnické i hygienické zazemi
(rehabilita¢ni mistnost s bazénem, prostorna herna s relaxaénimi pomiickami, klavir, televize,
video atd.). Dislokované pracovisté v Pobézovicich kromé dvou kmenovych uceben disponuje
cvi¢ebnou, pracovnou pro pracovni vyuc¢ovani a hernou s relaxacnimi pomiickami.

Pocet a velikost uceben 1 dal§ich prostor umoziuji optimdlni organizaci vyucovani
s respektovanim psychohygienickych zasad a plné dostacuji aktudlnimu mnozstvi a slozeni
zaka.

Prostfedi Skoly je Cisté, bezpecné a podnétné. Je vyzdobeno vytvarnymi pracemi a vyrobky
zaka. Vsechny ucebny vyhovuji poctu zatazenych zaki, jsou svétlé a funkéné zatizené. Jsou
vybaveny zdnovnim nabytkem, vyska zakovskych stolkti a zidli odpovidd vzrastu zaka
raznych vékovych kategorii. Promyslen¢ a systematicky dochazi k vylepSovani interiéru.

K naplnéni tkoli vychovné vzdéladvaci ¢innosti maji vyucujici k dispozici bohatou zasobu
funkénich nazornych pomtcek, ucebnic ke vSem sledovanym pfedmétim i dostatecné
mnozstvi didaktické a audiovizudlni techniky. Velmi dobrou urovein ma 1 vybaveni
specidlnimi pomiickami pro ¢innosti zakli s riznym stupném postizeni. Ke kladim patii
i zajisténi vSech t¥id vypodetni technikou. Zikovskd i uitelska knihovna je priib&zn&
dopliiovana novymi tituly.
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Reditelka $koly priibézné kontroluje stav v oblasti materidlné-technickych podminek
a v ptipadech negativniho zjisténi provadi ve spolupréci se zfizovatelem okamzitou napravu.
Tato oblast neni opomijena, je soucasti dlouhodobych zaméri vedeni Skoly do dalSiho obdobi.
Od posledni inspekéni navstévy doslo k dalSimu zlepSeni celkového prostiedi prostor
pomocné Skoly.

Z materidlné-technického zdzemi Skoly je vyuZivana Cast prostor pomocné Skoly. Je zde
umisténa rodinna bunka détského domova Staiikkov. V budové odlouceného pracovisté
v PobéZovicich vyuzivd jednu mistnost Zékladni umeéleckd Skola HorSovsky Tyn, dvé
mistnosti pro Skolni druzinu Zakladni Skola Pobé&Zovice.

Materidlné-technické podminky vzdélavani v pomocné a zvlastni Skole umoZiiuji v plné Sivi
realizovat uplatiiované vzdélavaci programy a jsou na velmi dobré uirovni.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Skola se tidi schvalenymi u¢ebnimi dokumenty, vyuka je vedena podle platnych udebnich
plani a ucebnich osnov Vzdélavaciho programu zvlastni Skoly ¢&. j. 22 980/97-22,
Vzdélavaciho programu pomocné skoly a pfipravného stupné pomocné Skoly €. j. 24 035/97-
22 a Rehabilitacniho vzdélavaciho programu pomocné Skoly ¢.j. 15 988/2003-24 vcetné
Upravy &. j. 25028/2004-24 ugebnich plani zvlastni $koly a pomocné $koly ve smyslu
Pokynu k rozsifeni ucebnich plani vzdélavacich programii pro zékladni vzdélavani
o 1 vyucovaci hodinu od Skolniho roku 2004/2005 €. j. 21264/2004-22.

Uc€ebni plany jsou v souladu s rozvrhem hodin i s redlnou vyukou. Platné ucebni osnovy
sledovanych predmétli jsou dodrzovany a naplnovany. Organizace vzdelavani respektuje vek,
stupen postizeni a potteby zakda.

Individualni vzdélavaci programy jsou zpracovany pro jednotlivé Zdky pomocné Skoly
na velmi dobré urovni. PInéni plant je sledovano pii hospitacni ¢innosti vedeni skoly.

Réadné vedend povinnd dokumentace obsahuje pozadované nalezitosti a prikazné zachycuje
prabéh vzdelavani.

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly v oblasti napliiovani ucebnich dokumentli je pldnovana,
pii zjisténi nedostatkll jsou realizovana opatieni vedouci k naprave zjisténych nedostatk.
Rozvrh hodin jednotlivych tiid vychazi z u€ebnich planii podle pozadované hodinové dotace
a v mezich moznosti zohledituje psychohygienické zasady vyuky. Skolni fad obsahuje
pozadovand ustanoveni, respektuje prava apovinnosti zakd. Je vsouladu s Umluvou
o pravech ditcte.

Funk¢ni informaéni systém vi¢i zdkim a jejich rodicim zabezpecuje velmi dobrou
informovanost o Zzivot¢ Skoly 1 o prospéchu a chovani zaki. V regiondlnim tisku
a ve vydavanych bulletinech jsou zvefejiovany a aktualizovany informace o akcich a Zivoté
Skoly.

Oblast prevence socialné-patologickych jevii je zaméfend na volnoCasové aktivity zakl
auméni sprdvné se orientovat v interpersonalnich vztazich. Klima S$koly pfispiva
k vSestrannému rozvoji zak.
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Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétech ¢teni, hudebni vychova, pracovni
a vytvarna vychova, fetova vychova, rozumova vychova, smyslova vychova, télesna
vychova a vécné uéeni v pomocné Skole

Vyuka byla vedena vsouladu se zasadami vzdélavani a sobecnymi cili zdkladniho
vzdélavani. Bezprostredni pfiprava vyucujicich byla svédomitd, promyslend. Probirané ucivo
navazovalo na predchazejici témata. Vhodné a pfimétené stanovené cile respektovaly stupen
postizeni, vékové zvlaStnosti a individudlni vzdélavaci potieby zaktl, jejich plnéni bylo
v prabéhu vyuky sledovano.

Podnétné vybavené ucebny byly vzhledem k ¢innostem a cilim vyuky vhodné uspotaddany
a jsou prizpisobeny pro praci s zaky s riznym stupném i1 druhem postizeni (déti s détskou
mozkovou obrnou, s vadami zraku, télesné postizeni, osm na vozicku). VSude vladl poradek
a Cistota. Materialni a technické vybaveni je vynikajici. Vyuzivani u€ebnic, pracovnich sesitl,
specialnich u¢ebnich pomicek a didaktické techniky bylo ti¢elné a funk¢ni. Prace s vypocetni
technikou, kterou je skola nadstandardné vybavena, byla velmi dobfe motivané pouzita.

Hospitovand vyuka byla Gcelné fizena, vyu€ovaci €as byl vyuzit efektivné. Stanovené cile
byly plnény. Sledované hodiny byly velmi dobie organizacné zabezpeceny. Zaméstnani zak
probihalo v krat§ich Casovych tusecich se stfidanim vhodné zvolenych €innosti. Vyraznym
kladem byl individudlni pfistup k zaklim s riznymi moZnostmi a schopnostmi. VZdy bylo
respektovano pracovni tempo jednotlivych Zakl. Byl podporovan rozvoj motoriky
a smyslového vniméani. Cinnostné pojaté vyudovani a vhodné zafazeni relaxace ucelnd
podporovalo aktivitu zak1, ktetfi projevovali velky zdjem o vzdélavani. Nebyla opomijena ani
prace s chybou. Vzdélavani bylo vedeno vécné i odborné spravné.

Télesnd vychova probihala v rehabilitatni mistnosti s bazénem s rehabilitacnim naradim
a nacinim. Ucitelky zafadily napravné formy cvi€eni. Organizace vyucovacich hodin méla
vhodnou strukturu.

Vstupni motivace byla pravidelné zatfazovédna. V pribéhu sledovaného vyucovani byli Zaci
vhodné motivovani vyucujicimi k vy$§im vykonlim za pomoci povzbuzeni a ocenéni
za spravné feSeni zadaného tkolu. V zavéru vyucovacich jednotek se objevily 1 motivacni
prvky pro pfisti praci.

Zaci akceptovali stanovend pravidla komunikace mezi uéiteli a zaky i mezi sebou navzajem.
Vzajemné vztahy byly zaloZeny na vzajemném respektu a toleranci. Vyucujici se snazili
o vytvafeni prostoru pro vyjadiovani vlastnich ndzort zadka. Sledovand vyuka probihala
v klidném pracovnim prostiedi s pfijemnou atmosférou.

Pravidelnym a pozitivnim hodnocenim zakii ucitelky posilovaly jejich sebedivéru. Vzdy byl
bran zfetel na individudlni dispozice zakd jejich moZznosti a schopnosti se projevit.
Zavérecnému hodnoceni byl vénovan dostatek Casu. Zvolené metody hodnoceni zakl byly
ucelné a promyslené.

Uroveii pribéhu a vysledkii vzdélavani v piedmétech Cteni, hudebni vychova, pracovni
a vytvarnd vychova, Fecova vychova, rozumovd vychova, smyslova vychova, télesnda vychova
a vécné uceni v pomocné Skole je na zakladé sledované vyuky hodnocena jako vynikajici.

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétech cesky jazyk, pracovni vyu€ovani a vytvarna
vychova ve zvlastni Skole v 1. az 5. ro¢niku

Bezprosttedni pfiprava pedagogli na vyuku byla peclivd a zodpovédna. Vychdzela
z uplatilovaného vzdé¢lavaciho programu. Ucivo na sebe vziajemné navazovalo. Bylo
pfizpisobeno redlnym mozZnostem zakd. Jejich individualni potifeby byly vétSinou
respektovany. Kladem byla ucelna piiprava tabuli na vyucovaci proces.
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Funkéné vybavené ucebny, moderni a ucelny zakovsky ndbytek, podnétné a estetické
prostiedi, kvétinova vyzdoba a Cistota prezentovaly celkoveé velmi dobré materialni podminky
Skoly. Pfivyuce Zaci pouZzivali schvalené ucebni texty. Zaznamenano bylo vhodné vyuziti
nazornych pomilcek, vypocetni i didaktické techniky.

Sledované vyu€ovaci hodiny nebo bloky ceského jazyka byly velmi dobie organizacné
zabezpeceny. Frontdlné¢ vedeny vyucovaci proces oziveny c¢innostnim pojetim vyuky byl
vzhledem k po¢tu a slozeni zakl efektivni. Psychohygienické zisady byly respektovany.
Stanovené vyukové cile byly napliiovany. Vyraznym kladem byla soustavna prace s chybou.
Zatazovani samostatné prace bylo pravidelné provadéno. Nekteré ucitelky dokdzaly osvézit
vyucovani zajimavymi ukoly (hry, hadanky, soutéze). Vyuzivanim regiondlnich poznatkl
a mezipredmétovych vztahli se vyucujici snazili o uzké spojeni vyuky s praktickym zivotem.
Specifické vzdélavaci potfeby zakl byly zabezpeCeny zejména individudlnim pfistupem
k nim a diferenciaci pti zadavani tkola.

Vyuka pracovniho vyucovani a vytvarné vychovy probihala v kmenovych ucebnach.
Pomticky urené ke zhotoveni vyrobkii byly promyslené a efektivné vyuzivany. Provadéné
pracovni ¢innosti sméfovaly k vytvafeni pracovnich dovednosti a navykd i estetickému citéni.

Motivace byla patrnd ve vSech hospitovanych hodinach. Vstupni vysoce efektivni motivace
zaznamenana nebyla, upfednostiiovana byla motivace priib&zna. Zaci byli ve vétsing
sledovanych hodin aktivni a projevovali zdjem o vyuku.

Interakce a komunikace je zaloZena na vzajemném respektu. Ucitelky se snazi vést zaky
k pfirozenému rozvoji jejich kultivovaného ustniho projevu. Zaci méli dostatedny prostor
pro vyjadfeni vlastniho ndzoru a diskuzi. Jsou vedeni k toleranci, vzdjemné pomoci
a zdvofilosti. Ve tfidach panovalo nestresujici pracovni prostiedi.

Hodnoceni mélo ¢asto motivacni vliv. Pritbézné hodnoceni vyucujici provadéli pravidelné,
zatimco zavérecné obcas opomijeli. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni Zak nebylo
Zaznamenano.

Uroveri pribéhu a vysledkii vzdélavani ve tiidach zvlastni Skoly v Ceském jazyce, pracovnim
vyucovani a vytvarné vychové je na zdakladé sledované vyuky hodnocena jako velmi dobra.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola pravidelné hodnoti své vysledky vzdélavani ve vyroéni zpravé o &innosti koly
za uplynuly Skolni rok formou informace o prospéchu zakii. Pro hodnoceni kvality a vysledka
vzdélavani vyuziva vlastni evaluacni nastroje (pololetni pisemné provérky z ceského jazyka
a matematiky). ZjiSténé vysledky vedeni vyhodnocuje, analyzuje a porovnava se Zvlastni
Skolou v Domazlicich a se Zvlastni Skolou pfi Détském domové se Skolou v Hostouni v ramci
jejich sdruzeni v tzv. ,Kabinetu specidlni pedagogiky* v okrese. Tento kabinet potada také
,Prehlidku zru¢nosti v pracovnim vyucovani“. Zde si Skola porovnava pracovni védomosti,
dovednosti a navyky se zii€astnénymi specialnimi Skolami.

Skola aktivné sleduje vysledky a $kolni iisp&snost svych zaki ipo piechodu do odborného
uciliste.
Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Celkova uroveii pritbéhu vzdélavani a vychovy ve vSech sledovanych piedmétech v pomocné
Skole je hodnocena jako vynikajici a ve zvlastni Skole jako velmi dobra.
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DALSI ZJISTENI

Ve 2. pololeti §kolniho roku 2003/2004 Skola potéadala krajské kolo Sportovnich her mladeze
(dale SHM).

V predvanocnim obdobi v tomto Skolnim roce se velmi pékné prezentovala na vetejnosti
prodejni vystavou vyrobkil zakti v Méstském kulturnim zatizeni v HorSovském Tyné

Ve dnech 20. — 26. fijna 2004 poradala prodejni vystavu nazvanou ,,Dusi¢kova vazba“.

V ramci okresniho sdruzeni ,,Kabinet specialni pedagogiky* skola od roku 1986 kazdorocné
potada prehlidku z4jmové cCinnosti zakli specidlnich skol ve zpévu, tanci, recitaci a hte
na hudebni nastroj. Této soutézi predchdzi skolni kolo soutéze ,, DOREMI®.

Dosazené uspéchy ve Skolnim roce 2003/2004:

e 1.—3.misto v,,Ceské Abilympidd¢ pro déti a mladez* ve skladani puzzle, 1. misto v praci
se dievem, ve vySivani a ve studené kuchyni

2. misto v kopané a 1. misto ve vybijené v soutézi ,,Sportovni den* v Hostouni

e dv¢ 1. mista, dvé 2. mista a 3. misto ve ,,Vytvarné soutézi HorSovsky Tyn, z n€kterych
uspésnych vytvarnych praci byva kazdorocné vydavan celoro¢ni kalendar

e 1.-3. misto v okresnim kole v ,,Pfehlidce pracovniho vyucovani‘

e 1. misto v soutézi ,,Vitézny tnor* v testech na v§eobecné technické znalosti zakt. Ti Skole
vyhréli jeden pocita¢ zdarma a slevu 65 000,- K¢ na nakup dalSich deviti.

3. a 4. misto v okresnim kole SHM v lehké atletice

V nabizenych a Z&ky navs$tévovanych volnocasovych aktivitdch, které jsou vedeny
zaméstnanci Skoly, je rozvijena osobnost zakt ve vztahu k lidem, k ptirodé€, k bydlisti
ike zdravému Zivotnimu stylu. Dochazi také k preventivnimu pisobeni proti Sikané
a patologickym jeviim. Volny ¢as zaki je napliiovan zajimavymi a smysluplnymi aktivitami.
Skola se tim Uspé$né prezentuje na vefejnosti. Nabidka je omezena vysokym procentem
dojizdéjicich zaka (pres 80%):

e Nepovinné pfedméty:  Sportovni hry

e Zajmové utvary: Pohybové hry, krouzek pévecky, ptirodopisny, tanecni, zpivani

s kytarou a dva krouzky vateni

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti 0 zméné zatazeni Specidlnich Skol HorSovsky Tyn, Nadrazni 89 do sité skol
a Skolskych zafizeni €. j. 25 504/2004-21 ze dne 7. zati 2004

2. Ztizovaci listina Zvlastni Skoly a Pomocné Skoly, HorSovsky Tyn, Nadrazni 89
€. J. 491/91 s Gcinnosti od 1. zafi 2001 ze dne 31. srpna 2001

3. Zmeéna zfizovaci listiny, Dodatek ¢. 1 o zmén€ nazvu pfispévkové organizace
€. j. SMS/981/05 ze dne 21. ledna 2005

4. Organiza¢ni fad Skoly ze dne 1. zati 2004 se 4 ptilohami véetné¢ Vnitiniho fadu Skoly
pro Skolni rok 2004/2005 ze dne 1. zaii 2004
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5. Deset vnitinich smérnic v€etné¢ Vnitini smérnice ¢. 3 — Kritéria hodnoceni pracovnikil -
osobni pfiplatky — odmeény ze dne 1. dubna 2004 a Prevence socialné patologickych jevi
déti a mladeze — vnitini smérnice ze dne 1. zati 2004

Zvlastni Skola — hlavni ukoly za skolni rok 2004/2005

Rozvrh hodin pro zékladni vzdélavani pro Skolni rok 2004/2005

Ttidni knihy 1., 2., 3., 4. a 5. tfidy pomocné skoly pro Skolni rok 2004/2005

Ttidni knihy 1., 2., 3., 4., 5.A a 5.B tfidy zvlastni skoly v HorSovském Tyné a 1. a 2. t¥idy
zvlastni skoly detasovaného pracovisté v PobéZovicich pro Skolni rok 2004/2005

10. Ttidni vykazy 1., 2., 3., 4. a 5. tfidy pomocné Skoly pro $kolni rok 2004/2005

11. Ttidni vykazy 1., 2., 3., 4., 5.A a 5.B ttidy zvlastni Skoly v HorSovském Tyné a 1. a 2.
ttidy zvlastni Skoly detaSovaného pracovisté v Pobézovicich pro skolni rok 2004/2005

O 0=

12. Katalogové listy 1., 2., 3., 4. a 5. rocniku pomocné a zvlastni Skoly pro Skolni rok
2004/2005

13. U€ebni plany a ucebni osnovy Vzdélavaciho programu zvlastni Skoly €. j. 22 980/97-22,
Vzdélavaciho programu pomocné Skoly a piipravného stupné pomocné Skoly
€.].24 035/97-22 a Rehabilitatniho  vzdélavaciho programu pomocné Skoly
&.j. 15 988/2003-24 véetné Upravy &. j. 25 028/2004-24 uéebnich planti zvlastni $koly
a pomocné Skoly ve smyslu Pokynu k rozsifeni ucebnich plant vzdélavacich programu
pro zékladni vzdé€lavani o 1 vyucovaci hodinu od Skolniho roku 2004/2005
¢. . 21264/2004-22.

14. Individudlni vzdélavaci programy 1., 2., 3., 4. a 5. tfidy pomocné Skoly pro Skolni rok
2004/2005

15. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2003/2004

16. Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni rok 2004/2005

17. Dosazené vzdélani a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil ze dne 15. zati 2001
18. Rezim $koly, bez datumu

19. Vychovna opatieni k rezimu skoly, bez datumu

20. Plan ozdravnych opatfeni z 1. zaii 2004

21. Kabinet specialni pedagogiky — Aktualizovany plan prace okres Domazlice 2004/2005
22. Ptehlidka z4jmové ¢innosti zakl zvlastnich Skol, 17. ro¢nik 2003/2004

23. Ceska Abilympiada pro déti mladeZ, pozvanka na sobotu 14. kvétna 2005

24. Diplomy za Skolni rok 2003/2004, 2004/2005

25. Krajské kolo SHM v lehké atletice zaki zvlaStnich skol ze dne 26. kvétna 2004

26. Vysledkova listina okresniho kola SHM zakt zvlastnich Skol v lehké atletice ze dne
12. kvétna 2004

27. Vysledkova listina okresniho kola v pracovnim vyucovéni ze dnel?7. bfezna 2004
28. Vysledkova listina 13. rocniku vytvarné soutéze HorSovsky Tyn ze dne 25. tinora 2004

ZAVER

Vyuka v pomocné a zvlastni Skole je velmi dobie zabezpecena kvalitnimi pedagogickymi
pracovniky s odbornou praxi, i kdyi zédsti bez pofadované odborné kvalifikace. Ridici
pracovnici podporuji jejich dalSi vzdélavani a zdajem o studium. Vyucovani sledované oblasti
probiha podle schvilenych vzdélavacich programii pro zvlds§tni a pomocnou Skolu
a rehabilitacniho programu pro pomocnou Skolu. Systém organizace Cinnosti a provozu
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Skoly i vedeni a hodnoceni zaméstnancit vytvaii vzajemné propojeny dobie fungujici celek.
Castecné rezervy byly zjistény v hospitaéni &innosti vedeni Skoly.

Vzhled vnitiniho zdzemi Skoly zaznamenal od posledni inspekce zlepSeni. Estetické
a podnétné prostiedi vSech Skolnich prostor vytvaii prijemné podminky pro vychovu
a vzdélavani. Vyucovani probiha v prijemné, nestresujici atmosfére. Prevainé je zaloZeno
na ¢innostnim pojeti vyuky. Vyucujici dbaji na vSestranny rozvoj Zakii.

Pozitivni vliv na prevenci vyskytu socidlné-patologickych jevit ma zajimavé a smysluplné
napliiovani volného Casu Zdaki, které Skola podporuje. V této oblasti Skola dosahuje iady

uspéchii napi. umisténi na piednich mistech v okresnich soutéZich v ramci specidlnich
Skol.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (primérny) | vyhovujici | nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jitka Davidova Davidova v. r.
Clen tymu Mgr. FrantiSek Mottl FrantMottl v. 1.
Clen tymu Helena Pojarova Pojarova v. r.
Clen tymu Jana Siméagkova Siméagkova v. r.

V Klatovech dne 1. dubna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavini (Skolsky zakon), miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Voiiskova 823, 339 01
Klatovy. Inspekéni zprdvu spolecéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CSI zitizovateli a Skolské radé, inspekéni zprava véetné piipominek je vefejnd.
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 11. dubna 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Zdena Paterova Z. Paterova v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad Plzenského kraje, 2005-05 04 d2-1003/05-5163

MVDr. Vaclav Cerveny, naméstek
hejtmana pro oblast Skolstvi, mladeze
a sportu, Skroupova 18, 301 00
PLZEN

Krajsky urad Plzenského kraje, 2005-05 04 d2-1003/05-5163
odbor Skolstvi, mladeze a sportu,
Skroupova 18, 306 13 Plzen

Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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