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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1192/07-02

Nizev Skoly: Zakladni $kola a Matefska $kola Becvary,
okres Kolin

Adresa: 281 43 Becvary 49

Identifikator: 600 045 285

IC: 70 989 524

Misto inspekce: 281 43 Becvary 49

Termin inspekce: 14. —15. listopad 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
Becvary, okres Kolin podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zékona.

Cil inspekéni Cinnosti:

e Zhodnotit, zda méa Skola pfedpoklady pro napliovani Skolniho vzdélavaciho
programu a uc¢ebnich dokumentd.

e Zhodnotit, zda je vzdélavani realizovdno v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem a podporuje rozvoj zéka.

e Zhodnotit vysledky ve vzdélavani dosahované Skolou.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Zakladni Skola a Matefska Skola Becvary, okres Kolin je pfispévkovou organizaci, kterd
sdruzuje zékladni $kolu s kapacitou 60 zakt, Skolni druzinu s kapacitou 30 zakl, matefskou
Skolu s kapacitou 50 déti a Skolni jidelnu s kapacitou 130 jidel. Ziizovatelem je Obec
Becvary, Becvary 161, 281 43 Becvary. Zakladni Skola je organizovana jako dvoutiidni
s 1. — 4. postupnym roénikem (1. tiida — 1. a 2. roénik, II. t¥ida — 3. a 4. roénik). ZS vzdé&lava
zaky 2., 3. a 4. ro¢niku podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16847/96-2, véetné



doplnkli a tUprav av 1. roéniku podle Skolniho vzdéldvaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivacnim nazvem ,,Barevna skola“.

Do 5. ro¢niku prechdzi zéci do Skol v nejbliz§im okoli (Suchdol, Kolin, Zasmuky). Ke dni
inspekce se ve Skole vzdélavalo celkem 29 zaka. V pribehu poslednich tii let jsou pocty
zapsanych zakt ve Skole stabilizované, pohybuji se vrozmezi od 26 do 29 Zzaku.
Pozitivnim zji§ténim je skute¢nost, Ze viechny piedskolni déti, které se vzdélavaji v MS
Becvary, pokracuji dale ve vzdélavani v mistni zdkladni Skole. Je evidentni, ze Skola
v obdobi od posledni inspekce ve spoluprici se ziizovatelem dbala na své technické,
prostorové a hygienické vybaveni. Tato skutecnost spolu s dil¢im zlepSeni v personalnim
zabezpeceni vyuky anglického jazyka se ¢aste¢né promitla do vyssi kvality vyuky.

Skolni vzd&lavaci program (dale jen SVP) spolu sdosud realizovanymi uéebnimi
dokumenty probihaji v podminkach dobrého personalniho a materidlniho zabezpeceni.

II. Ekonomické udaje.

Krajsky ufad StfedoCeského kraje, odbor ekonomicky, stanovil skole posledni upravou
rozpisu rozpoctu piimych vydajl tyto zavazné limity:

Vroce 2004 byly financni prostfedky na platy pfidéleny ve vysi 1612 100,- K¢ pfi
stanoveném limitu 9,47 ptfepocteného po¢tu zaméstnanci na pocet 155 vykonl. Piimé
naklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu (neinvesticni vydaje NIV 33 353) byly v roce
2004 celkem ve vysi 2272 000,- K¢, tj. 90,24 % z celkového objemu pfidélenych
prostiedkid. Prostfedky z rozpoctu ztizovatele ve vysi 245 700,- K¢ tvoftily 9,76 %.

V roce 2005 byly finan¢ni prostfedky na platy pfidéleny ve vysi 1675 100,- K¢ pfi
stanoveném limitu 9,02 ptfepocteného poctu zaméstnancti na pocet 141 vykonl. Piimé
naklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu (neinvesticni vydaje NIV 33 353) byly v roce
2005 celkem ve vysi 2368 900,- K¢, tj. 88,43 % zcelkového objemu ptidélenych
prostiedkid. Prostfedky z rozpoctu ztizovatele ve vysi 310 000,- K¢ tvotily 11,57 %.
Vroce 2006 byly finan¢ni prostfedky na platy pfidéleny ve vysi 1830 091,- K& pfi
stanoveném limitu 9,13 pfepocteného poctu zaméstnanci na pocet 134 vykond. Piimé
naklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu (neinvesticni vydaje NIV 33 353) byly v roce
2006 celkem ve vysi 2559 915,- K¢, tj. 87,97 % zcelkového objemu ptidélenych
prostiedkid. Prostfedky z rozpoctu ztizovatele ve vysi 350 000,- K¢ tvotily 12,03 %.
Finan¢ni prostfedky vroce 2004 na jednotku vykonu ¢inily 14 658,- K¢, vroce 2005
dosahovaly 16 801,- K¢ a vroce 2006 byly 19 104,- K&. Finan¢ni prostfedky pfidélené
Skole ze statniho rozpoctu v roce 2006 byly vycCerpany v plné vysi.

II1. Hodnoceni S§koly

Skolni vzdélavaci program

SVP s motivaénim nazvem ,,.Barevna skola“ byl vydan feditelkou $koly dne 30. srpna 2007
a je zpracovan podle pozadavkl skolského zakona. Neni vSak zcela v souladu se zdsadami
Rémcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale jen RVP), tzn. Ze
v tomto ptipadé¢ Skola nedodrZela stanovenou strukturu.

Je v ném zapracovana profilace Skoly, obecné vychovné a vzdélavaci strategie. Podporuje
realizaci vzdélavaciho obsahu, pfedpokladd volbu rlznych vzdé€lavacich postupd,
odliSnych metod a forem vyuky se zohlednénim individudlnich potfeb a moznosti zakd,
umoziiuje modifikaci vzdélavaciho obsahu pro zdky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami 1 pro Zaky nadané. Podporuje rozvoj klicovych kompetenci, navazuje svym
pojetim na RVP piredskolniho vzdélavani.



SVP vsak nevymezuje zcela vie, co je spoleéné a nezbytné v povinném zikladnim
vzdélavani zakl. Nepodporuje komplexni pfistup k realizaci vzdélavaciho obsahu, véetné
moznosti jeho vhodného propojovani. Zcela chybi povinné udaje o dlouhodobych
projektech a mezinarodni spolupraci (anebo komentat k této oblasti), prufezova témata,
kriteria a nastroje vlastniho hodnoceni $koly. Byl zjiStén nesoulad jeho Casové dotace
s ramcovym ucebnim planem pro I. stupen.

Sledovana oblast vykazuje za soucasné¢ho stavu (téZ vzhledem k datu konani inspekce)
jesté tinosna rizika, pro napravu jsou nutné okamzité zmeny.

Strategie a planovani

Strategické dokumenty koly predstavuji Koncepéni zaméry ZS a MS Bec&vary pro obdobi
2004 — 2008.. Priority, které si $kola stanovila, koresponduji s dlouhodobymi strategickymi
zaméry kraje i CR. Daldi planovani (Plan prace na $kolni rok 2007/2008) vychazi
zredlnych podminek Skoly, je smérovano k soucasnym potiebdm zakli 1 moZnostem
ziizovatele. Z hodnoceni dosazeného stavu a zvysledkli, kterych Skola dosahuje
v soucasném obdobi je patrné, Ze planovani je v souladu sredlnymi moznostmi a
podminkami Skoly. Ze zéapist predlozené dokumentace je evidentni, Ze jsou koncepcni
zamery, na jejichz zpracovani participuje téZ Skolskd rada, projednavany s pedagogickou
radou a zdkonnymi zastupci zakl. Kromé zfizovatele a rodict zakl se dilezitymi partnery
pro Skolu staly Zakladni umélecka skola Zasmuky a Skoly, kde Zaci pokracuji pfi pfechodu
do 5. roéniku ve vzdélavani. Z divodu dlouhodobéjsi perspektivy Skoly bude se
zfizovatelem jednano o zfizeni dal§iho postupného rocniku, ¢imz by bylo pro Zaky
zajiSténo ucelené zékladni vzdélavani v rdmei 1. stupné.

Strategie a planovani skoly jsou funk¢ni, vykazuji standardni stav.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Stavajici feditelka byla do vedeni ZS a MS jmenovana od 1. srpna 2004. Pro vykon funkce
spliuje veskeré kvalifikacni predpoklady. Ma zpracovanou koncepci rozvoje skoly, kterou
postupné realizuje. Rozdé€leni kompetenci a odpovédnosti v fizeni kvality vzdélavani
(danych organizaéni strukturou) mezi feditelkou a daldimi osobami (vedouci uéitelkou MS,
vedouci vychovatelkou SD) a téz na tiseku $kolniho stravovani vedouci §kolni jidelny je
pregnantné¢ zpracovano v pracovnich ndplnich jednotlivych pracovnikid. Rozdéleni
pravomoci je funkéni a umozituje realizaci SVP. Pedagogitti i provozni zaméstnanci $koly
se fidi pfisluSnym ustanovenim Skolniho fadu, jehoZ obsah respektuje vSechna predepsana
ustanoveni dana Skolskym zakonem.

Reditelka podporuje zaméstnance koly v aktivnim sebevzdélavani, které je v souladu
s potfebami $koly a s prioritami SVP.

Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada, jejizZ podnéty jsou v praci Skoly
akceptovany. Vzhledem k velikosti $koly vychazi styl vedeni zaméstnanci z kazdodennich
osobnich kontaktli a aktudlni informovanosti. Vnéjsi informacni systém je jednak
standardni - systém tfidnich schizek, informace rodi¢im prostfednictvim ttidnich uciteld,
zakovskych knizek, dopist, telefonatli. Neformalnim zpilisobem se miizou rodice
a vefejnost seznamit s vysledky vzdélavani zakt pfi vanocnich besidkach spojenych
s vystoupenim ZUS a vystavkach détskych praci, zakonni zastupci se mohou téZ ziéastnit
vyuky, ¢ehoz vyuzivaji zcela ojedinéle. Dopliujici formou informacéniho systému jsou
informacéni tabule a nasténky ve sborovné a na chodbédch Skoly, které slouzi zakim,
ucitelim 1 vefejnosti. Webové stranky Skola prozatim nemad. Informacni systém Skoly je
funkéni, obousmémy a podporuje realizaci SVP.



Tésnym sepétim feditelky s dénim ve Skole je neformalni kontrola provadéna kazdodenné.
Ve Skolnim roce 2006/2007 byly hospitace do jejiho programu viazovany piiméfene,
funkéni zapisy a jedndni suciteli sméfovaly ke zdokonalovani vzdélavaciho procesu,
sledovala napliiovani obsahu vzdélavani v jednotlivych pfedmétech v ndvaznosti na
posledni kontrolu provedenou CSI. V letosnim kolnim roce nebyla hospitaéni &innost
jesté zahajena. Kritéria hodnoceni prace zaméstnancli jsou vSem znama, je uplatilovano
diferencované odménovani. Vnitini dokumenty §koly zahrnuji podporu realizace SVP.

Rizeni pedagogického procesu §koly je na standardni arovni.
Dopad vlastniho hodnoceni §koly a vnitiniho kontrolniho systému na vzdélavani

Vlastni hodnoceni §koly, jako systematicky proces zjiStovani a hodnoceni hlavnich oblasti
¢innosti vedouci ke zlepSovani kvality $koly jako celku, prozatim neprobiha. Skola si
teprve vytvari kriteria a stanovuje si nastroje vlastniho hodnoceni. Vlastni hodnoceni Skoly
probiha pouze v souvislosti stvorbou vyro¢ni zpravy za uplynuly Skolni rok, jehoZz
vypovidaci hodnota je primérna a jako podklad pro hodnoceni CSI miiZe byt toto
hodnoceni vyuzito jen v omezené mife. Nemd charakter uceleného systému zpétné vazby,
jsou v ném uplatiiovany pouze jednotlivé prvky. Nevypovida o silnych a slabych strankach
Skoly a ucinnosti pfijatych opatieni. Zpétnou vazbu Skola ziskava castecné v souvislosti
s vyhodnocenim minimalniho preventivniho programu. Spolu s vystupy vnitiniho
kontrolniho systému (hospitace) se staly podkladem pro opatfeni ke zvySovani kvality
vyucovani.

Vlastni hodnoceni Skoly vyzaduje zménu, vnitini kontrolni systém je na standardni urovni.

Personalni podminky

Dvé¢ ze ctyr uditelek splituji podminky odborné kvalifikace. Odborna kvalifikace, znalosti
a specializace vSech ucitelek jsou vhodnym zpisobem vyuzivany. Vedeni Skoly podporuje
jejich profesni rozvoj zapojovanim do dalSiho vzd€lavani pedagogickych pracovnika
(DVPP). Témata vzdélavani odpovidaji potfebam Skoly, jejich absolvovanim si ucitelky
obnovuji, upeviuji a dopliiuji poznatky (dotykaji se tvorby SVP, BOZP, informaénich
a komunikacnich technologii). Z dokumentace vyplyva, Ze pii vzdélavani tiidni ucitelky
zohlednuji praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. S rozhovori s feditelkou
$koly i s ostatnimi pracovniky vyplynulo, Ze tvorba SVP byla tymovou praci a Ze v ramci
DVPP existuje ve Skole systém podpory jeho realizace. Ve Skole pilisobi jedna ucditelka
zacinajici, dvé se stfedné dlouhou a jedna s dlouholetou praxi.

Personalni podminky jsou na standardni arovni.
Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Zaci byli prokazatelnym zptisobem poudeni o mozném ohroZeni zdravi pii nékterych
vzdélavacich ¢innostech, pti vzdélavacich a vychovnych akcich mimo budovu skoly, byli
seznameni s aktudlnimi riziky a predpisy k zajiSténi bezpecnosti. Také vSichni zaméstnanci
Skoly byli proskoleni prokazatelnym zplisobem v oblasti BOZP a pfedev§im o nutnosti
zajisténi nalezitého dozoru nad zéky ve Skole i pfi akcich mimo Skolu.

V dennim Zivoté Skoly jsou uplathovany zasady vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu —
Skola podporuje svymi opatfenimi trvaly zdravy fyzicky i psychicky vyvoj déti. Jidelna
Skoly zajiStuje vhodny stravovaci a pitny rezim. Minimalni preventivni program pouze
obecné popisuje prevenci socidlné patologickych jevii bez wuvedeni konkrétnich
uskuteciiovanych programii a metod. DalSi bezpecnostni opatfeni (vCetné jednotného
postupu Setfeni socialné patologickych jevi) obsahuji dokumenty oblasti BOZP.
Metodicka prevence pracuje ve své funkci dlouhodobé, absolvovala tfadu odbornych
$koleni. Skola se problematikou vyhodnocovéni socidlnich, zdravotnich a bezpeénostnich



rizik vcetné¢ Sikany zabyva, pfijimé opatfeni k jejich minimalizaci. Pocet Urazl je
minimdlni, kniha razl je vedena v souladu s ptedpisy.

Veskeré prostory jsou svétlé, Cisté, vyzdobené, uklizené a bezpecné. Soucasny zptsob
vytapéni budovy neni optimalni a vyZzaduje feSeni. Opotiebovany zakovsky néabytek
nezohlediiuje vysku a proporce zaki, Glozny nabytek je funkéni, pestrobarevny. Okoli
Skoly je upravené. Hlavni vchod do Skolni budovy je z chodniku vedle silnice, ktera je
zdrojem hluku, exhalaci a rizikem urazt zaki.

Skola zajistuje podminky bezpecného prostiedi pro vzdélavani béznym zplisobem.
Pfijimani ke vzdélavani
Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a zplsobu pfijimani zakd v obci a okoli

obvyklym zptisobem. Ucitelky pti zépisu do 1. ro¢niku vytvareji vhodné podminky, které
respektuji potieby vSech skupin zak.

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani i odkladu Skolni dochazky
jsou vydavana v souladu se zdkonnymi ustanovenimi.

Prinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Skola velmi dobfe spolupracuje se svym zfizovatelem, $kolskou radou, poradenskymi
organizacemi a dal§imi institucemi. Skolskd rada plni tkoly vyplyvajici ze Skolského
zakona. Skola fadn¢€ a vcas poskytuje informace rodi¢lim o uspésnosti a vysledcich jejich
déti obvyklymi formami. Samospravny zakovsky organ na trovni $koly neni zfizen. Na
zakladé dobré spoluprace se vSemi subjekty pfijima vedeni Skoly opatieni ke zkvalitiovani
vzdélavani.

Spoluprace se vSemi subjekty je pro vedeni Skoly pfinosna.

Vnitini prostiedi Skoly

Vytvareni podnétného prostfedi Skoly spolu s pozitivni atmosférou a pestrou nabidkou
¢innosti pro vyuziti volného Casu, dobra spoluprace srodi¢i a vedeni zakl k utvareni
a upeviiovani pozitivnich socidlnich vztahli mezi sebou navzdjem a i mezi dospélymi
a zéky, patii mezi zékladni priority Skoly. Vnitini prostfedi skoly je jednim z faktort, ktery
pozitivné podporuje vysledky vzdélavani. Z chovani zaki je patrna soundlezitost se Skolou,
vzéjemny respekt a smysl pro toleranci a pomoc. Jsou vedeni k oteviené, ucinné
komunikaci a maji divéru ke svym ucitelim, k nimZ se obraceji se Zaddostmi o pomoc
patologickych jevii nebyl zaznamenan. Ucitelky fe$i vhodnym zplsobem drobnéjsi
kazeiiské prestupky. Zakim jsou vzorem piatelské a kolegidlni vztahy mezi
pedagogickymi i provoznimi zaméstnanci Skoly. Pracovni podminky pro zaméstnance maji
velmi dobrou uroven, potfeby zaméstnancti jsou vedenim Skoly vramci moznosti
akceptovany.

Vnitini prostfedi Skoly je hodnoceno nadprimérné.
Podminky vyuky a jejich vyuziti

Materidlni vybaveni Skoly neni ve vSech piipadech moderni, ale je funkéni vzhledem
k pottebam jednotlivych tfid 1 zakt. V minulém obdobi byla provedena naptiklad vyména
stteSni a podlahové krytiny a vymalovana Cast interiéru veselymi barvami. Z konkrétniho
vybaveni potiebného k vyuce piibyl napt. ulozny nabytek do tfid, koberce a vyukové
pomicky. Dle sdéleni feditelky bude postupné vyménén zakovsky nabytek a zakoupeny
dalsi 2 PC.



Skola se prozatim nesoustiedila na vyhledavani dal§ich zdroji pro zlepSovani svych
materidlnich podminek (granty,projekty apod.). Stavajici prostorové a materialni podminky
skola efektivné vyuziva. Zaci se vzdélavaji ve dvou kmenovych uéebnach, viceudelové
ucebné s vypocetni technikou, prostorach Skolni druziny a v gymnastickém salku. Ve
vyuce jsou vyuzivany vyukové programy pro rizné piedmeéty, bézné je vyuziti ucebnic,
které jsou objednavany na zékladé pozadavkl vyucujicich. Pracovni prostfedi je podnétné
a ptispiva ke zlepSovani kvality vyuky.

Podminky vyuky a jejich vyuziti je standardni.

r vr

Hodnoceni zaka

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakd jsou jasné a ptehledné stanovena ve
Skolnim tadu, ktery byl v dobé konani inspekce zvefejnén na piistupném misté ve skole,
s jeho obsahem byli prokazatelné seznameni vSichni Zaci a zaméstnanci $koly. Skolni fad
obsahuje také podrobnosti k hodnoceni zaki se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. SVP
tato pravidla postrada. Pfi hospitacni ¢innosti bylo zjisténo, Ze hodnoceni zakl vyucujicimi
probihd ne vzdy v souladu s vySe uvedenymi pravidly (chybélo sebehodnoceni zaki, ve
trech pfipadech vyucovaci hodina postradala zavére€né hodnoceni). Béhem vyuky ucitelky
zaky hodnotily slovné, pfevazné pozitivné, v pfipadé nutného negativniho hodnoceni
postupovaly taktné. U€itelky Zaky béhem hospitace neklasifikovaly.

Negativa a pozitiva realizace hodnoceni Zaki jsou v rovnovaze, tj. na praimérné trovni.
Ucelnost a uéinnost podpory zZaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Skola umoziuje zakim rovny piistup ke vzd&lavani. Ve Skolnim roce 2007/2008
(iv pfedchozich) zohlediiuje v praxi specidlni vzdélavaci potfeby zakli bez nutnosti
integrace. Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou, ve $kolnim roce
2006/2007 postupovala dle individualniho vzdélavaciho planu (IVP) u dvou zaki. Ve
vyuce vSak nebyly jejich zavéry a doporucované postupy plné respektovany. Pro Skolni rok
2007/2008 nebyl IVP (i pfes vyraznou potiebu ve ctyfech piipadech) vypracovan.
V dokumentech Skola deklaruje specialné¢ pedagogicky, individualni pfistup, tvofivé uceni,
apod., avsak sledovand vyuka ani dokumentace tomuto tvrzeni plné neodpovidaji.

V systému poradenskych sluzeb Skoly jsou nutné provést dilc¢i zmény.

UspéSnost Zaki

Skola sleduje miru usp&snosti zaki v pribéhu realizovaného vzdélavaciho cyklu, vyuziva
sluzeb poradenskych zafizeni k identifikaci potieb jednotlivcli. Hlavni pfiiny selhavani
zaki jsou prubézné monitorovany, jejich pocet se ve sledovaném obdobi vyrazné nezvysil.
Vedeni $koly a ucitelé pravidelné analyzuji a hodnoti vysledky vzdélavani Zaka pti jednani
pedagogické rady, ve vyroéni zpravé. SVP zohlediiuje moZnosti a potieby 7akil a r0zvoj
klicovych kompetenci, hodnotici oblast vSak prozatim postrada. Skola v soucasnosti
pracuje na tvorbé strategie podpory uspéSnosti zakll. Zpétnou vazbu o vysledcich
vzdélavani ziskava Skola predevSim pii sledovani uspésnosti zakd ve Skolach, v nichz
pokracuji v dalSim vzd€lavani, ukazatelem je také Uspé&Snost pii pfijimacim fizeni na
viceletd gymnazia a zZebfiCek umisténi pfedev§im ve vytvarnych soutézich. Neni
realizovano tfidni nebo S$kolni srovnavani, Skola se nezapojuje do narodnich ¢&i
mezinarodnich Setfeni pro ziskavani vysledkt vzdélavani zakda.

Sledovani miry uspésnosti zakl Skolou vykazuje primérnou trovei.



Zavérecné hodnoceni:

Strategie rozvoje Skoly je realizovdna v souladu se soudobymi vzdélavacimi trendy. Skolni
vzdelavaci program je zpracovan v souladu se zasadami a obecnymi cili vzdeéldvani
danymi Skolskym zakonem. Analyzou SVP byly zjistény nedostatky vyplyvajici z nedodrzent
predepsané struktury pri jeho zpracovani - v jeho obsahu chybi priurezova témata
a kriteria vlastniho hodnoceni spolu s hodnoticimi ndastroji, chybou je téz nesoulad jeho
Casové dotace s ramcovym ucebnim planem pro 1. stupen. Tyto nedostatky v soucasné fazi
realizace neovlivnily zdsadnim zpusobem vzdelavani zZakii pres to, Ze zjistéend rizika jsou
velka a vyZzaduji okamZitou napravu. Taktéz oblast viastniho hodnoceni skoly vyzaduje
zmenu. Veelku solidni persondlni a materialni podminky skoly odpovidaji potiebam
probihajici kurikularni reformy, zohlednuji specifika malotiidni Skoly. DVPP vychazi
z potieb skoly a jeho prostrednictvim je podporovan rozvoj pedagogickych pracovnikii.
V pravidelné vyhodnocovanych a prijimanych opatrenich k zajisténi bezpecného prostredi
je evidentni snaha o minimalizaci socialné patologickych jevi. Tomu napomaha
uplatiovani zasad vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu v kazdodennim zivote Skoly.
witvdreni bezpecnych podminek pro cinnost Skoly. Skola o své praci dobre informuje
verejnost, dodrzuje zakonna ustanoveni pri prijimani ke vzdelavani. Partnerstvi skoly se
Skolskou radou, rodici, zrizovatelem a dalsimi je smysluplné, aktivni, prispiva ke
zkvalitinovani vzdelavani.

Lze konstatovat, Ze za stavajicich podminek (po odstraneni zjistenych nedostatkii) budou
vytvoreny predpoklady pro napliovani skolniho vzdeélavaciho programu a dobihajiciho
ucebniho dokumentu. Vzdelavani probiha v souladu s realizovanymi ucebnimi dokumenty,
podpora rozvoje Zaka je priimérna.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:
1.Vykaz o tfeditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslano 3. tijna 2007
2.Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok

2006/2007 R 36-01, odeslano 21. zari 2007
3.Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sit& §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni ¢j. 13 512/03-21 ze dne 14. 3. 2003 s G¢innosti od 1. ledna 2003



4.Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé &j. 3035/2007-
21 (obory vzdélavani) ze dne 7. tinora 2007 s t€innosti od 1. zaii 2007
5.Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zafizeni (statutarni organ pravnické osoby) ¢j. 24 538/2007-21 ze dne 23.
fijna 2007 s ucinnosti od 23. fijna 2007
6.Rozhodnuti KU Stfedoteského kraje ve véci zmény zapisu do rejstitku 8kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 70140/2007/KUSK (stanoveni poctu v jednotlivych
povolenych oborech vzdélavani ) ze dne 21. kvétna 2007 s G€innosti od 1. zati 2007
7.Ztizovaci listina Zakladni Skoly a Matetské Skoly Bec¢vary, okres Kolin ¢j. 102002
ze dne 10. fijna 2002, starosta
8.Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Barevna §kola®, platnost od 30. 8.
2007, schvalen na pedagogické radé 14. 6. 2007
9.Minimalni preventivni program v oblasti prevence socialné patologickych jevl pro
Skolni rok 2007/2008, vypracoval skolni metodik prevence
10.Seznam zaku pfijatych do 1. ro¢niku pro Skolni rok 2007/2008
11.Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani pro 7. zaka ze dne 31. ledna 2007,
feditelka
12.Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky ze dne 25. kvétna 2007 a 6. Gnora
2007 pro dva zaky vcetné doporuceni k odkladu vydaném ptisluSnym poradenskym
zafizeni a pediatra a zaddosti zakonnych zastupct déti, feditelka
13.0rganizac¢ni zabezpeceni §kolniho roku 2007/2008
14.Plan prace na skolni rok 2007/2008, schvalen pedagogickou radou dne 28. 8. 2007
15 Koncepéni zaméry ZS a MS Bevary pro obdobi 2004 — 2008
16.Potvrzeni zmény piijmeni feditelky ze dne 17. fijna 2007, Obec Bec¢vary, starosta
17.Jmenovani feditelky do funkce &. S$/2004/7 vydané Obci Beévary dne 2. Gervence
2004 s tcinnosti od 1. srpna 2004, starosta
18.Tridni vykazy 1. a II. tfidy, Skolni rok 2007/2008, 2006/2007, 2005/2006
19.Katalogové listy 29 zakl Skoly
20.Protokol ¢j. 03 129-2065, signaturapclbul26
21.1Z ¢j. 031 127/0-2065, signatura oclbul26
22 .Skolni #ad platny pro $kolni rok 2007/2008
23.Inventurni seznam ucebnich pomicek, feditelka
24 Volebni a jednaci fad skolské rady, Obec Becvary, starosta
25.Jednaci tad §kolské rady, SR ze dne 19. ledna 2005
26.Z4pisy z jedna ni Skolské rady ze dne 14. ledna 2007, 21. zati 2006, 21. zati 2006, 20.
dubna 2006
27.Pfehled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli, Skolni rok 2005/2006,
2006/2007
28.Z4znamy z jednani schizek rodi¢li-individudlnich konzultaci, feditelka Skoly ze dne 3.
5.2007, 30. 11. 2006
29.Plan prace ZS a MS $kolni rok 2006/2007), feditelka
30.Rad $kolni druziny, feditelka
31.Rad poéitadové ucebny, feditelka
32.Rad $kolni t&locvicny, feditelka
33.Smérnice k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakl ve Skole ze dne 31. 5. 2007,
feditelka
34.Traumatologicky plan ze dne 31. 5. 2007, feditelka
35.Kniha trazli a poranéni (od skolniho roku 1995 dosud)
36.Kategorizace praci podle bezpeénostnich rizik (RS, 31. 5. 2006)



37.Protokol o provedeni odborné technické kontroly sportovniho zafizeni a vybaveni ze
dne 6. 6. 2007 (Revize TV nafadi, P. Vanicek — revizni technik)

38.Doklady o vzdélani u¢itelek ZS

39.Zaznamy pedagogické rady skolni rok 2007/2008, 2006/2007, teditelka

40.Vykaz o zékladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne
30. zari. 2003

41.Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT)V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne 30. zafi
2003

42.Vykaz o spole¢ném stravovani déti a mladeze Skol (MSMT) V 17-01 podle stavu k 15.
10. 2003 ze dne 15. fijna 2003

43.Vykaz o spole¢ném stravovani déti a mladeze Skol (MSMT) V 17-01 podle stavu k 15.
10. 2004 ze dne 15. fijna 2004

44.Vykaz o matei'ské $kole Skol (MSMT)V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne 1. Fijna
2004

45.Vykaz o zékladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne 7. fijna
2004

46.Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 18. tijna 2005

47.Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 18. fijna 2005

48.Vykaz o Skolni druziné-S8kolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2005 ze dne 31.
fijna. 2005

49.Vykaz o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2005 ze
dne 16. listopadu 2005

50.Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 18. tijna 2006

51.Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 12. fijna 2006

52.Vykaz o Skolni druziné-Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006 ze dne 9.
listopadu 2006

53.Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2006 ze
dne 9. listopadu 2005

54.Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. fijna 2007
55.Vykaz o zdkladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. tijna 2007

56.Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne 9.
listopadu 2007

57.Vykaz o cinnosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2007
ze dne 9. listopadu 2007

58.Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné za Skolni roky — 2004/2005,
2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

59.Ttidni knihy vSech tfid za Skolni roky - 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

60.Piehled dochazky za mésic zaii 2004, zaFi 2005, zaii 2006 a zaFi 2007 (v MS)

61.Zaznam stravovanych osob a poplatkdl za mésic fijen 2004, 2005, 2006 a 2007 (ZS
a MS)

62.Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. 11. 2006, vydany Odborem

Skolstvi a t&lovychovy Stiedoteského kraje pod ¢&j. 149115/2006/KUSK ze dne
1. listopadu 2006



63.Z4avazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. 12. 2005, vydany Odborem
$kolstvi a t&lovychovy Stiedoteského kraje pod &j. 22591/2005/SK0-o0dd. rozp. ze dne
5. prosince 2005

64.Z4avazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. 12. 2004, vydany Odborem
skolstvi a t&lovychovy Stiedodeského kraje pod &j. 21426/2004/SKO ze dne 15.
prosince 2004

65.Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006
ze dne 19. ledna 2007

66.Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze stitniho rozpoétu v roce 2005
ze dne 5. ledna 2006

67.Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze stitniho rozpoétu vroce 2004
ze dne 19. ledna 2005

68.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2004 ze dne 19. ledna 2005
69.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2005 ze dne 18. ledna 2006
70.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 19. tinora 2007
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jifina Vesela Vesela, v.r.
PaedDr. Jarmila Tothova Tothova, v.r.
Ing. Hana Bortivkova Borivkova, v.r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Karlovo namésti 44, 280 01 Kolin 1. Inspekcéni zpravu spolecné
s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni
inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné piipominek je verejnad.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Becvary 7. prosince 2007

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Simona Zalabdkova Zalbakova,v.r.
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