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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska skola Béle¢ je jednotiidni predSkolni zafizeni. Jejim ziizovatelem a provozovatelem
je Obec Bélec, skola hospodaii jako zalohovana organizace. Umisténa je v ptizemi budovy,
ktera je spolecnd i pro obecni ufad a mistni knihovnu. Mateiské Skola zajistuje vzdélavani
a vychovu 15 ptedskolnich déti, které jsou ve Skolnim roce 2001/2002 zapsany k dochazce.
Primérnd dochdzka za obdobi od zafi 2001 do biezna 2002 byla pouze 6 déti, celkova
kapacita Skoly neni pro nedostatek déti naplnéna.

Stravovani déti zajist'uje Skolni jidelna mistni Zvlastni Skoly internatni, d€ti na hlavni denni jidlo
(obéd) do tohoto zatizeni dochazeji.

Mateiskou $kolu zafadil Skolsky tifad Kladno do sité $kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni ke dni 1. 3. 1999, ¢j. 58/99-00.

Pani feditelka pracuje v fidici funkci od roku 1990, jmenovéna byla na zikladé vysledku
konkurzniho fizeni ke dni 27. 1. 1998.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Hodnoceni kvality vzdélavani vychédzi predev§im z hospitacni cCinnosti ve spontdnnich,
fizenych i reZimovych ¢innostech. Posuzovana byla efektivita planovani, kvalita personalnich,
materialné technickych a psychohygienickych podminek. Hodnocena byla Gi¢innost organizace,
pouzivané metody a formy prace, motivace a hodnoceni déti i uroven spoluprace a komunikace
v pedagogickém procesu. K vyhodnoceni podminek vzdé€lavani bylo vyuzito piedlozenych
ttidnich a Skolnich materidll, rozhovora s pedagogickymi i provoznimi pracovniky Skoly.

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Matetska Skola pracuje stereotypné s €asoveé tematickymi plany, ze kterych Cerpa zejména dilci
ukoly vétSinou diferencované pro dvé vékové kategorie déti. Z formulace hlavnich tkoli Skoly
vyplyva, Ze se ucitelky zaméiuji na piipravu déti pro vstup do zdkladni Skoly a vyuZivaji
vlastnich velmi dobrych ptirodnich podminek k rozvoji vztahu déti k ptirodé, k jejimu
porozuméni a ochrané. Bliz$i konkretizace a rozpracovani téchto hlavnich ukoli do obsahu
¢innosti a v kontextu s casové tematickymi pldny neni doloZeno. Ze zdznamil v Piehledu
vychovné prace také neni mozno zjistit, zda je systematicky sledovana navaznost na predchozi
poznatky déti, nebot’ tento dokument obsahuje pouze vycet plnénych tkoll bez konkrétniho
obsahu realizovanych celodennich c¢innosti. Vzdélavaci proces je plnén prostiednictvim
vychovnych slozZek, které se pravideln¢ stfidaji a jsou zatazovany vyvazeng.

Planovani a piiprava vidélavaci &innosti jsou obecné a nepritkazné, soucasny systém je
nevyhovujici.

Vzdélavaci proces je persondlné zajistén dvéma pracovnicemi (1,500 uvazek), z nichz pouze
pani feditelka je odborn¢ a pedagogicky zptlisobild k vykonu kvalifikované cinnosti a ma
dlouhodobou praxi. Nekvalifikovand pani ucitelka pracujici soucasné jako provozni pracovnik
ma pfirozené piedpoklady pro porozuméni predskolnim détem a 8 let v matetské Skole
pracuje. Rozvrzeni pracovni doby obou pracovnic je vhodné a promyslené, respektuje potiebu
vykonu specifickych ¢innosti v souladu s rezimem Skoly a potfebami déti. Soub&zné plisobeni
obou pracovnic je zajisténo spise vyjimecne.

Inspekeni zprava - str. 2



Uroveii kvality persondlniho zajisténi je hodnocena jako priimérnd, v ramci soucasnych
ekonomickych podminek jsou vSak jednotlivé funkce vyuZity efektivné.

Prostory matei'ské Skoly jsou omezené, ale sou¢asnému poctu zapsanych déti zcela dostacuji.
Jejich materidlné technické vybaveni je vétSinou plivodni, bez potfebné aktualizace a inovace.
Sortiment hrac¢ek, pomicek a techniky je pouze primérny, literatura détska i odborna, hudebni
nastroj a moderni stavebnicové soubory Skole vyrazné chybi. Také zafizeni Skolni zahrady je
nedostate¢né, opotiebované a vyzaduje udrzbu. Skolni kuchyné je zafizena Gsporné, ale
umoznuje zajistit pro déti piipravu piesniddvek. Zazemi pro pedagogické pracovnice je
omezené.

Uroveii materidlné technického zdzemi mateiské $koly je hodnocena jako jesté vyhovujici.

Pocty zapsanych déti odpovidaji pedagogickym, hygienickym a organizaénim podminkdm
Skoly. Prostorové uspofadani poskytuje détem dobré moZznosti pro hry v celém prostoru ttidy
a herny. Détska hra je v dostatecném Casovém useku vyuzita, spontanni pohyb je v dennim
rezimu kazdodenné zafazen. Pitny rezim je zajiStén podle potieb déti, v dob¢ inspekce jej déti
nevyuzily. Variabilni denni rezim uvadi pouze zikladni Casy podavéani piesnidavky, pobytu
venku a odpoledniho klidu, ostatni Casy jsou pfizpGsobeny provozu Skolni jidelny
a pozadavkiim rodicti (podavani obédu a odpoledni svaciny). Jeho aktudlni vyuziti vSak neni
realné, protoze podavani obédl pro déti je organizacné zajisténo jiz od 11:30 hod., zatimco
pobyt venku je planovan do 12:00 hod. Individudlni potieba odpoledniho spanku je
respektovana, také délka pobytu déti v matefské Skole se fidi potiebami rodict. Vyzdoba
prostorii Skoly malo dokladuje pestrost a bohatost aktivit déti, jeji estetické pusobeni je pouze
pramérné.

Uroveri psychohygienickych podminek je hodnocena jako priomérna.

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Zpracovany plan pro celodenni ¢innosti doloZen nebyl. Jejich realizace probihala v dopolednim
rezimu s 5 détmi, odpoledne byly pfitomny pouze 2 déti. VSechny mély moznost volby ¢innosti
prevazné podle vlastniho pfani, kterou vyuzily pfi spontdnnich ¢innostech dostatecné. Vybér
hra¢ek a pomicek byl zCasti ovlivnén také ucitelkou (ptfipravend knizka a doporucené
javajkové divadlo). Zachazeni s pomiickami a hrackami bylo vétSinou ucelné a spravné
(zejména stolni hry, puzzlle, kresleni, prohlizeni obrazkli, manipulace s dopravnimi
prosttedky). StarSi déti mezi sebou ptirozené komunikovaly, projevovaly péci o nejmladsi déti
a pomahaly jim. Individualita déti byla ucitelkami respektovana, napt. pii adaptacnim rezimu
nového ditéte, pii vybéru hradek dle naro¢nosti. Casovy prostor pro dokondovani ¢innosti byl
détem poskytnut, jejich zdjmy byly respektovany. Motivujici a podnécujici role ucitelky
v détské hie nebyla vSak dostatecné vyuzita k jejimu obohacovani a intenzivnéjSimu tvofivému
zapojeni déti (viz napt. bezradnost déti pii dramatizace s loutkami).

Pfi fizené Cinnosti z oblasti rozvoje poznani a pracovni vychovy vhodné prolinaly slovni
metody (popis, vysvétleni) s praktickou ¢innosti déti. Déti pracovaly individudlné, jejich zajem
o ¢innost byl vétSinou aktivni a vysledek je uspokojil. Samostatnost déti pii uklidu pomicek
svéd¢i o pribézném osvojovani zadoucich navykli a dovednosti pfi sebeobsluze, hygiené,
oblékani a stolovani. Pfi t€lovychovné ¢innosti nebyly vytvofeny ve tfidé optimalni podminky,
tj. vétrani, uvolnény odév déti, odlozend obuv. VSeobecné znalosti déti odpovidaji obecné
jejich veéku. Pfenos poznatkl aktivné mezi détmi navzdjem a mezi ucitelkou a détmi probihal
zejména pii pobytu venku, ktery dobfe plnil kol vzdélavaci, relaxacni i zdravotni. Déti
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s dospélymi pfirozené¢ komunikovaly, uplatiiovaly vétSinou dobie pravidla dialogu. Jejich
otazky byly v individualnich ptipadech zvidavé a svédcily o pochopeni ptirodnich jevl a vztahti
mezi nimi (nejstarSi déti). Individualni potieby déti byly respektovany, piistup dospélych
k détem byl pfevazné vstiicny.

Organizace spontdinnich a Fizenych Ccinnosti odpovidala aktudlnim podminkam ve
tiidé. Kvalitni hygienické podminky nebyly vSak zajistény pii rannim cviceni. UZité metody
byly vzhledem k véku déti vhodné piedevsim v Fizenych cinnostech. Motivace k ¢innostem
postrdadala napaditost a intenzivni citové zaujeti zejména pii rozvijeni tvorivych postupii ve
spontdannich cinnostech. Hodnoceni déti poskytovalo pievainé dobie okamZitou zpétnou
vazbu na jejich jedndni a chovani. Interakce a komunikace mezi détmi navzdjem a mezi
ucitelkami a détmi byla Castd, komunikacni prostiedi bylo vétSinou pozitivni.

Tato oblast vykazuje pozitiva a negativa téméi v rovnovdze, uroverii je hodnocena jako
priimérnad.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a priprava vzdélavaci Cinnosti jsou vedeny pouze formdalné a neposkytuji
konkrétni informace o plnéni vidélavaciho programu. Celkové podminky mateiské Skoly
vykazuji citelné nedostatky piedevSim v materialné technické vybavenosti jejiho prostiedi
a Skolni zahrady.

Spontanni a Fizené Cinnosti byly zarazeny vyvidZené a poskytly détem dostatek prostoru
k viastni seberealizaci i potiebny Casovy limit k dokoncovdni Cinnosti. Zvolené organizacni
formy a uZité metody prdace prevainé odpovidaly poltu piitomnych déti a vékové strukture
skupiny. Nedostatecné byla vyuZita motivace, také hygienické podminky nebyly prFi
télovychovné Cinnosti optimdlné zajistény. Komunikace probihala v priitbéhu celého
denniho reZimu piirozené a spise vyvaZené.

Celkové hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti je v rozmezi priomérné az jesté vyhovujici.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hodnoceni podminek vzdélavani vychdzi z posouzeni rozsahu, efektivnosti a tucelnosti
planovani matetské Skoly, z hodnoceni funk¢nosti organizacniho uspofadani piedSkolniho
zafizeni. Kontrolovdna byla ptfedloZzena Skolni a tfidni dokumentace a funk¢énost nastroji
informaénich systémi. Zjistovan a hodnocen byl systém vedeni a motivovani pracovnika
a ucinnost kontrolnich mechanizmii v ¢innosti feditelky Skoly. VyuZito bylo hospita¢ni ¢innosti
ve vzdélavacim procesu, pozorovani provozu Skoly, rozhovort s feditelkou a ucitelkou Skoly a
studia ptfedloZzenych pisemnych materiali.

Planovani

Zékladni koncep¢ni orientace matetské Skoly je deklarovana, doplnéna je dalsimi dil¢imi koly
z materidlu ,,Minimalni preventivni program“. Oba materidly odpovidaji moZnostem
a podminkdm matetské Skoly, nedostatecn¢ vSak reflektuji inovativni zmény v predSkolnim
Skolstvi. Planovani neobsahuje konkrétni rozpracovani jednotlivych tkolli do vSech oblasti
¢innosti Skoly a do oblasti fizeni a nejsou k nému dokladovany dalsi ptilohy.

Planovani neni ucelenym systémem, jeho praktické a efektivni vyuZiti je neredlné. Tato
oblast ma citelné slaba mista.
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Organizovani

Matetska Skola je v provozu od 06:30 do 16:00 hod., provozni doba byla stanovena na zékladé¢
potfeb vétSiny rodicli. Pracovni naplné zaméstnancli jsou vymezeny, pracovni doba je
stanovena a jeji plnéni je vétSinou pouze v ramci piimé vychovné Cinnosti dokladovéno.
Vymezeni kompetenci zastupujici ucitelky (v ptipad€ nepfitomnosti feditelky) neni pisemné
dokladovéno.

Vnitini organizacni struktura je stanovena ve ,,Vnitinim fadu matetské Skoly™ a v materialu
,Organizace Skolniho roku®. Materidly obsahuji zakladni informace pro rodice a vymezuji
pravidla spoluprace a odpovédnosti ve vztahu k détem. Po formalni strance tyto dokumenty
neobsahuji potfebné nalezitosti, tj. datum platnosti, razitko, podpis feditelky.

Kontrolovana povinna dokumentace - evidence déti je vedena v souladu s obecné zdvaznou
pravni normou. Vyuzity jsou platné tiskopisy a udaje v nich jsou pfevazné aktudlni. Jejich
ulozeni je ptehledné a zajisténé pted neopravnénymi osobami. Ve Skole je dolozena kniha
urazl, naopak nebyla doloZena dokumentace k rozhodnuti feditelky o pfijeti déti do matetské
Skoly a dokumentace o détech s odkladem Skolni dochézky.

Vnitini informacni systém funguje témét vyhradné individudlnim pfenosem informaci od
feditelky Skoly. Vychazi z kaZzdodennich uzkych kontaktl obou pracovnic, které zajistuji
provoz a vzdélavaci proces. Informacni zdroje nejsou zajiStény dostatecné, chybi aktudlni
materidly z oblasti pfedSkolniho vzdélavani i fizeni matetské Skoly, napf. ,,Ramcovy program
pro piedSkolni vzdélavani a diléi dokumenty k planovani feditelky Skoly. Vné&jsi informacni
systém se vyznacuje pravidelnym prenosem informaci pii preddvani déti, vstiicnosti
a vzajemnou spolupraci $koly a rodin dojizdéjicich z okoli. Pisemné informace zvetejnéné ve
vstupnich prostorach matetské Skoly nejsou zcela aktudlni a jejich Sife neni bohatd. Vyrazné
chybi dokumentace pribézné cinnosti s détmi pracovnimi a vytvarnymi pracemi déti
1 zvefejiovanim konkrétnich informaci o vzdélavacim programu. Vefejna prezentace mateiské
Skoly a jeji spolupréce s dalsimi subjekty se ti€eln¢ a vhodné orientuje na kulturni a spolecenské
akce v obci.

Organizacni uspordadani mateiské Skoly je v ramci aktudlnich podminek zajisténo efektivné
a funkcéné. DilCi formalni nedostatky byly zjistény ve vedeni a dokladovani povinné
a nékteré dalsi dokumentace a v nedostatecné vyuZivanych moZnostech informovani rodici.

V oblasti organizovani byla zjisténa pozitiva a negativa témér v rovnovaze.

Vedeni a motivovani pracovniki

Systém ve vedeni a motivovani pracovnikli neni konkrétné vytvoren. Nejsou vymezena
pravidla ve formé motivacnich a hodnoticich nastroji (kritéria) ani neni zpracovan plan dalsiho
odborného rlstu pracovnic, tj. vzdélavani formou Ucasti na dostupnych vzdélavacich akcich
(napt. centrum ,,Sluzba Skole* v Kladn€) nebo nabidkou vhodnych studijnich materialii. Prace
s nekvalifikovanou pani ucitelkou je zamétena ptrevazné prakticky na jednotny postup
v rezimovych Usecich dne, na zajisténi bezpecnosti déti a spolupraci pfi plnéni tkoli z Casove
tematickych pland.

Oblast vedeni a motivovdni pracovnikii je v soucasné dobé nedostatecné sledovina. I pies
pochopitelné objektivni ditvody (viz pracovni doba a jeji ndpli, dojizdéni na vzdélavaci
akce) je ziejmé, Ze nejsou planovité vytvdareny predpoklady pro motivaci k dalSimu
odbornému ristu pracovnic. V této oblasti byla zjisténa citelné slaba mista.

Kontrolni mechanizmy
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Vzhledem k Gzké spolupraci obou pracovnic a jejich vzajemné dobrému poznani ma feditelka
dostatek informaci o kvalité prace, schopnostech a osobnich predpokladech ucitelky. Kontrolu
provozu a vzdélavaciho procesu provadi béZnym sledovanim a posuzovanim funkénosti celé
organizace a kvality prace ucitelky a pfijimanim adekvatnich opatieni pfi zjiSténi nedostatkd.
Systém kontroly neni pfedem promyslené pldnovan v ndvaznosti na stanovené cile, hospitacni
¢innost neni systematicky provadéna. Vysledky kontrol jsou caste¢né obsazeny v jednani
porad, ale jasné, adresné a konkrétni zavery nejsou vétSinou doloZeny. Kontrolni mechanizmy
funguji v matetské skoly pfevazné nahodile a v dil¢ich krocich.

Kontrolni systém postrada planovitost, vyuZiti soucasnych kontrolnich mechanizmii neni
efektivni. Oblast kontrolnich mechanizmii ma citelné nedostatky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani v mateiské Skole obsahuje pouze zdkladni orientaci na deklarované cile bez
promysSlené a konkretizované strategie plnéni vSech oblasti. Uroveri planovani je
hodnocena jako jesté vyhovujici.

Organizace provozu a vidélavani je vnitinimi smérnicemi upravena v ramci soucasnych
podminek vétSinou ucelné a funkcéné. Dil¢i formalni nedostatky v dokumentaci neohroZuji
provoz ani vzdélavaci proces. Uroveri organizovdni je hodnocena jako priiomérna.

Oblasti vedeni a motivovdani pracovnikit a kontrolnich mechanizmii nejsou ve vitahu
k hlavnim ukoliim systematicky sledoviany a analyzovdny a jejich vyuZiti k progresivnim
zméndam mateiské Skoly je pouze pozvolné. Uroveii vedeni a motivovani a kontrolnich
systémii je hodnocena jako jesté vyhovujici.

Celkové hodnoceni podminek vidélavani je jesté vyhovujici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zaiazeni mateiské Skoly do sit& §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zatizeni, Skolsky
urad Kladno, Vita Nejedlého 1575, 272 01 Kladno, ¢j. 58/99-00 k 1. 3. 1999.

e Vyrocni zprava matetské Skoly za Skolni rok 2000/2001.

e Vychovna koncepce skoly, Minimdlni preventivni program.
e Roc¢ni plan Skoly.

o Casové tematické plany pro vicetfidni mateiské skoly.

e Pracovni povinnosti zaméstnanci a jejich pracovni doba.

e ReZim dne, Vnitini fad Skoly, Organizace Skolniho roku.

e Zéiznamy z porad.

e Evidence déti (evidencni listy, evidence dochdzky, Piehled vychovné préce, kniha trazi,
ptehled o stravovani déti).

e Podkladova inspek¢ni dokumentace.

e Zapis z inspekéni €innosti v matetské skole ze dne 27. 5. 1996.
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ZAVER

Mateiska Skola plni tradi¢ni vzdélavaci cile s absenci pritkaznéjSich zmén, které vyplyvaji ze
soucasnych  trendi  predSkolniho  vzdélavani. Aktudlni  materidalné  technické
a psychohygienické podminky Castecné nepriznivé ovliviiuji pritbéh a kvalitu vzdélavaciho
procesu. Dochazejicim détem vSak ucitelky umoZiiuji proZivat pobyt v mateiské Skole
v malé skupiné vrstevnikii, v klidném prostiedi a v atmosféie individudlné cilené péce.

Pii posuzovani vyvojového trendu od minulé inspekce v mateiské Skole v roce 1996 jsou
gjistény pretrvavajici nedostatky predev§im v oblasti koncepéni prace ve vzdélavacim
procesu a v zajist’ovani podminek vzdélavani.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Marcela Ladmanova M. Ladmanova v.r.

V Praze dne 25. dubna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 26. 4. 2002

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Marie Buresova, feditelka M. BureSova v.r.
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbeh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis ptijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KU Stiedocesky kraj, odbor 2002-05-20 024 195/02-1111

Skolstvi, mladdeze a sportu

OU Béle 2002-05-20 024 194/02-1111

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- - Pfipominky nebyly podany
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