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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle 8§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢&. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vyS$im odbormém a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich

predpistL.

Charakteristika

Pravnicka osoba Stiedni Skola, zakladni Skola a matefska Skola pro sluchové postizené,
Praha 5, Holeckova 4 (dale ,,instituce® nebo ,Skola”) vykonava ¢innost matetské Skoly (dale



,MS), zikladni koly (dale ,,ZS“), stfedni 3koly (dale ,.SS“), $koli druziny, internatu,
specialné¢ pedagogického centra (dale ,,SPC*) a skolni jidelny.

Skola je uréena pro déti a Ziky se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami (dale ,SVP®),
primarné¢ vzdéldva déti a Zdky SnaruSenou komunika¢ni schopnosti a to s tézkym
slhichovym postizenim, s t¢z$imi logopedickymi vadami a v mnoha piipadech déti a ziky
s kombinovanymi vadami.

Cilem vzdélavani je, aby déti a zaci zvladli mluveny cesky jazyk na takové Urovni, aby byli
co nejméné zavisli na druhé osobé (timo¢nikovi). Pedagogové, znichz jsou nékteii
sluichové postizeni, uplatiiuji ve vyuce alternativni komunikaéni systémy. Skola vyuziva
zptisob celostni  komunikace, tj. kompletni spektrum jazykowch modi. VMS a ZS se
pouzivda pii vyuce sluchové postizenych déti a zakti ordlni nebo bilingvalni metoda
vzdélavani, zaloZend na souCmnosti uCitele a neslySiciho asistenta pedagoga. NeslySici
asistent pedagoga s détmi a zaky komunikuje Ceskym znakovym jazykem, piiemz ucitel
predstavyje komunika¢ni vzor slySici populace, S détmi a zAky komunikuje komunika¢nimi
systémy slichové postizenych vychazejicich z ¢eského jazyka, tj. znakovanou cestinou,
prstovou abecedou a pisemnym ziznamem miuvené fedi. Ve SS probihd wyuka oralni
metodou, kdy je preferovana artikulovana fe¢ a odezirani s vyuzitim kompenzovanych
zbytkil sluchu, s podporou znakované cestiny, Cteni a psani.

K terminu inspekéni ¢innosti se v MS vzdélavalo 18 déti ve dvou logopedickych a jedné
surdopedické tidé (pro sluchové postizené). Soudasti instituce je také jedna b&zma tiida MS
pro déti zam@stnancti zizovatele. V ZS se vzdélava 97 Zikd ve dvanacti tfidach, wyuka je
organizovana od 1. ro¢énku do 10. roénku. SS realizuje vzdélavani pro 123 Zaka ve 31
tiidach, Vv pestré Skale oboru vzd€lani zakonCenych zavére¢nou zkouskou nebo maturitni
zkouskou. V péti oddélenich $kolni druziny je zapsano 48 tucastniku, v internatu bylo
K terminu inspek¢ni ¢innosti ubytovano 48 zakt. SPC zajistuje poradenské shizby pievazné
klientim se sluchovym postizenim a soubéznym postizenim vice vadami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel Skoly (dale ,jfeditel) vyuzivda ve své¢ funkci dlouholet¢é manazerské schopnosti
a odborné, pedagogické zkuSenosti. PromysSlena koncepce dalstho rozvoje Skoly vychazi
Z jejich potieb, dlouholeté tradice, pruzné reaguje na zisténi z autoevaluace Skoly. Hlavni
zaméry se vedeni Skoly dafi priibézn€ napliovat, napt. zkvalitiovani vychovné vzdélavaciho
procesu a zlepSovani materidlnich podminek pro vyuku. Nastavena organiza¢ni struktura
skoly umoziiuje jeji plynuly chod. Rizeni $koly vychazi z uelného delegovani kompetenci
na jednotlivé vedouci a odborné pracovniky. Od piedchoziho inspekéniho hodnoceni Skoly
v roce 2017 doslo k personalnim zméndm na pozici zastupct pro MS, ZS, vedouciho SPC
avedouciho internatu. Zmény se pozitivné promitly napi. zefektivnéni kontrolniho systému
v ZS, coz ma piimy dopad i na kvalitu poskytovaného vzd&lavani. Mensi pozornost je
vénovana kontrolni ¢innosti v SPC.

K efektivit¢ fizeni pedagogickych procest pfispivaji pravidelné porady uzStho vedeni Skoly
i pravidelnd spoluprace se vedoucimi metodickych sdruzeni. S pedagogickou radou feditel
projednava vSechny dilezité zalezitosti tykajici se pedagogického procesu, vcetné
potiebnych opatieni k jednotlivym zjiSt€nim.

Koncepéni prace vedeni Skoly se odrazi v utvafeni persondlnich podminek Skoly.
Vzdélavani zajistuje dlouhodobé stabilizovany, pievazné kvalifikovany pedagogicky shor
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88 pedagogickych pracovniki. Kvalita personalnich podminek se projevuje v pozitivnich
prosocidlnich vztazich mez pedagogy a zaky i v Urovni poskytovaného vzdélavani.

Dalsi vzd¢lavani pedagogickych pracovniku (dale ,,DVPP*) wychdzi z aktudlnich potieb
Skoly, reflektuje viak i zajmy ulitell. Rada uditell absolvovala kurz eského znakového
jazyka, cely pedagogicky sbor se zCastnil kurzu poskytovani prvni pomoci. DVPP se ve
sledovaném obdobi tii Skohich let zaméfilo také na problematikou $ikany, zivotniho stylu
a rizikového chovani.

Realizaci Skolich vzd€lavacich programi vyznamné podporuji rozvijené partnerské vztahy.
Skola piinosné spolupracuje sfadou organizaci, jeZ pfispivaji ke zkvalitndni vzdélavani
a poskytovanych  Skolskych slizeb. Vedeni Skoly wudrzuje konstruktivni  vztahy
se ziizovatelem. Oboustranné prosp&$nou spolupraci rozviji instituce s vysokymi $kolami
s pedagogickymi obory, s odbornymi organizacemi (napf. foniatricka klinika), sdruzenimi,
které se zabyvaji problematkou slichovych vad (napt. Klub Ceské unie neslysicich)
a poradenskymi zafizenimi, které funguji pii Skolach vzd€lavajicich Zzaky se sluichovym ¢i
zrakovym postizenim. Pravidelnd spoluprace se Skolami stejného zaméfeni vramci CR
a Evropy (napi. Bratislava, Berlin) pfispiva k vyméné pedagogickych a odbornych
Zkusenosti a obohaceni vzd€lavaciho procesu.

Vicezdrojové financovani instituce vytvafi optimalni podminky pro napliiovani vSech
vzdélavacich programi.  Vedeni Skoly systematicky vyhodnocuje stav materialné
kvality poskytovaného vzdélavani (napf. nové vybudovana pocitatova ucebna). Prostorove
podminky $koly jsou Gelnd vyuzivany. Viechny tiidy MS jsou ¢isté a Gtulné zafizené, jsou
vybavené kvalitnimi didaktickymi pomiickami, mnozstvim hracek a dopinéné fadou hernich
prvkl. Nabytek (stolky a zdle) dvoji velikosti ve tfidach zpravidla spliuje pozadavky
na rozdinou télesnou vySku déti. Upravena Skolni zahrada v klidném prostiedi
s piskovistém a modernimi hernimi prvky wytvaii dostate¢né zazemi pro relaxaci déti a dalsi
rozvoj jejich pohybovych dovednosti.

7S i SS disponuje dostatednym mnozstvim kmenovych tiid a dalich odbornych udeben,
veetnd cviénych dilen pro praktické vyucovani. Skola ma optimalni podminky pro vyuku
telesné vychovy a rozvoj pohybovych dovednosti zakt. K dispozici jsou dvé télocvicny,
multifunkéni hiisté s umélym povrchem, fitcentrum se saunou a posilovnou a rozlehld Skolni
zahrada. Pro kulturni, spolecenské a prednaskové akce Skola vyuziva multifunk¢ni
slavnostni sél v byvalé kapli. Od minulé inspekéni Cinnosti doslo k vyraznému zlepSeni
ve vybaveni moderni didaktickou technikou (interaktivni tabule, dataprojektory). Didakticka
technika byla Casto a uCeln¢ vyuzivana i ve sledované vyuce. V souvislosti s distan¢ni
wukou byl poiizen novy server arychly internet. Skola efektivnd vyuziva velké mnozstvi
odpovidajicich  kompenza¢nich a specidlnich pomticek pro shlichové postizené (napt.
programy pro vyuku feci na pocitaci, vyukové videokazety s tlumocnikem nebo titulky,
mistnost, vybavenou moderni technikou pro vyuku hudebné-dramatické vychovy).

SPC vyuziva samostatné prostory, které vytvareji dobré zazemi pro diagnostiku a reedukaci
Klientt. K navozeni divérné atmosféry s menSimi détmi slouzi herni koutek.

Celodenni stravovani déti a 7kt je zajisténo ve vlastni $kolni jidelné. Poskytovana strava je
pestra, k podpoie zdravych stravovacich navyka piispiva Uzka spoluprace pracovnikt $kolni
jidelny a pedagogi. Skola je zapojena do projekti Mléko do kol a Ovoce do $kol. Zaktm
ze socialné znevyhodnéného prostiedi jsou zajiStény dotované obédy.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavani ve vSech soucastech Skoly se vyznacuje vstiicnym, citlivym a respektujicim
ptistupem vsech pedagogi k détem a zaktm.

Charakteristickym rysem prubéhu piedskolniho vzdélavani je laskava, komunitni atmosféra
ve vSech ftridach. Ucitelky piistupuji ke kazdému ditéti individualné. Pii vzdélavani
v surdopedické tiidé MS uitelky uplatiiovaly bilingvni piistup, Vv logopedickych tiidach
podporovaly mluvenou fe¢ ve spojeni se znakovanou Cestinou a ¢eskym znakovym jazykem.
Uzivané komunikacni systémy byly efektivni.

Ranni hry byly tematicky propojeny s nasledujicimi ¢innostmi, poskytovaly détem dostatek
Casu i prostoru Kk jejich rozvinuti. Ranni kruhy vyuwzily uCitelky zejména k posilovani
prosocidlnich  dovednosti, zopakovani ziskanych znalosti, motivaci pro dalsi ¢innosti
a podporovaly rozvoj komunikacnich dovednosti déti a jejich divergentni mysleni.
Pravidelné pohybové aktivity me€ly spravnou strukturu a dynamiku, napliovaly sviij
zdravotné-preventivni ucel. Dalsi fizené Cinnosti byly vzdy velmi dobie piipravené a déti
vhodné¢ motivovaly. Utitelky ucelné vyuzivaly velké mmnozstvi kvalitniho didaktického
materialu. V pribéhu vzdélavani efektivné stfidaly odlisné vzd€lavaci metody, zafazovaly
prvky prozitkového uceni, pro udrZeni pozornosti vychazely z individuidlnich moznosti,
schopnosti a zjmi kazdého ditéte. Pii Cinnostech a zejména pii stravovani ucitelky
dostate¢né podporovaly samostatnost a sebeobsluhu déti.

Utitelé v ZS uplatiovali k zakom individualni a v mnohych pifpadech i diferencovany
piistup, maximalné zohledniovali jejich moznosti a schopnosti. Velkd pozornost je vénovana
osobnostnimu  rozvoji kazdého zika. Vyucovaci hodiny byly dobie metodicky pfipraveny.
V jejich uvodu byli Zici seznameni s obsahem nebo cilem hodiny. Ucitelé kladli duraz
na vstupni motivaci zakt, coz zvySovalo jejich zajem o probirané ucivo, V prib&hu
wyu¢ovaci hodiny povzbuzovali zdky formou pochval nebo ocenéni dilcich uUspéchi.
VyuCyjici ucelné stfidali metody aformy prace, v Casti sledované vyuky byly zafazeny
prvky prozitkového uceni, scénky ve dvojici nebo skupiné. Frontdlni vyuka byla vhodné
dopliovana  samostatnou  praci zaku, propojovand s individualizovanou vyukou
a uplatnénim piipadné dopomoci. Pedagogové ucelné koordinovali svou praci s asistenty
pedagoga. Kladli diraz na procviCovani a upevnéni uiva, poskytovali zakim okamzitou
zpétnou vazbu ke kvalitd jejich prace, piicemz citlivé pracovali s chybou. Uginnost
vzdélavani zvySovalo zafazovani ndzornych akompenza¢nich pomicek, Vv ojedinélych
piipadech 1 osobni piiklady zredlného Zivota. Nazornost vyuky podpofilo vyuziti
pracovnich listd, obrazkd, karticek s piiklady nebo slovy, ptehledtt uéiva apod. Ve srovnani
s piedchozim inspekénim hodnocenim byla ve vyuce efektivnéji vyuzivana moderni
didakticka technika (interaktivni tabule a zpétny projektor), pii feSeni tloh s ni aktivné
pracovali i Zaci Oproti minulé inspekéni Cmnosti ucitelé také vyrazné¢ Iépe pracovali
s didaktickymi zavéry hodin. Cilené vytvateli prostor pro shrnuti u€iva a pro sebehodnoceni
7aka a tim podporovali jejich schopnost sebereflexe. V mensi mife vSak byl Zaci vedeni
K praci s riznymi informa¢nimi zdroji pii vyhledavani informaci.

Pii vyuce sluchové postizenych zakia ucitelé dbali na zietelnost hlasového projevu, zejména
na presnou awvyraznou artikulaci, dodrzovali pravidla pro snadné odezirani, tj. navozeni
o¢niho kontaktu, podporovaného vhodnym usporaddnim lavic do pilkruhu nebo jedné tfady.
Pouze v jednom piipadé se projevila nezkuSenost vyuCujici pii komunikaci se Zakyni, kdy
porozuméni mluvenému projevu znesnadiiovalo pfili§ rychlé tempo fe€i vyucujici
a v nékterych momentech inevhodné postaveni smérem K Zakyni.
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Efektivitu teoretického i praktického vyudovani v SS zvySuje organizace vzd&lvani
(rozd€leni do skupin podle stupné sluchového postizeni, jazykovych a komunikacnich
preferenci zakl), personalni zajiSténi vyuky (pfitomnost pedagoga a thumocnika do ¢eského
makového jazyka, pedagog sluchové postizeny) a kvalitni materidlni zazemi (didakticka
technika, vlastni vyukové materidly pro odborné predméty).

Spoleénym znakem pievané Casti hospitovanych hodin teoretické i praktické vyuky byl
vyrazné individualizovany a vstficny piistup vyuCyjicich k Zziktm i poskytovani cilené
podpory podle jejich vzdélavacich potieb. Ucitelé vytvafeli zaktm prostor pro jejich dotazy,
poskytovali jim v piipadé potfeby dopomoc i pribéznou zpétnou vazbu K jejich ¢innostem.

Sledované hodiny mély promySlenou strukturu s jasnym stanovenim cile a tématu, byly
organizacné¢ a metodicky dobfe piipraveny a zvladnuty. Uplatiované pedagogické postupy
a respektovani tempa prace zakd, véetné diferencovaneho zadani ukoli, umoziiovaly, aby
podle svych moznosti a schopnosti zazli uspéch vSichni zaci. K motivaci zakd a udrZeni
jejich pozornosti piispivalo stfidani aktivit, propojovani uciva s praktickymi piiklady, tcelné
vywzivani didaktické technky ve vétSingé hodin. Vyucujici vedli zaky k pochopeni
mezipfedmétovych vztahii a propojeni teoretického uéiva s praxi (odborna terminologie).
V oblasti jazykové komunikace pedagogové uc¢inn¢ uplatnili praci s chybou, zamétovali se
na rozvoj slovni zasoby Zzaki, porozuméni vyznamového rozdilu slov a interpretaci textu.
V mensi ¢asti hodin byla zaznamendna malad podpora probiraného u¢iva formou ndzornych
pomucek Ci prostfednictvim vizualizace, coz zvlasteé pii vzd€lavani sluichové postizenych
zakl snizyje efektivitu vzdélavani.

Cast praktického vyutovani probihd v redlnych podminkach smiuvnich pracovist, coz zakd
umoziuje ziskat pracovni kompetence nezbytné pro uplatnéni na trhu prace. Sledované
hodiny praktického vyucovani probihaly na vyborné trovni. Pievlddaly dovednostné-
praktické Cinnosti, samostatnd prace zakli doplnénd bezprostfedni zpétnou vazbou o kvalité
jejich  prace. VyuCuyjici cilené vedli zdky k dodrZzovani spravnych pracovnich
i technologickych postupti a pravidel bezpeénosti prace. Zaci se wéili zviadat diléi ¢innosti
vedouci ke zhotoveni vysledného produktu, byli vedeni k pochopeni souvislosti mezi
jednotlivymi pracovnimi operacemi a osvojovali si nezbytné pracovni navyky.

Na vzdélavaci obsahy vyuCovacich predméti navazuji rozSifujici vzdélavaci aktivity
podporujici osobnostni rozvoj zakd, jejich socidlni kompetence a propojeni vyuky s praxi
(exkurze, odborné soutéZe, besedy, sportovni kurzy, zahraniéni zajezdy).

Na zidkladni a stfedni vzd€ldvani vhodné navazuje Cinnost zajmového vzdelavani
realizovaného skohi druzinou a internatem. Ve tfidach Skoli druziny panovala atmosféra
vzajemné duavéry a spoluprace, zvolené ¢innosti odpovidaly zajmu a druhu postizeni zaku,
priméfené je aktivizovaly nebo nabizely prostor pro relaxaci (napf. tematické C¢mnosti,
komunika¢ni kruhy, stolni hry a stavebnice, pobyt venku, piiprava na vyucovani).

Sledovany pribeh ¢innosti na odd€lenich internatu se vyznacoval citlivé volenym piistupem
vychovatel Kk ubytovanym tGcastnikim. Zakladem bylo stfidani spontannich —aktivit
afizenych ¢innosti realizovanych v menSich skupinach. Déti si mohly wvolit podle svych
individualnich potieb zptisob odpocinku, po némz nasledovaly herni ¢innosti. Zaci ZS po
spontdnnich aktivitich pokracovali pifipravou na vyucovani a logopedickymi cviCenimi. Na
domaci piipravu vhodné navazovaly fizené herni Cmnosti, které zaky motivovaly
V pokraCovani prace z piedchoziho dne. Organizaéné dobie zvliadnuté aktivity cilené
posilovaly vzajemny respekt. Na oddélenich w¢elné probihd spoluprace vychovatelu
s asistenty pedagoga. Vyhodou je, ze mezi vychovateli nebo asistenty pedagoga jsou i byvali
7aci Skoly, coZz podporuje empaticky piistup k ubytovanym i respektovani jejich
vzdélavacich potieb.
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Hodnoceni pribéhu poskytovanych poradenskych sluzeb

Odborni pracovnici SPC pouzivaji Sirokou Skalu vhodné volenych standardizovanych
i viastnich diagnostickych metod, které odpovidaji povaze a G¢elu pozadované poradenské
slizby. Kromé diagnostiky poskytuji specialni pedagogové individualni shizby zamétené na
reedukaci specifickych poruch uceni v souvislosti svadami sluchu a fe¢i Odborni
pracovnici SPC se ve spolupraci se Skolami podili na zpracovani a pravidelném
vyhodnocovani individualnich vzdé€lavacich plantt a u€mnosti poskytovanych podptlirnych
opatfeni. Skoldm poskytuji také pravidelnou metodickou podporu formou pravidelnych
terénnich vyjezdl, ¢imz zlepSuji dostupnost svych poradenskych shuzeb.

Osobni spisy klienti SPC a jejich archivace jsou bezpeéné zajistény s ohledem na ukladani
osobnich a citlivych dat. Vedeni c¢asti pedagogické dokumentace je vSak nepiehledné
a nesystematické, coz znesnadiiuje vyhledavani potfebnych informaci o klientech. Na
kvalitu poskytovanych sluizeb vSak tyto nedostatky nemaji vliv.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdglavaci vysledky vMS jsou piimivé. Uplatiiované metody prace motivuji déti
K vlastnimu  vzdélavacimu  Gsili. Napaditd vzdélavaci nabidka, podnétné prostiedi
i vyuzivani vhodnych didaktickych pomicek napomahaji pozadovanému vzdélavacimu
zam@ru. Déti samostatné rozviji hru, zvladaji zakladni pohybove dovednosti a jednoducheé
pracovni ukony. VétSinou reaguji na pokyny ucitelek, soustfedi se na zadani ukolu a snaZzi
se jej dokonéit. Je ziejmé, Ze déti umi pracovat Ve skupiné, n€které i kooperovat. Respektuji
pravidla vytvofend spolu s ucitelkami. Déti v poslednim ro¢niku pfedSkolntho vzdélavani
jsou systematicky piipravovany na vstup do zakladni Skoly, respektuji pozadavky
pedagozek, zvladaji zakladni pracovni dovednosti, na pfiméfené naroc¢nou ¢innost se dokazi
soustiedit. V pribéhu piedkladanych aktivit vykazuji zajem, zaujeti a radost.

Vedeni pedagogické diagnostiky déti v MS je systematické. Zaznmamy jsou pofizovany
vrimé frekvenci, suvedenim specifik jednotlivych déti, pficemz zachycuyji vyvoj ditéte
i jeho momentalni stav. Obsahuji erudované zaméry pro potiebnou pedagogickou intervenci,
kterd je prubézn¢ realizovana. Vyborna je i pribéznd logopedicka podpora déti, kterd
umoziuje dosahovat pokrok v jejich mluveném projewu.

Vysledky vzdélavani zikit ZS a SS jsou pravidelnd sledovany a vyhodnocovany na
jednanich pedagogické rady i vrameci pfedmétovych komisi. Na zakladé zisténi vedeni
Skoly pfijima konkrétni opatfeni, napf. Uprava vyukovych postupl, Uprava zplsobu
hodnoceni, napt. vyuzivani slovniho hodnoceni.

Pribémé i celkové vysledky vzdélavani zaka ZS vykazovaly ve sledovaném obdobi tii
Skolnich let stabilni troven. Nastaveny systém piedchazeni Skolni netispé$nosti vychazi
zindividudIni pomoci zaktm i nabidky doucovani a umoziuje okamztou intervenci
Vv pifpad¢ zhorSeni prospéchu. Kazeniskd opatfeni nebo snizeny stupenn z chovani byly
ukladany ojedinéle, coz koresponduje s velmi nizkym vyskytem projevii problemoveého
chovani Zaka.

Vysledky vzdélavani ikt SS odpovidaji jejich moznostem a schopnostem vzhledem k mife
jejich postizeni. Poztivné je ovliviiyji zvolené vzd€lavaci postupy, pusobeni sluchové
postizenych uciteld a uCelné vyuzivani interaktivni techniky. Vzhledem k nizkym poétim
7zakum konajicich maturitni zkousSky jsou souhrnné vysledky pii ukonCovani studia
vymamné ovlivilovany diléim uspéchem ¢i selhdnim jednotlivell. Dlouhodobé velmi
dobrych vysledkti  dosahuji  Zaci pii ukonCovani vzdélavani zaveéreCnou zkouskou.
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Negativnim zjiSténim je, Ze od piedchozi inspekcni ¢innosti pretrvava vysokd absenci zaka.
Vedeni Skoly si je tohoto jevu védomo, a proto intenzivné spolupracuje se zdkonnymi
zastupci nezletilych zakd, Skolnim psychologem, Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
oddélenim socidlnd-pravni ochrany déti, piipadné Policii CR. Pedagogové pouzivaji spise
motivani pusobeni a formy kazeniskych opatfeni, kterymi zaky motivuji k dochdzce do
Skoly. Vedeni Skoly rovnéz piijima ufinna opatieni k prevenci predCasnych odchoda zakt
ze vzdélavani, nabizi Zakliim moznost pferuSeni studia.

Velkym piinosem jsou pro zaky soutéze Vv gastronomické oblasti, kterych se tcastni Skoly
zcelé Ceské republiky. Zici tak zskévaji piehled o trovni osvojenych odbornych
kompetenci i o moznostech konkurenceschopnosti na trhu prace.

Skolni poradenské pracovisté se od predchoziho inspekéniho hodnoceni rozsftilo.
Komplexni poradenskou péci poskytuji vSem aktérim vzdé€lavani vychovna poradkyng,
Skolni koordinatorka prevence, dvé Skoli specialni pedagozky — logopedky a dvé skolni
psycholoZky. Pro nékteré Zaky se soubémym postizenim Skola vypracovava ve spolupraci
se SPC individualni vzdé€lavaci plany. V prib&hu vzdélavani jsou systematicky uplatiiovana
podplrna opatieni, véetné funkéni spoluprace asistentl pedagoga s uciteli. DeEti 1 Zaci maji
k dispozici velké mnoZstvi kompenza¢nich a specialnich pomticek pro sluchové postizené.

Skolni preventivni strategie vychazi z potieb $koly. Problematika prevence rizikového
chovani je vhodné zafazena do vyuky i ¢etnych mimoskolnich aktivit. Skola potada besedy
pro Ziky, spolupracuje s externimi organizacemi (napf. Policie CR — oddélenim prevence
a Méstska policie, organizace Clovek v tisni atd.).

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledniho inspek¢niho hodnoceni doslo k personalnim zménam v SirSim vedeni Skoly.
Zkvalitnil se kontrolni systém v ZS, coZ se projevilo V priibéhu vzdélavani. Soucasné se
Zlepsily materidlni podminky, zejména v oblasti vybaveni moderni didaktickou technikou, i
jeji vyuziti ve vyuce.

Silné stranky

- koncepéni a systematické fizeni Skoly,

- empaticky, individualni pfistup pedagogi k détem a zaktim,

- diferenciace ve wyuce vzhledem ke schopnostem a moznostem zaku,

- UCelné vyuziti moderni didaktické techniky Ve wyuce s aktivnim zapojenim zak,
- podpora osobnostniho a socialniho rozvoje zakd,

- kvalitni spoluprace ucitelll a asistentli pedagoga,

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- nedostateéné vedeni zakt v ZS K praci s riznymi informaénimi zdroji pii wyhledavani
informaci,

- v &asti vzdélavani v SS byla zaznamenana mensi podpora nazornosti wyuky a vizualizace
probiranych témat s ohledem na potieby zakl se sluchovym postizenim,
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mén¢ uCinny kontroli systém v SPC.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.

13.

vést 7aky ZS Kkpréaci sriznymi informaénimi zdroji, dovednosti kriticky —hodnotit
jednotlivé  zdroje informaci a navyku ovéfovat si ziskané informaci z nékolika
mformacnich zdroju,

ve vzdglavani v SS ve vétsi mife podporovat ndzornost vyuky zafazovanim nizornych
pomucek, piehledti apod., dbat na vizualizaci probiranych témat ¢i jevii S ohledem na
vzdélavaciho potieby zaka se sluchovym postizenim,

zkvalitnit kontrolni systém v SPC, odstranit formalni nedostatky ve vedeni dokumentace
klientt1.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Dodatek ¢. 14 ke ziizovaci listiné Stiedni skoly, zakladni Skoly a matefské Skoly pro
slichové postizené, Praha 5, Holeckova 4, C.j. MSMT-4461/2023-1, ze dne 31. 3.
Jmenovani na pracovni misto feditele Stiedni Skoly, zdkladni Skoly a matetské Skoly
pro sluichové postizené, Praha 5, Holetkova 4, C.j. MSMT — 3431/2018-2 s ti¢innosti
od 1. 8. 2018

Koncepce dalstho rozvoje skoly 2022/2023

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzddlavani Rok v nasi skole, platny od 1.
9. 2022

Skolni vzdéldvaci program pro zakladni vzdélavani ZS pro zaky s vadami fedi,
Hole¢kova 4, Praha 5, platny od 1. 9. 2022

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ZS pro slichové postizené,
Hole¢kova 4, Praha 5 Cesta k porozumeéni, platny od 1. 9. 2022

Minimalni pozadavky, ptiloha ke Skolhimu vzdéldvacimu programu pro zikladni
vzdélavani ZS pro sluchové postizené, Hole¢kova 4, Praha 5, platny od 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program pro obory vzdélani 31-59-E/01 gitiv odévt, platny od 1. 9.
2022, 33-59-H/01 Calounik, platny od 1. 9.2021, 33-56-E/01 Calounicka a truhlatska
wyroba, platny od 1. 9. 2022, 65-51-E/01 Kuchaiska vyroba, platny od 1. 9. 2021, 65-
51-H/01 Kuchat, platny od 1. 9. 2021, 23-51-H/01 Strojni mechanik, platny od 1. 9.
2021, 29-53-H/01 Pekaf, platny od 1. 9. 2021, 29-51-E/01 Cukraiska vyroba, platny
od 1. 9. 2021, 36-57-E/01 Maliiské a natéracské sluzby, platny od 1. 9. 2022, 29-54-
H/01 Cukraf, platny od 1. 9. 2021, 64-41-L/51 Podnikéani, platny od 1. 9. 2010, 65-
42-M/01 Hotelnictvi, platny od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program Skolni druziny a internatti kol pro sluichové postizené,
Hole¢kova 4, Praha 5, platny od 1. 9. 2010

Skolni ad, &.j. 60512/2020, aktualizace platna od 1. 4. 2023 k terminu  inspekce
Vnitini ¥ad SPC platny od 1. 9. 2021

Plan Daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikti, Skolni roky 2021/2022 a
2022/2023

Preventivni program, $kolni rok 2022/2023 ze dne 24. 8. 2022, platny od 1. 9. 2022
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14.  Rozvrhy vyuCovacich hodin pro skolni rok 2022/2023 platné k terminu inspekéni
¢innosti

15.  Tiidni knihy vedené ve skolnim roce 2022/2023 k terminu inspekéni ¢innosti

16.  Z&znamy z pedagogickych rad ve skolich letech 2021/2022 a 20222023 k terminu
inspekeni innosti

17.  Zapisy zjednani metodického sdruzeni MS, ZS

18.  Zapisy z jednani oborovych komisi SS

19.  Skolni matrika vedena k terminu inspekéni Einnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Prazsky inspektorit, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Jiiti Wagner, Skoli mnspektor,
vedouci mspekéniho tymu

Ing. Dana Dalesicka, Skolni inspektorka

Mgr. Libor Janosek, Skolni inspektor

Mgr. Petra Prokopova Machalova, Skolni
inspektorka

Mgr. Toma$ Simek, $kolni inspektor

Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice

Bc. Monika Bohackova, ptizvand osoba —
thimo¢nik v ¢eském znakovém jazyce
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Mgr. Ivana Zoulikova, pfizvana osoba —
odbornik na vzdélavani shichové
postizenych zaki

V Praze 9. 5. 2023
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