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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Zakladni skola Ke Katefinkam ma ve Skolnim roce 1999/2000 od 1. do 9. ro¢niku celkem

29 tid. Jejich priméra naplnénost &ini 22,8 74k na tiidu. Skola realizuje vychovné
vzdélavaci program MSMT CR &.j. 16 847/96-2 Zakladni §kola. V dnesni podobé se vytvofila
pred &tyfmi lety slouenim s vedlejsi ZS Terérova. Skola je pravnim subjektem, p¥ispévkovou
organizaci.

Planovani a priprava vyuky

Casové dotace viech predmétil na 1. stupni, Seského jazyka a d&jepisu jsou ve viech ro¢nicich
v souladu se zvolenym vychovné vzdélavacim programem. Zpracované tematické plany uciva
respektuji zavazné osnovy i kontinuitu vyuky pfedmétu mezi jednotlivymi ro¢niky; vétSinou je
tvofi ramcovy Casovy rozvrh vyucovacich celkli podle pouzivanych ucebnic.

Nékteré tematické plany na 1. stupni nerespektuji Gpravy a dopliky vzdélavaciho programu
Zékladni Skola. Zpracovani jsou formalni nebot’ jsou vytvafena dle u€ebnic, nikoli podle osnov.
Ve sledovanych hodinach odpovidaly vyukové cile platnym ucebnim osnovam.

Ucitelé jsou prostfednictvim vychovné poradkyné a tfidnich ucitelli informovani o zécich se
specifickymi poruchami uceni (dale SPU) a poruchami chovani. VétSina sledovanych hodin
byla peclivé ptipravena.

Prostorové a materialni podminky vyuky

Sledované predméty se vyucuji v kmenovych ucebnach se standardnim vybavenim; ne ve vSech
ptipadech byly vSak (na 2. stupni) v dobé inspekce vhodné upravené a zcela Cisté, ani jejich
vzhled nebyl vZdy esteticky podnétny. Nabytek splituje ergonomické parametry a postupné se
obmeénuje.

Fond ucebnic vznikl pfi spojeni dvou zakladnich Skol dislokovanych v jednom objektu,

perspektivnim cilem je utvofit ucelené fady. PouZzivané ufebnice maji platnou schvalovaci
dolozku MSMT CR.

Kabinet ¢eského jazyka disponuje postacujicim mnozstvim slovnikt, pfiruc¢ek, ucebnich textt,
zakladni odborné literatury i beletrie pro potfeby literarni vychovy. Gramofonové desky,
nckteré soubory diapozitivli a nékteré magnetofonové nahravky jsou jiz opotfebované nebo
zastaralé.

Kabinet spolecenskych véd disponuje souborem geografickych i historickych map, soubory
trojrozmérnych pomtcek a diapozitivl, historickymi atlasy, textovymi materialy. Ptiru¢ni
knihovna obsahuje vybér odborné a nau¢né literatury.

Vedle standardni didaktické techniky (magnetofon, projektor, gramofon) lze vyuZzivat i
$pickové vybavenou multimedidlni u¢ebnu s videem a pocitacem, i s moZnosti promitat obraz
monitoru na rozmérném nasténném platné. Instalovany vyukovy software je prozatim vyuZit
jen z&asti. Skolni videotéka se podle finanénich moznosti doplituje.

Skolni knihovna obsahuje cca 1 500 svazki s piiblizné poloviénim zastoupenim beletrie a
naucné literatury, na kterou se nyni predevsim orientuje. Vypiijéni doba je stanovena dvakrat
v tydnu, je mozno vyuzit i pfilehlé studovny. Evidence vypuljcek a dokumentace je tadné
vedena, podle finan¢nich moZnosti se knihovni fond pravidelné dopliiuje.

1. stupen

V odborné 1 pedagogické zptisobilosti se vyucuje celkem 44,39% vyucovacich hodin.
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Z celkového poctu osmnacti ucitelek méa deset odbornou i pedagogickou zpiisobilost, jedna
pouze pedagogickou.

Vyuka byla ptipravend, hodiny byly promyslené, mély jasné cile a obsah. Spolecnym znakem
hodin byl frontalni zplGsob vyuky se stfidanim cCinnosti, které Zzadky v mezich moZnosti
aktivovaly (prace s ucebnici, s pracovnim seSitem, samostatna prace, fizeny rozhovor ucitelti a
zak, hlasité Cteni, atd.). Rezignace na uplatiiovani kooperativnich technik uceni s sebou nese
stereotypni model vyuky. Ojedin€lymi efektivnimi prvky vyucovani byly prace ve dvojicich a
jedina skupinova prace. Vnitini diferenciace, respektovani osobniho tempa 74k, individualni
pristup k zaklim se specifickymi poruchami uceni a chovani se béhem sledované vyuky
neobjevily. Ucitelky sporadicky pouzivaly audiovizualni techniku a nazorné pomucky. Obcas
vyuzivaly mezipfedmétové souvislosti a vyjimeéné kladly diraz na praktické vyuziti znalosti a
dovednosti zakd. V nékterych piipadech béhem hodiny upadala pozornost a aktivita déti,
rostouci tnavu ucitelky nereflektovaly ani vhodné nekompenzovaly, napt. relaxaci. Pticinou
byl pfilisny verbalismus ucitelek, vytvofeni malého prostoru pro vyuziti dalSich zdroja
informaci a sporadickd moznost zakl vyjadrtit svlij nazor.

V pribéhu vyuky ucitelky pomérn€¢ malo vyuzivaly vstupni a prilbézné motivace, proto se
vyucovani stavalo s postupem Casu stereotypni. Ovéfovaly si pochopeni uciva, ale jejich otazky
nebyly vzdy zaméfeny na pochopeni vztahti a aplikaci u¢iva. Nevyzadovaly od déti vysvétleni
nebo aplikaci poznatkli v §ir$im kontextu. Zaci neméli vytvofen prostor, aby kladli otazky
sami.

v

podpora sebehodnoceni a sebereflexe zakl, mélo se vyuziva metody prace s chybou.

Rozvoj komunikativnich dovednosti zakti je vzhledem k jednotné volbé frontalnich
vyucovacich metod na nizké urovni. Komunika¢ni rovina vyucujici - zak je diky vstficnosti,
klidu a trpé€livosti vétSiny ucitelll oteviena, zalozena na vzijemné divére. Vétsina vyucujicich
jedna se zaky vlidng, trpélivé a pfiméfené jejich véku. Cast&j§i vyuzivani kooperativnich
zpliisobll prace by vedlo k obohaceni vztahli mezi Zaky navzijem a zkvalitiiovalo jejich
komunikativni dovednosti.

Uroveii vyucovini na 1. stupni je z hlediska sledovanych hodin jesté primérnd, kvalita
vyucovdani je celkové hodnocena jako dobra.

Cesky jazyk a literatura

Vyucuji ¢tyii ucitelé s odbornou a pedagogickou zptisobilosti, s rozdilnou zkuSenosti, erudici a
praxi. Kvalitu vyucovani ovliviiuje 1 mira osobnostnich dispozic, vlastniho z4jmu a dalsiho
vzdélavani v oboru.

Uroveti jednotlivych hospitovanych hodin se pohybovala od vyjimeéné vynikajici az po

vvvvvv

ro¢nicich a stanovenym vyukovym cilim.

Jazykové vyuCovani vychézelo z prace s vhodné zvolenym textem. Zadany problém fesili Zaci
kooperaci ve skupinach, spravnost dosazenych vysledkli si ovéfovali s pouzitim ucebnice.
Cviceni rozvijejici slovni zasobu bylo vhodnou tvodni motivaci. Promyslena struktura hodiny,
variabilita metod a forem c¢innosti, vyuZziti prace s chybou, prvky komplexniho vyufovani
iniciovaly aktivitu vétSiny zaka.

Naproti tomu nedostatkem bylo frontdlni vyucovani s ptevahou ¢innosti ucitele nad ¢innosti
zakl. Prevazujici pasivni role zaki vedla i k tomu, Ze nékteti z nich vyucovani v dostate¢né
mife nesledovali. V 7. ro¢niku se projevily pii opakovani i pfi probirani nového uciva zietelné
nedostatky ve védomostech a dovednostech, jichz méli Zaci nabyt v pfedchozim ro¢niku a na
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néz meli nyni navézat. V jednom piipad¢ vyvolalo oznadmeni pravopisného cviceni v zavéru
hodiny ze zfejmych divodi hlasitou negativni odezvu.

Velmi peclivé pripravené a promyslené vyucovani slohu organicky navazovalo na ziskané
predchozi znalosti a jejich praktickou aplikaci. Vychozi rozbor textu s uZitim prvki komplexni
vyuky vedl k diskusi, v niz zaci sami dospéli k pochopeni obsahu nového uciva. Skupinova i
samostatnd prace podporovala jejich vlastni kreativitu a rozvoj fantasie. Metody a styl prace
iniciovaly spontanni aktivitu vSech Zaki v priibéhu celé hodiny.

Problémem byl naopak nadbytecny verbalismus ve frontdlni vyuce, nepiesné instrukce pro
praci s textem 1 nevyuziti ucebnice jako pracovniho instrumentu pfi osvojovani si nového
uciva. Zadany doméci tikol organicky nenavazoval na probirané ucivo, ackoli posloupnost
cviceni v u¢ebnici k tomu piimo vybizela.

Kromé ucebnic, ucebnich textl,, pfipravenych materidli a literatury nebyly vyuzivany ve
vyucovani dalsi pomucky ani didaktickd technika.

Utinnost motivace byla déna stylem prace i komunikaénimi schopnostmi jednotlivych ugiteli.
Napomahaly ji vhodné volené metody, partnersky piistup, smysl pro humor a schopnost vést
dialog. Ptispivaly k ni také pribézné a zavérecné¢ hodnoceni i povzbuzujici pochvala, kterd
ovSem nebyla vzdy pravidlem. Pfiméfenou cetnost a pravidelnost hodnoceni a klasifikace
dokladaji i zapisy v zdkovskych knizkach.

Vstiicna komunikace a kultivovany projev ucitelll piisobily na vytvateni pfiznivého pracovniho
prostiedi i jako impuls pro zadkovskou aktivitu. Obcasné napominani k pozornosti a kazni
nemélo zadouci vysledky. Motivovat nékteré Zaky k ¢innosti jakymkoli zpiisobem bylo vSak
obtizné.

Hospitované hodiny byly hodnoceny ve Skdle od jedné vynikajici ai k vice dobrym.
Vyucovani ma celkové velmi dobrou uroveri.

Déjepis

Vyucuji tii ucitelé, z nich jeden pouze s pedagogickou zpusobilosti.

Uroveti jednotlivych hospitovanych hodin se pohybovala od velmi dobré az k vyjimeéné
nevyhovujici. Jejich struktura odpovidala zadsad¢ vékové priméienosti v jednotlivych rocnicich
a stanovenym vyukovym cilim.

Vyraznym kladem bylo stfidani metod a forem prace, uc¢elné vyuziti pomicek vcetné literatury,
akcentovani mezipredmétovych vztahl, disledné objasnovani pfi¢innych souvislosti a vztaht
historickych udalosti a jevl. Staly dialog mezi ulitelem a zaky byl nejen efektivnim
prosttedkem pii opakovani, motivaci i aktivizaci zakl, ale ve své heuristické forme i
prosttedkem vykladu nového uciva. Vysledkem byla i pfizniva pracovni atmosféra a zjem o
pfedmét.

Zejména ve vyucovani bez odborné zpiisobilosti se vSak projevily i zdvazné didaktické i
odborné nedostatky. Frontalni vyucovani bylo spojené s pasivitou a nevelkym zajmem naprosté
vétSiny zaki. Suchy, monologicky vyklad ptfedpokladal jiz znacné predchozi znalosti, které
zaci mit nemohli, nereflektoval pfi¢iny a nasledky udalosti a jevl. Dulezit¢ pojmy byly
objastiovany jen nepfesn¢ nebo vilbec ne. Vyuka postrddala nazornost, ¢aste¢n€ i vécnou
spravnost.

Intenzita Givodni 1 pribéZné motivace ve vyucovani zavisela predev§im na volbé didaktickych
metod, komunikacni dovednosti, i na osobnostnich predpokladech jednotlivych uciteli.

Hodnoceni nebylo vzdy organickym prvkem celé hodiny ani jejiho z&véru, ale omezilo se
pouze na jeji vyhrazenou cast. Neproduktivnim bylo zkouSeni jednotlivych zakli za mensi
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pozornosti vétsiny ostatnich. Rizeny rozhovor nebo dokonce monolog Zaky neaktivizoval,
maly z&jem byl toho logickym disledkem.

Hospitované hodiny byly hodnoceny ve Skdile od jediné velmi dobré ai po jedinou
nevyhovujici. 1 pres jednotlivy piiznivy vysledek ma vyucovani déjepisu celkové jesté
vyhovujici uroveri.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Ve sledovanych piedmétech byly vedle vynikajicich a velmi dobrych vysledku zjistény i

vvvvvv

vyucovdani celkové hodnocena jako dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Skola usiluje poskytnout zakiim zakladni vzd&lani a kvalitng je pfipravit pro dal$i vzdélavani i
praxi. Koncepéni zdméry v delSim casovém horizontu v oblasti vychovné vzdélavaci i
materialng technické obsahuje vyroéni zprava. Skola se fidi podrobnym, velmi kvalitng
zpracovanym ro¢nim planem c¢innosti Clenénym po mésicich, projednanym a schvéalenym
pedagogickou radou. Obsahuje konkrétni tkoly, terminy plnéni i zodpovédnost za realizaci
naslednou kontrolu. Pribézné se aktualizuje a konkretizuje v tydennich planech.

Vedeni Skoly kontroluje zpracovani tematickych pland uciva. Ve sledovanych predmétech
odpovidaji platnym osnovam, maji vSak rGznou uroven, Casto jsou dosti ramcové a piili§
zavislé na pouzivanych ucebnicich.

Metodické organy jsou ustaveny, jejich Cinnost ve sledovanych predmétech je funkéni, avsak
vysledky jejich plisobeni na kvalitu vyuovani nejsou optimalni.

Nabidka volitelnych a nepovinnych predméti je pfimefend moznostem Skoly, reaguje i na
zajem zakil, absenci nepovinnych pfedmétl na 2. stupni zcela nahrazuje velky vybér zajmovych
krouzkii a moznosti dalSich aktivit.

Koncepce $koly respektuje dané podminky i potieby #dki. Uroveii planovini je hodnocena
Jjako velmi dobra.

Organizovani

Kompetence SirStho vedeni Skoly, rozsah c¢innosti vychovného poradce, povinnosti a
kompetence ucitelt stanovi interni dokumenty Skoly.

Rad $koly obsahuje zakladni povinnosti i prava zakd, reflektuje i specifické problémy sidlistni
Skoly. Zaznamy z pedagogické rady dokumentuji pravidelnd jednani zabyvajici se kvalitou a
metodami prace, urovni vzdélavani a vychovnym puisobenim Skoly. Metodické organy iniciuji
zlepSovani materialntho vybaveni pro vyuku a koordinuji praci uciteli. Maji byt garanty
odborné a didaktické inovace ve vyu€ovani, ale toto poslani, jak vyplynulo z vysledkl
provedenych hospitaci, plni jen v omezené mife. Metodickd sdruzeni na 1. stupni se
(s vyjimkou srovnavacich kontrolnich pisemnych praci a hodnoceni Z4kl) nezabyvaji obsahem,
metodami a formami vyuky.

Administraci i organizaci provozu $koly usnadniuje, stejné jako praci ucitell, efektivni vyuziti
pocitacové techniky.
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Organizace vyuky je pln€ v souladu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy.

Pfenos informaci smérem k ucitelim spolu se zpétnou vazbou k vedeni Skoly je ucelné
organizovany a funkéni (zdznamy z pedagogické rady, provoznich porad, tydenni plany atd.).
Rodice jsou aktudlné informovani prostfednictvim notyski a Zdkovskych knizek. Cetnost
relevantnich informaci o prospéchu zaki odpovida casové dotaci jednotlivych predméti.
Informace ucitelt z pravidelnych tfidnich schiizek zaznamenavaji rodiCe, divérnici SdruZeni
rodi¢ti a pratel Skoly, v rizném rozsahu. Zakim, rodictim 1 SirSi vefejnosti je urcen Skolni
casopis Katetfinka informujici o ¢innosti Skoly.

Podrobny interni metodicky pokyn stanovi zésady klasifikace a hodnoceni zakli s odkazem na
platné zakonné normy a pfi respektovani didaktickych zasad.

Skola nabizi $iroky vybér sportovnich, naukovych i uméleckovychovnych zajmovych krouzkt
(vétSinou hrazenych rodi¢i a za pfijatelnou cenu) a dalSich aktivit v dobé mimo vyucovani
organizovanych i jinymi subjekty. Zaci se ucastni fady soutézi s obCasnym umisténim
v obvodnim 1 celoprazském kole.

Skola integruje i zdky s t&Z8im zdravotnim postizenim a vytvati k tomu i potiebné podminky.

Hodnoceno jako velmi dobreé.

Vedeni a motivovani pracovniki

Interni dokumenty Skoly a plany cinnosti stanovi ukoly i kompetence pedagogickych
pracovnikii. Demokraticky styl fizeni ptredpokladd samostatnost a odpovédnost vSech
pracovnikil, podporuje jejich iniciativu. Moralni stimulaci je 1 péce o vytvaieni optimalnich
pracovnich podminek a pfiznivého klimatu ve Skole.

Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnikl jsou stanovena, zvefejnéna a znama. Podle
nich je vyrazné diferencovéna i vySe nadtarifnich sloZek platu.

VétSina uciteltl se riznymi formami veetné dalkového studia dale vzdélava, celkovy prehled
dalSiho vzdélavani obsahuje 1 vyro¢ni zprava. Jejich iniciativa je v souladu i s potfebami skoly.

Hodnoceno jako velmi dobreé.

Kontrolni mechanizmy

Podrobny a dobie zpracovany systém kontrolni ¢innosti zahrnuje vSechny oblasti Cinnosti
Skoly. Jeho tc€innost dokladé 1 velmi dobré Groven sledované dokumentace. Vysledky kontrol
se analyzuji a vyuZzivaji k evaluaci fizeni pedagogické prace.

Kontrola priibéhu a vysledki pedagogické prace i realizovand opatieni vSak nemaji vzdy
odpovidajici G¢innost, jak je ziejmé ze zjiSténych (nekde i patrné déletrvajicich) nedostatkl
v organizaci a metodach vyucovéani. Souvisi to predevSim s problémem ziskat v potfebném
mnozstvi kvalifikované a kvalitni ucitele.

Vedeni Skoly v hodinach hospitovanych spole¢né s inspekei projevilo dobry prehled o praci
jednotlivych ucitelii. Hodnotilo ji vécné, formulovalo zavéry 1 doporuceni k dalsi praci.

Skola provadi vlastni evaluaci i prostiednictvim kontrolnich praci zadavanych po projednani
v metodickych orgdnech nebo vedenim Skoly. Vyhodnocuji se v ramci roénikii i celé Skoly.
Kontrolou zapisti ze schlizek metodickych organli na prvnim stupni, Zdkovskych knizek a
notyskl zjistila inspekce neumémé zadavani kontrolnich pisemnych praci jiz od prvni tfidy.
V letoSnich prvnich ro¢nicich v prvnim ¢tvrtleti Zaci psali pod ndzvem kontrolni prace diktat,
ptepis, opis. Prace byly klasifikovany a ucitelky dokonce spocitaly primérny pocet chyb na
jednoho zéka.
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Kontrolni systém je propracovany a funkcni, jeho ucinnost je v danych podminkdach niZsi,
celkové hodnoceni je dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni $koly je systematické, planovité a ticinné. Jeho kvalita kromé kontrolniho systému
hodnocena jako velmi dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

o Spitkové vybavend multimedialni u¢ebna, PC ucebna s §irokou nabidkou vyukového
software

e Bezbariérovy pfistup do pfizemi (v€etné¢ multimedidlni a PC uceben) a do Skolni jidelny
umoziluje integrovat zZaky i s t€z8im zdravotnim postiZenim

e Oslavy 20. vyroci vzniku Skoly v r.1999 byly ptilezitosti vefejné prezentovat tvotivost déti 1
ucitell

e Vyrocni zprava byla zpracovana v souladu s § 17e odst. 2 a 3 zakona ¢. 564/1990 Sb., o
statni spraveé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich tprav. Obsah neni v rozporu se
zjisténymi skutecnostmi. Zprava ma i koncep¢ni charakter.

e Déletrvajicim problémem je nedostatek ucliteltl nékterych odbornosti a nepiizniva vékova
struktura ucitelského sboru

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina z 11. fijna 1999

e Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zatizeni Skolskych zatizeni
¢.j. 617/99/ZS z 15. bfezna 1999

e Dotaznik pro feditele skoly pted inspekci

e Podkladova inspekéni dokumentace

e Piehled o poctu ro¢nikli a poctu zaki Skoly

e Ucebni plan Skoly podle tiid a ptid€lenych predméti

e Seznam volitelnych a pfedméta a krouzkt

e Piehled vyuky predmétii z hlediska odborné a pedagogické zptlisobilosti vyucujicich
e Povinnd dokumentace (evidence zaki, katalogové listy, tfidni knihy)
e Piehled zaméstnanci Skoly

e Rad skoly

e Rozvrh hodin

e Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1998/99

e Hospitacni zdznamy a analyza hospitovanych hodin

o Fakultativni dokumentace vedeni Skoly a jednotlivych uciteld,

e Vybér zadkovskych pisemnosti
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ZAVER

Zasadni pozitiva

e Perspektivni koncepce Skoly odpovidajici jejim moznostem i potfebam zaku

e Nabidka dalSich aktivit Skoly zamétenych zejména k vyuziti volného ¢asu déti

e Promysleny a velmi dobfe organizovany systém fizeni

e Vyuziti po€itacové techniky jako efektivniho nastroje fizeni Skoly

Zasadni negativa

e Vyucovani s prevahou ¢innosti u€itele nad ¢innosti zaka v nékterych hodinach

e M:¢éné piiznivy stav odborné i pedagogické zptisobilosti uciteld

e PfevaZzujici negativni vychovna opatieni

e Neumérné zadavani kontrolnich pisemnych praci na 1. stupni jiz od prvni tfidy

e Metodické organy se velmi malo zabyvaji obsahem, metodami a formami vyuky

Doporuceni k dalsi ¢innosti Skoly

e V metodické Cinnosti zaméfit pozornost k odborné pomoci ucitelim vyuujicim dany
predmét pouze s pedagogickou zpisobilosti

e V &innosti metodickych organii zkvalitnit ro¢ni planovéani uciva; zvyraznit jejich funkci a
odpovédnost jako garanti odborné a didaktické inovace ve vyucovani, podpofit ji i
v systému fizeni a kontroly

e Viidici a kontrolni Cinnosti vénovat zvySenou pozornost obsahu, metodam a formam
vyucovani

VyuZivani financnich prostiedkit pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem ke schvilenym
ucebnim dokumentiim a k ucelu jejich poskytnuti ( ucebnice a pomiicky ve sledovanych
piedmétech, materidalni vybaveni objektu) hodnoti inspekce jako efektivni.

Na zakladé zjisténych skutecénosti v oblasti kvality vyucovani ve sledovanych predmétech a
kvality Fizeni, je Skola celkové hodnocena jako dobra.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspektoFi Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jiti Vagenknecht J. Vagenknecht v. r.
Clen tymu Mgr. Marie Poesova M. Poesova v. r.

V Praze dne 15. prosince 1999
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 20. prosince 1999
Razitko

Mgr. Blanka Janeckova Blanka Janeckova v. r.
Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky uiad Praha 4 2000-01-04 010 24/00-2700

Ztizovatel Méstské cast Praha 11 2000-01-04 010 25/00-2700

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nebyly vzneseny
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