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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Mateiska §kola, zakladni §kola a stiedni §kola Slezské
diakonie

Sidlo

Frydecka 34, 737 01 Cesky T&in

E-mail pravnické osoby

cps.diakonie@tiscali.cz

IC

70 240 655

Identifikator

610 300 814

Pravni forma

Skolska pravnicka osoba

Zastoupena

Mgr. Zuzana Filipkova, Ph.D., Feditelka

Zrizovatel

Slezska cirkev evangelicka augsburského vyznani,
Na Nivach 259/7, 737 01 Cesky TéSin

Misto inspek¢ni ¢innosti

Frydecka 34, 737 01 Cesky Té&in
Nerudova 1041, 735 81 Bohumin

Horova 654, 734 01 Karvina - Raj
T¥anovského 1758/10, 737 01 Cesky Té&in
Klostermannova 1586/25, 709 00 Ostrava
Stojanovo namésti 1072/1, 709 00 Ostrava
nam. Svobody 7, 735 81 Bohumin

Termin inspekéni ¢innosti

23. a7 26. birezen 2015

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priubéhu a vysledkti vzdelavani poskytovaného
matetskou Skolou, zakladni Skolou a stfedni Skolou podle pftislusnych Skolnich
vzdelavacich programti podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpist.
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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi ptedpisy a piislusSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika
Matetska skola, zékladni Skola a stfedni Skola Slezské diakonie (dale ,,Skola*) vykonava
¢innost:
o mateiské Skoly (dale ,,MS*) s mistem poskytované¢ho vzdelavani:

— Tranovského 1758/10, Cesky Té&sin 1 tfida 6 déti
— Horova 654, Karvina — R3j 1 tfida 6 déti
— Nerudova 1041, Bohumin 1 tiida 10 déti
o zakladni 8koly (dale ,,ZS“) s mistem poskytovaného vzd&lavani:
— Tranovského 1758/10, Cesky Té&sin 1 tfida 9 zaku
— Horova 654, Karvind — R§j 2 tiidy 10 zékt
— Klostermannova 1586/25, Ostrava 1 tfida 5 zaka
— Stojanovo nameésti 1072/1, Ostrava 1 tfida 5 zaka
— nam. Svobody 7, Bohumin 1 tfida 6 zaku
— Nerudova 1041, Bohumin 2 tridy 15 zaka
a jedna tfida ptipravného stupné¢ zékladni Skoly specialni
(dale ,,PS Z8S%) 5 zaki
o stiredni $koly (dale ,,SS*) s mistem poskytovaného vzdélavani:
—  Frydecka 34, Cesky Tésin 2 tidy 26 zaki
— nam. Svobody 7, Bohumin 2 tiidy 20 zaka
— Horova 654, Karvind — R§j 1 tfida 9 zaku

o Skolni jidelny - vydejny s mistem poskytovanych Skolskych sluzeb:

—  Frydecka 34, Cesky Té&sin

— Nerudova 1041, Bohumin

—  Tianovského 1758/10, Cesky Té&sin

— Klostermannova 1586/25, Ostrava

— Stojanovo nameésti 1072/1, Ostrava

— nam. Svobody 7, Bohumin
Skola zajistuje vzdélavani déti a 74kl se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (dale
»SVP“), zejména se zdravotnim postizenim - autismus, télesné a mentalni postiZeni,
smyslové a kombinované vady. Do tiid ZS a SS jsou zafazovani vétSinou zaci s tézkym
zdravotnim postizenim. Skola spojuje zejména ve tfidach ZS zaky z rtiznych ro¢niki.
Pro vétSinu déti a zakt byly zpracovany individudlni vzdélavaci plany (dale ,IVP®).
Vzdélavani v MS, ZS a SS a v PS ZSS probihé podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich
programu (dale ,,SVP*) a v 6. ro¢nikti podle vzdélavaciho programu pro dobihajiciho obor
vzdelani Pomocna skola.

Na ZS jsou vyudovény tyto obory vzdélani:
79-01-B/01 Zéakladni Skola specialni a 79-01-B/001 Pomocna skola.
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Na S8 jsou vyu¢ovany tyto obory vzdélani:
78-62-C/01 Prakticka skola jednoleta a 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta.

Jednotliva bezbariérova pracovisté Skoly se nachazeji v prostordch stacionaiti Slezské
diakonie nebo v prostorach pronajatych skolou. Slezska diakonie je neziskova organizace
Slezské cirkve evangelické augsburského vyznani a poskytuje své sluzby v socialni oblasti.
Ve svych stacionafich Slezska diakonie nabizi klientim a rovnéz tak détem a zaktim Skoly,
komplexni 1é¢ebnou rehabilitaci (fyzioterapii, ergoterapii aj.), psychologické poradenstvi,
individualni logopedickou péci, socialni poradenstvi.

Vzdélavaci nabidka Skoly kromé specialné pedagogické péce (tvorba IVP, reedukace aj.) je
doplnéna i o podpurné terapie (muzikoterapii, arteterapii, canisterapii, hippoterapii,
aromaterapii, bazalni stimulaci aj.), odlehcovaci sluzby a odpoledni zajmovou €innost.

Ve $kolnim roce 2014/2015 k terminu inspekéni innosti je v MS stanovena kapacita
45 7akt vyuzivana na 49 % a ve tiech tfidach ji navstévuje 22 déti, v ZS je stanovena
kapacita 60 zakt vyuzivana na 92 % a v osmi tfidach ji navstévuje 55 zakl (véetné
PS ZSS) a v SS je stanovena kapacita 70 zdkdi vyuzivina na 79 % a v péti tiidach ji
navstévuje 55 zaka.

Zitizovatel $koly povolil vyjimku z nejvysiiho poétu déti a zaki ve tiidach MS, ZS a SS.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Skola

Reditelka Fidi $kolu od roku 2000, spliiuje kvalifika¢ni piedpoklady pro vykon funkce
adale se vzdélava. Nyni, ve Skolnim roce 2014/2015, pracuje ve Skole celkem
47 pedagogickych pracovnik, znichz 18 je uéiteld MS, ZS a SS, dva jsou uditeli
nabozenstvi a 27 je asistenti pedagoga. Jedna zugitelek MS piisobi i ve SS na pozici
asistentky pedagoga a dalsi u¢itelka MS vyuéuje také na SS. V personélni oblasti feditelka
provadi vybér novych pedagogickych pracovnikii komisionalné a rozhodujicim kritériem
je odborna kvalifikace uchazece pro ptislusny druh, resp. typ Skoly. I v ptipadé zastupu
za kmenového pedagoga (nemoc, mateifska dovolena apod.) je postupovano obdobné.
V pedagogickém sboru dochazi k personalnim zménam, nejsou vSak zasadni. Ptirozené
jsou odchody uciteld, které prace ve Skole prozaky se SVP ne vzdy uspokojuje.
Pedagogové bez kvalifikace byli pfefazeni na jiné odpovidajici misto. Obecné lze
konstatovat, ze sbor je stabilizovany, vékoveé vyvazeny, pievladaji ucitelé s kratsi nebo
sttedni pedagogickou praxi. VSichni kmenovi uditelé bez odborné kvalifikace zahajili
nalezité studium. Poradenské sluzby jsou zabezpecovany vychovnym poradcem a Skolnim
metodikem prevence, kteti spolupracuji s dal§imi pedagogickymi pracovniky Skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*) vSech soucésti vychazi
z potfeb a finan¢nich moznosti Skoly. Ucitelé se soustfedili na studium ke splnéni
kvalifika¢nich predpokladli, problematiku metodického rozvoje, vyuziti prostredkl
informacnich a komunikac¢nich technologii (dale ,,ICT*) ve vyuce a zejména na vzdélavani
zakl se SVP. Personalni rozvoj vSech pedagogu je pribézné sledovan a podporovan, jsou
vytvoieny ptiznivé podminky pro jejich profesni rist. V koncepci Skoly je DVPP jednou
z priorit, obdobné jako vybér novych pedagogickych pracovnikl Skoly a jejich uvadéni do
praxe. Skola vénuje néleZitou pozornost personalnim podminkam, slozeni pedagogického
sboru umoziuje plnit cile vzdélavacich programt.
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Jednotliva bezbariérova pracovisté Skoly se nachazeji vétSinou v prostorach staciondit
Slezské diakonie, ale vyuzivany jsou i pronajaté prostory mést (napi. Bohumin). Vybaveni
je pfizpisobeno podminkam pro vychovu a vzdélavani déti se zdravotnim postizenim
(relaxacni mistnosti - herny, multisenzorické mistnosti snoezelen, télocvi¢ny). Vyuka
probiha v tcelné vybavenych kmenovych tfidach s nabytkem vyhovujicim potiebam zak.
K riiznym aktivitim a k jejich relaxaci slouZi i zahrady stacionafti. Zaci maji k dispozici
potfebné ucebnice a dostateCny vybér vyukovych materialdi, ucebnich i rehabilita¢nich
pomticek (polohovaci zidle a stoly, haptické a lokomocni hracky, stavebnice, mickovaci
bazén, rehabilitaéni mice, antidekubitni valce, nafukovaci dlahy). Pro vyuku zaka
sautismem ma Skola fadu specialnich pomitcek, které slouzi ke strukturovanému
vyucovani (piktogramy, pomicky pro vyuku vyménného obrazkového komunikacniho
systému) a specidlné zafizené ucebni boxy pro samostatnou praci. Ucitelé pouzivaji
kopirovaci stroje, pocitace, interaktivni tabuli a dalsi didaktickou techniku. Prostfedi vSech
pracovist’ Skoly je esteticky podnétné, vhodné doplnéné a vyzdobené vytvarnymi pracemi
zak.

Materska Skola

Ttidy jsou vybaveny stoly a zidlemi dle antropometrickych pozadavkii. Imobilni déti sedi
v polohovacich sedackdch nebo na polstrovanych zidlich sklinem u velkého stolu.
Uspotadani tfidy umoznuje realizaci individudlnich i1 skupinovych aktivit déti v hracich
koutcich. Nébytek v prostorach MS je moderni, bezpedny; déti maji k dispozici velké
mnozstvi hracek, didaktickych pomiicek, vytvarného materidlu. Hracky, materialy, knihy
jsou prehledné umistény a podporuji samostatnost déti pfi manipulaci s nimi. Ucitelky
vyuzivaji pii praci s détmi pracovni a grafomotorické listy, nazorné i didaktické pomucky.
Na velmi vkusné a podnétné vyzdob& MS se podileji uéitelky spoleéné s détmi.

Skolni zahrady se nachazeji bezprostiedn& u budov MS. Pro pohybové aktivity maji déti
k dispozici piskovisté, houpacky nebo zastfeSené posezeni. Zahrada v Karviné byla nové
vymeéfend a zatim ji chybi oploceni. Ucitelky vyuzivaji k vychdzkam vefejna hiisté¢ nebo
lesopark.

Vzdélavani v MS zajistuje sedm pedagogii (Ctyfi ucitelky a tfi asistentky pedagoga). Tti
ucitelky maji odbornou kvalifikaci pro MS, jedna pro ZS a SS, asistentky jsou
kvalifikované.

Zakladni $kola

Devét tiid ZS se smiSenymi ro¢niky se nachizi na $esti mistech ve &tyfech méstech.
Vsechny tfidy maji odpovidajici zdzemi, jsou zafizeny vhodnym nabytkem a vybaveny
potiebnymi specidlnimi i didaktickymi pomickami. K dispozici je ICT technika
a projekéni zafizeni vcetn¢ interaktivnich tabuli. Tfidy achodby jsou vyzdobeny
vyukovymi materidly, které svéd¢i o praci a uspéSich zakt, o aktivitich a zaméteni Skoly
a celé diakonie. V n&kterych objektech (napf. ZS Ostrava 1) je mozno vyuzit télocviénu
s prislusnym sportovnim vybavenim. Prostorové podminky vSech budov jsou vhodné
k napliovani vyukovych cilt.

Vzdélavani v ZS zajistuje dvacet dva pedagogii (devét uditeld a tiinact asistentil
pedagoga). Sest ucitell ma odbornou kvalifikaci pro ZS a rovnéz tak 12 asistent. Tti
ucitelé a jeden asistent si dopliuji vzdélani.

V ptipravném stupni zdékladni Skoly specialni vyucuji dva pedagogové (ucitelka
a asistentka pedagoga). Ob¢ jsou kvalifikované.

Stiedni Skola
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Tii tiidy SS se nachazeji ve tfech mistech a méstech, a to v budovéch, kde jsou umistény
spolu se tiidami ZS. Vsechny tfidy jsou zafizeny vhodnym nabytkem, uditelé vyuZivaji
potiebné specidlni i didaktické pomicky vcetné ICT techniky. Ve vSech objektech je
mozno vyuzit zizemi ZS, piipadné i dennich stacionaiti Slezské diakonie. Vnitini prostiedi
budov a jednotlivych tfid je na vysoké estetické urovni, vyzdoba tfid a chodeb je
autorstvim zak nebo souvisi s probiranym ucivem. Prostorové podminky vSech budov
jsou vhodné k naplitovani vyukovych cill. Pracovi§té SS v Ceském Té&8iné je vzhledem
k podtu zaki stisnéné, k 1. zai1 2015 je planovano vzdélavani zak SS v nové budové.
Praktickd cviceni pro zéky jsou zajiSténa formou terapeutickych a arteterapeutickych
¢innosti v terapeutickych dilnach Slezské diakonie a v ramci Skolni zahrady, skleniku
a budovy skoly.

Vzdé&lavani ve SS zajistuje Sestnact pedagogh (Sest uciteldl a deset asistentii pedagoga).
Vsichni ucitelé maji odbornou kvalifikaci pro SS a rovnéz tak devét asistentli. Jeden
asistent si dopliuje vzdélani.

VSechny soucdasti Skoly maji vytvoreny potiebné materiilni a personalni predpoklady
pro realizaci cilii pfedSkolniho, zakladniho i stFfedniho vzdélavani.

Piijimani déti a zaki ke vzdélavani v MS, ZS a SS, rozhodovani o piestupech a zatazovani
do specidlniho skolstvi probéhlo ve sledovaném obdobi v souladu spravni normou.
O zafazovani déti do PS ZSS rozhodovala feditelka $koly vzdy na zadost zakonného
zastupce a na zakladé doporudeni $kolského poradenského zafizeni (dale ,,SPZ%).
V zaznamech o prubéhu vzdélavani déti a zakt vedenych ve sledovaném obdobi nebyly
shledany nesrovnalosti. Vykaznictvi, udaje o ¢innosti a povinna dokumentace jsou vedeny
v souladu s prislusnymi ustanovenimi Skolskych piedpisi. Analyzou dokumentace
o pfijimani a prub¢hu vzdélavani bylo zjisténo, ze zdznamy jsou uplné a vSem détem
a zaktim byl ve vzdélavani zajistén rovny piistup.

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce, poskytuje informace a poradenskou
pomoc v zalezitostech tykajicich se vzd€lavani na pravidelnych tfidnich schtzkach,
individudlnich konzultacich a jednanich. Pfinosné jsou aktivity, které umoznuji osobni
ucast rodicl ve vyucovani, seznamuji je s Cinnostmi a metodami prace uciteli.
K informovanosti  vyuzivaji ucitelé moznost kazdodenniho osobniho kontaktu
se zakonnymi zastupci déti a zakd. Dulezité informace sdéluji formou oznameni
na vyvéskach nebo na webovych strankach $koly. Skola je vstéicna, piatelska a pispiva
k vzajemné duvére.

Skolni stravovéni je poskytovano v rozsahu zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych zatizen.
Détem je poskytovana presnidavka a obéd pro polodenni stravovani a zakim hlavni jidlo
(obéd). Soucasti Skoly je skolni jidelna — vydejna, ktera zajistuje Skolni stravovani
na vSech mistech poskytovaného vzdélavani kromé Karviné, na zékladé smluv
s pravnickymi osobami. Pro déti a zaky na odlouceném pracovisti v Karviné na Horové
ulici zajist'uje Skolni stravovani Slezské diakonie na zakladé smlouvy. Pitny rezim je détem
a zékim zajistén po celou dobu pobytu ve skole.

Prostory Skoly pro vzdélavani déti a zakt jsou bezpetné. Do budov Skoly je zajistén
bezbariérovy piistup. Skola provadi hodnoceni a prevenci rizik v oblasti bezpeénosti
a ochrany zdravi. Vyhodnocuje mimofadné udélosti a pfijima opatfeni k mimotadnym
udalostem. Seznamuje déti a zaky s riziky a poucuje je v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi véetné pozarni ochrany. Pro zajisténi bezpecnosti zdkd pii akcich poradanych
Skolou mé stanovend pravidla. Zasady bezpecnosti Skola zakotvila ve Skolnich fadech.
Realizace minimalniho preventivniho programu, jednotné pulisobeni, dohled vSech
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pedagogickych pracovnikli Skoly a nabidka Skolnich i mimoskolnich akci podporuji
ucinnou prevenci socidlné patologickych jevl. Pedagogicti pracovnici jsou vzdélavani
v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zakd. Ve Skole jsou ustanoveny osoby
odpoveédné za organizaci prvni pomoci. Evidenci urazi déti a zak vede v knihach traza.
Vychova ke zdravi a ke zdravému zivotnimu stylu je ve Skole zajisténa.

Skola usiluje o zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj déti a Zakii. Vytvorila Gcinné
preventivni systémy zamérené na omezeni rizikového chovani. Je zajisténo bezpec¢né
prostiedi. V oblasti zajiSténi bezpecnosti Zaku Skola dosahuje poZadované urovné.

Finan¢ni podminky Skoly byly hodnoceny na zdklad¢ ekonomickych a vykonovych
ukazateld za rok 2014 a zdroji financovani vroce 2015 k terminu inspekéni Cinnosti.
Skola v roce 2014 hospodaila s finanénimi prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu
na vydaje spojené s provozem a rozvojové programy (96 % z celkovych neinvesti¢nich
vydaji v hlavni Ccinnosti), prostfedky na projekty spolufinancované z Evropského
socidlniho fondu (déle ,,ESF*), finan¢nimi dary, s icelovymi dotacemi z rozpoctu mésta
Bohumina a Ceského Tésina a ostatnimi pfijmy (uplata za vzdélavani v mateiské $kole aj.).
Vhodn¢ vyuzivala moznosti doplitkové Cinnosti (pronajmy) a z jejiho vynosu hradila
potteby hlavni cinnosti, hospodafila s kladnym hospodaiskym vysledkem. Finan¢ni
prostiedky piidélené ze statniho rozpodtu pouzila v souladu se SVP a s uéelem, na ktery
byly piidéleny. Skola obdrzela finanéni prostiedky zrozvojovych programi
vyhlagovanych MSMT v roce 2014 na kompenzacni uéebni pomiicky pro zaky
se zdravotnim postizenim a v roce 2014 a 2015 na financovani asistentll pedagoga pro déti
a zéky se zdravotnim postizenim a na podporu implementace etické vychovy do vzdélavani
v zékladni Skole.

Prostory, ve kterych probihd vzdélavani, jsou Skole pronajimany, vlastniky prostor jsou
Slezska diakonie a mésta Cesky T&sin, Bohumin a statutarni mésto Ostrava Méstsky obvod
Marianské Hory a Hulvaky. Budovu v Karviné na ulici Horova Skola vlastni. Béznou
udrzbu Skola zajistovala z vlastnich prostfedkd. Investi¢ni vydaje provadi pronajimatelé
prostor. V pfipad¢ vlastni budovy Skola vroce 2014 pofidila z investic elektronicky
zabezpecovaci systém. Z rozpo¢tu mésta Bohumina Skola v roce 2014 ziskala finanéni
prostfedky na akce ,,Bohuminsky slavicek™ a ,,Radovanky*“ a vroce 2014 zrozpoctu
Ceského Té&sina Giéelovou dotaci na projekt ,,Hrajeme si spolu, uéime se spolu“ a v roce
2015 na projekt ,,Slova zivota“.

Skola se zapojila do projekt spolufinancovanych z ESF. V roce 2011 v ramci EU penize
zakladnim $kolam do projektu pod nazvem ,,Vstiicna skola® (ukonceni bylo v roce 2014).
Klicovymi aktivitami byly inovace a zkvalitnéni vyuky prosttednictvim ICT, vzdelavani
pedagogickych pracovnikii pro oblast digitalnich technologii a ve formach a metodach
vyuky smeéfujicich k rozvoji ptfirodovédné gramotnosti a zapojeni asistenta pedagoga
do procesu inkluzivniho vzdélavani. V roce 2012 do projektu pod nazvem ,,EU penize
sttednim Skolam* (ukonceni bylo vroce 2014). Klicovymi aktivitami byly inovace
a zkvalitnéni vyuky cizich jazykt, vyuky prostfednictvim ICT a vyuky sméfujici k rozvoji
odbornych kompetenci zakt. V roce 2012 do projektu pod nazvem ,,Podpora zavadéni
expresivnich terapii do vyuky zakti se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
v Moravskoslezském kraji a ziskala finan¢ni prostiedky na zakladé smlouvy o partnerstvi
(bude ukoncen v bieznu 2015). Odbornym garantem byla Slezskd univerzita Opava.
Vyuzitim projektti doslo ke zlepseni podminek pro vzdélavani zaku skoly.

V hodnoceném obdobi skola ziskala cetné financni dary, které pouzila zejména
na autobusovou dopravu déti a zakd na vylety, ozdravny pobyt zakd, kulturni akce, drobné
rehabilitacni pomticky, ucebni pomtcky, hudebni nastroje a materidl do arteterapie
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a aromaterapie. V roce 2015 obdrzela z Nada¢niho fondu Ceské bankovni asociace pro
podporu vzdélavani piispévek na projekt ,,Spolu ndm to jde*. Skola vhodné vyuZivala
rozvojovych programt, projektti spolufinancovanych z ESF, ucelovych dotaci a dalSich
zdroji k financovani potieb v hlavni ¢innosti.

Finan¢ni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostate¢né
k zabezpeceni §kolnich vzdélavacich programu.

Celkové jsou podminky K realizaci vzdélavacich programi vSech soucasti Skoly
v poZadovaném stavu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Rizeni §koly

Cinnost $koly je fizena na zékladé Skolnich ¥ada MS, ZS a SS, organiza¢niho fadu
a provoznich fadi vSech soucasti. Byla zfizena pedagogicka rada a pracuji metodické
organy. Vedeni tvofi feditelka a jeji dvé zastupkyné. Soucasti Skoly fidi Ctyfi vedouci
pracovist, ktefi se ucastni porad vedeni Skoly, pedagogické rady probihaji oddélené
v kazdé soucasti skoly.

Reditelka $koly zpracovavd povinnou i navazujici dokumentaci $koly diikladng
a prehledné. Podporuje pedagogické pracovnikyv odborném rozvoji a vede je
k sebereflexi. Z dokumentace Skoly a rozhovort s pedagogy vyplyva, Ze jsou vymezeny
kompetence, povinnosti a ukoly vSech zaméstnancti. Systém fizeni je ptehledny, cilem
je poskytnout pfiméfenou autonomii jednotlivych pracovistim, vyuzit jejich potencial
a zvySovat prestiz skoly.

Jsou vytvofeny zdsadni a nalezit¢ koncepcni a autoevaluacni dokumenty Skoly, které
vymezuji rozvoj a hodnoti naplhovani. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany
ve Skolské radé, rad¢ Skoly a se zfizovatelem. Pfedavani informaci mezi vedenim Skoly
a pedagogickymi pracovniky je organizacné zajisténo.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost probiha planovité, zaméfuje se piredev§im na chod skoly
a jednotlivych soucésti, praci konkrétnich ucitelti, adaptaci novych zakl, na vedeni
povinné dokumentace a jeji pravidelnou aktualizaci. Cilem kontrolni ¢innosti je sledovat
formy a metody prace, koncepéné¢ pomahat vyucujicim pfi feSeni ptipadnych problémi.
Skola pracuje s vysledky kontrol Ceské §kolni inspekce. Je vénovadna pozornost
individualizaci zakd ve vyuce, motivaci a metodické podpote vyucujicich. Jsou nastaveny
mechanismy ke zji§tovani uspésnosti nastavenych metod individudlni prace s détmi a zaky
a hodnoceni vysledki jejich vzdélavani. Rizeni 3koly je systematické a napliuje cile
ptredskolniho, zdkladniho a sttedniho vzdélavani.

Reditelka §koly vytvaii podminky pro ¢innost Sesti¢lenné $kolské rady. Piedavé informace
o pribéhu vzdélavani, koncepéni zdméry rozvoje Skoly a dokumenty k projednani ¢i
schvéleni. Reditelka $koly db4 o pribézné zlepSovani informa¢niho systému. Na vysoké
tirovni je informovanost mezi ugiteli diky pocitatovému propojeni. Zaci jsou zpravovéni
obligatnimi nastroji (zédkovské knizky, ndsténky, notysky apod.), ale piedev§im
dennodennim kontaktem s velmi vstficnymi a trpélivymi uciteli. Soucasti systému je
poskytovani informaci o vzdélavaci nabidce a zplisobu pfijimani na webovych strankach.
Zakonna ustanoveni pfi piijimani ke vzdélavani jsou dodrzovana. Pii zmén¢ vzdélavaciho
programu, resp. pii prechodu k IVP, je zakliim zajisStovana dostate¢na pomoc. Informacni
systém je ptikladem dobré praxe.
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Rodi¢e podporuji akce, které jsou svou plsobnosti provazané se vSemi soucastmi Skoly.
Zakonni zastupci jsou o ¢innosti Skoly informovani osobn¢ - dennim kontaktem, mohou
ziskavat informace na webovych strankach a vyvéskach, jsou zvani na konzultace
i k neformalnim jednanim. Jsou pro n¢ organizovany osvétové i vzdélavaci akce. Navstiveni
pedagogové se vankete ve vétSiné vyjadrili o pratelské atmosféfe a o pozitivnim
pracovnim klimatu. Spoluprace s partnery a piedev$im s rodiCovskou vetejnosti je
soustavna, vstiicnd, ¢inorodd a piiznivé ovliviiuje obsah apriibéh vzdélavani. Skola
navazala kontakty se stacionafem ,,0srodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy*
v Cieszynie (Polsko), jejich preshraniéni spoluprace uspésné pokracuje.

Materska Skola

Vzdélavani v MS probihd dle SVP pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem
»Zpohidky do pohadky*. SVP vychazi zrealnych materialnich, organiza¢nich
a persondlnich podminek $koly. Dokument stanovuje vzdélavaci cile, poslani a filozofii
Skoly, kterd je zaméfena na spokojené dité. Vzdélavaci obsah je koncipovan
do integrovanych blokil s tematickymi celky, spolecné s ocekdvanymi vystupy
a vzdélavaci nabidkou. Na SVP navazuji t¥idni vzdélavaci programy, které konkretizuji
vlastni témata, bloky a naméty s motivovanou nabidkou aktivit pro déti. Evaluacni systém
je konkrétni, funkéni.

Provoz MS je polodenni, a to od 7:00 do 13:00 hodin, v odpolednich hodinach piebira déti
stacionar Slezské diakonie. Vyse skolného pro pobyt ditéte ¢ini 300,- K& mésicéné.

MS uzce spolupracuji s rodi¢i, kterym umoziuji kazdodenni osobni styk s uditelkami.
Té&sna spoluprace je také navazana se SPZ, 1ékafi ipracovniky stacionard. MS se tidi
doporucenimi z odbornych pracovist a zajist'uji tak specidlni vzdélavaci potieby déti.

V ramci inspekéni ¢innosti byly ve vsech MS priifezové sledovany vzd&lavaci ¢innosti.
Pristup k détem se vyznacoval systemati¢nosti, uspofadanou piipravou na skupinovou
nebo individualni praci s détmi, uvoliovanim téla a polohovanim imobilnich déti. Dal§im
uskalim, které ne vzdy se dafilo pteklenout je prace s détmi, jejichz mentalni uroven mtize
byt predpokladem pro pfijeti k zdkladnimu vzdélavani na bézné ZS. Vzdélavani probihalo
v podnétném prostiedi, vtvar¢i a pohodové atmosféfe, ucitelky byly velmi dobie
pfipraveny. Zvlasté na pracovisti v Bohuminé byla patrna souhra mezi ucitelkou
a asistentkou pedagoga. Denni rezim i organizace vzdélavani respektovaly individualni
potteby déti a umoznovaly ucitelkdm okamzit¢ reagovat na vzniklé vzdélavaci situace.
Cinnosti vychazely ztydennich tematickych plani a aktualnich situaci. Velmi dobie
ucitelky pfistupovaly k ve€kovym a individudlnim zvlastnostem déti a diferencované
zadéavaly odlisné tkoly a Cinnosti. Spontdnni aktivity byly ¢éastecné fizeny z divodu
mentalniho a t&lesného handicapu déti. Do vzdélavacich &innosti zavadi MS zéklady
polytechnické vychovy pomoci LEGO systému. Ve tfid¢ je patrné systematické vedeni déti
a dodrzovani nastavenych pravidel chovani. V pribéhu dne mély déti dostatek moznosti
k pohybovym aktivitdm jak v budové MS, tak i venku. Pravidelnou pedagogickou &innost
ucitelky systematicky vyhodnocuji. Ziskané poznatky vyuzivaji ke stanoveni dalSich
postupti a zkvalitiiovani pfedskolniho vzdélavani. Témét vSechny déti maji zpracovan IVP,
ktery je rovnéz pravidelné¢ vyhodnocovan. U verbalné nekomunikujicich déti je uzita
alternativni komunikace spojena s vizualizaci. Z pozorovani chovani a projevu déti bylo
ziejmé, ze se citily velmi dobfe, spokojené a bezpecné. Atmosféra ve tiidé byla velmi
ptizniva, vzajemné vztahy mezi détmi pozitivni, komunikace s ucitelkou byla oboustranné
partnerskd a oteviend. Na pracovisti v Karviné mély déti moznost zapojit se do ranniho
kruhu spole&né se tiidou ZS. Tato &innost byla velmi emoéni, pro déti vesela a podnétna.
Déti jsou vramci svych moznosti vedeny k samostatnosti a spravnym hygienickym
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navykim. V prubéhu roku jsou zarazovany prvky canisterapie, hippoterapie, logopedie
¢i rehabilitace. Do MS dochazi klinicka logopedka. Déti maji k dispozici celodenné pitny
rezim a v prubéhu dne ovoce ¢i zeleninu.

MS napliuje SVP v souladu se $kolskym zikonem a se svymi koncepénimi zaméry.
Poskytované piedskolni vzdélavani odpovida potiebam piijatych déti, podporuje rozvoj
jejich zakladnich védomosti, dovednosti a schopnosti.

Zakladni $kola

Organizace vzdélavani v ZS probiha podle schvéaleného a aktualizovaného SVP pro obor
vzdélani zakladni Skola specialni s motivaénim nazvem ,.Skola pro zivot™, Rehabilitaéniho
vzdé&lavaciho programu pomocné $koly a SVP piipravného stupné zakladni $koly specialni.
SVP PS ZSS vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani
(dale ,,RVP PV*) a vede k pocatecnimu utvareni klicovych kompetenci uvedenych v RVP
pro obor ZSS (dale ,,RVP ZSS%).

Byly navstiveny hodiny rozumové vyuky. Pribéh vzdélavani vesmés zacinal rannim
kruhem, zaci byli pfivitani spoleénym zpévem, oslovenim, modlitbou. Vzdélavacim cilem
je uvédomovani si aktualniho ¢asu, dne, rocniho obdobi. Jako prostfedek k dosaZeni cile
slouzily rtiznorodé¢ smyslové stimulace a ritudlni Cinnosti pii vnimani podnétli, slovni
komunikace, ¢teni, vytvarné cinnosti. Probihala individualni prace s zakem, dopomoc,
cviceni nebo stimulace k pohybim pii rozvoji motoriky a soustfedénosti. Vedle
relaxacnich ¢innosti, muzikoterapie a arteterapie je stalou soucasti prace uciteld soustavna
fyziologickd obsluha zdkli a jejich polohovani. Vyucujici zaky motivovali, chvalili,
povzbuzovali, jejich vystupovani bylo vstficné a hluboce empatické. Volba vzdélavacich
postuptl, predevs§im metod strukturovaného uceni a uziti adekvatnich pomuicek odpovida
trendu odborné specialné pedagogické péce o déti se zdravotnim postiZzenim.

Vzdélavani v PS ZSS se zamétuje na rozvoj vSech dovednosti a schopnosti, pfedevsim pak
na komunikaci a sebeobsluhu. VSechny ¢innosti jsou uc¢inné podporovany
multisenzoridlnim pfistupem a nazornymi pomuickami.

SVP je napliiovan v souladu s RVP ZSS a v ptipadé PS ZSS je vsouladu s RVP PV.
Zhlédnuté vyuéovaci hodiny v ZS i PS ZSS mély nadstandardni kvalitu.

Stiedni $kola

Organizace vzdélavani v SS probiha podle schvalenych a aktualizovanych SVP pro obor
vzdelani Praktickd Skola jednoletd a Praktickd Skola dvouletd. SVP je zaméten
na ziskavani praktickych dovednosti pro soukromy zivot i zaméstnani.

Sledovany pribéh vyuky byl v souladu se SVP. Usporadani mobiliate vétsiny tid
umoziuje ¢lenéni na pracovni a odpocinkové zony, které zaci vyuzivaji predevSim
o prestavkach. Kreativita vyuc€ujicich se odrazila v poskytovani ucelnych pomticek, s nimiz
jsou zéaci zvykli bézné zachdzet. Pracuji s piirodninami, didaktickymi pomickami,
s ucebnicemi, encyklopediemi, slovniky, dopliiujicimi texty, obrazovym materidlem.
Vhodné vyuzivali videotechniku, pocitacové vybaveni a internet. V navstivenych hodinach
matematiky, Ceského jazyka, informacnich technologii a rodinné vychovy (praktické
vyucovani) byl vytyCen vzdélavaci cil a prostfedky kjeho dosazeni. Ucitelé wvolili
organizacni formy a metody prace zalozené nejcastéji na stiidani Cinnosti, frontalni vyuce
s postupy, které zajistovaly uéinny individudlni piistup. Zaci komunikovali, v hodinach
byla pozitivni atmosféra a zaci projevovali podle svych schopnosti o vyuku zajem.
Vyucujici je motivovali pochvalou, oblibenymi ¢innostmi. Materidlni podpora vyuky byla
podnétnd, byla vyuzita interaktivni tabule, pracovni listy, vytvarné prace. Aktivné se

9



_Inspekcni zprava
Gj.. CSIT-310/15-T

Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

zapojovali do vyuky asistenti pedagoga (vétSinou dva ve tfid¢) a ve dvou ptipadech byli
pfitomni i1 dobrovolnici, ktefi dle pokynti vyucujicich realizovali ¢innosti s zaky
individualné ¢i v malych skupinach.

SS napliiuje SVP v souladu se skolskym zékonem a se svymi koncepénimi zaméry. Vyuka
je systematicka, jeji organizace je v souladu s pravnimi pfedpisy. Zakim je spolehlivé
zajiStovana v€asna podpora, odborna pomoc a dusledny individualni pfistup. Navstivené
hodiny mé¢ly nadprimérnou Groven.

Zakladni a stiedni Skola

V souladu s doporuéenimi SPZ byly pro zaky vypracovany IVP. Zaci se socidlnim
znevyhodnénim nebo mimotadné nadani ve smyslu Skolského zédkona ve Skole nejsou.
Zakim je zajidtovana véasnd podpora, odborna pomoc a individualni piistup. Prava
zakonnych zastupcu v oblasti poskytovani poradenskych sluzeb jsou respektovana. VSem
zaktim byl zajistén rovny piistup ke vzdélavani.

Pocty hodin, skladba pfedméti a celd struktura vyukového dne, jako zacatek a konec
vyuky, pocet hodin ve vyucovacim dni, délky irozvrzeni piestavek a pocty zaku
ve tfidach, az na tfidy SS v Ceském T&$ing, a ve skupinach jsou v souladu s pravnimi
predpisy. Ve tiidach SS byl nejvyssi mozny pocet zakd piekroden o tii zaky.

Praktické vyucovani probihd ve Skole a v pfipadech, Ze je realizovano na pracovistich
socialnich partneri (napt. v terapeutickych dilnach Slezské diakonie ¢i v socialné
terapeutickych dilnach ptispévkové organizace mésta Bohumin), je osetieno smluvné.

Vyuka i realizované aktivity Skoly standardné podporuji rozvoj funkcnich
gramotnosti Zaki. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky vytvareji ve vSech
soucastech Skoly odpovidajici podminky pro realizaci SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Prioritou skoly je vytvafeni klidné vzdélavaci atmosféry respektujici potieby déti, zakt
a jejich rodict. Duraz je kladen na spolupraci s rodi¢i zalozené na pratelskosti, duvéte
a vstiicnosti. Dllezitym métitkem je ismev déti a zaka a spokojenost rodicu.

Vedeni skoly i cely pedagogicky sbor pribézn€¢ monitoruji, analyzuji a hodnoti vysledky
vzdelavani zaka. Ty jsou oznamovany na pedagogickych radach i ve vyro¢nich zpravach.
Déti a zaci se prezentuji napt. pii kulturnich programech pro rodice, ucastni se sportovnich
a vytvarnych akci.

Materska Skola

Ucitelky rozvijely zakladni klicové kompetence déti vramci celodennich aktivit.
Pedagogické strategie uplatiiované v MS jsou mnohostranné, G¢inné a kvalitni. Uroveii
znalosti, dovednosti a schopnosti vzdélavanych déti MS odpovida konkrétnim moznostem
déti. Rozvoj a pokroky déti pedagogické pracovnice sleduji, pribézné je zaznamenavaji
do hodnoticich listi. Z pfedloZzené dokumentace a pfimého pozorovani celodennich bloki
vyplynulo, ze dosazend turoven vzdélavani odpovidda osobnostnim a individualnim
predpokladtim déti.

Zakladni a stiedni Skola

Ucitelé prubézne¢ hodnoti vysledky a pokrok jednotlivych zakii vzhledem k jejich
zdravotnim a vzdélavacim moznostem. Pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zak Skola
stanovila pravidla (slovni hodnoceni v ZS, klasifikacnim stupném ve SS), se kterymi
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zakonné zastupce seznamila. Vysledky vzdélavani ucitelé hodnoti na jednanich
pedagogické rady, zaktiim vedou portfolia a komunikacni seSity. Jejich pokroky pravidelné
sleduji pti vyhodnocovani IVP spole¢né s pracovniky SPZ.

Vedeni Skoly i cely pedagogicky sbor prubézné¢ monitoruji, analyzuji a hodnoti vysledky
vzdelavani zaka. Ty jsou oznamovany na pedagogickych radach i ve vyrocnich zpravach.
Sleduje celkovou uspésnost zak v realizovanych vzdélavacich programech, soucasti
hodnoceni jsou i individudlni testy jejich schopnosti (sebeobsluha, komunikace, motorika,
pracovni zru¢nost, védomosti) a rovnéz zvladnuti, v ramci praktickych ¢innosti, vyroby
pfedmétt z keramiky, pleteni kosikd, tkani koberecki apod.

Zavéreéné zkousky ve SS ve skolnim toce 2013/2014 se konaly na pracovisti SS v Ceském
Tesing a zGcastnili se jich dva zéci. Jeden zak prospél s vyznamenanim a dalsi prospél.

Skola ve viech svych soulastech provadi autoevaluaci, svou praci ivysledky
vzdélavani prezentuje na verejnosti. Celkové je problematika hodnoceni vysledki
vzdélavani v praxi $koly FeSena komplexné. Vysledky vzdélavani v MS, ZS i SS jsou
na poZadované trovni.

Zavéry
Vzdélavaci nabidka Skoly a vSech jejich soucasti odpovida podminkam, za nichZ byla
zatazena do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Skola poskytuje vzdélavani v souladu

se zasadami a cili stanovenymi $kolskym zikonem. VSechny realizované SVP jsou
v souladu s pravnimi predpisy a prisluSnymi RVP.

Silné stranky a dalSi zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech
o Citlivy pfistup k détem a k zakiim zaloZeny na kiest'anskych hodnotach.

e Spoluprace s partnery — ziizovatelem, Skolskou radou, radou skoly, Slezskou diakonii

je na vysoké urovni.

e Podpora ziizovatele, ktery mj. Skole poskytl vyjimku z nejvyssiho poctu déti a zakda, je
operativni a pfinosna.

e Kbvalitni personalni prace vedeni Skoly umoziuje zvySovani kvalifikovanosti
pedagogickych pracovnikd.

e Vzdélavani vcetné vychovné Cinnosti s détmi a zaky je systematické a rozmanité,
respektuje jejich individualni zvlastnosti a pozadavky zékonnych zastupci.

e Pribéh vzdélavani v ZS a SS slouzi jako piiklad dobré praxe.
e Vyuzivani sluzeb zahrani¢nich dobrovolnikii pfispiva vyméné zkusenosti.
Slabé stranky

e Kapacita prostorl na pracovisti SS v Ceském Tésiné neumoziuje dalsi zvyseni poétu
tfid a specializovanych uceben z bezbariérovym piistupem.

e Ve dvou tfidach SS na pracovisti SS v Ceském Té&iné doslo k prekroteni nejvyssiho
poctu zakt (feSeno v Protokolu o kontrole ¢j. CSIT-312/15-T).

Doporuceni

eV Cinnosti MS klast vétsi diiraz na déti, jejichz mentalni uroveii je predpokladem pro
ptijeti k zakladnimu vzdélavani na bézné ZS.
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e Provést aktualizaci Skolnich dokumentti a sjednotit formaln€ i obsahové dokumentaci
v MS, ZS a SS (pfedevsim informované souhlasy tykajici se vzdélavani déti a zaki se
SVP a diagnostické zaznamy déti v MS).

e Doresit oploceni skolni zahrady v Karviné.
e Pokra¢ovat v realizaci zaméru zménit misto vzdélavani zakta SS v Ceském T&8ing.
Vyvoj skoly od posledni inspekce

Od posledni inspekce v roce 2011 Skola nastavenou uroven vzde€lavani nadale udrzuje.
Vzdélavaci programy dopliiuje pestrou nabidkou $kolnich i mimoskolnich aktivit pro déti
a zaky. Skola vychazi vstiic zdjmu vefejnosti a operativné zajistuje vzdélavani v dalsich
mistech (Ostrava, Bohumin).

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina skolské pravnické osoby vydana na zéklad¢ usneseni Cirkevni rady
Slezské cirkve evangelické augsburského vyznani ze dne 27. 2. 2006 véetn¢ dodatkil

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a skolskych zatizeni €. j. 34161/2014-2 ze dne 2. 10. 2014 s G¢innosti od 2. 10. 2014

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni €. j. 34161/2014-2 ze dne 7. 8. 2014 s ucinnosti od 1. 9. 2014

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni €. j. 45539/2013 ze dne 6. 1. 2014 s u¢innosti od 1. 9. 2014

b

Vypis z rejstiiku Skolskych pravnickych osob ze dne 23. 3. 2015

5

6. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 23. 3. 2015

7. Povoleni vyjimky z nejvyssiho poctu zaki zfizovatelem Skoly ze dne 25. 8. 2014
8

Jmenovani do funkce feditele vydané Slezskou cirkvi evangelickou A. V. v Ceském
Tésing ze dne 14. 8. 2013

Skolni vzdélavaci program cirkevni matefské $koly ,,Z pohadky do pohadky*
zpracovany podle Rémcového vzdélavaciho programu pro ptedskolni vzdélavani
ze dne 29. 6. 2010 s aktualizacemi

o

10. Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélavani zakladni $koly specialni pro zaky
se stfedné tézkym mentdlnim postizenim a pro zéky s tézkym mentalnim postizenim
a soub&Znym postizenim vice vadami s motivaénim nazvem ,Skola pro Zivot®
zpracovany podle Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélavani zakladni
Skoly specidlni ze dne 29. 6. 2010 s aktualizacemi, véetné ptilohy - SVP pro piipravny
stupen zakladni skoly specialni

11. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani Praktickd $kola jednoletd pro zaky
se stfedné tézkym a tézkym mentalnim postizenim, autismem a viceCetnymi postizenim
zpracovany podle Radmcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani prakticka Skola
jednoleta 78-62-C/01 ze dne 29. 5.2012

12. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani Prakticka Skola dvouletd pro zaky
se stfedné tézkym mentdlnim postizenim, pfipadné lehkym mentdlnim postizenim
v kombinaci s dalSim zdravotnim postizenim, autismem zpracovany podle Ramcového
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vzdelavaciho programu pro obor vzdélani praktickd skola jednoleta 78-62-C/02 ze dne
29.5.2012

13. Vykazy o ptripravném stupni zakladni skoly specialni, matetské Skole, zakladni Skole,
stiedni Skole a feditelstvi §kol podle stavu k 30. 9. 2014

14. Skolni matrika MS, ZS a SS, stav k terminu inspekéni ¢innosti

15. Tidni knihy viech tfid MS, ZS a SS vedené ve skolnim roce 2010/2011 (7 knih), stav
k terminu inspekéni ¢innosti

16. Koncepce rozvoje skoly 2015 — 2018
17. Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly — ZS a SS, $kolni rok 2013/2014

18. Skolni strategie prevence socialné patologickych jevii pro $kolni roky 2014/2013
(v€etné Programu proti Sikanovani)

19. Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikli (stav
k terminu inspekéni Cinnosti)

20. Rozvrhy hodiny viech tiid ZS a MS ve $kolnim roce 2014/2015 k terminu inspekéni
¢innosti

21. Skolni ¥ady MS, ZS a SS na jednotlivych pracovistich platné ve $kolnim roce
2014/2015 k terminu inspek¢ni Cinnosti

22. Plan préace skoly, Skolni rok 2014/2015 (hlavni tkoly, persondlni zabezpeceni, plan
schiizi a porad, kontrolni a hospita¢ni ¢innost, spoluprace s rodic¢i a dalSimi partnery)

23. Hospita¢ni ¢innost (plan a formy hospitaci, sledované oblasti, hospitacni zaznamy)
- souhrnnd dokumentace vedena ve Skolnim roce 2014/2015 k terminu inspekéni
¢innosti

24. Plan DVPP skolni rok 2014/2015

25. Podklady pro hodnoceni individualni vychovné vzdélavaci ¢innosti — testy, zaveérecné
vysledkové tabulky (sebeobsluha, komunikace, motorika, pracovni zrucnost,
védomosti)

26. EVVO (Skolni program, plan akci, zapis ze schizky poradcti, hodnoceni plnéni
Skolniho planu v 1. pololetii, EVVO na jednotlivych pracovistich) — souhrnna
dokumentace vedena ve Skolnim roce 2014/2015 k terminu inspek¢ni Cinnosti

27. Organizacni fad s ucinnosti od 1. 9. 2014

28. Pedagogicka rada — zapisy z jednani v¢etné prezencnich listin, vedené od Skolniho roku
2014/2015 k terminu inspekéni innosti

209. Dokladyvo piijimani déti a zaka ke vzdélavani v MS, ZS a SS a doklady o zafazeni
do PS ZSS ve skolnim roce 2013/2014

30. Doklady o ukon¢ovani vzdélavani ve SS ve §kolnim roce 2013/2014

31. Doklady o prubéhu vzdélavani ve skolnim roce 2014/2015 k terminu inspek¢ni ¢innosti
(pfestupy, zmény vzdélavacich programt)

32. Hodnoceni jednotlivych pracovist MS, ZS a SS v prvnim pololeti $kolniho roku
2014/2015

33. T#idni vzdé&lavaci programy MS, ziznamy o détech a individudlni plany déti k terminu
inspekéni ¢innosti

13



Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

_Inspekcni zprava
Gj.. CSIT-310/15-T

34. Dochazka déti do MS od 1. 9. 2014 ke dni inspekéni ¢innosti

35. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych cirkevni Skole (Skolskému zafizeni) ze dne
21.1. 2015

36. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014 ze dne 2. 3. 2015

37. Dokumentace skoly: Deniky 2014 a 2015 a vyactovani projektti spolufinancovanych
z ESF

38. Dokumentace $koly k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakd k terminu
inspekeni ¢innosti

39. Knihy turazii vedené na jednotlivych odloucenych pracovistich ve Skolnim roce
2014/2015

40. Vykazy Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2014

41. Seznam stravnikll za jednotliva mista poskytovanych skolskych sluzeb za fijen 2014

42. Smlouva o zabezpeceni stravovani s ucinnosti od 2. zafi 2013 a ze dne 2. 9. 2013 mezi
Skolou a Zékladni skolou Ostrava-Marianské Hory, Gen. Janka 1208, piispévkova
organizace

43. Smlouva o zajisténi Skolniho stravovani mezi Skolou a Zakladni Skolou a matetskou
Skolou Cesky T¢Sin Hrabina, pfispévkova organizace ze dne 1. 1. 2012

44. Dohoda o podminkéch stravovani mezi §kolou a Zakladni §kolou Bohumin Cs. armady
1026 okres Karvina, ptispévkova organizace ze dne 1. 9. 2003

45. Smlouva o stravovani déti a zaka MS, ZS a SS mezi $kolou a Slezskou diakonii ze dne
29.8.2014

46. Internetové stranky Skoly www.skolasd.eu
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Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zadkona muZe reditel Skoly podat prfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor Mgr. Kazimierz Worek v. r.
Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Ing. Lada Bednarova v. r.
Mgr. Iveta Galuskova, skolni inspektorka Mgr. Iveta Galuskova v. r.

Mgr. Sarka Fiedlerova Hanugova, $kolni inspektorka Mgr. Sdrka Fiedlerova Hanusova v. r.

Mgr. Vladislav Vancura, Skolni inspektor Mgr. Viadislav Vancura v. r.

Mgr. Dagmar Vilaskova, specidlni pedagozka Mgr. Dagmar Vilaskova v. r.

V Ostraveé dne 13. 4. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Zuzana Filipkova, Ph.D., feditelka Skoly Mgr. Zuzana Filipkova, Ph.D. v.r.

V Ceském T&$in& dne 14. 4. 2015
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