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| ZAKLADNI UDAJE

Zakladni Skola, Praha 5 - Smichov, Kofenského 10/760 je ptispévkovou organizaci.
Vykonéava €innost zékladni $koly, Skolni druziny, Skolniho klubu a Skolni vydejny obédu.
Ztizovatelem je Méstska ¢ast Praha 5. V dob¢ inspekce se vzdélavalo v 9 tfidach 164 Zzaka.
V 1. a 6. roéniku se Zaci vzdélavaji podle skolniho vzdélavaciho programu Ofeviena skola,
v ostatnich podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola €.j.: 16 847/96-2. Pii ptepocteném
poctu tvazku uciteli (13,2) ptipada na 1 pedagoga 12,4 zakid. V soucasnosti je kapacita Skoly
vyuzita na 41 %.

V tomto $kolnim roce se Skola zapojila do mezinarodniho projektu a usiluje o ziskani titulu
,,EkoSkola“.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, v zdkladni Skole k datu inspekce.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Vzdélavani zakl v oblasti podpory vychovy ke zdravi

2. Zjistovani a hodnoceni formalnich podminek vzd€lavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zadkona.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Reditel objektivné zhodnotil podminky koly v oblasti podpory vychovy ke zdravi. Je si
védom urcitych rizik, které postihovala inspekéni zprava zroku 2003 a pracuje
na systémovych krocich vedoucich k jejich odstranéni. Dosud realizované zmény sméfoval
nejen k podpote zdravého zivotniho stylu (zapojeni do projektu EkoSkola a Komunitni §kola),
dba na naplnovani kurzu Vychova ke zdravi ve 4. a 5. ro¢niku, ale zavedl 1 vlastni Skolni
vzdé¢lavaci program jiz od leto$niho Skolniho roku. Vycet dalSich zlepSeni (estetickd proména
a podnétnost uceben, vestibulu a chodeb, postupnd obmeéna Skolniho nabytku, nové
zamykatelné Satni skiinky, dal$si odborné ucebny, vyraznd obmeéna ucebnich pomiicek —
nasténné vyukové obrazy, 3 interaktivni tabule, €isticky vzduchu a rekonstrukce socialniho
zazemi) sved¢i o vysokém nasazeni nového managamentu Skoly. Jeho analyza byla zcela
v souladu se zji§ténimi a hodnocenim CSI.

Organizace vzdélavani na 1. stupni koresponduje s kvalitnim Skolnim fadem, ktery je
modifikovan vzhledem k vékovym mozZnostem a specialnim potifebam zaka 1. stupné. Jsou
zde mimo jiné implementované prvky zdravého Zivotniho stylu. Rozvrh hodin obsahuje
nékteré nedostatky. Béhem inspekce byl odstranéno poruseni vyhlasky o zékladni Skole
v nepfipustném poctu hodin dopoledniho vyucovéani v 5. ro¢niku. Déle inspekce zjistila, ze
v 5. ro¢niku maji zaci v jednom dni 4 hodiny vychovnych pfedmétl a v ostatnich dnech se tak
kumuluji pfedméty naukového charakteru. Vedeni Skoly tim vychéazi vstfic pani ucitelce
dichodkyni a opomiji potieby zakd. Kontrola zdkovskych knizek ukazala minimalni
hodnoceni vychovnych pfedméta ¢i uplnou absenci znamek (t€lesna vychova, cteni a literarni
vychova). Zajmova ¢innost zamefena na podporu zdravi a télesnych dovednosti na 1. stupni je
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realizovana predevsim agenturami. Zaci se zG&astiuji soutézi, vyjezda do $koly v piirods a
t¥idéni odpadii v ramci Ekogkoly. Skola dodrzuje pitny rezim i v podobé tzv. §kolniho mléka.
Urcité rezervy jsou v pohybovém a relaxacnim rezimu zakli béhem vyuky i1 o prestavkach.
V nékterych uc¢ebnach a na chodbach nejsou odpocinkové zony. NeutésSeny venkovni areal
Skoly a pouze 15 minutové velké prestavky neddvaji mnoho prostoru k télesnym aktivitam
zakl (rekonstrukce hfist¢ a zahrady je planovana v letoSnim roce). Klasické frontalni
uspotfadani nabytku ve tfidach limituje i vznik pracovnich a zajmovych koutkli umoziujicich
samostatnou praci, kooperativni ¢innosti a komunikaci mensich zZakovskych skupin.

Program primarni prevence pamatuje i na zaky 1. stupné. Ti se zcastnili projektového dne
Sdruzeni FILIA. Vedle toho efektivné funguje Skolni parlament, ktery pfenasi do jednotlivych
tfid ndzory i pozadavky vedeni a to naopak velmi pozorné naslouchd a v mezich moznosti
vychdzi vstfic zaklim Skoly. Maléd Skola rodinného charakteru, prohlubujici se spoluprace
s rodi¢i a spole¢nd cesta vedeni Skoly, ucitelll 1 zakt k vzajemné respektovanym pravidlim
chovani buduje vstficné socialni klima.

Vyrazna estetizace celé Skoly a zietelné zlepSeni materidlnich podminek vzdélavani jsou na
urovni piikladi dobré praxe. Celkové jsou podminky k realizaci vychovy ke zdravi
na standardni uirovni.

2. Personalni Fizeni a personalni podminky Skoly pro oblast vychovy ke zdravi —
1. stupen

Reditel je ve funkci od 1. ervna 2005. Po svém nastupu do funkce provedl analyzu stavu
Skoly a pfipravil dlouhodobou koncepci rozvoje, ve které akceptuje strategické zaméry
vzdélavani v CR, mistni potieby a pedagogické cile $koly. V dokumentu jsou rozpracovany
vSechny oblasti jejiho rozvoje. Dllezitou soucasti je vychova ke zdravému zplisobu zivota a
péde o zdravi. Tu podporuje i ziskany grant MSMT na projekt ,.Zdrava $kola ve zdravém
méste*, ve kterém je zahrnuta i prevence rizikovych aktivit pro zaky 1. stupné.

Skola neni velka, feditel miize neformaln& a podle potieby s pedagogy projednavat aktualni
problémy. Komunikaéni a informaéni systém je srozumitelny a funkéni. Reditel si uvédomuje
efektivitu prace tymi a proto hned v pocatcich svého plisobeni zorganizoval proskoleni
pedagogického sboru v tymové spolupraci, dale kladl diiraz na dovednosti spojené s ptipravou
SVP. Ten se podatilo zpracovat tak, ze $kola podle n&j zahdjila vyuku jiz v leto§nim $kolnim
roce.

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2005/2006 obsahuje analyzu dotaznik zadanych rodi¢tim
v &ervnu 2005 a &ervnu 2006. Skola se snaZi o vytvofeni atmosféry diivéry a otevienosti,
nazory a pozadavky rodict jsou dilezitym vychodiskem pii tvorbé koncepénich dokumentt.
Zapojila se mezi komunitni $koly, oteviené zakiim, jejich rodi¢iim i vefejnosti v dobé mimo
vyucovani. Tento zdmé&r podporuje ziizeni Skolniho klubu.

Péci o zdky se specidlnimi potfebami koordinuje vychovnd poradkyné. Pro tyto déti
zpracovali pedagogové individudlni vzdélavaci plany. Konzultaéni hodiny poskytuji vSichni
ucitelé. Pro predskolaky porada skola cyklus ,,Hrajeme si na Skolu® - 15 lekci ptipravy déti na
1. tfidu a setkadni psycholozky s rodici.

Pti Skole zfizena Skolskéd rada v soucasné dobé neodpovida pozadavkiim Skolského zékona,
protoZe v ni neni zastoupena tfetina Clenli jmenovand ziizovatelem. Dobrd je spoluprace
s obCanskym sdruzenim rodic¢i Rada Skoly, které Skolni aktivity podporuje i1 finan¢né. Rodice
maji dostatek ptilezitosti ke komunikaci a spolupréci se Skolou. O prospéchu a chovéani svych
déti se mohou informovat i prostfednictvim elektronické Zakovské knizky.

Ze spoluprace s mnohymi institucemi, které podporuji kurikuldrni zmény (Step by Step,
FILIA, Tereza, Prak, Drop-in, Nova skola, SCIO), vznikly nékteré projekty Skoly (Ekoskola,
Komunitni Skola, Zdravé skola ve zdravém mésté, Oteviena Skola sportu atd.).
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Reditel dba na odborny a profesni riist sviij i svych podfizenych. S pozadavkem, aby vsichni
pedagogicti pracovnici méli potiebné znalosti, koresponduje plan dal§iho vzdélavani. Reditel
vystudoval na vysoké Skole Skolsky management, jeho zastupkyné ho studuje. Vychovna
poradkyné si dopliuje specializaci pro tuto funkci. Ucitelka bez odborné kvalifikace studuje
ucitelstvi 1. stupné na pedagogické fakulté. VétSina uciteli se Ucastni nékteré z forem
prabézného vzdelavani.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.

2. Zjistovani a hodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych
ustanoveni Skolského zakona.

Ztizeni zakladni Skoly na dobu neurcitou je doloZeno zfizovaci listinou ze dne 16. 1. 2006,
kterou schvalilo Zastupitelstvo Méstské &asti Praha 5. Udaje souhlasi s daty vedenymi
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Dalsi identifika¢ni tidaje (nazev, sidlo, identifika¢ni Cislo
a pravni forma) jsou v dokumentech uvedeny v souladu se skute¢nosti. Ve vykazu o zakladni
Skole podle stavu k 30. 9. 2006 zapsal teditel 164 Zzaki, tento pocet souhlasi s poctem zaki
evidovanych ve $kolni matrice.

Posuzovdanim povinné zapisovanych udajii nebyly zjistény nedostatky.

Hodnotici stupnice

priklad dobré praxe standardni stav rizikovy stav

podprimérny stav,

vynikajici, pFikladné funkéni, bézny stav vyZaduje zménu

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiku $kol
a Skolskych zatizeni €. j. 8866/2006-21 ze dne 14. 4. 2006

2. Vypis zménového fizeni — pravnicka osoba €.j. spravniho fizeni S-MHMP 89993/2006
ze dne 22.3.2006

3. Zfizovaci listina vydana MC Praha 5 &j.: 21/0/0SK/2006 dne 16.1.2006

Jmenovani do funkce feditele zakladni Skoly ¢&.j. OSK/48143-05/2429-05 ze dne
25.5.2005 s ucinnosti od 1.6.2005

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006

Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006
Vykaz o skolni druzing Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006
Vykaz o skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006

Vykazy o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2006
pro Skolni jidelnu zékladni Skoly a Skolni jidelnu matef'ské Skoly

AR PR IR AN

10.  Skolni matrika zakt k datu inspekce

11. Stravovaci archy na mésic leden

12.  Koncepce skoly 2006 - platnost od 1.9.2006

13.  Plan rozvoje komunitniho vzdélavani

14. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2006/2007 ze dne 1.9.2006
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15. Struktura vlastniho hodnoceni skoly ze dne 22.9.2006

16. Ttidni knihy I.A, IV.A, V.A pro $kolni rok 2006/2007 k datu inspekce

17. Rozvrh hodin 1. stupné ve Skolnim roce 2006/2007 k datu inspekce

18. Zéaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2006/2007 k datu inspekce

19. Persondlni dokumentace — doklady o dosaZzeném vzdélani ucitelti 1. stupné a teditele
Skoly

20. Individualni vzdélavaci plany zakl integrovanych ve Skolnim roce 2006/2007

21. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2005/2006

22. Zavérecna zprava a vyuctovani specifické primarni prevence ze dne 31.1.2007 — ndzev
projektu: Zdrava skola ve zdravém méste

ZAVER

Realizace vychovy ke zdravi je pozitivné ovliviiovana:

e postupnym napliiovanim filosofie komunitni Skoly,

rychlym a kvalitnim zlepSenim prostorovych a materialnich podminek,
estetickou trovni vnitfniho prostiedi skoly,

zavedenim vlastniho S§kolniho vzdélavaciho programu,

projekty podporujici zdravy zivotni styl,

e pfiznivym klimatem Skoly.

Realizace vychovy ke zdravi je negativné ovliviiovana:

e dil¢imi nedostatky v rozvrhu hodin 1. stupné,
e nediislednym hodnocenim zaka ve vychovnych pfedmétech,
e nepatrnymi pohybovymi a relaxa¢nimi aktivitami béhem vyuky.

Podminky Skoly a persondlni Fizeni smérujici k realizaci vychovy ke zdravi jsou
na standardni urovni.

V Praze 12. biezna 2007

razitko
SloZeni inspekcéniho tymu
Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Marie Poesova Poesova v.r.
Clenka tymu Mgr. Noélle Kleinova Kleinova v.r.



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe Feditel
Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu pracoviité, tj. Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6. Inspek¢ni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem
CSI k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava vietnd
pripominek je verejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byl seznamen s obsahem inspek¢ni zpravy a Ze jsem
prevzal jeji original.

V Praze 14. biezna 2007

razitko

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Pavel Schneider Schneider v.r.

feditel Skoly



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datumodeslani Cj. podaciho deniku CSI
inspekéni zpravy
Skolska rada: ZS Kotenského 10/760, 11. dubna 2007 CSI 122/07-01
150 00 Praha 5
Ztizovatel: MC nam. 14. fijna 4/1381 11. dubna 2007 CSI 122/07-01
Praha 5

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. podaciho deniku CSI Text

Pfipominky nebyly podany.
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