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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpist.

Charakteristika

Prispévkova organizace Zakladni Skola s rozSitenou vyukou télesné vychovy, Praha 4, Jitini
185 (déle ,Skola* nebo ,jnstituce*) vykondva cinnost zakladni Skoly (dale ,,ZS“), Skolni
druziny (dale ,SD) a $kolni jidelny-vydejny (dale ,SJ“). Ve 8kole se uskuteGfiuje rovnéz
vzdélavani v piipravné t¥idé. Skola se profiluje rozsitenou vyukou télesné vychovy, podpora



télesné zdatnosti a sportovnich aktivit zaka patii i mez hlavni cile Skoliho vzdélavaciho
programu (dale ,,SVP). Od 1. ro¢niku je v ZS vyu¢ovan anglicky jazyk a od 7. ro¢niku
némecky a Span€lsky jazyk. Soucasti vzd€lavani jsou pravidelné adaptacni a sportovni
kurzy.

K terminu inspekéni ¢nosti se ve Skole vzdélavalo 681 zaka ve 29 tfidach, nejvyssi
povoleny pocet Zikd (780) je vywrit z 87 %. Skola eviduje 170 Zik®, ktefi plni povinou
Skolni dochazku v zahrani¢ni Skole ¢i v zahrani¢i. Ptipravnou tfidu navstévovalo 15 déti.
ZAci se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (dale ,SVP“) a odli§nym matefskym jazykem
(dale ,,OMJ*) tvoii 8 % =z celkového poctu. Zajmové vzdélavani je realizovano v 6
odd€lenich $kolni druziny s 167 ucastniky.

Skola se aktivné zapojuje do lokalntho déni, nabizi fadu vlastnich volocasovych krouzki
a dalSich aktivit.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola zahajila svou &innost ve $kolim roce 2018/2019, kdy se oddélila od Zakladni $koly
s rozsftenou vyukou jazykl, Praha 4, Filosofska 3, pfispévkova organizace. Koncepce
rozvoje Skoly vychazi z jejiho zaméfeni a reflektuje zaméry zfizovatele. Stanovené cile se
vedeni Skoly dafi phit pfedev§im v oblasti materidlnich a finanénich podminek, v ramci
spolupréce se socialnimi partnery, napi. rozsifena spoluprace se sportovnimi kluby, Domem
déti a mliadeze. Usp&né je rovndz rozvijeno zaméfeni $koly na podporu télesné zdatnosti
zakl. Ve wuce se vSak nedaii vzdy aplikovat efektivni metody a formy vzdélavani a v préci
se zaky se SVP a OMJ stanovovat G¢inné vzdélavaci strategie.

Organizaéni struktura odpovida velikosti $koly. Reditelka delegovala &ast swych kompetenci
na své dva zastupce. S pedagogickou radou projednava piedev§im zasadni pedagogické
dokumenty, organizatni zilezitosti, v menSi mife pak opatieni tykajici se kvality vzdélavani.
Systém monitorovani kvality vychovné vzd€lavaciho procesu neni zcela funkéni. Kontrolni
¢innost vedeni Skoly je sice provadéna pribézné, avsak vykazuje nedostatky. Chybi
systematické vyhodnocovani kvality prace pedagogickych pracovnikd. Realizovana
hospita¢ni ¢mnnost v n€kterych piipadech neobsahuje zavéry akonkrétni opateni vedouci ke
zkvalitnéni vzd€lavani, pfestoze je ze zisSténi nspekéniho tymu ziejmd odlisnd Uroven
metodické a didaktické propracovanosti vyuky a rozdilny pfistup jednotlivych pedagogi
K hodnoceni Zzaki. Schazi také soustavna prace vedeni Skoly na sjednocovani kritérii
hodnoceni. Jen mensi Cast uCiteld si v rameci vzijemnych hospitaci poskytuje efektivni
zpétnou vazbu o uCinnosti a kvalité¢ vyuky.

Vzdélavani zajistuje 52 pedagogickych pracovnikd, mensi ¢ast pedagogickych pracovnikl
nespliuje predpoklad odborné kvalifikace. Zac¢inajicim a nekvalifikovanym pedagogim je
sice poskytovana metodickd podpora predevSim uvadéjicimi uciteli popf. jinymi,
zkuSenymi pedagogy, V nékterych piipadech, mj. v oblasti didaktické propracovanosti
vyuky, je ale méné u¢inna. Dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnikid neni vedeno
systematicky a plé neodrazi potieby Skoly, jako napf. moderni trendy v metodach
a formach prace ve wvyuCovani, respektovany jsou piedevSsim pozadavky a zajmy
jednotlivych ucitelt. Nové ziskané poznatky se daii ucitelim ve vzdélavani uplatiovat
pouze Castecné.

Realizaci koncepcnich zaméri podporuji rozvijené partnerské vztahy piedevSsim se
sportovnimi Kluby a Domem déti a mladeze. Vedeni $koly vytvari vhodné podminky pro
zapojeni vSech aktérii vzdélavani do chodu Skoly. StéZzejnimi partnery jsou zdkonni zastupci
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7akl, jez se na déni ve Skole podileji prostiednictvim obcanského sdruzeni. O prub&hu
a vysledcich vzdélavani jsou zakonni zastupci dostatecné mformovani prostiednictvim
elektronického systému a téidnich schizek. Partnersky piistup voli vedeni $koly rovnéz
k zaktim, ktefi mohou ovliviiovat nekteré aspekty vychovné vzdélavaciho procesu
prostiednictvim zakovského parlamentu.

Vedeni skoly se dafi =zajiStovat dobry stav finanénich 1 materialnich podminek
pro vzdélavani. Budova a venkovni prostory Skoly prochazeji postupnou rekonstrukci.
Systematicky je obnovovano materidln¢ technické zizemi Skoly, vybaveni didaktickymi
pomiickami, hra¢kami a multimedialni technikou. Skola disponuje dostate¢nym mnoZstvim
kmenovych uceben s vhodné vybavenym nabytkem. Pro vyuku télesné vychovy i dal§i
rozvoj pohybovych dovednosti déti a zaka je k dispozici rozsahlé a vyborné vybavené
sportovni  zazemi s rozlehlym venkovnim aredlem sdvéma multifunkénimi hfisti.
Vzd¢lavani probihd v podnétném a Cistém prostredi.

Vzdélavani ve Skolni druzin€¢ probiha ve vlastnich prostorech a v kmenovych ucebnach
vyuzivanych pro vyuku prvnho stupnd. Skolni druzina &asto vyuziva prilehly aredl
Skolni zahrady a bezprostiedni okoli Skoly, které tUcastnikim poskytuyji moznost
organizované Cinnosti a spontannich aktivit.

Skola zajistuje stravovani 7ik® ve Skolni jidelnd-vydejné s vybérem ze dvou druhi jidel.
Poskytovand strava je pestra s vywzitim zdravi prospé$nych potravin. Prostiednictvim
charitativni organizace poskytuje $kola obédy détem ze socialné znevyhodnéného prostiedi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem vzdé€lavani je pfiznivda pracovni atmosféra, kterd poztivné ovliviiuje
wychovné  vzdélavaci proces. Pedagogové vétSinou uplatiuji  vstiicny, podporujici
a empaticky piistup. DéEti a Zaci vétSinou dodrzuji nastavena pravidla komunikace i chovani.

Charakteristickym rysem pribc¢hu vzdélavani v piipravné tiid¢ je laskava, komunitni
atmosféra. UCcitelka pristupuje k détem empaticky a citlivé. Uplathované metody prace
motivuji déti k viastnimu vyjadieni podle jejich moznosti, pribémé jsou ocenovany
za snahu i dil¢i pokrok a povzbuzovany Knasledné aktivit¢é. Dominantné vyuzivané frontalni
postupy wuky vsak byly malo efektivni, nevychazely z détské volby a vétSinou nezajistily
potiebnou individualizaci vzd€lavani. Pii realizovanych aktivitich byla détem poskytovana
7pétna vazba, nevedla vSak k sebehodnoceni ani k vzijemnému hodnoceni, coz détem
neumoznovalo uvédoméni si vlastnich uspécht a posilovani sebevédomi.

Hospitované hodiny v ZS se vyzmacovaly kvalitativnimi rozdily, a to v jejich struktuie
I efektivité. Pribéh vzdélavani se do znaéné miry odvijel od erudice, pfistupu ucitelt
k Zzaktm imiry jejich pedagogickych zkuSenosti a dovednosti.

Cast sledovanych vyutovacich hodin, pfedeviim na druhém stupni ZS, byla dobie
organizaéné a metodicky pfipravena a zviadnuta. Zvolené metody prace ve wyuce
podporovaly dosazeni vzdélavaciho cile. UCitelé nejcastéji vyuzivali frontalni vyuku vhodné
kombinovanou s metodicky dobfe vedenym fizenym rozhovorem a samostatnou praci zaku.
Vyucujici poskytovali zaktim dostatek ¢asu pro feseni uloh, formulaci odpovédi i reflexi
procest. Témet vSichni zaci byli po vétSinu hodiny zapojeni do vyuky, ucitelé sledovali
jejich ucebni progres. V pribéhu hodiny Ziky motivovali, ocenovali jejich diléi pokroky
formou pochvaly a povzbuzeni. Kladli jim otazky tak, aby podnécovali jejich zijem o uceni.
Vytvareli podminky ke vzijemné spolupraci a k dialogu mezi ziky, coz vedlo
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K prohlubovani jejich poznatkti a K podpote uceni. V nékterych vyucovacich hodinach byly
vhodné zatazeny psychohygienické prestavky a dalsi pohybové aktivity.

Dlouhodobé zatazované vzdélavaci aktivity v polytechnickém vzdélavani, realizované ve
spolupréci externimi  subjekty, a v informatice propojuji teoretickou wyuku s praxi,
napomahaji k viestrannému rozvoji osobnosti zakil. Zaci v ramei téchto predmétd pracuji na
riznych projektech, jez podporuji jejich nadani izijem o technické obory, napt. stavi roboty,
které nasledn¢ modulové programuji. Zvolené¢ vzdélavaci postupy systematicky podporuji
digitalni gramotnost arozvoj informatického mysleni Zakd. Zaci se uéi komplexné
posuzovat rizna feSeni problémi a systematicky hledat nejvhodnéjsi z nich.

K efektivnimu napliiovani profilace Skoly piispivda rozSfiend vyuka tlesné vychovy na
druhém stupni (pfidana hodmna télesné vychovy a atletické prapravy) a pro zdjemce na stupni
prvnim hodina pohybu navic. V hospitovanych hodinach vyuujici volili pfiméfenou
narocnost obsahu vzhledem k talentu zakd, dbali na didaktickou posloupnost nacviku se
stupfiovanou obtiznosti prvki, fyzickou zatéz se zohlednénim individudlnich moZnosti
a dispozic zakl, pficemz kladli diraz na spravné provedeni cvikl, pohybové navyky
a podporu zdravého zivotniho stylu zikl. Variabilita prostiedi (t€locvicna, hiisté, piirodni
prostiedi), U¢elné vyuzivani nafadi a nacini i riznorodé metody piispivaly k podpoie t€lesné
zdatnosti zakda.

Utinnost vyuky napii¢ ob&ma stupni ve vét§i &asti sledovanych hodin snizovala nixi mira
pedagogickych zkuSenosti uciteli nebo méné efektivni organizace vzdélavani. NedostateCné
stfidani ~ vyukovych  forem a nizkd mira vyuzti aktivizuyjicich metod vedly
K nerovnomérnému zapojeni zaki do vyuky a k jejich pasivnimu pfistupu. Uplatiované
vzdélavaci strategie v mensi mite odrazely individualni pfedpoklady Zaka s ohledem na celé
spektrum jejich nadani. Nizka mira diferenciace zadavanych Uloh v nékterych hodinach
dostate¢né nepodporovala rozdiné pracovni tempo a moznosti Zakd, napt. nizSi mira vyuziti
gradovanych tUloh umoziujici napliovat rizné potreby jednotlivych zakt. Vyuujici
vétSinou cilen¢ nepracovali s chybou, ani nerozvijeli hlubSi porozuméni problematice
pomoci vhodné volenych otazek a problémovych Udloh. Poskytovana zpétna vazba tak nebyla
pro vSechny Ziky dostatecna a vywzitelnd v dalSim procesu uceni. V ¢asti sledovanych hodin
se ucitelé obraceli ke tfid¢ jako celku areagovali zejména na podnéty spolupracujicich zaki.
V zavéreCné fazi téchto vyucovacich hodin ucitelé opomijeli shrnuti probiraného uciva i
vyhodnoceni stanoveného cile. V nékterych piipadech se projevila i nizSi mira jazykové
kultury vyucujicich a zakd. U zakd mladstho Skolniho veéku uéitelé vénovali méné pozornosti
grafomotorickym ndvykim a spravnému sezeni zaki pii praci.

Spoluprace asistentll pedagoga s vyuCujicimi v ZS nebyla vétSinou efektivni. Asistenti
pedagoga Ve vétSiné hodin neposkytovali piiméfenou pomoc zakim se SVP, ani
nenapomahali dopomoci a organizaéni podporou ostatnim zaktim. Uplatiiované vzdélavaci
strategie v mensi mite odrazely individualni ptedpoklady ziku s ohledem na celé spektrum
jejich nadani.

Sledovany prubéh vzdélavani ve Skolni druziné byl zaloZzen na pestrych a hravych ¢innostech
umoziyjicich  smysluplné vyuzivani volného cCasu. Jednotlivé aktivity byly casove
vyvazené, vychazely z individualnich potfeb a zajmu uCastnikii a efektivné rozvijely jejich
socialni a pracovni kompetence. Ucastnici byli v pribshu vzdélavani udelné motivovani
K jednotlivym c¢innostem a prubézné pozitivné slovné hodnoceni.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci vysledky Vv piipravné tiid€é jsou uspokojivé. Pedagogickd diagnostika
Vv piipravné tiid¢ je vedena prostiednictvim formulaiti, ve kterych ucitelka n€kolikrat ro¢né
zaznamenava pokroky déti. K dalsimu pedagogickému piisobeni vSak nejsou systematicky
vyty¢ovany individudlni vzdélavaci cile, coz snizuje moznosti dalsi pedagogické intervence.

Skola vénuje pozornost adaptaci zik prvnich roénké na nové Skolni prostiedi coz
dokladaji jejich vzdélavaci vysledky cilené¢ zaméfené na podporu motivace k uCeni. Diiraz
je kladen zejména na nastaveni a dodrzovani pravidel, Skola nabizi i dostateCnou nabidku
mimoskolnich aktivit.

K ovéfovani vysledkli vzdélavani zakt Skola vyuzivad standardni nastroje (pisemné a Ustni
zkouseni) Ciwystupy z predmétovych projektl, které Zici prezentuji. V pribéhu vzdélavani
7aci vykazuji stabilni wysledky. Z vybérového zjistovani testovani CSI vyplyva, Ze Zici
prvniho stupné¢ dosahuji primérmych vysledki z predméti matematika a Cesky jazyk. Pii
prestupu zakt prvntho stupné na druhy dochdzi k mirnému zhorSeni v nové zavadénych
predmétech. Vysledky vétsiny zakid se SVP a OMJ jsou v8ak ve srovnani se zaKy intaktnimi
podprimémé. Z analyzy prospéchu Zzaku je patrné, Zze nejsou nastavena jednotnd Kkritéria
hodnoceni, napf. Cetnost znamek, naroky vyucujicich. Rozdilny piistup k hodnoceni zaki
artznd kvalita prace jednotlivych pedagogh se nékdy negativné promitd do individualnich
i mezipfedmétovych odchylek v celkovém hodnoceni ziki. Ze zazmamu z pedagogickych
rad a pfedmétovych komisi neni ziejmé, jak Skola pracuje s celkovymi vysledky Zaka na
vysvédceni, s vysledky jednotnych pfijimacich zkousek na stiedni Skoly nebo se zjist€énimi
z externiho hodnoceni, nebo zda je provadéna napf. identifikkace problémovych celkii u¢iva
nebo zadani dloh pro zefektivnéni vyukovych postupl. Vychovna opatieni jsou ukladana
uvazlivé, prevazuje motivaéni charakter pochval a ocenéni. Zaci jsou rovnéz motivovani
Kk G¢asti na soutézich a olympiadach. V soutézich orientovanych na télovychovné aktivity
dosahuje skola mimotadnych uspéchii.

Skola pribémé identifikuje individualni potieby Zikt se SVP, OMJ i Ziky ohroZené $kolnim
netispéchem. Poskytuje Zikéim podporu formou prvotni pedagogické diagnostiky. Skolni
psycholozka v indikovanych piipadech individualné pracuje se ziky s vychovnymi
obtizemi, zdkonnym zastupcim poskytuji poradenské sluzby. Na zikladé doporuceni
Skolskych poradenskych zatizeni realizuje in€ktera dalsi podpurna opatfeni, napt. podporu
asistentem pedagoga. Pro ziky ohrozené studijnim netspéchem Skola zajist'uje doucovani.
Chybi vs8ak dusledné vyhodnocovani u¢innosti podptrnych opatieni, stanovovani daKich
postupli ve vzdelavani zakt SVP a uplatiiovani efektivnich vzdélavacich strategii, coz se
projevuje predev§sim v niz§i mife diferenciace uciva a v hodnoceni téchto zaku.

Nastavené¢ preventivni mechanizmy umoziyji v€as odhalovat a zachycovat rizné formy
rizikového chovéni. Diusledné sledovani klimatu v téidnich  kolektivech napomaha
k véasnému zachyceni problematického chovani a umoziuje zahdjeni okamzité intervence.
Skola cilené a systematicky pracuje se vztahy Vv tifdnich kolektivech nejen pii tiidnick ych
hodinach, ale i pfi pravidelnych preventivnich programech na aktuélni témata ve spolupréci
s externimi organizacemi. Dodrzovani ¢i upeviiovani nastavenych pravidel sluSného chovani
bylo zaznamendno i v pribéhu vétsiny hospitované vyuky. Dilezitou tlohu v predchazeni
negativnim jeviim predstavuje pestra nabidka mimoSkolnich aktivit a krouzkd.
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Zavéry

Silné stranky

piinosnd spoluprace se socialnimi partnery (1.5),
efektivni vyuzivani materialniho zizemi Skoly (2.4),

podpora télesné zdatnosti zaki v souladu s profilaci skoly na wyuku t€lesné vychovy
4.4).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

nizSi efektivita kontrolntho systému Skoly md dopad do kvality poskytovaného
vzdélavani (2.1),

nedostate¢na diferenciace ¢mnnosti bezruzné trovné obtiznosti neumoziiovala dostateéné
respektovat vzdélavaci potieby zaki (4.2),

niz§i mira metodické a didaktické propracovanosti ¢asti vyuCovacich hodin, nedostatecné
vyuziti zavérli vyuCovacich hodin ke zhodnoceni napléni vzdélavacich cili vcetné
zapojeni zakl do vzajemného hodnoceni a sebereflexe (4.2),

nevyuziti zikovské chyby jako uc¢inného prostfedku k hledani a pochopeni problému
(4.3),

zazmamy z pedagogické diagnostiky déti nejsou vedeny systematicky, ve vétSing piipadt
postradaji vyvozovani zamérti pro dalsi pedagogickou intervenci (5.1),

méneé UCinna analyza vysledk vzdélavani pro zefektivnéni vyukovych postupli na trovni
Skoly (5.4),

absence disledného vyhodnocovani U¢innosti podptirnych opatieni, stanovovani dalSich
postuptl ve vzdélavani zaki a uplathovani efektivnich vzdélavacich strategii ve vztahu
k zakim se SVP (6.2).

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zefektivnit kontrolni a hospita¢ni Cinnost, dusledné kontrolovat plnéni stanovenych
opatieni a vyhodnocovat jejich G¢innost a dopady do kvality vzdélavani,

zkvalitnit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika,

Vv planech pedagogické podpory a individualnich vzdélavacich planech uvadét konkrétni
postupy a doporuceni pro Upravu vzdélavani zaka véetné pouziti metod a forem prace
V jednotlivych predmétech, pribézné vyhodnocovat poskytovana podplrnd opatieni, na
zéklad¢ zjiSténi piyjimat dalsi opatieni a vyhodnocovat jejich u€mnost,

ve vys§i mife uplatiiovat diferenciaci a individualizaci ve vyuce vzhledem k Zakiim se
specialnimi  vzdélavacimi  potfebami a zakiim s odlisSnym matefskym jazykem,
s rozdilnymi schopnostmi a pracovnim tempem,

pracovat efektivné se zaveéry vyuCovacich hodin, poskytovat prostor pro zavérecné
shrnuti a vyhodnoceni vzdélavaciho cile,
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— U¢eln¢ pracovat s zikovskou chybou, vyuwzivat ji jako u¢inny prosttedek k hledani
a pochopeni problému,

— vytvorit  efektivnéj$i  systém vyhodnocovani vysledkGi  vzd€lavani, systematicky
s vysledky zaka pracovat a pribézn¢ vyhodnocovat Ucinnost piijatych opatieni,

— G¢inn¢ a systematicky sledovat grafomotorickou prevenci a hygienu sezeni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

=

Platné jmenovéani do funkce feditelky Skoly

Skolni vzdélavaci programy pro ZS véetnd aktualizaci platnych k terminu inspekéni
¢innosti

no

Skoli vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny k terminu inspekéni Einnosti
Skoi #ad platny k terminu inspekéni &innosti

Vnitini ¥ad Skolni druziny platny k terminu inspekéni ¢innosti

Rozvrhy vyucCovacich hodin platné k terminu mspekéni ¢innosti

Vybér z evidence zakl (Skolni matrika) vedené k terminu nspekéni ¢innosti
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2022/2023

Zaznamy z pedagogickych rad vedenych ve skolnich letech 2023/2024 a 2024/2025

10.  Vybér zpersonalni dokumentace pedagogickych pracovnikid vedené k terminu
mspekéni ¢mnnosti

© o N kW

11.  Kniha trazii zakti vedena k terminu inspekéni ¢innosti

12. Dokumentace wychovného poradce a koordindtora prevence vedena Kk terminu
inspekéni  ¢innosti

13. Minimalni preventivni program platny ve skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miize reditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
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zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské Skolniinspekce
a Vv informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Prokopova Machalova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
PhDr. Bc. Tibor Slazansky, PhD., skolni nspektor

Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Toma$ Simek, $kolni inspektor

Mgr. Alena Cervena, $kolni inspektorka

Mgr. Katefina Poldkova, skolni inspektorka

5. 11. 2024
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