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Inspekéni ¢innost byla zahdjena piedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti dne 15. biezna

2016.

Predmét inspek¢ni €¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Skolskym zatizenim
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptfedSkolnim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jSich predpist,
zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piistusného
Skolniho vzdélavaciho programu. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c) zidkona
¢.561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jsich piedpist. Hodnocenym obdobim byl Skoli rok
2015/2016 od 1. ledna 2016 ke dni inspekéni ¢innosti.



Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 6 skolského zdkona.

Charakteristika

Nové zalozené stiedisko volného Gasu (SVC, stredisko) realizuje své aktivity v piimestské
oblasti hlavniho mésta. Jejim charakteristickym rysem je narist poc¢tu obyvatel, jejich
dojizdéni za praci i vys$s$i ekonomicka uroven. V regionu Dobfichovic sice existuje nabidka
volnoGasovych aktivit, ale je uréena pouze &asti vefejnosti a vzajemné nepropojeni. SVC
mé tendenci byt odpovidajicim zafizenin zaméfenym na oblast zajmového vzdélavani
scilem oslovit co nejSirsi okruh potencidlnich klientt vSech vékovych kategori,
s nabidkou soustiedénou do jednoho zafizeni a s kvalitnim zazemim pro c¢innost. Pocet
ucastnikdi a utvart se béhem roku zvySuje. Od 1. ledna 2016 doslo ke zméné pravni formy

SVC.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Cinnost stiediska Vychazi z Koncepce cinnosti SVC Dobrichovicky domek, specifikujici
jasné profilaci a divod vzniku zafizeni i z Dlouhodobého planu na obdobi 2015-2017,
ktery uvadi konkrétni kroky vedouci k naplnéni stanovené koncepce izaméfeni. Cilem je
obstdt vkonkurenci ostatnich volnoasovych aktivit a byt stfediskem kvalitnim,
spolupracujicim s vefejnosti a S ostatnimi organizacemi. V ramci inspek¢ni ¢innosti bylo
patné, ze SVC vyse uvedené cile pribé&mé a uspésné realizuje.

Vnitini iad piehledné upravuje provoz ic&innost SVC, spliuje podminky stanovené
Skolskym zakonem. Pracovni a organizacni rdd jasné Stanovuje organizaci stiediska,
napné prace a vztahy zaméstnanci s jeho vedenim. Ke dni inspekce v Knize urazii neni
registrovan zadny turaz. Provozni rdd budovy modifikuje pravidla chodu ipovinnosti
wivateli zafizeni. Provozni doba se piizpusobuje uskuteéhiovanym aktivitim. Rozvrh
pracoven je sestaven tak, aby byly co nejvice vywsity vlastni prostory. Cinnost
navitivenych zajmovych utvara (ZU) probihala podle predlozeného &asového rozpisu,
vurenych prostorach. Béhem mspekce bylo ve vytvarné pracovné umisténo pouceni
0 praci na hrn¢itském kruhu.

Reditelka stiediska projednava dlouhodobé i operativni cile se svym poradnim organem
(pedagogickou radou). Systematicky provadi kontrolu podtizenych pracovnikd (lektort)
i vnitini dokumentace. Peclivé vedena elektronickd verze tfidnich knih tzv. Zaznam o préci
V krouzku-kurzu umozije jeji u¢inny dohled na &innost ZU a také volny piistup zakonnym
zastupcim Kk informacim. Zaroven nastaveni elektronického systému neumoziuje piekrodit
maximélné povoleny pocet ucastniki. Hospitacni Cinnost je Ucelné zaméfena predevsim na
seznameni se spraci jednotlivych lektor, na atmosféru skupin, na odbornost a kvalitu
vedeni aktivit. Hospitacni zaznamy uvadi konkrétni opatfeni ke zlepSeni prace lektort
anaméty kteseni vzniklych situaci. Efektivnim nastrojem fizeni jsou pohospita¢ni
pohovory s lektory i pracovni porady. Informace vramci SVC feditelka sdéluje predeviim
prostiednictvim e-mailové korespondence, osobniho kontaktu a provoznich porad.

Reditelka spliuje pozadavky stanovené pro vykon finkce, aktudlnd sama plné zabezpecuje
ginnost stfediska. Kromé toho pracuje také jako lektorka nékolika ZU. Zajmové vzdélavani
zajistuje celkem 19 externich pracovnikti — lektorti (pedagogii volného casu). Tii z nich
neméli pozadované vzdélani Reditelka SVC prokéazala, 7e usilovala o zskani odborné
kvalifikovanych lektort. —Pfiznivda Wekova struktura sboru umoziuje dlouhodobéjsi
perspektivu stability. Hodnoceni lektofi dokazali odborné i1 metodicky vést ucastniky



vzdélavani a komunikovat se zakonnymi zastupci. Napliovanym cilem dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnkkd je wvyrazna orientace vzdélavani lektor na aktudlni potfeby
SVC.

Prostorové i materidlni podminky umoziuji phit prezentovanou zijmovou ¢innost. Jako
ucelnd se jevi koncepce cast heren vybavit jako univerzalni (spoleCenskd mistnost) a Cast
jako specializované (vytvarny atelier, maly tane¢ni sal). Nedostatkem je jejich mensi
kapacita. Ke vzd¢lavani nebo k setkavani vétstho mmnozstvi navstévnikd béhem akci za
piimivého pocasi se vyuwziva dvir s jednoduchym sedacim nabytkem. V celém objektu
stfediska maji navstévnici k dispozici volné piipojeni na mternet a piistupny vetejny
mformacni pocitat. Vybaveni audiovizualni technikou pro potfeby lektord je dostacujici.
Kvalitni estetické a udelné prostiedi podporuje piiznivé pracovni klima pro ucastnky. SVC
mé k dispozici také dalsi vhodné prostory v zakladnich $kolach a centru.

Stiedisko vywziva finanCni prostfedky statntho rozpoétu pouze na platby za provedenou
praci lektort. K dalsim zdrojim patii pfispévek zfizovatele na vybaveni zafizeni, Uplata za
poskytované vzdélavani a Skolské shizby (hradi se zni mzdy lektord, material, vybaveni).
Mésto Dobfichovice poskytlo sponzorsky dar na pokryti ndjmu a vybaveni strediska.
Vzhledem ke kratkému pisobeni SVC vedeni wyviji snahu K ziskani dal§ich finanénich
zdroji z doplikkové Cinnosti.  Zisk zni slouzi k thradé energii, pomahd hradit zaporny
vysledek hospodaieni v hlavni ¢innosti. Stfedisko nema dostatek prostiedkti na staly tym
vedoucich a provoznich zaméstnancl, proto je ¢ast nepedagogické cinnosti zajiStovana
dobrovolnymi pomocniky.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldvacimu programu maji oéekdavanou iiroveri.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skolni vzd&lavaci program (dale SVP), v ramci spoluprace s mistnimi Skolami, vychézi
zramcovych vzdélavacich programd, predevsim pro piedskolni a zikladni vzdélavani.
Jednd se o realny dokument piipraveny Vvsouladu Spravnimi piedpisy. Kvalitni
aruznorodou nabidku Cinnosti poskytuje zejména détem mladstho Skolntho veku.
S ohledem na koncepci jsou nékteré aktivity zejména pro seniory provozovany zdarma
(napt. wytvarna dilna). Aktualnd se aktivity SVC strukturuji do péti oblasti pravidelné
zajmové ¢innosti (pohyb, tanec, uméni, edukace, cizi jazyky).

Hospitaéni ¢innost CSI probéhla ve vsech mistech poskytovaného vzdélani a $kolskych
sluizeb. Materialn¢ technické zajiSténi pravidelné cmnosti mélo ocekavanou tUroven.
Ucastnky byly déti ve véku zpravidla 5 az 10 let. Priméma G¢ast v ZU presahujici 83 %
svédcila o jejich zajmu.

Na dobrou troven hodnocenych zijmovych utvari méla poztivni vliv odborna vyspélost
i zruénost lektord a jejich pratelska komunikace s uCastniky. Lektofi je vhodné kladenymi
otdzkami motivovali k experimentovani s materialy i pomickami. Vzhledem k jejich veku
vyuwzivali stfidani kratkodobych ¢mnosti s relaxa¢nimi prvky. V pifpad€ potieby zatazovali
ucelné skupmovou praci Motivaéni hodnoceni probihalo pochvalou, povzbuzovanim,
piipadné ndzornou ukazkou spravného provedeni. V zavéru Cinnosti zpravidla umoziovali
ucastnikim zhodnotit probihajici praci

Zavadéni novych prvkt a atraktivnich forem prace pfitahuje nové zajemce. Jejich nizsi
pocty ve vychovnych skupindich umoziuji lektorim vyuzivani aktivizujicich metod préce
(situac¢ni i problémové zadani). V oblasti uméni (hudebni Utvary) a tance uplatiovali
individualizaci  obsahu ipfiméfenou Casovou narocnost Vzhledem ke schopnostem



adovednostem uGastnikt.  Rozvijeni klicovych kompetenci stanovenych ve SVP
(komunikativnich, personalnich a socialnich) bylo patrné ve vSech hodnocenych utvarech.
Podporovan byl osobnostné socialni rozvoj ucastnikt a pochopeni smyslupineho
napliiovani volného casu.

Metody a formy prace zafazené vhudebni a tane¢ni oblasti vychazely z néazorného
vysvétlovani, predvadéni, poslouchani a napodobovani. VSe dopliovala pohybova
asluchovad cviceni, vcetné zdravotntho aspektu. Odborné¢ vedend pohybova cviceni
s hudbou, maminek a déti, umoziovala jednoduchymi a jemnymi cviky posilit citové pouto
mezi rodi¢i a détmi i pfirozené podpoiit zdravy vyvoj (motoricky a psychicky). Vyuka
tance se zakladala na hravosti, tvofivosti a fantazi. Snahou bylo rozvijeni talentu a nadani
déti, zanechat jim jejich piirozenost. Citlivé po strance fyzické i1 psychicke je lektoti
pfipravovali na viastni produkci.

V z&jmovych (tvarech véda nds bavi, pocitacovych a logickych U(Castnici ziskavali nové
poznatky zoblasti véd, matematiky i ovladani vypocetni techniky a internetu. Zakladni
kompetenci bylo feSeni problémi. Nazormné se seznamovali s riznymi matematickymi
postupy, materidly a ovladani pocitact. UCili se spravné pochopit piedkladani feSeni
i pracovni postupy. Vramci samostatnych ¢innosti bylo patrné uplatnéni  kreativity
zejména u krouwzku matematika je hra. Kompetence Kk uceni byly rozvijeny zejména
v jazykové oblasti (ZU Easy speak). Kvalita vzdélavani byla podpotena tim, Ze lektofi jsou
zpravidla rodii mluvci, kteti maji zkuSenosti z okolnich Skol. Zietelnd byla moznost vyuzit
ziskanych znalosti a dovednosti v Sirsi praxi.

V Sirokém spektru krouzkli se objevily i1 utvary, které pomahaji détem S odkladem Skolni
dochazky. Pod vedenim odbornikti zajistuji détem rozvoj psychickych funkci s cilem, aby
se zaci naucili, jak se maji ucit. Stiedisko se snazi cilené podporovat socializacni aktivity
uCastniktt  formou spole¢nych akci. V jejich rdmci zskalo zdroje na charitativni ¢innost
napf. adopci dvou nepalskych déti.

Vzhledem ke kratkému Gasu plisobeni stfediska a nemozmosti G¢asti na aktivitich CSI
nehodnotila prilezitostnou a taborovou cinnost. V ramci osvétové &innosti SVC zajistuje
nejnovéjsi  informace o zajmovém vzdélavani a metodickou pomoc svym lektortim,
zakonnym zastupctim (piednaskova ¢innost pro rodiCe tykajicich se specifiky détského
véku i prvni pomoci) i ucastnikim (ucebnice, pracovni listy, pomicky atd.). Kvalitni
individualni prace, rozvoj nadani déti a zaki byly soucasti vSech hodnocenych zijmovych
utvart. Realizované spontdnni cinnosti maji o¢ekavanou troven. Stiedisko je porada
vprostoru vchodu a Vpiipadé vhodného pocasi ve venkovnim arealu. Uastni se jich
hlavné¢ déti a rodice cekajici na zacatek nebo ukonceni aktivity.

Priitbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu mé oéekdvanou tiroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Reditelka stfediska ma nastaveny systém zskavani relevantnich informaci o wysledcich
vzdélavani jednotliveti 1 vychovnych skupin. S ohledem na kratkou dobu pulsobnosti
stfediska nejsou zatim ziskané udaje pln€é vypovidajici Presto pribézné pfijimana opatfeni
(zména lektora, Uprava rozvrhii nebo obsahu vzd€lavani) prokazatelné vedou ke zepSovani
prace jednotlivych skupin.

SVC umoZiuje zapojeni viech piihlasenych G¢astnktt do vybranych zajmovych Einnosti.
Jejich aktivita pti vzdélavani a postoj k zadanym tkolim svéd¢ily o dobré drovni rozvoje
klicovych kompetenci (rozvoj pohybového a hudebniho talentu, podpora tymové préce,
pratelstvi). Pfiméfené svému veéku dokazali organizovat svoji praci a vywZvali pomicky



(stavebnice, malitské a keramické materidly, pocitace). Byli komunikativni, vyjadiovali
a prezentovali svoje nazory. Spolupracovali v mensich i vétSich skupinach, respektovali
domluvena pravidla. Pii individudlnich ¢innostech byli samostatni. Cilena a systematicka
ptedSkolni piiprava se projevila ve wytvaieni kvalitnich zakladi pro vstup do skoly.
Talentované¢ TtUcCastniky lektofi pravidelné pfipravovali na soutéze a vefejnd vystoupeni.
Vsichni v souladu s vnitfnim fadem ziskavaji osvédéeni o absolvovani zajmového Utvaru
idalsi Cinnosti napt. pamétni list, diplom, potvrzeni o uCasti. Prezentuji se wvyrobky,
uréenymi K prodeji a vystoupenimi na akcich pofadanych méstem (vanocni a velikono¢ni
trh) ve spolupraci sdalimi sdruzenimi. OsvédCeni o absolvovani vzd¢lavaci aktivity
ziskavaji i pedagogiCti pracovnici.

Vsouladu s celospoleCenskym pozadavkem probiha ve stfedisku inkluze zdravotné
mevyhodnénych déti. Pod vedenim odbornik na zrakovou a shluichovou percepci dosahuji
podstatnych pokrokd pii rozvoji Cteni, psani a pocitani. Snizeni Uplaty za shizby umoziuje
také zapojeni déti napt. ze stiediska vychovné péce.

Stiedisko se zam&fuje i na prevenci eventudlnich nebezpeci, se kterymi se ucastnici mohou
setkat. Pti ¢innostech byla patrna nenasina snaha lektorti orientovat Gcastniky na pozitivni
hodnotové prvky. Hlavni cile miniméiniho preventivniho programu tj. zvySeni odolnosti
déti a mladeze vici rizikovym jevim, osaméni v seniorském véku i boj proti nudé byly
plnény. Piedchazeni rizikovym jevim mélo oc¢ekavanou uroveri.

Se zakonnymi zastupci lektoii prubémé aktivné spolupracuji. Relevantni informace jim
predavaji nejéastéji prostiednictvim zahajovacich schiizek, pifi Ucasti rodit na aktivitich,
osobnim setkanim nebo vramci mailovych a telefonickych konzultaci. U¢innym prvkem
vzijemne komunikace je zapojeni rodi¢t do piiprav piileZtostnych ¢innosti  (vano¢ni
a jarni trh, Pohadkowvy les).

Stiedisko vytvaii podminky pro setkavani vefejnosti, kterdA ma zijem o rozvoj své
osobnosti, vytvafi mozosti k trvalému ristu a vzdé€lavani bez rozdiu véku. Usiluje
0 kooperaci s mistnimi Skolami a stfediskem vychovné péce Dobfichovice, spolupracuje
uc¢inné s mnoha subjekty: Infocentrum, Barevny strom, Lumen z. s., Zakladni umélecka
skola a Sokol Dobiichovice a Revnice. Propagovat nabidku &innosti SVC pomahaji Gginng
internetové  strnky, informacni nasténka a Infocentrum i maximalni vyuzti mistnich
asopisti a periodik. Propojeni stranek SVC a mésta Dobfichovice umoznuje oslovit §irsi
vefejnost 1 okolni obce a Skoly.

Vysledky vzdélavani ve vztahu ke vzdéldvacimu programu maji oéekdvanou iroveri.

Zavéry

Zasadni klady:

- kvalitni koncepce SVC

- ucelna organizace cinnosti

- prace dobrovolnikii

- vyuziti rodilych mluvci piisobicich v okolnich Skoldach
Zéasadni nedostatky

- financni zajisténi provozu SVC

Slabé stranky:
- mensi prostory pro cinnost casti krouzkii
- chybéjici odborna kvalifikace tii pedagogickych pracovnikii

Nedostatky, které byly odstranény v priitbéhu inspekcni innosti:



- doplneéni bezpecnostnich predpisii pro praci s hrncirskym kruhem.

Navrhy na zlepSeni stavu:
- Sezretelem na strukturu ucastnikii zamérit se na postupnou Upravu nabidky pro
starsi zZaky a mladez,
- financné zapojit, pripadné jinou formu spoluprdace, mésto Dobrichovice do
struktury zajmového vzdeélavani
- doplnit odbornou kvalifikaci tri pedagogii volného c¢asu

Hodnoceni vyvoje:
- Skolské zarizeni nelze pro kratkou jeho cinnosti hodnotit

Pro tucely zvyseni dotaci podle § 5 zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piedSskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsSich predpisy, je
pravnickd osoba vykonavajici ¢mnost Skolského zafizeni celkové hodnocena jako
primerna.

Ceska $kolni inspekce (dale CSI) v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada
feditelce zafizeni ve lhité do 15 dni odstranit nedostatky zji§téné pri inspekéni
Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla pfijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu C§I, Stiredocesky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Koncepce cinnosti SVC Dobrichovicky domek z 25. srpna 2015

Dlouhodoby plan na obdobi 2015-2017 z 25. srpna 2015

Vnitini fad platny od 4. ledna 2016

Provomi tad budovy ze dne 4. ziii 2014

Plan SVC Dobtichovicky domek na skolni rok 2025/2016 ze dne 25. srpna 2015

SVP SVC Dobtichovicky domek ze dne 4. ledna 2016

Dlouhodoby a ro¢ni plan DVPP ze dne 24. srpna 2015

Plan hospitani ¢innosti na Skolni rok 32015/2016 ze dne 24. srpna 2015

Rozhodnuti zipisu ¢innosti Skolského zafizeni a statutdrniho organu do rejstitku Skol

a Skolskych zafizeni vydané sucmnosti od 1. ledna 2016 Krajskym tfadem

Stredoceského kraje ¢j. 156930/2015/KUSK dne 4. prosince 2015

10. Rozhodnuti zapisti udaji o zizovateli a fediteli do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT CR &j. MSMT-45533/2015-3 dne 8. prosince 2015

11. Rozhodnuti o zméné udaji zapisu k povoleni doplikové ¢mnnosti (prondjem prostor
nemovitosti na adrese 5. kvétna 12, 252 29 Dobfichovice) v rejstitku skol a skolskych
zafizeni vydané MSMT CR s t¢innosti od 24. tnora 2016 pod &j. MSMT-5222/2016-3

12. Vypis spravniho fizeni o zipisu mist poskytovaného vzd€lani nebo Skolskych shizeb
vydany Krajskym tfadem Stiedoceského kraje dne 18. srpna 2015

13. Rozhodnuti 0 zapisu SVC Dobiichovicky domek do rejstiku $kol a $kolskych zaiizeni
vydany Krajskym ufadem StiedoCeského kraje ¢j. 052527/2015/KUSK dne 4. kvétna
2015

14. Jmenovaci dekret feditele Skolské pravnické osoby vydany zfizovatelem 1. ledna 2016

15. Vykaz o ¢innosti stfediska volného c¢asu Z 15-01 podle stavu k 31. ffjnu 2015

16. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2015

17. Zapis z jednani rady $kolské pravnické osoby SVC ze dne 29. ledna 2016
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18. Ziizovaci [listina Skolské pravnické osoby vydand soukromou osobou dne
6. listopadu 2015 veetné Dodatku €. 1 ze dne 29. ledna 2016

19. Smlouva 0 n4jmu prostor uzavienda mezi pronajimatelem a nijemcem (SVC
Dobtichovicky domek) dne 1. ledna 2016

20. Vypis zrejstikku 8kolskych pravnickych osob vedeného MSMT CR se dnem zipisu
1. ledna 2016

21. Smlouva o podnijmu prostor $koly uzavieni mezi ZS Dobfichovice a ZS a MS
Vsenory a SVC Dobiichovicky domek, z s. ze dne 22. Gervence 2015

22. Smlouva o najmu nebytovych prostor uzaviena mezi Diman s. r. 0. a SVC

23. Osobni spisy pedagogii SVC pro skohi rok 2015/2016

24. Kniha urazu vedena od 1. zafi 2015

25. Zaznam o préaci v krouzku-kurzu hodnocenych zajmovych ttvari - vybér

26. Minimalni preventivni program ze dne 4. ledna 2016

27. Internetové stranky SVC (www.dobrichovickydomek.cz)

28. Periodika a mistni tisk

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona muZe reditelka Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim
pievzeti. Piipadné pfipominky zaSlete na vySe wuvedenou adresu, prFipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz
s piipojenim elektronického podpisu a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zpriava véetné
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kolském zafizeni, jehoZ se tyka,
a Vv mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)
Mgr. Vaclav Zemek, Skolni mnspektor

RNDr. Antonin Smrz, Skolni mspektor
Ing. Hana Bortvkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Véclav Zemek v. r.
RNDr. Antonin Sz v. r.

) ) Ing. Hana Boriivkova v. r.
Mgr. Helena Zahradnickova, pfizvand osoba, zajmové

vzdelavani Mgr. Helena Zahradnickova v. r.

V Praze 29. biezna 2016

Datum a podpis freditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

(razitko)

Dr. Radka Alexy Dr. Radka Alexy v. r.

V Dobiichovicich dne 19. dubna 2016


http://www.dobrichovickydomek.cz/
mailto:csi.s@csicr.cz

