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Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 piedskolnim,
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Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi pro pifedSkolni vzdelavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni pfislusnych Skolnich vzdélavacich programil



Charakteristika

Zé4kladni Skola a Mateiskd Skola Kozusany-Tazaly, okres Olomouc, piispévkova organizace
(dale ,Skola®, ,subjekt”) vykonava cmnnost matetské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druZiny
a Skoli jidelny — vydejny.

V mateiské Skole se v terminu inspekéni C¢innosti ve dvou vékové smiSenych tiidach
vzdélavalo 29 déti, ztohoto poctu bylo deset déti vrezimu povinného piedskolniho
vzdélavani  véetné jednoho ditéte s povolenym odkladem povinné Skolni dochazky.
Do ptedskontho vzd€lavani byly rovnéz zaclenény tfi déti S pfiznanymi podpurnymi
opatfenimi. Matetska Skola pfijimd déti mladsi tii let, aktudn¢ vzd€lavala jedno dité tohoto
veku.

V zikladni Skole bylo k terminu inspekéni Cmnosti zapsdno 42 zaka prvntho aZ Ctvrtého
ro¢niku, ktefi byli vzdélavani ve dvou téidach, skola evidovala osm zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Zajmové vzd€lavani organizovala Skola pro 30 zaku v jednom
oddeleni Skolni druziny. Stravovani déti a Zzaki bylo zajiStovano  Skolnimi
jidelnami — vydejnami v obou mistech poskytovaného vzdélavani, strava je dovazena
prostiednictvim jiného pravniho subjektu.

Informace o své Cinnosti subjekt prezentuje ve vyroéni zpravé o ¢innosti Skoly, v obecnim
zpravodaji a na webovych strankach skoly (www.skolakozusany.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly dle zpracované koncepce usiluje 0 optimilni podminky pro ¢innost viech
soucasti subjektu, spolupracuje se ziizovatelem a zapojuje se do fady projekti zaméfenych
na podporu vzdélavani. Na fizeni Skoly se spolu s feditelkou Skoly podili zastupkyné pro
predskolni vzd¢lavani, ktera je v této pracovni pozici dlouhodobé a zodpovida za organizaci
a chod mateifské Skoly. K jejim kompetencim patii i hospitaéni ¢innost, spolupracuje pii
piijimacim fizeni a zpracovava dokumentaci souvisejici s ptedskolnim vzdélavanim.
V soucasné dobé vSak komunikace a spoluprace mez feditelkou Skoly a zastupkyni pro
predskolni vzdélavani selhdva, coz znesnadiiuje procesy fizeni smérem k mateiské Skole
anepiispiva  k daliimu zvySovani kvality pfedSkolniho vzd€lavani. Vzajemné vztahy
zam@stnancli na pracovisti jsou tim rovnéz ovlivnény, coZ se nepiiznivé promita i do
vzdélavaciho klimatu v mateiské Skole. Na zacatku Skolntho roku provedla feditelka skoly
v mateiské Skole personalni zmény, doSlo k obméné a snizeni poctu pedagogickych
pracovnikii. Reditelka $koly monitoruje vzdélavani v mateiské Skole naméatkovymi vstupy
se zaméfenim na zjist'ovani dodrzovani organizace vzd€lavani a pedagogickou praci novych
pedagogickych pracovnikii. V zakladni skole realizuje hospitaéni ¢innost vyhradné feditelka
Skoly, jsou zavedeny ivzajemné hospitace ucitelek. Nasamostatnych jednénich pedagogické
rady matetské Skoly jsou feSeny spie organizacni a provozni zaleZitosti, prubéhu a evaluaci
predskolniho vzdélavani se vénuji jednotliva jednani v rizné mife. Zastupkyné feditelky pro
predskolni vzdé€lavani se ucastni zahajovaciho a zavérecného jednani pedagogické rady
v zakladni Skole, kde predkladd souhrnné hodnoceni prace matetské skoly.

Pedagogicky sbor v matetské Skole tvoii aktualné kromé zastupkyné feditelky pro
predskolni vzdélavani jesté¢ dalsi dvé ucitelky, persondlni oporou k détem s pfiznanymi
podplirnymi opatfenimi jsou dvé asistentky pedagoga, jedna s prevazujicim uvazkem
Skolntho asistenta. V zakladni Skole je pedagogicky sbor stabilizovany, dlouhodobé je ¢ast
vyuCovacich hodin oducena ucitelkou bez potiebné odborné kvalifikace. Piesto umoziiuje
sloZzeni pedagogického sboru napliovat Skolni vzd€lavaci program a koncepcni zaméry
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Skoly, osobnost ziku je cilené rozvijena. PedagogiCti pracovnici spolupracuji standardné,
poskytuji si vzijemnou zpétnou vazbu k vyuce a spole¢né vyhledavaji oblasti dalSiho
mozného rozvoje. Podporu zakiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami zajiSt'uji
v zakladni 8kole tii asistentky pedagoga. Reditelka $koly podporuje profesni rozvoj a vytvari
vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku, planovani vychazi
Z potieb a finan¢nich moznosti subjektu a zohledityje mndividudlni zajmy pedagogii.
Absolvované vzdélavaci seminafe piispivaji k prohloubeni odbornych znalosti a dovednosti
ucitelil a vétSinou koresponduji se stanovenymi prioritami $koly.

K zajisténi vzdélavani déti 1 zakh slouzi Skole dvé samostatné budovy, obé jsou vhodné
prostorové disponované, materialni podminky se vedeni skoly ve spolupraci se ziizovatelem
dafi postupné¢ zkvalithovat. Uspotfaddani tiid matefské Skoly umoziuje Ssamostatnost
a svobodnou volbu déti pii vybéru hracek a je uzplsobeno danym veékovym skupinam
i jejich individualnim ¢innostem. Mateiska Skola je v tomto $kolnim roce organizovana jako
dvoutiidni s celodennim provozem, avsak v pribéhu inspekéni ¢innosti bylo zaznamenano
opakované a nezadouci spojovani déti. Byly zjistény nedostatky spocivajici v nevhodné
nastavené organizaci dne a vrozvrzeni piimé a nepiimé pedagogické prace pedagogu.
Ostatni prostory, které jsou urCené ke vzd€lavani a umoziuji skupinové aktivity
s individualnim pfistupem i prolindnim c¢innosti, nebyly efektivné vyuzivany. Tato situace
vyzaduje bezodkladné feseni.

Zakladni Skola mé& kromé¢ dvou prostornych kmenovych uceben K dispozici i odbornou
u¢ebnu k wyuce informatiky a velkou télocviénu s prilehlym obecnim hiistém. Vzdélavani
je podporovano Ucelnym vyuzivAnim rozmanitych didaktickych pomicek v&etné
informa¢nich technologii, které se staly bémou soucasti vzdélavaciho procesu. Zajmove
vzdélavani probiha v samostatné tfidé€, ktera slouzi v dobé obéda téZ jako vydejna stravy.
Prostedi Skoly je podnétné a piatelské, na Gpravé a vyzdobé se velkou mérou podileji svymi
pracemi také Zaci.

Kekvalit¢ vzdelavani pfispivaji rozvijené partnerské vztahy se ziizovatelem Skoly, Skolskou
radou a institucemi v obci a regionu. Pfi pofadani akci pro déti a zaky Skola spolupracuje
i s institucemi z oblasti vefejné spravy, se skolskymi poradenskymi zafizenimi, s kulturnimi
a telovychovnymi organizacemi. Vzdélavani je dale zpestfovano nabidkou kulturnich
predstaveni i sportovnich aktivit véetné nabizenych zijmovych tutvart.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

V mateiské Skole vychazi planovani a realizace pedagogického procesu z aktudlnich
podminek a situaci, probihd v souladu se skolim vzdélavacim programem pro ptedskolni
vzdélavani konkretizovanym Ve tiidnim planovani. Utitelky piistupovaly k détem vstficné,
vétSinou respektovaly piirozené détské projevy. Spolecné ranni hry se dafily velmi dobfe,
dominantnim prvkem byla pestrd nabidka aktivit korespondujicich s pfedvano¢nim
tématem. Spontanni a fizené aktivity se prolinaly a prevazné umozniovaly svobodnou volbu
¢innosti 1rozvinuti volnych her podle pfani déti. Nabidka ¢mnosti byla promyslena a cilené
podporovala zejména rozvoj jemné motoriky, funk¢énich gramotnosti a logického mysleni.
Formélni rozdéleni déti do veékové smiSenych t¥id, pokud bylo respektovano, vytvaielo
optimalni a piirozené prostiedi s ohledem na vékové zvlastnosti a individudini potieby déti,
aviak v dusledku nevhodné nastavené organizace byl pribéh vzdélavani v ¢asti dne vyrazné
ovlivnén vysokym poctem pittomnych déti. Po svacince, kdy fizené ¢innosti probihaly
oddélené¢ ve dvou tfidach, prevazovala ucelné zvolend frontdlni forma vzdélavani
S naslednou skupinkovou cCnnosti, propojenou pohybem a rytmizaci. Zaznamenan byl
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I pokus o kooperativni aktivity, pii kterych se déti domlouvaly na spoleéném plnéni tkolu.
Pozitivnim zisténim bylo i zafazovani preventivnich logopedickych a grafomotorickych
cvieni. Rozvoj pohybovych dovednosti déti byl podporovan kazdodennimi pohybovymi
aktivitami motivaéné i tematicky propojenymi S ostatnimi ¢innostmi. Jejich Gi¢innost vsak
byla oslabena z divodu realizace cvieni s vysokym poctem déti v jedné tridé. Ze strany
uitelek se détem dostavalo poztivni zpétné vazby, podaiilo se 1 spolecné hodnoceni
se zajimavymi motivaénimi prvky a prozitkovymi momenty. Vzajemné wvrstevnické
hodnoceni déti a formativni hodnoceni pozorovano nebylo. Déti byly vedeny k dodrzovani
stanovenych pravidel ve tfid¢, odpovidajici samostatnost prokazovaly pii sebeobsluze
a hygiené. Organizace spole¢ného stravovani obou tifid najednou vykazovala prostoje, byla
patrnd izvySena hlucnost. Pii stolovani udrzovaly déti Cistotu, starSi pouzivaly kompletni
pibor a samostatn¢ se obsluhovaly u pultku s pitnym rezimem. Pribéh odpoledniho
odpoc¢inku nerespektoval psychosocidlni potieby déti predskolntho veku. DeEti nemély
moznost odpovidajici doby relaxace podle svych individualnich potfeb, po poslechu
pohadky a hudby starsi déti vstdvaly a odchdzely na tzv. cilenou piedskolni pipravu, ktera
zaCinala jiz ve 13.00 hodin.

Spole¢nym rysem vSech hodnocenych vyuCovacich hodin v zikladni Skole byla ptizniva
pracovni atmosféra spocivajici ve vstficném vztahu vyuCujicich k zaktm, vzijemné toleranci
a respektu. Vsechny vyucovaci hodiny byly didakticky promyslené, uplatiovany byly formy
a metody prace podporujici zejména Cinnostni uceni, tvofivost, pfedstavivost, samostatnost.
Frontalni vyuka byla c¢asto kombinovana se samostatnou praci zaku, obcas i praci
ve dvojicich & skupinch. Zaci pracovali aktivné a se zijmem, k pnéni tkolll pfistupovali
zodpovédné. K osobnostnimu rozvoji a rozvoji socialnich a pracovnich kompetenci
piispivalo bezproblémové prirozené dodrZzovani nastavenych pravidel pii vyuce dvou
roénkl v jedné tfid€. Klidny, vstficny, empaticky a individudlni piistup vSech pedagoZzek
vedl k tomu, Ze zici beéhem vyuCovacich hodin bez obav kladli dotazy a vyjadfovali sviij
nazor. Pfi spolecné organizovanych c¢innostech nebo pii skupmovych aktivitach méli Zaci
dostatek prostoru k volné prezentaci svych nazori a zkuSenosti nebali se diskutovat,
soucasn¢ se ucili vnimat nazory ostatnich spoluzaku.

V pribéhu vyucovacich hodin byly vhodné zatazovany relaxacni prvky a pohybové aktivity.
Ucitelky dbaly na propojeni uciva s redlnymi situacemi, nenasiln¢ zafazovaly
mezipfedmétové  vztahy, problémové Ukoly i praci schybou. K rozvoji ¢étenaiskych,
komunika¢nich a feCovych dovednosti priispivala prace s textem, vyjadiovani i sdileni
nazori a vzajemna komunikace. K posileni ndzornosti vzdélavaciho obsahu mély vyucujici
Kk dispozici vhodné ucebni pomticky a pravidené vyuzivaly didaktickou techniku, vcetné
jejlho aktivntho vyuziti Zdky. P zaddvani ukoli wvyucujici respektovaly zisadu
piimétenosti, pracovni tempo pfizptisobovaly ve€ku a schopnostem zikl, potiebnou
individualni pé¢i ve€novaly vSem, u kterych se projevil problém se splnénim ukolu.
Diferencované zadavani ukoll s riznou mirou kognitivni naro¢nosti a gradaci ve vazbé
na potencial jednotlivych zaku vSak nebylo zaznamenano, vSichni Zaci pracovali na Ukolech
stejné obtiznosti. Podpora zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami byla poskytovana
nejen prostiednictvim podpurnych opatieni, ale také prevazné tcelnou Cinnosti asistentek
pedagoga. Jejich pilisobeni bylo ptfinosné hlavné pro zdky se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami, obcas také pro ostatni zaky tiidy. Rozd€leni jednotlivych roli bylo patrné,
asistentky pedagoga pracovaly pievazné aktivné a samostatné podle aktualnich potieb.
Pribézné pozitivni hodnoceni vykonu zaky motivovalo, soufasné jim poskytovalo
okamzZitou zpétnou vazbu o mife zvladani vzdélavaciho obsahu a jejich pokroku. Sledované
vyutovaci hodiny se vyznaCovaly jasnou strukturou, V jejich Gvodu bylo stanoveno téma
avzdélavaci cil. Mén¢ cCasového prostoru bylo Vzavéru vé€novano funkénimu shrnuti
pribehu vyucovaci hodiny ucitelem a stanoveni cilii na pfisti vyuCovaci hodinu. Prostor pro
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vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zakovského pokroku byl poskytnut pouze formalng,
obcas nevhodné az v dob¢ prestavky.

Ve wuce anglického jazyka ptetrvavaji nedostatky od predchoz inspekéni ¢innosti. Vyuka
byla vedena ptevazné v ¢eském jazyce, pouze ojedinéle probihala komunikace Vv angli¢ting.
Ve wuce nebyly zastoupeny metody a formy podporyjici rozvoj pozadovanych jazykovych
kompetenci, zejména poslech a prace stextem. Dalsi cilené vzdélavani pedagozky ciziho
jazyka v této oblasti probé&hlo pouze v zati 2023 formou tcasti na webinafi, kontrolni ¢innost
feditelky Skoly ve vyuCovacich hodinach anglictiny nebyla doloZena. Pozitivni, avsak ne
zcela dostateénou kompenzaci, se jevi vyu¢ovaci hodina s roditym mluvé¢im jednou za mésic
vV ramci zapojeni Skoly do projektové Cinnosti.

Cinnost $kolni druziny je nedilnou soudasti vzdélavaci strategie $koly, napomaha
osobnostnimu rozvoji kazdého ucastnika zijmového vzdélavani. Pievazné vyuzivané
ndzorné a praktické cinnosti umoziiovaly napliiovani vzdélavacich cill, rozvoj klicovych
kompetenci a podporu socialniho 1 osobnostniho rozvoje. Piistup vychovatelky
K uastnikim zijmového vzdélavani byl vstiicny, vSichni piitomni méli prostor pro volbu
riznych Cinnosti. Rozmanité aktivity podporovaly a rozvijely jejich individudIni schopnosti
a dovednosti. Vhodné byly stfidany c¢innosti odpocinkové, vzdé€lavaci, herni, spontanni
a pohybové. Utastnici zajmového vzdélavani tak méli dostatek prostoru pro seberealizaci
arozvoj svych zajmi. Z jejich projevu bylo patrné, Ze jsou vedeni k dodrzovani pravidel
sluSnosti, vzajemné toleranci, respektu, ohleduplnosti a spolupraci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dosahované vzdélavaci vysledky déti m€ly ve vztahu k realizovanému Skolnimu
vzdélavacimu programu velmi dobrou uroven. UCcitelky uplathovaly prevazné vhodné
metody pro piredskolni vek, vedly déti k osvojovani zikladi klicovych kompetenci
a funkénich gramotnosti. Dé&ti se dobie orientovaly ve svém prostiedi, pfimérené veku
prezentovaly jiz osvojené dovednosti a zvladaly bézné praktické C¢innosti a zikladni
sebeobsluhu. Vysledky ptedSkolniho vzdélavani v souCinnosti s tfidnim planovanim jsou
pravideln¢ sledovany, hodnoceni je provadéno po ukoneni tematickych celkil. Evalua¢ni
vystupy reflektuji pribéh pedagogického procesu, prozatim se pouze Caste¢né zaméfuji na
analyzu zvolenych forem a metod vzdélavaci prace vzhledem k sebereflexi ucitelek
a planovani dalSich strategii ve vzdélavani. Rozvoj jednotlivych déti mateiskd Skola sleduje
prostfednictvim zavedeného systému ziznamil, ve kterém jsou monitorovany pokroky déti
behem Skoliho roku s podrobnym popisem adaptace a projevli chovani déti, dopinénych
sbérnymi portfolii. Ziskané Udaje zatim pouze sporadicky obsahuji konkrétni vychodiska
k piipravé diferencované vzdé€lavaci nabidky podle individualnich vzdélavacich schopnosti
a potfeb jednotlivych déti véetn€ vyhodnocovani jejich u€mnosti. DéEti s pfiznanymi
podplrnymi opatienimi byly v matefské skole pfitomny, asistentky pedagoga se jim v ramci
moznosti vénovaly, podporu poskytovaly podle potieby i ostatnim détem. Jejich spoluprace
s ucitelkami se postupné rozviji.

Utinnost vzajemné spoluprace matetské a zikladni koly ve vztahu K pifpravé na zviadani
narokd zakladniho vzdélavani je v rdmci subjektu v soucasné dobé oslabena v disledku
stagnujici komunikace mez feditelkou Skoly a jeji zistupkyni pro predSskolni vzdélavani.
Organizovani spole¢nych akci a provazanost ¢innosti sméfujicich k podpore rozvoje
dovednosti déti pred zahdjenim zakladniho vzdélavani jsou tim oslabeny.

Skola mé vytvofen fink&ni systém zjistovani vysledkil vzdélavani zaki, jejich Gsp&$nost je
sledovana a wyhodnocovana. Uroveii dosahovanych znalosti je ovéfovana a hodnocena
standardnimi internimi  nastroji (testy, pisemné prace, ustni zkouSeni), které umoziuji
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porovnavat dosazené vysledky zakli s ocekavanymi vystupy deklarovanymi ve Skolnim
vzdélavacim programu, externi formu evaluace Skola nevyuziva. Vysledky pisemnych praci
vétstho rozsahu za jednotliva Kklasifikaéni obdobi jsou konstatovany na jednanich
pedagogicke rady, ziskavana data vSak nejsou nasledné¢ dostate¢né analyzovana, konkrétni
navrhy ke zlepSeni zjisténych vysledkt azpétné vyhodnocovani Géinnosti pfijatych opatieni
nebyly zaznamenany. Ziky ohroZené $kolnim neuspéchem $kola identifikuje a témto Ziktm
poskytuje moznost doucovani, V pfipad¢ stupnujicich se potizi spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a nastavuje vhodna podptrna opatfeni. Prioritou Skoly je oblast
spoluprace se zdkonnymi zastupci zakl, kterd je zalozena na vzijemné duvée. O obsahu
a vysledcich vzdélavani jsou rodice pribézmé mformovani prostiednictvim zdkovskych
knizek, tfidnich schizek a individudlnich konzultaci. Informace o UspéSnosti zaku
pokracyjicich v zikladnim vzdé€lavani na pln€ organizované Skole se k pedagogim dostavaji
od 7akti nebo jejich zakonnych zastupcli neformalnim zplsobem, ale také spolupraci
a sdilenim informaci o Zacich swvedenim této skoly. Tento zavedeny zpusob umoziuje
ziskavat potiebné informace o adaptaci zaki po prestupu a zpétnou vazbu o Grovni
poskytovaného vzdélavani.

Skolni poradenské pracovisté poskytuje poradenské a konzultaéni shizby pedagogim,
zaktim a jejich zakonnym zastupciim, krom¢ metodicky prevence a vychovné poradkyné je
jeho €lenkou 1 Skolni psycholoZka. Informace o ¢nnosti a kompetencich jednotlivych clent
spolu s kontaktnimi Udaji vSak nebyly v dobé¢ inspekce pro vetejnost k dispozici. Dulezité
mformace tykajici se doporucené prace se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou
priabézné projednavany neformalnim zpisobem pii kazdodennim kontaktu, rovnéz interni
informa¢ni systém Skoly umoziiuje vSem pedagogim sdilet informace o individualnich
potiebach ziakd se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami. Realizace primarni prevence
vychazi ze zpracovaného preventivniho programu. Pii jeho napliovani jsou realizovany
vhodné aktivity s riznou tematikou, diraz je kladen na vytvafeni a udrzovani piiznivého
Klimatu a téma prevence a environmentalni vychovy prolind celym vzd€lavacim procesem.
Z&Kladni informace odpovidajici véku a Urovni Zakd jsou zafazovdny do riznych
vyuCovacich predmétl. K predchazeni potencionalnim problémim pfispiva  aktivni
monitoring chovani zaku, Uzka spoluprace se zakonnymi zastupci zaku i vyuzivani ¢innosti
Skolntho  psychologa.  Velikost Skoly umoziuje individualni pfistup ke kazdému
jednotlivému zaku a nastavovani vhodnych opatfeni, coZz pfispiva Kk uspé$nému feSeni
dilcich vychovnych a vzdélavacich problémi. K budovani zdravych vztahi mez Zziky
napomahaji také piileZitostné vyuzivané tiidnické hodiny. Zéci se vyjadiuji k déni ve kole
nejcastéji pti osobnim kontaktu s vyuCyjicimi nebo prostfednictvim schranky duveéry.
K podpoie minimalni prevence je poraddna fada akci vCetné nabidky zajmovych ttvara,
které slouzi k vhodnému vyuzivani voln¢ho casu zaku.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Ve spolupraci se ziizovatelem doslo ke zlepSeni materidlné technickych podminek Skoly,
zejména wvybaveni ICT technikou, coz se poztivné odrazi v kvalit¢ poskytovaného
vzdélavani.

— Odposledni inspekéni ¢innosti doslo v matetské Skole k vyraznym personalnim zménam
a zhorSeni interpersonalnich vztaht, coz nepiiznivé ovliviiuje spolupraci mezi zakladni
a matefskou Skolou.
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Silné stranky

— Skola podporuje soundleZitost s obci. Uéinné spolupracuje se zizovatelem, efektivné
vyuziva vysledky spoluprace ke zkvalitiovani ¢innosti Skoly. Vedeni skoly a pedagogové
ve spolupraci s partnery cilené rozvijeji aktivity zaméfené na socidlni, obcansky
a osobnostni rozvoj déti a zaka. (1.5, 5.3)

Mateiska skola

— Materskd skola cilen¢ wvyuzivd aktivity podporujici rozvoj funkénich gramotnosti
a grafomotoriky. Pravidelné jsou zafazovana preventivni logopedicka cviceni. (4.2)

Zékladni Skola

— Kvalitu poskytovaného vzdélavani poztivné ovlivituje piizniva pracovni atmosféra ve
vyuCovacich hodinach zalozena na oteviené vzijemné komunikaci mez uciteli a zaky.
3.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Konstruktivni komunikace mezi dvéma hlavnimi aktéry fizeni S$koly neni efektivné

nastavena, mechanismus pienosu podnéti a jejich projednavani tak neni v soufasnosti
funk¢ni. (1.3)

Matetska skola

— Ptfevaha spole¢nych vzdélavacich aktivit obou tfid matetské Skoly a vysoké pocty
pritomnych déti nevytvareji podminky pro vice promyslenou a cilenou skupinovou praci
a prolinani ¢innosti provazané s ntegrovanym pfistupem ve vzdélavani. (4.1)

— Systétm pedagogické diagnostiky zatim jen ojedinéle poskytuje konkrétni vystupy
k individualizaci a integrovanému pfistupu ve vzdélavani podle schopnosti a potieb
jednotlivych déti. (4.3, 6.2)

— Evaluaéni mechanismy vzdé€lavaciho procesu se méné¢ zamétfuji na sebereflexi ucitelek
vzhledem k aplikovanym metodam a formam v predskolnim vzdélavani a planovani
dalsich postupt v predSkolnim vzdélavani. (5.3)

Zékladni Skola

— Ve vyuCovacim predmétu anglicky jazyk nebyly uceln¢ zastoupeny metody a formy
vyuky podporujici napliiovani komunikativnich kompetenci zaka. (4.2)

— Systém ovefovani piijatych opatfeni v souvislosti s analyzou vysledkti vzdélavani zakt
neni u¢elné nastaven. (5.1)

— Pedagogové systematicky sleduji vzd€lavaci pokrok kazdého Zzdka, ale vysledky
pedagogické diagnostiky se dale nepromitaji do diferenciace vzd€lavaci nabidky. (4.3,
6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Obnovit konstruktivni vzajemnou komunikaci mez feditelkou Skoly a jeji zastupkyni pro
predskolni vzdélavani v zajmu funkéniho fizeni vzdélavacich procest v mateiské Skole
a dalsiho zvySovani kvality piedskolniho vzdélavani.
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— Bezodkladn€ nastavit organizaci vzdélavani v mateiské Skole tak, aby obé tiidy matetské
Skoly pracovaly samostatné a prostiednictvim disledné kontrolni i hospitaéni Cinnosti
zajistit vhodné podminky k ptredskolimu vzdélavani.

— Vyuzivat efektivné vSechny prostory matetské Skoly urené ke vzdélavani av soucinnosti
se vzdélavaci nabidkou zatazovat kooperativni aktivity déti ve flexibilnich skupinach
atim podporovat samostatnost a miciativu déti. Uplatiovat pii vSech vzdélavacich
aktivitich cilenou diferenciaci a individualizaci dle aktudlnich schopnosti, dovednosti
a potieb déti.

— Rozvijet profesni kompetence vyucujicich s cllem vyhodnocovani U¢mnnosti vyuZitych
metod, forem a pedagogickych pfistupti pfi evaluaci realizovanych tematickych celka.

— Sledovat vzdélavaci vysledky a pokroky déti v matefské Skole uceln¢ vedenou
pedagogickou diagnostikou a stanovovanim konkrétnich pedagogickych zamér pro
podporu jejich dalstho vyvoje.

— V matefské Skole nadédle pokraCovat v uplatiovani riznych zplisobti adresného
pozitivniho  zavéreéného zhodnoceni aktivit déti spolecné s ucitelkami, rozvijet
sebehodnoceni 1 vzijemné vrstevnické hodnoceni déti.

— Ke zvySeni miry objektivity hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki piilezitostné vyuzivat
komer¢ni testy, piipadné evaluacni nastroje ze spadové zakladni Skoly nebo partnerskych
malotfidnich Skol

— Zangtit dali vzd¢lavani pedagoga a kontrolni cCinnost feditelky Skoly na wyuku
anglického jazyka scilem rozvoje komunikativnich kompetenci Zzakd uplatiiovdnim
pestrych organiza¢nich metod a forem préce.

— Pfijimat konkrétni opatfeni souvisejici s analyzou vysledkii vzdélavani zakt a zpétné
vyhodnocovat u¢innost téchto opatfeni v rdmci jednéni pedagogické rady.

— Diferencovat vzdélavaci obsah, ktery by vychazel z individualnich vzdélavacich potieb
amoznosti jak zaki s pfiznanymi podplirnymi opatienimi, tak zakl se zajmem o dany
predmét ¢i zaka nadanych.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis zrejstitku Skol a skolskych zafizeni o Zakladni S$kole a Mateiské skole
Kozusany-Téazaly, okres Olomouc, piispévkové organizaci, ze dne 19. 11. 2024

2. Koncepce rozvoje Skoly, ze dne 1. 8. 2023
3. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly Skolni rok 2023/2024, ze dne 22. 8. 2024
4.  Skolni ¥ad mateiské $koly, ze dne 30. 8. 2024
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.

24.

25.

26.

Skoi #ad zikladni 8koly &j. 30/2023 s t¢innosti od 1. 9. 2023

Vnitini fad $kolni druziny &. ZS 18/2022, s ti¢innosti od 1. 9. 2022

Zaznamy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad, $kolni rok 2024/2025
Skolni vzd&livaci program pro piedikolni vzd&lavani, inovace dokumentu k datu
1.9.2012

Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani &j. 52/2014 ZS, 4. verze
s platnosti od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program koli druziny &j. 22/2024, s platnosti od 1. 9. 2023
Skoli matrika (tfidni vykazy, katalogové listy), $koli rok 2024/2025

Prehled vychovné¢ vzdélavaci Cinnosti Skolni druziny, Skolni rok 2024/2025 ke dni
inspekéni  ¢innosti

Zéavérecnd zprava o plnéni MPP za Skolni rok 2023/2024, nedatovano

Plan DVPP pro skolni rok 2024/2025

Rozvrhy hodin tiid, skolni rok 2024/2025

Ttidni knihy, Skolni rok 2024/2025 ke dni inspekéni €mnnosti

Plan prace, skolni rok 2024/2025

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti na I. a II. pololeti, nedatovano

Prehledy prospéchu tfid, Skolni rok 2023/2024

Pisemné préace z ¢eského a anglickeho jazyka, matematiky (namatkovy vybér), skolni
rok 2024/2025 k datu inspekéni ¢innosti

Zakovské kniky $kolni rok 2024/2025, k datu inspekéni &innosti, namétkovy vybér
Seznam déti a zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami, Skolni rok 2024/2025
k terminu inspekcni ¢innosti

Souhrnnd  dokumentace poradenskych slizeb ve Skole, skolni rok 2023/2024
a 2024/2025 k terminu inspekéni ¢innosti

Doklady vztahujici se k bezpecnosti a ochrané zdravi déti a zaki a finan¢nim
podminkdm Skoly, vedené k terminu nspekéni ¢mnosti

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosaZzeném vzdélani),
vedené k terminu inspekéni ¢innosti

Webové stranky skoly vedené K terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostifednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Kapitdnova, Skolni nspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Petra Opletalova, Skolni mspektorka
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice

10. 1. 2025
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