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Nazev pravnické osoby Materska Skola mésta Mnichovo Hradisté, okres Mlada

vykonavajici ¢innost $koly Boleslav

Sidlo Mirova 683, 295 01 Mnichovo Hradisté

E-mail pravnické osoby mslmh@comfeel.cz

IC 70 989 001

Identifikator 600 048 403

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Alenou Volfovou, Feditelkou Skoly

Zrizovatel mésto Mnichovo Hradisté

Misto inspek¢ni innosti Mirova 683,295 01 Mnichovo Hradisté
Jaselska 1238, 295 01 Mnichovo Hradisté
Skolni 70, 295 01 Mnichovo Hradisté

Termin inspekéni ¢innosti 9. az 12. ¢erven 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti dne 9. Cervna
2015.

¥ 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Matetskou skolou
mésta Mnichovo Hradisté, okres Mlad4 Boleslav (dale MS & ,,8kola®) podle § 174 odst.
2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpist; zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle Skolniho vzdé€lavaciho programu
pro predskolni vzdélavani (dale SVP PV); zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP PV a jeho
souladu s pravnimi piedpisy ardmcovym vzdéladvacim programem pro predskolni
vzdelavani (dale RVP PV) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zékona.

Hodnocenym obdobim byly skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015 ke dni
inspekce; hodnoceni vyvoje Skoly se vztahuje i k obdobi od ptfedchozi inspekce v roce
2009.




_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIS-1439/15-S

Ceskd $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

Charakteristika

Piispévkova organizace vykonava &innost MS a $kolni jidelny v souladu se zapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. PfedsSkolni vzd€lavani a stravovani poskytuje
na tfech pracovistich Mnichova Hradisté, Mirova 683 (dale Mirova), Jaselska 1238 (dale
Jaselska), Skolni 70 (dale Skolni). Provoz deviti tiid (Mirova, Jaselskd) je zajiitén od 6:00
do 16:00 hodin a v jedné tiidé od 6:00 do 15:30 hodin (Skolni). Ve $kolnim roce
2014/2015 se vzdeélavalo celkem 253 déti. Ve Ctyfech tfidach je zapsano 24 déti, v jedné
t¥id¢ 28 déti (Mirova), jedna tiida je naplnéna na 25 (Skolni) a &tyfi tfidy na 26 déti
(Jaselska). Ztizovatel skoly povolil vyjimku z nejvyssiho poctu déti ve tfidé stanoveného
pravnim piedpisem. Skolu nav§tévuje 106 déti v poslednim roce predskolniho vzdélavani
véetné¢ osmi s odlozenou povinnou Skolni dochazkou. Pro tento Skolni rok nebylo
vyhovéno 49 zadostem o pfijeti k predikolnimu vzdélavani. MS vykazuje jedno dité
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a jedno dité bylo diagnostikovano jako nadané.

Kazdé pracoviité se snazi napliiovat svoji vzdélavaci filozofii nejen podle zaméieni SVP
PV. Mirova klade diiraz na vytvarnou &innost a pracuje podle SVP PV s motivaénim
nazvem ,Kreslenim a malovanim poznavame svét i sebe®. Skolni je $kolou rodinného typu
se SVP PV , Vesele se slunickem* a Jaselska je zafazena v siti §kol podporujici zdravi
v Ceské republice a tomu odpovida i nazev SVP PV , Matefska §kola podporujici zdravi,
pohodu a tvofivost“. Uplata za predikolni vzdélavani je stanovena na 450 K& mésiéng.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka splituje piredpoklady pro vykon funkce, ve které uplatiiuje své dlouholeté
zkuSenosti provazané s poznatky ziskanymi sebevzdélavanim. V organizacnim fadu
a v pracovnich naplnich jsou jasné stanoveny delegované kompetence vedoucim ucitelkam
i ostatnim pracovnikim, které¢ jsou pln¢ funkéni vzhledem k rozmisténi odloucenych
pracovist. Efektivné je nastaveno zajisténi bezproblémového informacniho systému,
atoza pomoci pravidelnych schiizek vedeni s vedoucimi ucitelkami, ¢i elektronickou
postou. Pedagogicka rada jednd na jednotlivych pracoviStich samostatné v souladu
s pozadavky 3kolského zdkona a je funk&nim poradnim organem feditelky. Reditelka
se s jejich zavérem seznamuje v pribéhu porad vedeni. Skolni matrika obsahuje vechny
pozadované udaje o détech. V knize razl jsou evidovany spravnou formou trazy, které
nastaly pfi vzdélavani a s nim souvisejicich ¢innostech. Skola vyhotovila ve sledovaném
obdobi &tyfi zaznamy o tUrazu, které zaslala stanovenym institucim. Cetnost hospita¢ni
¢innosti feditelky 1 vedoucich ucitelek je diferencovana (délky praxe, zainajici ucitelé,
aj.), aplikace vyvozenych hospitaénich zavéri je posléze Gi¢inné kontrolovana. Skolni ¥ad
spolecny pro vSechna pracovisté splituje zdkonné pozadavky a je zvefejnén v kazdém
pracovisti. Dopliiuji ho dodatky na jednotlivych pracovistich, které obsahuji jejich
specifika (vnitini rezim pracovisté, podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti).
Kritéria pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani, spolecna pro vsSechna pracoviste,
projednalo vedeni Skoly se zfizovatelem.

Vize skoly je realné pojata, na jejim naplnéni participuje cely tym pedagogii i zfizovatel
(vyssi spokojenost zakonnych zastupcti, kvalita vzdélavaciho prostiedi aj.).

Ve dvaceti¢lenném tymu pedagogickych pracovnic nesplituje pozadovanou odbornou
kvalifikaci jedna, ktera véas zahajila studium kjejimu ziskani. Reditelka sleduje
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a vyhodnocuje profesni potieby pedagogickych pracovnikd, dava je do souladu
s pottebami SVP PV. Pedagogické pracovnice piistupuji k dalsimu vzd&lavani
zodpoveédné, prohlubuji si odbornou kvalifikaci podle zpracovaného planu, ktery
zohlednuje potieby, zaméteni Skoly i aktudlné preferované polytechnické vzdélavani.
Samostudium je smétfovano jak kifizeni Skoly, tak knovym trendim ve vzdélani
prostiednictvim odborné literatury. Rozsah piimé vyucovaci Cinnosti umoziuje zajistit
bezproblémovy chod Skoly i pies kratsi pracovni uvazek (Jaselska, Mirova), ktery snizuje
stoprocentni pfilezitosti k prekryvani sluzeb pedagogti ve ttide.

Za stavajicich prostorovych podminek probihd plynuld organizace vzdélavani. Od minulé
inspekce pretrvava méné vhodné dispozicni rozlozeni tfid (oddéluje je chodba), které vede
k vy$§i organizovanosti déti na pracoviiti Skolni. MnoZstvi a kvalita hragek, didaktickych
pomicek odpovida standardu. Vyrazné kladn€¢ je hodnoceno zastoupeni vytvarného
materialu (Skolni, Mirova) a pomiicek k podpofe gramotnosti a projektu Zdrava $kola
aktivit zamétenych na vytvareni pozitivniho vztahu déti k prirodé, v dob¢ inspekce byly
vyuzivany i pro realizaci fizenych Cinnosti. Obnova materidlniho vybaveni je patrna
na vsech pracovistich.

Na financovani ¢innosti Skoly se nejvétsi casti podilely prostfedky piridélené ze statniho
rozpoétu a prostiedky poskytnuté z rozpoétu ziizovatele. Skola pronajima bytové
a nebytové prostory, organizuje sbér druhotnych surovin a dalSi financ¢ni prostiedky
ziskava i formou sponzorskych darti a z uplaty za vzdélavani v MS.

Stravovaci sluzby kolni jidelny jsou poskytovany pievazné ve tiidach MS, které jsou této
¢innosti dostatecné pfizpisobeny. Skladba jidla je pestra véetné predkladani novych druhi
potravin a détem jsou v pribéhu celého dne poskytovany vhodné tekutiny, které si volné
odebiraji.

Posuzované oblasti jsou hodnoceny jako standardni, oblast Fizeni je nadstandardni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci nabidka zpracovana ve tiech SVP PV je piiméfena véku a schopnostem déti,
sleduje cile ze vsech vzd¢lavacich oblasti. Jeji ndsledné rozpracovani je systematické
a cilené se orientuje na soucasnou skupinu déti. SVP PV jsou v souladu s pozadavky RVP
PV. Kazdy realizovany SVP PV zohlediuje specifika pracovist’ (jejich zaméfeni, vngjsi
prostiedi i moznosti budov skol).

Sledovany prabéh (osmi hospitacnich vstupti) spolu s prikaznymi zépisy v tfidnich
knihach potvrzuji integrovany, rovnomérny rozvoj zékladi funkénich gramotnosti. Dafi
se vytvaret piiznivé socialni klima, prostfedi jistoty a davéry pfi celodennim vychovné
vzdélavacim plsobeni pedagogti.

Pripravend vzdélavaci nabidka byla rozmanita a dostate¢né sledovala plnéni poznatkovych
cila, ziskavani hodnotovych postoji a zahrnovala pfrilezitosti krozvoji osobni
samostatnosti. Korespondovala s aktudlnim tématem a piispivala k pfijemné pracovni
atmosféie. Uplatnovany pedagogicky styl byl vstficny a podporujici, vyznacoval
se empatickou a naslouchajici komunikaci. Dé&ti se citily bezpecné, prabézné byly
motivovany k ¢innostem a kladné¢ hodnoceny zdivodnénym hodnocenim ucitele. Vztahy
mezi nimi byly na velice dobré Grovni, vétSina déti si dokazala vzadjemné pomahat, byly
k sob¢ pratelské a ohleduplné. Spolupodilely se na spoleénych rozhodnutich, dodrzovaly
dohodnuta pravidla a dokazaly se jim pfizpusobit, a to zejména déti nejstarsi vékové
skupiny, které si jiz samostatné organizovaly hry. Umély je rozvinout i pfijmout vekove
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mladsi hrace, nenasilné byly vedeny k sebehodnoceni. Uceni mélo prozitkovy charakter,
déti byly jeho aktivnimi ucastniky. Organizace vzdélavani byla pestra vlivem vyuziti
riznych forem prace (pfevazovala skupinova a samostatna prace déti) diferencovany
ptistup ke kazdému ditéti v ¢innostech napomahal k maximalnimu rozvoji jeho schopnosti.
Uplatiiované vzdélavaci metody (zejména vysvétlovani, dovednostné praktické, prozitkové
a rozhovory) plné¢ korespondovaly vzdy svytyCenym cilem vzdélavani, vékem
a individudlnimi potfebami déti. Ve sledovanych hospitacnich vstupech probihalo
vzdelavani véené 1 odborné spravné. Détem byly nabizeny cCinnosti, které umoznovaly
rizné postupy, zejména pii podpofe rozvoje jemné motoriky. Poskytnuty ¢asovy prostor
pro spontanni socialni, situaéni a prozitkové uc¢eni umoznil rozvoj aktivity a zajmu jedincd
o vzd&lavani. Pomér mezi fizenymi a spontannimi ¢innostmi byl vyvazeny. Cinnosti byly
po cely den motiva¢n¢ provazané. Kazdodenni soucésti vzdélavaci nabidky jsou predevsim
i pohybové chvilky, zdravotné preventivni cviceni, ktera jsou ti€inna s dtislednou kontrolou
provedeni. Déti mély prilezitost ke spontannimu pohybovému vyziti se sportovniho nacini
a naradi v prubéhu celého dne zejména na pracovisti Jaselska.

Organizace stravovani klade pfiméfené naroky na sebeobsluhu déti, umoziuje jim klidné
dojidani konzumovaného pokrmu. DéEti vyuzivaji moznost samostatné si zvolit mnozstvi
jidla i skladbu svacin.

Délka odpocinku je diferencovanad podle individualni potfeby spanku jednotlivych déti,
tzv. nespici déti maji moznost volby z nabidky klidovych ¢innosti.

Pobyty venku zahrnovaly zejména prvky environmentalni vychovy a prohloubeni fyzické
zdatnosti. Nékteré ¢innosti z ranni nabidky spontannich i fizenych her voln¢ pokrac¢ovaly
na Skolni zahrad¢. Pedagogové tak vhodné skloubili podminky Skolni zahrady a aktudlni
optimalni klimatickou situaci.

Peclivé vedend kronika Skoly spolu s portfolii dokladuje realizaci vzdélavaciho obsahu
SVP PV piedevsim metodou prozitkového uceni v realném prostiedi.

Pribéh vzdélavani dosahuje nadstandardni urovné.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Podminky pro rovny pfistup déti ke vzdélavani Skola vytvari v souladu s platnymi
pravnimi piedpisy, o pfijimacim fizeni informuje v soucinnosti se zfizovatelem zpisobem
dostupnym §iroké vefejnosti.

Komunikace se zakonnymi zéstupci je priabézna formou emailové i telefonické vymeény
informaci, aktualizované jsou webové stranky. S vzdélavaci nabidkou Skoly jsou rodice
déti seznamovani v prubehu schtizek. Pracoviste Jaselské ptipravuje cilené rodi¢e na vstup
ditéte do MS. Skola se dale prezentuje také na akcich pofadanych pro §irsi vefejnosti.
Oboustranna spoluprace je odrazem uskute¢novanych neformalnich schiizek i kladnymi
vysledky plynouci z vysledk dotaznikovych anket. Spole¢né akce pro déti se zakladni
Skolou jsou mezi subjekty dlouhodobé (navstéva predskolnich déti ve vyucovaci hodiné
zakladni Skoly, Mikulasska besidka, aj.). V ramci podpory zdravi jest¢ vzdélavaci nabidku
dopliuje pred plavecky vycvik, ktery je soudasti SVP PV. Déti maji moZnost navitévovat
ivyuku anglického jazyka vedenou externim lektorem, kterému Skola pronajima
v odpolednich hodinach prostory skoly. Vedouci pracovisté i asistentka pedagoga, provadi
prubézné prevenci nespravné vyslovnosti déti v rozsahu svych kompetenci (Jaselska).
K dalSimu obohaceni vzdélavaci nabidky Skola vyuziva kontaktt specifickych pro
odlou¢ena pracovist¢ napt. se zakladni uméleckou Skolou, knihovnou, muzeem. Kladné
je tiditelkou skoly hodnocena spoluprace se zfizovatelem, ktery se podle svych moznosti
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podili na pribézné obnove budov i vybaveni $koly a za jehoz pomoci je realizovan projekt
Nase mésto, zaméfeny na posilovani sepjeti Skoly s regionem i vlastenectvi déti.

Evaluaéni systtm v SVP PV kvalitné nastavuje hodnotici procesy pribéhu a vysledkd
vzdelavani. Zjistovani individudlnich potfeb déti umoziuje peclivé a prubézné sledovani
vyvoje v urovni jejich znalosti, dovednosti a socialniho zrani, ptedstavuje vychodisko pro
cilenou individualizaci vzdélavani, predevsim déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
nadaného ditéte, ale i odkladem povinné Skolni dochazky. Diagnostické aktivity jsou
doplnény peclivé vedenym portfoliem praci z oblasti grafomotoriky i1 fotografii déti,
prozitkového uceni. Portfolia po ukonceni dochazky si Gi€astnici vzdélavani odnéseji domt.
Vékoveé odpovidajicich vysledkli ve vzdélavani déti dosahuji v oblasti pred matematické
gramotnosti. Orientuji se v ¢iselné fad¢, porovnavaji a tfidi predméty, znaji barvy a nékteré
geometrické tvary. Pozornost Skola vénuje rozvoji grafomotorickych dovednosti a vede
déti ke spravnému drzeni psaciho nacini od nejmladsi vékové skupiny, spravného sezeni.
Pred Ctenafskd gramotnost je soucasti kazdodenni vzdélavaci nabidky. Déti znaji fadu
fikadel, basni a pisni, pulzace pfi rytmizaci slov i jednotlivych slabik je pravidelna.
Literarni ¢innosti maji oporu v rozmanitém kniznim fondu i pravidelném cteni pied
spankem. Ptirodovédnd gramotnost i socialni je zafazovéana pravidelné napfi¢ celodenni
nabidkou. Zdravy vyvoj a télesnou zdatnost déti podporuje Skola pii pobytu venku
iv pribéhu pohybovych aktivit ve tfidach, uroven dovednosti v této oblasti odpovida
veékovému specifiku déti.

Vzdélavaci nabidka je vyvazena a smétuje k ziskavani klicovych kompetenci u déti.
Rozviji osobnost déti, napomaha jim v chdpani okolniho svéta a uci je zit ve spolecnosti
ostatnich.

rrrrr

podminky a to i vdobé adaptacni. Pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi jsou
stanoveny predpisy ve vnitfnich dokumentech (napi. Skolni tad), které upfesiuji
bezpecnostni pravidla pro skolni a mimoskolni akce. Déti jsou prokazatelné poucovany
na zacatku Skolniho roku i v celém jeho prabéhu.

Skola dosahuje standardnich vzdélavacich vysledki.

Zavéry

a) Silné stranky

Rizeni $koly, které odrazi dlouholeté zkusenosti feditelky.

K plnéni svych zamérti skola vyuziva ucinnych pedagogickych postupt, které

ptispivaji k dosahovani dobrych vysledki déti v prabéhu vzdélavani.

Piijemné¢ klima ve tfidach.

Materialni podminky umoziji napliiovat vzdélavaci obsah SVP PV v plném rozsahu.
b) Zhodnoceni vyvoje skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekce

Postupnd obména zaméstnanci sudrzenim kvality ve vzdélavani. Prubézna
rekonstrukce budov a inovace vybaveni pracovist. Pretrvavajici nadstandardni
hodnoceni sledovanych oblasti: pribéhu vzdélavani a fizeni Skoly, na kterém se
podileji vcetné teditelky Skoly, zastupkyné i vedouci ucitelky na jednotlivych
pracovistich.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

Ziizovaci listina Matetské Skoly mésta Mnichovo Hradisté, okres Mlada Boleslav
ze dne 7. fijna 2002 vydand méstem Mnichovo Hradisté

Rozhodnuti Krajského Gradu Stfedoceského kraje, ¢j. 094943/2009/KUSK s u¢innosti
od 3. cervence 2009

Potvrzeni ve funkeci feditelky Skoly vydané méstem Mnichovo Hradisté dne 29. bfezna
2012, &j. FS0/3429/2012

Vykazy o matefské Skole S 1-01 k 30. zafi 2012, 2013 a 2014

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Vesele
se slunickem* platny do 30. srpna 2015, ¢j. 186/12 a Ttidni vzdélavaci program
odlouc¢eného pracovist¢ Skolni

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem
»Kreslenim a malovanim poznavame svét i sebe® platny od 29. srpna 2012, ¢j. 186/12

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani ,Mateiska $kola podporujici
zdravi, pohodu a tvofivost™ platny od roku 2012, ¢j. 186/12

Skolni #ad platny od 1. zaii 2014 s &j. 150/14 véetné piiloh
Skolni matrika (evidenéni listy) pro §kolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Rocni plan na Skolni rok 2014/2015

Vnitini organiza¢ni fad sucinnosti 1. tnora 2007 s ¢j. 23/07 vcetné¢ dodatku ¢. 1
s ¢j. 213/09

Ttidni knihy za skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Piehledy o dochéazce déti za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Zapisy z jednani pedagogické rady za skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Kritéria piijimani do MS za $kolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Doklady o dosazené odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikt

Dokumentace o Dalsim vzdé€lavani pedagogickych pracovnikti (plan, osvédceni,
potvrzeni, piehledy o formach studia)

Rozvrh sluzeb pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2014/2015

Vyjimka z poc¢tu déti na Skolni rok 2014/2015 vydana v Mnichové Hradisti dne
18. ¢ervna 2014, &j.MH-FS0/5913/2014

Rozhodnuti o pfijeti/neptijeti k predskolnimu vzdélavani vydand pro skolni roky
2013/2014, 2014/2015, vzorek ¢j. 13/13, 27/13, 33/13-2, 1, 47/13, 81/13, 85/13, 22/14,
44/14, 54/14, 56/14, 58/14, 77/14, 129/14, 139/14, 146/14, 170/14

Zaznamové listy (pedagogickd diagnostika) vedené ve Skolnim roce 2013/2014
2014/2015, Sdruzené ukazatelé Kurikula podpory zdravi, Skolni rok 2013/2014
a2014/2015

Individualni vzd€lavaci plany pro déti s odlozenou povinnou Skolni dochézkou,
pro dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami, skolni rok 2014/2015

Ttidni vzdélavaci programy vedené ve skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015
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24. Kniha trazi pracoviité Skolni vedena od 1. zaii 2004
25. Knihy urazt pracovisté Mirova a Jaselskéd vedené od 18. ¢ervna 1014
26. Hospitacni zdznamy za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

27. Pisemny souhlas jednotlivych zakonnych zastupcti o predavani déti lektorce anglického
jazyka pro skolni rok 2014/2015

28. Vykazy o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. fijnu 2013
a2014

29. Zavazné ukazatele rozpoctu na rok 2013, 2014 a k 15. 4. 2015

30. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2013
a2014

31. Hlavni kniha za rok 2013, 2014 a 2015 k datu kontroly
32. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2014

33. Smémice feditelky $koly k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti v MS ze dne
1. listopadu 2008

34. Traumatologicky plan Skoly

35. Jidelni listky za mésic kvéten 2015

36. Anketni formulate a jejich vyhodnoceni v roce 2015
37. Spotiebni koS za obdobi zafi 2014 az kvéten 2015
38. Zapis z provozni porady konané dne 9. cervna 2015

39. Zapis o informovanosti zakonnych zastupcli se Skolnim fadem vcetné aktualizace
ze dne 9. ¢ervna 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Stiedolesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, a to k rukam freditele inspektoratu
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu
Stiedoceského inspektoratu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka,
a v Stiedoteském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Hana Huskova, Skolni inspektorka Hana Huskova v. r.
Mgr. Be. Zdeiika Drahokoupilova, Skolni inspektorka Zdeinika Drahokoupilova v. r.
Mgr. Jana Puterova, Skolni inspektorka Jana Puterova v. 1.

Bc. Marcela Jiistelova, kontrolni pracovnice Marcela Jiistelova v. r

V Mladé Boleslavi dne 1. ¢ervence 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Alena Volfova, feditelka skoly Alena Volfovav. .

V Mnichové Hradisti dne 1. ¢ervence 2015



