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Charakteristika

Zakladni skola Brno, Heyrovského 32, piispévkova organizace (dale ,,8kola*) vykonava
v souladu s udaji uvedenymi ve Skolském rejstifku ¢innost zékladni $koly (dale ,,ZS%)
a skolni druziny (dale ,.SD*). Nejvyssi povolené poéty jsou stanoveny v ZS na 600 zaku
a Vv SD na 260 zaki. Stravovani je zajisténo ve §kolni jidelng, ktera je samostatnym pravnim
subjektem.

V 21 ttidach ZS se vzdélavalo celkem 485 zakt 1. az 9. roéniku. ZS realizuje Skolni
vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ROZVOJ (dale ,,.SVP ZV*). V dobé konani
inspekéni Ginnosti se v ZS vzdélavalo 124 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
»SVP®), pro 26 z nich Skola vypracovala individualni vzdélavaci plany (dale ,,IVP*). Pro 3
zaky zpracovala plany pedagogické podpory (dale ,,PLPP®). Sedm zaki se vzdélava
v zahraniéi. SD poskytuje pravidelnou zajmovou &innost pro zaky 1. az 5. roéniku ZS.

V dobé inspek¢éni ¢innosti navstévovalo 8 oddéleni 228 zaka a zajmové vzdélavani probiha
podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani, ktery je soucasti SVP ZV.

Od posledni komplexni inspekce v roce 2010, kdy byl pocet zakt 389, doslo ve $kole k jeho
vyraznému nartistu. S tim se zvysil pocet t¥id z 19 na 21 a oddéleni SD z 6 na 8. Tento nértist
si vyzadal nutnost vyuzivat nékteré odborné pracovny jako kmenové uc¢ebny a do uc¢eben
1. stupné ZS musela pfemistit svoji ¢innost novéa oddéleni SD.

Dlouhodobymi prioritami $koly jsou podpora zdravého zivotniho stylu ve vyuce, Skolnim
prostfedi a klimatu 1 v zdjmové ¢innosti zak1.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni Skoly se podafilo vytvofit a postupné zdokonalovat dobfe fungujici systém fizeni.
Jeho zé&kladem je vzajemna oteviena komunikace a Vv organizaénim tadu i pracovnich
naplnich zaméstnanct delegovani jasné stanovenych kompetenci. Reditelka spole¢né
s ostatnimi zaméstnanci vytvorili dobré podminky pro vzdélavani zaku a zajistili vSem rovné
ptilezitosti pti pfijimani ke vzdélavani iv pribéhu vzdélavacich Cinnosti. Pfi planovani
¢innosti v aktualnim Skolnim roce 2016/2017 vychazela z Koncepce rozvoje skoly 1. 9. 2013
— 31. 8 2018 a Hlavnich strategickych cilii pro obdobi 1. 9. 2015 — 31. 8. 2017
vypracovanych na zakladé zhodnoceni splnéni cili predchozi koncepce rozvoje a aktualni
situace ve $kole. Stanovila v nich sttednédobé i dlouhodobé cile ve vychovné vzdélavacim
procesu, vV materialné technické oblasti, v oblasti lidskych zdroji a v oblasti ekonomicke.
Systém vedeni dokumentace vztahujici se Kk tizeni (Pldn prdce Skolni rok 2016/2017,
Mesicni plany ve Skolnim roce 2016/2017, Ramcovy plan kontrolni a hospitacni ¢innosti
pro skolni rok 2016/2017, informacni systém a organizacni smérnice Skoly) umoziuje
feditelce sledovat a hodnotit vyvoj v jednotlivych oblastech ¢innosti Skoly a operativné
prijimat opatifeni ke zjiSténym skutec¢nostem. Pedagogicka rada skoly ji slouzi zeyména jako
poradni orgdn. Na jejich jednanich se pedagogové pravidelné¢ zabyvali predev§im
hodnocenim vysledki vzdélavani a pfijimanim ucinnych opatfeni ke zkvalithovani
vzdélavaciho procesu. Projednavali také v§echny zasadni pedagogické dokumenty. Vedenim
SD byla povéiena vedouci vychovatelka, ktera u¢inné fidila &innosti v souladu s potiebami
zajmového vzdélavani. Provadéla hospitace, vyhodnocovala je a ke zjisténym nedostatkiim
pfijimala opatieni. Na pravidelnych poradach metodické skupiny SD se spole&né s ostatnimi
vychovatelkami zabyvaly aktudlnimi Ukoly souvisejicimi se zajmovym vzdélavanim.

Reditelka $koly (donedavna koordinatorka SVP ZV) s koordinatorkou SVP zV
a pedagogickym sborem vénovala velkou pozornost obsahu SVP ZV. V obdobi od posledni
inspekéni ¢innosti v roce 2010 v ném odstranila drobné nedostatky. Vyucujici kazdoro¢né



v piedmétovych komisich podrobuji SVP ZV kontrole, navrhuji zmény, spoleéné projednaji
a popt. piipravi jeho aktualizaci. Realizovany SVP ZV, ktery byl k 1. zaii 2016 upraven
vramci implementace spoleéného vzdélavani, je v souladu s platnym Ramcovym
vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani. Jeho motivaéni nazev slozeny ze slov —
Radost, Osobnost, Zdravi, Vzdélavani, Originalita a Jazyky vystizné vyjadiuje otevienost
vSem détem. V hlavnich cilech je kladen diiraz na vSestranny rozvoj osobnosti kazdého
jedince. Skola vyuzila disponibilni ¢asovou dotaci zejména k navyseni poétu vyucovacich
hodin &eského jazyka a matematiky na 1. stupni ZS, na 2. stupni ZS ji rovnomérmé rozdélila
mezi vzdélavaci oblasti véetné volitelnych piedméti v 8. a 9. ro¢niku.

Pro zvySovani kvality vysledkd vzdélavani a realizaci zaméra Skoly byla pfinosné zejména
jeji spoluprace se zfizovatelem a mistnimi zajmovymi organizacemi. Vyznamné
pro péstovani soundlezitosti s regionem a podporu obcanskych kompetenci byly spolecné
akce, nakterych se podilela ZS, zakonni zastupci zakd i ziizovatel. Kooperace $koly
se zakonnymi zastupci zaku, Statnim zdravotnim Ustavem Praha, Kancelaii Brno — Zdrave
mésto, nékterymi okolnimi matefskymi a zakladnimi §kolami a $kolnimi druzinami, mistni
knihovnou, penzionem pro seniory, Pedagogickou fakultou Masarykovy univerzity Brno,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dal$imi mistnimi subjekty vyrazné pfispivala
k obohaceni vzdélavani.

Pro napliiovani SVP ZV ma skola velmi dobré personalni podminky. Vzdélavani v ZS
zajistovali ulitelé a asistenti pedagoga s pozadovanou odbornou kvalifikaci kromé dvou
pedagogii, kteii si kvalifikaci doplituji studiem na vysoké skole. Cinnosti SD zabezpedovaly
vychovatelky s pozadovanou odbornou kvalifikaci, z nichz nékteré téz pracovaly jako
asistentky pedagoga. Kvalifikacni ptedpoklady pro vykon zastavané funkce spliovali
pedagogové vykonévajici specializované &innosti. Reditelka $koly podporuje aktivity
pedagogii v dal§im vzdélavani ugitelfl, asistenti pedagoga a vychovatelek SD, které
obsahovalo netradi¢ni odbornd témata i seminafe zaméfené na soucasné pristupy
ve vzdélavani. Poznatkd pedagogicti pracovnici vyuzili pfi vybéru a uplatiiovani ucinnych
metod a forem své prace. Skola vytvati dobré podminky zaginajicim a novym pedagogiim
pro zaclenéni do pracovnich kolektivii i pro vzdélavani zakt. Podporuje vytvaieni
pozitivniho $kolniho klimatu, coz se projevuje v dobrych vzajemnych vztazich mezi
ucastniky vzdélavani (vedenim skoly, pedagogy, Zaky 1 jejich zdkonnymi zastupci). SloZeni
pedagogického sboru umoznuje plnit cile realizovanych Skolnich vzdélavacich programd.

Reditelka soustavné vyhodnocuje stav materialnich podminek pro vzdélavani. Ve spolupraci
se ziizovatelem se snazi zajistit takove materidlni podminky, aby umoznily vzdélavani
kazdému zakovi dle jeho individualnich vzdélavacich potieb. Vedeni $koly usiluje o obnovu
a udrzeni dobreho technickeho stavu skolni budovy. Materialni vybavenost §koly je na velmi
dobré urovni, a to zejména diky dobrym ekonomickym podminkam. Skola ma k dispozici
dostate¢né mnozstvi kmenovych i odbornych uceben, které jsou vybaveny funkénim,
vyskové stavitelnym ndbytkem. V uéebnach jsou dataprojektory nebo interaktivni tabule.
Od posledni inspekce v roce 2010 byla vybudovana knihovna pro zaky v ramci zavedeni
vyu¢ovaciho predmétu Ctendiské dilna do vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura jako
jednoho z prosttedkill ke zvySeni z4jmu o Ctenafstvi a zlepSeni ¢tenarské gramotnosti. Ziizena
byla mistnost pro relaxaci zakt i pracovniki Skoly. Podafilo se vybavit technické dilny
Vv ramci rozvoje technického vzdélavani ve Skole. Ve Skole je keramickd pec, kterd je
vyuzivana k podpofte vytvarné vychovy a rozvoji zdjmové ¢innosti. K vyuce télesné vychovy
slouzi vlastni t€locvicna a V letnich mésicich také venkovni htisté. Materialni podminky
velmi dobie piispivaji k realizaci vzdélavacich programtl. Materialni podminky SD nejsou
zcela optimalni. Cinnost viech oddéleni probihd v kmenovych tiidach, které jsou pouze
¢astecné upraveny pro relaxacni a odpocinkové aktivity zakl (napt. sedaci nabytek, pénové



kobercové Etverce). Tento nedostatek Skola kompenzuje Sirokou nabidkou zajmovych
krouzk® (napf. jéga, pohybové hry, Vyletni¢ek, Maly kuchtik, Sikulka Dramatadek aj.)
a velmi ¢astym pobytem zaku venku, ktery ptiznivé ovliviuje jejich zdravy vyvoj. Tém téz
jsou k dispozici dalsi prostory Skoly. Mnozstvi her, stavebnic a spotiebniho materialu je
dostate¢né. Nevyhodou je, Ze nejsou umistény v pfimém dosahu zaki, aby si je mohli volné
brat podle svého zajmu.

Skola v roce 2015 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky statniho rozpoétu (dale
»SR*), poskytovanymi na ptimé vydaje na vzdélavani, kterymi jsou mzdy, zakonné odvody
a ostatni neinvesti¢ni vydaje, zejména ucebni pomucky a Skoleni a vzdélavani pracovnika.
Z prostiedkit SR ziskala v témze roce uceloveé urcené finanéni prostredky, a to na posileni
mzdové oblasti, na ufebni pomucky kompenza¢niho a rehabilitatniho charakteru,
na podporu skolnich psychologli a Skolnich specidlnich pedagogli a na zabezpeceni $kol
monitorovaci technikou. Z prostiedki ziizovatele ji byl poskytnut zejména piispévek
na Uhradu provoznich vydaji, ten vSak zéasti pokryval i nékteré vydaje v hlavni ¢innosti
Skoly (ucebni pomucky, skoleni a vzdélavani zaméstnancit). Dalsi ucelové urcené financni
prostfedky obdrzela Skola na realizaci projektt, do kterych se aktivné zapojila, a to
z prostiedku ziizovatele, Magistratu mésta Brna i z prostfedki Evropskeé unie. V roce 2015
obdrzela na zaklad¢ téchto projektl cca 4 mil. K&. Jejich prostfednictvim se Skole podafrilo
vyznamn¢ zlep$it materidlni podminky Skoly (vybaveni vySkové stavitelnym nabytkem,
dataprojektory, interaktivnimi tabulemi, relaxa¢nimi zoénami pro zaky, knihovnou,
technickymi dilnami, apod.). Skola rovn&z hospodaii s vlastnimi zdroji — Uplata za SD
a poradani lyzatskych kurzi. Provozuje také hospodaiskou ¢innost spocivajici v pronajmech
prostor Skoly. V malé mife se Skole dafi ziskdvat sponzorské dary (financni i vécné)
od fyzickych i pravnickych osob. Ekonomické podminky $koly jsou diky jejimu aktivnimu
vedeni velmi dobré a umoznuji na nadstandardni Urovni realizovat $kolni vzdélavaci
programy.

Poradenskou &innost efektivné zajistuje Skolni poradenské pracovistd (dale ,,SPP*)
ve slozeni vychovna poradkyné, Skolni metodicka prevence, Skolni psycholozka, specidlni
pedagozka a kariérovy poradce. V programu poradenskych sluzeb jim feditelka vymezila
rozsah Cinnosti a nastavila systém pravidelnych schlizek. Na zdklad¢ poskytovanych
informaci ze Skolskych poradenskych zafizeni jsou velmi peclivé vyhotoveny PLPP a IVP.
Systém dobré spoluprace Skolni psycholozky a kariérového poradce v oblasti tfidniho
klimatu, formy profesionalni orientace a volby povolani vytvaii pro zéky a jejich zakonné
zastupce kvalitni vazbu na vzdélavani. ZvySenou pozornost vénuje Skola prevenci
rizikového chovani zdk. Diky mésicnimu vyhodnoceni planu priméarni prevence,
sestaveného Skolni metodickou prevence, Skola vcas podchycuje problémové oblasti
a vyskyt nezadoucich jevi fesi bezodkladné. Uelné vytvofeny plan primarni prevence
doplituje cela fada preventivnich programi, z nichz nékteré si kazdoro¢né Skola vytvaii sama
jako vysledek spoluprace SPP a ostatnich uéitelti, napt. Etické dilny nebo Kurz sexualni
vychovy.

Skola vénuje potiebnou pozornost bezpe¢nosti a ochrang zdravi zakt pii vzdélavani a s nim
ptimo souvisejicich ¢innostech a pfi poskytovani Skolskych sluzeb. Ma nastaveny formalni
ramec (dokumentaci BOZ) a vyhodnocuje mozna rizika bezpecnosti. Evidenci urazi vede
v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

O své vzdélavaci nabidce a o postupu pii piijimani zakl k zakladnimu vzdélavani Skola
informuje vefejnost prostifednictvim webovych stranek Skoly, tfidnich schtizek



a elektronické aplikace mésta Brna. Organizace prub¢hu vzdélavani byla promyslené
nastavena a vypracované rozvrhy hodin pro jednotlivé tfidy odpovidaly platnym ucebnim
plantim. Délky pfestavek, po¢ty hodin v jednom sledu, poéty zaka ve t¥idach, skupinach
a oddélenich byly v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Provoz SD byl zajitén rano
od 6:30 do 7:40 hodin a odpoledne od 11:40 do 17:00 hodin.

Vzdélavani ve viech roénicich 1. stupné ZS bylo na velmi dobré az vyborné Grovni.
Ve vzdélavacich oblastech Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovek
ajeho svet, Uméni a kultura a Clovék a zdravi ho pozitivné ovliviiovala klidna tviréi
atmosféra a naprosto pfirozené vystupovani vyucujicich, které se pozitivné promitlo
do vzajemnych vztahli mezi zaky. VSechny vyucovaci hodiny byly zodpovédné ptipraveny,
dobie promysleny a bylo v nich patrné osobni zaujeti a nadSeni ucitelek. Ty volily vhodnou
motivaci formou rozhovoru a her, ¢asto demonstrovaly ucivo na ptikladech ze zivota
aucelné¢ vyuzivaly mezipredmétové vztahy. Uplatiiovaly rozmanité metody ¢innostniho
uceni a pestré formy prace. Zatazovaly prvky prozitkového uceni vedouciho k aktivnimu
osvojovani poznatki a dovednosti. Zaci méli moZnost rozvijet své komunikativni dovednosti
pii praci ve dvojicich ¢i skupinach, zodpovédnost za vlastni u¢ebni vykon podporovala
samostatna prace. Zaci byli pfi vyuce aktivni, pracovali se zdjmem a nad$enim. Pro co
nejvetsi ndzornost byla ucitelkami vyuzivdna fada rozmanitych ucebnich pomtcek
a materiali vcetné prostiedkt vypocetni techniky (interaktivni tabule, dataprojektory).
Zakam byla ze strany vyudujicich poskytovana okamzita zpétna vazba, za své vykony byli
hodnoceni pochvalou, motivaénimi obrazky & vyuzivanim bodt v ramci tiidni soutéze. Zaci
byli ptevazné dobie vedeni k sebehodnoceni, ojedinéle i k vrstevnickému hodnoceni.
V Ceském jazyce zvladali pracovat s mluvnickymi Kkategoriemi podstatnych jmen,
odiivodiovali pravopis ve slovech, Cetli s porozuménim. Pti psani byli disledné vedeni
ke spravnému zptsobu sezeni a uchopu psaciho nacini. Jazykové dovednosti a znalosti Zaka
v anglickém jazyce byly na velmi dobré urovni. Diky tomu, Ze ucitelky vedly hodiny
v anglickém jazyce, zaci zcela pfirozené reagovali na jednoduché otazky a pokyny. Znali
spoustu fikanek a pisnicek. Uméli pfiméfené svému véku v ptislusném jazyce komunikovat
s ucitelkami a velmi dobfe i mezi sebou navzajem. V matematice uméli rozkladat éisla,
logické mysleni uplatiovali pfi feSeni jednoduchych slovnich tloh a pfi ukolech
s matematickymi fetézci. Pii hfe na obchod byla dobfe posilovana finan¢ni gramotnost Zaku.
Vyborné znalosti z oblasti zivé i nezivé piirody zaci prokazovali v prvouce, prirodovédeé
a vlastivéde. MéEli moznost manipulovat s pfirodninami a cilenymi otazkami byli vedeni
k objevovani zakonitosti a principt piirodnich jevi. V telesné vychové projevovali radost
z pohybu, dodrzovali fair play chovani pfi soutéZivych hrach s mi¢em. V hudebni vychove
zaci zvladali v ramci svych individualnich moznosti zpivat jednoduché lidové i ostatni pisné,
pii rytmizaci dokézali udrzet tempo a rytmicky dvojhlas.

Na 2. stupni ZS vsichni uéitelé méli peclivé pfipravenou vyuku. Ve tiidach bylo klidné,
ptijemné pracovni klima podporujici uéeni. V Uvodu hodin vyucujici, az na vyjimky, sdélili
zakam jejich téma, popt. cil, kterého maji zaci dosahnout. Vétsina hodin svym obsahem
navazovala na jiZ dfive probirané ucivo. V hodinach ucitelé smysluplné stfidali riizné formy
a metody vyuky tak, aby byl stanoveny cil dosazen, coz se jim ve vét$iné ptipadd podafilo.
Zékladem byla dobie zvladnuta frontalni vyuka dopliiovana samostatnou a v mens$i mife
i skupinovou praci zakt nebo jejich praci ve dvojicich. Dostatek prostoru byl vénovan
procvi¢ovani nového uciva, avSak v zavéru hodin nékdy chybélo jeho shrnuti dilezité
pro jeho upevnéni. Vyucujici pii praci se zaky vétSinou uceln¢ a dobie komunikovali.
U zaka tak podnécovali predevs§im socialni gramotnost. Jednotlivé ukoly byly stanovovany
vyvazené. Rozdélovany byly citlive, se zaméfenim na procvi¢ovani a prohlubovani znalosti.
Ucitelé vétSinou prizptisobovali tempo Vyuky sohledem na vétSinovou skupinu zakt



i na zaky vyzadujici SVP. Uginnost vzd&lavani podporovalo podnétné prostiedi téid, stiidani
¢innosti a nékde 1 ucelné zarazovani relaxacnich chvilek. Pomucky a pfipravené vyukové
materidly (pracovni listy, karticky s piiklady, digitdlni soubory, a jiné materialy) byly
vyuzity ucelné a prace s nimi zaky motivovala. Ucitelé poskytovali vSem zaktim piilezitost
se aktivné zapojit do vyuky, vyslovit vlastni nazor nebo dotaz, ¢ehoz zaci vyuzivali v hojné
mife. Byly tak cilen¢ podporoviany komunikacni dovednosti zakl. V pfevazné casti
vyucovacich hodin ucitelé podporovali vyznam spojeni ziskanych védomosti a dovednosti
s jejich vyuzivanim v bézném zivoté. Védomosti, dovednosti a mnohdy i postoje zaki byly
vyuéujicimi nalezité¢ ohodnoceny, vétSinou pochvalou nebo nékdy i znamkou. Prvky
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni byly pfi hospitacich uplatiovany méné casto.
Pii plnéni zadanych tkolu zaci zodpovédné pristupovali k samostatné praci i k ¢innostem
vyzadujicim spolupraci. Komunikovali na urovni pfimétené jejich v€ku. Ucitelé méli
k zakim partnersky vztah, ti byli slu$ni a projevovali, aZz na vyjimky, o vyuku zajem.
Ve vSech hodinach pedagogové podporovali nebo prohlubovali utvateni kli¢ovych
kompetenci zaku, které byly na odpovidajici drovni.

Ve vzdélavacich oblastech Jazyk a jazykova komunikace a Clovék a spolecnost méli
vyucujici v rizné mife prehled o zacich a jejich vzdélavacich potiebach. Ve vyuce byl splnén
vzdélavaci cil, v nékterych ptipadech vSak chybé&lo zhodnoceni a vhodné ukonéeni hodin.
V Ceském jazyce byli Zaci vedeni k aktivnimu uc¢eni. Hodina méla promyslenou strukturou,
vyuka byla nazornd, srozumitelna, odborné spravna a rozvijela samostatnost zakl. Prace
ve dvojici a samostatnd prace umoznovala hojnou interakci mezi vyu€ujicim a zaky 1 mezi
zaky navzajem. V hodinach anglického jazyka byla vyuka piipravena, obsahové i vécné
spravna. Vyucujici, ktefi ve vSech piipadech vedli prakticky celou hodinu v daném jazyce,
ucelné zarazovali razné metody a formy k dosazeni stanoveného cile. Zafazovani aktivit
vedoucich k rozvoji fe¢ovych dovednosti odpovidalo dosazené Urovni jazykové gramotnosti
zakl. Vyucujici vhodné a t¢eln€ ptistupovali k zaklim s rozdilnymi jazykovymi znalostmi.
V némeckém jazyce byli zéaci vétSinou aktivni, o vyuku projevovali zdjem. Zvolené metody
a formy prace byly zpravidla pifiméfené véku i schopnostem zaki. Pfi vyuce vyulujici
vhodné propojovali mluvenou a poslechovou vychovu, systematicky vedli Zaky
ke kultivovanému mluvenému projevu. V nékterych piipadech byla ze strany uéitele méné
uplatiiovana komunikace se zaky v daném jazyce. Ve vyuce déjepisu byli zaci vhodnymi
formami a metodami vedeni k samostatnému uvazovani a obhajovani vlastniho nézoru.
Ve vSech ptipadech byla také Ucelné¢ vyuzita vhodna didakticka technika. Pfi rozboru
problémti dané doby byli Zzaci vedeni k samostatnému Usudku. Aktivné spolupracovali
s vyucujicimi také pii vykladu nové ucebni latky, projevovali zdjem o danou problematiku.

Ve vzdélavacich oblastech Matematika a jeji aplikace (matematika), Informacni
a komunikacni technologie (informatika) a Clovék a zdravi (vychova ke zdravi) se dafilo
rozvijet socialni a informac¢ni gramotnost. Matematickd gramotnost byla v matematice
rozvijena na velmi dobré urovni. Ugitelé velkou pozornost vénovali opakovani

matematickych pojmi a postupt.

Vzdélavani ve vzdélavacich oblastech Clovék a priroda (fyzika, chemie, p¥irodopis
a zemépis) Clovek a spolecnost (ob&anska vychova) a Uméni a kultura Zaci projevovali
zdjem o praci v priabéhu vyucovacich hodin pfedevs§im tam, kde se objevila jejich
promyslené zvolend samostatnd prace i Cinnosti ve dvojicich. Zde méli moZnost vice
vyjadfovat svoje pocity, ndzory, objevovat a tvofit. Diferencovany ptistup k zdkiim se SVP
a volba tkolil byly pfevazné dobfe nastaveny, pomoc asistentek pedagoga pii vyuce méla
velmi dobrou uroven. Vyucujici vhodné kladenymi otdzkami, smysluplnymi ¢innostmi



a za pomoci nazornych pomtcek (napt. atlasy, mapy, fotografie, obrazky znazornujici rizné
o¢ni klamy), vyhleddvanim informaci v textech a doplfiovanim do pracovnich listd u zaka
rozvijeli prirodovédnou, matematickou, ¢tendiskou, ale i socidlni gramotnost. Pii pouziti
interaktivni tabule se zaci aktivné zapojovali. Ve vytvarné vychove vyulujici vhodné
navézala na probirané ucivo v déjepise. Vytvarny projev zaki, jejich fantazii, vzajemnou
komunikaci k probiranému tématu ve dvojicich podpotila hudbou z dané doby a moznosti
cerpat naméty z Casopist a fotografii promitnutych dataprojektorem.

Ve skole se vzdélava jeden zak podle Skolniho vzdélivaciho programu pro zdkladni
vzdélavani — priloha upravujici vzdelavani Zakii s lehkym mentdlnim postizenim. V hodinach
zak pracoval s vhodnou podporou pod vedenim asistenta pedagoga se zaujetim a vzajemna
komunikace mezi nim a asistentem byla na velmi dobré GUrovni. V hodinach vétSinu
vyuCovaciho Casu zdk pracoval na procvicovani a upeviiovani ucebni latky. Pozadavek
diferencovaného zadavani tkold s rliznou obtiznosti s ohledem na vzdé€lavaci potieby zéka
byl ve vyuce splnén. Prace asistentl pedagoga s dalSimi zaky, ktefi potfebuji podptrna
opatieni, byla ucelna a efektivni.

Organizace pobytu zakii ve SD byla efektivni, navazovala na rozvrhy hodin jednotlivych t¥id
1. az 5. roéniku ZS. Pelivé planované &innosti jednotlivych oddéleni se odvijely
od celoro¢nich projektl, zahrnovaly téz aktivity tradicni v daném ro¢nim obdobi.
Pti vytvarnych ¢innostech byly u¢inné rozvijeny pracovni kompetence a tvofivost zaku.
Vhodné zvolené otdzky v ramci soutézniho kvizu zakim pfiblizovaly svét zimnich sporta.
Prostfednictvim motivac¢nich pohadkovych videi se Zaci seznamovali s moznymi urazy
pfi provozovani zimnich aktivit vcetné ukazek prvni pomoci. Pohybové dovednosti
a zodpovédnost za své zdravi i zdravi spoluzakd byly upeviiovany pii kazdodennich
venkovnich ¢innostech na Skolni zahradé. Zajmové vzdélavani provazela klidna atmosféra,
vychovatelky k zakam pfistupovaly s respektem. Zajmové vzdélavani v ranni SD vychazelo
zejména z dobrovolnosti a momentalnich potieb zakt - komunikace ve skuping, spolecenské
hry, odpocinek na relaxatnim sedacim nabytku. Vychovatelky tento cas vyuzily
K individualnim rozhovorum se zaky. Ti se uméli v ramci spoleénych her mezi sebou
domluvit, navzajem si pomahali, dodrZovali nastavené reZimové navyky.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Skola soustavné sleduje a hodnoti vysledky ve vzdélavani zakt. K tomu vyuziva bé&zné
hodnotici nastroje. Ve $kolnim fadu ma nastavena jasna pravidla a jejich respektovani
podporuje kvalitni priibéh vzdélavani. Skola jako sou¢ast hodnoceni svych zaki vyuZzivala
také externi testovani. Zaci v testech dosahovali celkové primérnych vysledki, v anglickém
jazyce byli mirné nadprimérni, a to ve srovnani s vysledky vech zaki v Ceské republice.
Skola dale vyuziva vlastni srovnavaci pisemné prace z matematiky, které poskytuji
vyznamnou zpétnou vazbu Zakim 1 samotnym ucitelim. V pribchu Skolniho roku
pedagogicka rada projednava komplexné vysledky vzdélavani a hodnoceni zaku, vétSinou
jeden krét za ¢tvrt roku. Pfedmétové komise projednavaji zejména piipravu a vysledky zaka
na soutézich, ale i priibéh vzdélavani. Reditelka $koly celkové individudlni i skupinové
vysledky pravidelné analyzuje a poddva o nich souhrnné informace ve vyro¢nich zpravach
0 ¢innosti Skoly. O vysledcich vzdélavani skola dasledné informuje zakonné zastupce zaka
prostiednictvim zakovskych knizek a notyski prvnich ro¢nikt, a také i na pravidelnych
ttidnich schiizkach a pfi osobnich setkdnich ve skole a na riiznych mimoskolnich akcich.

V uplynulém tfiletém obdobi byly vysledky zakt na vysvédéeni stabilni a na odpovidajici
arovni. V tomto obdobi z celkového primérného poctu 470 zaktu ve Skole 315 prospélo



s vyznamenanim, 150 prospélo a 4 neprospéli. Zaci s hrozbou studijniho neuspéchu
a neprospivajici jsou soustavné sledovani. Skola ma pro né zpracovan kvalitni plan opatieni.
V souladu s nim skola stanovuje témto Zakiim pfiméfeny obsah uciva, pravidelné jim zadava
ukoly vychazejici z tohoto obsahu, zajistuje jim podpirné pomiicky pii samostatné praci
a individualné s nimi pracuje. Ucitelé vedou pisemné zdznamy o prabéhu podpurného
programu, uskute&iiuji tfidnické hodiny na 2. stupni Z$ s preventivnimi tématy. Skola dale
podporuje zaky na zéklad¢ stanovenych konzultacnich hodin a dvakrat za rok porada den
otevienych dvefi, kam soucasné se zaky zve i jejich zdkonné zastupce, z nichz se fada téchto
akci aktivné zucCastiuje. Tato strategie ma jednoznacné ptiznivy vliv na vyuku a dosahované
vysledky zaki.

Absence zaki byla v poslednim tifletém obdobi celkové stabilni. Skola vzniklé piipady
neomluvené absence na pedagogické radé projednava, nasledné ptijima opatieni, spocivajici
Vv zapojeni organu socialnd-pravni ochrany déti a Policie CR do celého problému. Opatieni
byla doposud velmi G¢inna.

Skola sleduje pfijiméani svych zaki na jednotlivé typy stfednich kol. O jejich usp&snosti
na téchto Skolach se informuje z navstév zaku ve skole (u tiidnich ucitell), pfimo od rodi¢u
nebo pfi prezentacich zastupcii sttednich skol.

Skola se zapojila do celé fady soutéZi a olympiad. Jednalo se napiiklad o soutéz HEY — foto
Misto, kde zijeme, olympiddy v anglickém a Ceském jazyce, d&jepisna a biologicka
olympiédda, Détskd scéna 2016 — méstska piehlidka détskych recitatord, Pythagoriada,
Matematicky klokan, Matematicka olympidda, SUDOKU, (Pythagoriada 2. misto
v méstském kole), pévecké a vytvarné soutéze, oblastni prebory v plavani — (1. a 3. misto,
ve florbalu, kroftbalu, lehkoatleticky trojboj, softbal a vybijena — Gi¢ast ve §kolnim kole. Zaci
Vv téchto soutézich a olympiadach vétsinou postupovali do méstského kola, kde se umistovali
na stfednich pozicich. V uplynulém obdobi Skola ucast a vysledky zakl v téchto soutézich
a olympiadach pravideln¢ vyhodnocovala. Nejlepsi zaci byli nasledné odménovani.

Ve SD Zéci zvladali planovani svého volného Gasu. Zapojovali se do kolektivnich &innosti,
dodrZovali stanovena pravidla. Svoji ¢innost a jeji vysledky prezentovala SD v rdmci Skoly
I mimo ni. Vysledky zajmového vzdélavani ve SD mély velmi dobrou troven.

DalSi zjiSténi

Stravovani pro zaky je zajisténo prostiednictvim samostatného pravniho subjektu, ktery sidli
ve stejném objektu jako ZS. Zaci maji moznost vybéru ze dvou hlavnich jidel. Nabidka
stravy byla pestrd, chutné a esteticky ptipravend. Ve Skolni jideln€¢, kam maji zaci ptistup
v priibéhu celého dne, je pro né zajistén pitny rezim. Skola je také zapojena do projektu
Ovoce do §kol, uréeného pro zaky 1. stupné ZS. V budové je rovndZ umistén automat
na mlééné napoje slouzici zakim. Skola podporuje vychovu zakti sméfujici ke zdravému
Zivotnimu stylu.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2010 nastaly zmény v personalni oblasti — byla
jmenovana druhd zastupkyné fteditelky, castecné byl obménén a rozsifen
pedagogicky sbor zakladni Skoly. Tim byla zajisténa vyssi efektivita fizeni Skoly.

Realizovana modernizace a udrzba celého objektu Skoly i tfid zlepSila materidlni
a bezpecnostni podminky zakladni $koly, coz piiznivé ovlivnilo kvalitu prab&éhu
vzdélavani.
Zvysil se pocet asistentll pedagoga v zdkladni Skole, tim se zlepSily personalni
podminky pro individualizaci pfi vzdélavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi
potitebami.

Zvysil se pocet zakl v zdkladni Skole a ve Skolni druzin€, s tim doslo ke zvySeni
poctu tiid zakladni Skoly a poc¢tu odd€leni skolni druziny.

Podatilo se odstranit nedostatky v ¢innosti $koly uvedené v inspekéni zpravé (Skola
dopracovala Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd€lavéani, pro podporu
Ctenafské gramotnosti byla zfizena knihovna jako informacni centrum, pedagogicti
pracovnici vykonavajici specializované ¢innosti si doplnili pozadované vzdélani,
kterym ziskali dal$i kvalifikaéni ptedpoklady k vykonu téchto ¢innosti.), cozZ se
kladné projevilo v prubéhu vzdélavani.

Silné stranky

Pedagogové svym zptisobem komunikace, vstificnym a klidnym pfistupem k zaktim
buduji pozitivni vztahy zakt k dosp€lym i zakl navzajem, coz se projevilo ve velmi
dobré atmosféie ve vyuc¢ovacich hodinach i celkovém klimatu ve Skole.

Uplatnované metody ¢innostniho a prozitkového pojeti uceni pti vzdélavani zaka
na 1. stupni zakladni Skoly vedly k aktivizaci zakli a velmi dobfe podporovaly
rozvoj jejich klicovych kompetenci.

Ucitelé sami, popt. s asistenty pedagoga ve vyuCovacich hodindch velmi dobie
zajiStovali vzdélavani zakil se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Pedagogové velmi dobie a soustavné uplatiiovali samostatnou praci zakd a vedli je
k samostatnému uvazovani.

Skole se dafi u€inné realizovat stanovena opatieni k eliminaci Skolni netspésnosti
zaka.

Dlouhodobé je vyborna Groven ¢innosti $kolniho poradenského pracoviste.

Slabé stranky

Ucitelé ve vyucovacich hodindch v menSi mife podporovali sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zak.

Priklady inspirativni praxe

Inkluzivni vzdélavani v zakladni Skole a respekt k jedinecnosti kazdého Zéka je
jednim ze zakladnich principi Skoly. Timto pfistupem je Skola znama a také
vyhledavana.

Vybornou troven méla pti vzdélavani spoluprace ucitell s asistenty pedagoga, ktefti
jsou pro ucitele rovnocennymi partnery.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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23.
24,
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26.

Ve vyuce vice uplathovat a rozvijet sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zakt
a zafazovat zhodnoceni hodin.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Nova zfizovaci listina prispévkové organizace Zakladni skola Brno, Heyrovského 32
€. J. 290/2002 s ucinnosti od 1. zaii 2006 ze dne 10. kvétna 2006 véetné dodatka
¢.1-6

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni skoly Brno, Heyrovského 32 ¢j. KP/563/0
s uc¢innosti od 1. srpna 2007 ze dne 16. ¢ervence 2007

Osvédceni o absolvovani funkcniho studiu fidicich pracovnikti skol a Skolskych
zafizeni ze dne 7. ¢ervna 2007

Skolni vzd&lavaci program zakladniho vzd&lavani ROZVOJ platny od 1. zati 2012
vcetné piiloh ¢. 1 a2 adodatki ¢. 1 —5

Skolni #ad Zakladni $koly Brno Heyrovského 32, piispévkova organizace platny
ve skolnim roce 2016/2017 ze dne 1. 9. 2016

Z&pisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
Vyro¢ni zprava $koly za $kolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Rozpis zvonéni pro Skolni rok 2016/2017

Inspekéni zprava ¢&. j. CSIB-249/10-B ze dne 15. biezna 2010

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2016/2017 v elektronické podobé
Dokumentace k &innosti zakovského parlamentu ZS ve $kolnim roce 2016/2017
Zakovské knizky, Notysky pro 1. roénik, Zapisniky druhaka — deni¢ky pro 2. roénik
platné pro $kolni rok 2016/2017 — vzorek

Zakovské a pracovni sesity vedené ve $kolnim roce 2016/2017 — nahodny vzorek

Zaznamy z metodickych zafizeni $koly ve Skolnim roce 2014/2105, 2015/2016
a2016/2017

Hlavni strategickeé cile pro obdobi 1. 9. 2015 — 31. 8. 2017

Plan prace skolni rok 2016/2017 ze dne 1. zati 2017

Meési¢ni plany ve Skolnim roce 2016/2017

Ramcovy plan hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2016/2017 ze dne 1. zati 2016
Ramcovy plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2016/2017 ze dne 1. zati 2016

Zaznamové archy hospitacni ¢innosti a Pozorovaci archy vedené ve Skolnim roce
2015/2016 a 2016/2017

Hodnoceni uciteld Skoly (pozadavky feditelky na praci uclitele ve Skolnim roce
2016/2017) ze dne 1. zafi 2016

Zapisy ze zasedani Skolské rady vedené od roku 2014

Zapisy z jednani Klubu rodi¢t a ptatel Zakladni $koly Brno, Heyrovského 32, z.s.
Koncepce rozvoje Skoly 1. 9. 2013 — 31. 8. 2018 ze dne 11. biezna 2013

Rozvrhy hodin ZS pro jednotlivé tiidy a pedagogy ve $kolnim roce 2016/2017

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli vedené ve Skolnim roce
2016/2017 a osvéd¢eni z absolvovanych seminait v ramci DVPP od skolniho roku
2015/2016
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217.
28.

29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
471.
48.
49,
50.
51.

52.
53.
54,
55.

56.
S7.
58.
59.

60.

61.

Zapisy z tiidnich schtizek za obdobi 2014/2105, 2015/2016 a 2016/2017

Celoskolni plan opatfeni pro zaky ohrozené Skolnim neuspéchem nebo odchodem
ze vzdélavani ze dne 1. 9. 2016

Srovndvaci pisemne prace z matematiky za obdobi 2013/2014, 2014/2105
a 2015/2016

Webové stranky Skoly

Aktualni seznam zakt 2016/2017 k datu 18. ledna 2017

Rozhodnuti 0 zméné SVP Zéka, &.j. 460/09 ze dne 1. zaii 2009

Souhlas s pfevedenim zaka do jiného vzdélavaciho programu ze dne 1. zati 2009
Zadost o zménu $kolniho vzdélavaciho programu ze dne 1. zaii 2009
Vzdélavani podle individualniho planu — povoleni (vzorek)

Zadost o povoleni vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu (vzorek)

Informovany souhlas se zafazenim zaka do nékteré z organizac¢nich forem vzdélavani
podle § 3 vyhlasky ¢. 147/2011 Sh. (vzorek)

Plan ¢innosti specialniho pedagoga 2016/2017

Plan ¢innosti skolniho psychologa 2016/2017

Program ¢innosti vychovného poradce 2016/2017

Plan adaptace zaka pti prechodu z jiné Skoly

Plan poskytovani poradenskych sluzeb ve skole 2016/2017 (po mésicich)
Zapisy z téidnickych hodin 2016/2017 (vzorek)

Rozhodnuti o odkladu povinné $kolni dochazky (vzorek)

Vyjadieni k prestupu zaka (vzorek)

Zadost o piijeti ditéte k zakladnimu vzd&lavani (vzorek)

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani (vzorek)

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2016/2017

Plan primarni prevence na Skolni rok 2016/2017 — tiidni ucitelé (vzorek)
Hodnoceni MPP za skolni rok 2015/2016

Zapisy z jednani vychovnych komisi ve S$kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
(vzorek)

Dokumentace 74kt se SVP ve Skolnim roce 2016/2017

Individualni vzdélavaci plan (vzorek)

Plan pedagogické podpory (vzorek)

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. zafi 2016 vcetné jeho aktualizace ze dne
20. ledna 2017

Celoroc¢ni projekt oddéleni Skolni druziny — za jednotliva oddé€leni (vzorek)

Tydenni plan jednotlivych oddé€leni Skolni druZiny (vzorek)

Provoz Skolni druZiny, rozvrh vychovatelek ve Skolnim roce 2016/2017

Hodnoceni &innosti §kolni druziny pi¥i ZS Brno, Heyrovského 32, piispévkové
organizace, ve Skolnim roce 2015/2015 ze dne 27. ¢ervna 2016

Pozorovaci arch — zaznamy z hospita¢ni ¢innosti vedouci vychovatelky vedené ve
Skolnim roce 2016/2017

Ptehled vychovné vzdélavaci prace — tfidni kniha Skolni druZiny vedend ve Skolnim
roce 2016/2017 (8 ks)
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62.  Zapisni listek skolni druziny pro Skolni rok 2016/2017 (vzorek)
63. Zaznamy o praci v zajmovém utvaru vedené ve Skolnim roce 2016/2017 (vzorek)
64.  Denicky skolni druziny vedené ve skolnim roce 2016/2017

65. Dokumentace tykajici se zapisu déti do 1. ro¢niku ZS pro $kolni rok 2015/2016
a 2016/2017 — spisy jednotlivych zaka

66. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni Druh Skoly: Zakladni skola IZO:
102179883 tisk ze dne 19. fijna 2016

67. Vypis z rejstitku $kol a $kolskych zafizeni Druh $koly: Skolni druZina: 1ZO:
118600150 tisk ze dne 19. fijna 2016

68. M 3 Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2015 ze dne 13. fijna 2016

69. Z 2-01 Vykaz o skolni druziné - $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2015 ze dne
9. listopadu 2015

70.  Dokumentace k BOZ zakt skoly (Kniha uraz déti, zaki a studentl zalozena dne
1. dubnu 2010 do 30. ¢ervna 2016 - 59 urazu, Kniha Grazt déti, zaka a studentd
zalozend ke dni 1. zaii 2016 — 31 urazd do data kontroly, Zaznamy o urazu za $kolni
rok 2015/2016 - 14, Zaznamy o provadénych vizualnich kontrolach ve $kolni
télocviéné, Opatieni pro ¢innost pii vzniku mimotadné udalosti, Zdznam o provedeni
odborné ptipravy preventivni pozarni hlidky, Harmonogram revizi, kontrol, zkousek,
Zaznam o provedeni periodického Skoleni v oblasti BOZP pro pedagogicke,
administrativni a spravni zaméstnance ze dne 25. srpna 2016, Povéreni pracovnika
organizaci poskytovani prvni pomoci, Protokol o odborné technické kontrole
€. 173/2016 ze dne 27. ervna 2016, Smérnice €. 5 k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi ve Skolach a Skolskych zatfizenich, Bezpecnostni pokyn k realizaci Skolniho
vyletu, exkurzi, zahrani¢nich vyjezdu, Smérnice ¢. 8 pro evidenci uraza déti, zaku
a studentli, Rozbor o trazovosti ve Skolnim roce 2016/2017 — nejvic urazi v télesné
vychové — skupinova ¢innost a o prestavkach, Traumatologicky plan, Skoleni prvni
pomoci — prezen¢ni listina zaméstnanci s podpisy)

71.  Utetni dokumentace $koly k hodnoceni ekonomickych podminek (Finanéni
vypotadani dotaci poskytnutych krajiim, Vykaz zisku a ztraty, Pfiloha uetni zavérky,
Cerpéni dotace od USC k 31. 12. 2015, Vyroéni zprava o hospodaieni zékladni $koly)
za kalendaini rok 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miuZe ieditel Skoly / Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vojmir Kiupka, Skolni inspektor Mgr. Vojmir Kiupka v. r.
Mgr. Marek Halla, skolni inspektor Mgr. Marek Halla v. r.

Ing. Petr Kratky, skolni inspektor Ing. Petr Kratky v. r.

Ing. Lenka Skotakova, skolni inspektorka Ing. Lenka Skotékova v. r.
Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka Mgr. Markéta Sustrova v. r.
Bc. Helena Svobodova, kontrolni pracovnice Bc. Helena Svobodova v. r.

V Brné 15. Unora 2017

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ludmila EliaSova, feditelka Skoly Mgr. Ludmila EliaSova v. r.

V Brné€ 28. tnora 2017
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