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Misto inspekéni ¢innosti Na Plani 609/2, 724 00 Ostrava-Nova Béla

Termin nspekéni Cinnosti 3.5.2016 — 5. 5. 2016

Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle skolntho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zdkona, ve znéni pozdé€jSich piedpisti. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavacitho programu mateiské Skoly a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a Ramcovym
vzdélavacim programem pro piedSkolni vzde€lava ni podle § 174 odst. 2 pism. c¢) skolského
zadkona, ve znéni pozdéjSich predpisi. Kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni Skolského
zdkona a souvisejicich a provadécich pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani



vzdélavani a Skolskych slizeb vykonavand podle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zdkona,
ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Matetskd Skola Ostrava-Nova Béla, Na Plani 2, piispévkova organizace (dale ,Skola*),
je samostatny pravni subjekt od 1. 9. 2015 umistény V nové budové. Jedna se o ptizemni
bezbariérovou budowvu, kterd ma kapacitu 72 déti. Zahrada s$koly je oplocend, dosud jen
zatravnéna, pripravena k realizaci projektu instalace hernich prvki. Nyni je vyuZivana
k rozvoji pohybovych dovednosti jen nerovnost terénu. Soucasti Skoly je Skolni jidelna.
Jedna se o jedinou matefskou Skolu v obci. V minulosti byla mateiska Skola dvoutfidni,
umisténa v nevyhovujicim objektu a obec vystavbou nové Skoly reagovala na Spatny stav
budovy a pozadavek obcand o umisténi vétstho mnozstvi déti. Kapacita je naplnéna na 86 %.
Pro Skolni rok 2016/2017 je naplhénost do nejvysSiho povoleného poctu zapsanych déti.
Bylo vydano 16 rozhodnuti o nepfijeti k pfedSkolnimu vzdélavani. VSechna byla pro déti
mladsi ti let. V letoSnim $kolnim roce se ve Skole se nevzdélava zadné dité se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, ani dit¢ nadané. Uplata za vzdélavani &ini 250,- K&, $kola
se prezentuje na aktualnich internetovych strankach www.msnovabela.webnode.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Trojtiidni mateiska Skola ma dva vchody, které jsou po celou dobu provozu zajistény proti
vstupu nepovolanych osob. Kazda tfida ma k dispozici vlastni Satnu, socialni zafizeni, Cast
se stoly ahernu. Lehatka jsou denné piipravovana v hernach. Pomuicky a hracky jsou
ukladany ve vestavénych skiinich nebo policich a jsou détem zcela piistupné. Materialni
vybaveni je neustdle dopliovano s ohledem na to, Ze se matefska $kola prestéhovala do nové
budovy. Satny a téidy jsou vyzdobeny pracemi déti Vyzdoba neni jesté upnd dokondena.
Stravovani je zajiSténo vlastni Skolni jidelnou, kterd u déti podporuje vytvareni zdravych
stravovacich navykd. Jidelna vafi pro déti piijaté k predSskolimu vzdélavani a vlastni
zaméstnance Skoly. Détem jsou poskytovana tfi jidla denn¢: ptesnidavka, obéd a svacina.
Pestrost a skladba podavané stravy se odviji od pinéni vyzivovych norem. Jidelicky jsou
pestré, denné je zafazovano ovoce a zelenina. Vydej stavy probiha ve tfidach, pitny rezim
je zajistén po celou dobu provozu.

Reditelka 3koly spliuje predpoklady pro vykon své funkce. Vechny uditelky jsou odborné
kvalifikované, coZ se poztivné odraz na kvalité vzdélavaciho procesu. Reditelka 8koly
aktualizovala na obdobi 2015/2018 Skoni vzd&livaci program pro predikohi vzdélivani
(dale ,SVP PV*) smotivaénim nazvem ,Hrajeme si svéelimi medvidky“. V prib&hu
inspekéni ¢innosti byly do néj dopnény charakteristiky tiid a informace ke vzdélavani déti
mladsich tii let. Po provedené¢ dil¢i wpravé je vsouladu sRamcovym vzdélavacim
programem pro predskoni vzdélavani (dale ,RVP PV®). Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikti probiha dle planu a uCitelky realizuji nové znalosti a védomosti V praxi.
Na pedagogickych radach dochazi k vyméné poznatkl z jednotlivych vzdélavacich akei.
V kazdé tfidé zpracovavaji uGitelky vzdélavaci plany, které podrobn&ji rozpracovavaji SVP
PV v oblasti cili, vzdélavaci nabidky a oCekavanych kompetenci. Pribéh vzdélavani
je zaznamenavan do tiidnich knih souhrnné za cely tyden. Tento zapis neposkytuje
jednoznaény a prokazatelny pribéh vzdélavani v jednotlivych dnech. Piesto, Ze ve vykazu
0 mateiské Skole k 30. 9. 2015 byly uvedeny tii celodenni téidy, nebylo zipisy v tfidnich
knihdch prokazano, Ze vzdélavani v odpolednich ¢innostech skutecné probihd ve vSech trech
tiidach. Reditelka predava denné informace vSem zaméstnancim osobnim kontaktem,



svolavd pedagogické rady, které tesi ve vetSi mife problematku provozu a zajiSténi
vzdélavani, méné pak otazky pedagogického procesu a vyhodnoceni hospitatni Cinnosti.
Cinnost $koly je vyznamné podporovana i dobrou spolupraci se zakonnymi zastupci déti.
Ti poskytuji dary k zakoupeni ucebnich pomiicek a hracek dle konzultaci s pedagogy tak,
aby bylo zaji§téno jejich ¢elné vywsiti v piedskolim vzdélavani. Skola hospodafila
s financnimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu, které pouzivala predevsim
na platy, zakonné odvody a ostatni osobni vydaje zaméstnancu, c¢aste¢né na pofizeni
ucebnich pomicek a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Platy zaméstnanct byly
navydeny z Gelovych dotaci rozvojovych programii poskytovanych MSMT. Dakimi zdroji
financovani byly piispévky od zizovatele na bémy provoz, ptjmy zhlavni ¢innosti.
Budova Skoly je zaptj¢ena od ziizovatele, ktery hradi veskeré mvestini vydaje. Financni
zdroje Skoly byly vhodné vyuzivany k zabezpeCeni vychovné vzdélavaci Einnosti
a ke Zlepseni materialnich i personalnich podminek Skoly.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroverii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Skola zajistuje rovné pifleZitosti ke vzdélavani viem pfijatym zijemctim. Pro piijimani
vytvorila feditelka Skoly kritéria, kterd jsou v€as uchazeCim zpiistupnéna. V letoSnim
Skolnim roce nema zadné dit¢ odloZzenou $kolni dochazku. Ucitelky byly na vzdélavaci praci
dostateéné pfipraveny. Pro své tfidy zpracovavaji téidni vzdélavaci programy, Které
konkretizuji vzdélavaci nabidku a ocekavané kompetence podle vekovych skupin.
Vzdelavani probiha v mtegrovanych blocich, ucitelky vhodné motivuji déti k ¢innostem tak,
aby vzbudily jejich zajem a aktivitu. V nizS§i mife jsou zafazovany namétové hry, pro které
zatim nejsou vytvofeny vhodné podminky a materidlni vybaveni Je patrnd snaha vSech
pedagogi o prozitkové uceni, jsou zalozeny pokusy a dlouhodoba pozorovani. UcCitelky
ve tfidach realizuji skupinové Cinnosti, zejména vytvarné. Spontdnni Cinnosti jsou détem
nabizeny od jejich pfichodu do Skoly, ulitelky respektuji individualni zajmy déti
a dle potieby je sméfuji k vymezenym tématlim, kombinuji je S ¢aste¢né fizenymi Cinnostmi
aindividudlnimi aktivitami. Nabidka her podporovala tvofivost déti, konstruktivni
schopnosti, lokomo¢ni rozvoj a jemnou motoriku déti. Ucitelky systematicky sleduji
aupeviyji spravné drzeni tuzky a techniku stithani. V ramci sebeobsluhy déti téméf
samostatn¢ zvladaji uklidové prace, stolovani a oblékani. DeEti maji moznost piipravit si svou
porci jidla nebo jeji velikost ovlivnit, nejsou do jidla nuceny, stoluji piiborem. Hygiena
probiha samostatné na zakladé pokynu ucitelek. Ve sledovanych fizenych a didakticky
zacilenych C¢mnostech se uCitelky zaméfily na rozvoj védomosti, dovednosti a schopnosti
déti. Témata byla zpracovana realné k moZznosti jejich realizace a plnéni. Ucitelky dopliuji
didaktické pomicky pomtickami vlastni wyroby. Skola pofidila pfenosnou interaktivni
plochu prorozvoj pocitacové gramotnosti déti. Détem je bézné nabizena moZnost
spolupracovat ve dvojicich ¢i skupinach. Maximalni pozornost vénuji vSichni zaméstnanci
Skoly aplikaci prozitkového aktivniho i spontdnniho wuceni zafazovanim vzdélavacich
vychazek do rliznych organizaci v obci, na farmu apod. Znalosti déti jsou takto upevilovany,
prohlubovany a ucitelky s nimi dale pracuji. VSechny pfistupuji k détem s maximalni mirou
empatie a znalosti individualnich potfeb déti. Pobyt venku je zafazovan denné podle
aktudlntho pocasi. Rezim dne je pfizplsoben provozu skoly a rozpisu smén vsech
zam@stnanci. Proto ¢asto dochdzi k neopodstatndnému zkracovani pobytd venku. Skolni
zahrada poskytuje détem omezené moznosti pro hry déti proto je zatim vyuzivana
minimalné. Détem s niz§i potfebou spanku jsou nabizeny nahradni aktivity, vyuka hry



na zobcovou flétnu, anglictina a metoda dobrého startu. Pfechody mezi ¢innostmi v prib&hu
dne probihaly nenasilné, plynule a tematicky na sebe navazovaly.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hodnoceni podminek, priib¢hu a vysledki vzdélavani vychdzi z evaluacniho systému, ktery
tvoii soutast SVP PV. Reditelka stanovila pravidla i zodpovédnost za vyhodnocovani
kladenych cili. Kazda tfida posuzuje uspéSnost svého pusobeni po skonceni tematického
celku. Zaznamy o détech jsou zpracovany bez moznosti ¢asového ur€eni a tim neplni svou
diagnostickou funkci. Neni moné sledovat jejich wwoj, stagnaci ¢i regresi v pribéhu celé
dochdzky do mateiské Skoly. Z predlozené dokumentace a pifimého pozorovani
vzdélavaciho procesu vyplynulo, Ze dosazend uroven vzdélavani odpovidd ocekdvanym
kompetencim  ditéte prechazejiciho do zakladniho vzdélavani. Skola velmi dobie
spolupracuje s jinymi subjekty v obci a prezentuje tim své vysledky na vefejnosti. V jedné
tfidé jsou rodi¢e podrobné informovani o vzdélavacim procesu, aktudlnim téematu a jsou
stanovena pravidla chovani déti, se kterymi se pracuje. Inspekéni tym doporucil podobné
postupovat i v ostatnich tfidach. V pribéhu inspekéni ¢innosti se rodi¢e vyjadiovali velmi
pozitivné a pochvalné¢ k ¢innosti Skoly a klimatu, které vni panuje. Rodi¢e reaguji
na pozadavky zkvalitnéni prace s détmi vstficné, Skola ziskava sponzorské dary, které jsou
vyuzivany k ndkupu ucebnich pomicek. Hospitaéni cinnost feditelky Skoly odpovidé
provoznim podminkdm. UCitelkdm poskytyji dostate¢nou zpétnou vazbu a doporuceni
pro dalsi praci sdétmi. Ke zepSeni kvality bylo doporuceno stanoveni cili hospitaci
konkrétné dle evaluaéniho systému. Zasady bezpecnosti déti Skola zakotvila ve Skolnich
fadu matetské Skoly, nitinim fadu Skolni jidelny, ve vnitinich smérnicich a v daich
dokumentech sméfujicich k prevenci rizik. Skola vytvofila U¢inné preventivni systémy
zaméfené na omezeni rizik a rizikového chovani, pribézné sleduje a vyhodnocuje vysledky
jejich plnéni. Evidenci urazi déti Skola vede stanovenym zplsobem, trazovost je stabilné
nizka.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.

Zavéry
Zé&sadni klady

- materskaskola vytvari pro deti bezpecné a priznivé klima, ucitelky pristupuji k détem
empaticky, vzdélavani probihd v podminkdch vstiricného a respektujiciho prostiedi

Nedostatky, které byly odstranény v priitbéhu inspekcni innosti

- byly doplnény informace ve SVP PV o vzdélavini déti mladsich tii let
a 0 charakteristiku jednotlivych trid

- byl doplnén skolni rad o povinnosti déti a upraven dle pozadavkii skolského zdkona
Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

- dovybavit tridy hernimi koutky tak, aby byla zajisténa podnétnost prostiedi pro hry
a rozvoj tvorivosti deti
- upravit rozsah primé pedagogické cinnosti s ohledem na efektivni vyuziti uvazku

kazdé ucitelky pro plnohodnotnou praci s deétmi v dobé organizacné narocnych
cinnosti



sledovat rozvoj ditéte po dobu celé dochazky do materské skoly, vytvaret portfolia
deti s ohledem na moznost vyhodnocovat ocekavané kompetence predskolniho
vzdélavani

zaznamenavat do tridnich knih pritkazné udaje o vzdelavani deti, zejména informace
o vzdeélavani deti pri odpolednich cinnostech ve vSech tridach

pravidelné informovat zakonné zdstupce deti o priitbehu vzdélavani ve vsech tridach

Hodnoceni vyvoje

Materska Skola zajistuje vzdélavani v nové budové, ktera odpovida soucasnym
pozadavkim predskolniho vzdelavani

ucitelky vyuzivaji sirsi spektrum vzdelavacich metod a forem prace s predskolnimi
detmi

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.
11.
12.
13.
14.

Uplné znéni zizovaci listiny Mateiské $koly Ostrava-Nova Béla, Na Plani 2,
ptispévkova organizace, vydanou usnesenim Zastupitelstva méstského obvodu Nova
Bela ¢. 81/7 ze dne 22. 7. 2015 ze dne 29. 10. 2002 s u¢innosti ke dni 1. 9. 2015

Rozhodnuti Krajského tiftadu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu zmény do sité
Skol, ptedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, ¢. j. MSK/99796/2015 ze dne
24. 8. 2015, s u¢innosti od 1. 9. 2015

Potvrzeni ve funkci feditelky Matetské skoly Ostrava-Nova Beéla, KokeSova 22,
ptispévkova organizace 0d 1. srpna 2012 na dobu uréitou 6 let

Vykazy S 1-01 o matefské Skole a R 13-01 o feditelstvi $kol, podle stavu k 30. 9. 2015
ze dne 7. 10. 2015 a 7. 10. 2015

Skolni tad a Vnitini ¥ad skolni jidelny G¢inny od 1.9. 2015 véetné podpisti zikonnych
zastupct déti a vSech zaméstnancii mateiské Skoly

Z&pisy z tiidnich schizek 2. 9. 2015 s podpisy rodi¢i o seznameni se Skolnim fadem
a vnitinim fadem Skoli jidelny

Provozni ¥4d MS od 1. 9. 2015

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélivani na obdobi od 1. 9. 2015
do 31. 8. 2018 ,Hrajeme si s véelimi medvidky*

Ttidni vzdé€lavaci programy mtegrovanych blokd ve Skolnim roce 2014/2015
a 2015/2016 k terminu inspekce

Tiidni knihy MS ve $kolnim roce 2014/2015 a 2015/2016, k terminu  inspekce
Dochéazky déti ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016, k terminu inspekce
Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli Skoly

Pouceni déti o bezpeéném chovani v MS (v tfidnich knihdch), k terminu inspekce

Skoli matrika MS — Prihlaska ditéte k zapisu do mateiské $koly, Evidenéni listy,
k terminu inspekce, kritéria pro piijimani déti k predSkolnimu vzdélavani platna
pro $kolni rok 2015/2016



15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24,
25.

26.
27.

28.

29.
30.

31.

32.

33.

Vytvarné, pracovni a grafomotorické zaznamy vedené ve Skolnim roce 2015/2016,
k terminu inspekce

Plan dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovniki s u€mnnosti od 1. 9. 2015,
certifikaty daliho vzdélavani pedagogickych pracovniki, k terminu inspekce

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016

Plan kontrolni a hospitaéni ¢mnnosti pro Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Zapisy z provoznich porad ve $kolnim roce 2015/2016

Pouceni déti o bezpeCnosti v mateiské Skole a pii Skolnich akcich Skolni rok 2015/2016

Dokumentace Kk zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti predlozena k terminu
inspekce

Knihy trazti (kontrolovany zapisy za Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016 k terminu
mspekcni ¢nnosti, celkem 2 a 1 tiraz)

Vykaz zsku a ztraty piispévkové organizace sestaveny k 31.12.2015 ze dne 5. 2. 2016
Hilavni kniha za obdobi 01-12/2015 ze dne 5. 2. 2016

Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statnho rozpoétu v roce 2015
ze dne 12. 1. 2016

Vnitini ad Skolni jidelny pro Skolni rok 2015/2016 s u¢mnnosti od 1. 9. 2015

Vykazy Z 17-01 o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31.10. 2015
ze dne 9. 11. 2015 za vSechna pracovisté

Zaznam stravovanych a poplatki za mésic fijen 2015 ze dne 28. 4. 2015 (seznamy
podle jednotlivych kategorii stravnikii a pracovist)

Prihlasky ke stravovani déti (s daty narozeni) za vSechna pracovisté

Piehled hospodateni (o Cerpani spotiebni normy potravin) za mésic leden az biezen
2016 podle kategorii stravniki bézn¢ prevadi do dalsiho mesice, prosinec 2015 (K¢ 0)
vratky rodi¢im za stravné vyrovnavany jednou za rok, zavazky k 30. 3. 2016 ¢ini K¢
20,66, pohledavky z neuhrazeného stravného Cinily K¢ 0)

Jidelnicky, predbéné vydejky a vydejky podle kategorii stravniki (déti) za leden
az bezen 2016 (program Ulrich)

Priméma spotfeba vybranych skupin na stravnika a den (spotfebni koSe — limity
vyzivovych norem) za obdobi leden az duben 2016

Rezijni naklady a finanéni limity potravin — kalkulace ndkladl stravy platné na Skolni
rok 2015/2016



Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vy$e uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Alena Zakova, $kolni inspektorka Alena Zikova, v. r.
Mgr. Radomira BartoSova, Skoli inspektorka Radomira Bartosova, v. r.
Bc. Lenka Fulneckova, kontrolni pracovnice Lenka Fulneckova, v. r.

V Ostravé 25. 5. 2016

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Ing. Jarmila Charvatova, feditelka Skoly ing. Jarmila Charvatova, v. r.

V Noveé Béle 27.5.2016



