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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolou
vykondvané podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zikona ¢&. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjSich ptedpisi, vCetné hodnoceni napliovani Skoliho vzdéldvaciho programu
pro piedskoni vzdélavani.

Charakteristika

Mateiska Skola Nasavrky, okres Chrudim (dale Skola) vykonavad cinnost matefské Skoly
a Skoli jidelny. Vzdé€lavani probihd ve tfech castecné v€kové smiSenych a jedné vekove
stejnorodé tidé podle Skolntho vzdélivaciho programu pro piedskoli vzdélavani Medovy
svet. V dobé inspekéni ¢innosti zde bylo zapsano 92 déti, z nichz 24 bylo v poslednim roce



pred nastupem do zakladni $koly, sedm s odkladem povinné Skoli dochazky. Evidovany
jsou Ctyfi déti se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a dvé déti s odlisSnym matefskym
jazykem. Na zikladé vysledkti ankety mezi rodi¢i byla od minulé inspekéni ¢innosti
prodlouzena provozni doba skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly méa jasnou predstavu o vyvoji a smdfovani $koly. Ma jmenovanou
zastupkyni, se kterou na fizeni Skoly tUzce a efektivné spolupracuje. Styl fizeni
je demokraticky, zaméstnanci maji moznost podilet se na rozhodovani, ¢aste¢né jsou na né
delegovany in€které pravomoci. Stanovena koncepce rozvoje $koly je srozumitelnd areélnd,
a je zZiejmé, Ze se s ni zaméstnanci ztotoziuji. Od posledni inspekéni ¢innosti doslo
Kk vyraznému zlepeni v oblasti vedeni $koly i ve vedeni povinné dokumentace. U&inny
kontrolni systém je zaloZzeny na osobnim kontaktu vedeni Skoly se zaméstnanci,
v pedagogické oblasti jsou realizovany hospitace. DuleZitym nastrojem pro rozvoj vyuky
jsou pedagogické rady, coz se pozitivné odraz v kvalit¢ vzd€lavaciho procesu. Komunikace
se zaméstnanci je zajiténa také prostiednictvim pravidelnych i operativnich porad. Ziskané
mformace jsou vyuzivany k rozvoji Skoly a tvoii zdklad pro zpracovani hodnotici zpravy
a stanoveni kratkodobych i dlouhodobych cili.

Pedagogicky sbor tvoii feditelka, zistupkyné, jeden ucitel, sedm ucitelek a tii asistentky
pedagoga (jedna z nich ziroveti pracuje na Gasteény tvazek jako ucitelka). Skola vytvaii
podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a podporuje jejich profesni rust.
Zajem o tyto aktivity se vSak mezi jednotlivymi zaméstnanci lisi. Dobra organizace a snaha
vSech zicastnénych o vytvafeni partnerského prostfedi a pratelskych vztahli podporuji
piijemnou ucebni atmosféru Skoly.

Od minul¢ inspekéni ¢innosti bylo vyrazn€é nvestovano do zlepSeni materidlnich podminek
Skoly —za vyznamné podpory zfizovatele byla postavena nova Skolni budova pro dvé tfidy,
kterd spliuje pozadavky na podnétné vzd€lavaci prostfedi Architektonicky zajimava
budova a modemn¢ vybavené, svétlé a prostorné tridy pfispivaji k podnétnému
a kultivovanému Skolnimu prostfedi. Ve vSech tfidach jsou vytvofeny tematicky zamérené
herni koutky, které rozvijeji samostatnost, tvoiivost a schopnost spoluprace déti. Vybaveni
pro hru, uceni i digitalni rozvoj déti je systematicky obnovovano a dopliovano tak,
aby odpovidalo aktualnim trendim a potfebam. Vyzdoba S$koly, na jejiz tvorbé se aktivné
podileji déti svymi vytvarnymi pracemi, vyznamné piispiva k podnétnému a esteticky
pifjemnému prostredi, které podporuje pozitivni klima Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pedagogicti pracovnici systematicky planuji riznorodé vzdélavaci aktivity, které vychazeji
Zpotieb azajmi déti, praktickych Zzivotnich situaci a détem blizkych skuteCnosti.
Uplatiiovany jsou prvky vzdélavaciho programu Zacit spolu. Tematické celky sleduji
napliovani dil¢ich cili prostfednictvim piirozené propojenych vzdélavacich oblasti. Plany
jsou zvefejnény na nasténce ve Skole, coz je pro rodice velmi piinosné. Diky tomu maji lepS$i
prehled o vzdélavacich aktivitich a mohou Iépe podporovat své déti v jejich uCeni. Pribéh
avysledky aktivit jsou pravidelné vyhodnocovany, sledovano je napliovani cili
a kompetenci a ziskané poznatky jsou vyuzivany pro dalsi planovani.
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Vzdélavani probihalo v pratelské a casto radostné atmosféfe. Pedagogicti pracovnici
se chovali pfirozené, reagovali citlivé na potfeby déti, naslouchali jim, projevovali respekt
ke kazdému z nich. Zaroven byli pifiméfené dasledni, vedli déti k samostatnosti
I k dodrzovani pravidel vzajemného souzti Ve vztazich mezi dospélymi a détmi
se projevovala davéra, zdvofilost a pomoc. Piiznivé je i v€kové rizné slozeni détského
kolektivu ve tiech tridach, které poskytuje optimalni podminky pro spontanni socialni uceni.
Nabizené ¢innosti byly pro déti zajimavé a ucastnily se jich s chuti. Kladené problémové
otazky rozvijely u déti logické mysleni, kompetence k feSeni problémi, vedeny byly
k zodpovédnosti a k dokonCovani ukoli. Ve velké mife byla po cely den rozvijena
samostatnost a sebeobsluha déti. Ackoli je ve Skole vyrazn€ podporovana samostatnost déti
pii stravovani, souCasna organizace spolecnych svacin vSech déti najednou se nejevi jako
zcela optimalni z hlediska plynulosti denntho rezimu a individudlnich potfeb déti Velka
pozornost je vénovana rozvoji komunikativnich dovednosti déti, denné byla realizovéana
cilena skupinova logopedicka prevence. Ve Skole pravidelné¢ probihaji Logohratky, ktere
vedou kmenové uCitelky Skoly. Jsou zam&fené na individudlni podporu spravné vyslovnosti
a pomahaji détem rozvijet jejich FeGové dovednosti Poztivni vliv mélo zafazovani
hudebnich aktivit a vyuziti hry na klavir uCitelkkami, coZ podporuje hudebni vnimani, rozvoj
rytmického citéni déti a zdroveil napomahd vytvareni atmosféry, kterd usnadiiuje zapojeni
déti do ¢innosti.

Pedagogicti pracovnici prubézné ocenovali a chvalili projevy a vykony déti, ¢imz piispivali
k rozvoji jejich sebevédomi a sebediivéry. Formativni hodnoceni bylo vSak vyuzivano spiSe
prilezitostné. Dé&ti mély obcas moznost zapojit se do sebehodnoceni.

Podpora détem se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami je poskytovana cilené a v souladu
s jejich individualnimi potiebami, zpracovavany jsou plany podpory. Asistentky pedagoga
se do vzdélavaciho procesu aktivné zapojuji a efektivné spolupracuji s ucitelkkami na zakladé
pfedem stanoveného planu a systematické domluvy. Vedeny jsou deniky realizovanych
¢innosti a probthd vyhodnocovani napliovani stanovenych cil, coz umoznuje pruzné
reagovat na aktualni vyvoj ditcte.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola podporuje celkovy vyvoj osobnosti déti, systematicky sméfuje k dosahovani
a zdokonalovani klicovych kompetenci potiebnych pro pfedSkolni vek, vytvaii dobry zaklad
pro dalsi vzdélavani. Ucitelkky zskavaji nformace o vysledcich vzdélavani jednothivych déti
i informace o jejich vzdélavacich pokrocich, vysledky jsou zaznamenavany, soucasti
je portfolio. Zvolend forma pedagogickeé diagnostiky podporuje vyhodnocovani pokroku
déti, nové jsou zaznamenavany i prubémé informace o jednotlivych détech. Ziskané Udaje
jsou obcas vyuzivany k individualizaci vzdélavaci nabidky, pouze ojedinéle ke komunikaci
s rodi¢i déti.

Obsah vzdélavani 1 piipravené aktivity sméfovaly k vytvafeni pozadovanych kompetenci,
realizovand nabidka byla smysluplnd a pro déti srozumitelna. PouZivané metody a formy
prace zohlediiovaly mentalitu pfedskolich déti, ve velké mife bylo vyuzivano proztk ové
uCeni a praktické Cinnosti. Na zakladé zpracovanych tematickych blokl, které probihaly
V nametové propojenosti, mély déti dostatek podnétii k ueni, posilovana byla jejich divéra
ve viastni schopnosti. Rozvijeni socidlnich kompetenci i kompetenci k feseni problémt bylo
na pozadované turovni. Dé&ti pfirozen¢ komunikovaly, umély vyjadiit své pocity, chapaly
hlavni Ciselné a matematické pojmy a prakticky je pouzivaly, uplathovaly logické postupy
pfi plnéni riznych ukol. Pii pohybovych a manipula¢nich ¢innostech zviadaly zakladni
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dovednosti a prostorovou orientaci, umély pracovat s riznorodym vytvarnym materidlem.
Béhem dne byla ve styku s dospélymi isdétmi dodrzovana zakladni pravidla spolecenského
chovani (pozdravit, podékovat, poprosit). Velmi samostatné byly déti pii sebeobsluznych
¢innostech a pfi stravovani. Ve Skole jsou realizovany i rlizné doplikové aktivity (pévecky
sbor Vcelicky) a projekty vedené ucitelkami Skoly, které obohacuji vzd€lavaci ¢innosti
a prispivaji k celkovému rozvoji déti.

Vzdélavaci nabidku Skoly vhodné dopliluje spoluprace s dalsimi partnery. Duraz je kladen
na souc¢innost s rodi¢i déti. Tydenni Ukoly, které dit¢ phni s podporou rodie, maji pozitivni
dopad na zapojeni rodi¢t do programu a pifpravu ditéte na tematické aktivity. Skola
pravidelné pofada tradiéni kulturni akce, jako je Masopust, Carodéjnice nebo vynaseni
Morany, které maji dlouholetou tradici a t€si se velkému zajmu rodicl 1 SirSi vefejnosti. Tyto
udalosti nejen obohacuji Skolni Zivot, ale zaroven pfispivaji k uchovavani lidovych zvykl
atradic a rozvijeji kulturni povédomi déti i pocit soundlezitosti s mistem, ve kterém ziji.
Skola aktivné spolupracuje s mistni zikladni $kolou - Spoleéné aktivity, navitévy a vzijemna
komunikace pedagogi posilyji socidlni jistotu déti a podporuji ndvaznost ve vzdélavacim
procesu.

Zavéry
Vyvoj $koly

— od 1. 9. 2021 byla Skola byla rozitena o pfistavbu se dvéma novymi tfidami; zruSeno
bylo odloucené pracovisté Skoly

— navySena byla kapacita Skoly ze 74 na 100 déeti

— doslo k prodlouzeni provozni doby ze 16:00 na 16:30 hodin

— doslo ke zvySeni kvality a vypovidaci hodnoty kontrolni a hodnotici ¢mnosti feditelky
Skoly

— pedagogickd diagnostika déti byla rozSfiena o pribézné zaznamy a portfolio

— ve vzdélavacim procesu jsou nyni cilen¢ vyuzivany riznorodé metody a formy prace,
které podporuji aktivni zapojeni déti

Silné stranky

— systém fizeni $koly, ktery je zalozeny na systematické evaluaci, pfispiva k jejimu rozvoji
(2.1)

— vstiicny, respektujici a empaticky pfistup k détem a kladné vztahy mezi vSemi ucCastniky
vzdélavani vytvari poztivni a pifjemné ucebni prostredi (2.2)

— spoluprace ucitelek a asistentek pedagoga, kterd ve velké mife podporuyje inkluzivni
vzdélavani a zajistuje potfebnou péci a pozornost jednotlivym détem (3.3)

— planovani vzd€lavaci nabidky, vyuzivani riznorodych forem a metod prace, které zcela
respektuji  zvlastnosti vzdelavani déti predSkolniho v€ku, podporuji rozvoj jejich
samostatnosti a sebeduvéry i schopnost samostatného feseni problémi (4.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Sebehodnoceni déti je zafazovano spiSe pfilezitostn¢, formativni hodnoceni
pedagogickymi pracovniky je vyuzivano v omezené mite (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zzarazovat Castéji sebehodnoceni déti a jejich formativni hodnoceni

— zam¢fit dalsi profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii také na rozsiteni technik
formativniho hodnoceni, v€etn¢ sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni mezi détmi

— Vywzivat vice informace pedagogické diagnostiky pii komunikaci s rodi¢i déti,
ato hlavné¢ pro podporu spoluprace a sdileni pokroku ditéte

— zvazit moznost zavedeni pribéznych svacin, které by mohly poztivné ovlivnit plynulost
vzdélavaciho procesu a Iépe respektovat individualni potieby déti

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€é do 30 dnii pfijmout adekvatni opatieni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zalete na adresu Ceska Skolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a skolskych zafizeni ze dne 20. 5. 2025

Skolni vzdéldvaci program pro piedskolni vzdélavani Medovy rok, platny
od 1.9.2024

Koncepce rozvoje materské skoly ze dne 1. 6. 2024

Evaluacni zprava za Skolni rok 2023/2024

Dokumentace kontrolni a hospitacni ¢mnnosti, Skolni rok 2024/2025

Skolni matrika (vybér) — $kolni rok 2024/2025

Hodnoceni individudlnich vysledkit vzdélavani (diagnostické zaznamy), Skolni
rok 2024/2025 (vybér)

Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2023/2024 a 2024/2025

N o gk w

© o

. Hodnotici a evaluacni dokumentace

10. Inspekéni zprava &j. CSIE-1659/18-E

11. Ttidni knihy, Skolni rok 2024/2025

12. Piehled dochazky, Skolni rok 2024/2025

13. Doklady o dosazeném vzdélani a dalSim vzd€lavani pedagogickych pracovnikt
(vybér)
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14. Rozpis piimé pedagogické ¢mnosti, Skolni rok 2024/2025
15. Plan dastho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro Skomi rok 2024/2025
16. Dokumentace K zajisténi bezpecnosti déti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zpriava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolskémzarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zaroven je inspekéni
zprava zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych strankach Ceské $kolni
inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Pokorna, skoni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice
13. 6. 2025
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