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Inspekéni ¢innost byla zahdjena doru¢enim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, zakladni umg¢leckou Skolou a Skoli druzinou podle piislusnych $kolnich
vzdélavacich programd. Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich programu
pro piedSskolni, zakladni, zakladni umélecké a zajmové vzdélavani a jejich souladu
S pravnimi ptedpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy.



Charakteristika

Zakladni skola a Zakladni umélecka $kola Usti nad Labem, Husova 349/19, piispévkova
organizace (dale ,Skola®) vykonava ¢innost zakladni Skoly, z&kladni umélecké skoly a skolni
druziny.

V zikladni Skole se Kterminu inspek¢éni ¢innosti vzd€lavalo 305 zaka v 17 tiidach.
V piipravné tiidé philo povinné predskolni vzdélavani 12 déti, z nichz tii déti mély odklad
plnéni povinné Skolni dochazky o jeden rok a jedno dit¢ mélo odlisny matetsky jazyk.
Podptrna opatfeni byla poskytovana 22 zakiim se specialnimi vzd€lavacimi potrebami, tii
znich se vzdélavali podle individualniho vzdélavaciho planu. V zakladni umélecké Skole
bylo zapsano 254 zaku v hudebnim oboru. Zajmové vzdélavani bylo poskytovano 28
ucastnikiim Vv jednom oddéleni skolni druziny.

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webowych strankach www.zsazus-husova.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma jasné a srozumitelné zpracovanou koncepci SVeho rozvoje, ktera vhodné navazuje
na piedchozi obdobi. Cile, priority a kroky potfebné k jejimu dosazeni jsou v souladu
s kurikularnimi dokumenty a reflektuji aktualni vzdélavaci podminky Skoly. Pedagogicky
shor koncepci sdili a podili se na jeji pravidelné evaluaci. Skole se uspé$né daii vytvaiet
pozitivni Skoli klima a podporujici prostiedi pro socialni a osobnostni rozvoj zakt. Téméf
polovina Zzaki zakladni Skoly navstévuje zikladni uméleckou Skol. Diky Skolou
vytvofenym podminkdm je zaktim umoznéno studovat dvé a vice studijnich zaméfeni, coz
vede k vy$§i motivaci a vétSimu zidjmu o umélecké vzdélavani. Vzhledem k casto se
meénicimu  slozeni 74kt v jednotlivych tfidach jsou opatfeni, kterda Skola pfijima pro
Zlepsovani vzd€lavacich vysledkl, G¢inna jen ¢astecné.

Nastavend pravidla a mechanismy pro vlastni ¢innost Skoly jsou zpravidla funkéni, vychazeji
z koncepce rozvoje Skoly, analyzy sou¢asného stavu a reflektuji potieby Skoly. Cast
organiza¢nich, fidicich a kontrolnich kompetenci feditelka ucelné delegovala na zastupce
pro zakladni Skolu a vedouci ucitelku zikladni umélecké skoly. Kvalita vzdélavaciho
procesu je pravidelné monitorovana hospitaéni ¢innosti vedeni Skoly. Realizovana
hospitacni ¢innost V zakladni Skole je vSak méné efektivni, protoze nepostihuje vSechny
aspekty vzdélavani. Je vyhodnocovina casto jen v obecné roving a poskytovana zpétna
vazba pedagogim nepiispiva ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani.

Pedagogicky sbor je pfevazné kvalifikovany, za¢inajicim pedagogim je poskytovana
metodickd podpora zkusenym pedagogem. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku je
planovane, zaméiuje se predevs§im na prohlubovani odborné kvalifikace a reaguje také na
zajem pedagogi a aktualni vzdélavaci nabidku. V uplynulém obdobi se vzdé€lavaci aktivity
pedagogickych pracovnikii soustfed’ovaly zejména na wellbeing, rovné piiezitosti ke
vzdélavani, inovativni metody wwuky avyuziti um¢lé inteligence ve wyuce. Vedouci ucitelka
se UCastnila celostatniho vzdélavaciho setkani vedoucich pracovnikti, které mimo jiné umoziuje
sdileni zkuSenosti s fediteli zakladnich uméleckych skol. Vzhledem ke zisténim v prub&hu
inspekéni ¢innosti je Zadouci zaméiit dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnikii zejména
na praci s vyukovymi cili, formativni hodnoceni a rozvoj hodnoticich dovednosti Zak.

Poradenské shizby ve Skole poskytuji vychovna poradkyné, kterd je zaroven i kariérovou
poradkyni, Skolni metodicka prevence a socidlni pracovnice. Nastaveny systém
poradenskych sluzeb, vzijemna spoluprace, zplsob sdileni informaci s vyucujicimi
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a delegovani rozsahu kompetenci i pfislusné odpovédnosti za specializované cinnosti jsou
funk¢ni.

K napliovani Skolich vzdélavacich programli a rozvoji kompetenci déti a zakt ve vSech
oblastech vzdélavani prispivaji dobré materialni podminky, odborné ucebny, vybaveni
nékterych uceben novymi digitdInimi technologiemi a esteticky podnétné prostredi Skoly
a Skoli druziny. Nastrojovy fond je pribézné obnovovan, hudebni nastroje jsou dle potieb
zapujCovany zakiim. Efektivni je vzijemné sdileni a vyuzivani hudebnich nastrojii mezi
obéma soucastmi Skoly. Krozvoji funkénich gramotnosti pfispiva zapojeni Skoly do celé
fady projektl, soutéz, predmctovych olympidd, aktivni spoluprace s matetskou Skolou
amnoha socidlnimi partnery vcetné rozvijejici se zahraniéni spoluprace Snémeckou
spisovatelkou. Spole¢né akce zakladni Skoly, zakladni umélecké Skoly a Skolni druziny
propojuji cile jednotlivych Skokhich vzdélivacich programi, pfiispivaji k rozvoji kreativity
atalentu zakt a podporuji rozvoj spoluprace, komunikace a specifickych zajmi v bézném
zivots. Cetna vystoupeni péveckého sboru zakladni umélecké skoly, jehoZ Gleny jsou i zaci
zakladni Skoly, posilyji pocit soundleZitosti, vztah Skoly s rodi¢i a mistni komunitou.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani v piipravné tiid€é bylo cilené zaméfeno na adaptaci déti na Skolni prostiedi
arozvoj klicovych kompetenci potiebnych pro Gspésny prechod do zakladniho vzdélavani.
Aktivity probihaly v podnétné a pifjemné atmosféfe, podporovaly rozvoj ptedskolnich
dovednosti, komunikace a socidlnich kompetenci. Déti byly motivovany vzdélavaci
nabidkou, projevovaly zajem o ¢innosti a aktivné spolupracovaly. UCcitelka respektovala
individualni potfeby déti, poskytovala jim cilenou podporu a efektivné vyuzivala didaktické
pomiicky a podptrné materialy, které napomahaly udrzeni pozornosti a zajmu. Nedilnou
soucasti vzdélavani byla pribézma zpétna vazba zahrnujici pochvalu a pozitivni hodnoceni.
Reprodukce pisni a fikadel pfispivala k rozvoji komunika¢nich dovednosti a obohacovani
slovni zasoby. Utelné zaGlenéni prvk dramatické vychovy podporovalo aktivni udeni
prostiednictvim hry a prozitku. Zafazeni nékterych ¢innosti odpovidajicich svou naro¢nosti
vyuce na zakladni Skole vSak nebylo v souladu s cili pfedSkolniho vzdélavani.

Spoleénym znakem hospitovanych hodin v zakladni S$kole byl vstiicny, respektujici
a trp€livy piistup pedagogi k zakim, ktefi se do vyuky aktivné zapojovali a pracovali bez
obav z netispéchu. Tempo prace bylo pfimétené, ve vétsiné hodin byly na zaky kladeny jasne
a srozumitelné pozadavky. UcGitelé poskytovali vSem zakdm potiebnou podporu, Vv prib&hu
wuky jim poskytovali jednoduchou zpétnou vazbu, jen vyjimeéné vSak vyuzivali Gcelné
sebehodnoceni jejich prace ¢i vzajemné hodnoceni. Formativni hodnoceni se objevovalo jen
sporadicky. Piilezitosti ke zlepSeni byly zjistény piedevSsim v oblasti stanovovani a reflexe
vzdélavacich cili. Zaci sice znali téma a obsah, ale cile vyuky jim nebyly explicitné
formulovany. Tato absence pak znemoznila zhodnoceni spinéni cilti a oslabila kvalitu zpétné
vazby vyuzitelné Kk dalsimu uceni.

Motivaci a aktivizaci zakt na prvnim stupni podporovalo Casté zafazovani télovychovnych
a hudebnich aktivit. Ugelné za¢lenénd logopedicka cviceni poskytovala Ziktm dostatek
prostoru pro rozvoj komunikativnich a feCovych dovednosti. Ucitelky dbaly na spravné
drzeni psaciho na¢ini a podporovaly rozvoj jemné motoriky. Pohybové dovednosti, hruba
motorika, koordinace arovnovaha byly rozvijeny v ramci wyuky sportovnich her. Zafazeni
demonstracniho pokusu v hodin¢ prvouky podpofilo u zaki pfirozenou zvidavost a vedlo
K jejich aktivizaci. Efektivita wyuky byla vSak ve vétSsiné sledovanych hodin sniZzena
omezenym vyuzivanim digitdlnich technologii a riznych mformacnich zdroj, coz vedlo
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K niz8i nazornosti a pestrosti vyuky. V nékterych hodindach nebyla zvolena vhodna
organizacni forma prace, coz se projevilo poklesem motivace zakl a zhorSenim kazné.

V hospitovanych hodindich matematiky a piirodovédnych pfedméti na druhém stupni Zaci
pracovali ve vstiicném a podnétném prostiedi, byli motivovani a aktivné se zapojovali do
wuky. Promyslené stéidani metod a forem wuky piispivalo k efektivnimu uCeni. Zafazovani
samostatné prace, parové i skupinové spoluprace vedlo k prohlubovani socidlnich
kompetenci zaki a k jejich samostatnosti. K rozvoji digitdlnich kompetenci a kritického
mysleni piispélo vyuziti riznych informacnich zdroji a vyhledavani informaci na internetu
véetné vyuziti umélé mteligence. Rekapitulace uciva ajednoduchd sebereflexe zakl v zavéru
hodin napomahaly upevnéni poznatkll. V pfedmétech vychovného zaméteni ucitelé
vywzivali mezipfedmétové vztahy S presahem do Ctenarské a matematické gramotnosti.
Vyuka tak piirozené¢ smefovala k posilovani kliCovych kompetenci Zikli a soucasné
podporovala rozvoj jejich postojové a osobnostni slozky. V nékterych hodinach na druhém
stupni byla wvyuka diferencovana s ohledem na individualni kognitivni pfedpoklady
a potieby zaka.

Rozdilnou uroven vykazovala vyuka cizich jazyki. Vyuka némeckého jazyka byla na
prvnim i na druhém stupni na velmi dobré Urovni. Zaci byli vedeni hravou formou ke
vladnuti zakladni slovni zasoby a rozvoji produktivnich jazykovych dovednosti. Efektivni
vyuziti audiovizualni techniky podporovalo motivaci 7kt kuceni. Vyuka anglického
jazyka byla vedena pievazné v matefském jazyce, coz fixuje mechanismus piekladu
z jednoho jazyka do druhého a omezuje praktickou pouzitelnost jazyka v realném prostiedi
a rozvoj piimého mySlenkového spojeni v cilovém jazyce. Také nebyly dostateéné
podporovany produktivni jazykové dovednosti zakd.

Vzdélavani v zdkladni umélecké Skole se v hudebnim oboru vyznacovalo vstficnou
piatelskou a spolupracujici atmosférou. Zaci pracovali se zijmem ve vhodné zvoleném
tempu, ucitelé s nimi svoji piirozenou autoritou udrzovali pribézny kontakt, respektovali
piitom jejich individualni studijni pfedpoklady a wvyukové metody G¢inné piizptsobovali
jejich dovednostem. Metodické pokyny byly vzdy tGc¢elné a zakim srozumitelné. V mnoha
hodinaich byly vhodné vywzity ukazky vlastni hry, zaci byli vedeni k samostatnému
uméleckému  projevu. Efektivitu vyuky ovliviiovala vhodna motivace a citliva prace
s chybou. Realizované¢ aktivity byly promyslené, metody a formy se uceln¢ stiidaly,
efektivni bylo ivyuziti didaktické techniky. Zaktm byla poskytovana prib&ma zpétna vazba
vedouci k diléim ucebnim pokrokiim a rozvoji uméleckych kompetenci, rezervy ale byly
zaznamenany ve vyuzivani formativniho hodnoceni. Jen ojedinéle byl zakiim poskytovan
systematicky prostor pro rozvoj hodnoticich dovednosti.

Cinnost $koli druziny plynule navazuje na predskolni a zikladni vzdélavani. Poskytuje
détem a zaktim prostor pro smysluplné vyuzivani volného cCasu, aktivni odpocinek a rozvoj
zajmi mimo rdmec vyucovani. Soucasn¢ nabizi Ucastnikiim pfilezitost zapojit se do pestré
Skaly aktivit, které rozvijeji pohybové, wytvarné irukodéiné dovednosti Sledované
vzdélavani probihalo v pfiznivé atmosféfe, ucastnici byli vhodn€é motivovani a aktivné se
zapojovali do nabizenych ¢innosti diferencovanych podle jejich zajmu aschopnosti. Zvolené
organizaéni formy wU¢inné posilovaly rozvoj socidlnich kompetenci — pozitivni vztahy,
tymovou spolupraci i komunikativni dovednosti. Pribéma motivace a pozitivni zpétna
vazba posilovaly sebepojeti a sebevédomi vSech ucastniki zdjmového vzdélavani.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Urovei dosahovani odekavanych vystupti ikt v zikladni $kole je ovéfovana standardnimi
internimi  evalua¢nimi nastroji (Ustni zkouseni, pisemné testy, projekty, aktivita v hodinach,
praktické Ginnosti a ve vychovnych piedmétech také mira Zikovy snahy). Zaci se specidlnimi
vzdélavacimi  poticbami a zici s odliSnym matefskym jazykem jsou v souladu
s doporuc¢enimi Skolskych poradenskych zafizeni hodnoceni slovné. Vysledky zakt jsou
sledovéany také prostiednictvim externich nastrojil (testovani CSI, udast v Setfeni PISA,
piijimaci zkousky mnanecisto). Vysledky vzdélavani jsou pravidelné projednidvany na
pedagogické radé a v ramei metodickych organt, ale pouze formalné, v omezeném rozsahu
vzdélavacich cil, vzdéldvacim pokrokim Zzaki neni vénovana dostateCnd pozornost.
Zékladni Skola informuje zakonné zistupce o prib&hu a vysledcich vzdé€lavani Zzika
prostiednictvim klasickych zikovskych knizek, na tfidnich schiizkach konanych tiikrat az
Styfikrat roéné a v piipadé potieby pii individudlnich konzultacich. Skola dlouhodobd
eviduyje vysoky podil neprospivajicich Zzakl a také zakd, ktefi ukonCuji povinnou Skolni
dochazku jiz v sedmém ¢i osmém ro¢niku. Zakladnimi faktory Skolni netspéSnosti jsou
vysoka absence, kterou se i pfes intervenci socidlniho pracovnika zatim nedafi snizovat,
Casta migrace zaki a mén¢ podnétné rodinné zizemi. Pfijimana opatieni ve formé
skupinového a individualniho doucovani ve Skole a ve spolupréci s dalimi organizacemi
nejsou dostateCné ucinna, nebot’ jsou zaky vyuzivana pouze minimalné.

Z4ci se zapojuji do predmétovych soutéZ vétSinou na Skoli Grovni, $kola dosahuje
vyraznych tUspéchi zejména ve sportovnich disciplinach a dlouhodobé také v hudebnich
soutézich na regiondlni trovni. Skola podporuje rozvoj demokratickych principti a hodnot
7zakli nejen ve vyuce a projektovych aktivitich, ale také prostiednictvim aktivniho
Zakovského parlamentu a vydavanim Skoliho Casopisu Drozdik, které efektivné posiluji
participaci zakd, jejich komunikaci a vztah ke Skole.

Hodnoceni znalosti a dovednosti zikti zakladni umélecké Skoly je v kompetenci
jednotlivych vyu€ujicich v pribéhu individualni i kolektivni vyuky. Pedagogové zohlediiuji
jejich vykonnostni maximum, individualni schopnosti a dovednosti. Pozornost je vénovana
kvalit¢ prezentovanych vystupti na vefejnosti. Ve sledovaném obdobi Skola neevidovala
7zadné neprospivajici zaky. Pocet zakl, ktefi ukoncili dochazku v pribéhu studia, je
minimalni.

O celkovych vysledcich vzdélavani zakt ziskava vedeni Skoly informace na vefejnych
koncertech, vystoupenich a tfidnich piehravkach. Vysledky vzdélavani jsou projednavany
na jednanich pedagogické rady a pracovnich poradéach. Oteviena komunikace mez $kolou
a zakonnymi zastupci zakt umoziuje informovani o vysledcich vzdélavani jejich déti nejen
prostiednictvim zikovskych knizek, ale i osobné pii vyukové lekci nebo pii prezentaénich
akcich Skoly. Efektivni je spoluprdce s mnoha regiondlnimi zikladnimi uméleckymi
Skolami. Velkou motivaci je pro zaky spoluprace se zakladni Skolou a prezentace vysledku
vzdélavani pii mnoha spole¢nych ¢innostech, které umoziuji zazivat uspéch nejen zakdm
nadanym, ale i zakim ze socialné znevyhodnéného prostfedi Pestrd nabidka a realizace
riznorodych Skolnich a mimoskolnich aktivit podporuyje smysluplné napliovani volného
Casu zakl a vSestranny rozvoj jejich osobnosti.

Zaci se pravidelnd a Usp&$né z(Castiuji soutéZ a prehlidek potadanych jingmi zakladnimi
uméleckymi $kolami i Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky.
V uplynulém roce se zaci Skoly umistili na 1. misté v okresnim i krajskem kole a ziskali
zvla$tni cenu za pohotovost pii hie na bici a ve hie na trubku 1. a 2. misto v okresnim kole
a 3. misto v krajském kole. Dvé klaviristky zskaly diplom za vynikajici vykon v Pichlidce
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talentovanych klaviristi Konzervatore Teplice. Velmi aktivni jsou pévecké sbory, které
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pro seniory apod.

Vychovna poradkyné se ve spolupraci s téidnimi uéiteli podili na identifikaci Zzaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym jsou poskytovana podptrna opatieni na zakladé
doporuCeni Skolskych poradenskych =zafizeni. Pro zaky se socidlnim znevyhodnénim
realizuje skola podplrna opatfeni prvniho stupné pomoci pland pedagogické podpory
a pedagogické intervence. Dlouhodobym problémem Skoly je vysoka absence zaka, ktera je
feSena ve spolupraci se socidlni pracovnici pohovory se zdkonnymi zistupci zaki, piipadné
na vychovnych komisich za pfitomnosti pracovniki odboru socidlné-pravni ochrany ditéte.
Socialni pracovnice spolupracuje s Zaky i jejich zakonnymi zastupci, pomaha jim s feSenim
socidlnich, finanénich a dalich problémt ovliviiyjicich $kolni dochazku a motivuje je
K vy88i GCasti na vzdélavani. V rdmci kariéroveho poradenstvi je vychovna poradkyné
napomocna zakim i jejich zakonnym zistupcim s vybérem stiedni Skoly a s vypliiovanim
ptihlaSek k dalsimu vzdélavani. Pifprava zaka na budouci povolani je také soucésti predmétu
pracovni ¢innosti v osmém a devatém ro¢niku.

Skolni metoditka prevence koordinuje realizaci preventivnich aktivit ve $kole. Rizikové
chovani 74kt se dafi v€as zachytit prostfednictvim pravidelnych tfidnickych hodin, na
kterych jsou feSeny aktudlni problémy sméfujici k momému vyskytu nezadouciho chovani
a vztahy v tiidnich kolektivech. Prevence je podporovana také zafazovanim piisliSnych
témat do vyuky nékterych predméti a diky spolupraci s riznymi institucemi.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Pribéné dochaz ke zlepSovani materialnich podminek Skoly.

— Doslo ke zepSeni V oblastech vywidvani metod a forem wyuky, individualizace
a diferenciace na druhém stupni zakladni Skoly.

— Zefektivnila se ¢innost metodickych organi v oblasti sdileni zkuSenosti S vyuzivanim
aktivizaénich metod a forem vyuky, ale nadale pretrvava nizka G¢innost piijimanych
opatieni vedoucich ke zlepSeni vysledki vzdélavani zaki v zakladni Skole.

— Zvysila se ucast pedagogickych pracovniki na dalsim vzdélavani, coz se CasteCné
promitlo do zvySeni kvality poskytovaného vzdélavani.

— Skole se dosud nepodaiilo najit efektivni zptisob motivace Zakt K pravidelné $kolni
dochazce.

—  Skolni poradenské pracovisté bylo rozsiteno o pozci socidlniho pracovnika.
Silné stranky

— Propojeni formalnitho a neformalniho vzd€lavani prostiednictvim hudebnich aktivit
podporuje rozvoj socialnich a osobnostnich kompetenci zakd, posiluje jejich sebevédomi
a zajistyje rovné piilezitosti pro zaky ze socidlné znevyhodnéného prostiedi. (5.3)

Zékladni umélecké vzdélavani
— Pedagogové respektovali individudlni predpoklady a specifické potieby zakt a kladli na
n¢ pfiméfené naroky. (4.1)
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— Pedagogové Ziky efektivné motivuji, nabizeji jim aktivity, které posilyji jejich poztivni
sebepojeti a sebevédomi a vytvareji piiznivé tridni klima podporyjici uceni. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zékladni skola

— Metodicka podpora poskytovani pedagogim neni dostate¢né u¢inna, nenabizi
pedagogim wZiteGnou zpétnou vazbu k jejich préci. (2.3)

— Nepravideln¢ vyuzivand diferenciace nezohlediiyje odlisné vzdélavaci potieby
a kognitivni  schopnosti  jednotlivych Zak, méné uplatiiované formativni hodnoceni
neposkytuje zpétnou vazbu vyuzitelnou pro jejich dalsi uceni. (4.3)

— Piijimand opatieni ke zkvalitiovani vysledk vzdélavani zikl dostate¢né nepfiispivaji ke
snizeni jejich neuspésnosti. (5.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zangit se na uC¢mnnou metodickou podporu pedagogl, vyhodnocovat jeji efektivitu
a pijimat opatfeni vedouci ke zkvalitnéni poskytovaného vzdélavani.

— Cilené zaméfenou hospitacni Cinnosti sledovat u¢mnost uplatiiovani pedagogickych
postupl na efektivitu vzdélavani zakq, realizovat vzijemné hospitace za Gcelem inspirace
a sdileni zkuSenosti.

— Zefektivnit ¢innost metodickych organi Vv oblasti analyzy vysledkt vzdélavani
a pigimani u¢innych opatfeni vedoucich ke zlepSeni kvality poskytovaného vzdélavani.

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti zaméfit na praci s vyukovymi cili, inovativni
vzdélavaci strategie, formativni hodnoceni, rozvoj hodnoticich dovednosti zakt
a diferenciaci vyuky.

— Pravideln¢ stanovovat a reflektovat vzdélavaci cile, systematicky zavadét formativni
hodnoceni a poskytovat zakliim UCinnou zpétnou vazbu o mife zvladnutého uciva
a dosazeném uc¢ebnim pokroku.

— Diferencovat vyuku podle kognitivnich schopnosti a individualnich potieb zaku.

— Vést zaky k efektivni praci s informa¢nimi zdroji a digitalnimi technologiemi zejména na
prvnim stupni zakladni Skoly.

— Systematicky analyzovat vysledky vzdélavani, pijimat 0¢mnnd opatifeni k jejich zlepSeni
a rozvoji potencidlu kazdého zika.

— Ve vyuce anglického jazyka podporovat rozvoj produktivnich feCovych dovednosti.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 15 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
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formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata opatieni, a to prostrednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.

22.
23.

24.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina piispévkové organizace statutdrnho mésta Usti nad Labem
s ucinnosti od 1. 5. 2019 véetn¢ ptilohy

Jmenovani feditelky s t¢innosti od 1. 7.2012 na dobu 6 let véetné potvrzeni dalsiho
funk¢niho obdobi od 1. 8. 2024

Vypisy z rejstiku Skol a Skolskych zafizeni (ze dne 14. 11. 2025)

Vykaz o zakladni $kole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2025, vykaz o piipravné tfidé (S
4c¢-01) podle stavu k 30. 9. 2025, vykaz o zakladni umélecké skole (S 24-01) podle
stavu k 30. 9. 2025, wykaz o skolni druzin¢ (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2024

Souhlas Krajského tfadu Usteckého kraje se ziizenim pifpravné téidy pro skolni rok
2025/2026

Koncepce rozvoje skoly 2024-2030

Vlastni hodnoceni $koly 2018-2024

Organiza¢ni tad s G¢innosti od 3. 9. 2012

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani piipravné tiidy ,Skola rytmu
zivota® platny od 1. 9. 2025

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Skola rytmu Zvota® platny od
1.9.2013 v¢etn¢ dodatki

Skoli vzdélavaci program pro zakladni umélecké vzd&lavani ,Skola rytmu Zivota“
s platnosti od 4. 9. 2017

Skolni vzd&livaci program pro zijmové vzdélavani ve Skolni druzingé ,Hrou
k poznani s platnosti od 1. 9. 2025

Skolni tad zékladni $koly platny od 1. 9. 2023

Pravidla pro hodnoceni vysledk vzdélavani zaku platnd od 1. 9. 2023

Skoi #ad zikladni um&lecké $koly s platnosti od 1. 9. 2023

Vnitini fad $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2023

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnkt vedena K terminu inspekéni
¢innosti (vzorek)

Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na $koli roky 2024/2025,
2025/2026

Skoli matrika, $kolni roky 2024/2025, 2025/2026 (vzorek)

Rozvrhy vyucovacich hodin, Skolni rok 2025/2026

Piehledy vychovné vzdélavaci prace, Skoli rok 2025/2026 k terminu inspekéni
¢innosti (vzorek)

Hospita¢ni zaznamy, Skohi roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspekcni ¢innosti
Zamamy z pedagogickych rad, Skoli roky 2024/2025 a 2025/2026 k terminu
inspekéni ¢nnosti

Zaznamy 7 jednani metodickych organu, Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026
K terminu inspekéni ¢innosti
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25.
26.
217.

28.
29.

Ttidni knihy, Skolni rok 2025/2026 (vzorek)
Vyrocni zprava za Skoli rok 2024/2025

Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaku
vedena k terminu inspekéni ¢innosti

Inspekéni zprava Ceské Skohi inspekce &. j.: CSIU-1088/22-U (ze dne 7. 11. 2022)
Webové stranky $koly: www.zsazus-husova.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSiCr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bce. Gabriela Ktizkova, MBA, Skolni inspektorka, vedouci mspek¢niho tymu
Mgr. Lucie Frajsova, skoli inspektorka

Mgr. Radka Janska, skolni inspektorka

Mgr. Ing. Bc. Radka KuliSkova, Skolni inspektorka

PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka

Ing. Bc. Monika Souckova, Skolni inspektorka

5.12. 2025
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