Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA
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.

j. CSIH-528/13-H

Nizev pravnické osoby Zikladni Skola a materska Skola Albrechtice nad Orlici

vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 517 22 Albrechtice nad Orlici, 1. Maje 48

I1CO: 75017 105

Identifikator: 650 031 253

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Svétlusi Kraténovou, feditelkou Skoly

Zrxizovatel: Obec Albrechtice nad Orlici

Misto inspekéni ¢innosti: 517 22 Albrechtice nad Orlici, 1. Maje 48
517 22 Albrechtice nad Orlici, 1. Maje 71

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 10. — 12. Cerven 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti, zakt a studentl, o ¢innosti $kol
a Skolskych zatizeni zapsanych do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného zékladni a matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona, zjistovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledki vzdélavani podle ptisluSnych vzdélavacich programti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdé€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni §kola a mateiska Skola Albrechtice nad Orlici (dale skola) vykonava ¢innost
zakladni §koly (dale ZS) s cilovou kapacitou 100 z4ak®, matetské skoly (dale MS) s cilovou
kapacitou 38 déti, $kolni druziny (dale SD) s cilovou kapacitou 25 z4ki a $kolni jidelny-
vydejny (dale SJV) s cilovou kapacitou 133 stravovanych. Vzdélavaci nabidka $koly
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arozsah poskytovanych sluzeb Skolskych zafizeni odpovidd udajim o zafazeni Skoly
uvedenym v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

V dobé inspekéni Einnosti se v MS vzdélavalo 34 déti ve vékovém slozeni od tii do sedmi
let. Z toho 16 déti je v poslednim roce pted zahdjenim Skolni dochézky, ctyfem détem byl
termin zahdjeni Skolni dochdzky odloZen. PfedSkolni vzdélavani je realizovano ve dvou
ttidach (jedna s celodennim a druha s polodennim provozem) od 6:15 do 15:45 hodin.
Piedskolni vzdélavani je poskytovano za uplatu 233,- K& mésiéné. Vzdélavaci nabidka MS
vychéazi ze $kolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV)
s motivacnim ndzvem Objevujeme svét.

Ve tiech tiidach prvniho aZ patého roéniku ZS se vzdélavalo 59 zak.

Vzdélavaci nabidka ZS vychazi ze skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale SVP ZV) s motivaénim ndzvem SKOLDA (Sance, Kvalita, Otevienost,
Lidskost, Diivéra, Atmosféra). StéZejni filozofii SVP ZV je viestranné rozvijeni osobnosti
zakid s maximalnim vyuZitim prvki ¢innostniho uceni.

SD realizuje svoji ¢innost podle kolniho vzdé&lavaciho programu pro SD s nazvem
KLUBKO (Kamaradi, Laska, Um, Bezpeci, Kreativita, Ohleduplnost) v dob¢ od 6:15 do
8:00 hodin a odpoledne do 15:15 hodin.

Od minulé inspekéni €innosti doslo k vyraznym zméndm v materidlnich podminkéach celé
skoly (v budové MS doslo ke stavebnim tpravam 3atny déti a k vyméné oken v celé
budové, v ZS instalace interaktivnich tabuli, doplnéni a nakup novych udebnich pomticek,
nové venkovni hiisté a sportoviste).

Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Predskolni vzdélavani je realizovano podle inovovaného vzdélavaciho programu, ktery
byl vydan k 1. 9. 2007. Po posouzeni tohoto dokumentu byla v prib¢hu inspekéni ¢innosti
upfesnéna informace vztahujici se k charakteristice tfid $koly. Aktualné je SVP PV
v souladu s rdimcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV).
Ttidni vzdélavaci program navazuje na SVP PV, rozpracovava cile, ¢innosti i vystupy
vzdélavaciho obsahu a pojmenovdvad moznd rizika, kterd by mohla ohroZovat uspéch
vzdélavacich zdméra. Filozofii Skoly je rozvijet samostatné, zdravé a sebevédomé déti,
poskytovani jim zékladl celozivotniho vzdélavani podle jejich moznosti, z4jmu a potieb.
Kvalitni droven predSkolniho vzdélavani spoCiva v systematickém planovani, v pestré
vzdélavaci nabidce odpovidajici véku a individudlnim dispozicim déti, v uplatiovani
prevazné aktivizujicich pedagogickych ptistupti (metody ¢innostniho a prozitkového ucent,
smyslového poznavani a uceni hrou) a v G¢elném vyhodnocovani vysledki vzdélavani.
Mateiska skola sleduje rozvoj jednotlivych déti, v individudlnich zdznamech se zamétuje
na urovei kli¢ovych kompetenci déti ve viech vzdélavacich oblastech. Cetnost zaznami
o vzdelavacich pokrocich déti odpovida akceleraci vyvoje ditéte v predskolnim véku.

Pii posuzovani Skolni zralosti Skola spolupracuje s odbornymi pracovisti a vyuziva
elektronickych licen¢nich testi ur€enych pro déti v poslednim ro¢niku pied néstupem do
ZS. Rozvoj fedovych schopnosti a jazykovych dovednosti MS &inné podporuje, po
dohod¢ s rodi¢i provadi klinicka logopedka v MS depistaz. Kromé nasledné péce
odbornika, kterou si individualné zajiStuji rodice, se ucitelky vénuji prevenci vad feci
a pravideln¢ provadi gymnastiku mluvidel a dechova cviceni.
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Predskolni vzdé&lavani probihalo v dob¢ inspekce ve vstficném a pro déti podnétném
prostiedi, z jejich chovani bylo zfejmé, Ze se citi bezpecné a spokojené. Didakticky styl
vzdélavani byl dasledné zaloZzen na principu vzdélavaci nabidky. Déti se aktivné
zapojovaly do vybranych cinnosti a dobfe zvladaly dané tkoly. Ve veékové smiSené
skupiné déti se Skole dafilo pfirozené rozvijet déti v socialni oblasti, a tim vytvaret zadklady
postojii a pozitivnich vztahli mezi vrstevniky 1 vi¢i dospélym. Dé&ti komunikovaly
vzajemné i s ucitelkami bez zdbran a ostychu, star§i umély velmi dobfe rozehrat hru
a dokazaly si dohodnout jeji pravidla. Sebeobsluzné dovednosti pii osobni hygiené
a stolovani déti zvladaly pfiméfené vékovym a individudlnim moznostem. Pfi pfiprave
stolovani a pii uklidu hracek diky dlouhodobé zavedenym postuptim mély dostatek
prilezitosti k jejich uplatnéni a rozvoji.

Ucitelky détem nabizely vhodnym zptsobem také ¢innosti vedouci k rozvoji dovednosti
predchazejicich Cteni a psani. Soucasné respektovaly realizaci vlastnich hernich zdmért
déti a déle je tvoriveé rozvijely. Hodnoceni déti bylo adresné a konkrétni, vychazelo ze
znalosti individudlnich pokrokii a povzbuzovalo ke zlepSeni vykonu. Zapojeni déti do
vyhledavani dil¢ich informaci o pfirod¢ 1ijejich vedeni k samostatnému vyvozovani
logickych souvislosti a zavéra podporovalo u déti zvidavost, utvareni vlastniho nazoru
1 tviir¢i uplatnovani vyjadfovacich a komunikaénich dovednosti. Pokladané otazky ucitelek
navazovaly na predchozi zkuSenosti déti, coz se projevovalo nejvyraznéji ve zpétnych
reakcich déti. Ucitelky neptfedavaly poznatky v hotové podobé, ale vedly déti k vlastnim
zaverim na zédklade logické ivahy, pochopeni pfic¢iny a zdivodnéni vzniklych disledkd.
Zejména starS$i déti mély utvofenou zdkladni détskou predstavu o pravidlech chovani
a snazily se je dodrzovat. V priibéhu inspekci déti prezentovaly dobrou urovein zéklada
klicovych kompetenci komunikativnich, socidlnich a persondlnich 1 kompetenci k uceni.
Ucitelky vyhodnocuji vzdélavaci pokroky u déti, hodnoceni je funkcéni, ma vypovidaci
hodnotu. Poskytuje zpétnou vazbu k vyvoji déti a plni funkci diagnostického podkladu pro
jejich dalsi rozvoj.

Ze zapisu v tfidni knize vyplynulo, ze ucitelky zatazuji do dennich programi v ramci
tématu Cinnosti ze vSech vzdélavacich oblasti, rovnéz vénuji pozornost i jednotlivym
gramotnostem (Ctenadrské, matematické, ptirodovédné a socidlni).

Prioritnim partnerskym vztahem, ktery MS rozviji a podporuje, je spoluprice s rodiéi.
Skola informuje zakonné zastupce o aktualni vzdélavaci nabidce a organizovanych dalsich
aktivitach na vyvéskach, na schiizkach a pii kazdodennim kontaktu pfi pfedavani déti.
Digitalni fotodokumentace vedena o Cinnosti a aktivitach Skoly je rodi¢tim k dispozici pod
zadanym heslem, které obdrzi od vedeni Skoly.

Béhem $kolniho roku organizuje MS besidky i spoleéné akce pro rodiée a déti (karneval,
Martinské a dynové slavnosti, détsky den, vitdni obfankl) a podili se tim soucasné na
akcich v obci. Skola tak umoziuje détem aktivni ¢ast na utvateni spole¢enské pohody ve
svém socialnim prostfedi a podporuje rozvoj pozitivniho vztahu k mistu, kde Ziji. V ramci
zabezpeteni plynulého prechodu déti do =zakladniho vzdélavani MS  standardné
spolupracuje se ZS. Aktivni spoluprace se zfizovatelem se pozitivné odraZi v postupném
zlepSovani materialniho zdzemi Skoly. Na zakladé z4jmu rodic¢l Skola nabizi vedle bézného
programu seznamovani se se zéklady anglického jazyka. Skola také vybira dal§i aktivity
z nabidky rtiznych instituci (knihovna, divadla, exkurze), kterymi obohacuje programové
¢innosti, a tim zajist'uje nové podnéty k aktivnimu rozvoji a uceni déti.
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Hodnoceni piedpokladii MS ke vzdélavani podle poZzadavkii $kolského

zakona
Pti prijimani déti k predskolnimu vzd€lavani postupuje tfeditelka Skoly podle platnych
zakonnych ustanoveni. Na zéklad€ vytvotenych kritérii pro pfijimani déti k predskolnimu
vzdélavani vytvaii MS v souladu se $kolskym zikonem podminky pro rovny piistup ke
vzdélavani. Pro $kolni rok 2012/2013 bylo do MS piijato dvacet déti. VyhlaSovani
pfijimaciho fizeni feditelka Skoly koordinuje ve spolupraci s vedouci ucitelkou
a zfizovatelem.
Ptredskolni vzdélavani zajistuji tii pedagogické pracovnice, splituji odbornou kvalifikaci
pro piedskolni vzdélavani. Dvé znich pracuji na 100% uvazek, tfeti na uvazek 39 %.
Vz4jemné dobie spolupracuji a pfedavaji si svoje praktické zkuSenosti.
Vedouci uditelka byla feditelkou Skoly jmenovana k 1. 1. 2003. Z pracovni naplné
vyplyva, Ze je povéiena odpovidajicimi kompetencemi spojenymi s fizenim pracovi§té MS.
Pro tuto ¢innost ma snizenou miru hodin p¥imé vyu¢ovaci povinnosti. MS se pfi své
¢innosti fidi zejména vnitinimi smeérnicemi. Kompetence vSech pracovnikii v jednotlivych
klicovych oblastech jsou stanoveny podle pracovniho zatfazeni v pracovnich naplnich.
Zpisob fizeni Skoly je =zalozen zejména na operativnim informa¢nim systému
a kazdodennim kontaktu vSech zaméstnancti Skoly, vychdzi z demokratickych principii
a ochoty spolupracovat.
Povinnou dokumentaci MS vede vedouci uéitelka velmi peélivé a v souladu s ustanovenim
Skolského zakona. Nékteré drobné formalni nedostatky, napt. ve Skolnim fadu, odstranila
jesté v priubéhu inspekéni ¢innosti. V pfedlozenych zaznamech z pedagogickych rad bylo
dolozeno, ze ucitelky projednavaji a vyhodnocuji kvalitu prace Skoly a hledaji cesty pro
jeji dalsi zlepSovani. Zapisy jsou vécné, maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu a vyplyvaji
z nich opatfeni, kterd vedouci ucitelka ptijala. Oblast dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnika (dale DVPP) patti k prioritdm Skoly, vSichni vyucujici se ucastni kazdorocné
n&kolika vybranych akci zaméfenych na aktudlni potieby $koly (napf. aktualizace SVP PV,
Skolni uspésnost, pedagogicka diagnostika ditéte), ziskané informace si vzajemné predavaji
a uplatiiyji a jsou pln€ vyuzivany pii napliiovani vzdélavacich zaméri Skoly.
Vedouci ucitelka provadi kontrolni a hospitaéni ¢innost, vedené zdznamy maji hodnotici
charakter a jsou dobrou oporou pro posuzovani kvality vzdélavani a pro zkvalithovani
prace Skoly.
Usporadani dne respektuje individuélni potieby déti. Zasady psychohygieny jsou v dennim
programu matetské Skoly dodrzovany. Zatazovani jednotlivych organizacnich celkli bylo
vazéno na rezimové uspoiadani dne. Pozitivnim zjiSténim je, Ze détem s niz$i potfebou
spanku nebo odpocinku $kola nabizi klidové ¢innosti.
Pii inspekéni prohlidce interiéru MS nebyly z hlediska bezpe¢nosti déti zjistény
nedostatky. Ze zapist v tfidnich knihach je zfejmé, Ze déti jsou prokazatelné poucovany
0 moznostech vzniku urazli a seznamovany s riziky ohrozujicimi zdravi ¢lovéka. Pti vSech
Skolnich a mimoskolnich aktivitdch jsou seznamovany s pravidly bezpecnosti. Kniha uraza
je fadné vedena, spliiuje veskeré pozadavky stanovené piislusnym pravnim predpisem. Ve
sledovaném obdobi nebyl registrovan zadny traz.
MS ma k dispozici dostatek potiebnych prostorti v obou budovéach gkoly, které efektivng
vyuziva. Vnitini vybaveni §koly je podnétné a ticelné usporadané. Déti maji ptimy ptistup
k u¢ebnim pomickam, hrackdm, vytvarnym i doplitkovym materidlim a kniham, véetné
détskych encyklopedii. Koutky pro namétové a tvoifivé hry i vybaveni ve tifidach déti
motivuje k vybéru riiznorodych c¢innosti zaméfenych na podporu tvotivosti, logického
uvazovani, rozvoje motoriky. Skola je celkové dostate¢né materialné zajiiténa pro podporu
Ctenafské a matematické gramotnosti, dochazi k jeji postupné modernizaci a obnové.
Ucitelky maji k dispozici audiovizualni techniku, v obou tfidach je pocitac¢ s vhodnym
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vyukovym vybavenim a pfipojenim na internet. K rozvoji pohybovych dovednosti déti
vyuzivaji ucitelky télocvicnu, Skolni zahradu a sportovni hiisté. Na Skolni zahradé maji
déti dostatecny prostor pro tvofivé hry na piskovisti, rizné pohybové a relaxacni aktivity.
Ucitelky Casto vyuZzivaji pii pobytu déti venku piirodni podminky pro poznéavaci vychazky
do okoli.

Z.akladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Skola pFijima Zaky k plnéni zakladni $kolni dochazky dle zakona. O své vzdélavaci
nabidce informuje zpiisobem dostupnym pro vSechny uchazece. Vysledky pftijimaciho
fizeni jsou zvefejiiovany dle pfislusnych pravnich predpist.

Péce o zdky se specialnimi vzdélavacimi potiFebami (dale SVP) je systematicka
apravidelnd. Na =zikladé¢ zadosti rodi¢i adoporuc¢eni odborniki ze Skolskych
poradenskych zatizeni je ve Skolnim roce 2012/2013 vzdé€lavano ctrnact 74kt podle
individuédlniho vzdé¢lavaciho planu (dale IVP). Z tohoto poctu dochéazi jedenact zakl na
hodiny reedukace, které jsou vedeny ucitelkami s odbornou kvalifikaci. Ve §kole pracuje
asistentka pedagoga, ktera absolvovala vysokoskolské studium zaméfené na socidlni
a charitativni préci. Ucitelky maji k dispozici dostatecné mnozstvi pomucek, urcenych pro
préci se zaky se SVP.

Vychovné poradenstvi zajiStuje na velmi dobré urovni jedna ucitelka, absolventka studia
specidlni pedagogiky. Pracuje systematicky podle pisemné zpracovaného planu prace.
Vede evidenci zaka se SVP, sleduje napliiovani IVP, intenzivné spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Pro lepsi a snadn&jsi adaptaci zaki prechazejicich z MS do ZS
uditelky organizuji vzajemné navstévy déti v I. tiidé. Zaci s rizikem neprospéchu jsou
sledovani, ucitelé s nimi individualné pracuji v hodinach i v rdmci doucovani.

Vychovné vzdélavaci proces se uskuteciiuje ve 3 tiidach — L. t¥ida (1. a 2. ro¢nik), II. tfida
(3. a 5. ro¢nik) a III. tfida (4. ro¢nik). Spojovani ro¢niki je vzdy zavislé na poctech zakl ve
ttidach v konkrétnim Skolnim roce. Pro zajisténi efektivni organizace vzdélavani jsou na
nekteré predméty (matematika, anglicky jazyk, ¢esky jazyk) jednotlivé ro¢niky samostatné,
nékdy jsou naopak z divodh navaznosti uciva spojovany (napf. na vlastivédu, cesky
jazyk).

Ucebni plan SVP ZV s motivaénim nazvem SKOLDA je vsouladu s ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (dadle RVP ZV). Disponibilni Casova
dotace byla vyuzita na predméty Gesky jazyk, matematika a vzd&lavaci oblast Clovék
a jeho svét.

Rozvrh hodin respektuje pedagogické i psychohygienické zasady. Délka piestavek
1 vyucovacich hodin odpovid4 pozadavklim zakonnych norem. Velka ptestavka po druhé
vyucovaci hodin€ a poledni piestavka po ctvrté vyucovaci hoding trvaji 30 minut.
Reditelka $koly vydala $kolni fad, ve kterém v dobé inspekce chybéla pravidla pro
hodnoceni Zakt mimofadné nadanych. Tento nedostatek feditelka Skoly ihned odstranila.
nezletilych Zakl byli informovéni o jeho vydéani a obsahu.

Pro zajisténi plynulého prestupu Zz4kt do 6. rocniku se vyucujici Gcastni metodického
sdruZeni v zékladni Skole v Tynisti nad Orlici.
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Individualitu a osobnost Zakii rozvijeji ucitelky Sirokou nabidkou z4jmovych krouZzki.
K rozvoji jejich osobnosti ptispiva také rozmanita nabidka Skolnich a mimoskolnich akci
a projekti.

Klicové kompetence zakii jsou rozvijeny. V pribéhu vzdélavani ucitelky uplatiiuji celou
Skalu rtiznych metod a forem prace. Vedou Zéky k samostatnosti, disledné ptihlizeji
k individualnim pottebam jednotlivct. Pribézné sleduji a eviduji dosazené vysledky zaki.
Vyhodnocovéany jsou uspéchy, ale i pficiny selhavani zakli ve vyuCovacim procesu a jsou
pfijimana Gc¢inna opatfeni k naprave.

Vramci inspekéni Cinnosti zaméfené na vyuku ceského jazyka a literatury byly
navstiveny hodiny ve vSech ro¢nicich. Ucitelky vhodn€ organizovaly c¢innosti zak,
pfistupovaly knim v pfipadé¢ potieby individualné. V prvnim ro¢niku je vyuka cteni
realizovand analyticko-syntetickou metodou. V hospitovanych hodinach byly zatazeny
nejen tradi¢ni didakticko-metodické zasady a postupy, ale i1 individudlni samostatna prace
zaki, plnéni utkold na interaktivni tabuli 1 kooperace Zakli ve skupiné. Pi1 vyuc€ovani
prevladala aktivni prace jednotlivych zakti a pracovnich skupin. Ucitelky vedou Zaky
k systemati¢nosti. U¢ivo bylo prezentovano vécné spravné. Zaci méli pfilezitost zhodnotit
svoji praci. Ucitelky postupné buduji ¢tenarské dovednosti Zaki, do vyuky zatazuji texty
z ucebnic, détskych knizek, encyklopedii, atlasti i spolecné tiidni Cetby. Kromé nécviku
ruznych Ctenarskych zplisobli kontroluji porozuméni, pracuji se souvislymi i nesouvislymi
texty. Ve Skole je velmi kvalitné vybavena zakovska knihovna, pedagogové spolupracuji
1 s mistni a méstskou knihovnou. Rozvoj ¢tenéiskych dovednosti je na velmi dobré urovni.
Vyuka matematiky probihala v kmenovych ttidach, které poskytovaly zadkim piijemné
prostiedi ke vzdélavani. Na nasténkach i na zdech viselo mnozstvi Zzdkovskych praci,
plakatt, ¢i jinych pomucek, které zaktim poskytovaly zrakovou oporu béhem vyucovani.
Ucitelky pfi hodinach vyuZzivaly vlastnoru¢né vyrobené pomiicky, jedna vyucujici zaradila
praci na interaktivni tabuli. Pfi parové praci zaci spolupracovali a nerusili ostatni dvojice.
Rychlejsi zaci méli vzdy piipravené dalsi tkoly. V pribéhu hodiny ucitelky poskytovaly
zakim individualni pomoc, hodnotily je a prabézné¢ motivovaly, vyzadovaly od zaku
spravné matematické vyjadfovani. K efektivité vyuky v I. tfidé vyrazné ptispéla i1 prace
pedagogické asistentky.

Vhodna motivace a zvolena pomicka (papirové penize) zajistily ucinny rozvoj finan¢ni
gramotnosti zaki v prvnim ro¢niku. Ve vySSich rocnicich ucitelky systematicky
zdokonalovaly pamétové poéitani zaki &iselnymi fetézci i matematickymi soutézemi. Zaci
prokézali znalosti odpovidajici jejich véku.

V zavéru hodin vyucujici zhodnotily praci zaktl, pochvalily je a nékterym doporucily, na
co se maji zamétit ve své domadci ptiprave.

Vyuka vlastivédy byla piikladem hodiny se znaky projektového vyucovéani. Spole¢ny
motiv (Skolni vylet) prolinal 1 do jinych pfedmétii. Zadani tkolu a stanoveni kritérii pro
hodnoceni skupinové prace probéhlo v komunitnim kruhu. Vyucujici urcila vedouciho
skupiny, ktery v zavéru zhodnotil praci vSech ¢leni. Béhem tvorby mysSlenkové mapy
a pripravy na prezentaci panovala ve tiidé klidna pracovni atmosféra. Zaci méli k dispozici
obrazovy material, pracovni listy, odborné publikace a ucebnice. V piipad¢ potieby
ucitelka zaklm poradila. Vysledek své piipravy zaci prezentovali pted tabuli, jejich
skupinovou praci pak ucitelka zhodnotila.

Vyuka télesné vychovy se uskutecnila v malé télocviéné€ v pfizemi Skoly. Struktura hodiny
byla dobrym piedpokladem prevence tUrazli. Pfi Uvodnim rozcvieni vyucujici stale
zdlraznovala a vysvétlovala vyznam jednotlivych cvikd. V hlavni ¢asti pfi posilovani
ucitelka kontrolovala spravnost provadéni cviceni. Po ukonceni kruhového tréninku byla
hodina zakon¢ena protazenim a relaxact.
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Cely pedagogicky sbor se systematicky vénuje hodnoceni vysledku vzdélavani zaku,
které ma stanovend pravidla v hodnoticim tadu (soucést Skolniho fadu). Pro informovani
zakonnych zastupct zaki je klasifikace zapisovana do zdkovskych knizek, v prvni tfidé do
zapisniku. Reditelka $koly byla upozornéna na nedostatedny podet znamek z télesné
vychovy a pouzivani upiestiujiciho znaceni (hvézdicka, minus, plus) jehoz vyznam
hodnotici fad nespecifikoval.

V pololeti $kolniho roku 2012/2013 byli vSichni Zaci hodnoceni klasifika¢nim stupném,
nikomu nebyla odlozena klasifikace. Jedna zakyné treti tfidy se vzdelava v zahranici
a kazdy rok absolvuje komisiondlni ptezkouSeni z Ceského jazyka. Klasifikace i vSechna
vychovnd opatieni byly projednany na pedagogické rade¢.

Vsem zaktum skoly vedou tfidni ucitelé od prvni do paté tfidy portfolio, jehoZ soucésti jsou
vytvarné prace, pisemné prace, ale i sebehodnoceni zdka a hodnoceni tfidni ucitelkou za
kazdé pololeti.

Pro sledovani tspéSnosti svych absolventi Skola kazdorocné poiada setkani byvalych
a soucasnych zaklti patého rocniku, pii kterém si vzajemné preddvaji své zkuSenosti
z novych skol.

Hodnoceni predpokladi skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola poskytuje vzdélavani podle SVP ZV s motivaénim nazvem SKOLDA. Souéasti
tohoto dokumentu jsou dvé piilohy — hodnotici fad a autoevaluace skoly. Od 1. 9. 2012
jsou pfifazené standardy pro 5. ro¢nik.

Zajmové vzdélavani uskuteéiiuje SD podle $kolniho vzdélavaciho programu pro
zajmové vzdélavani s motivaénim ndzvem KLUBKO, ve kterém nebyly stanoveny
ekonomické podminky. Reditelka $koly je operativné zapracovala do vnitiniho #adu SD.
Cinnost SD je motivovana na kazdy mésic mottem vztahujicim se k probiranému
vzdélavacimu obsahu. Vzdélavani je Zakiim prvniho aZ patého ro¢niku poskytovano
bezplatné. P¥i SD pracuje dramaticky krouzek vedeny vychovatelkou SD.

Reditelka §koly, jmenovana k 1. 1. 2003, splituje pozadavky pro vykon funkce feditelky
Skoly a plni své povinnosti z ni vyplyvajici. Své fidici a kontrolni pravomoci uplatituje
a rozviji v oblasti pedagogického procesu a organizaci chodu celé skoly. Fungujici systém
fizeni je zaloZzen na stanovenych kompetencich a odpovédnosti jednotlivych
pedagogickych pracovnikli. Vychazi z organizacniho uspotfadéani Skoly, které je soucasti
organiza¢niho fadu. Kontrolni a hospitacni ¢innost feditelky Skoly je velmi intenzivni, je
zametfena na podporu a rozvoj pedagogického procesu ve Skole. Dokumentace Skoly tvofi
smysluplnou a redlnou podporu celkového chodu skoly. Vyro€ni zprava podava vetejnosti
podrobny ptehled o veSkeré ¢innosti Skoly. Zasadni zélezitosti projednava feditelka Skoly
v pedagogické rad€, nebo se vSemi zaméstnanci na pravidelnych provoznich poradach.
Reditelka $koly vypracovala koncepéni zaméry, které vychazeji z provedené analyzy a jsou
tvofeny s ohledem na mistni podminky. Cinnost §koly organizuje podle roéniho planu
prace, ktery je dale rozpracovan do planti tydennich. Vyznamnym piinosem pro efektivni
fizeni Skoly je funkéni informacni systém. Kazdodenni kontakt vSech zaméstnancti tvofi
dalezitou soucast komunikace a ma velmi pozitivni vliv na S§kolni atmosféru.

Kontrolni ¢innost realizuje feditelka Skoly pravidelné podle planu kontrolni ¢innosti pro
jednotlivé oblasti. Stanovila si priority, které sleduje a vyhodnocuje. Zavéry ze zjisténi se
zameéstnanci projednava. V hospita¢nich zdznamech jsou popsany predevsim prednosti, ale
i zjisténé nedostatky ve vyuce a jsou navrhovana doporuéeni k jejich odstranéni. Reditelka
Skoly kladné ovliviiuje vysledky prace pedagogii a podporuje jejich profesni rist.
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Pravideln¢ se zabyva rozborem silnych islabSich stranek c¢innosti Skoly. Tyto analyzy
slouzi jako podklady pro vlastni hodnoceni a zpracovani vyrocnich zprav o ¢innosti §koly.
Personilni podminky $koly jsou na vynikajici trovni. Na vzd&lavani zaka ZS se podili
celkem osm pedagogickych pracovnic, $est uitelek ZS, jedna vychovatelka SD a jedna
asistentka pedagoga. VSechny spliiuji pfedpoklad odborné kvalifikace. Pracovni uvazky
jsou rozdéleny efektivné. Pedagogicky sbor svoji ¢innosti rozviji ptedstavy a vize feditelky
Skoly v kontextu se snahou o navyseni poctu zaki Skoly.

DVPP je teditelkou Skoly podporovano, planovano a realizovano v zavislosti na potfebach
skoly a prioritach vSech SVP. Je zaméfeno na aktudlni teoreticka a prakticka témata, ktera
se vztahuji k procesu vzdélavani a vychovy. V souCasné dobé absolvuji pedagogové
metodické vzdélavani hrazené zprojektu EU penize $koldam. Reditelka $koly uréuje
v pribéhu Skolniho roku ¢erpani volna k dal§imu vzd€lavani formou samostudia.

Reditelka $koly umoziuje uéitelkam volbu vzdélavaci akce, vybér nasledné vyhodnocuje
apodle potteby koriguje. Pocet tcasti na DVPP byl ve sledovaném obdobi ovlivnén
nedostatkem finan¢nich prostfedkli a ¢astecné€ i1 persondlni situaci ve Skole (zastupy za
dlouhodobou pracovni neschopnost a rodi¢ovskou dovolenou).

Skola vyuziva spolupraci s partnerskymi organizacemi k rozvoji a rozsifeni svych
vychovnych a vzdélavacich &innosti. Vzhledem ke sloudeni s MS je piirozena spoluprace
ucinn¢é finan¢né podporuje. Pii Skole je ziizena Skolska rada, ktera se schéazi pravidelné
a participuje s feditelkou Skoly na strategickych zdmeérech i sttednédobém planovani.
Velmi dobrda aucinna je spoluprice Skoly se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
knihovnami, détskym domovem, domem déti a mladeze a se spadovou skolou.

Aredl Skoly tvoifi Skolni dvir se dvéma budovami a Skolnim hiistém. Bezbariérovy
pristup je do piizemi budovy ZS. Ve druhé budové je jedna tiida MS, SD a SJV. Zaci maji
k dispozici $kolni pozemek, o ktery pecuji v ramci péstitelskych ¢innosti.

V budové ZS je pét prostornych udeben, jednu vyuziva MS. Velmi kvalitné vybavena
pocitacova ucebna neni kmenovou tfidou. Dvé prostorné haly jsou vyuZivany pfi
spole¢nych setkdnich celé Skoly, u prilezitosti zahijeni a zavéru Skolniho roku,
vyhodnocovéni a prezentaci projektové ¢innosti. Zaci zde travi prestavky, v piizemi jsou
vystavovany prace zaki a kolektivi. Skola ma k dispozici t&locviénu vybavenou
zdkladnim néfadim a nacinim. Ve tfidach jsou odpocCinkové a hraci kouty, nabytek je
vyskové nastavitelny. Pracovni prostiedi uceben i chodeb a dalSich Skolnich prostor je
velmi ptijemné, vytvarné a esteticky jednotné pojaté. Ve vSech ucebnach, télocvién€ 1 na
Skolnim hfisti jsou viditelné umistény provozni fady.

Reditelka $koly vydala $kolni ¥ad a organizaéni fad s jednotlivymi piilohami, kde jsou
stanovena prava a povinnosti vSech ucastnikli vzdélavani vcetné jejich bezpecnosti
a ochrany zdravi (ddle BOZ). Pfi vyuce i béhem piestavek nebo pfi mimoskolnich akcich
jsou zaci vedeni k dodrzovani zasad BOZ svého i ostatnich za¢astnénych. Zakovské tirazy
jsou zaznamenavany do knihy uraz. Dokumentaci BOZ zpracovava odborna firma.
Pravideln& a ve stanovenych lhiitich jsou realizovany veskeré potiebné revize. Reditelka
Skoly pfijima preventivni opatieni k zajiSt€éni BOZ, se kterymi prokazatelné seznamuje
viechny zaméstnance koly. Skola tak velmi efektivng zajistuje bezpetné prostiedi pro
vSechny zéky.

Skola méa vypracovanou velmi dobrou preventivni strategii pro oblast piedchazeni
rizikovym jeviim. Metodickou ¢innost v oblasti prevence rizikovych jevl vykonava skolni
metodicka prevence. Kazdoroné zpracovava minimalni preventivni program (dale MPP),
ktery upravuje podle aktudlnich potieb. Vzhledem k nizkému poctu zakt Skoly mohou
ucitelky jejich chovani dobfe monitorovat a pii zdvazném poruseni Skolniho fadu hned
cilené zareagovat a situaci feSit. Veskerd ¢innost Skoly smeétfuje k minimalizaci vyskytu
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rizikovych jevil. Zaci dostavaji impulsy ke smysluplnému traveni volného ¢asu, uéi se
systematickym pracovnim navyktim, jsou vedeni ke zdravé zivotosprave. Klima Skoly je
vSemi ucitelkami pribézné sledovano. Pti zjiSténych problémech mezi Zéky je zafazovana
cilena intervence. Skola je zatazena do sité §kol zabyvajicich se ekologickou vychovou.
Skola hospodafila v letech 2010 az 2013 jako piispévkova organizace zejména
s financnimi prostfedky ze statniho rozpoctu na pifimé vydaje na vzdélavani
a s neinvesticnimi dotacemi na rozvojové programy z kapitoly Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy (MSMT), s piispévkem na provoz zrozpoétu zfizovatele, dale
s penéznimi prostfedky ziskanymi vlastni Cinnosti (napf. s Uplatami za predskolni
vzdélavani a za Skolni stravovani), s finanénimi prostfedky vlastnich fond{, s pené¢znimi
a véenymi dary a s dotaci projektu EU penize skolam.

Financni prosttedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouZila Skola v poslednich tfech letech
na platy andhrady platl, zdkonné odvody, ostatni osobni naklady, pfidély do fondu
kulturnich a socidlnich potfeb, ucebnice a wucebni pomicky, dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a na dalsi ¢innosti, které piimo souvisely s rozvojem Skoly
a kvalitou vzdélavani. Ve sledovaném obdobi byly $kole z rozpodtovych zdroji MSMT
pfidéleny finan¢ni prostfedky rozvojovych programi na podporu feSeni specifickych
problémi regiondlniho Skolstvi, na Skolni vybaveni pro Ziky 1.roc¢niku zékladniho
vzdelavani ana posileni platové Grovné pedagogickych pracovnikl s vysokoSkolskym
vzdélanim, kteti spliiuji odbornou kvalifikaci.

Finanéni prostiedky projektu EU penize $kolam vyuziva ZS od roku 2011 na zapojeni
asistenta pedagoga do procesu inkluzivniho vzdélavani zaka se SVP, inovace a zkvalitnéni
vyuky prostfednictvim ICT a pfirodnich véd ana vzdélavani pedagogickych pracovnikl
pro oblast digitalnich technologii.

Ve Skole je zaveden a udrzovan vnitini kontrolni systém, ktery vytvaii dobré podminky pro
hospodarné, efektivni a ti€elné nakladani s vefejnymi prostiedky.

Z ptispévkll z rozpoctu zfizovatele Skoly byly hrazeny nejen naklady k zabezpe€eni
provozu Skoly, ale ¢aste¢n€ 1 neinvesti¢ni vydaje, na které Skole nestaCily ptid€lené
finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu, tj. napf. na ucebnice, ucebni pomucky a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnika.

Zavéry

Skola uskuteciiuje vzdélivani a Skolské sluiby ve shodé s tidaji uvedenymi ve z¥izovaci
listiné a v rejstiiku $kol a Skolskych za¥izeni. Skola objektivné informuje o moinostech
své vzdélavaci nabidky, piijima vSechny uchazece podle zakonné normy a poskytuje jim
predskolni a zakladni vzdélani. Ve Skole nebyla zjiSténa rizika, ktera by mohla vést
k diskriminaci p¥i piijimdani déti a Zakia ke vzdélavani, piipadné ke znevyhodnéni
v priubéhu vzdélavani.

Mateiskd Skola

SVP PV spliiuje pofadavky RVP PV. Piiznivé socidlni prostiedi, vstiicné vzdjemné
vztahy, zlepSujici se materidlné technické zdazemi i uplatitovani metod a forem prdce
cinnostniho charakteru s pritazlivymi tématy podporuji osobnostni rozvoj déti a sméiuji
k vytvaieni zdkladii klicovych kompetenci. Déti prokdzaly poZadovanou uroveri
osvojenych predpokladanych vystupii piedskolniho vzdélavani vymezenych RVP PV.
Hlavni vysledky vzdélavani jsou hodnoceny jako p¥iklad dobré praxe.

Promyslena Fidici prdace se pozitivné odraZi ve vedeni zaméstnancu, zajist’ovdani
vhodnych podminek pro vidélavani, v dosahovanych vysledcich i ve vytvaieni dobrého
jména Skoly.
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Pro napliiovdni stanovenych cilit SVP PV mad $kola velmi dobré persondlni piedpoklady,
kvalitni podminky pro sportovni a rekreacni aktivity déti poskytuje nové sportovni hiisté
a vybavend zahrada.

Zdkladni Skola

Skola poskytuje vzdélivini podle SVP ZV s motivaénim ndzvem SKOLDA. SD pracuje
podle SVP pro zdjmové vidélivini s motivacnim ndzvem KLUBKO. Ekonomické
podminky, které vtomto dokumentu nebyly upiesnény, Teditelka Skoly ihned
dopracovala.

Organizace vzdélavani je efektivni a odpovida mistnim podminkam. Rozvrhy hodin jsou
sestavené podle platného ucebniho planu Skoly, ktery je v souladu s ucéebnim planem
RVP ZV.

Vzdélavani Zakii se SVP je realizovdno v Castecné bezbariérovém prostiedi, v soulinnosti
s rodi¢i ¥dkit a na zdkladé doporuceni Skolskych pedagogickych zaiizeni. Zikiim se SVP
se ve vyucovacich hodindach vénuje asistentka pedagoga.

Zvolené metody i formy vyuky podporovaly efektivni rozvoj Ctendiské a matematické
gramotnosti #dkia (véetné finanéni gramotnosti). Zdci jsou vedeni ke sprdvnému
matematickému vyjadiovani. Vyuka Ceského jazyka a matematiky byla pestra, pro Zdaky
poutavd.

V hodiné viastivédy byly u Zaku aktivné rozvijeny vSechny klicové kompetence. Jednalo
se o velmi dobre piipravenou a promys$lenou vyucovaci hodinu se znaky projektového
vyucovdni.

Skola se systematicky vénuje hodnoceni vysledkii vzdélavani #dki. VyuZivd k tomu
vnitini evaluacni ndstroje (pisemné a ustni zkouSeni) a externiho testovani.
Odstranitelnym zjisténym nedostatkem byl nedostateCny pocet znamek 7 télesné vychovy
a pouzivani upiesnujictho znaceni (hvézdicka, minus, plus) jehoZ vyznam hodnotici iad
nespecifikoval.

Osvédceny systém Fizeni Skoly je funkcni a podporuje napliiovani stanovenych
vzdéldvacich cilii. Na strategickém ¥izeni §koly se podileji i dal$i pracovnici. Reditelka
Skoly vytvari pro vSechny pracovniky podminky pro DVPP. Spoluprdce vedeni Skoly
s partnery je piinosnd pro rozvoj Skoly. Kontrolni a informacni systém nastaveny
Feditelkou Skoly je funkcni.

Spoluprdce se ziizovatelem a dalSimi zainteresovanymi partnery obohacuje programové
cinnosti a zajist’uje dal§i podnéty k aktivnimu rozvoji a uceni déti.

Skola pozorné zajist'uje obnovu a rozvoj materidlné technickych podminek a dbd na
bezpecné prostiedi pro vzdélavani Zaku a déti. Vyucujici svoji piipravou i vedenim
hodiny zajistila bezpecnost pii vyuce télesné vychovy.

Financéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni v§ech Cinnosti, které Skola v souladu se zdapisem do Skolského rejstiiku
vykonava.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Zftizovaci listina Zakladni Skoly a matetské Skoly Albrechtice nad Orlici, s u¢innosti od
1. listopadu 2009, ze dne 13. fijna 2009

2. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly, vydané obci Albrechtice nad Orlici, ze
dne 25. ledna 2012
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Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje o zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Zékladni Skoly a matetské Skoly
Albrechtice nad Orlici, ¢j. 16042/SM/2009-4, ze dne 31. 8. 2009

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 21. 5. 2013

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz S 1-01 o matefské Skole podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin¢€ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2012
Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2012

. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim 3kolstvi

Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2012

Uprava rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani pro roky 2010, 2011 a 2012
Ptehledy o Cerpani finan¢nich prostredkll na ostatni neinvesti¢ni vydaje v roce 2012
Financ¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010, 2011 a 2012
Smérnice vnitiniho kontrolniho systému s u€innosti od 1. 4. 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2012

SVP ZV s nazvem SKOLDA, platny od 1. 9. 2012

SVP PV Objevujeme svét, platny od 1. 9. 2007

SVP 8D s nazvem KLUBKO, platny od 1. 9. 2007

Pichled vychovné vzdélavaci prace oddéleni SD vedeny ve $kolnim roce 2012/2013

Doklady o rozhodnuti o pfijeti zakd k zakladnimu vzdélani vydané ve Skolnim roce
2012/2013 (vzorek)

Doklady o pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013 (vzorek)
Kritéria pro piijeti déti k predikolnimu vzdélavani v MS platnd pro $kolni rok
2012/2013

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2011/2012

Skolni matrika MS a ZS vedena ve $kolnim roce 2012/2013

Ttidni vykazy a katalogové listy Zakti vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Rozvrhy hodin ZS platné ve $kolnim roce 2012/2013

Skolni tad ZS platny ve §kolnim roce 2012/2013

Protokoly o komisionalnich zkouskach za Skolni roky 2010/2011 az 2012/2013
Skolni ¥ad matetské $koly platny ve §kolnim roce 2012/2013

Z4znamové archy z hospitaéni ¢innosti vedeni $koly v MS a ZS (vzorek)

Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2012/2013
Dochazky déti do matefské Skoly vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Koncepce Zakladni Skoly a matetské Skoly Albrechtice nad Orlici ze dne 12. 1. 2006
Plan ¢innosti Skoly na Skolni rok 2012-2013 ze dne 13. 8. 2012

ICT plén skoly pro obdobi 2012-2013

Organizac¢ni fad Skoly ze dne 1. 9. 2012

Plan hospitaci a kontrol na Skolni rok 2012-2013

Provozni fady platné ve Skolnim roce 2012/2013
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40. Pracovni napln¢ pedagogickych pracovniki platné ve skolnim roce 2012/2013 (vzorek)

41. Zaznamy z jednani pedagogické rady a provoznich porad MS a ZS vedené ve $kolnim
roce 2011/2012 a 2012/2013

42. Kopie dokladti o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic MS a ZS a osvédéeni o
vzdélavacich akcich

43. Plan DVPP, skolni rok 2012/2013
44. Piehled DVPP, skolni rok 2011/2012
45. Kniha arazt ZS a MS vedena ve §kolnim roce 2012/2013

46. Protokoly o odborné technické kontrole zabudovaného a pienosného télovychovného
naradi ze dne 19. 3. 2013

47. T¥idni knihy ZS a MS vedené ve §kolnim roce 2012/2013

48. Individualni vzdéelavaci plany zakt platné ve Skolnim roce 2012/2013

49. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2012/2013

50. Zakovské knizky a zapisniky vedené ve skolnim roce 2012/2013 (vzorek)

51. Zapisy z jednani skolské rady vedené ve Skolnich letech 2011/2012 a 2012/2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do &trnacti dnéi po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova
1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 27. ¢ervna 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Martina Bélkova, skolni inspektorka M. Bélkova v. r.
Mgr. Jiti Lukas, Skolni inspektor J. Lukd$ v. 1.
Mgr. Dagmar Anschlagova, Skolni inspektorka Anschlagova v. r.
Bc. Dana Lunakova, kontrolni pracovnice Lundkova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Albrechticich nad Orlici dne 27. ¢ervna 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Svétluse Kraténova, feditelka Skoly Svétluse Kraténova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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