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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Z¥izovatelem trojtiidni Matei'ské $koly (dale jen MS) Neveklov, okres Beneov je Obec
Neveklov se sidlem ndmésti Jana Hefmana 80. PfedSkolni zatfizeni je od 1. ledna 2003
pravnim subjektem a hospodaii jako pfispévkova organizace. Matetska Skola s celodennim
provozem od 6:30 do 16:00 hodin ma v Rozhodnuti o zatazeni do sité¢ Skol, ptedskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni stanovenou kapacitu 74 déti. Tato kapacita je v letosnim Skolnim
roce plné vyuzita. Z celkového poctu ma pét déti odlozenou povinnou skolni dochazku
o jeden rok.

Reditelka MS je ve funkci od 1. ervence 2003.

Skola realizuje vlastni $kolni vzd&lavaci program(dale jen SVP), zpracovany na zakladé
Ramcového vzdeélavaciho programu pro predskolni vzdelavani (dale jen RVP PV).

PREDMET INSPEKCE

Predmétem inspek¢ni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy,
e materialné-technickych podminek,

e pribéhu a vysledkil vychovné-vzdelavaci prace v matetské skole ke dni inspekce.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pedagogicky proces v MS zajistuje kolektiv péti pedagogickych pracovnic véetnd feditelky,
které maji dlouhodobou odbornou praxi. VSechny pedagogické pracovnice spliuji podminku
odborné kvalifikace k vyuéovani v MS. Skladba uvazki je z hlediska postupného schazeni
a rozchazeni déti a organizacnich potfeb reZimu dne stanovena ucelné a efektivné. Soub&zné
pusobeni ucitelek je promysSlené vymezeno s ohledem na zajiSténou bezpecnost déti v dobé
pobytu venku nebo pfi realizaci dalSich aktivit.

Provoz MS zajistuji dvé zaméstnankyné. Koordinace &innosti viech zaméstnankyi je
zajiSténa v souladu se stanovenym vnitinim fadem.

Organizacni struktura Skoly je vymezena vnitinimi smérnicemi, které stanovuji reZzim
vzdélavaciho procesu, persondlni zajiSténi s vymezenim pracovni doby, povinnosti a prav
zaméstnancl. Stanoveny jsou i kompetence podle pracovniho zafazeni vcetné zastupkyné
feditelky. Pracovni napln€ pedagogli i provoznich zaméstnankyn jsou funkéné a Uc€inné
napliiovany. Vnitroorganizani smérnice vychdzeji z platnych pfedpisi pro piedSkolni
zafizeni. Jsou potvrzeny feditelkou a se zaméstnanci byly prokazatelné projednany
v pedagogické rade.

Pfenos informaci mezi zaméstnanci uvnitt Skoly je pruzny a bezproblémovy, zalozeny na
kazdodennim kontaktu. Pedagogickou problematikou se zabyvaji pracovnice Skoly na
pravidelnych pedagogickych radach.

Reditelka se ve velmi kratké dobé (necelé dva roky) velmi dobie vyrovnala s novou funkci
véetné povinnosti vyplyvajici z pfechodu do pravni subjektivity. Rovnéz jeji ptehled, znalosti
i postupna aplikace transformacnich zmén v predskolnim vzdélavani dosahuji velmi dobré
urovné

Plan profesniho rozvoje - dal§i vzdélavani zaméstnanci je soucasti SVP. V letosnim $kolnim
roce absolvovaly pedagogické pracovnice a feditelka fadu potfebnych vzdélavacich akeci.
K individudlnimu studiu je k dispozici dostatek odbornych publikaci i odbornych casopist.



Nové poznatky a zkuSenosti si vSechny zaméstnankyné preddvaji a v praxi aplikuji. Toto se
zejména projevuje v oblasti fizeni.

Plan kontrol je zpracovan s ohledem na cile a podminky dané RVP PV i vlastnim
vzdélavacim programem. K zaznamu z hospitaci feditelka vyuziva piehledné zaznamové
archy, které obsahuji cile, kriterialni ukazatele, zdvéry a doporuceni pro dalsi postupy. Jejich
zavery vSak ne vzdy vypovidaji o hlubS§im rozpoznani problémi vzhledem k navaznosti na
noveé zavadény vzdélavaci program.

Hodnoceni svych zaméstnancii provadi feditelka diferencované podle zvetejnénych,
dostatecné motivujicich kritérii.

Pedagogické podminky umoZiuji realizovat prijaty vzdélavaci program, jejich uroveri je
hodnocena jako velmi dobra.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

V tcelové adaptované jednopodlazni budové jsou umistény tii tfidy. Nestandardni prostory
sice vyhovuji potiebdm matetské Skoly, ale celkové prostiedi budovy nepisobi estetickym
dojmem. Od posledni inspekce, po nastupu nové teditelky, byla provedena vyména oken,
stitechy, krovili, okapl, rekonstrukce a Uprava zahrady, atd. Zavaznym problémem nadéle
zustava nevyhovujici stav budovy, olupujici se natéry na radidtorech, opadavajici malba
v prostorach MS atd.

Prostory tiid a ostatnich mistnosti vytvaieji primérné motivujici prostiedi pro predskolni déti.
Vybaveny jsou piivodnim, jiz mdlo vyhovujicim ndbytkem. Détsky sedaci nabytek neni
vyskové diferencovan. Diky velkému osobnimu nasazeni zaméstnankyn se prostredi (herni
centra, Uprava nabytku) podaftilo ¢astecné funkéné i esteticky vylepsit. Postupné, s ohledem
na finanéni moznosti matetské Skoly dopliuje feditelka prostory tfid funkEnimi hrackami,
stavebnicemi 1 modernimi didaktickymi pomuckami. Jejich uloZeni z vétsi casti na
pristupnych mistech (s vyjimkou détské literatury) umozinuje snadné vyuzivani i rychly uklid.
Pomtlcky pro hudebni, vytvarné a poznavaci Cinnosti maji bé€Znou uroven. Sortiment
télovychovného nacini dovoluje napliiovat cile pfijatého vzdélavaciho programu pouze
v omezendjsi mife. Z tohoto diivodu vyuziva MS télocviénu mistni zédkladni $koly. MS vlastni
televizni pfijimac, radiomagnetofony, osobni pocitac s tiskdrnou a kopirovaci pfistroj..

Na uprave a zutulnéni prostor v mateiské skole se podileji déti 1 pedagogické pracovnice
svymi vytvarnymi pracemi a drobnymi vyrobky. Skolni zahrada a jeji vybaveni poskytuje
détem skromné podminky pro namétové a pohybové hry.

Reditelka za kratkou dobu dosdhla vramci moZnosti &aste¢ného zlepSeni materialng-
technickych podminek. Jeji strukturovany plan inovace i vyrazné snaha o jeho realizaci jsou
omezeny finan¢nimi prostfedky poskytovanymi ziizovatelem.

Materidlné-technické podminky prevainé umoZituji realizovat zvoleny vzdélavaci program,
Jjsou vyhovujici.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Pedagogicky kolektiv pod vedenim feditelky zpracoval SVP s ohledem na vysledky analyzy
pfedchoziho obdobi, s pfihlédnutim k vlastnim podminkdm 1 specifickym moZnostem, které
nabizi obec Neveklov a nejbliz§i region. Material je pro zaméstnance MS zavazny. Rodice
dochazejicich déti byli se zdkladnimi informacemi SVP sezndmeni a maji moznost kdykoliv
do n¢j nahlédnout. Dokument je platny od 1. zaii 2004.



SVP jasné deklaruje koncepéni zaméry, které jsou v souladu s cili RVP PV. Dlouhodobym
cilem je vSestranna péce o dé€ti a rozvoj osobnosti kazdého z nich v ndvaznosti a v sou¢innosti
s rodinou. Diraz je kladen na rozvoj vzdjemné dobrych vztahi mezi dospélymi (rodiCe,
pracovnice MS) a predeviim mezi détmi. Vzdélavaci program je dokumentem, ktery
odpovidd soucasnym prioritam v pfedSkolnim Skolstvi. Specifickd péce je vénovéana
nejstar§$im predSkolnim détem, které budou odchazet do zakladni Skoly a tém, které maji
odklad povinné Skolni dochédzky. Zatazovéna jsou grafomotoricka cviceni a logopedicka
prevence. Zajisténa je spoluprace MS s odborniky. Souéasti programu je i nabidka dalsich
aktivit, napt. cvic¢eni s détmi — aerobik, zaméteni na environmentalni vychovu - Klub malych
ekologti. Uéelné jsou vyuzivany kulturni akce (vystavy, exkurze, divadelni pfedstavent).

SVP je doplnén metodickou pomiickou k vyhodnocovani pedagogického procesu z pohledu
ziskanych kompetenci déti 1 Cinnosti ucitelek (kritéria evaluace a autoevaluace).
Zpé&tnovazebni nastroje jsou v praxi aktualné vyuZzivany.

Povinnd dokumentace je vedena v pfedepsaném rozsahu, ptehledn¢ a obsahoveé uplné
na pozadovanych tiskopisech. Zapisy v Piehledech vychovné prace obsahuji odpovidajici
informace o uskutecnovani vzdélavacich cili a dokladaji systematické napliiovani zameért
SVP a TVP vpribéhu celého dne. Pfijimaci fizeni je feditelkou realizovano v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy.

Kontrolni ¢innost feditelky je zaméfena nejen na realizaci planovanych cili, ale 1 na zpiisob
a formu vytvafeni tfidnich vzdélavacich programii s ohledem na veékové a individudlni
zvlastnosti déti.

Planovani v oblasti napliovani vzdélavaciho programu, na kterém se podili cely pedagogicky
kolektiv, je plné funkéni. Pii tvorbé TVP ucitelky ve vzajemné spolupraci vychdzeji
z autoevaluace, reaguji na aktualni situaci ve tfid¢, na individualni potieby déti i propojeni
planovanych ¢innosti s praktickym zivotem.

Stanovena organizace dennich ¢innosti respektuje potiebu déti. Déti mély dostatecné dlouhy
prostor pro spontanni hry, pobyt venku, individudlni relaxaci, odpocinek a hygienu.
Doporucené intervaly mezi jidly byly dodrzovény, pitny rezim byl vyuzivan. Stolovani
probihalo plynule. Pfijatd pravidla, pfevazné pifimétené naroky i stfidani zatéZe a oddechu
pozitivné ovliviiovaly atmosféry tfid.

Celkové klima MS je vyrazné pozitivni, zalozené na vzajemné spoluprici a podpote
zaméstnancl, které feditelka svym osobnostnim ptikladem a vedenim podporuje. Zietelna
diivéra a dobré vztahy v kolektivu pedagogickych i provoznich zaméstnankyn se pozitivné
odréazeji 1 v chovani, jednani déti.

Zpracovany Skolni #dd reaguje na vlastni podminky zatizeni a je podporou pro &innosti MS
1 pro spoluucast rodict.

Vyména informaci mezi MS a rodi¢i déti probiha v dobé pfijimaciho a adapta¢niho obdobi,
dal$i pak v ramci dennich kontaktd i v rdmci planovanych setkéni, kde maji rodi¢e moZnost
vyjadiit se ke kvalité ¢innosti Skoly. Informace pisemnou formou dostavaji rodice
prostfednictvim nastének. Informace o pokrocich déti jsou doplnény vystavkami jejich
vytvarnych praci a vyrobkll. Rodi¢e maji mozZnost variabilniho vyuZivani provozni doby
a moznost podle individudlnich potfeb déti vyuzit adaptacni rezim pted i pfi jejich nastupu
do zatizeni.

Prubéh a vysledky vzdélavani v mateiské Skole

V ramci inspekce byly hospitovany tfi pedagogické pracovnice. V dob& konani inspekce
chybély dvé ucitelky (nemoc). Sledovany byly spontanni i fizené Cinnosti, reZimové
a organizacni Useky dne.



Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Na prubeh spontannich a fizenych Cinnosti byly sledované pedagogické pracovnice predem
piipraveny.

Bezprostfedni ptiprava sledovanych spontannich i fizenych cinnosti vychéazela z tematicky
zpracovanych tfidnich vzdélavacich programi navazujicich na prozitky a zkuSenosti déti.
Vybér uzitych hracek, pomiicek a doplnki respektoval potieby a zajmy déti. Mohly si vybrat
hru, misto, kamarada a dobu trvani Cinnosti. Organizace byla pievazné plynuld, ucitelky
vstupovaly do her déti nenasiln€. Nabizené aktivity navazovaly na predchazejici zazitky déti
a reflektovaly téma tfidnich programi. Détem byla vénovana péce s podporou osobnostniho
rozvoje. Respektovany byly individualni zvlastnosti i tempo, potieba délky hry i pohybové
vyziti. Diiraz byl kladen na sebedlvéru, sebelictu i vzajemnou toleranci. Nedostatecné vSak
bylo vyuzivano metod aktivniho u€eni — experimentovani, manipulovani, objevovani i prace
s chybou. Atmosféra tfidy byla klidn4 a pfijemnd, pedagogické pracovnice dbaly na rozvoj
vzéjemnych vztahli mezi détmi a upeviiovani vnitinich pravidel v kolektivu déti. Komunikace
a interakce mezi ucitelkami a détmi byla dobrd zejména pii spontdnnich ¢innostech, Détem
byla ucitelkami poskytovana aktudlni zpétnd vazba formou pribézného hodnoceni
a povzbuzeni. Zavére¢na hodnoceni byla zatfazena v mensi mife.

Navazujici pfechodové organizacni Cinnosti a fizené aktivity byly organizovany frontalné.
Nabidka vétsi Skaly cinnosti, pestrych materidlli 1 ndméti vétSinou chybéla. Sledované
konkrétni cile nebyly vzhledem k v€ku a moznostem jednotlivych déti pfedem diferencovany.
V pritbéhu realizace viak byla individualita déti uitelkami respektovana. Uvodni i priib&zné
motivace ¢innosti aktivizovaly vétSinu déti a umoznily jim zapojeni a Ucast na plnéni
konkrétnich zédmeérd. Uzité metody (slovni a praktické cinnosti) byly didakticky dobte
promyslené, piesto vSak neumoznily ¢asti déti vyrazngj$i aktivni zapojeni napf. do
souvislej§siho popisu a vypravéni, pfipravy materidli k pracovni c¢innosti. MoZnost
samostatného slovniho projevu déti byla pfi fizené ¢innosti omezena predev§im zplsobem
kladeni otazek ucitelkami détem (vétSinou uzavienych). Interakce a komunikace mezi détmi
formou skupinovych cinnosti chybéla. Naopak dostatek piileZitosti uplatnit své znalosti
a prohloubit si je prostiednictvim piimého prozitku mély déti pii pobytu venku. Akceptujici
ptistupy pedagogickych pracovnic vytvafely détem atmosféru divéry a jistoty. Pribézné
poskytovand adresna hodnoceni pozitivniho charakteru respektovala individualni pfedpoklady
déti a zdmérné€ vedla k posilovani proZitku tspéchu.

Uroveii sledovanych spontinnich Cinnosti je hodnocena stupném velmi dobry. Rizené
¢innosti jsou hodnoceny stupném dobry.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Vsechny déti dochéazejici do MS jsou dobfe adaptovany na prostiedi, uéitelky i kolektiv
ostatnich déti. Dovednosti déti v oblasti hrubé a jemné motoriky odpovidaji pozadovanym
kompetencim. Diiraz na zdvofilostni navyky, vzajemné dobré vztahy i i€elnou komunikaci
vytvarely pfiznivou atmosféru tfidy. D¢Eti vétSinou respektovaly pfijatd pravidla,
napodobovaly piiklad chovani a jednani dospélych. Ve tfid€ se chovaly jisté, k pedagogickym
pracovnicim projevovaly diivéru a nachézely u nich plnou podporu. Uroveii jazykovych
a feCovych dovednosti i uroven poznatkli a mySlenkovych operaci, vztahujicich se zejména
k Zivotnimu prostfedi, odpovida vyvojovym moznostem jedincl. Déti se chovaji autonomné,
prevazné uméji vyjadit sva pani. Urovei predstavivosti a fantazie uplatiiovana v tvofivych
hrach byla v§ak méné€ rozvinuta.

Uroveii pritbéhovych vysledkii vichovné-vzdélivaci innosti je celkové hodnocena stupném
dobrym.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina prispevkové organizace Materskd Skola Neveklov, okres Benesov
ze dne 29. srpna 2002 vydana Obci Neveklov bez ¢j., s t¢innosti od 1. ledna 2003

2. Rozhodnuti o zméné zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
Materska $kola Neveklov, okres Benesov vydané KU Stiedoeského kraje, &j.
OSMS/2264/2003/We ze dne 4. 2. 2003, s uéinnosti od 1. 1. 2003

3. Vykaz o mateiské $kole podle stavu k 30. zaFi 2004, (MSMT) V 1- 01

4. Vyjimka zpoctu déti, popr. tiid stanovend MS ze dne 7. 6. 2004, potvrzené
ziizovatelem, KU Stfedodeského kraje

5. Prehledy vychovné prace pro Skolni rok 2003- 2004 (tfi tfidy)

6.  Prehledy o dochazce deti pro skolni rok 2003-2004 (tf1 tfidy)

7. Evidencni listy vSech zapsanych déti

8.  Prihlasky do MS viech zapsanych déti

9. Posledni Inspekcni zprdva ze dne 23. fijna 2000, ¢j. 035 309/00-1032

10. Doklady o ukonéeném odborném vzdélani péti pedagogickych pracovnic (vysvédceni
o maturitni zkousce), ke dni kontroly

11.  Rozhodnuti o prijeti ditéte do materskeé skoly - ptijimaci fizeni vSech déti

12.  Podkladova inspekcni dokumentace ze dne 31. 1. 2005

13.  Vyrocni zprava MS za skolni rok 2003/2004

14.  Skolni vzdélavaci program s vetejnymi i nevefejnymi ptilohami, platny od 1. za#
2005.

15.  Skolni fad platny od 1. ledna 2005

16. Rocni plan s prilohami platny od 1. zati 2004

17.  Zapisy pedagogickych porad za Skolni roky 2003/2004 a 2004/2005

18. Zapisy z provoznich porad za $kolni roky 2003/2004 a 2004/2005

19.  Hospitacni zaznamy feditelky MS za obdobi 2004/2005

20. Kniha urazu zalozena dne 1. fijna 1995

ZAVER

Kolektiv pedagogickych pracovnic je odborné kvalifikovany. Jejich dlouholeté zkuSenosti i
zdjem o dal$i vzdélavani pozitivné ovliviiuji persondlni podminky $koly. Reditelka vede své
zaméstnance k zodpovédné prdci s détmi i rodinou a sama je svym lidskym a poctivym
pristupem v§em p¥ikladem. Organizacni struktura i informacni systém Skoly jsou zavedeny
a funguji bez problémii. Pii kontrolni hospitacni Cinnosti se jesté nedaii postihnout nékteré
problémy v navaznosti na cile Skolniho programu, co? je ziejmé zpiisobeno krdtkou praxi
Feditelky.

Persondlni podminky predSkolniho vzdélavani jsou celkové velmi dobré.

Nevyhovujici stav budovy, Skolni zahrady, pomérné zastaralé vybaveni a opotiebované
zaiizeni bylo diky usili vSech zaméstnankyi a zejména veditelky Cdastecné zlepSeno. Piesto
neni estetika vnitinich prostor vzhledem k potiebam predSkolnich déti dostatecné
motivujici. Strukturované planovand inovace je omezena financnimi prostiedky.
Materidlné-technické podminky predsSkolniho vzdélavani jsou celkové vyhovujici.

Planovani vychovné-vidélavaci Cinnosti je systematické a funkcéni. Jeho obsah
koresponduje s obecnymi cili, specifiky a zasadami piedSkolniho vidélavani, které vychazeji
zdokumentu RVP PV. Pedagogicka Cinnost byla prevainé komplexni, s respektem



k individudlnim potiebam déti as pozitivnim pisobenim na jejich seberealizaci
a sebevédomi. DIilCi rezervy byly zjistény v Sifi a pestrosti nabidky zejména planovanych
¢innosti a v jejich ramci uZitych metod a organizacnich forem prdce.

Priubéh_a vysledky vychovné-vzdéldvaci Cinnosti jsou celkové hodnoceny jako dobré.

Celkova cinnost Skoly pod novym vedenim, dosahuje i pies vSechny narocné ukoly (zména
pravni formy, RVP PV) velmi dobré urovné. Inspekci je také kladné hodnocena snaha
Feditelky o FeSeni stavajiciho stavu budovy vietné vybaveni.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Bozena Drtinova B. Drtinova v. r.
Clen tymu Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v. r.
Clen tymu Jana Muzikarova J. Muzikarova v. r.

V Praze dne 25. tinora 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe ieditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. CSI, Stiedocesky inspektordt, Uciiovskd 1/100,
190 00 Praha 9. Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich
obsahu zasild CSI ziizovateli, inspekéni zprava véetné piipominek je vefejnd.




Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 25. tinora 2005

Razitko
Reditelka skoly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Eva Bfichackova E. BfichaCkova v. r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢&.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 15. biezen 2005 c5-1053/05-1032

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.






