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Misto inspek¢ni ¢innosti Luéni ¢&p. 28,471 41 Dubéa

Termin inspekéni ¢innosti 10. 10. - 12. 10. 2016

Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost zaméfena na zjiStovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki
vzdélavani poskytovaného matei'skou Skolou podle prislus$nych Skolnich vzdélavacich
programi podle § 174 odst. 2 pism. b) ziakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich
predpist (dale ,,Skolsky zakon*).

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s pravnimi predpisy
a s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (RVP PV) podle §
174 odst. 2 pism. c) $kolského zakona a jeho naplnéni v praxi ve vybranych oblastech
ramcového vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Matetska $kola (dale ,$kola®) poskytuje piedskolni vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani. Skola v ramci své filozofie komplexnd
rozviji osobnost ditéte véetné jeho samostatnosti. Kapacita Skoly (80 déti) ke dni inspekce
naplnéna nebyla, ve tfech vékové heterogennich tiidach je vzdélavano celkem 71 déti. Pied
nastupem do zakladni Skoly je v poslednim roéniku 26 déti, pét z nich ma odloZenou
povinnou $kolni dochézku. Skola v letosnim $kolnim roce vzdélava tfi déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a osmnact déti ze socialné znevyhodnéného prostiedi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ma dlouholeté fidici zkusenosti. Styl jejiho vedeni tvoii uceleny, vzajemné
na sebe navazujici systém, ktery pozitivné podporuje koncepcni zaméry Skoly, zejména
v oblasti environmentalniho vzd&lavani. Reditelka pfi vedeni kolektivu uplatiiuje liberalni
zpusob prace s podfizenymi, ktery se vyznaCuje dobrou dvousmérnou komunikaci a
pridélovanim prace na zaklad¢ participativniho rozhodovani. Velkou piednosti pii vedeni
Skoly byla piirozend komunikace feditelky se vSemi zaméstnanci Skoly. Tato skutecnost
byla patrna i pfi rozhovorech vedenych v pribéhu inspekéni ¢innosti, kdy feditelka Skoly
projevovala mimotadny zédjem o ziskdvani novych informaci z oblasti ptfedSkolniho
vzdélavani. Jeji vstficny a otevieny pfistup vytvaiel prostfedi vzijemné davéry a
respektovani. O zodpovédném piistupu feditelky $koly k plnéni povinnosti svéd¢il také
promysleny systém vedeni dokumentace Skoly, ktera byla v souladu se Skolskym
zakonem. Zpracovany $kolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani (SVP PV)
obsahuje vSechny poZadované oblasti stanovené RVP PV, reaguje na soucasné pojeti
ptedskolniho vzdélavani a vytvaii ramec kompetenci osobnostniho rozvoje déti. Svolava
pedagogickou radu, o jejimz prubéhu jsou vedeny zapisy, kde prokazatelné seznamuje
ucitelky s dulezitymi informacemi zejména z oblasti legislativy. Pedagogicky kolektiv
tvofi pét odborné kvalifikovanych ucitelek vcetné feditelky Skoly, jedna osobni a jedna
pedagogicka asistentka bez piislusnych kvalifikaci. Jednim z nastroji ftizeni Skoly je
podpora sebevzdélavani pedagogi prostfednictvim odborné literatury a internetovych
portald.

Finan¢nimi zdroji v roce 2015 byl statni rozpocet (pfimé naklady na vzdélavani), tii
rozvojové programy MSMT (navyseni platii pedagogickych pracovnikil), ptispévek na
provoz od zfizovatele, ptispévky od obci Chlum a Tuhan na vybaveni ucfebnimi
pomiickami (déti uvedenych obci navitévuji MS), méstské granty (dopravné na plavani)
a ostatnimi zdroji (Skolné a stravné). Dopliikkovéa Cinnost neni provozovana, prosttedky
ESF nebyly poskytnuty. Od ufadu prace byly poskytnuty prostiedky na tfi osobni
asistentky.

Skola stanovila podminky k zaji$téni bezpeénosti a ochrané zdravi déti ve $kole i mimo ni
ve §kolnim ¥adu MS i v dokumentaci k bezpegnosti a ochrané zdravi a pozarni ochrang
(BOZ a PO). Vedenim $koly jsou analyzovana rizika pii vSech ¢innostech ve §kole i mimo
ni. Poudeni o bezpeénosti je vedeno v tiidnich knihach. Skola méa vypracovany
traumatologicky plan, zaméstnanci Skoly jsou opakované Skoleni o bezpecnosti a ochrané
zdravi v¢etné zdsad prvni pomoci, pravidelné je zajiStovana kontrola technickych zatizeni
a revize hernich prvkil, vetné odstranéni zjisténych zavad. Objekt Skoly je zabezpecen
pfed vniknutim neopravnénych osob uzaméenim. Urazy, ke kterym doslo pii viech
vzdélavacich ¢innostech, jsou pravidelné zaznamenavany.



Soucasti skoly je Skolni jidelna-vydejna, stravovani déti (hlavni jidlo) a zavodni stravovani
zaméstnancu Skoly zajisStuje Skolni jidelna piti Zékladni Skole Duba. Svaciny (dopoledni i
odpoledni) zajistuje jidelna-vydejna sama. Rozsah sluzeb i vySe stravného je v souladu
s vyhlaskou o Skolnim stravovani, skladba a pestrost jidel spliiuje vyzivova doporuceni,
veéetné dodrzovani spotfebniho koSe vybranych potravin. Dietni stravovani Skola
nezajidt'uje. Jidelni listek je vyvéSen na informaénich tabulich v $atnach MS. Pitny rezim je
celodenné zabezpeCen. BezpeCnost a ochrana déti je zajiStovana prubézné, stejné tak i
v dob¢ podavani jidel a napoju pedagogickymi pracovniky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Kvalitu predskolniho vzdélavani pozitivné ovliviiovalo podnétné a obsahové bohaté
vzdélavaci prostiedi, piijemné klima a partnersky piistup ucitelek vcetné jedné asistentky
pedagoga a jedné osobni asistentky k détem (bez kvalifikaci). Ucitelky se zcastiiovaly
vzdélavacich akeci zamétenych pfedev§im na zavadéni programu ,,Zacit spolu® a dale
modernich forem a metod prace. U¢inné nastavena organizace dne zachovavala zasady
psychohygieny. Dodrzovani dostate¢né dlouhého pobytu venku, nastaveni pitného rezimu,
denni zatazovani fizenych pohybovych aktivit spolu s vyuzivanim télocviény zakladni
Skoly, vyuzivani vlastni infrasauny a plavecky vycvik posiluje u déti zasady zdravého
zivotniho stylu. V pribéhu vzdélavani bylo vSemi ucitelkami uplatiovano integrované
uceni. Stiidajici se aktivity podnécovaly vybornou stimulaci déti. Zapojovani déti do
¢innosti v centrech aktivit dle vlastni volby umoznovalo nadstandardni individualizaci
vzdélavani. Diferenciace narokil na déti byla ucitelkami kvalitné uplatiovand z divodu
velmi dobré znalosti jejich rozumovych schopnosti, které sleduji a pravidelné vyhodnocuji.
V duisledku systematického metodického vedeni byly vhodné vyuzity odpovidajici metody
a formy prace stanovené v SVP PV. Pfedskolni vzdé&lavani probihalo v jedné tiid& s
kazdodennim nepfimym vyuzivanim angli¢tiny jako druhého komunikaéniho jazyka. Tim
bylo c¢aste¢né simulovano bilingvni prostfedi a déti se tak seznamovaly s jazykem
nenasilnou a jim pfirozenou formou. V pfedem ur¢enych dnech se déti v€novaly piimé
intenzivni vyuce angli¢tiny, podle schvalené metodiky Wattsenglish. VSechny ucitelky
uplatiovaly nemanipulativni styl fizeni a cilené posilovaly rozvoj jednotlivych dovednosti.
Spontanni Cinnosti byly vyvéazeny s ¢innostmi fizenymi. Ucitelky vyhodnocuji tispéSnost
jednotlivych bloki, individualni rozvoj déti pribézné zaznamenavaji do portfolii ve v§ech
oblastech vzdélavani a dopliiuji poznamkami z pozorovani. Pedagogicky tym vcetné
ostatnich zamé&stnanct usiluje spolecné o vytvoreni vlidného, laskavého a otevieného
prostiedi, které podporuje osobnostni rozvoj déti, do kterého jsou zcela pfirozené
a kazdodenné zahrnuti i rodice déti, jez plni pfipravené Cinnosti spole¢né se svymi détmi
pied predanim pedagogické pracovnici.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ucitelky zaznamenavaji aktudlni informace o vysledcich déti, coz jim Usnadiiuje ziskavat
objektivni informace o rozvoji a posunu vzdélavacich vysledkt jednotlivych déti.
Kvalitnéji jsou hodnoceny vysledky jednotlivych tfid jako celku, dle kterych je nasledné
pfizplisobovéna dalsi vzdélavaci nabidka. V pribéhu inspekcénich hodnoceni vysledky
nejstarsich déti odpovidaly o¢ekavanym vystupiim uvedenych v SVP PV, coz dokladaly
jejich adekvéatni znalosti a dovednosti, samostatnost v sebeobsluze i rozhodovani, zpiisob
komunikace, bohata slovni zasoba, chut ucit se novym vécem a schopnost respektovat
nastavena pravidla. I pies kvalitni logopedickou prevenci provadénou vSemi uéitelkami,



problematickou oblasti jsou cetné vady vyslovnosti u pomérné vysokého poctu déti.
Vsichni zaméstnanci Skoly pfistupovali k détem s respektem a vytvateli pro kazdé dité
rovné prilezitosti k jeho zapojeni do kolektivu. Ucitelkdm se dafi organizovat skolni akce a
aktivity tak, aby byly finan¢n¢ dostupné v§em détem.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od minulé inspek¢ni cinnosti v roce 2009 reditelka Skoly zamérila svoji
zvySenou pozornost na vzdélavani ucitelek a vytvorila podminky pro doplnéni
jejich kvalifikac¢nich predpokladii. V ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki byly vSechny ucditelky proskoleny v programu ,,Zacit spolu“, jehoz
zasady vyuZiva Skola cilené od $kolniho roku 2016/2017 v praxi. Tim se zménil
i Casto pouzivany frontalni zpisob vyuky a byl obohacen skupinovymi
a individualnimi ¢innostmi v centrech aktivit

Silné stranky

Skola pFijima déti se SVP a v hojné miie déti ze socialné znevyhodnéného
prostiedi, kterym zajistila asistenty pedagoga. Jejich kvalitné odvedena préace
pod vedenim ucitelek se pozitivné odrazi na vysledcich déti

Koncepéni Fizeni §koly a stabilizovany pedagogicky sbor. Skola détem a jejich
rodi¢im nabizi smysluplnou, zajimavou a uZite€nou vzdélivaci nabidku
véetné ¢astého vyuzivani anglického jazyka

Piirozené seznamovani déti s anglickym jazykem podle schvéalené metodiky
Wattsenglish. Vyrazné podpoie ulitelek prispéla staZ na Jazykové mateiské
Skole v Liberci

Cilené individualizované ¢innosti v centrech aktivit (program Zacit spolu),
které maji pozitivni dopad na rozvoj intelektu ditéte, na rozvoji poznavacich
procesi, funkci a samostatnosti déti

Zajisténi kvalitni logopedické prevence podporené ,,studiem logopedického
asistenta® jednou z ucditelek

Slabé stranky

Nerovnomérny pristup v profesnim rozvoji ucitelek v ramci DVPP je
zapotiebi sjednotit v soucinnosti s SVP PV se zaméienim na zdokonalovani se
V programu ,,Zacit spolu*

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Technicky vyFesit propojeni tieti tfidy s hlavni budovou
Vyuzit vlastniho zarizeni Skolniho stravovani v materské Skole

Zkvalitnit materialni podminky tak, aby kazda tiida mohla v centrech aktivit
détem zajistit dostate¢né bohatou a napaditou vzdélavaci nabidku
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Ziizovaci listina ze dne 17. 10. 2002, s G¢innosti od 1. 1. 2003 vydanou méstem Duba
(usneseni ¢. 4-38/2002)

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni http://rejskol.msmt.cz k aktualnimu datu
10. 10. 2016 — matei'ska Skola, S$kolni jidelna-vydejna

Jmenovani feditelky do funkce ze dne 10. 7. 2012 s G¢innosti k 1. 8. 2012
Plan hospita¢ni ¢innosti pro $k. r. 2016/17 — nedatovan

Soubor Zaznamu z hospitaci

Vnitini fad Skoly — nedatovan

Organizaéni fad MS — zmény k 1. 9. 2014, Géinnost od 1. 9. 2014 - nedatovan

Zapis ze seznamovaci tfidni schiizky pro rodi¢e nové nastupujicich déti Skolniho roku
2016-2017 ze dne 31. 5. 2016

Vyse uplaty za predskolni vzdélavani z 30. 7. 2015, platny od 1. 9. 2015
Kritéria pro pfijimani déti k predikolnimu vzd&lavani v MS, smérnice &. 1/2010,
ucinnosti 1. 1. 2010, nedatovan

Zapis z rodicovské schiizky ze dne 5., 7. a 8. zafi 2016

Zapis ze zahajovaci pedagogicko-provozni porady ze dne 29. 8. 2016
Ttidni kniha pro matefské skoly na Skolni rok 2016/2017

Ptehled dochazky na skolni rok 2015/2016, 2016/2017

Ttidni vzdélavaci program 1., 2. a 3. tiidy

Stanoveni pracovni doby na Skolni rok 2016-2017

Vykaz pracovni doby 2016-2017

Vyro¢ni zprava o ¢innosti matefské Skoly za skolni rok 2015-2016

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani &. 48/2015, s platnosti
od 1. 9. 2015

Skolni #ad matefské $koly s uéinnosti od 1. 8. 2008, aktualizovany k 1. 9. 2014

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2015

Uétovy rozvrh rok 2015

Hlavni kniha 2015

Kniha trazi

Smérnice €. 8 — zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti v MS (ptedchazeni rizikim,
prvni pomoc a oSetfeni, dohled nad détmi v MS, zvlastni pravidla pii nékterych
¢innostech-opatifeni pii pobytu déti venku a v pribéhu vzdélavacich Cinnosti, vylety,
plavecké kurzy)

Smérnice ¢. 21 — pokyn feditelky Skoly k prevenci a hodnoceni rizik

Pokyn feditelky Skoly k zajisténi prvni pomoci a evidenci Skolnich Grazi

Pléan ¢innosti Skoly pfi mimotadné udalosti

Traumatologicky plan

Zaznamy vstupniho Skoleni o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pfi praci a pozarni ochrany

Zaznamy o provedeni Skoleni a piezkouSeni zaméstnanci z periodického Skoleni
o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci

Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a ptenosného télovychovného
nafadi — vnitini a venkovni vybaveni
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Smérnice posouzeni a zhodnoceni rizik mozného ohrozeni zdravi zaméstnancu a zakt
— uvedeny identifikace nebezpeci, bezpecnostni opatieni

Zprava o pravidelné revizi elektrického zatizeni

Protokol o provedeni preventivni kontroly a udrzby plynovych spotiebicii

Pozarni poplachovéa smérnice

Pozarni evakuaéni plan

Zaclenéni mateiské Skoly do kategorie ¢innosti se zvySenym pozarnim nebezpecim
Smérnice o podminkach pozarni bezpecnosti a pro stanoveni organizace zabezpeceni
pozarni ochrany

Zaznamy o provedeném $koleni zaméstnanct o pozarni ochrané

Finan¢ni normy podle kategorii (MS Duba — svadinky)

Jidelni listek za mésic zati 2016

Vnitini ¥ad $kolni jidelny - vydejny MS

Smlouva o zajisténi stravovani pro déti Matefské Skoly Duba

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Magr. Lena Dlabolova, skolni inspektorka Dlabolova L., v.r.
Bc. Nadézda Cervova, $kolni inspektorka Cervova N., v. 1.
Bc. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice Kopcanova, v. r.

V Liberci 1. 11. 2016

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Zdena Sindelatova, feditelka §koly Sindelatova, v. r.

V Dubé 3.11.2016



