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Termin inspekéni innosti 19.—22.11. 2018

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekcni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prab¢hu a vysledki vzdélavani, a to podle piislusného
Skolniho vzdélavaciho programu dle § 174 odst. 2 pism. a) a pism. b) zakona ¢. 561/2004
Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy dle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika

Stiedisko volného ¢asu Pro détsky usmév z vychodnich Cech (dale SVC ¢&i stfedisko)
poskytuje zajmové vzdélavani zakiim a dospélym. Jako Skolska pravnicka osoba zahgjilo
svoji ¢innost od 1. 9. 2018. V dobé¢ inspekéni Einnosti bylo v 92 zajmovych Utvarech (dale
krouzek) zapsano 1142 tucastnikd zdjmového vzdélavani (dale zakid) prevazné ve véku 7 az
12 let. Stiedisko poskytovalo zajmové vzdélavani na 26 mistech v Kralovéhradeckém
a Pardubickém kraji. Dalsi informace lze najit na webovych strankach www.krouzky.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka SVC vyuziva pfi fizeni zkuSenosti ze svého predchoziho plisobeni v neziskové
organizaci, ktera byla také zaméfena na oblast zajmového vzdélavani. Pii planovani,
organizaci i kontrole uzce spolupracuje se svoji zastupkyni. Spole¢né s dal$im internim
zaméstnancem stiediska tvofi Sir$i vedeni s Géelné rozdélenymi kompetencemi. Systém
fizeni v dobé€ konani inspekéni Einnosti méla vytvoreny, jeho efektivitu v§ak nebylo mozno
s ohledem na kratkou dobu ptisobnosti SVC vyhodnotit.

Reditelka stfediska zpracovala na zikladé analyzy silnych a slabych stranek koncepci
rozvoje $kolského zatizeni, ve kterém nejen charakterizuje zakladni podminky pro zajmové
vzdélavani, ale rovnéz definuje cile a prostiedky k jejich dosazeni. Kontrolni systém ma
vytvofeny, ale pro nékteré oblasti je ptiliS obecny, chybi stanoveni terminu splnéni a
odpovédné osoby. Kontrolu realizuje pribézné. Kromé materialnich a prostorovych
podminek pribézné ovéfuje plnéni Skolniho vzdélavaciho programu. Praci externich
pedagogl hodnoti spolecné se svoji zastupkyni. Sva zjisténi zaznamendvaji do formuléie a
projednavaji s prislusnym pedagogem. Reditelka SVC dolozila svoji pfedstavu autoevaluace
Skolského zatizeni, kterd by méla probéhnout v zavéru skolniho roku.

Stfedisko ma nastaveny zptisob piedavani informaci zakonnym zastupctm i pedagogtm.
Kvalitni webové stranky stiediska a interaktivni elektronicky systém poskytuji zakonnym
zastupcum dostatek relevantnich informaci o zajmovém vzdélavani. Vzhledem ke
vzdalenostem mezi sidlem stfediska a jednotlivymi misty poskytovaného zajmového
vzdélavani vyuziva vedeni stfediska ke komunikaci s externimi pedagogy pievazné
elektronickou formu. Zapisy z jednani pedagogické rady jsou ptehledné, poskytuji konkrétni
informace diilezité pro planovani, organizaci i kontrolu ¢innosti strediska.


http://www.krouzky.cz/

Vedeni SVC maé nastaveny vnitini systém, ktery minimalizuje podet neuskuteénénych
krouzkt. Do doby inspek¢ni Einnosti stiedisko organizovalo pouze pravidelnou zajmovou
¢innost a pripravovalo se na piilezitostné akce. Taborova ¢innost je naplanovanad na meésice
cervenec a srpen.

Skolské zaFizeni intenzivné spolupracuje S organizacemi obdobného zaméfeni programové
navazanych na neziskovou organizaci Krouzky, ktera se dlouhodobé vénuje volno¢asovému
vzdélavani déti i dospélych v ramci celé Ceské republiky. Jednotlivé partnerské organizace
sdileji metodické materialy pro pedagogy i didaktické podnéty a pomucky pro vlastni
vzdé€lavaci ¢innost. Kooperuji pii koncipovani strategii rozvoje, vzdélavacich aktivitach i
vymeéné zkusenosti. K tomuto ucelu slouZzi i spole¢né porady vedeni partnerskych subjekti.

Zajmovou cinnost v dobé inspekéni Cinnosti zajiStovaly tii kvalifikované interni
pedagogické pracovnice (véetné feditelky SVC) a 48 pedagogi volného &asu, ktefi svoji
dil¢i pedagogickou ¢innost vykonavali na zakladé dohody o provedeni prace. Z celkoveho
poétu jich 32 (63 %) nespliiovalo stanovené podminky odborné kvalifikace. Reditelka
Skolského zatizeni prokazatelné dolozila, Ze se ji i pfes kvalitn€ nastaveny systém piijimani
novych zaméstnanct nedafi zajistit zajmové vzdélavani kvalifikovanymi pedagogy. Vydany
plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki byl zaméten mj. na doplnéni odborné
kvalifikace pedagogt, oblast patologickych jevil, prvni pomoc a pocitacové a komunikaéni
technologie.

Zékladni cilem SVC je zpiistupnit zaktim zajmové vzdélavani v misté, ve kterém navstévuji
zakladni Skolu a bez nutnosti dojizdéni. Stfedisko nedisponuje vlastnimi prostory. Pro
zdjmovou ¢innost vyuziva predevSim pronajaté prostory v zékladnich Skolach
v Kralovéhradeckéem a Pardubickém kraji (uéebny a t€locvi¢ny). Materialni pfedpoklady
zajmovych utvart a finanéni zdroje, které mélo $kolské zatizeni ve sledovaném obdobi
k dispozici, byly dostatecné k zabezpeCeni realizace skolniho vzdélavaciho programu
v pIném rozsahu. Reditelce stiediska se podaiilo pro zkvalitnéni materialniho vybaveni
ziskat sponzorsky dar od pravnické osoby. Pravidla k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi
jsou soucasti vnitiniho fadu a ostatnich dokumentl Skolského zafizeni. S bezpec¢nostnimi
riziky byli GCastnici zdjmového vzdélavani prokazatelné seznamovani na zacatku i
Vv prub¢hu skolniho roku.

Preventivni program SVC nema vypracovany, ale vSichni pedagogové sleduji mozné signaly
rizikového chovani zaki. Reditelka stfediska doposud nefesila zadny projev rizikového
chovani, opakovanou ¢i neomluvenou absenci. Preventivnim opatfenim pro posileni
bezpecnosti zakt a minimalizaci jejich rizikového chovani je uzka spoluprace skolského
zafizeni se Skolami, resp. s vychovatelkami Skolnich druzZin, které v mnoha ptipadech
predavaji zaky piimo pedagogiim SVC. Ucelnou prevenci zaskolactvi je pravidelna
informovanost zakonnych zastupcii o dochdzce jejich déti na krouzek prostfednictvim
interaktivniho elektronického systému.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Stiedisko pfijima vSechny zajemce o z4jmové vzdélavani. Pro zajisténi podminek pro
individudlni pfistup pedagogt k zakim, stanovila feditelka stfediska napf. u hudebné
zametfenych krouzklt maximalni povoleny pocet zapsanych zakd.

Skolni vzdélavaci program je kvalitné zpracovanym dokumentem, ktery zdjemciim
poskytuje prehledné informace o poskytovaném zajmovém vzdélavani. Jeho soucésti jsou



tzv. cilové listy, ve kterych je podrobné rozpracovan vzdélavaci obsah jednotlivych krouzku.
Ne vzdy pedagogové tyto materidly vyuZzivaji pro pfipravu ¢innosti. Ptiblizné 40 % krouzku
je pohybové zaméfenych. SVC dale nabizi krouzky jazykové, védecké, umélecké, vytvarné
aj. Specifikem stfediska jsou krouzky florbalu zaméfené na ucCast v soutézich.
K diskriminaci ostatnich zajemcti o tuto hru nedochazi, protoze SVC nabizi na stejném misté
1 alternativu pro mén¢ zkusené a zacinajici florbalisty.

Sledované zajmové vzdélavani méli pedagogové promyslené a piipravené. Navazovali na
zkuSenosti a dovednosti zaka ziskané v piedchazejicich hodinach. Vétsina krouzki,
s vyjimkou nekterych pohybové zamétenych, byla vedena metodicky i didakticky spravné a
na vysoké odborné Urovni. Postupy prace a vzdélavaci metody byly vhodné volené
s ohledem na v&€k zaki, jejich pocet a stanovené cile. Stredisko cilen¢ neeviduje Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami. Pedagogové pristupovali ke vSem zakim s respektem
a s ohledem na jejich individuélni schopnosti a dovednosti. Cinnosti se snaZili diferencovat
tak, aby kazdy z zak zazil pocit uspéchu. Pedagogové kladli na ucastniky jasné a ptiméiené
pozadavky. Patrna byla atmosféra vstiicnosti a partnerského vztahu mezi pedagogy a zaky.
Ugastnici vzdélavani byli ve vét§ing piipadti velmi aktivni, zapojovali se do &innosti se
zajmem. Pedagogové dbali na dodrzovani psychohygieny, ale ne vSichni vyzadovali vhodny
pracovni odév zakt. Se zaky komunikovali vstiicné, pribézné je povzbuzovali a pozitivné
motivovali. Vedli je k tymové spolupraci a radosti ze zajmové ¢innosti.

Materialni zabezpedeni ¢innosti krouzkd bylo velmi dobré. Zaci méli k dispozici dostatené
mnozstvi pomiicek ¢i nacini. Pedagogové dbali na jejich spravné a ucelné vyuzivani.
V krouzcich s ndzvem védecké pokusy by k vyssi efektivité zajmového vzdélavani prospélo
vice specialn¢ ptipravenych pomiticek (krabice Tajemstvi piirody).

V krouzcich s teoretickym zaméfenim se pedagogové v ivodu veénovali opakovani, které
uskuteciiovali riiznymi, Casto zabavnymi formami. Nové informace sdélovali zakiim
vzhledem K jejich véku vhodnym zpisobem, Zzaci je nasledné ovéfovali. Spole¢né
vyvozovali zavery.

Cinnosti nabizené ve sportovnich krouZcich pfispivaly k rozvoji fyzické zdatnosti
a pohybovych dovednosti zdka. Pedagogové podporovali slusné, ohleduplné chovani
Vv duchu fair play. Dusledné vyzadovali respektovani pravidel dané sportovni hry.

V pohyboveé zamétenych krouzcich, ve kterych byly zjistény metodické a didakticke rezervy,
pedagogové nedodrzovali zasady zahtati a nasledného protazeni svali. Chybéla nazornost,
duslednost v respektovani pokynu. Pedagogové nekontrolovali a nevyzadovali vhodné
obleceni a obuti zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pii hodnoceni a prezentaci vzd&lavacich vysledki SVC navazuje na svoji viceletou
zku$enost v oblasti z4jmoveho vzdélavani, kterou realizovalo jako neziskova organizace.

Ve zhlédnutych krouzcich pedagogové hodnotili praci a vykony zakt prabézné ¢&i po
ukonceni ¢innosti. Zjisténé nedostatky ¢i nepiesnosti korigovali, vedli zaky ke spravnému
a peclivému provedeni. Podporovali jejich samostatnost a kreativitu. Vedeni stfediska ma
nastaveny systém pro zjiStovani a vyhodnocovani vzdélavacich vysledki zaki. Realizuje ho
formou rozhovorii s pedagogy, kratkymi orientacnimi vstupy do krouzkli a hospitacni
¢innosti. Dulezité informace ziskava také z elektronicky vedenych tiidnich knih.

V dob¢ inspekéni Cinnosti pedagogové pripravovali zaky vradmci své specializace na
soutéze, prehlidky, vystavy a vetejna vystoupeni. Akci pofddanych jinymi organizacemi se



sttedisko neucastni. Florbalové krouzky se zapojuji do regionalni soutéze, ve které
v minulych letech pravidelné vitézili. Zakonni zastupci jsou o vzdélavacich vysledcich
pravideln¢ informovani, maji moznost osobné¢ se ucastnit krouzkii. O vzd€lavacich
vysledcich zaku stiedisko informuje vefejnost také prostiednictvim svych webovych
stranek.

Na zédkladé dochazky a dosahovanych vzdélavacich vysledka zéaci obdrzi v zavéru skolniho
roku ,,vysvédceni® o absolvovani krouzku.

Vzhledem ke kratké dobé ¢innosti SVC jako kolské pravnické osoby nelze objektivné
vyhodnotit, zda jsou dosahovany vysledky deklarované ve §kolnim vzdélavacim programu.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni

- Vzhledem ke skutecnosti, Ze Skolské zatizeni zah4jilo svoji ¢innost od 1. 9. 2018, nelze
posoudit jeho vyvoj.

Silné stranky

- Sledované zajmové vzdélavani probihalo ve vyrazné pozitivni pracovni atmosféte. Zaci
pracovali se zajmem, byli aktivni, spokojeni.
- Ve vétsing krouzkd mélo zajmové vzdélavani vybornou Uroven.

- Vedeni stiediska, pedagogove i zakonni zastupci vyuzivaji elektronicky systém k ucelné
vzdjemné komunikaci. Zakonni zéstupci jeho prostiednictvim pravidelné ziskavaji

okamzitou zpétnou vazbu o prub¢hu i vysledcich vzdélavani a dochazce svych déti na
krouzek.

- Realizaci zajmového vzdélavani ve skolach v mensich obcich stiedisko cilené rozsituje
nabidku zé&kladniho vzdélavani téchto kol a podporuje rozvoj zajmu zaka bez nutnosti
dojizdéni.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Metodickéd a didaktickd uroven nékterych pohybové zaméfenych krouzki byla nizka,
souvisela s nekvalifikovanosti danych pedagogg.

- VétSina externich pedagogli volného Casu nespliovala kvalifikacni ptedpoklady pro
vykon dil¢i pedagogické ¢innosti v zajmovém vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Pravidelné realizovat hospitacni ¢innost u vSech pedagogii, poskytovat jim informace
umoziujici jejich dalsi profesni rlst a zkvalitiovani zdjmového vzdélavani. ZvysSenou
pozornost vénovat zacinajicim a nekvalifikovanym pedagogiim.

- Usilovat o zajisténi kvalifikovaného pedagogického sboru jako jednoho z predpoklada
kvalitniho zdjmového vzdélavani.

- Pokracovat ve vlastnim vzdélavani v oblasti metodiky a didaktiky zdjmového vzdélavani.
- Aktivné vyhledavat pftilezitosti pro zapojeni do projektové ¢innosti za ucelem ziskéani
finan¢nich prostfedkl na dalsi zkvalitnéni materidlnich podminek.

- Pro zvySeni efektivnosti kontrolniho systému stanovovat u dil¢ich tkolt termin splnéni a
odpovédnou osobu.



- Vytvaret plany ¢innosti jednotlivych krouzkt, které budou odpovidat podminkam Skol

a schopnostem pedagoga.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost skolského zatizeni dosahuje
vysledkit hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o
poskytovani dotaci soukromym Skoldm, ptfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozd¢jsich predpisu.

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Skolské pravnicke osoby vydana zfizovatelem KROUZKY CR
VYCHOD, o. p. s. ze dne 28. 3. 2018

Rozhodnuti Krajského tradu Kralovéhradeckého kraje ve véci zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni, ¢j. KUKHK-10710/SM/2018-7, ze dne 18. 6. 2018 s ucinnosti
od 1. 9. 2018

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zapisu do rejstiiku
skolskych pravnickych osob, ¢j. MSMT-20517/2018-2, ze dne 26. 6. 2018 s ucinnosti
od 1.9. 2018

Jmenovaci dekret feditelky Skolské pravnické osoby ze dne 28. 3. 2018, s ucinnosti
od 1.9.2018

Jmenovaci dekrety ¢&lend rady $kolské pravnické osoby (Jan Stérba, DiS.,
Ing. Vlastislav Ruzi¢ka, Marie Ruzi¢kova) ze dne 28. 3. 2018, sucinnosti od
1.9.2018

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli zaméstnanych ve
Skolském zafizeni ve Skolnim roce 2018/2019

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl platny pro skolni rok 2018/2019
Smlouvy o n4jmu prostor pro volnocasové aktivity platné pro Skolni rok 2018/2019

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti déti pro skolni rok 2018/2019 (v¢etné knihy
urazu vedené ve Skolnim roce 2018/2019)

Dokumentace k hodnoceni materialnich a finan¢nich podminek $koly pro $kolni rok
2018/2019

Koncepce rozvoje Skolského zafizeni pro obdobi Skolniho roku 2018/2019 az
2022/2023

Plan ¢innosti SVC Pro détsky ismév z vychodnich Cech na $kolni rok 2018/2019
Zéznamy z hospita¢ni ¢innosti feditelky stiediska a jeji zastupkyné vedené ve Skolnim
roce 2018/2019

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Elektronické tfidni knihy jednotlivych krouzkt vedené ve Skolnim roce 2018/2019
Ptihlasky k zajmovému vzdélavani pro $kolni rok 2018/2019

Skolni vzdélavaci program Sttediska volného ¢asu Pro détsky usmév z vychodnich
Cech platny ve Skolnim roce 2018/2019

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skolského zaiizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim



pifevzeti. Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce,
Kralovéhradecky inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné
prostirednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz
s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukdm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarovei je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Lukas, Skolni inspektor, vedouci inspekéniho

, Mgr. Jiti Lukas v. r.
tymu

Mgr. Be. Miluse Urbanova, Ph.D.

Mgr. Bc. Miluse Urbanova, Ph.D., Skolni inspektorka v.r

Bc. Zuzana Sarounova, kontrolni pracovnice Bc. Zuzana Sarounova v. T.
Magr. Klara Jelinkova, odbornik na zajmové vzdélavani Mgr. Kléra Jelinkova v. r.

Mgr. Petr Jezek, odbornik na zajmové vzdélavani Mgr. Petr Jezek v. 1.

V Hradci Kréalové 12. 12. 2018

Datum a podpis fFeditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Kvéta Stérbova, feditelka skoly Mgr. Kvéta Stérbova v. r.

V Hradci Kralové 2. 1. 2019



