Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-1120/15-E

Néazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly | Materska Skola Ceperka, okres Pardubice
a Skolského zrizeni

Sidlo Janackova 248, 533 45 Opatovice nad Labem
E-mail pravnické osoby ms-ceperka@volny.cz

IC 60 158 883

Identifikator 600 095 487

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Vratislavou Dvorackovou, ireditelkou
Ziizovatel obec Ceperka

Misto inspekéni ¢innosti Janackova 248, 533 45 Opatovice nad Labem

Termin inspekéni ¢innosti | 30. 11. a 2. 12. 2015

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim poveéieni K inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti provedené podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich piedpisii, bylo zjiStovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledkli vzdélavani, vcetné hodnoceni napliovani Skolniho vzdélavaciho
programu pro predSkolni vzdélavani a posouzeni jeho souladu s Rdmcovym vzd€lavacim
programem pro predSkolni vzdélavani.

Charakteristika

Matetska $kola Ceperka, okres Pardubice (dale ,,8kola”) vykonava &innost matetské $koly
s provozem od 6:30 do 16:00 hodin a skolni jidelny. V dob¢ inspekce Skola evidovala
padesat deéti, ¢imz byla kapacita pln€ vyuzita. Déti jsou rozdéleny do dvou Caste¢né vékove
smiSenych t¥id. Z celkového poctu bylo 19 déti v poslednim roce pred zahajenim povinne
Skolni dochazky, ztoho pét mélo jeji odklad. Vzdélavani probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu ,,Barevny svét (dale SVP).
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Dalsi informace o ¢innosti Skoly, vzdé€lavaci nabidce 1 pfijimacim fizeni mlze vefejnost
ziskat na novych internetovych strankach www.ceperka.cz a v mistnim zpravodaji.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Reditelka ma mnoholetou praxi v fidici funkci. Své vedeni Skoly zaloZila zejména
na kazdodenni komunikaci se vSemi zaméstnanci, vzajemné spolupraci a pozitivnich
vztazich na pracovisti. Vzhledem k velikosti $koly si vétsinu fidicich kompetenci ponechala,
¢ast dil¢ich tkolu pievedla na jednotlivé ucitelky. Z ptedlozené dokumentace je patrné,
ze sleduje chod celé Skoly. Nastaveny vnitini informa¢ni systém je s ohledem na dané
podminky funkéni. Ze zaznamu z jednani pedagogické rady vyplynulo projednavani
organizac¢nich a pedagogickych zalezitosti. Rezervy se jevi v oblasti systematického
vyhodnocovani prace Skoly a piijimani zdmért dalSiho plsobeni, nebot’ od skolniho roku
2013/2014 probiha pouze hodnoceni ¢asti vzdélavaciho procesu S minimalnim piijimanim
cilt. V SVP je sice popsan evaluaéni systém $koly, ale jeho realizace v plném rozsahu
neprobiha, ¢imZ neni podporovan strategicky rozvoj Skoly.

Skolni vzdélavaci program ,.Barevny svét“ je zpracovan v souladu s danym ramcovym
vzdélavacim programem. Také dal$i povinnd dokumentace odpovida pozadavkiim pravnich
predpisii. Skola ma prostiednictvim kolniho a organizaéniho ¥adu a daliich internich
smérnic nastavena u¢inna pravidla a mechanismy k organizovani ¢innosti. Zasady zajiSténi
bezpec¢nosti a ochrany zdravi déti jsou stanoveny ve vnitinich dokumentech $koly. Tato
tematika je také pfirozenou soucasti vzdélavaciho obsahu. Déti jsou pfiméfenou formou
seznamovany s moznymi riziky ohrozeni vlastniho bezpeéi, coz se odrazi v minimalni
Urazovosti.

Skolni stravovani je poskytovano v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a 8kolskych
zafizeni. Skola zabezpetuje stravovani pro déti a zaméstnance $koly a pro Zakladni $kolu
Ceperka, okres Pardubice ve vlastni $kolni jideln&. Casté zafazovani novych produkti
a zeleninovych pokrma do jidelnich listkti pfispiva k vytvateni zdravych stravovacich
navykd. V mens$i mife jSou zafazovany ryby, ovoce a mlééné vyrobky. Dodrzovani pitného
rezimu po cely den je zajiSténo.

Vzdélavani zajistuji Ctyfi pedagogické pracovnice veetné feditelky. VSechny jsou odborné
kvalifikovane s pievazné dlouhodobymi pedagogickymi zkuSenostmi, jedna ucitelka ma
zkréceny pracovni Gvazek (0,92). Ne zcela ptiznivym zjisténim bylo méné efektivni
rozloZeni ptimé pedagogické ¢innosti, které by mohlo pii vhodnéjSim nastaveni vyznamné
prispét k rozsahlejSimu soubéznému plisobeni ucitelek v hlavnim vzdélavacim proudu
v dopolednim ¢ase. V ramci dal$iho vzdélavani pedagogové v mensi mife vyuZzivaji
k ziskani prohlubujicich poznatkt z oblasti predskolni pedagogiky a psychologie vzdélavaci
akce. To se projevuje v nékterych stereotypnich didaktickych postupech.

Ke své cCinnosti ma Skola kvalitni prostorové podminky pro hru, dynamicky pohyb
i odpocinek déti. Hracky a didaktické potieby odpovidaji vékovému sloZeni t¥id. Détem jsou
pfevazné volné pfistupné, coz vytvaii motivacni nabidku zejména pro jejich spontanni vyZiti.
Na zéklad¢ finan¢nich moZnosti a za ptispéni zfizovatele dochazi prubézné ke zkvalitnéni
technického stavu Skoly i zlep$eni materialnich podminek. V uplynulém obdobi doslo napft.
k rekonstrukci budovy (zatepleni, vyména oken, nova fasada), k vyméné podlahovych krytin
a vybaveni Skolni jidelny novym ndbytkem. Opomijeno neni ani dopliiovani a obnovovani

hracek, ucebnich pomticek a dal§iho vybaveni.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ziskanymi ze statniho rozpoétu véetné
poskytnutych rozvojovych programii na zvySeni plati a s prostiedky od zfizovatele
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na thradu provoznich ndkladi. Soucésti zakladniho pfijmu je i1 uplata za piedskolni
vzdélavani ve vysi 400 K& mési¢né. Skole se dafi ziskavat sponzorské dary od rtiznych
firem.

Persondlni, materidlné-technické a finanéni podminky umosiiuji realizaci SVP. Rozvoj
Skoly neni systematicky podporovin, diivodem je zejména nevyuZivani nastavenych
hodnoticich procesii.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Poskytované vzdélavani vychazelo =z integrovanych blokdi nastavenych ve SVP.
Pti planovéni konkrétniho uciva na tfidni irovni dochazelo k ndmétovému propojeni vSech
pozadovanych vzdélavacich oblasti. Ne vzdy ale byla ziejma provazanost uciva s cilem
a o¢ekavanym vystupem, coz ve spojeni s didaktickymi postupy vedlo k méné vyvazenému
osvojovani klicovych kompetenci. Skola pro plnéni vzdélavacich zaméra v pfirozenych
podminkach obohacuje obvyklou vzdélavaci nabidku riznymi aktivitami (mj. kulturnimi
programy, vylety, adventnimi dilnami, plaveckym vycvikem). N¢které probihaji
ve spolupréci s mistni zakladni $kolou a dal$imi z4jmovymi organizacemi a institucemi,
napf. Sdruzenim dobrovolnych hasi¢ii Ceperka, Mysliveckym sdruzenim Hrobice. Déti
mohou vyuzivat nabidku zajmovych krouzka (aerobik, angli¢tina) v odpolednich hodinéch
realizovanych lektory za Uplatu.

Vzdélavani v obou tfidach probihalo v ptiznivé atmosfére se zietelnou diivérou mezi détmi
a dospélymi. Ucitelky v pfipad¢ potieby uplatiiovaly vhodny osobni pfistup. VyuZivaly
pozitivni ocenéni déti, které podnécovalo jejich pozitivni sebepojeti. Vzajemné hodnoceni
¢i sebehodnoceni k posileni zdravé sebereflexe zatim zatazeno nebylo. Ve tiid¢ starSich déti
jsou vzdélavaci strategie orientovany spiSe na déti v poslednim roc¢niku ptfed vstupem
do zakladni Skoly. S témito détmi je také individualné pracovano v ramci diferencovaného
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odpocinku po obéd¢, coz posiluje moznosti ispéSnosti na vys$sim stupni vzdélavani.

Organizace vzdélavani v rannich hodinach dostate¢né nezohlediiovala ptichod vsech déti,
nebot’ bezprostfedné po osmé hodiné byly realizovany rizné tizené ¢innosti. To nékterym
neumoznovalo vytvaret si potfebné herni navyky, hru tvofivé rozvinout ¢i dokoncit.
Omezovan tim byl i prostor pro bezprostiedni komunikaci a vzajemnou spolupréci.
Didakticky cilené ¢innosti probihaly individuélni a frontalni formou, prace v mensich
skupinach vyuzita nebyla. Zvolené metody v jejich pribéhu byly aplikovany s riznou mirou
efektivity. Uceni ¢innostni (dovednostné-praktické) a hrou umoziovalo détem aktivni
zapojeni. To se odrazilo v jejich zaujeti zpravidla po celou dobu konéni, pfestoze obsah
vzdélavaci nabidky nebyl rozlien s ohledem na vékové zvlastnosti. Naopak déti prechodné
ztracely pozornost pii aplikaci ¢asti verbalnich metod, kdy se neptiznivé projevila zvolena
organizace vzdélavani a mensi respektovani ptedpokladd jednotlived. Plynulost
vzdélavaciho procesu nepfili§ pozitivné ovlivnily rezimové prechody (hygiena, svacina)
se zbyteCnymi prostoji. Ze sledovaného vzdélavaciho procesu i zdznami v tfidnich knihach
vyplyvd, ze vmensi mife k cilenémurozvoji poznani dochazi prostiednictvim
experimentovani, samostatného feSeni problému s hledanim riznych variant vychodisek
a cileného kooperativniho uceni.

Realizované vzdélavani vyrazng rozvijelo kompetence k uéeni. Intuitivné i cilené byly také
formovany elementarni zaklady funk¢énich gramotnosti. Vzdélavaci nabidka podporuje
utvareni pfed¢tenarskych dovednosti i predmatematickych schopnosti. Pro posileni spravné
vyslovnosti déti jsou obcéas zafazovany kolektivni jazykové chvilky, ale systematicka
pravidelnost neni zcela ziejma. Pozornost je také vénovana rozvoji jemné motoriky.
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Nedilnou soucasti vzdélavaciho obsahu jsou aktivity podporujici ziskavani znalosti o svété
lidi a pfirodé v&etné utvaieni povédomi o ochrané zivotniho prostiedi. Mnohé poznatky déti
ziskavaji praktickymi ¢innostmi a smyslovym vnimanim riaznych ekologickych systému
pfi Castych vychazkach do blizkého okoli. Do denniho programu jsou v rtiznych formach
zatazovany pohybové aktivity, nékdy s vyuzitim t€lovychovného naéini. Rozvoji socialnich
dovednosti napomahaji stanovena pravidla jednani, mnohé ptilezitosti poskytuje téz vékove
smiSena skupina kolektivu.

PiedSkolni vzdélavani podporovalo rozvoj osobnosti ditéte, i kdy? jeho organizace
a didaktické postupy méné respektovaly vékové zvlaStnosti a potieby jednotlivcit.
Realizovany vzdélavaci proces vyrazné podnécoval osvojovani kompetenci k uceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Pii  vzdélavani déti prokazovaly postupné osvojovani praktickych —dovednosti
a intelektovych schopnosti. Déti byly bezprostfedné komunikativni, chovaly se k sobé
pratelsky, v piipadé potieby si pomahaly, zvladaly feseni béznych problému. Kultivované
sd¢lovaly svoje poznatky a minéni, rozliSovaly realné a smyslené. Dobie kladenymi
otazkami dokazaly zopakovat déj ¢teného ptibéhu. Svymi reakcemi prokézaly odpovidajici
védomosti z oblasti spoleéenské i pfirodovédné. Z vyjadiovani byla patrnd pfiméfené bohata
slovni zasoba déti, u nékterych i starSich pietrvava nespravna vyslovnost. Stejné to u nich
bylo s upevnénym spravnym uchopem tuzky. Déti pti ¢innostech zamérn€ vyuzivaly pamét,
reprodukovaly zna¢né mnozstvi basni a pisni. Na plnéni ukold se vétSinou soustiedily,
postupovaly podle instrukci, chapaly ¢iselnou fadu v rozsahu do deseti. Vzhledem k ¢astému
zatazovani vytvarnych a praktickych aktivit pfiméfené zachazely s vytvarnymi i pracovnimi
materialy a pottebami. Na dobré drovni zvladaly zékladni pohybové dovednosti,
prostorovou orientaci i dokézaly sladit pohyb s rytmem. Déti jsou u¢inné vedeny k zakladum
sebeobsluhy, maji dobfe zazit4 pravidla chovani, hygienické a spoleéenské a navyky. Skolou
pofaddané kulturné-spolecenské akce a prezentace dovednosti déti na vetejnosti ptispivaji
K vytvafeni pocitu sounaleZzitosti s obci.

Ucitelky maji ptehled o rozvoji jednotlivych déti. Vedou o nich zdznamy, které¢ dopliuji
kresbou postavy, ale jiz ne zptisobem podpory jejich dalsiho rozvoje. Ten je stanoven pouze
u déti s odkladem povinné $kolni dochazky v individualnim planu vzdélavani. Zakonni
zastupci jsou o obsahu a vysledcich vzd€lavani prubézné informovani. V ramci
poradenského servisu jim $kola poskytuje kontakty na odborné pracovniky, napt. logopeda.
Vzajemné vztahy prohlubuji neformalni aktivity $koly, napt. tematicky zamétené besidky.

Projevy déti svédci o postupném 0svojovani elementarnich poznatkii, schopnosti a postojii
potiebnych pro uspésné pokracovani v dal§im vzdélavani.

Zavéry
a) K silnym strankam $koly patfi:
e odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovnic,
e pozitivni klima pro utvareni pfiznivych mezilidskych vztaht,

e podpora formovani elementarnich zakladi pro odpovédny postoj ditéte
k Zivotnimu prostiedi.
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b) Slaba stranka Skoly byla shledana:

e Vv pravidelném hodnoceni vSech oblasti souvisejicich s ¢innosti Skoly a vyuziti
zavera k systematickému rozvoji a dalSimu prohlubovani koncepce.

c) Navrhy na zlepseni stavu skoly:
e pii ranni organizaci vzdélavani poskytnout détem vétsi prostor pro spontanni
VyZiti,
e pravidelné realizovat priméarni logopedickou prevenci na tiidach,
e prubézné vést déti k sebereflexi a vzdjemnému hodnoceni,

e pii planovani konkrétni vzdélavaci nabidky vice promyslet organizaci
vzdélavani z hlediska uplatnénych forem, podporovat détskou zvidavost
a potiebu objevovat CastéjSim zarfazovanim aktivizujicich metod,

e zintenzivnit ucast pedagogi na vzdelavacich akcich v ramci dal§iho vzdélavani
pro ziskani novych poznatkti v oblasti modernich didaktickych postupd,

o zefektivnit rozpis piimé pedagogické Cinnosti s ohledem na moZznost vétSiho
rozsahu soubé&zného pusobeni ucitelek v dopolednim vzdélavani déti.

d) V porovnani se zavéry posledni inspekéni ¢innosti doslo ke kvalitativnimu posunu
pfedevsim v oblasti materialné-technickych podminek vzdélavani.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

no

Z¥izovaci listina piispévkové organizace obce Ceperka ze dne 20. 5. 2010

Rozhodnuti o provedeni zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizent, &j. SpKrU 31122/2006 OSK, ze dne 25. 7. 2006

Jmenovani do funkce feditelky s Géinnosti od 1. 2. 2000

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly na dobu urcitou Sesti let ze dne 28. 8. 2012
Povoleni vyjimky z po¢tu déti ve tfidé ze dne 3. 7. 2009 na dobu neurcitou

Skolni matrika — 8kolni rok 2014/2015

Skolni ¥ad matetské §koly ze dne 29. 6. 2015 s Gi¢innosti od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program ,,Barevny svét s platnosti od 1. 9. 2014 do 31. 8. 2018
Ttidni vzdélavaci programy pro ptedskolni vzdélavani — skolni rok 2015/2016
Ttidni knihy — $kolni rok 2015/2016

. Zaznamy o détech dochazejicich do matetské Skoly ve Skolnim roce 2015/2016
. Plan dalsiho vzd¢lavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2015/2016

Z&pisy z jednani pedagogickeé rady — skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

. Rozpis ptimé pedagogické ¢innosti — skolni rok 2015/2016

. Dokumentace tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi déti platna k datu inspekce
. Dokumentace tykajici se Skolniho stravovani déti platna k datu inspekce

. Doklady o vzd¢lani a dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnic mateifské Skoly
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 skolského zakona mizZe i‘editelka Skoly a §kolského zatizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pFevzeti. PFipadné pFipominky zalete na adresu Ceska §kolni inspekce, Rozkova 2432,
530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zarizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr. Ladislava Jindrova, skolni inspektorka Mgr. Ladislava Jindrova v. r.
Bc. Lenka Koutnikova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Koutnikova v. r.
V Pardubicich dne 11. 12. 2015
Datum a podpis Feditelky potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Vratislava Dvorackova, feditelka Vratislava Dvordackova v. r.

V Ceperce dne 15. 12. 2012
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