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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zdkona, ve smyslu odst. 2 pism.
b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedS$kolnim, zikladnim, stiednim, vyS$$im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjsich predpist

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdelavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programii pro zdkladni a predskolni vzd€lavani, se zaméfenim na posouzeni
uc¢innosti pfijatych opatfeni k napravé zjisténého stavu (viz Zavéry v Inspekéni zprave
&j. CSIM-1509/14-M ze dne 9. prosince 2014) a na strategii koly v oblasti prevence
rizikového chovani zakt druhého stupné zakladni Skoly

Posuzovanym obdobim je skolni rok 2014/2015 a 2015/2016 k datu inspekéni ¢innosti



Charakteristika

Od posledni inspekéni ¢innosti nedoslo v ¢innosti subjektu k zasadnim zménam. Aktualné
bylo ke dni inspekce vzdélavano 133 zakd. Vyuka zakl ve vSech rocnicich je realizo vana
dle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem
,Od hrani ke vzdélavani®, platného od 1. 9. 2010 se zménou s dodatkem ¢. 1, platného
od 1. 9. 2012 a dodatkem ¢. 2, platného od 1. 9. 2013 (dale ,Svp ZV*). Podle stavu k 1. 3.
2015 eviduje zakladni Skola 12 zikl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP)
vzdélavanych dle individudlnich vzd¢lavacich pland (dale ,JVP®) formou individualni
integrace s podporou asistenta pedagoga v béznych tiidach. K dispozici ma Skola dvé odd¢leni
Skoli druziny (dale ,.SD%), jeji kapacita (50 zakt) je piné vyuZita.

Mateiska $kola (dale ,MS) ma stanovenou kapacitu 74 déti a je trojtiidni, v dobé inspekce
byly zapsany celkem 72 déti. Ve Skolnim roce 2015/2016 byly zapsany k dochazce ve dvou
tiidach hlavni budovy MS 53 déti, v prostorach tieti tiddy MS, umisténé v budové ZS, ziidila
Skola tfidu pro déti pfed zahajenim povinné Skoli dochazky s 19 zapsanymi. Z celkoveého
poctu déti predskolniho veéku mély dvé odklad povinné Skoli dochazky, pied nastupem
do z&kladniho vzdélavani bylo celkem 23 déti, v dobé inspekce byly dvé déti mladsi ti let
ajedno dit¢ se SVP bylo integrovano s podporou asistentky pedagoga. Predskolni vzdélavani
vychazi ze zpracovaného Skolnho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
s ndzvem ,.Po jaru je vzdycky léto, podzim po létu, a nez-li se nad¢jeme, zima uz je tu“ (déle
,SVP PV*). Provoz MS je od 6:15 do 17:00 hodin. Uplata za ptedskoli vzdélavani byla
stanovena ve vysi 250 K¢ za dit¢ mésicné.

O své ¢innosti Skola informuje na webovych strankach (http//www.zsslatinice.cz/).

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani ve vztahu
ke vzdélavacimu programu pro pired$kolni vzdélavani a k predmétu
inspek¢ni ¢innosti

V MS je patrné pozitivni klima a spolupracujici tym ugitelek. V aktudlnim Skomim roce
realizovaly vSechny vyuCujici na zikladé pfijatych opatfeni z minulé inspekce vzajemné
hospitace. Zastupkyné feditelky Skoly, povéiena Fizenim mateiské Skoly, realizuje kontrolni
a hospita¢ni ¢innost v souladu se zpracovanym planem kontrolni ¢innosti, hospita¢ni cile
jsou nastaveny promyslené smérem ke zkvalitiovani piedskolniho vzdélavani Skola
dokladovala veskerou hospita¢ni ¢innost pisemnymi zaznamy. Vyucujici s delsi pedagogickou
praxi u¢inné poskytuji podporu a mentorskou oporu ucitelce s kratkou pedagogickou praxi.
Skola ma vytvoteny zasobnik projektovych tematickych celkd, které jsou K dispozici viem
ucitelkam. Inspirativni jsou zejména pro vyucujici s krat$i pedagogickou praxi. Na jeho
dalsim rozsitovani vSechny pedagogické pracovnice prub&ézné participuji.

Piedskomi vzd&lavani zajistuje v MS pét pedagogickych pracovnic, ztoho dvé ve tidé
nejstarsich déti v budové ZS a pouze tfi ve zbyvajicich dvou tiidach v budové MS.
Stanoveny pocet vyuCyjicich ve tfidach s poctem déti 26 a 27 je podhodnocen, Skola
nevyuzila poéty stanovenych tvazkli pro pedagogické pracovnice MS. Zavedené
organizacni zabezpeceni chodu dvou tfid tiemi ucitelkami je naroéné a umoziuje jen
minimalni moznost soubézné prace vyuCujicich ve vysoce naplnénych tfidach déti, ¢imz je
omezena moznost individudlniho pfistupu k détem.

V oblasti materialné technického zizemi tiidy nejstarSich déti MS umisténé v budové ZS
doslo v dobé od posledni inspekéni ¢innosti k ¢asteénému doplnéni nventare pomticek a hracek
(zejmena nakladnd Polikarpova stavebnice). Vyrazné se zlepsil stav a vzhled $kolnich


http://www.zsslatinice.cz/

zahrad, zrekonstruovanych z dotaci ziskanych v ramei projektt Evropské unie a finanénich
prostiedkil ziizovatele.

Mateiskou $kolou vyuzivané spoleéné prostory SD v budové ZS viak nejsou nadale zcela
whowujici. MS i SD zde maji svoje pomiicky, vzajemné se musi V fadé aktivit podiizovat
a respektovat, coz zmaéné omezuje moimosti predskolniho vzdélivani. Casteéns byl
inovovan nabytek, stolky a zdlicky odpovidaji vzristovym potiebam déti. Prostredi je vSak
malo podnétné, chybi herni kouty pro namétové hry déti, celkova trovent vybaveni a estetika
prostiedi nejsou srovnatelné se tiidami v hlavni budové MS, tim 3kola nevytvaii rovné
ptilezitosti vSem détem.

V ramci organizace spole¢né &innosti SD a MS v okrajovych &astech dne, vytvorila $kola
podminky zohlediiujici vzd€lavaci potieby piredSkolich déti a podporujici jejich
individualni rozvoj. Provoz SD a MS jiz neprobihi soub&mé ve spoleénych prostorach a déti
nejsou spojovany.

Z inspekénich hospitaci vyplynulo, Ze ve viech tiidach MS vyudujici G¢inné spolupracuji,
domlouvaji se na postupech v souladu s vedenim déti k dodrzovani stanovenych pravidel
a zohlediovani jejich individualnich potieb. V MS je zavedeny jednotny systém planovani
a whodnocovani tfidnich vzdélavacich programi. Déti prezentovaly poZzadovanou troven
dosazenych kompetenci vzhledem ke svému veéku. DéEti pfed zahdjenim zikladniho
vzdélavani prokazaly velmi dobrou piipravu na povinnou Skoli dochizku, jsou samostatné,
vSechny déti vCetné nejmlad$ich maji upevnéné sebeobsluzné dovednosti na velmi dobré
drovni. Vhodnym zptsobem jsou déti seznamovany V pribéhu béznych ¢innosti s anglickym
jazykem a je uplatiiovana metoda dobrého startu.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu a piedmétu inspekcéni éinnosti
maji urover vyZadujici zlepSeni.

Pribéh a vysledky ve vitahu ke vzdélavacimu programu a piedmétu inspekcéni cinnosti
maji oéekdavanou uroveri.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani ve vztahu
ke vzdélavacimu programu pro zakladni vzdélavani a k piredmétu
inspekéni éinnosti

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Od hrani ke
vzdélavani®, dle kterého jsou Zzaci Skoly vzdélavani, byl pin¢ v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Ucebni plany realizovaného vzd€lavaciho
programu byly dodrzeny a korespondovaly s ¢asovymi dotacemi ucebnich osnov n€kterych
predméti. Upravena c¢ast Hodnoceni vysledkti vzd€lavani Zakt je obsahové v souladu
S pravidly pro hodnoceni vysledki vzdélavani Zzakt ve Skolim fadu. Disponibilni ¢asova
dotace je vyuzita v souladu s deklarovanymi vzdélavacimi prioritami Skoly k posileni vyuky
predmét Cesky jazyk, Anglicky jazyk, Matematika, Informatika a vzdélivacich oblasti
Clovék ajeho svét, Clovék a piiroda, Clovek a svét zdravi a Clovék a svét prace, na realizaci
tiidnich a celoSkolnich projektd, na aktivity spojené s environmentalni vychovou.
K vSestrannému rozvoji osobnosti a nadani Zaka piispivaji ¢etné rozvojové projekty, zajmoveé
krouzky a ucast zakt v soutézich. V ramci téchto akci dochdzi k pfirozenému setkavani
a spolupraci zakt zakladni $koly a déti mateiské Skoly, tim je efektivné podporovan plynuly
ptechod déti do zakladniho vzdélavani a rozvoj zejména socialnich kompetenci.



Vedeni Skoly tidi pedagogické procesy Skoly v souladu s koncepci rozvoje skoly. Od posledni
realizované inspekéni Cinnosti ve Skole doSlo K finkeni systémove tymové spolupraci
pedagogickych pracovnikii v souladu s napliovanim vychovnych a vzdélavacich strategii ve SVP
PV aZV s piihlédnutim ke vzdéldvacim a osobnostnim ptedpokladim a k véku ditéte a zaka.
Napii¢ 1. a 2. stupném ZS byly zavedeny vzajemné hospitace pedagogickych pracovniki.
Rozvrh Zdki 5. ro¢nikku je nastaven tak, ze zde n€které vyuCovaci predméty vyucuji
pedagogové, kteti souCasné vyuCuyji zdky na 2. stupni. K vyméné informaci o Zicich,
k vyhodnocovani pfijatych opatfeni, metod a forem vyuky vyznamné piispivaji cetna
jednéni pedagogické rady, provozni porady uciteld, spoleéné vzdélavani a planovita ¢innost
metodického sdruzeni 1. stupné a predmétové komise 2. stupné. Jeji t€ziste spociva ve
sjednocovani pohledu jednotlivych vyuCujicich na realizované metody a formy vyuky,
strukturu  vyuCovacich hodin a zejména na procesy motivace, hodnoceni a sebehodnoceni
zaku.

Pro naplitovani oblasti Clovék a svét prace byly z dotaci ziskanych v ramci projektt
Evropské unie a finan¢nich prostiedkt zfizovatele vybudovany na podzim roku 2015 Skolni
dilny a skolni ekozahrada, ktera je predevSim vyuzivana Ziky jako piirodovédna ucebna a Skolni
pozemek, rovnéz ji vyuzivaji déti z MS a ulastnici SD. Prostiedi tiid, $kolich chodeb
a Skolni jidelny ptsobi v souCasnosti podnétnym dojmem, k ¢emuz pfispivaji zikovské
wtvory z projektové, vytvarné a keramické Cinnosti.

Kvalita poskytovaného vzdélavani byla piiznivé ovlivnéna jednotnym pfistupem
vyuCyjicich k realizaci nastavenych vychovnych a vzdélavacich strategii, efektivni tymovou
spolupraci a zpétnou vazbou z realizované hospitaéni ¢innosti (vedeni Skoly, vzijemné
hospitace vyulujicich). Pedagogiéti pracovnici pii vzdélavani zaka na 2. stupni ZS
uplatiiovali ve veétSi mife deklarované vzdélavaci strategie 1 mezipfedmétové vztahy.
Zvolenymi metodami a formami prace zaky vedli k objevovani, kritickému mysleni, feSeni
problému, diskuzi a ¢astecné k sebehodnoceni ivzajemnému hodnoceni. Inovativni metody
aformy prace vhodné kombinovali a propojovali je s frontalnim pfistupem k zakim. Pribéh
vzdélavani byl také poztivné ovlivnén vhodnym vyuzivinim ucebnich a didaktickych
pomticek, pracovnich [istll, jazykovych pifrucek a slovnikid, vypocetni a digitdlni techniky
atd..

Efektivitu vyuky zvySovalo stfidani ¢innosti a vhodnych zvolenych metod prace. Spole¢nym
rysem hodnocenych vyuCovacich hodin byla skupinova prace, prace zakd ve dvojicich,
trénink zaujimani spoleCenskych roli, samostatna prace zakt. Tyto zvolené vyukové metody
vhodné pfispély k rozvoji klicovych kompetenci u zakl a k napliovani cili vzdélavani.
VétSma vyuCyjicich vyhodnocovala, zda pozadavky kladené na Zziky byly dostatecné
srozumitelné a v souladu se stanovenymi cili. Ucitelé tak vytvareli dostate¢ny prostor pro
vzdjemnou spolupraci a komunikaci 7kt Zaci byli vedeni k propojovani souvislosti
a zkuSenosti zrealného zivota se ziskanymi védomostmi ve Skole. Efektivni byla prace
s chybou, ktera vedla ke zvySeni motivace zikt. Ve sledovanych vyucovacich hodinach
mélo slovni hodnoceni formativni i motivujici charakter, coz zejména u zaku s rizikem
Skolntho neuspéchu zvySovalo jejich sebevédomi 1 aktivitu.

Pt1 vzdélavani 7kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) Skola postupuje
systematicky, vyucujicim jsou piedany vychovnou poradkyni informace o téchto Zacich a jsou
seznamovani s doporu¢enimi $kolskych poradenskych zatizeni. Uplatiiovani specifick ych
metod, podplrnych opatieni, diferenciace c¢mnosti dle ndividuality Zzaka, ndividualni
podpora, nebyly v pribéhu inspekéni &innosti zaznamenany u viech vyuéujicich na 2. stupni ZS
se stejnou potiebnou intenzitou. V 6. ro¢niku jsou dva zici vzdélavani formou individualni
mtegrace dle ndividudlniho vzdé€lavaciho planu, u nichZz je pfi vyuce nezbytnd podpora
asistenta pedagoga po celou dobu vyuky. Ve tfidé plsobi 3 asistenti pedagoga, z nichz jeden



je rodily mluvéi V daném ro¢niku vyucuje ve Skolnim roce 2015/2016 2 hodiny tydné
anglického jazyka bez spinéni ptedpokladti pro vykon ¢innosti pedagogického pracovnika.
Jeho vedoucim ucitelem a konzultantem je zastupkyné feditelky Skoly, kterd ovérovala
kvalitu poskytované wyuky hospitaéni ¢innosti. Uwvedeny pedagog nema odbornou
kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonava a neprokazal znalost ceského
jazyka. Vzhledem k jeho omezené dovednosti komunikovat se Zaky v ¢eském jazyce tak
nebyly dostatecné uplatiiovany nastavené piedpoklady vyrovnavacich a podplrnych opatieni
pii vzdélavani zakt se SVP vyplyvajici z doporuceni poradenskych zafizeni.

Skola prib&mé zjistuje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani ikl a napliiovani vystupt
stanovenych ve SVP. Uroveni dosaZenych znalosti a dovednosti $kola hodnoti a ovéfuje
soustavnym internim pozorovanim Zzaka, béznymi zpusoby uUstniho a pisemného zkouSeni,
analyzou riznych ¢innosti zika (projektovych, skupinovych, kooperativnich). Pii hodnoceni
vysledkll vzdelavani postupuji vyucujici podle pravidel pro hodnoceni vysledkli vzdélavani
zaku, ktera svym obsahem odpovidaji platnym pravnim predpistim, obsahuji jasnd a srozumite Ina
kritéria a zasady hodnoceni. V hodnocené oblasti doslo ke zkvalitnéni pfistupu k zakim s rizikem
Skolni netspésnosti s naslednym zlepSenim vysledki vzdélavani v pribéhu vzdélavani a realizaci
analyzy vysledkt vzdélavani zaka internich testd, ke kterym Skola pfijima u€inna opatieni.
Od skolniho roku 2015/2016 probihaji kazdé pondé€li 1. vyucovaci hodinu téidnické hodiny
na zaklad¢ pisemné dohody Skoly se zdkonnymi zastupci zakd. Jejich obsahovou néplni,
jak vyplynulo z analyzy zapisu tfidnickych hodin, tak i z rozhovoru s feditelkou skoly, jsou
aktivity zaméfené na posileni prosocidlnich vazeb a podporu skolniho klimatu. Pro Zaky
a zakonné zastupce stanovila Skola kazdy sudy tyden ve ¢tvrtek a dle individualnich potieb
konzultaéni hodiny. Se zikonnymi zastupci zakt se SVP probihaji pravidelné mesi¢ni
konzultace, na nichz jsou vyhodnocovana pfijata opatieni a stanoveny dalsi postupy.
Podpurné jsou pro ziky prostfednictvim dalkového pfistupu k dispozici doméci Ukoly a Ukoly
k procvicovani, coz zvySuje rovnost piistupu ke vzdélavani.

O pribézmych vysledcich vzdélavani zakl jsou zdkonni zastupci prokazaten¢ a pribézné
informovani prostiednictvim elektronickych zikovskych knizek, na téidnich schizkach
a béhem individualnich konzultaci.

Skola ma v ramci primarni prevence rizikového chovani 7k a pro sledovani socidlné
patologickych jevli vytvofeny vhodné nastroje. Ke sledovani a vyhodnocovani Skolniho
klimatu vyuziva kazdoro¢ni dotazniky pro pedagogické pracovniky, pravidelné tiidnic ké
hodiny, tfidni schizky, osobni konzultace pro Zaky i zdkonné zastupce s vedenim Skoly
a vychovnou poradkyni, preventivni programy, zapojeni zakt do soutéz a jiné, z nichz ptijima
opatieni z nich vyplvajici a sleduje jejich u¢innost. Pro Zzaky 1. a 6. ro¢niku porada
kazdoroénd Vlastni adapta¢ni kurzy vychazejici z SVP ZV, které pfispivaji k plynulé adaptaci
déti pii pfechodudo ZS a prosociahnich vazeb zakiina 2. stupni. K preventivnim aktivitim $koly
se fadi rovnéz $iroka nabidka zajmovych ttvard, $kohich projekti, zaZitkovych akci. Skolni
metodicka prevence (spolecnd pro 1. 1 2. stupent Skoly) spolupracuje s tfidnimi uciteli
2. stupné, kteti vedou podrobna portfolia o Zicich ve své tfid¢ a pribézn¢ sleduji ptipadné
signaly projevil rizikového chovani u zaka.

V piipadé podezieni na vyskyt rizkového chovani zikl, a to Sikany ucitele predmétu
anglicky jazyk v 6. ro¢niku (rodily mluv¢i) zaky, jak tomu bylo v letosnim Skolim roce
u 7ikd 6. roéniku, postupovala $kola v souladu s Metodickym pokynem MSMT k feseni
Sikanovani ve 8kolach a Skolskych zafizenich, ¢&. MSMT - 22294 a Metodickym
doporu¢enim k primarni prevenci rizikového chovani u déti a mladeze (Dokument MSMT
¢j.: 21291/2010-28), Priloha ¢. 6. Oba dokumenty maji pro Skolu doporuCujici charakter.
V pribéhu inspekéni ¢innosti ve Skole vyplynuly skuteCnosti, Ze Zaci 6. ro¢niku pouzili
Vv jedné z vyucovacich hodin v prib¢hu 2. pololeti $kolniho roku 2015/2016 nevhodné ceské



wrazy (dle ptedlozené dokumentace a fizenych rozhovori s vedenim skoly) vaci
pedagogickému pracovnikovi. Situace byla zpisobena nedostate¢nou znalosti Eeského
jazyka vySe uvedeného vyuCujiciho a nepittomnosti dalstho pedagogického pracovnika
Vv dané vyucovaci hodin¢. Ucitel anglického jazyka — rodily mhuvéi ve svém vyjadieni Sikanu
ze strany aki nepotvrdil. Ve shodé s vyse uvedenymi metodickymi pokyny MSMT také se
tiidou pracovala $kolni metodicka prevence azastupkyné feditelky Skoly. V dubnu 2016 byly
za u¢elem vyhodnoceni klimatu tfidy svolany mimofadné tiidni schiizky zikonnych zastupci
7akl za piitomnosti vedeni Skoly, $kolni metodicky prevence a tfidniho ucitele. Dle analyzy
zapisu meli vSichni piftomni moznost vyjadiit se k danym okolostem a piijmout spole¢na
opatfeni k feSeni situace ve tfidé. Dne 5. kvétna 2016 probehla naslednd tfidni schiizka za
pittomnosti zakd a jejich zakonnych zastupct. Jednim z pfijatych opatfeni bylo jmenovani
nového tfidniho ucitele, ktery bude se tfidou uUCnn&ji pracovat Vramci posilovani
prosocialnich vztahli ve tfidé. Soucasné byla pfijata zaveérecna opatieni. Vzhledem ke slozeni
tiidy z hlediska riznorodosti zakovskych osobnosti ptijali pedagogicti pracovnici opatfeni
spoCivajici Vv soustavné praci se tiidou motivaénim zplGsobem, V souladu s piijatymi
doporuéenimi v depistacni zpravé z listopadu 2015, které se nedafilo piedchozimu tfidnimu
uciteli u¢inné naplhovat. V navaznosti byl realizovan spole¢ny seminat pro vSechny pedagogicke
pracovniky zaméfeny na Procesy uceni a zrani Zdka, vyuku a kompetenci ucitele, Zasady
efektivni komunikace. Zacatkem Skolniho roku2016/2017 je ve tfid¢€ naplanovan mtervencni
program vedeny odbornymi pracovniky a psychology.

V navaznosti byl realizovan spole¢ny seminai pro vSechny pedagogické pracovniky zaméfeny
na Procesy uceni a zrani zdka, vyuku a kompetenci ucitele, Zasady efektivni komunikace.
Zacatkem Skoltho roku 2016/2017 je ve tiidé naplanovan intervencni program vedeny
odbornymi pracovniky a psychology.

CSI realizovala v pribéhu inspekéni ¢innosti Setfeni $kolnho klimatu formou anonymnich
elektronickych dotazniki zakt 6. roénikt. Z analyzy vysledkti zaméfenych na vztahy mezi
7zdky a mezi zdky a uciteli vyplynulo, ze piblizn€é 85 % respondenti - zakl vyjadtilo
spokojenost se Skolnim klimatem.

Podminky, pribéh a vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu a piedmétu
inspekcni cinnosti maji o¢ekdavanou uroveri.

Zavéry
Zéasadni klady (i¢innost piijatych opatieni)

- efektivni systémova tymova spoluprdce pedagogickych pracovnikii v realizaci
vychovnych a vzdéldvacich strategii uvedenych ve Skolnich vzdélavacich programech
pro predskolni a zakladnivzdélavani s prihlédnutim ke vzdélavacim a osobnostnim
piedpokladim a k véku ditéte a Zaka s pozitivnim dopadem na kvalitu
poskytovaného vzdéldvdni déti a Zakii

- zajisténi prostorovych a materidlnich podminek pro vidéldvaci oblast Clovék
a svét prdace, podnétného estetického prostiedi tiid, Skolnich chodeb a Skolni
jidelny s pozitivnim dopadem na kvalitu poskytovaného vzdéldvdni Zaki

- zkvalitnéni pristupu k Zakiim s rizikem Skolni nevuspésnosti s naslednym zlepSenim

vysledkii vzdélavani v pritbéhu vzdéldvani, realizace analyzy vysledkii vzdélavani
Zaki Skolnich testi s naslednym piijetim ucinnych opatieni



- zména organizace spolecné ¢innosti mateiské skoly a Skolni druZiny v okrajovych
asecich dne, vytvoieni vhodnych podminky pro predskolni vzdélavani zohlediiujici
vzdéldavaci potieby déti a podporujici jejich individualni rozvoj

- strategieSkoly v oblasti prevence rizikového chovdni Zdkii druhého stupné zakladni
Skoly pomdha identifikovat, analyzovat vznik a pritbéh rizikovych jevii, v pripadé
Zjisténi vyskytu socidlné patologickych je snahou Skoly piijimat vhodna opatieni

Zé&sadni nedostatky

- nedostatecné uplatiioviani nastavenych piedpokladii vyrovndvacich a podpiirnych
opatieni pii vzdélavani Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami vyplyvajici
Z doporuéeni poradenskych zaiizeni sohledem na kvalitu poskytovaného
vzdélavani téchto Zaku

- vyuka anglického jazyka na 2. stupni zakladni $koly byla Cdsteéné zajisténa
pedagogickym pracovnikem bez splnéni piedpokladit pro vykon <Cinnosti
pedagogického pracovnika

Slabé stranky

- CSI doporuéuje zménu nevhodné stanoveného poctu ucitelek v matei'ské $kole
S ohledem na vysoké pocty déti ve tiidach a malo podnétné tiidy materské Skoly
V budové zdkladni Skoly, které jsou vyuZivany i jako prostor pro ucastniky Skolni
druZiny s ohledem na aktualni dopad kvality poskytovaného vzdélavini déti

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhiité do 10 dnti odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiaté
pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiall, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Vypis z Rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 1. 6. 2016

Vykaz o zakladni skole M3, podle stavu k 30. 9. 2015

Inspekéni zprava, Cj. CSIM-1509/14-M, ze dne 9. 12. 2014

Preventivni opatfeni k Inspekéni zpravé Cj. CSIM-1509/14-M podle Zavéra pism. d),
ze dne 13. 1. 2015

Dokumentace zakl se SVP (v¢etn¢ IVP) — Skolni rok 2015/2016

Kontrolni a hospitaéni ¢mnost pro Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2014/2015

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016, vcetné
vyhodnoceni

9. Vysledky vzdélavani pro Skolni rok 2014/2015 a 1. pololeti 2015/2016

10. Z&pisy z jednani z fizenych rozhovort s pedagogickymi pracovniky, ke dni konéni inspekce
11. Skoki Fad ZS, s platnosti od 14. 11. 2014

12. Ptjaté stiznosti na Skolu, ze dne 28. 4. a 6.5. 2016

13. Z&pisy z jednani vedeni Skoly se zakonnymi zastupci zakd, platné k datu inspekce

14. Z&pis z mimotadné tidni schizky, ze dne 26.4.a5.5. 2016
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15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.

32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.

Zpréva z intervencniho programu ve tfidé, ze dne 23. 11. 2015

Skolni matrika, tiidni vykazy, katalogové listy ikt (namatkovy vybér) - Skolni rok
2015/2016

Zapisy z metodického sdruzeni pro 1. a 2. stupeni za Skoli rok 2015/2016

Zapisy z jednani se zakonnymi zastupci zakt za $kolni rok 2015/2016

Zapisy z jednani z vychovnych komisi za $kolni rok 2015/2016

Zapisy z tiidnich schizek za $kolni rok 2015/2016

Zapisy z tfidnickych hodin za skolni rok 2015/2016

Zapisy z pedagogické rady za Skoli rok 2015/2016

Doklady o nejvys$im dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikl, vcetné
asistentl pedagoga a rodilého miuvciho

Stanovené Gvazky hodin pedagogickych pracovnikid, veetn€¢ rozvrhu hodin
pedagogickych pracovnikli a ziki Skoly pro Skolni rok 2015/2016

Ttidni knihy 1. a 2. stupné za Skolni rok 2015/2016

Pisemné testy interni vcetné jejich kriteridlniho hodnoceni za Skomi rok 2015/2016
Preventivni strategie Skoly pro Skolni rok 2015/2016

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&livani s nizvem ,Po jaru je vzdycky
léto, podzim po létu, a nez-li se nad&jeme, zima uz je tu”, s platnosti od 1. 9. 2013 do
31. 8. 2016

Skolni ¥ad MS, platny od 1. 9. 2014

Provozni tad MS, ze dne 1.9.2014

Smérnice ke stanoveni uplaty za piedskolni vzdélavani ¢. 1/2014, s ucinnosti od 1. 9.
2014

Ziizeni pedagogické rady matetské Skoly, s platnosti od 1. 9. 2015

Dokumentace k individualn¢ integrovanému ditéti ze dne 14. 9. 2015

Rozpis piimé pedagogické ¢&innosti ucitelek MS platny ve $kolim roce 2015/2016,
k datu inspekce

Plan pedagogickych porad ve $kolim roce 2015/2016

Plan kontrolni ¢innosti zastupkynd feditelky koly pro MS pro skolni rok 2015/2016
Zapisy z jednani pedagogické rady MS — skolni rok 2015/2016

Zapis z tfidni schizky ze dne 10.9. 2015 véetné podpisové listiny o seznameni rodi¢a
se Skolnim fadem

Zapisy z hospita¢ni ¢innosti zastupkyné feditelky Skoly — Skolni rok 2015/2016
Zaznamy ze vzajemnych hospitaci uéitelek MS (5) — 8kolni rok 2015/2016

Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2015

Zasobnik tematicky zamétenych projektt zpracovany ucitelkami matetské Skoly
Poradce teditelky mateiské Skoly, Casopis aktudlnich informaci a praktickych rad pro
fizeni MS s otisténymi piispévky feditelky $koly a zastupkyng feditelky v celostatnim
mesiCniku



Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Juranova, skolni inspektorka Renata Juranova v. r.
Mgr. Monika Gloserova, $kolni mnspektorka Monika Gloserova v. r.
Mgr. Nadézda Pytlickova, Skoli inspektorka Nadézda Pytlickova v. r.

V Olomouci dne 21. ¢ervna 2016

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednini a pievzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Iva Tomaskova, feditelka Skoly Iva Tomaskova V. r.

Ve Slatinicich dne 19. gervence 2016



