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1. Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdelavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkil vzdélavani podle ptisluSnych
vzdélavacich programtl; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a riamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zdkona. Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského
zdkona pro ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani zakid, o Cinnosti Skoly,
sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

2. Popis Skoly

Ziizovatelem $koly je obec Dymokury. Skola poskytuje plnéni povinné kolni dochazky
pro zaky z deviti spadovych obci a z dalSich péti obei Skolni dochazku umoziiuje svozem
vlastnim autobusem. Zadné roéniky nejsou spojovany. Kapacita je 250 zakt. Od posledniho
hodnoceni Ceskou $kolni inspekci (rok 2004) se pocet t¥id nezménil (9), a podet zakd
se zvysil ze 161 na 172 Zéky.

Vzdélavani zakh patého az devatého rocniku probiha v hlavni budové, v aredlu je i Skolni
jidelna. Prvni az &tvrta tfida je umisténa v nedaleké mensi budové. Skola je pravnickou
osobou, kterd vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Zaméfuje
se na vyuku jazykd, praci s vypocetni technikou a ekologicky angazované uceni. Vzdélavani
probihd podle schvalenych programt Zakladni skola a vlastniho Skolniho vzdélavaciho
programu (dale téz SVP). Struktura zaki zahrnuje priifezové sloZeni obyvatel regionu —
vice nez polovina zakl dojizdi z vesnic, Skola eviduje Zadky se specidlnimi vzdélavacimi



potfebami (dale SVP), v trovni socidlni situace rodin zakd jsou zietelné rozdily.
V poslednich ¢tyfech letech ve Skole doSlo k dalSimu vyraznému zlepSeni materialnich
podminek (rekonstrukce stfechy, Saten, vybaveni uceben ndbytkem, inovace pocitaci...).
Vedeni Skoly se k datu inspekce podatilo zajistit finan¢ni prostfedky na ptistavbu Skoly, ktera
mimo jiné umozni vyuku v jedné budove.

3. Ekonomické a materidlni predpoklady Skoly

Sledovanym obdobim byly roky 2006 az 2008. Skola disponovala finanénimi prostiedky
pfidélenymi ze statniho rozpoctu, od zfizovatele a z dalSich zdroji. V uvedeném obdobi
se pocet zakll 1 objem finan¢nich prostfedkli ze statniho rozpoctu nepatrné¢ zvysSoval.
V roce 2006 byla Skole ptidélena ucelova dotace na financovani rozsitené vyuky sedmych
ro¢nikil a icelova dotace na statni informacni politiku (déle SIPVZ). V roce Skola 2007
ziskala v rdmci rozvojového programu dotaci Na podporu konektivity skol v ramci SIPVZ,
kterou pouzila na uhradu za pfipojeni k internetu. V roce 2008 byla Skole poskytnuta
dotace na rozvojovy program ZvySeni nendarokovych sloZek platii a motivacnich slozZek
mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace.
Tyto projekty podpoftily zejména oblast informacnich a komunika¢nich technologii (déle
ICT) a zlepsily personalni podminky pro vyuku v zakladni skole.

Dalsi zdroj financovani tvofil pfispévek na provoz Skoly poskytnuty z rozpoctu zfizovatele,
ze kterého Skola hradila provozni ndklady pro plynuly chod.

Skola se snazi ziskavat dalii finanéni prosttedky. Za sledované obdobi ziskala od Narodni
agentury pro evropské vzdélavaci programy 256 tisic K¢ na projekt Comenius —
Partnerstvi Skol. Tento projekt umoznil prezentaci Skoly, narodnich zvyku, tradic
a umoznil vycestovani uciteld do zahrani¢nich partnerskych Skol, tim byly podpofeny
podminky pro vyuku cizich jazykt. DalSimi piijmy Skoly byly prondjem za instalaci
telefonniho vysilade na budové ZS, prondjem jidelny a automatu na napoje pro zaky, dale
piijmy za usporadani soustfedéni hokejistii, péveckého sboru, umisténi reklamy na Skolnim
autobusu a z vedlejsi hospodarské ¢innosti — vareni pro vetfejnost. Ve sledovaném obdobi
byla Skola zapojena do projektu ESF Kruh spolupracujicich Skol, ktery ucetné¢ vede
partnerska skola.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich tvofil v letech 2006 az 2008
76 %. Prosttedky na platy byly z 97 % kryty ze statniho rozpoctu. Pocet vykonl na
jednoho pedagogického pracovnika se ve sledovaném obdobi zvySoval: 14,008; 14,258
a 14,637. Kapacita $koly je ve Skolnim roce 2008/2009 vyuzita na 68 %.

Finanéni prostiedky byly éerpdany v souladu se schvdalenym rozpoctem a potirebami Skoly.
Ekonomické a materidlni vybaveni §koly umoZiiuje napliiovini zamérit SVP.

4. Hodnoceni $koly
A. Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola dobie informuje o své vzdélavaci nabidce prostiednictvim tidténych i elektronickych
prostiedkd. Pfijimani Zzakti do prvniho ro¢niku pro Skolni rok 2008/2009 probéhlo
vsouladu s platnymi pravnimi piedpisy. Pti pfestupech zakti z jinych S$kol bylo
postupovano vstficné a spravné. Podminky pro rovny pfistup ke vzdélavani dosahuji
pozadované trovné.

Bezproblémové je vzdélavani Zzaka jiné narodnosti, pro zidky ze sociokulturné
nevyhodnych podminek jsou voleny ptfiméfené vychovné postupy. Na jednotlivé akce



se dati $kole vyjednavat prispévek pro rodi¢e zaki, ktefi pobiraji socialni davky. Skolni
budovy nemaji bezbariérovy ptistup.

Zaci se SVP jsou véas identifikovani. V soucasné dobé je ve skole evidovano
pét integrovanych zaki a jedenact zaka se symptomy oslabeni ¢i postizeni bez integrace.
Dva Zzaci jsou celoro¢né uvolnéni z hodin TV na doporuceni lékare. Vychovny poradce
organizuje poradenské sluzby Skoly (vcetné kariérniho poradenstvi, kterému byl také
vénovan lonisky celoro¢ni projekt Délani, delani — aneb napric profesemi) i externich
Skolskych poradenskych zafizeni. Na zdkladé¢ vysledkli vySetfeni pak zajiStuje
ve spolupraci s uciteli vypracovani individualnich vzdélavacich plant (dale téz IVP)
a jejich realizaci a kontrolu plnéni. Kvalita je pravidelné¢ dvakrat roc¢né¢ odborné
vyhodnocovana. Evidence je pecliva. Integrace je dosud uspesna, presto Sest z uvedenych
Sestnacti zakd se SVP patii k prospéchové ohrozenym (v prvnim ctvrtleti Skolniho roku
2008/2009 nedostatecné). Tti ucitelé jsou proskoleni pro praci s zaky se SVP, pravidelné
s nimi dvakrat tydné pracuji formou ambulantnich nacvikll (rozvojovy program - projekt
Skoly) a sami se i nadéale v této oblasti vzdélavaji. V osmém rocniku probiha projekt
zaméfeny na osobnostni a socidlni dovednosti s ndzvem Diagnostika tridy a skupinova
terapie ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim. Vytvafenim piiznivého
socialniho, emocidlniho a pracovniho klimatu $kola napomahd vzdélavani zakt se SVP.
Identifikuje Zaky s riziky netispéSnosti a pfijiméa opatteni k jejich podpote ve vzdélavani.
Zajistuje pomoc zakim pii zméné vzdélavaciho programu a ma stanovenou strategii na
podporu Gspé&snosti zakll se socialnim znevyhodnénim, se SVP a zakd nadanych. SVP
neobsahuje pravidla pro zatfazovani zakd (§ 1 odst. 7 vyhl. ¢. 48/2005 Sb., o zadkladnim
vzdélavani...). Uginna je spoluprace §koly s organy socialni ochrany &i soudy.

Ve $kole je uplatiiovan rovny pristup ke vzdélavani, vzdélavaci potieby jednotlivcii jsou
systémové zohlediioviny (méné Casté ve sledované vyuce). Skolni poradenstvi plni
standardné svou funkci. Podminky pro rovnost prileZitosti ke vidélavani dosahuji
poZadovaného stavu.

B. Vedeni $koly

Oba vzd¢lavaci programy jsou naplinovany v souladu s legislativnimi podminkami (vcetné
podminek, za kterych byla Skola zatazena do Skolského rejstiiku) a vlastni vzdélavani
podle téchto podminek i probihd. SVP byl kvalitné zpracovan. Je plné v souladu
s pozadavky Skolského zdkona a rdmcového vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani. Stanovenymi cili i formami SVP napliiuje strategické rozvojové zaméry statu
ikraje. Systémovym pfistupem je zapracovano zaméfeni Skoly, zvlast¢ pak oblast
environmentalni vychovy, obsah odpovidd podminkdm (persondlnim, materidlnim aj.).
Cilené vzhledem k tomuto zaméteni je i dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikil (dale
v textu DVPP). Obsah vzdélavani zaki je usporadan do klasickych predmét bez vyrazné
formalni a obsahové¢ integrace. Inovac¢ni prvky jsou prosazovany do obou uskute¢iiovanych
vzdélavacich programi. Cile kurikuldrni reformy i cile stanovené v SVP jsou mimo
béZznych prostfedki realizovany prostfednictvim dlouhodobych (napf. spoluprace
s ekologickymi organizacemi) a celoro¢nich Skolnich projektli (v tomto roce napt. projekt
DFF — Dymokursky filmovy festival — zv1ast¢ G€inny v medialni vychové a podpofe
komunikativnich kompetenci) i dalSich projektd — vstup do skoly, patronaty zaka aj.
Ve stanoveni obsahu vzdélavani a forméach jeho napliovani je Skola piikladem dobré
praxe.

Strategie Skoly je zpracovdna v né€kolika materidlech se vzajemnymi obsahovymi
a Casovymi presahy, vypracovani vzdy predchazi analyza stavu (riznymi formami
zpracované dotazniky, SWOT analyzy, projekt 7Trvala obnova skoly, projekt Barvy Zivota
a dal$i). Jednoducha organizaéni struktura je funk¢ni, €inn€ jsou rozlozeny kompetence.
Ridici postupy zahrnuji ndméty pracovniki, prvek spolutéasti je posilovan organizaci



metodickych aktivit (v€etné nadregiondlnich). Pfinosem je aktivni ¢innost samospravného
organu — Skolniho parlamentu. Plynulé je napliiovani stanovenych redlnych koncepc¢nich
zamérd, priority a cile a hodnotici vyroky jednotlivych oblasti se postupnym
vyhodnocovanim aktualizuji a méni. Vedeni Skoly podporuje zlepSovani podminek pro
vyuzivani informac¢nich a komunikaénich technologii (déale téz ICT) — pfistup je systémovy
— zabezpecuje materidlni, organiza¢ni podminky vcetné personalnich. Kratkodobé
1 dlouhodobé planovani je ptikladem dobré praxe.

Vlastni hodnoceni $koly zpracované jiz tfikrat ve form& Evaluace skoly (rok 2006 - 2007)
C1 Autoevaluace a strategického planu rozvoje skoly v dalSich letech formalné neodpovida
zcela struktufe dané Skolskou legislativou (vyhl. €. 15/2005 Sb., kterou se stanovi
nalezitosti dlouhodobych zamérl, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni $koly), obsahem,
metodou a rozsahem je vSak velmi hodnotnym materidlem, ktery byl dobrym podkladem
pro hodnoceni Ceskou kolni inspekei (dale téz CSI). Ve vétsiné hodnocenych jevir se
autoevaluace $koly a CSI shoduje, vyjimku tvoii napt. hodnoceni kvality $kolniho fadu.
Tento obsahoval nékolik formalnich i vécnych chyb (napt. dle zaznamt z jednéni nebyl
jako celek schvalen skolskou radou — byl pouze signovan predsedou rady, jeho text byl
malo pfizpisoben konkrétnim podminkdm Skoly apod.). JeSté v dobé inspekce byly
zahdjeny prace na jeho Upravach. Kontrolni systém je planovity, velky vyznam pro
formativni zasahy vedeni Skoly ma diraz na sledovani kvality pedagogického procesu
s predem danymi kritérii a oblastmi hodnoceni (hospitace véetn¢ vzajemnych), ktery
zahrnuje hodnoceni stanovenych cill a priorit. Dulezitd je funkce zpétné vazby.
Opakované zjisténym nedostatkem (inspek¢ni zprava z r. 2004) je vyssi vyskyt formalnich
i véenych nedostatkli ve vedené povinné dokumentaci Skoly (neuplné zéapisy, kvalita
slovniho hodnoceni, nepritkazné zplsoby oprav...). Naopak naprava od posledniho
hodnoceni nastala v plnéni ucebnich plani a osnov — nebylo zjiSténo jejich poruseni.
Vnéjsi informacni systém je zabezpecen po obsahové strance primérnymi webovymi
strankami.

Vyznamnd je podpora inovativnich forem a metod vyuky, aktivni zapojovani
do projektovych ¢innosti (véetn€ mezinarodnich projektit) a podpora DVPP a metodicka
prace s lidmi. Vedeni Skoly se podafilo zajistit n€kolik nadstandardnich aktivit: ptisobeni
dvou rodilych mluvéi pro podporu vyuky anglického jazyka, zajisténi svozu Zzaka
prostifednictvim Skolniho autobusu, provoz stfediska pro hendikepované ZzivocCichy aj.
I v tomto ohledu je ¢innost Skoly ptikladem dobré praxe.

Reditel 8koly byl jmenovan spravnym zptisobem, spliiuje predpoklady pro vykon funkce.
Zodpovédné plni pravni povinnosti. Cinnost feditele, vedeni koly, pedagogické rady
a pedagogickych pracovnikii vyrazné sméfuje k podpofe a realizaci SVP a k rozvoji
osobnosti zaki.

Vedeni S$koly dosahuje poZadovaného stavu. Piikladem dobré praxe je podpora
a realizace nadregiondlnich projektovych aktivit, zvlasté v oblasti environmentdlni
vychovy, forem naplitovani obsahu vzdélavani a koncepci a planovani.

C. Predpoklady pro fadnou ¢innost $koly
Ve skolnim roce 2008/2009 ve skole vyucuje celkem 12 pedagogtli. Z tohoto poctu nema
odbornou zpiisobilost pro vyuku na ptislusném stupni zakladni Skoly jedna ucitelka —
stejny stav jako vroce 2004. Tydné je vcelé¢ Skole oduceno 163 hodin pedagogy
s vysokoskolsky absolvovanym studiem pro dany pfedmét a stupen Skoly, coz predstavuje
67 % zcelkového poctu hodin. Relativné vysoky pocet hodin oduceny uciteli bez
vysokoskolského vzdélani pro dany predmét nemd piimou souvislost s kvalitou vyuky.
Pedagogicky sbor je stabilizovany s dobrou vékovou strukturou. Vedeni Skoly rozsifuje
nadstandardnim zptisobem moznosti DVPP formou ziskavani dalSich finan¢nich



prostiedkit z n€kolika projektl. Zacinajicim ucitelim je vénovana nalezitd pozornost
vedeni Skoly i kolegidlni pomoc ostatnich uciteld.

Zajistovani bezpecnosti zakl a uplatiovani zdsad vychovy ke zdravému zivotnimu stylu je
zakotveno ve $kolnim fadu, SVP a celoroénim planu, ktery mj. obsahuje prvky projekti
Zdrava $kola a Skola bez drog. Skola podporuje trvaly zdravy vyvoj zaki a nadstandardng
zajiStuje preventivni zubni péfi a povinna ockovani se smluvnimi Iékafi. Socidlni,
zdravotni a bezpecCnostni rizika vcetné Sikany a dal§i problémy feSi ve spolupraci
s odborniky pfiméfenymi zpusoby. Pocet urazii za posledni tfi roky se nezvysuje, nemeni
se ani podil tirazi zavinénych druhou osobou. Skola zajiit'uje vhodny stravovaci a pitny
rezim. Ttidy jsou az na tfi vyjimky vybaveny novymi lavicemi, vySkové nastavitelny
zakovsky nabytek vSak Skola nemd. Tento nedostatek neni vétSinou kompenzovéan ani
vyuzivanim rtizn€ vysokych lavic a Zidli odpovidajicich riznym télesnym proporcim zaka
v téze tiide.

ZS disponuje jednou standardné vybavenou poéitadovou pracovnou a jednou uéebnou
s interaktivni tabuli. Velikost pocitatové pracovny a pocet PC cCéastecné omezuje jeji
vyuzivani pro béZznou vyuku (zakl v bézné tiide€ je vice nez pocitacli). Vyuzivani pracovny
je presto vysoké. Moderni vyucovaci technika je pofizovana v zavislosti na stanoveni
priorit ve vyuziti financnich prostfedkii avsoucasné podobé dosahuje vybaveni
primérného stavu. Obdobny princip o stanovenych prioritach je platny i1 v ptipad¢ rozvodu
vody do jednotlivych tfid, stav neni idealni. Finan¢ni zdroje jsou pfes uvedené nedostatky
v materidlni oblasti efektivné vyuzivany ve prospéch realizace cilii stanovenych
vzdélavacimi programy.

Zaci pracuji se stejné kvalitni poéitatovou technikou jako ugitelé, pfistup zakh
k prosttedkiim ICT je volny pro zaky druhého stupné, pro Zéky prvniho stupné omezeny
(déno objektivnimi vlivy — umisténim v jiné budové). Zajem vetejnosti o praci s témito
technologiemi v Case poklesl. Prestoze Skola neprovozuje otevieny informacni portél, vice
nez polovina respondentti dotaznikového Setieni CSI uvedla moznost komunikace
se Skolou formou elektronické posty.

Piedpoklady pro vadnou Cinnost jsou na priimérné urovni, pozitivni je potencidl
a tendence zlepSovani.

D. Priibéh vzdélavani

Organizace vzdélavani odpovida Skolskym piedpisim. Individualizace volby vzdélavaci
cesty je mozna zavedenim volitelnych pfedméth (na velikost a podminky skoly primérny
pocet — Ctyfi) a nadstandardnim poctem zdjmovych ttvarti. Cilenymi aktivitami v oblastech
mezilidskych vztahli a psychosocidlnich Skola vytvaii velmi dobré prosttedi pro
vzdélavani. Celkové je organizace vzdélavani v souladu s tcelnou a smysluplnou profilaci
Skoly.

Modernizace kurikula je podporovana i v dobihajicim programu Zdkladni skola. Metody
a formy vzdélavani (sledované i ze souvislosti vyvozené) se individudlné lisi, pfiblizné
v poloviné sledovanych hodin byly pomérné stereotypni. Uplatiiovani pravidel
stanovenych v IVP (ale se vzhledem k velkym odliSnostem v pfedpokladech jednotlivych
zakid 1 celkov€) bylo sledovano pouze v mensiné vyuky. V préci se zdky se SVP jsou
rezervy — malo vyuZzivana vnitini kvalitativni ¢i kvantitativni diferenciace.

Pozitivni atmosféra Skolni prace byla zfetelnd jak v priibéhu sledovanych vyucovacich
jednotek, tak v provozu Skoly jako celku. Duvéra pedagogl v zodpovédny piistup zakh
se pozitivné promita do vztahu zakl ke stavu Skolnich prostor, volny piistup k pocitacové
technice vCetné vyuzivani pfipojeni k internetu neni zneuzivan apod. Dobie zaméfenymi
fidicimi postupy se daii postupné ovliviiovat styly vzdélavani, jeho formy a metody
ve smyslu modernizace a aktivizace Zakl. Organizace vyucovacich aktivit i akci mimo
vyuku (kulturni, ekologické, lidové tradice, humanitarni, sportovni, oborové, socialni aj.)



napomaha vyznamné k osobnostnimu rozvoji zaki. Skola jako celek tak vytvaii velmi
dobré podminky pro rozvoj osobnosti zdka. Autorita pedagoga je Zaky uznavana, neni ale
ptekazkou v oteviené komunikaci, vesmés za dodrZzovani stanovenych pravidel, pozitivni
vliv ma spolutcast zaki na jejich stanoveni.

Projevy spoluucasti jsou zieteln€ nadstandardni a mira zapojeni zakti do Cinnosti a aktivit
je vzhledem k uvedené vzdélavaci nabidce Skoly vysoka.

Hodnoceni Zakli probiha az na vyjimky dle stanovenych vnitinich pravidel, kterd jsou
soucasti Skolniho fadu. VySe uvedend jeho kvalita (formalni a obsahové nedostatky)
se vtahuje i1 na pravidla hodnoceni. Pedagogy jsou pouZzivany i dil¢i motivacni postupy
v hodnoceni (napf. na prvnim stupni rdznorodé formy pribézného hodnoceni). Zhruba
v poloving sledovanych hodin byly uplatnény prvky sebehodnoceni zakl, vétSinou
organizované ucitelem v zavéru hodiny. V Zadkovskych knizkach je dostatek klasifikace,
mensi kontrola ucitelem vede k mnozstvi vécnych, formalnich nedostatkli (pouzivané
mezistupné, neuplné zapisy, nevhodné a nespravné formulace).

Sledovana jazykova vyuka neméla jen frontdlni charakter, organizovany byly také
aktivnéjSi formy a metody. Ve vSech sledovanych hodindch se Zaci aktivné zapojovali
do ¢innosti, nadSené spolupracovali a vzajemné komunikovali. Zaci aktivné pracovali,
prace je bavila, byli stale vytiZeni, zafazena byla Casto prace ve dvojicich, skupinova prace,
v peti ze sedmi sledovanych hodinach byla céasteéné diferencovand vyuka a hodnoceni
zaky 1sebehodnoceni. Ve vSech hodinach byl klidny pfistup ucitelli k zakim, atmosféra
byla pracovni. U¢itelé Zaky Casto chvalili a hodnotili, zatfazovali relaxaéni prvky. Ucitelé
nevyuzivali audiovizualni techniku, pocitace ani interaktivni tabuli.

Vétsina sledovanych hodin v ptirodovédné oblasti (fyzika, ptirodopis, vlastivéda, zemepis)
méla promysSlenou stavbu s uplatnénim riznych forem prace a pouzitych metod.
Audiovizudlni technika byla efektivné vyuzita v poloving sledovanych vyucovacich
jednotek. Shrnuti  probrané¢ho  uciva,  jeho  systematizace,  diferenciace
a zarovenl hodnoceni a sebehodnoceni 74kt probehlo rovnéz jen v poloviné hodin.
Vyrazné nadstandardné vedené hodiny ze strany ucitele a z nich vyplyvajicich aktivit Zaka
byly zaznamenany v jedné tfetin¢ hodin.

Aktivnéj§i metody vyuky matematiky (manipulace s prvky ¢i geometrickymi tvary,
matematizace feSenych uloh, praktické vyuZziti matematiky...) byly organizovany
na prvnim stupni Skoly. V matematice byla vétSinou pifi samostatné praci zaka
organizovana neefektivni pasivni (nebo ¢asové odloZzend — mélo U¢innd) zpétna vazba bez
prace s chybou, nebyla zde vyuzita zZadna didaktické technika, v irovni ucelnosti vybaveni
uceben a jejiho vyuziti pro matematiku nenastaly od posledni inspekce na druhém stupni
Skoly zadouci kvalitativni zmény.

Zobecnitelnymi poznatky ze sledované vyuky jsou: pfizniva atmosféra; pracovni charakter
hodin; dobra uroveil sebekontroly a kdznég; oteviena neformalni komunikace; vyuka byla
malo vniting diferencovand; ve vétsiné hodin se vyskytly metodicky monotoénni pasaze;
malo pozornosti spravnému sezeni zakl; vétsi pestrost vyuky na prvnim stupni.

Pribéh vzdélavani mél prumérnou urovei.

E. Partnerstvi
Kontakty se zfizovatelem jsou v soucasné dobé velmi dobré. Vedeni skoly spolupracuje
se Skolskou radou, umoznuje ji ptistup k dokumentaci Skoly. Spoluprace vedeni Skoly
se zdkovskym parlamentem je funkéni. Zaci pifpadné problémy fesi i individualng
s feditelem. Velmi dobie se osvédcil patronat zakt devatych a prvnich rocnikli v rdmci
projektu Miij devatak. Formy spoluprace s partnery jsou riiznorodé a velmi piinosné.
Minuly rok skoncila tfiletd spoluprace s partnerskymi S§kolami v rdmei programu Comenius
a Socrates. V souCasné dob¢ je realizovana spoluprace s feckou ambasadou a pfipravuje
se vyménny pobyt zakii s vhodnou feckou $kolou. Velmi hodnotnym je projekt Skolacek,



jednd se o sedm setkdni rodicd, uciteli a budoucich prvnackt pro plynuly ptechod
do zékladni Skoly. Obc¢anské sdruzeni rodic¢ti pomaha financovat nékteré akce skoly a jeji
modernizaci. Déale Skola umozniuje praci zdjmovych krouzki a odbornou logopedickou
péci 1 pro déti predskolniho ve€ku ve spolupraci s okolnimi matefskymi Skolami. Aktivné
spolupracuje s détskym domovem a specidlnim domovem mladeze s pedagogickou
fakultou, s centrem Skolského managementu, NIDV, okolnimi stfednimi Skolami apod. Pro
rozvoj postojii v oblasti osobnostniho a socidlniho rozvoje zakii je vyznamna Skolou
organizovana adopce na dalku (Indie). Skola prokazatelnym zptisobem informuje zakonné
zastupce zaki o vysledcich jejich vzdélavani. Rodice €asto navstévuji vyucovaci hodiny.
Podnéty a nazory partner jsou vedenim Skoly respektovany, feditel Skoly eviduje
a pfiméfenym zpiisobem fesi pfipadné podnéty zdkonnych zastupcii Zakd. Vedeni Skoly
pfijima na zaklade€ spoluprace s partnery vhodné opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani. Oblast
partnerstvi je na velmi dobré tirovni.

Partnerstvi i piinos oblasti pro obohaceni vzdélavaciho obsahu i zvySovani kvality
podminek vzdélavani jsou nadprimérné a jsou pvikladem dobré praxe.

F. Projevy dosahovani trovné klicovych kompetenci prostiednictvim

vzdélavaciho obsahu
Kli¢ové kompetence integralné zapracované do vech oblasti ve SVP jsou u zakii postupné
utvafeny a rozvijeny. Funkéni gramotnost se u Zakli ve vyukovém procesu projevovala
v riznych fazich a urovnich, od cilenych postupli organizovanych uciteli, které vedou Zaky
k samostatné tviir¢i ¢innosti az po pasivni pifijimani ¢i plnéni zadanych uloh bez Zadouci
efektivity. Velmi i€¢innymi byly praktické formy vyuky, Skola vede Zaky i ke zpracovavani
referatl a dil¢ich projektt s pouzitim ICT. Nejzieteln€ji byla ve vyuce i vysledcich
sledovéna cilena préace a kultivace kompetenci komunikativnich, socialnich a obcanskych.
Casto byly organizovany metody kooperativni, pouze v nékolika piipadech viak s jasné
stanovenymi pravidly a kompetencemi (podpora schopnosti spolupracovat a respektovat
praci druhych). Kompetence k uceni a feSeni probléml byly obfas omezovany cCastou
frontalni formou vyuky s prevahou aktivit pedagoga nad samostatnou c¢innosti zakd,
pfedavanim a procvi¢ovanim viceméné hotovych poznatki a algoritmil. Zaci byli vétsinou
vedeni (a jejich projevy vétSinou prokazovaly dobrou uroven) ke kultivovanému projevu.
Pro rozvoj kompetenci obcanskych a pracovnich byly a jsou velmi vyznamné aktivity
Skoly v mnoha oblastech (projekty...).
Socidlni gramotnost je systémové rozvijena nékolika nadstandardnimi aktivitami
uvedenymi v jinych ¢astech inspekéni zpravy, podobné velmi pozitivni atmosférou Skolni
prace vcetn€ demokratického charakteru fizeni Skoly.
Komunikace a podpora ctendiské gramotnosti v matefském i cizim jazyce a rozvoj v téchto
oblastech je standardné podporovan realizovanymi vzdélavacimi programy. Jiz od Sestého
roéniku $kola zavedla v SVP vyuku dvou cizich jazykd. Zvolené didaktické postupy
ptispivaly ve vSech sledovanych hodinach jazykového vzdélavani k obecnému porozumeéni
textu, efektivnimu vyhledavani informaci a chapéni informaci v souvislostech. Letos
poprvé vyucovala pani ulitelka v prvnim ro¢niku metodou splyvavého ¢teni. Vyuka je
efektivni - Zaci Ctou pékné a s porozuménim. Vyucujici vyuzivali k rozvoji ¢tenaiskych
dovednosti vhodné vyucovaci metody. Byla zaznamenana i prace s alternativnimi zdroji
informaci. Pfinosem je vydavani Skolniho Casopisu, piispévky Skoly jsou i v okresnim
tisku. Od druhého ro¢niku si Zaci vedou ¢tenaiské deniky a od péatého ro¢niku deniky, ve
kterych vyjadiuji i svoje pocity a nézory k pre¢tené knize. Uspéchy zaznamenala $kola
1 v literarni soutézi. Aktivity na podporu ¢tendiské gramotnosti jsou piikladné, v praktické
aplikaci v oblastech mimo jazykové vyuovani zjistila CSI dil¢i nedostatky (v Girovni
mluveného Ceského jazyka, péci o spravnost zapist, v préci s textem v matematice apod.).




Kultivace matematické, informacni (popfipadé financni) gramotnosti je obsazena
v jednotlivych prvcich v obsahu oblasti a konkrétnich predmétd SVP. Jako celek nebyla
dosud projednavana metodickymi organy skoly, ty se ve sledovaném obdobi dle vedenych
zdznami zaméfovaly zejména na tvorbu SVP, stim souvisejicich tematickych plant
a pfevazné dal$i organizacni zaleZitosti. Velmi vhodnymi jsou v téchto souvislostech
persondlni podminky — vyucujici matematiky jsou zéaroveil nejvice proskolenymi
pracovniky v oblasti ICT, zaroven jsou garanty nebo vedou vyuku predmétli informatika
a informacni technologie a takto zamétené zajmové utvary. Pozitivem je umoznény piistup
zaki k pocitacové technice a také pfipojeni na internet. Tyto moZnosti jsou uskute¢niovany
pfimo v pocitacové pracovné a také ve ,studovné — informacnim centru® v budoveé
druhého stupné. AZ na pocet PC a kvalitu pocitaové pracovny uroven materialnich
a organizacnich podminek poskytuje Skole dostate¢ny uzivatelsky komfort a dosahovani
zadouciho podilu ICT na vzd¢lavani. Sledované znalosti a dovednosti Zzak v oblasti
vyuzivani ICT byly na velmi dobré trovni. Podporou informa¢ni gramotnosti je zavedeni
volitelného pfedmétu zdklady administrativy. Dle sdéleni ucitelli a zaki je pro matematiku
a druhém stupni ¢asto vyuzivana pocitatova pracovna (v CSI sledované vyuce matematiky
nikoli). Pro zpracovavani individuélnich projektd (napft. referat) je Skolou vyzadovano
pouziti poc¢itacového zpracovani prezentacnim programem. Sledovand vyuka matematiky
a informatiky pouze v jednom pifipadé obsahovala efektivni mezipfedmétové vazby
(sestavovani grafli a diagramll). Pozadavky pfedmétu matematika na disledné logické
mysleni, soustavnost, systemati¢nost, piesnost, uplatiiovani induktivnich a deduktivnich
postupli nebyly uplatnénymi formami a metodami v poloviné sledované vyuky
napliiovany. Zaci jsou malo vedeni k samostatné volb& postupti prace, k alternativnim
feSenim, k provadéni odhadii a korekcim postupil na zakladé samostatné zjisténych chyb.
Chyby odhaloval a korektivni postupy vzdy provadél pedagog. Uroveii matematické,
finanéni a informaéni gramotnosti byla celkové primérna, v informacni gramotnosti
shledala inspekce vys$si miru pozitivnich zjisténi.

Piirodovédnd gramotnost byla kultivovana ptedev§im promyslenou stavbou s uplatnénim
riznych forem prace (napf. frontdlni, kooperativni vyuka) i1 vyuCovacich metod
(heuristické, &innostni, nazorné demonstratni, praktické, problémovy vyklad). Skola
pfirodovédnou gramotnost mimo bézné¢ vedenou vyuku podporuje prostiednictvim
systematicky a vyrazn€¢ nadstandardné realizované environmentalni vychovy (prace
Stanice pro zranéné a hendikepované Zivocichy, Ceské spolecnosti ornitologické, tvorba
vlastnich projektl ve spolupraci s EKO Gymnaziem, aktivni uc¢ast v ekologickém projektu
pro koordindtory EVVO, vyuka predmétu ekologickd praktika a Sirokd a vyuzivana
nabidka volno€asovych aktivit s pfirodovédnym zamétenim).

Projevy dosahovani klicovych kompetenci ve sledovanych oblastech byly zretelné,
Ctendiskda gramotnost, komunikativni dovednosti, informacni gramotnost dosahuji
pozadovaného stavu, v urovni matematické gramotnosti se vyskytuji pouze méné
vyznamnd - odstranitelnd rizika. Prirodovédnd a socidlni gramotnost jsou piikladem
dobré praxe. Celkové Skola dobie rozviji funkcéni gramotnosti a osobni a socidlni rozvoj
Zdki.

G. Vysledky vzdélavani zakt na arovni Skoly
Vysledky zakii jsou Skolou hodnoceny tak, ze je zfejma dosazena uroven vzdélani zéka
ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a k jeho vzdélavacim a osobnostnim
predpokladiim. Ty jsou pravidelné zjisStovany prostfednictvim zadavani testli (komercnich
1 napf. placenych krajskym tfadem). Velmi zfetelné jsou v ¢innosti Skoly pozitivni pfinosy
vytvofené atmosféry Skolni prace. Také projektové aktivity vedou zaky k projevim
sounalezitosti se Skolou, vyznamné jsou vysledky v oblastech prifezovych témat.
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Osobnostni a socialni rozvoj zakll se ve vyuce projevuje zejména v urovni mezilidskych
vztahti, komunikaci a projevenych postojich — praktické etice. U¢inna vychova a mysleni
v evropskych a globalnich souvislostech byla patrna napf. v uskutecnénych mezinarodnich
projektech a v ¢innosti rodilych mluvéi.

V oblasti uspésnosti zakl vychazi skola zejména z hodnoceni pfi jednani pedagogické rady
(rozbory klasifikace s pomoci eviden¢niho pocitacového programu), dale pak ze sledovani
uspéSnosti zakl v pfedmetovych soutézich, v zdjmovych aktivitdch a v pfijimacim fizeni.
Pozitivem je zaddvani srovnavacich testl, jimz se Zzaci Skoly pravideln€¢ podrobuji.
Vysledky téchto testli za posledni tii roky ukazuji na trvale niz§i uroven znalosti
a dovednosti v ceském jazyce (vzdy pod republikovym primérem srovnatelnych skol),
zhruba primérnou Uroven v matematice.

Pfi¢iny netspéSnosti jednotlivych zdkd jsou monitorovany piedevsim tfidnimi uciteli
afeSeny ve spoluprici srodi¢i a vyuujicim daného predmétu. Zadouci je cilengjsi
analyticka prace a konkrétni ndpravna opatieni metodickych organt a konkrétni korektivni
zasahy vedeni Skoly pfi jednotlivych zjiSténich. Nejproblémoveéjsim pfedmétem ve smyslu
poctu zakl s ohrozenym prospéchem (klasifikace 4 nebo 5) i podle primérné znamky
vSech zakt je ve Skole na druhém stupni matematika.

Vysledky vzdélavani Zakii na uirovni Skoly dosahuji poZadovaného stavu.

Celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni. Skola vede ptfedepsanou dokumentaci, zjisténé formalni a administrativni
nedostatky Ize odstranit cilenou kontrolni ¢innosti.

o Skola systematicky umoZiuje rovnost piistupu ke vzdé&lani, organizuje
nadstandardni  aktivity v nékolika oblastech:  vychovné vzdélavaci —
environmentalni vychova, v praci s lidskymi zdroji — manaZerské dovednosti
vedeni Skoly, v organizaci nadregionalnich metodickych aktivit, svoz zakia vlastnim
Skolnim autobusem.

o Skola tgelné vyuziva zdroje, prostiedky a podminky. Planované a postupnymi
kroky uskute¢fiované zmény Skoly odpovidaji poZzadavku trvale udrZzitelného
rozvoje a jsou uplatiovany zasady managementu zmény. Vedeni Skoly ziskava
a efektivné vyuziva dalsi finan¢ni zdroje.

o Skola zajist'uje bezpe€nost zakli na pozadované trovni.

o Zpracovany SVP je plné vsouladu s Ramcovym vzdéldvacim programem pro
zékladni vzdélavani a cili platného Skolského zikona. Nadstandardem je stupen
naplnéni realné stanovené profilace skoly.

o Skola systematicky rozviji osobnost zakii vyukovymi a daldimi aktivitami,
vysledky tohoto rozvoje jsou ziejmé — v oblasti osobnostn¢ sociadlniho rozvoje
nadprimérné.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Ztizovaci listina — Obec Dymokury (ze dne 11. 6. 2001) + dodatek z 11. 11. 2003
Jmenovani feditele $koly do funkce (SU Nymburk, &j. 706/SU/2000 z 3. 7. 2000
Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité §kol...¢j. 29318/02 — 21

Protokol KU o provedeni zmény v rejstiiku...¢j. 120126/2006/KUSK z 30. 8. 2006
Rozhodnuti MSMT ve véci zmény zapisu do rejstiiku. ..&j. 2594/07-21

Rozhodnuti KU ve véci zmény zapisu do rejstiiku &j. 81912/2007/KUSK
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10.
1.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.

36.
37.

38.
39.
40.

Vyro¢ni zpravy Skoly ze Skolnich rokt 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Evaluace $koly 2006 — 2007 (RS, platnost od 1. 9. 2007)

Autoevaluace a strategicky plan rozvoje MZS Dymokury 2004 — 2007 (RS,
nedatovano, bez ¢j.)

Vysledky dotaznikového Setfeni — dotaznik pro zaky (06 — 07)

Vysledky dotaznikového Setfeni — dotaznik pro rodice (06 — 07)

Trvala obnova koly (RS, bfezen 2005)

Celoroéni plan MZS Dymokury 2008 — 2009 (RS, projednano na ped. radé 29. 8. 2008)
SVP pro zakladni vzd&lavani Masarykova zakladni $kola, Osvobozeni 212, Dymokury,
¢j. 905/07-1

Vnitini evaluace $koly pomoci metody Barvy Zivota (RS, z 10. 12. 2007)

Zaznamové listy zakti SPU — 1. a 2. skupina 07/08

Kniha urazli — zdznamy za 3 Skolni roky — 05/06 az 07/08 + do data inspekce

Ttidni knihy za Skolni roky 07/08 a 08/09 ke dni inspekce

Minimalni preventivni program na rok 08/09 (06/07, 07/08)

Plan DVPP na rok 07/08 a 08/09

Plan vychovného poradce 2008/2009 (z 10. 9. 2008)

Personalni dokumentace — aktudlni, ke dni inspekce

Plan kontrolni ¢innosti na §kolni rok 08/09 (RS, bez ¢&.)

Zaznamy z jednani metodickych organt — 3 roky

Dokumentace k realizovanym projektiim Skoly — 3 roky

IVP — 16 ks, aktualni ke dni inspekce

Rozhodnuti feditele skoly (o pfijeti, odklady Skolni dochazky, povoleni IVP) $kol. rok
2007/2008

Zaznamy z jednani pedagogické rady — 3 roky

Zaznamy z jednani Skolské rady — 3 roky

Ttidni vykazy + katalogové listy zakt Skoly — aktualni — ke dni inspekce

Inspekéni zprava CSI &. ¢5-2078/04-5222

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Vykazy o skolni druziné¢ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006, 2007
a 2008

Vykazy o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovéani Z 17-01 podle stavu k 31. fijnu 2006,
2007 a 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim 8kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti roku 2006, 2007 a 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2006, 2007 a 2008

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006,
2007 a 2008

Ugtovy rozvrh platny pro rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Hlavni ucetni kniha za rok 2006, 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,

vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miize
Feditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Karlovo nam. 44, 280 00 Kolin.

Inspekcni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce z¥izovateli a Skolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zaiizeni, jich? se tykd, a v prisluSném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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pouzitd hodnotici skala

nadprimérné priumérné podprimérné krizovy
. . hodnoceni
hodnoceni hodnoceni stav
priklad dobré praxe | pozadovany stav, vys- | vyskytuji se rizika, | zdvazna rizika, Skola

kytuji se pouze méné
vyznamna rizika, ktera
lze odstranit v pribéhu
Setfeni na misté

ktera lze  odstranit
v dané 1hut€; neohro-
7zuji  bezpeCnost a
zdravi zaka

neplni zakladni ukoly
podle skolského zakona,
stav ohrozuje zdravi a
bezpecnost zaktli

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Karel Kumstyt
Bc. Dana Nulickova
Mgr. Véra Sirtickova

Mgr. Jaromir Novak

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

V Dymokurech dne...... 6.3.2009.........
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jiti Lazar L Lazarvr.......
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......... Kumstyf.v.r....ooooooeviiiiiiin,
........ Nulickova v.r........oooooiiiinn.. ..

......... SIrACKoVA VL. .o



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.

12




	Česká školní inspekce
	Středočeský inspektorát



