Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat
Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-656/25-E
Sp. zn. CSIE-S-112/25-E

Nézev Gymnazium Lan$kroun

Sidlo nam. J. M. Markia 113, Lan§kroun-Vnitini Mésto,
563 01 LanSkroun

E-mail info@gymla.cz

ICO 49 314 653

Identifikator 600 013 057

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Jan Riizicka

Ztizovatel Pardubicky kraj

Misto mspekcni Cinnosti nam. J. M. Marku 113, Lan§Kkroun

Inspekéni ¢innost na misté 5,7.,12.a13.5. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Piedmétem inspek¢éni ¢innosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o piedskomnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdé€jSich piedpist, bylo zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribeéhu a vysledkti vzdélavani, vcetné hodnoceni napliovani Skolich vzdélavacich
programul.

Charakteristika
Gymnazium Lanskroun (dale ,S8kola®) vykonava ¢innost stiedni Skoly. Ve Skole je 12 tiid,

osm tfid osmilet¢ého oboru vzdélani s maturitni zkouskou 79-41-K/81 Gymnazium
a Ctyri tiidy Ctyfletého oboru vzdélani s maturitni zkouskou 79-41-K/41 Gymnéazium. Ke dni
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zahajeni inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 307 zaki (v osmiletém oboru vzdélani
210 zaki a v Ctyfletém oboru vzdélani 97 zakt). K datu inspekéni ¢innosti Skola poskytovala
podptrna opatieni 11 zakim podle doporuceni Skolského poradenského zafizeni, jeden
z nich byl vzdélavan podle individualniho vzdélavaciho planu. Jedné zakyni byl vypracovan
individudlni vzdélavaci plan s ohledem na sportovni nadani. Ve Skole se vzd€lavalo devet
74kl s odlisSnym mateiskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly i jeho zastupkynd puisobi ve svych funkcich od srpna 2023. Reditel mé
zpracovanou koncepci rozvoje a ftizeni $koly, kterd vychazi ze znalosti prostiedi a mistnich
podminek a stanovuje realné cile k dalsimu rozvoji. Prilezitosti ke zlepSeni je vyrazn€jsi
prezentace konkrétnich nastroji pro dosazeni ocekévanych cili Ucastnikim vzdélavani.
Zalezitosti podstatné pro realizaci vzdélavani feSi pedagogicka rada, ¢innost predmétovych
komisi slouzi k podpofe odborné a metodické trovné vyuky v ramci jednotlivych piedméta.
Pozitivnim  zji§ténim od minulé inspekéni Cinnosti je uceln€j$i nastaveni kontrolni
a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly, které je pribémé vyhodnocovano. Doporucenim je pro
wyhodnocovani  kvality wuky Vv nékterych oblastech rozsifit hospitatni  ¢innost
i pro vychovnou poradkyni, coz piispéje k optimalizaci vychovné vzdélavaciho procesu.

Kvalitni personalni zajisténi vzd€lavaciho procesu piinasi bezproblémové napliiovani
Skolntho  vzdélavaciho programu. Pedagogicky sbor je po obméné vedeni S$koly
stabilizovany, kvalifikovany, ke dni zahajeni inspekéni Cinnosti pouze jeden ucitel nemél
odbornou kvalifikaci. Pedagogi¢ti pracovnici kazdorocn¢ v ramci dalstho vzdélavani
prohlubuji  své odborné znalosti a dovednosti Vedeni Skoly wvychazi vstiic jejich
pozadavkiim za soucasného zohlednéni potieb a moznosti Skoly. Mezi vyznamné nastroje
podpory profesniho riistu pedagogi patii ijejich vzajemné hospitace, které vSak jsou
ve skole prozatim realizovany spiSe vyjime¢né.

Materialné technické vybaveni $koly je na dobré Grovni. Od posledni inspekéni ¢innosti byla
realizovana napf. rekonstrukce stfechy a oprava fasady na budové Skoly, byly
rekonstruovany nckteré ucebny a kabinety uliteld, probéhla vyména podlahové krytiny
v uCebné anglického jazyka a instalovany nové vitriny na biologické exponaty na chodbé.
Vétsina uCeben ma Kk dispozici velkoplosné obrazovky, jejichz prakticky piinos pro
vizualizaci uciva je ¢astené limitovan jejich umisténim ve velké vySce nebo malou plochou
obrazovky ve velkych prostorach nékterych uceben. K poztivni atmosféfe Skoly pfispiva
relaxa¢ni prostor pro zaky ve vestibulu, ktery bude v piistim $kolnim roce modernizovan.

Vykon specializovanych c¢innosti je rozlozen mezi vychovnou poradkyni, ktera je zaroven
kariérovou poradkyni, a Skoliho metodika prevence. Vychovna poradkyné se zabyva
zejména  problematikou vzdélavani Zakt se specidlnimi  vzdéldvacimi potfebami,
komunikuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, informuje ostatni vyuéujici o vhodnych
metodach prace s témito zaky. Bylo by vhodné systematicky sledovat napliovani
podpiirnych opatfeni a nastavit systém prace s nadangj§imi a rychlejiimi Ziky. Skolni
metodik prevence zpracovavad preventivni program, ktery odpovida potifebam Skoly.
Zajistuje prednasky aakce pro zaky tak, aby byly vhodné pokryté jednotlivé oblasti
prevence. Diraz klade na sledovani Skolntho a tfidniho klimatu, mimo jiné za podpory nové
pofizeného pocitacového programu. Budovani vztahii v kolektivech je podpoieno
adaptacnimi kurzy, které jsou realizovany v délce dvou dnt. Bylo by vhodné zvazit, zda by
vyssi piinos kurzii neplynul z ucasti Clenti Skolntho poradenského pracovisté, kteii se jich
prozatim Gcastni pouze tehdy, jsou-li zaroven tiidnimi uciteli v prvnim ro¢niku.

2/6



Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spoleénym rysem sledovanych hodin byla promySlena piiprava uciteld na vyuku, aby
hodiny byly obsahové maximalné napléné. Kvalita sledované vyuky byla rizna, coz
wplynulo zejména z osobnostniho nastaveni uciteld, jejich zvykd nebo miry zkuSenosti.
Pievazovala dominantni role uéitele, kdy veétSina zaka byla pasivnim pijjemcem
sdélovanych informaci. UCcitelé byli jedinym zdrojem informaci, fidili rozhovor, diskuse
nebyla ve vét$ing hodin ani iniciovana. Zaci obvykle neprojevili snahu o sebevyjadieni.
V menSi mife dochazelo ke komunikaci zikl ve dvojicich, skupmnova prace ¢i jina
spoluprdce byla zaznamendna spie vyjime¢né. P opakovani a procvicovani byla
v nékolika hodinach zatazena samostatnd prace zakd.

Atmosféra hodin byla zpravidla Kklidna, v mensi mife byla zaznamenana podpora
spontnniho piistupu zaka k pribéhu vyuky. Ve vétsiné hodin pedagogové seznamovali
v avodu ziky predevS§im s tématem, popiipadé plinem hodiny, jen mmnimalné¢ si vSak
stanovili konkrétni pedagogické cile zam&fené na zaky. Pedagogicka dovednost stanovit
vhodnou formou cil vyuky prozatim neni ve Skole systémové podporovana napt. nastavenim
vV ramci vize rozvoje jako prostiedek k ziskani zpétné vazby od zaku K jejich uvédoméni
vlastnitho ucebniho pokroku.

Probirand témata byla prezentovana s dirazem na hloubku odbornych problémt, uéivo bylo
logicky provazané. Chybélo sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni zakld, a to
i v momentech, kdy se to pfimo nabizelo (referaty zak®, samostatnd prace s vyukovou
aplikaci v mobilu). Az na vyjimky nebyla zaznamendna diferenciace vyuky vzhledem
k Zaktm se specialnimi vzd€lavacimi potiebami ¢i vzhledem Kk jejich zjmu o dané téma
nebo stupni jejich pokroku. Se v8emi zaky ucitele obwykle pracovali stejnymi metodami
a stejnym tempem. Studijni potencial zakt tak neni zohledfiovan ajeho podpoteni, rozvinuti,
je opomijeno.

Nazornost vyuky zvySovali ucitelé vyuzivanim didaktické techniky casto formou projekce
prezentaci, poslechu autentického textu nebo sledovanim videa a naslednou praci s témito
vstupy. Jen v ojedinélych piipadech didaktickou techniku vyuzivali i Zaci k vyhledavani
informaci.

Zpétnd vazba byla vétSinou poskytovana uciteli, piilezitosti pro vzajemné wvrstevnicke
hodnoceni nebo sebehodnoceni bylo vytvafeno jen minimalné, coz nepodporovalo cileny
rozvoj komunika¢nich a dalsich osobnostnich kompetenci ani aktivizaci zakt. Pokud bylo
provadéno shrnuti uciva v zavéru hodmny, pak pfevazné¢ uciteli, bez aktivni ucasti zaku.
Zhodnoceni pribehu hodiny s efektivni zpétnou vazbou Ziklim o mife naphéni vzdelavacich
cili témef ve vSech zavérech hodin chybélo.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje pribé&mé i celkové vysledky zakt, ucastniky vzdélavani i vefejnost seznamuje
s vyhodnocenim tUspéSnosti vzdélavaciho procesu prostiednictvim webovych stranek nebo
vyroéni zpravy o &innosti $koly. Uroveri kvality vzd&lavaciho procesu posuzuje podle
ro¢nikovych 1 maturitnich vysledki zakt, Gspéchii v projektech a soutézich, vyhodnocuje
také GspésSnost absolventll pfi pijimani na vysoké Skoly.

Ve Skolnim roce 2023/2024 se ve $kole vzdélavalo celkem 293 zakt, od minulé inspekce
pretrvavaji vyborné ro¢nikové vysledky, bezmala polovina zakii ukoncila Skolni rok
S vyznamenanim. Nelspésni Zaci jsou spiSe ojedinélou vyjimkou. Lepsich vysledki dosahuji
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7aci osmilet¢ho studia (ve vétSin€ z osmi tiid prospéla s vyznamenanim vice nez polovina
zakt). Podil zakid s vyznamendnim v uvedeném Skolnim roce ve ¢tyfletém studiu ¢inil pouze
13 %.

Vysledky zaki u maturitnich zkousek jsou od minulé inspekce stabilni, zici Skoly byli

Ve spole¢né Casti maturitni  zkousky uspé$néj$i, nez byl prumérny vysledek gymnazii
v Ceské republice. V roce 2024 vSichni 7zaci absolvovali maturitni zkouSku uspés$né,
polovina zakd s vyznamenanim.

Zaci reprezentuji $kolu v riznych sportovnich soutéZich, z(¢astiiuji se souté a olympiad
Vv fadé predmétt (napi. Bobrik informatiky nebo Lingvisticka olympiada, Naboj). Ve skole
jsou realizovany projektové dny (napt. dvoudenni celoskolni projekt VODA), exkurze, den
praktické aktivity ve Skole. Formou podpory volnoCasovych aktivit jsou Zzaci vedeni
K rozvoji a podpofe uméleckych aktivit a soucasné rozvoji socidlnich i fady odbornych
kompetenci. Vyznamna a GspéSnd je Cinnost divadelniho souboru Gymndzia LanSkroun
Skeble.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Zména na pozici feditele Skoly a zastupce feditele skoly,
— pribézné zlepsovani prostorovych a materidlnich podminek $koly.
Silné stranky

— ZvySeni efektivity kontrolni c¢innosti vedeni Skoly, realizuje pravidelnou hospitaéni
¢innost, ze které pro ucitele vyplyvaji konkrétni doporuceni pro dali ¢innost (2.1),

— wborné roénikové vysledky vzdélavani zakl véetné vysledkl maturitnich zkousek
podporujici uspésné uplatnéni absolventi v dalsim vzdélavani (5.2).

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Nizka mira spoluprace ucitell, minimalni vyuwzivani vzajemnych hospitaci jakozto
ptilezitosti k rozvoji profesniho ristu pedagogi (3.3),

— pretrvavajici menSi pestrost a UCinnost metod a forem prace, nizké zaclenéni
aktivizaCnich metod, minimalni vyuzivani riznych informac¢nich zdroji pro aktivni praci
zaku s informacemi (4.2),

— Casta absence funk¢nich zavért hodin, chybé&jici zpétnd vazba ze strany zaka (4.2),

— absence individualizace a diferenciace vzhledem ke vzdé€lavacim potiebam zaki a jejich
ucebnimu potencialu (4.3),

— minimalni zacleiovani sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni Zaku (4.3).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Motivovat uCitele k vzijemnym hospitacim a sdileni mezi pedagogy nejen v ramci
jednotlivych predméti,
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rozsitit hospitacni ¢innost i na vychovnou poradkyni, metodicky podpofit uéitele v praci
S heterogenni tiidou,

UCelngji pracovat ve struktufe vyucovacich hodin s didaktickym cilem hodiny zaméfenym
na zaky,

Castéji vytvaret piilezitosti pro vrstevnické hodnoceni, oveéfovat zejména v zavéru hodin
miru naplnéni cile véetné vyuziti hodnoceni pribéhu hodiny a prace zkd,

zameiit se ve vyuCovacich hodindch v souladu se stanovenym cilem také na vyraznéjsi
diferenciaci uiva a Cinosti s ohledem na zijem zakd o probirané téma nebo obor
a na stupen pokroku zak,

Castgji vyuzivat kooperativni Cinnosti, aby zaci méli vice pfilezitosti ke spolupréci
a ziskavali osobnostni kompetence potrebné pro jejich dalsi Zivot,

zamefit pozornost na technické moZnosti vyuzivani prostfedkl digitdlnich technologii
Ve tiidach a jejich efektivni uplatnéni ve vyuce,

zafazovat uCelné zavéreéné vyhodnoceni splnéni stanovenych cili v hodinach.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly

ve

Ihiité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pFipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11.
12.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 22. 4. 2025

Skolni vzd&lavaci program Gymndzia Lanskroun (Gtyfleté vieobecné studium),
platny od 1. 9. 2024

Skolni vzd&lavaci program Gymnazia Lanskroun (osmileté vseobecné studium),
platny od 1. 9. 2024

Skolni ¥ad Gymnazia Lanskroun, platny od 1. 9. 2023

Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2023 - 2029

Dokumenty o realizaci dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, $kolni
rok 2024/2025 (vybér)

Plan hospitacni Cinnosti na Skolni rok 2024/2025 a vyhodnoceni hospitacni Cinnosti
ve Skolnim roce 2023/2024

Zapisy z jednani pedagogické rady, skolni rok 2024/2025

Rozvrhy hodin tfid a uciteli, Skomi rok 2024/2025

Tridni vykazy a matrika, Skolni rok 2024/2025 (vybér)

Personalni dokumentace k odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikd (vybér)
Doklady z oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi (vybér)
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13.

14.

15.
16.
17.

Dokumentace  vychovného  poradenstvi a preventivnich  programi, $kolni
rok 2024/2025 (vybér)

Dokumentace zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami, $kolni rok 2024/2025
(vybér)

Dokumentace k ukoncovani stfedniho vzdélavani zakd, skolni rok 2024/2025 (vybér)
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, $kolni rok 2023/2024

Inspekéni zprava, &. CSIE-1608/21-E, ze dne 23. 2. 2022

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zaikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dniét po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Martina Kutinova, Skolni inspektorka, vedouci inspekcniho tymu

Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice

Mgr. Hana Rebickova, $kolni inspektorka
Mgr. Martin Valasek, skolni inspektor

3.6.2025
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