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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspek¢ni €innosti.

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 zakona ¢. 561/20014 Sb., 0 ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

Predmét inspekéni ¢innosti

ucinném v kontrolovaném obdobi (déle ,,Skolsky zakon®).

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle ustanoveni 8 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni

podminek, prabéhu a vysledkt vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro zakladni vzdélavani

a jejich souladu s pravnimi predpisy a ptislusSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.
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Posuzované obdobi: skolni roky 2014/2015, 2015/2016 do data inspek¢ni ¢innosti.

Charakteristika

Zéakladni $kola srozSifenym vyucovanim informatiky a vypocetni techniky, Teplice,
Plynérenska 2953 (dale ,,8kola‘“ nebo ,,organizace®), je pravnickou osobou, kterd vykonava
ginnost zakladni §koly (dale ,,ZS*), skolni druziny (déle ,,SD*) a $kolni jidelny. Hlavnim
cilem skoly je komplexné rozvijet osobnost Zaka, diraz je kladen na vyuku informatiky
a vypocetni techniky, vyuku cizich jazykt, rozvoj komunikativnich dovednosti, vychovu
ke zdravému zivotnimu stylu. K 30. 9. 2015 skolu navs§tévovalo 292 Zaka, jejichz pocet
se ve sledovaném obdobi vyrazné neméni, vysoké je procento zaku s odlisnym matefskym
jazykem (23%). Skola vzdélava zaky v b&znych tiidach, ve tfidach s rozsifenou vyukou
a 26 zaka ve trech tfidach s upravenym vzdélavacim programem (dale ,,UVP*) pro zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Do béznych tfid je v aktualnim
Skolnim roce integrovano 21 zakt se SVP. Ve Skole je zfizena piipravna tiida, kde
se Vv letognim $kolnim roce vzdélava 18 déti. SD ma ve $kolnim roce 2015/2016 dvé
oddéleni. Informace o Skole, aktivitach, nabidce vzdélavani a postupu pfi piijimani lze
najit na webovych strankach http://www.zsprosetice.cz/.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se $kolskym zakonem, udaje ve zfizovaci listing
souhlasi s Udaji v rozhodnuti o zapisu $koly do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni. Piistup
k dulezitym dokumentim $koly — §kolnimu fadu s pravidly hodnoceni vysledkt vzdélavani
a k vyro¢nim zpravam, které obsahuji veskeré pravné definované informace a poskytuji
uceleny obraz o $kole, je zajistén ve vstupnim prostoru $koly. Skolni vzd&lavaci program
pro zajmové vzdélavani nebyl vsouladu s pravnim piedpisem, v prabéhu inspekéni
¢innosti feditelka Skoly nedostatek odstranila. Dalsi povinna dokumentace i Skolni matrika
je zpracovéna v souladu s pravnimi piedpisy.

Reditelka $koly splituje piedpoklady pro vykon své funkce, do které byla zvolena
v konkurznim fizeni v roce 2014. Rizeni celé §koly je zajisténo dle platného organiza¢niho
fadu, stanovené organizacni struktury, vnitinich norem a odpovida typu uplné zakladni
Skoly. Pravomoci jsou delegovany na jednotlivé vedouci pracovniky. Vedeni a koordinaci
prace jednotlivych tseku se vénuje feditelka Skoly, které piimo podléhaji dvé zastupkyné
pro pedagogickou ¢innost, jejichz kompetence jsou rozdéleny na 1. a 2. stupent. V koncepci
rozvoje $koly ma feditelka ujasnénou vizi, koncepce je rozpracovana do ro¢nich plan,
které se dafi postupné napliovat. Ro¢ni plany jsou déle rozpracovany do mési¢nich
a tydennich plani s terminovanymi ukoly a zodpovédnymi osobami. Na strategickém
fizeni a pravidelném hodnoceni se podileji metodické organy. Pedagogicka rada pini roli
poradniho organu, zadznamy z jednani poskytuji relevantni informace, hodnotici zpravy
1 pfipadné navrhy na zlepSeni stavu. Vnitini informacni systém celé skoly je funkéni. Jeho
zakladem je kazdodenni kontakt zaméstnancli, dil¢i provozni porady, schizky
metodického sdruzeni, i ptedmétovych komisi. Vytvofené kontrolni mechanizmy umoziuji
prabézné vyhodnocovat prubéh a vysledky vzdélavani a monitorovat i dal$i oblasti Cinnosti
Skoly. Reditelka $koly a jeji zastupkyn& provadi a vyhodnocuji hospitaéni Einnost.
Kazdoro¢né je provadéno sebehodnoceni pedagogi feditelkou Skoly analyzovano a stava
se podkladem pro odménovani zameéstnanct. Kontrolou zapist z jednani skolské rady bylo
zjisténo, ze fteditelka Skoly neptfedlozila 6. verzi Skolniho vzd€lavaciho programu
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pro zékladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*), ktery byl aktualizovan k 1. 9. 2015 §kolské radé
K vyjadieni. V pribéhu inspekéni Cinnosti feditelka Skoly zajistila jednani $kolské rady,
kde byl SVP piedlozen. Dalsi podminky pro jeji praci byly vytvofeny. Ve skole je
ustanoven organ zakovské samospravy, ktery vhodné rozviji socialni gramotnost zakd.
Reditelka $koly je zvana na néktera jednani, podnéty a navrhy parlamentu akceptuje
a vyjadiuje k nim sva stanoviska. Zaci ve spolupréaci s uéiteli vydavaji ¢tvrtletng $kolni
Casopis ,,Budicek*, ktery informuje o akcich, projektech Skoly a uspésich zaki.

Vyuku v ZS zajistuje celkem 31 pedagogickych pracovnikil véetné &ty asistentd pedagoga
a dvou vychovatelek Skolni druziny. Kvalifikovanost sboru je 74 %. Vsech sedm
nekvalifikovanych uditelt si dopliiuje potiebné vzdélani studiem. Vyuku ve tiidach s UVP
zajistuji tii pedagogové, jeden z nich ma pottebnou kvalifikaci, v ostatnich dvou tfidach
pusobi ucitelé, ktefi si vzdélavani teprve doplnuji. Ve tiidach, kde se vzdélavaji Zaci se
zdravotnim postizenim, pracuji dva asistenti pedagoga, zaky se socialnim znevyhodnénim
podporuji ve vyuce dvé asistentky pedagoga. Specializované ¢innosti odborné zajistuje
vychovna poradkyné, ktera je zaroven $kolni metodi¢kou prevence a koordinator ICT.
Koordinator skolniho vzdélavaciho programu a koordindtor environmentalni vychovy,
vzdélavani a osvéty nemaji specializované studium. V oddé€lenich $kolni druziny pracuji
dvé kvalifikované vychovatelky. Skola vytvaii a napliiuje plan dal$iho vzdélavéni
pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*), kazdy rok jsou stanoveny jeho priority. Dalsiho
vzdélavani se ucastni podle moznosti $koly vSichni pedagogové. V hodnoceném obdobi
bylo zaméfeno na splnéni kvalifika¢nich predpokladi, logopedické prevence, metodiku
pfedméti, bezpeénost zaku, oblast rizikového chovani, zlepseni komunikace s rodiéi,
vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a vyuziti moderni ICT techniky
Ve vyuce.

Skola se nachazi v sidli§ti na okraji mésta. Vzdé&lavani probiha v komplexu nékolika
vzajemné propojenych budov, které byly kompletné zrekonstruovany (zatepleni, vyména
oken). Skola tidelné vyuziva veskeré prostory. Vzhledem k naplnénosti kapacity $koly
(49%) byly kromé kmenovych tfid zfizeny a nové vybaveny odborné uéebny, v kterych
jsou interaktivni tabule (u¢ebna chemie, zemépisu, ptirodopisu, fyziky, dvé ucebny cizich
jazykl, tifi pocitaové uclebny, hudebna, ufebna vytvarné vychovy, dilna, cvi¢na
kuchyiika). Skolni knihovna byla zatizena novym sedacim nébytkem se stoly, zaroveii je
prubézné dopliiovan knizni fond. Nova ucebna keramiky s keramickou vypalovaci peci
a hrnéifskym kruhem slouzi pfedev§im pro zajmové vzdélavani. V soucasné dobé je
rekonstruovana relaxa¢ni mistnost s hernimi prvky a konferené¢ni sal s uc¢elné rozdélenym
prostorem pro piednasky a pro vyuku. Ke sportovnim a pohybovym aktivitam vyuzivaji
zaci dvé télocvicny a dvé multifunkéni hiisté. V oblasti podpory vychovy ke zdravi maji
zaci moznost koupit si svacinu ve Skolni jidelné. Pitny rezim zakl je zabezpecen,
na chodbach jsou instalovany pitné fontdnky. Materialni ptedpoklady poskytuji zakim
a ucitelim velmi dobré zazemi, které je neustale dopliiovdno a obméhovano. Skolni
prostiedi je velice podnétné a esteticky vyzdobené zakovskymi pracemi. SD ma dvé
ucebny vybavené novym sedacim nabytkem a hernu.

Cinnost $koly byla v hodnoceném obdobi financovana zejména z dotaci statniho rozpoétu
na pfimé vydaje na vzdélavani a z p¥ispévku na provoz z rozpoétu ziizovatele Skola také
hospodatila s vlastnimi pfijmy a s pfijmy z dopliikkové ¢innosti (pronajmy, stravovani
cizich stravnikii, obCerstveni — prodej Skolnich svacin). Dal§imi piijmy byly pro Skolu
ziskané finanéni prostiedky z rozvojovych programit MSMT (na podporu vyuky dal$iho
ciziho jazyka, na zvySeni plati zaméstnancim, na inkluzivni vzdélavani zaku
se sociokulturnim znevyhodnénim, na asistenty pedagoga pro zdky se socialnim
znevyhodnénim, na kompenzaéni pomuicky pro zaky se zdravotnim postizenim). Krajsky
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tfad Usteckého kraje poskytl §kole finanéni prostfedky v ramci programu ,,Prevence
rizikového chovani v Usteckém kraji na projekt ,Dejme Sanci toleranci“. Ziizovatel
ptispél na akce $koly (sportovni odpoledne na Den déti, skolni akademii). Z prostiedkt
investicniho fondu $koly byly posileny zdroje uréené k financovani udrzby a oprav
majetku. Z téchto prostiedki byla financovana vymeéna dveii v budové Skoly. Ziskané
finanéni dary byly pouzity na akce §koly a na odmény pro zaky. Skole byl také poskytnut
veéceny dar dva notebooky a dvé tiskarny. V roce 2015 se skola zapojila do projektu EU —
Vyzva — 56 snazvem , Cteni nds bavi“ a doVyzvy — 57 snazvem , Pracujeme
S nadsenim“. Poskytnuté finan¢ni prostiedky zdkladni Skole byly tucelné vyuzity
na zajisténi provozu $koly a zlepSeni podminek vzdélavani.

Rizeni $koly je funkéni a dosahuje dobré kvality. Nedostatek byl zjistén ve vytvdieni
podminek pro praci Skolské rady. Persondlni podminky vyZaduji zlepSeni v oblasti
kvalifikovanosti specidlnich pedagogii ve ti'iddach s upravenym vzdélavacim programem.
Finanéni podminky umoZiiuji realizaci vzdélavacich cilii stanovenych ve Skolnich
vzdélavacich programech. Materialni podminky jsou na velmi dobré drovni, obnova
a modernizace probiha systematicky.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdé€lavani v piipravné tiidé probihd podle piilohy $kolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdé&lavani ,.Skola nds bavi“ (dale ,,SVP ZV*) 6. verze s platnosti
od 1. 9. 2015. Zakladni vzd&lavani probiha podle SVP ZV 6. a 5. verze, ktera ma platnost
od 3. 9. 2012 a skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani — pro zaky
s lehkym mentalnim postizenim (dale ,,SVP ZV — LMP*) 6. verze s platnosti od 1. 9. 2015.
Vsechny $kolni vzdé€lavaci programy jsou Vsouladu s pfisluSnymi ramcovymi
vzd&lavacimi programy (dale ,,RVP*). Disponibilni hodiny SVP ZV jsou vénovany
piedevsim k posileni ¢asové dotace hlavnich pfedmétt kurikula a volitelnych predméti.
Ve tfidach 2. stupné s rozsitenou vyukou informatiky a vypocetni techniky disponibilni
hodiny slouzi K posileni vzdélavaci oblasti Informacni a komunikacni technologie
a volitelnych pfedmétd, které zohlediuji vySe zminénou oblast. Anglicky jazyk je
vyucovan od 1. roéniku, némecky jazyk jako dal$i cizi jazyk je nabizen zakim
od 7. ro¢niku. Podpora zdravého zivotniho stylu avychova ke zdravi je zafazena
ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét na 1. stupni a v predmétu Vychova ke zdravi
na 2. stupni. Vzdélavaci nabidku dopliuje Siroké spektrum Skolnich projektu, se
zaméfenim na &tenaiskou gramotnost, ekologii a zdravy Zivotni styl. Skola je zapojena
do projektu ,,Hasik“, ktery je soucésti koncepce preventivné vychovné ¢innosti Hasi¢ského
zachranného sboru krajii. Zaci $koly se v ramci télesné vychovy zapojili do projektu Cesko
sportuje -"Sazka Olympijsky viceboj”. Do vyuky jsou zafazeny exkurze, které
ji zatraktiviiuji a propojuji s praxi.

Vyuka Vv hospitovanych hodindch probihala v piijemné pracovni atmosféfe, vstupni
motivace byla vyrazn&ji na 1. stupni. Zaci byli aktivni, uditelé vyuzivali zp&tné vazby.
Pfi vyuce na 1. stupni dochézelo ke stfidani ¢innosti, byly zatazovany relaxacni chvilky,
frontalni vyuka byla doplnéna skupinovymi a aktivizujicimi ¢innostmi. Zaci méli prostor
Kk vyjadfeni vlastniho nazoru a argumentaci, zakim se SVP byla individudlni podpora
vénovana ve vétsiné hospitovanych hodin. Vyrazna a G¢inna podpora byla poskytovana
zakliim s odliSnym matefskym jazykem. Zajisténi jazykové podpory témto zakim je
realizovano formou individualniho doucovani ceského jazyka po vyuCovani a formou
intenzivnich jazykovych kurzti v dobé letnich prazdnin. Prubéh i zavér hospitovanych
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hodin doprovazelo hodnoceni ucitele, na 1. stupni bylo zafazeno vzajemné hodnoceni ¢i
sebehodnoceni zak.

Ve vzdélavani na 2. stupni pievazoval frontalni zptsob vyuky s dominantnim postavenim
ucitele, v mensi mife se uplatiiovala samostatna prace zaki. Chybély aktivizujici metody,
prace ve dvojicich ¢i skupinova prace. V nékterych vyucovacich hodinach, chybéla
diferenciace v zadavani ukold podle individualnich schopnosti zakd. Probirané ucivo bylo
prubézné v hodiné procvicovano a upeviiovano, zaci vyuzivali dosavadni znalosti, objevila
se propojenost s praxi. Sebereflexe zaku byla zaznamenéna sporadicky.

V jedné ze tiid s UVP probiha vyuka ¢ty ro¢niki, coz klade zvySeny narok na ucitele, zaci
pracovali po vétsinu hodiny samostatné s pracovnim seSitem. Vyuka probihala bez vyuZiti
pomiicek, pouze s pracovnimi seSity ¢i uc¢ebnicemi. Chybéla nazornost, vyuka byla vedena
pfevazné frontalnim zpasobem, ktery dopliiovala samostatna prace. Zakim byla
poskytovana podpora, zaci byli prabézné hodnoceni, zavéreéné zhodnoceni vyucovaci
hodiny ucitelem probéhlo ve vsech tfidach. Vzajemné hodnoceni ¢i sebehodnoceni zaki
nebylo zaznamenano. Nekvalifikovanost pedagogli se projevila v kvalité hospitovanych
hodin.

Osobni pfistup a stalé formativni hodnoceni ucitelky V ptipravné tfidé zajiStuje pozitivni
motivaci déti a vytvari dobré piedpoklady pro vytvoreni zakladi k uspéSnému vstupu
do zakladniho vzdélavani. Vyuka za¢inala vhodné zvolenou motivaci, déti spolupracovaly,
byly aktivni. Vyuka tématu se prolinala vSemi c¢innostmi, které se vhodné sttidaly.
Formativni hodnoceni pokroku kazdého ditéte probihalo po celou dobu vyu€ovani, ucitelka
je povzbuzovala v dil¢ich etapach jejich prace. Adaptaci pii piechodu k zdkladnimu
vzdélavani ucitelé monitoruji a vyhodnocuyji.

Nabidka zdjmového vzdélavani je Siroka a vhodné navazuje na Skolni vzdélavaci program.
Skolni vzdélavaci program skolni druZiny ,,Skola nds bavi* 3. verze (dale ,,SVP SD)
s platnosti od 1. 9. 2015 byl uveden do souladu s pravnim pfedpisem V pribéhu inspekéni
ginnosti. Hospitovana pravidelna zdjmova ¢innost ve SD probihala v pifjemné atmosféte,
skupinova prace podporovala rozvoj osobnosti ti€astnikil, rozvijela jejich vytvarné nadani.
Nabidka zajmovych utvarti dopliiuje vzdélavaci program, ucitelé vedou kromé krouzki
doucovani 1 turisticky krouzek, krouzek vatreni, maly védec a kouzelnik. Na Skole funguje
Skolni sportovni klub pod Asociaci §kolnich sportovnich klubt, ktery organizuje sportovni
krouzky (napf. plavani, badminton, maZoretky, moderni tanec, gymnastika, fotbal).
Prostorové podminky u¢eben SD odpovidaji poétu uéastnikii zijmového vzdélavani.

Zpracované SVP ZV véetné piiloh odpovidaji poiadavkim piislusnych rdmcovych
vzdéldavacich programii dle zmén k 1. 9. 2013. SVP SD byl v pritbéhu inspekéni Einnosti
uveden do souladu s prdavnim piedpisem. Pritbéh vidélavini v ZS md standardni tiroveri,
vyuzité vyukové metody jsou efektivni na 1. stupni. Ve vyuce 2. stupné previadal
frontdlni zpiisob vyuky, chybéla sebereflexe Zakii. \/e Vychovné vzdélavacim procesu ve
tiiddach s upravenym vzdélavacim programem se odrdZela nekvalifikovanost pedagogii.
Zajmové vzdélavani dopliiuje vhodnym zpiisobem zaméry SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Nestandardné jsou ob¢ funkce v oblasti vychovného poradenstvi a prevence svéfeny pouze
jedna pedagozce, coz se na kvalit¢ prace neodrazi. Provadi intervence do hodin,
na pravidelnych schizkach s pedagogy obou stupiii poskytuje metodickou podporu, podle
potifeby pomaha pedagogiim piimo v hodinach. Vzniklé problémy fesi s uliteli, kontaktuje
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rodi¢e, probihaji spoleéné schiizky za Géasti nejen zakonnych zastupct ale i zaki. Skola
doporucuje zdkonnym zastupcim spolupraci s poradenskymi zafizenimi. Pro zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou vypracovany individudlni vzdélavaci plany,
ty Skola vyhodnocuje spolecné s poradenskym zafizenim i1 zdkonnymi zéstupci. Pro zaky
s poruchami uceni $kola organizuje reedukacni cviceni. Pod supervizi klinického logopeda
organizuje logopedicky asistent logopedicka cviceni. V oblasti kariérového poradenstvi
jsou standardné zajiStovany informacni schiizky pro rodi¢e zakt 9. roc¢niku, individualni
poradenské pohovory, zajiSténi informacnich materiald k volbé povoléni, prezentace
sttednich Skol.

Skola mé dlouhodobé nastavené uéinné preventivni systémy, které jsou prioritné zaméfeny
na primarni prevenci, na predchazeni projevim rizikového chovani zaka a jejich vedeni
k osvojovani zékladnich kompetenci v oblasti zdravého zivotniho stylu. Ve sledovaném
obdobi se Skole podafilo rozsifit nabidku preventivnich aktivit i realizaci vlastnich projektt
zamétenych na problematiku mezilidskych vztaht, tolerance souziti pfislusniki riznych
etnik a narodi a na celkové zlepSeni klimatu $koly (,, Dejme Sanci toleranci, VYNSPI 2).
Toleranci a mezilidské vztahy podporuje spoluprace s nemocnici v Teplicich (vyzdoba
luzkového oddéleni nasledné pece) zapojeni do projektu Jeden svét ve skolach — Przbehy
bezprévi a vefejnych sbirek (Cervena stuzka, Cesky den proti rakoving 2015). Skole se
podafilo eliminovat poc¢ateéni projevy Sikany, mezi nejcastéjsi jevy, které skola fesi, patii
zaSkolactvi, vzrlstajici agrese a kyberSikana. Vzniklé problémy fesi vlastnimi silami,
se zakonnymi zéastupci a efektivné spolupracuje s odborniky, s Policii CR, s Organem
socialné-pravni ochrany déti v Teplicich i s kuratory pro mladez oddéleni socialni prevence
odboru socialnich véci Magistratu mésta Usti nad Labem a se $kolnimi poradenskymi
zatizenimi. Pro zaky jsou realizovany tradi¢né prednasky, besedy a workshopy.

Skola vytvaii predpoklady pro zajiiténi bezpe&nosti a ochrany zdravi zakd (dale ,,BOZ*)
v zakladni Skole i na poradanych akcich, vyhodnotila rizika pti vzdélavani a piijala
opatfeni k minimalizaci rizik. Podminky zajisténi BOZ zakd jsou stanoveny ve $kolnim
fadu, v provoznich tadech a ve vnitinich smérnicich $koly. Dle zapist v tfidnich knihach
jsou Zaci o ochrané zdravi a zdsadach bezpecného chovani pfi vzdélavani a Cinnostech
souvisejicich se vzdélavanim poucovani. Se Skolnim fadem byli prokazatelné seznameni
Zzaci 1 zaméstnanci Skoly. Zaméstnanci Skoly byli proskoleni v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravi pfipraci, pozarni ochrany vzhledem k zajisténi BOZ z4kh. Vstup
do budovy skoly je zabezpecen proti vniknuti cizich osob uzamcenim, zameéstnanci $koly
jsou vybaveni Cipy a nachodbach Skoly je zajiStén dohled pedagogickymi
i nepedagogickymi pracovniky $koly.

Vysledky vzdélavani jsou projednavany za jednotliva klasifikacni obdobi na jednanich
pedagogické rady, pedagogové se jimi zabyvaji také pii jednanich pfedmétovych komisi.
Zjisténé vysledky jsou pro pedagogy podkladem pro piijimani opatfeni pro zlepSeni
vysledkl vzdélavani. Ve sledovaném obdobi se Skola zucastnila externiho vybérového
testovani zaki 4. a 8. ro¢nikd, zaci 9. ro¢nikd se zapojili do testovani v oblasti
ptirodovédného a spolecenskovédniho piehledu. S vysledky testovani Skola dale pracuje,
vyhodnocuje a stanovuje ucinna opatieni. Ve skolnim roce 2014/2015 prospélo 96% zaku,
z nichz 29% prospélo s vyznamenanim, a 4% zaki neprospéla. Zakéim ohrozenym $kolni
neuspeSnosti nabizi Skola douCovani. Informace o uspésSnosti zakt ve vzdélavani jsou
zakonnym zastupcim preddvany prostfednictvim zakovskych knizek a na tfidnich
schiizkdch. V ptipadé studijnich ¢i vychovnych problémt kontaktuje Skola rodice
telefonicky nebo pisemné. Kazeiiské problémy Zakl projednava vedeni Skoly zpravidla
na podnét tfidniho ucitele s vychovnou poradkyni na spole¢ném jednani. Faktorem
ovliviiujicim vysledky vzdélavani u nékterych zaka je jejich vysoka absence. Systematicka
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podpora dochazky do skoly udrzuje absenci pievazné vétSiny zakt na arovni, kterd
bezprostfedné neohrozuje jejich studijni tispésnost.

Zaci reprezentuji $kolu Vv predmétovych olympiadach a sportovnich soutézich.
Reprezentanti $koly se umistuji na pfednich mistech v okresnich a krajskych kolech
V soutézich cizich jazyki a ptirodovédnych predméti. V piespolnim behu, stolnim tenise,
atletickém trojboji, florbalu, vybijené a v halovém fotbalu byli tispé$ni na okresni Urovni.
Na krajské urovni ziskali Cestné uznani v Piehlidce détskych recitatorti. NejveétSim
ispéchem $koly bylo 1. a 2. misto na Mistrovstvi CR mazoretek. Ve vytvarné soutézi
., Pozarni ochrana ocima déti “ se Zaci umistili na 1. misté v okrese.

Skola wisp&sné spolupracuje se $kolami v regionu, u¢inna je spoluprice se Stiedni
pramyslovou $kolou Teplice na projektu ,,Piirodovédné a technické vzdélavani Usteckého
kraje®. DalSimi partnery Skoly je Méstska policie, ob¢anska sdruzeni WHITE LIGHT |
a Romano Jasnica. Skola spolupracuje se Salesianskym stiediskem Stépana Trochty,
s neziskovou organizaci, ve které zaci mohou travit volny ¢as. Stfedisko nabizi krouzky,
kazdodenni doucovéni a vzdélavaci programy, které realizuje i o vikendech a prazdninach.
Ve spolupraci s neziskovou organizaci Poradna pro integraci byl ve Skolnim roce
realizovan Letni intenzivni kurz ceského jazyka pro déti-cizince.

Vysledky vzdélavani Zdki jsou sledovany a vyhodnocovany, dosahuji poZadované
urovné. Projekty v oblasti vychovného poradenstvi a prevence vhodné dopliiuji tiéinny
systém Skolni preventivni strategie. Partnerstvi a dalSi projektovd cinnost Skoly jsou
piinosem pro vidélavaci cinnost a umoZituji zabezpecit kvalitu poskytovaného
vzdélavani. Skola vytviii bezpecné prostiedi pro vzdéldavdni ¥ikii.

Zavéry

a) CST hodnoti pozitivné innost Skoly v téchto oblastech:
e materialni rozvoj skoly,
e vysoky podil Zakii na estetickém prostiedi Skoly,
e zajisteni ucinné podpory zakum s odlisnym materskym jazykem,
e projektovda cinnost v oblasti vychovného poradenstvi a prevence.

b) Slabé stranky:
e funkcnost kontrolniho systému v oblasti kontroly dokumentace,
e nekvalifikovanost pedagogii ve specialnich tridach.

C) Zjisténé nedostatky odstranéné na misté:
e nepredlozZeni SVP ZV 6. verze Skolské radé,
e nesoulad SVP SD s pravnimi predpisy.

d) Navrhy na zlepSeni stavu:
e zlepsit funkcnost kontrolniho systému,
e rozvijet sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zdkui,
o stridani metod a forem vyuky predevsim na 2. stupni,
e zamerit plan DVPP na kvalifikovanost pedagogii ve specialnich tridach.
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e) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcéni
cinnosti:

e Udrzeni tradice Skoly s rozsirenym vyucovanim informatiky a vypocetni techniky,

o zlepseni materialnich podminek,

e ucinnd a efektivni podpora Skoly Zdkiim s odlisnym materskym jazykem,

e projektova cinnost v oblasti vychovného poradenstvi a prevence.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona poZaduje:

Pro odstranéni nedostatki dle zavéri pism. c) nebyla stanovena lhita, jelikoZ
feditelka Skoly nedostatky odstranila a prijala opatieni v priubéhu inspekéni ¢innosti.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zkizovaci listina ptispévkové organizace vydana Zastupitelstvem Mésta Teplice ze dne
11. 12. 2009 s u¢innosti od 1. 1. 2010 (véetné zmen)

2. Jmenovaci list na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni $koly s rozsifenym
vyucovanim informatiky a vypocetni techniky, Teplice, Plynarenska 2953 ze dne
9.7.2014

3. Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankich MSMT
http://rejskol.msmt.cz dne 9. 11. 2015)

4. Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstitku $kol a kolskych
zatizeni ze dne 21. 10. 2014, ¢. j. MSMT-35806/2014-3

5. Souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga pro déti, zaky a studenty se socialnim
znevyhodnénim, €.j.: 1602/SMT/2015 s u¢innosti od 1. 9. 2015

6. Zapisy z jednani Skolské rady za $kolni rok 2014/2015, 2015/2016

7.Souhlas se ztizenim funkce asistenta pedagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim
postizenim, ¢. j. 1181/SMT/2015 ze dne 19. 6. 2015

8. Souhlas Krajského Ufadu se zfizenim pfipravné tiidy pro Skolni rok 2014/2015
s uc¢innosti od 1. 9. 2014, ¢. j. 888/SMT/2014

9. Povoleni vyjimky z poctu zakid v pfipravné tfidé s ucinnosti od 30. 9. 2007 (na dobu
neurcitou)

10. Souhlas Krajského utadu se zfizenim tiid s upravenym vzdélavacim programem
s uc¢innosti od 1. 9. 2015, €. j. 1154/SMT/2015

11. Vykaz o teditelstvi Skoly podle stavu k 30. 9. 2015

12. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Skola nas bavi“ 5. verze, platny
od 3. 9. 2012 vé&etné ptilohy SVP pro piipravnou tiidu

13. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Skola nas bavi“ 6. verze, platny
od 1. 9. 2015 vé&etné ptilohy SVP pro piipravnou tiidu

14. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola nas bavi®, zpracovany podle
RVP ZV-LMP 6. verze, platny od 1. 9. 2015
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15. Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny ,,Skola nas bavi“ 3. verze, s platnosti od 1. 9.
2015

16. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za rok 2014/2015

17. Skolni #ad &j. 15/2015 s platnosti od 1. 9. 2015

18. Provozni fad Skoly s platnosti od 1. 9. 2015

19. Vnitini #ad $kolni duziny Cj. 17/2015 (ze dne 14. 10. 2015)

20. Provozni tady odbornych uceben

21. Koncepce rozvoje Skoly 2015 — 2018

22. Plan inkluzivniho vzdélavani na skolni rok 2014/2015

23. Plan DVPP pro $kolni rok 2014/2015, 2015/2016

24. Hodnoceni vzdélavacich akci 2014/2015, 2015/2016

25. Plan ICT pro Skolni rok 2014/2015, 2015/2016

26. Organiza¢ni fad, ac¢innost od 1. 9. 2014

27. Celoro¢ni plan Skolni druziny — 2014/2015, 2015/2016

28. Celoroc¢ni plany ¢innosti skoly 2014/2015, 2015/2016

29. Plany tydenni a mésiéni (vzorek) 2014/2015, 2015/2016

30. Z&znamy o préci v zajmovych Gtvarech — 2014/2015, 2015/2016

31. Piehled vychovné vzdélavaci prace — Skolni druziny 2014/2015

32. Rady odbornych uéeben platné ve §kolnim roce 2015/2016

33. Zapisy z pedagogickych rad, Skolni rok 2014/2015, 2015/2016

34. Z&pisy z provoznich rad, $kolni roky 2014/2015, 2015/2016

35. Zapisy metodickych organu 2014/2015, 2015/2016

36. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti zastupci feditele 2014/2015, 2015/2016

37. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditele skoly 2014/2015, 2015/2016

38. Sebehodnoceni pedagogii — 2014/2015, 2015/2016

39. Hodnoceni skolniho roku z pohledu specialistii 2014/2015

40. Skolni matrika v elektronické podobé

41. Dokumentace déti a zaku (evidenéni listy, katalogové listy, tfidni vykazy — vzorek)

42. Dokumentace k ptijeti déti k predskolnimu vzdélavani

43. Dokumenty K pfijimani zéka k zékladnimu vzdélavani a k odkladim povinné $kolni
dochazky pro $kolni rok 2014/2015, 2015/2016

44. Personalni dokumentace platna ve skolnim roce 2014/2015, 2015/2016

45. Rozvrhy hodin jednotlivych ttid platné ve Skolnim roce 2014/2015, 2015/2016

46. Rozpis dohledu ve $kolnim roce 2015/2016

47. Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2014/2015, 2015/2016 - vzorek

48. Dokumentace k hodnoceni vysledkl vzdélavani ve skolnim roce 2014/2015, 2015/2016

49. Dokumentace vychovného poradce ve skolnim roce 2014/2015, 2015/2016

50. Dokumentace $kolniho metodika prevence ve skolnim roce 2014/2015, 2015/2016

51. Dokumentace tykajici se projektl, dotaci, rozvojovych programi v roce 2014, 2015

52. Hospodaiska a ui¢etni evidence tykajici se financovani skoly v roce 2014

53. Darovaci smlouvy roku 2014, 2015

54. Kniha urazi — zaci vedend od 1. 1. 2011

55. Zaznamy o Urazech 74kl skolniho roku 2014/2015

56. Traumatologicky plan Skoly (ze dne 1. 9. 2014 a 1. 9. 2015)

57. Analyza rizik (v€etné hodnocenych rizik zakt ze dne 1. 9. 2014)

58. Zaznamy o Skoleni zamé&stnanct v oblasti BOZP, PO v¢etné osnovy a prezencni listiny

S podpisy zaméstnancti ze dne 10. 9. 2013, 31. 8. 2015, 1. 9. 2015, 2. 9. 2015
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59. Smérnice: Skolni vylety s G&innosti od 1. 9. 2015, BOZP a PO (i pro zaky) s uéinnosti
od 1. 9. 2014, Postup pfi zajisténi prvni pomoci a evidenci pracovnich a Skolnich uraz
s uc¢innosti od 1. 9. 2015, Pouceni zakl o bezpecnosti vcetné piilohy ze dne 31. 8. 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pifipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, W. Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Marta Madérov4, $kolni inspektorka Mgr. Marta Madérova, v. r.
Magr. Jaroslava Boudova, skolni inspektorka Mgr. Jaroslava Boudova, v. r.
PhDr. Gabriela Hruskova, Skolni inspektorka PhDr. Gabriela Hruskova, v. r.
Mgr. Stanislava Kudrmannova, skolni inspektorka Magr. Stanislava Kudrmannova, v. r.
Bc. Alena PospiSilova, kontrolni pracovnice Bc. Alena Pospisilova, v. r.

V Usti nad Labem, 7. 12. 2015
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Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Marcela Prokupkova, feditelka Skoly Mgr. Marcela Prokupkova, v. r.

V Teplicich, 10. 12. 2015
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