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Misto inspekéni Ginnosti 5. kvétna 53, Skorotice, Usti nad Labem

Inspekéni ¢innost na misté 22.1.2026 —23.1. 2026

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle skolntho vzd€lavaciho programu.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro pfedskolni vzdélavani
a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.


mailto:msskorotice2004@volny.cz

Charakteristika

Mateiska kola, Usti nad Labem, 5. kvétna 53, piispévkova organizace (dale ,3kola“)
vykonava Cinnost matefské Skoly a Skolni jidelny. Ve dvou tfidach se aktudin¢ vzdélava
47 déti. V povinném predskolnim vzdélavani je 14 déti, z nichz jedno ma odklad povinné
Skolni dochdazky o jeden rok. Evidovany jsou dvé déti mladsi tii let. Vzd€lavani je
realizovano podle Skolnho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani s motivaénim
nazvem ,,S brouckem a sovickou prozkoumej zem celiCkou*.

Dalsi informace o $kole Ize najit na webovych strankach www.msskorotice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pii fizeni Skoly feditel uplatiuje styl vedeni zaloZeny na partnerské spolupraci a oteviené
komunikaci v ramci tymu. Tento piistup podporuje pozitivni pracovni atmosféru, jez vytvari
vhodné podminky pro vzdélavaci proces. Na ziklad¢ pravidené analyzy si feditel Skoly
stanovuje redlné cile rozvoje Skoly zahrnujici vSechny klicové oblasti, které jsou
vyhodnocovany a postupné¢ plnény. Kontrolni mechanismy jsou ze strany feditele Skoly
uplatiovany formou kazdodenniho kontaktu se zaméstnanci a hospitacemi, které mu
poskytuji informace o prubéhu vzdélavani. Zjisténi jsou ucelné vyuzivana k posilovani
metodické podpory a profesniho ristu pedagogn, véetné systematického vedeni zainajici
ucitelky pfi rozvoji jejich pedagogickych dovednosti. Do hodnoceni Skoly jsou zapojovani
I zakonni zastupci déti prostfednictvim dotaznikovych Setfeni, ktera poskytuji fediteli
zpétnou vazbu vyuZitelnou pro dalsi rozvoj Skoly. Zavedeni elektronického mformac¢niho
systtmu piispiva  k efektivnimu predavani informaci mezi vSemi aktéry vzdélavani.
Pedagogicti pracovnici absolvuji vzdélavaci akce odpovidajici poticbam Skoly i jejich
odbornym zajmim. Utasti na vzdélavacich seminafich ¢&i webinafich, samostudiem
i sdilenim zkuSenosti s pedagogy z jinych matefskych $kol si pedagogové rozSituji své
odborné znalosti a dovednosti. Na zaklad¢ zjisténi z inspek¢ni ¢innosti je vhodné zaméfit
dalsi vzdelavani na posilovani dovednosti v oblasti efektivnich zplsobtd komunikace pii
préci s détmi s dirazem na podporu samostatnosti déti v rozhodovacich procesech.

Reditel pribézné vyhodnocuje stav materialnd-technického zazemi skoly a zajistuje jeho
obnowu a zkvalitiovani. Prostory Skoly jsou esteticky uspoiadany a vybaveny didaktickymi,
robotickymi, t€lovychovnymi  pomtckami, hrackami, knihami, hudebnimi nastroji,
wytvarnymi - materidlly, pomuckami k experimentovani a polytechnické vychové i
relaxaénimi  koutky. Doslo k obméné détskych stoli a zdli v souladu s ergonomickymi
pozadavky pro spravné sezeni déti. Skola disponuje t&locvicnou s novou podlahovou
Krytinou, jez je vyuzivana k rozvoji motoriky, pohybovych dovednosti i dalsich aktivit déti.
Zahrada skoly wvytvaii piirozené prostiedi podporujici komplexni rozvoj déti Byla
realizovana instalace dopadové plochy a obména nabytku, pficemz doslo také k posileni
polytechnickych a environmentalnich aktivit. Okolni prostfedi umoziiuyje détem piirozené
objevovat pifrodu a souCasné¢ podporuje jejich vnimani svéta i1 rozvoj pohybovych
schopnosti.

Spoluprace Skoly se socidlnimi partnery obohacuje vzdélavaci proces a piispiva k rozvoji
malosti, dovednosti i socidlnich kompetenci déti.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V obou tfidach byla béhem vzd€lavani, diky empatickému a partnerskému pfistupu vSech
pracovnikii Skoly, pifjlemna a tviréi atmosféra. Tiidni planovani i realizace vzdélavani
vychdzi z integrovanych blokti Skolntho vzdélavaciho programu a zahrnuje vSechny
vzdélavaci oblasti Provazanost cili vzd€lavaciho programu se vzdélavaci nabidkou byla
z pribéhu sledovanych ¢innosti ziejma. Cile vzdélavani vychazejici z pedagogického
diagnostikovani  jednotlivych déti byly G¢inné napliovany zejména pii rannich
a odpolednich ¢innostech. Volné hry se vhodné stfidaly s pestrou nabidkou didakticky
zacilenych ukold. Déti mély moznost volit si ¢innosti podle viastniho zajmu, projevovaly
kreativitu, spolupracovaly a zapojovaly se do aktivit podporujicich jejich celkovy rozvoj,
pficemz vyuzivaly 1 relaxacni koutky. V pribéhu sledovanych cinnosti byly vyuzivany
rozmanit¢ formy prace a vhodné pomicky, vcetné téch, které pedagogové sami vytvareji
a smyslupIné pouzivaji k podpore nazornosti a predstavivosti déti. Vzdélavani bylo zaloZeno
na praktickych ¢mnostech podporyjicich prozitek a tcast déti, které ziroven vytvately
prostor pro rozvoj socidlnich a komunikativnich kompetenci. V prib&éhu vzdélavani se
v n¢kterych situacich objevily momenty, kdy podpora ze strany pracovnic détem zizila
prostor pro samostatné rozhodovani a ptebirani odpovédnosti za své jednéni. V disledku
toho mély déti méné prilezitosti uCit se prostiednictvim vlastnich zkuSenosti. UCitelé se
vénovali budovani poztivnich vztahl, vhodné déti motivovali a prubémé ocenovali projevy
a vykony zpisobem piimétenym jejich veku a schopnostem, vedli je Kk vytvareni zakladu
sebehodnoceni. Zaméfovali se na upeviiovani sebeobsliznych a spoleGenskych navykd.
Nicméné je zde prostor pro zZlepSeni v podpotfe samostatnosti a zefektivnéni organizace pti
stravovani, coz by podpofilo socidlni kompetence déti a jejich odpovédnost za vlastni podil
na téchto ¢mnostech. Organizovani, fazeni a ¢ekani pfi stravovani ubiralo Cas na aktivity
déti a Castecné naruSovalo plynulost vzdélavaciho procesu.

Béhem pobytu venku mély déti dostatek piilezitosti k rozvoji motorickych dovednosti
a ziskdvani praktickych zkuSenosti pfi pozorovani pifrodnich jevl. Byly vedeny
k dodrzovani pravidel bezpecného chovani.

Skola realizuje aktivitu ,Predskolacek®, ktera probihd bezprostiedné po ob&ds, &imz nejsou
respektovany fyziologické potieby spanku a odpocinku podle individualnich potieb déti,
které se této aktivity Ucastni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola podporuje celkovy rozvoj déti a vytvaii podminky pro jejich harmonicky riist.
K vytvofeni bezpeného socidlniho prostiedi napomahd zatazovani ritudld. Z projevi
a vzijemného chovani déti bylo patrné, Ze se Skole dafi U¢inné formovat jejich socidlni
dovednosti. Déti dodrzovaly dohodnuta pravidla, chovaly se k sobé pratelsky. Pedagozky ve
spolupraci se Skolni asistentkou pomahaji nejmlad$im détem zaclenit se do kolektivu,
navazovat vztahy s vrstevniky a zaroven je podporuji v sebeobsluze, komunikaci a zvladani
bémych socialnich situaci. U déti v poslednim roce dochazky se pedagogové cilené vénuji
rozvoji kognitivnich, pracovnich, socialnich ¢i emocionalnich dovednosti, které podporuji
jejich pripravenost na Skolni dochazku. Ucitele sleduji a zaznamendvaji individualni
pokroky déti, ziskané poznatky vyuzivaji pii vytyCovani vzdélavacich zaméru.

Reditel $koly pfi napliovani strategickych cili usiluje o dobrou soudinnost s kolektivem
zamSstnancli a socidlnimi partnery. Vzdélavaci nabidku dopliyi vylety, divadelni
predstaveni, akce s bezpecnostni tematikou, seznamovani se se zaklady anglického jazyka,
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wyukove projekty k rozvoji environmentalni vychovy ¢&i podporujici zdravy Zivotni styl.
K podpotfe pohybovych dovednosti realizuje S$kola pohybové aktivity, pobyty venku,
brusleni a plavani, coz pfirozené¢ rozviji zdravy Zvotni styl, kondici, psychickou pohodu
a socidlni dovednosti déti. Vysledky vzdélavani Skola prezentuje pti akcich potadanych pro
rodie déti a vefejnost (napf. péveckd vystoupeni, zdobeni vano¢niho stromecku,
svatomartinsky pochod, besidky s tvotfenim). Kooperace mateiské Skoly se zakladni $kolou
usnadiiyje piechod déti do zakladniho vzdélavani. Partnerské vztahy srodici skola podporuje
zapojenim do spole¢nych aktivit a pravidelnym poskytovanim informaci formou osobniho
kontaktu, nastének, webowvych stranek, tfidnich schiizek a elektronické komunikace. Pro
rodi¢e zajistuje matefska Skola nformativni schizku k problematice $kolni pfipravenosti.
Vramei spoluprace srodici a jejich détmi piipravyji pedagogové ranni ukoly, které
podporuji zapojeni rodin, pfipravu déti na den, posilovani ritudléi a rozvoj dovednosti. Skola
rovnéZ realizuje pro déti a jejich rodiCe ,,zapis nanecCisto®, ktery zahrnuje praktické ukézky,
pnéni ukoli souvisejicich se Skolni pfipravenosti a konzultace o vysledcich vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Reditel koly pfijal i¢inna opatieni ke zjiténim z minulé inspekéni ¢innosti v nastaveni
kontrolni a evalua¢ni ¢innosti, zlepsila se prace s pedagogickym diagnostikovanim,
zvysila se u¢innost vzdélavacich strategii, cozpozitivné ovlivituje kvalitu poskytovaného
vzdélavani.
— Doslo k obmén¢ pracovniho tymu.

— Zavedeni elektronického informa¢niho systému usnadiuje efektivni sdileni informaci
mezi vSemi UCastniky vzd€lavaciho procesu.

Silné stranky

— ZlepSovani materidlnich podminek a rozvoj podnétného prostredi ve Skole podporuji rlst
kvality vzdé€lavaciho procesu (2.4)

— Tym skoly poztivné ovliviiuje celkovou atmosféru vzdélavani a vychovy a rozviji dobré
prosocialni vztahy vSech ucastnikl vzdélavani. (3.2)

— Néapaditd vzdélavaci nabidka a zafazovani riznorodych aktivit podporuji socialni
a osobnostni rozvoj déti. (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— V nékterych situacich pedagogové neposkytuji détem dostatek prostoru pro samostatné
rozhodovani a feSeni problémt, coz omezuje rozvoj jejich zodpovédnosti, sebekontroly
a samostatnosti. (3.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zapojovat déti do rozhodovani o Cnnostech a pravidlech, kterd se jich bezprostiedné
tykaji, aby se posilovala jejich zodpov€dnost, samostatnost a schopnost aktivng feSit
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situace. Dalsi vzdélavani pedagogh zaméfit na posilovani dovednosti vefektivni
komunikaci pii praci s détmi a na podporu jejich samostatnosti vrozhodovani.

— V souladu s psychohygienickymi zasadami respektujicimi biorytmus déti zajistit détem
dochéazejicim na predskohi aktivitu klidovy rezim a vyvazeny pomér mezi odpo¢inkem
a zapojenim do této ¢innosti.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

=

Ziizovaci listina piispévkové organizace vydand s u¢innosti od 1. 5.2019

no

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele matefské Skoly s u€innosti
od 1. 8. 2021

Vypisy z rejstiku $kol a $kolskych zatizeni MSMT (ze dne 15. 1.2026)

Skoi #ad mateiské $koly vydany s t&innosti od 1. 9. 2025

Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2022-2026 (ze dne 4. 4. 2022)

Skolni vzdéldvaci program pro predskolni vzddlavani ,.S broutkem a sovitkou
prozkoumej zem celiCkou™ s platnosti od 1. 9. 2023

Skolni matrika — $kolni rok 2025/2026 (vzorek)

Pedagogicka diagnostika déti vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti (vzorek)

9.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniktt vzhledem Kk jejich odborné
kvalifikaci

10. Plan dalkitho vzdélavani pedagogickych pracovnikli, Skolni roky 2024/2025,
2025/2026

11.  Dokumentace teditele Skoly ke kontrolni a hospitatni c¢innosti, Skolni roky
2024/2025, 2025/2026

12.  Tiidni knihy, Skolni rok 2025/2026

13.  Zapisy z jednani pedagogické rady a z provozni porady, Skolni roky 2024/2025,
2025/2026 do terminu inspekéni ¢mnosti

14.  Inspekéni zprava Ceské Skolni inspekce &.j.: CSIU-585/22-U

o 0k w

o N

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Blanka Kapounova, Skolni nspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

12. 2. 2026
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