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CHARAKTERISTIKA SKOLY

PIn¢ organizovana zakladni Skola sdruzujici Skolni druzinu, klub a jidelnu je ptispévkovou
organizaci zfizenou méstem Studénka, M&U sidli na adrese Sjednoceni 762. Pravnim
subjektem se stala 1. ledna 2001, rada $koly je zfizena od roku 1996. Skola s kapacitou 500
zakl je spadovou pro zaky z Albrechticek.

Ve Skolnim roce 2002/2003 navstévuje sedmnact tiid celkem 372 zakd, z toho 38 dojizdi.
Skolni druzina zajistuje v jednom oddéleni ranni a odpoledni provoz pro 21 zapsanych zakd.
Do skolniho klubu jsou pfijimani Zaci 1. i 2. stupné. Nabidka krouzkii a nepravidelnych
¢innosti je pestra, reaguje na aktudlni zajmy déti a podporuje jejich rozvoj.

Vzdélavaci program Zakladni §kola je realizovan ve viech roénicich. Skola je zapojena do
celorepublikového projektu Skola podporujici zdravi a Eteria (prevence sociopatologickych
jevit). Formou dil¢ich celoskolnich a ro¢nikovych projektil se orientuje na aktivni socialni uc¢eni
a vychovu k udrzitelnému rozvoji (ekologické mysleni). Souc¢asti vychovného systému je fada
mimovyucovacich kulturné-spolecenskych i sportovnich aktivit, které sleduji ucelné napliovani
volného ¢asu zakl a prezentaci prace skoly mezi rodicovskou vetejnosti.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy ve Skole vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy ve Skole vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentim

e prib¢hu a vysledkl vzdélavani a vychovy v celé skole

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni je vztaZeno k celé skole.

Pedagogicky kolektiv tvoii celkem dvacet tfi pedagogii — osm ucitelt 1. stupné, ¢trnact ucitelti
2.stupné¢ a vychovatelka Skolni druziny. Na 1. stupni nemd pozadovanou odbornou
a pedagogickou zpusobilost ucitelka (absolventka Stredni pedagogické Skoly) vyucujici ve
4. roéniku, na 2. stupni rovnéz jedna (Ing., a pedagogické minimum opravijici k vyuce
odbornych pfedmétd na Skolach II. cyklu). Ze skladby uvazkl jednotlivych vyucujicich je
zfejmé plné vyuzivani jejich odbornosti. Vychovatelka je kvalifikovana, vychovna poradkyné
absolvovala studium vychovného poradenstvi. Vékové slozeni dlouhodobé stabilizovaného
kolektivu je vyrovnané a pfiznivé (tfinact ucitel ma praxi méné nez dvacetiletou, z toho devét
mén¢ nez desetiletou).

Skola preferuje kvalitu vzdélavani v souladu s pozadavky Zdravé skoly. Stanovené dlouhodobé
i kratkodobé cile jsou zpracované v dokumentech projekt Zdrava skola, Plan prace na skolni
rok 2002/2003, Plan persondlniho rozvoje, Plan environmentdlni vychovy. Planovaci systém
potvrzuje spoluucast a soucinnost poradnich organii (dil¢i plany prace metodickych organi,
vychovné poradkyné, preventisty, Skolni druZiny) a odbornych skupin, které feditelka vede




prostfednictvim kompetentnich zastupctl. Reditelka byla jmenovana do funkce ke dni 1. 7.
1995, potvrzena vroce 1999 a nasledné znovu potvrzena ke dni 1. 1. 2001 v souvislosti
s prechodem $koly do pravni subjektivity. Jako tviirce koncepce se osobn¢ vyznamné podili na
jeji realizaci. Je vyraznd, kreativni ucitelskd osobnost, aktivni v propagovani alternativnich
forem vyuky. Kolegium ve slozeni zastupce feditelky, vedouci metodického sdruzeni 1. stupné,
vedouci jednotlivych pfedmétovych komisi a vychovna poradkyné, se zabyva kontrolou plnéni
celoro¢nich ukolil a pfipravou na nésledujici mésic, jejiz vysledkem jsou tydenni plany prace.
VSichni povéfeni vedouci (metodického sdruzeni ucitelt 1. stupné a pfedmétovych komisi
cizich jazykt, ptirodovédnych predmétil, esteticko-vychovnych predméth a zdravého Zivotniho
stylu) maji vymezeny pravomoce v €innostech organizacniho charakteru, pfi planovani uciva,
piipravé hodnoticich nastroj, v pozadavcich na vzdé€lavani ucitell a materidlné-technickém
zabezpeceni vyuky. Vyznamné se podili na pfipravé a realizaci projektovych dnil, jejich
vyhodnocovani a zpracovani vystupt (konference, sborniky). Program vnitini kontroly vyuzivé
vhodné néstroje a provétuje v pravidelnych casovych intervalech jednotlivé oblasti prace skoly,
véetné hospodareni. Stanovi i postup pfi zjisténi nedostatkli. Kontrolni kompetence feditelka
Castecné prenesla na zastupce feditele (spravni zaméstnanci, stav budov a pozemki, hospitacni
¢innost). Denni provoz svéfenych tutvari a soucasné kontrolu c¢innosti nepedagogickych
zaméstnancll zajiStuji poveteni zastupci — vedouci Skolni jidelny a Skolnice. S ohledem na
dlouhodoby cil je zvlastni pozornost vénovana vychovné-vzdélavacimu procesu. Plan kontrolni
a hospita¢ni ¢innosti zpracovany na obdobi Skolniho roku je podle vzniklych potieb
v jednotlivych mésicich aktualizovany. Hospitacemi sleduje vedeni bud’'to vyucovaci hodinu
jako celek nebo se zaméfuje na dil¢i Cinnost (napf. v lednu to byla prace s riznymi zdroji
informaci). Zaznamy z nich jsou jednim z podkladli hodnoceni ucitele. Naslednd kontrola
sleduje praci pedagogii s informacemi zpétné vazby. Analyza vysledkii kontrolni a hospita¢ni
¢innosti je provadéna na poradach kolegia a na schiizkdch metodickych organt, kde jsou
rovnéZz piijiména opatfeni. Kolektiv je se zavéry seznamovan na provoznich poradach
a pedagogickych radach. Kontrola dokumentace tfidnich ucitelli, pisemnych praci Zzakd,
zaznamu z laboratornich praci, Zdkovskych seSitl a prace metodickych organti probiha rovnéz
planovité. Dokumentace je vedena peclivé a vypliiovana spravné. Kontrolni systém je €inny a
efektivni, podloZzeny vzdy analyzou zjiSténého stavu a pisemnymi vystupy, které potvrzuji
funk¢ni zpétnou vazbu.

Z planu, ktery je podrobny a konkrétni, vyplyvd systém a ndvaznost dal§iho vzdé€lavani
pedagogickych pracovnikl. Trvale jsou podporovany rozvoj kli¢ovych kompetenci, jazykové
vzdélavani a informacni gramotnost uciteld. V ramci aktualni nabidky vzdélavaciho centra SIS
Novy Jicin mohou ucitelé uplatnit své profesni zajmy v kurzech s riiznou problematikou napf.
inovacni vyucovaci metody a formy prace, prace s problémovymi zaky, vychova ke zdravi,
pedagogicky a personalni management. Dvé ucitelky si vsouladu s potfebami Skoly
vysokoskolskym studiem rozsifuji odbornost. Reditelka znalosti ziskané prib&znym
vzdélavanim a ovéfené praxi predava jako lektor vzdélavaciho centra SIS Novy Jic¢in.
V hospitovanych hodinach vsichni ucitelé poznatky ziskané v rdmci odborného riistu vhodné
aplikovali. Zjisténi potvrzuji, Ze UucCelové pfidélené finanéni prostiedky jsou vyuzivany
efektivné.

Zékladem pozitivniho klimatu ve Skole jsou pozitivni a vyrovnané socidlni vztahy mezi
pedagogy. Pusobi zde piirozené vztahy spoluprace, ochoty ke spolupraci, preferovani
pozitivnich jevl, vztahy zaloZené na objektivnim hodnoceni a na respektovani nezbytné miry
organizovanosti a pofadku Skoly. Ke spravnému klimatu pfispivad vyznamnou mérou feditelka
(stylem prace slidmi, schopnosti stimulovat a motivovat je k praci). Atmosféra vSech
hospitovanych hodin a celkovd atmosféra Skoly byly pfiznivé, coZ se projevovalo velmi
sluSnym vystupovanim a chovanim zaki a jejich ochotou s vyucujicim spolupracovat.



Promysleny systém hodnoceni prace pedagogli zohlednuje predevsim kvalitu vzdélavani,
kterou si vedeni Skoly ovéfuje fadou hodnoticich nastroji. Pisemné podklady o vychovné-
vzdélavacim plsobeni jednotlivych uciteld, vysledcich u€eni, trovni formalnich vystupii, plnéni
zadanych ukoli a profesnich aktivitach, dokladaji objektivitu hodnoceni. U¢itelim jsou kritéria,
podle kterych jsou hodnoceni, znama.

Pro zajiSténi provozu Skoly je vytvofena vhodnd organizacni struktura, kterd ma podporu
v Organizacnim #ddu a ve vnitinich organizatnich piedpisech (Skolnim fadu, fadech
odbornych pracoven a télocvicny, Skolni druziny a Skolni jidelny). Organizace vyucovani
odpovida obecné platnym pravnim ptedpisim. Na elokovaném pracovisti, kde je umistén 2. —
4. ro¢nik, nezvoni a pribéh vyuCovani je ptizpiisobovan potfebam zakd. Vedeni zastupuje
povéfena ucitelka. Rad 8koly obsahuje viechny souéasti stanovené pravni normou, je
podrobny, informuje o pravech a povinnostech zakli 1 jejich zdkonnych zastupcli. Z
prehledného organiza¢niho schématu, pracovnich povinnosti navazujicich na funkéni zatazeni a
z jmenovitych povéteni feditelky vyplyva systém fizeni, okruhy vymezenych pravomoci i
vnitini informaéni systém. Informace jsou s vyuzitim riiznych zdroji (tydenni plany, provozni
porady, operativni a metodické schizky, internet, Skolni rozhlas, vzijemnd komunikace)
predavany rychle a v pIném rozsahu, ochrana osobnich dat zaméstnancti i zakt je zabezpecena.
Na zaklad€ predlozenych zépisii lze konstatovat, ze porady nejsou formalni zaleZitosti. Ve
sborovné je zprosttedkovan piistup pracovnikl ke vSem pisemnym podkladiim, soucasné je
zde kopirovaci piistroj, po¢itad s vybavenim a internet. Zakiim poskytuji potiebné informace
tfidni ucitelé, vychovna poradkyné, metodik prevence a zéstupci Zékovského parlamentu.
Tisténé zpravy jsou umistovany na nasténkach v chodbach Skoly. Informace zpétné vazby
poskytuje feditelce rada Skoly a Sdruzeni rodi¢t. Pro rodice vytvaii Skola Sirokou nabidku akci
umoznujicich ziskat prehled o vysledcich prace jednotlivych Zaka iSkoly. Jmenovat lze
¢tvrtletni slovni hodnocent, tfidni schiizky, vyro¢ni zpravu, nabidku zdjmovych ¢innosti v ramci
Skolniho klubu, Skolni ¢asopis Tegemdk, kalendate s vytvarnymi pracemi déti, ozdravné pobyty
74ki, zajezdy déti a rodi¢t do divadla. Rada z nich jiz tvoii tradice $koly, kterymi se $kola
prezentuje 1 na vefejnosti, napf. dny otevienych dvefi, olympijsky den, Den déti, vyfazovani
74k 9. ro¢niki, Jarmark, aktivity pro predskoldky, spoleéné akce rodict a déti. Reditelka
uplatiiuje otevieny zplisob komunikace a cilené spolupracuje se vSemi vychovné-vzdélavacimi
partnery a se zastupci ziizovatele. Vstiicnosti posiluje divéru v kvalitu prace Skoly.

Vyrocni zprava za Skolni rok 2001/2002 poskytuje objektivni pohled na praci Skoly. Hodnoti
podminky, které ji ovlivitovaly, predklada dosazené vysledky vzdélavani a prezentuje GispéSnost
zakl pfi ucasti v soutézich a olympiddach. Na zaklad¢ provedené analyzy stanovi tikoly pro
nasledujici Skolni rok. Zprava je prostfedkem sebehodnoceni, ma velmi dobrou uroven
a obsahuje vSechny naleZitosti stanovené pravni normou. Schvélena radou Skoly byla 1. 10.
2002.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni je vztaZeno k celé skole.

Skola ma k dispozici komplex ti vzajemné propojenych staveb a samostatnou budovu na ul.
Druzstevni 88, vzdalenou cca deset minut od hlavni budovy. Soucasti aredlu je dvir (u obou
budov), skolni pozemek a hfisté, které spravuje mésto. V soucasné dobé zde je jen doskocisté
pro skok daleky a provizorni travnaté hfisté. K hlavni budové (z r. 1932) byly pozdéji
pfistavény télocvicna a jidelna. VngSi vzhled staveb je udrzovany, jejich staii (budova




elokovaného pracovisté je zr. 1886) se negativné projevuje na technickém stavu vnitiniho
vybaveni. Skola vyuzivd 23 udeben v hlavni budové a 5 u¢eben na elokovaném pracovisti.
Nedostatek vyukovych prostorii omezuje pocet odbornych pracoven, kterych je pét (fyziky
a chemie, pracovnich ¢innosti, cvicna kuchyn, pocitatova pracovna, informacni centrum).
V nékterych kmenovych tfidach jsou soustfedény pomiicky pro urcity predmét (napi. zemepis,
ptirodopis, déjepis, hudebni vychovu, vytvarnou vychovu). PienaSeni vyuky je organizacné
zajiSténo. Znacné rozdilné materidlni podminky jsou pro vyuku télesné vychovy. Na
elokovaném pracovisti je k dispozici jen malad télocvicna vybudovand z byvalé ucebny. Jen
zakladni vybaveni cvicebnim nafadim zde vychazi z prostorovych moZnosti. Za piiznivych
povétrnostnich podminek mohou Zéci a vyucujici vyuzivat venkovni travnaty areél a nedaleké
htisté. Hlavni budova disponuje prostornou télocviénou dobie vybavenou sportovnim nafadim.
Rozvrh hodin je podle moznosti sestavovan tak, aby zde nemusely cvicit dvé skupiny najednou.
Prostorové teSeni komplexu staveb poskytuje dostatecné velké chodby umoziujici bézny
pohyb 1 bezpecné presuny zdki, vyhovujici hygienickd zatizeni i Satny. Z hlediska b&zného
provozu neni socialni vybaveni budovy odlou¢ené¢ho pracovisté zcela vyhovujici. Esteticka
uroven prostiedi je celkove piizniva. Pitny rezim zabezpecuje Skolni jidelna.

Zavady, zjisténé pii fyzické kontrole obou budov Skoly (chybéjici madla na 4 schodistich,
zatékajici stiecha v hlavni budové, promacené sklepy v obou budovach, nevyhovujici socialni
vybaveni 74kl v budové Skoly na Druzstevni ulici, neotviratelna okna v té€locviénég, chybéjici
kryty na osvétleni, poniceny plot okolo Skoly na DruzZstevni ulici, atd.), jsou dlouhodob¢ feSeny
ve spolupraci s méstskym uradem. Jejich naprava bude probihat podle planu Méstského tiradu
Studénka od jara roku 2003 do konce roku 2005.

Vyuka s vyjimkou fyziky, chemie a hudebni vychovy na 1. stupni probihala v prostornych
kmenovych ttidach zafizenych pifevazn€é novym Zzakovskym ndbytkem, se zafivkovym
osvétlenim a s funkénimi Zaluziemi na oknech. Na bocnich i Celnich sténach jsou riizné typy
tabuli (zelené, bilé a magnetické). Ucebny jsou dale vybaveny starSimi piiru¢nimi
knihovni¢kami a skiinémi, které vyuzivaji ucitelé ke skladovani pomiicek a pomocnych
material. V nékterych ttidach je k dispozici trvale zpétny projektor, ptipadné dalsi didakticka
technika (video, televizor) a promitaci platno. Vyzdoba sestavajici z nasténnych nazornych
pomucek (naptf. map, prehledii uciva, obrazového materidlu) a vytvarnych praci zaka, je
podnétnd a informujici. Odbornd pracovna (fyziky a chemie) ma starSi, dosud vyhovujici
technické vybaveni (demonstra¢ni pult a zakovské laboratorni stoly s rozvody plynu, vody,
elektfiny, zpétny projektor, televizor, video a promitaci platno) a zafizeni (skiinky
s pomickami pro laboratorni prace). Schéazi digestof. Vyzdoba pracoven je provedena
didaktickymi materidly a demonstracnimi pomuickami, které podporuji zapamatovani uciva
a poskytuji zaklim o probiraném ucivu $§irSi informace. Na pracovnu navazuji dva kabinety
s pomlckami. I na jejich vybaveni jsou patrné omezené prostorové ifinancni moznosti.
Informacni centrum je viceti€elova mistnost, kde je pfendSena vyuka literarni vychovy. Je zde
zakovska knihovna, stolky se Zidlemi a misto pro neformalni posezeni pii Cetbé nebo besedach
o literatufe. Zakovska knihovna spolu s u¢itelskou obsahuji celkem 5125 svazkil a podle
pozadavkl pedagogl jsou pravidelné dopliiovany. Specidlni jazykova ucebna se sluchatkovym
okruhem je vsoucasné dobé v rekonstrukci (byla zavazné poSkozena zatékajici vodou).
Pracovny vytvarné a hudebni vychovy na 2. stupni jsou zaroven kmenovymi tfidami, které
neposkytuji potfebnou vybavenost. Vyzdoba mistnosti, ktera by evokovala vztah a zaujeti zaka
k pfedmétiim, je realizovana jen Gasteénd. Skolni druzina (dale SD) ma vlastni prostory, pro
své aktivity vyuziva i t&locviénu a hii§té. Clenitost tiidy a herny umoziiuje vytvaret funkéni
varianty vychovného prostfedi. Vzhled mistnosti a pfilehlych prostor esteticky dotvaii vytvarné
prace zakl. Pravidelnd ¢&innost $kolniho klubu probiha v mistnostech SD, v samostatné
klubovné pro Zelezni¢ni modelafstvi, internetovém klubu, télocvicné a ve Skolni jidelné.



Vsechny uvedené prostory jsou bezpecné, wvnitini vybaveni je celkove =zastaralé
a opotfebované. Finan¢ni prostfedky jsou vyuZivany efektivné ve prospéch zkvalitiiovani
materidlné-technickych podminek vyuky.

Skola zajistila zdktim vyhovujici uéebnice i cviebnice, mnohé tituly jsou jiz star§iho vydani.
Vyuka anglictiny probiha podle vhodnych ¢eskych a britskych ucebnic, doplnénych o materialy
napf. z internetu. Zemépis v 9. ro¢niku neni plné zajiStén ucebnicemi a mapami postihujicimi
nové uzemng-spravni &lenéni Ceské republiky, coz je kompenzovano vyuZivanim pracovnich
listh a tvorbou map v sesitech. Zaci maji moznost vyuZivat doplitkovou studijni literaturu
encyklopedického charakteru. Pro integrovany piedmét obCanskd a rodinna vychova ucitelé
disponuji fadou ucebnic, ze kterych podle potieby ptipravuji podklady pro zéky. Od 6. az po 9.
rocnik ma kazdy zak svou slozku pracovnich materialti, které uziva v hodinach k samostatné
préci a k uceni. Velké mnoZstvi informac¢nich materiali Skola ziskava od Strediska informatiky
a sluzeb v Novém Jicin€. Ze soucasné pedagogické literatury, kterd je k dispozici ve sborovné,
cerpaji ucitelé fadu podnétl, jejichz praktické uplatnéni prokézaly hospitace. Ve Skole jsou
pfevazné starSi ucebni pomicky, v pribéhu hospitovanych hodin byly casto a ucelné
vyuzivany. Schazi moderni nazorné pomiicky pro zakovské pokusy ve fyzice i v chemii. Rada
pomtcek je umistnéna piimo v kmenovych tfidach a v odborné ucebné zemépisu. Didakticka
technika je zastoupena ve vSech ucebnéach.Tvofivost uciteli bylo moZzné sledovat témét v
kazdé hoding, kdyz pifinaseli fadu svépomoci pfipravenych a nakopirovanych pomicek, se
kterymi Zaci samostatné¢ pracovali. Pomémé casto byla vyuZivana prace s didaktickou
technikou. V ptirodovédnych predmétech se nejvice uplatiioval zpétny projektor, pii vyuce
cizich jazykli kazetové magnetofony se zvukovymi nahravkami k pouZivanym ucebnicim,
v hudebni vychové audiotechnika poskytovala kvalitni poslech hudebnich skladeb. Nabidka
vytvarného materidlu je dostacujici. Také materidlni vybaveni Skolni druZiny umoZiuje
v dostate¢né mife realizovat zvolené Ginnosti. Skola je vybavena poéitatovou technikou a
vyukovymi programy a pfistupem na internet. VéEtSina ucitelll je pro praci s touto technikou
pfipravena. Pocitacova pracovna je vyuzivana zejména pii vyuce volitelnych predmétu.

Préce uciteli sucebnimi pomtickami a didaktickou technikou a jejich podil na zvySeni
efektivity vyuCovani je jednim ze sledovanych cilii hospita¢ni ¢innosti. Dalsi tzv. tematické
hospitace sleduji informativni vychovu (vedeni Zakl k préci s informacemi z riznych zdroji).
V tomto sméru je posuzovana prace s odbornou literaturou, Casopisy, piipadné vyuzivani
internetu. Stavajici materidlni podminky jsou zohledilovény 1 pfi planovani nabidky volitelnych
pfedmétl. Hospitace potvrdily, Ze kontrola vedeni Skoly je G€inné a stavajici materidlni zdroje
Jjsou maximalné vyuzivany.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE

Realizace vzdélavaciho programu

Skola poskytuje zakladni vzdélani v rozsahu 1. — 9. ro¢niku v souladu se zafazenim do sité
Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni ¢j.:0SO 674/00 ze dne 6. 11. 2000.

Vyuka ve Skolnim roce 2002/2003 probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola
¢j.: 16847/96-2 s platnosti od 1. 9. 1996 vcetné Uprav a doplika ¢j.: 25 018/98-22 s platnou
zménou od 1. 1. 2001.

Realizovany vzdélavaci program je v souladu se zarazenim do sité Skol.




Skladba schvaleného ctyfletého ucebniho planu a hodinové dotace jednotlivych predmét
v ucebnim planu pro leto$ni Skolni rok jsou v souladu s realizovanym vzdélavacim programem.
V ucebnim planu 7. — 9. ro¢niku jsou zatazeny volitelné predméty (viz dale). V 8. ro¢niku je
posilena vyuka ¢eského jazyka o jednu vyucovaci hodinu v 9. tfidé vyuka matematiky rovnéz o
jednu hodinu. V celkové ctyfleté dotaci je posilena vyuka piirodopisu o dvé, zemépisu a
déjepisu a jednu hodinu. Plan dopliuji nepovinné predméty — pohybové hry, zdravotni télesna
vychova a ndbozenstvi. Vyuka probihd podle platnych ucebnich osnov. V rozvrhu hodin jsou
spravné uvedeny vSechny vyucované predmeéty 1 odpovidajici hodinové dotace.

Vyuka probiha v souladu s u¢ebnim planem realizovaného vzdélavaciho programau.

Dokumentace je vedena na k tomu urcenych tiskopisech a v pocitaci. Prib¢h vzdélavani
zachycuje prikazné.

Zpusob vedeni povinné dokumentace vzhledem k pribéhu a vysledkim vzdélavani
a vychovy je pritkazny.

Kontrolu provadi vedeni Skoly v ramci hospitaci srovndnim tematického planu s osnovami
a zépisy v tfidnich knihach. S vysledky kontrol jsou vyucujici pravidelné¢ seznamovani.
Metodické organy jsou konzultanty pii piipravé ucebniho planu (pfidéleni ¢asové dotace
vramci rocniku), koordinuji zpracovani tematickych planti a sleduji néavaznost uciva
jednotlivych ro¢nikli. Jsou akceptovany pozadavky ucitelti (dotace hodin, volitelné predméty,
materialné-technické vybaveni, dalsi vzdélavani) 1 zakli (moZznost vyberu z §irSi nabidky
volitelnych pfedméta.

Zpuisob kontroly napliiovani ucebnich planii a osnov je ucinny.

Ve tfidach 6.— 9. ro¢niku je pfirodopis vyucovéan podle alternativnich osnov ¢j.:18357/92-21.
Jednohodinové predméty obcanska a rodinna vychova jsou vhodné spojeny od 6. do 9. ro¢niku
do integrovaného pfedmétu obcanska a rodinna vychova s dvouhodinovou dotaci, ¢imz se
zabraniuje duplicitdm a vytvaii se prostor pro cilevédomé komplexni vychovné vzdélavaci
pusobeni na Zaky s kvalitn&ji podloZenou klasifikaci. Vyuka anglického jazyka neni az na 5.
rocnik délena do skupin z diivodu malého poctu zakl ve tfidach. Dé€leny jsou jedna hodina
matematiky v 1. ro¢niku, ceského jazyka v 1. a 3. roc¢niku, volitelné piedméty a podle
bezpecnostnich pozadavkil vyuka pracovnich ¢innosti a té€lesné vychovy. Do uc¢ebniho planu 7.
ro¢niku je zafazeno sedm volitelnych pfedméti (domdcnost, sportovni vychova, seminaf
z ekologie, informatika, semindf z pfirodopisu, seminai z d&jepisu, technické cinnosti),
8. rocniku Sest (informatika-dvé skupiny, seminaf ze zemépisu, volba povolani, praktikum
z chemie, seminar z ekologie), a 9. ro¢niku Sest (sportovni vychova, informatika, technické
kresleni, praktikum z fyziky, cvieni z Ceského jazyka a cviCeni z matematiky). Nabidka
volitelnych pfedmétt potvrzuje tvorbu vzdélavaci nabidky s ohledem na riznorodé zajmy zak.
Pruznost planu je vyuzivana podle pedagogickych zamérti (dva volitelné predméty pro tiidu
v ro¢niku, Sest celoskolnich projektovych dnil). Obsah metody a organizace vyuky podporuji
stejné jako zapojeni Skoly do celonarodnich projektt pedagogické zaméry.

Ve Skolnim roce 2002/2003 $kola realizuje vychové-vzdélavaci projekty a programy:

o Skola podporujici zdravi — dlouhodoby program zaméteny na télesné, dusevni i socialni
zdravi

e Vim, co chci — zvySeni odolnosti déti proti socidlné-patologickym jevim

e PEER program — zvySeni odolnosti déti proti socialné-patologickym jevim



o Zeleni pratelée — Skolni program vychovy k udrzitelnému rozvoji zaméteny na dalsi
prvek Zivotniho prostiedi — rostliny

e Ozon, Kyselé dest¢e — projekty ekologického sdruzeni Tereza Praha zaméfené na
monitoring Zivotniho prostiedi

Realizovany vzdélavaci program probihd v souladu se zavaznymi uéebnimi dokumenty.

Prubéh a vysledky vzdélavani v humanitnich predmétech cesky a anglicky jazyk,
déjepis, ob¢anska a rodinna vychova

V priibéhu inspekce byly navstiveny ¢tyfi hodiny ¢eského jazyka, pét hodin anglického jazyka a
t¥i hodiny humanitnich pfedmétii (d&jepis, obéanska a rodinna vychova) na 1. a 2. stupni ZS.
Vsichni vyucujici pedagogové splituji pozadavky na odbornou a pedagogickou zptsobilost.

Pfi vyuce Ceského jazyka ucitelky zdky motivovaly naptiklad spojovanim uciva s nazornymi
pomuickami — obrdzky, vlastnorucné vyrobenymi cedulkami snapisy a slovnimi druhy,
vyuzivanim zabavnych forem vyuky, ¢tenim uryvka z literatury s nasledujicimi ukoly, kterymi
si zaci ovérovali pochopeni obsahu Cetby, tkoly smétujici k vychové k praci s informacemi.
Hodnoceni prace zaka bylo objektivni, provazené zdivodnénim i pochvalou za spravnou
odpovéd’, dislednym opravovanim chyb i navodem k jejich predchdzeni a povzbuzenim
k lepSim budoucim vykonim. V kazdé hodin€ byli zici vyzyvani k sebehodnoceni
a k zamysleni nad kvalitou dosahovanych vysledki.

VSichni ucitelé byly na jednotlivé hodiny velmi dobte pfipraveni. Hospitované hodiny mely
Clenitou strukturu se stfidajicimi se ¢innostmi. Vyukové cile, mnoZstvi a sled informaci
1 organizacni pokyny odpovidaly véku a mentalit¢ zakli a dobie je motivovaly. Frontalni vyuka
byla vhodné stfidana ustnimi nebo pisemnymi ukoly k samostatnému nebo skupinovému feSeni.
V dostatecné mife byly zastoupeny dialogické metody, které zaky aktivizovaly a davaly jim
prostor pro vyjadfeni vlastniho nazoru. Vyucovaci Cas byl v pfevazné vétsingé hodin vyuzit
efektivné, zaci byli vyukou zaujati a byli pIn¢ zaméstnani.

VSechny hospitované hodiny anglického jazyka mély dobife pfipravenou a promyslenou
strukturu. V nizSich roc¢nicich pievladala skupinova a individudlni prace s ucebnicemi
a pracovnimi seSity, frontdlni vyuky pfi vykladu nové latky byla stfiddna skupinovymi
metodami prace pii procvicovani komunikativnich dovednosti. Pokyny k praci ve tiidé byly
zadavany stiidavé v ceském a anglickém jazyce. Ve vysSich ro¢nicich byla vyuka vedena plné
v angli¢tin€, Zaci pracovali po celou dobu ukaznéné a soustfedéné, na dotazy vyucujiciho
odpovidali se samoziejmosti rovnéz v anglickém jazyce. V jedné hodiné byl pii vyuce
k nacviku poslechu s porozuménim vyuzit magnetofon, v dalsi vyucovaci jednotce byla ke
stejnému ucelu zatazena videonahravka s kopirovanymi texty s poslechovymi tkoly.

Hospitované hodiny obcanské a rodinné vychovy probéhly v atmosféie diveéry mezi uciteli
a zdky avzdjemné spoluprace, zaci byli probiranymi tématy viditeln¢ zaujati, spontanné
reagovali na dotazy vyucujicich a aktivné plnili zaddvané ukoly. Interakce a komunikace mezi
uciteli a zaky 1 mezi Zadky navzdjem byla ve tfidach Ziva a piirozena. Ucitelé poskytovali Zdkiim
dostatek prostoru k projeveni vlastniho nazoru, a tak pomahali k formovani kladného vztahu
zakli k probiranym problémim 1k vyuce, jakoZz i1 k rozvoji komunikativnich dovednosti.
Celkovy projev pedagogti ve vS§ech humanitnich pfedmétech byl na velmi dobré trovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani v humanitnich piedmétech Cesky a anglicky jazyk, déjepis,
obcéanskda a rodinnda vychova jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré, interakce,



komunikace, motivace Zdakii a vyucovaci metody byly v nékterych hospitovanych hodindch
na vynikajici urovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné prirodovédnych predméti

Hospitace se uskutecnily ve tfidach 2. — 5. ro¢niku v matematice, ve tiidach 6. — 9. ro¢niku
v matematice, fyzice, chemii a piirodopise. Sledovdna byla vyuka vSech uciteli danych
pfedméth. Na 1. stupni vyu€uji matematiku vzdy tiidni ucitelky, jedna bez pozadované
odborné a pedagogické zpusobilosti. Na 2. stupni provadi vyuku uvedenych predmétii pét
ucitelek aprobovanych pro dany pfedmét a jedna bez pozadované odborné a pedagogické
zpusobilosti. PoZzadovana odborné a pedagogicka zpiisobilost se projevila zejména odbornosti
vyuky a profesiondlnim vystupovanim. Hodiny matematiky a fyziky nekvalifikované ucitelky
patiily mezi nejkvalitngjsi. Ve sledovanych hodinich uplatnily ucitelky fadu pedagogickych
dovednosti, ziskanych sebevzdélavanim v ramci dal§iho odborného ristu.

Témet vSechny sledované hodiny obsahovaly uvodni motivaci, ktera byla volena vhodné
k véku zaki. Ucitelky provérovaly znalost pojmil, dovednosti a algoritmy, jejichz zvladnuti
nasledujici u€ivo predpokladalo. Otdzky a problémy nastolované v pribéhu hodin pomahaly
zaktim udrzovat aktivitu, stejné jako Gasté stiidani vyucovacich &innosti. Zaci byli uéitelkami
kontrolovani, opravovani a povzbuzovani, dil¢i nebo shrnujici klasifikace byla mélo cetna.
V zavéru hodin Casto schdzelo zhodnoceni préce tfidniho kolektivu s ohledem na jeho aktivitu
a zvladnuti cile hodiny. Celd hospitovana vyuka byla provdzena piiznivou a uvolnénou
atmosférou vzajemné daveéry, klidnym a vstiicnym vystupovanim ucitelt. Pozitivni odezva ze
strany zaki byla zfejma a zpétné€ ovliviiovala dalsi postup pedagogu.

Ptiprava uciteltl se odviji od tematickych pland uciva, které maji jednotnou stavbu (planovani
na jednotlivé tydny). Ucivo rozdélené na Casove kratsi useky umoziuje vyucujicimu snadnéjsi
orientaci v ¢ase a poskytuje mu moznost operativnich Uprav. Pozitivem je vyssi frekvence
laboratornich praci, ktera je stanovena v zavislosti na ¢asové dotaci pfedmétu. Hodiny byly
promysleny smérem k obsahu uciva i k ¢innostem Zzakli a materialn¢ zajiStény. V nékterych
ptipadech stavba hodiny pln¢€ nepodporovala dosazeni jejiho cile. Hospitace obecné potvrdily
velmi dobrou metodickou i odbornou pfipravenost uciteld, kterd se projevila i v pfistupu zakt
k uceni a jejich znalostech.

Zvolené metody a formy prace déavaly zaklim moZnost piimého zapojeni pii ziskavani
a ovéfovani poznatkidl. Sledovany byly zejména skupinové aktivity (organizace dvou
a viceCetnych skupin) ale 1ifrontdlni a individudlni cinnosti, pozorovani a experiment.
Kooperativni techniky uceni, prostor pro vyjadfeni vlastniho nézoru a aplikacni ulohy
umoznovaly zapojeni a uplatnéni kazdého zdka. Pfi individudlnich i skupinovych ¢innostech
byli vedeni k vyuzivani Zivotnich zkuSenosti a aplikaci ziskanych poznatkd pfi feSeni
praktickych a problémovych tloh. Pfi samostatné praci byla disledné uplatiovana zpétna
vazba, avSak v malé mife diferenciace. Sledovana byla prace s chybou. Pii ndzorném vykladu
uciva méli Zdci moznost navazat na znalosti z jinych predméta a uplatnit své Zivotni zkuSenosti,
coz jim usnadiiovalo zafadit nové poznatky do jiz vytvofeného systému znalosti. V prubéhu
samostatné prace si ucitelky pribézné overovaly pochopeni zadanych ukolll a podle potieby
poskytovaly individudlni pomoc.

Vyucovani probihalo v klidné pracovni atmosféie, kterd pozitivné ovliviiovala i aktivitu
a ochotu 7kt ke spolupraci. V nizSich rocnicich napomaéhaly hravé a soutézivé prvky,
organizovany pohyb a celkovd uvolnénost pii praci na koberci. VSichni pedagogové méli
pfirozenou autoritu zaloZenou na partnerskych vztazich, vzajemném respektu a toleranci.
Piijemné vystupovani a kultivovany projev ucitelek plsobil pfiznivym dojmem a zjevné



ovlivitoval ichovani Zakl. Prostor pro vytvafeni komunikativnich dovednosti byl vymezen
cilem, obsahovou ndplni a pracovnim pojetim hodiny. Po chybnych odpovédich zpravidla
nasledovala diskuse, kterd méla zaky pfivést ke spravnému feSeni. V pozitivnim klimatu Skoly
je prostor ke vzdjemné komunikaci ucitel-zak, coz je patrné na kvalité¢ vzdjemnych vztaht
a ovlivituje rozhodovani a jednani zaku.

Krom& ucebnic a pracovnich seSitd Zaci pracovali s ucebnimi materidly, které pfipravily
vyucujici. Pracovni listy pro doplikové Cinnosti, nazorné demonstracni pomicky, obrazky,
schémata, odborna literatura a didakticka technika mély vyrazny podil na efektivité hodin.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné prirodovédnych piedmétii jsou hodnoceny jako
velmi dobré s vyraznymi pozitivy v organizaci, formdch a metoddach prdace.

Pribéh a vysledky vzdélavani v pfedmétech prvouka, prirodovéda a vlastivéda na
1. stupni a zemépisu na 2. stupni.

V prubéhu inspekce bylo uskute¢néno v této skupiné predmétii celkem osm hospitaci. Jedna
vyucuyjici nespliiuje podminky odborné a pedagogické zptsobilosti (ucitelka 4. ro¢niku), dalsi
ma pouze pedagogickou zpiisobilost. Jednd se o ucitelku 2. stupné (zemépis-obCanska
vychova) vyucuyjici vlastivédu v 5. ro¢niku. Vzhledem k tomu, ze ob& vyucujici jsou zkuSené,
s tviiréim pfistupem k praci a k dal$imu vzdélavani, byla kvalita vyuky na velmi dobré trovni.
Sledované hodiny nepostradaly uvodni motivacni rozhovor, ve kterém byl zaklim vhodnou
formou oznamen cil hodiny a prostfedky, které budou k jeho dosazeni vyuzity. Zaroven se
vyucujici snazily pfiblizit problematiku uciva tak, aby Zaci mohli vyuzit svych bezprostiednich
znalosti a zkuSenosti. V hodindch zemépisu uplatiiovaly i1 aktudlni udalosti. V dal$im prib¢hu
hodin byly jako motivaéni €initelé vyuZzity ndzorné pomicky, z nichz velké ¢ast byla vytvofena
samotnymi pedagogy. Kratké soutéze zpestfovaly praci a zvySovaly pozornost. K hodnoceni
vyuzivaly slovni pochvalu i klasifikaci, kterou dopliiovaly upozornénim na nedostatky a rezervy
ve znalostech. Kratké testy, zafazované pfi skupinové praci, svou néaplni ovétrovaly uroven
zvladnuti aktualniho uciva a jeho upeviiovani. Ne vZdy byla plné€ vyuZita moznost zpétné vazby
a hodnoceni vysledki se odkladalo do dalsi hodiny. V zavéru vyucujici vzdy hodnotily praci
tfidy 1 jednotliveli v dané hodin€ a vedly Zaky k sebehodnoceni.

Na vSechny hodiny byly vyucujici velmi dobfe pfipraveny. Perspektivni ptipravu vyjadiovaly
podrobné zpracované tematické plany vychéazejici pln¢ z platnych osnov. Vyucujici s nimi
priibézné pracuji.

Vyucuyjici zafazovaly rozmanité metody a formy prace odpovidajici stanovenym vychovné-
vzd&lavacim cilim. Zaci jsou zvykli pracovat ve skupinkich, které maji stabilni sloZeni
a urcitou zazitou délbu prace. Vyucujici dbaly na to, aby spolupracovali vSichni Zaci. Vzhledem
k tomu, Ze nebyl vzdy dostatek doplitkové prace pro rychlejsi skupiny ¢i jednotlivee a nebyla
plné vyuzivana moznost zpétné vazby, efektivita prace v n€kterych fazich hodin byla nizsi. V
pribéhu hodiny Zci stiidali aktivity a organizované se pohybovali po u¢ebnach. Odpocinkové
a relaxacni ¢innosti se vyskytovaly jen sporadicky.

Vyuka vétSiny sledovanych pfedméta je zajiSténa dostatenym mnoZzstvim vhodnych ucebnic
a nazornych pomucek. Ve sledovanych hodinach byl vyuZzit v n€kolika piipadech zpétny
projektor.

K podnétnosti prostiedi pfispivaji aktualni ndzorné pomicky, prace zakl souvisejici s vyukou
(projekty), ptipadné vytvarné prace. Atmosféra se vyznacovala vzajemnou divérou, laskavym
a pratelskym pfistupem vyucujicich a ochotou zakl spolupracovat.
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Pribéh a vysledky vzdélavani v prvouce, piirodovédé a vlastivédé na 1. stupni a zemépisu
na 2. stupni jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v télesné vychové na 1. a 2. stupni.

Hospitace se uskutecnily ve tiech hodindch na 1. stupni a ve tfech na 2. stupni. Vyuka je
zabezpecena z€asti vyuCujicimi nesplilujicimi vSechny poZadavky kladené na odbornou
a pedagogickou zptisobilost. Ve 4. ro¢niku se jedna o vyucujici se stiednim pedagogickym
vzdélanim, na 2. stupni pak vyucuje ucitel v sou¢asné dobé dokoncujici vysokoskolské studium
v daném oboru. Pro n¢j je zpracovan program spoluprace uvadéjiciho a zacinajiciho ucitele.

V 1Gvodu hodin vyucujici zaklim oznamili naplii i cil hodiny a vhodné je motivovali. Po
dikladném rozcviceni byly zafazovany nacvik a procvi€ovani hernich ¢innosti jednotlivei,
posilovani, kruhovy trénink, ptipadné soutézivé hry (hlavné na 1. stupni).

Vyucyjici byli na vSechny hodiny velmi dobfe piipraveni. Vypracované tématické plany
zaruCuji plnéni osnov a optimdlni vyuziti stavajicich télovychovnych zafizeni. Ve vSech
hodinéch byl kladen dliraz bezpe¢nost cvicencti.

Vyucuyjici organizovali ¢innost tak, aby méli neustaly prehled o Zacich a mohli se individudlné
vénovat nékterym jednotlivelim. V zavérecné €asti zatazovali protahovaci a uvoliiovaci cviceni,
vénovali se struénému vyhodnoceni vyucovaci jednotky s pozitivn€ motivacnim podtextem.
Zaci byli aktivni a zdroven ukaznéni. Mé&li dobfe osvojend pravidla chovani v télesné vychové a
pravidla vzajemné komunikace.

Letni sportovi§té je rozsdhlé, ale svym vybavenim a technickym stavem neumoZiuje
plnohodnotnou vyuku télesné vychovy, hlavné lehkoatletickych disciplin. Piesto pravé v lehké
atletice dosahuji zaci Skoly dobrych vysledkli v ramci regionu.

Pribéh a vysledky vzdélavani v télesné vychové na 1. i 2. stupni jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v esteticko-vychovnych predmétech

Hospitace probihaly v pfedmétech hudebni a vytvarnd vychova ve tfidach 1. — 9. ro¢niku
u vSech ucitelek vyucujicich uvedené predmeéty. Vyuku zabezpecuji na 1. stupni tfidni ucitelky,
na 2. stupni tfi aprobované ucitelky (jedna je dlouhodobé nemocn4, vyuka je suplovana).
Motivace zaki vychéazela ztématu, které navazovalo na jiné predméty. Mezipredmétova
integrace se tak vynikajicim zpiisobem podilela na pracovnim zaujeti déti a zaroven na
vysledcich jejich prace. Ucitelky vyuzivaly pozitivniho hodnoceni k posilovani sebediivéry zak
jako pfirozené motivace. K hodnoceni pedagogy i zaky a jako podklad ke klasifikaci slouZi
vystavka zakovské tvorby v prostorach tiid a chodbach skoly.

Vyuka probihala podle tématickych plant. Jejich zpracovani vykazovalo v obsahu a formé
rozdily. VétSinou nezahrnovaly pedagogickou a materidlni strdnku problematiky. Stanovené
cile, ndméty 1zvolené techniky ve vytvarné vychové odpovidaly ve€ku zakl. Piiprava na
vyuCovani byla promyslena, pomicky, vytvarné potteby piipraveny v dostatecném mnozstvi
a kvalité.

Celkové byly hodiny piehledné Clenény, poddvané pokyny srozumitelné. Individudlni tempo,
potieby a schopnosti zaki byly respektovany. Stfidaly se vytvarné techniky, vybér
poslechovych skladeb byl promysleny. Zaci méli prostor pro volné vyjadiovani a diskusi,
prezentaci vlastnich nazorii a pocitli. V obou pfedmétech Zaci prokazovali velmi dobrou
urovenn potiebnych navykd. Projevovali se samostatné¢ a tvofivé. Dovedli spolupracovat
a vyuzivat poznatki z jinych predmétl. Pfi hodnoceni byli otevieni.
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Vedeni pedagogického procesu vytvarelo vstiicnou a stimulyjici atmosféru, ve které mély
ucitelky pfirozenou autoritu.

Efektivitu hodin zvySovala materidlni podpora a G¢elné zafazovani audiotechniky. V hodinach
byla sledovana préace s obrazovymi publikacemi, encyklopediemi, vyuZivany byly rtizné tradi¢ni
i netradicni hudebni nastroje (klavir, Orffovy ndstroje, pfedméty domdaci potieby napf.
poklicky, vatecky apod.).

Velmi dobrou uroven vytvarnych praci zakli dokumentuje pravidelné obménovana galerie na
schodisti a ve vestibulu obou budov skoly a vystava ve Skolni jideln€. Dale ucast na soutézi
Kouzelnda paleta. Vlastni hudebni projev si zaci ovéiuji ve Skolni soutézi Carusosou.

Pribéh a vysledky vzdélavani v esteticko-vychovnych piedmétech jsou hodnoceny jako
velmi dobré.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiStované Skolou

Skola zjistuje vysledky vzd&lavani vlastnimi i standardizovanymi evaluaénimi nastroji. Jsou to
kontrolni a ¢tvrtletni prace, v 5. ro¢niku komer¢ni testy, v 8. rocniku testy pfipravené vedenim
Skoly pro pifirodovédné a humanitni pfedméty, v 9. ro¢niku pisemné pfiijimaci zkousky
nanecisto, vstupni provérky z matematiky a Ceského jazyka pro 6. — 9. ro¢nik, pisemné
kontrolni provérky, diktaty, testy a slohové prace. Pisemné vystupy zaki (laboratorni
protokoly, slohové prace, doméaci tikoly) jsou pravidelné¢ kontrolovany a v pfipadé potieby
i klasifikovany.

Piedlozené pisemné zdznamy potvrzuji, Ze rozbor vysledkll vzdélavani a vychovy ve
sledovanych pfedmétech je provadén jednotlivymi vyucujicimi i vedenim Skoly pravidelné.
Podrobné analyzy jsou vyuZivany riznymi subjekty. Ne&které slouzi pouze vyucujicim
k posouzeni bezprostfedniho stavu znalosti, dalSimi se zabyvaji metodické orgéany (sjednoceni
narokl a klasifikace, ndpravnéa opatieni). Rozbory vlastnich a standardizovanych hodnoticich
materialll vyuziva teditelka k posouzeni kvality znalosti ro¢niku, prace ucitele, ke srovnani
klasifikacnich pozadavki i k sebeevaluaci.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy ve Skole

Vzdélavani probihda v souladu s realizovanym vzdélavacim programem, osnovy a casovd
dotace stanovend ucebnim planem jsou dodrzovany.

Skladba pedagogického kolektivu a jeho vedeni vytvaii optimdlni piedpoklady pro
vychovné-vzdélavaci cinnost. Ucitelé uplatiiuji svou odbornost a nové poznatky ziskané
priabéZnym vzdélavanim.

Pracovni prostiedi uceben je podnétné a informujici, schazi moderné technicky vybavené
odborné pracovny. Uclebni pomiicky a didaktickd technika jsou ucelné vyuZivany pii
vyucovdni, ale jejich mnoZstvi a mnohdy i kvalita jii nedostacuje poZadavkiim.

Organizace, metody a formy vyuky jsou adekvdtni obsahu uciva, reakce a aktivita Zdki
potvrzovaly jejich vhodnost, zpétnd vazba jejich ucinnost. Ovéiovini vysledkit uceni
probiha systematicky z pozice vyucujicich i vedeni Skoly.

SOUCASTI SKOLY
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Skolni druZina a $kolni klub

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy

Pedagogickou ¢innost fidi zkuSena, kvalifikovand vychovatelka.

V pribéhu pedagogické prace pievazovaly dil¢i motivacni prvky, které mély okamzitou
ucinnost. Hodnoceni vykont déti a jejich chovani bylo ladéno pozitivng. Vztah vychovatelky
k détem byl vlidny a velmi vstiicny.

Ptiprava vychovatelky se odviji od rocniho planu prace, ktery je zpracovan v navaznosti na
hlavni tkoly planu prace $koly. Organizace programu je piehlednd, snahou je uplatnit v daném
dni vzdy jednu vychovnou slozku. Ve sledované pedagogické praci byly vychova a vzdélavani
uskutec¢iiovany ve vSech ¢innostech a situacich, které se naskytly. Spontanni a fizené aktivity
byly vyvazené.

Pouzivané metody a formy prace odpovidaly pedagogice volného casu. Byl vytvoien prostor
pro volnou hru a vybér zdjmovych nebo fizenych ¢innosti. Vychovné podnéty vyplyvajici
z aktudalnich situaci pfi ¢astych spontannich ¢innostech byly ¢asto vyuzivany. Sledovana byla
orientace na kvalitu vztahi mezi détmi, spoleCenské a organiza¢ni ndvyky v navaznosti
na potieby kolektivu Skolni druziny. Pfi vSech ¢innostech se déti projevovaly pfirozené a byly
bezprostiedni.

PoZadavky na psychohygienu jsou respektovany. Vnitini atmosféra Skolni druZiny je uvolnéna
a pozitivni. Pedagogické c¢innosti jsou nabizeny a vedeny tak, aby bylo dodrzeno stiidani
psychického soustfedéni a uvolnéni, fyzicky aktivnich a klidovych aktivit. Je zaveden
a praktikovan pitny rezim, dostatek tekutin je volné pfistupny détem.

Do Skolniho klubu jsou piijiméani zaci 1. i 2. stupné. Psobeni Skolniho klubu vychazi z ro¢niho
planu pro Skolni rok 2002/2003 a déle z plant jednotlivych utvarti. Zékladem c¢innosti jsou
zajmové¢ aktivity organizované formou riiznych krouzka (pravidelna ¢innost — 11 utvaril) a
pribéznou nabidkou dalSich aktivit (nepravidelnd cinnost — sportovni turnaje, nacvik
modernich tancti, zajezd na bazén, hry na PC, volba Miss Skoly, hudebni a vytvarné soutéze
atd.). Celd nabidka je pro déti pritazliva.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve Skolni druZiné a Skolnim klubu jsou hodnoceny
jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Vychovné poradenstvi

e Vychovnou poradkyni je ucitelka s dlouholetou praxi a pozadovanym specializacnim
studiem. Ramcovy plan préace, ktery vychazi z planu prace skoly, méa ramcovy charakter
jsou zaci 6. — 9. ro¢niku, agenda a informacni servis tykajici se volby povolani.
Vychovnd poradkyné vede evidenci zakl talentovanych, problémovych a zakli z méné
podnétného rodinného prostredi. Cilem je zvySena péce o tyto skupiny déti. Podle
pozadavkl pedagogli zajistuje odbornou literaturu. Spolecné s feditelkou Skoly
koordinuje praci celoskolni zakovské samospravy, kterd se schazi jednou tydné.
Organizuje exkurze, besedy a prednasky a tizce spolupracuje Utadem prace v Novém
Jicin¢, K-centrem, Méstskym uUfadem ve Studénce, pediatrem, policii a Stfediskem
informatiky a sluzeb v Novém Ji¢iné. Informace tfidnim ucitelim a ostatnim
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pedagogickym pracovniklim pfedava pribézné. Celkové zpravy o ¢innosti jsou soucasti
pedagogickych rad.

Na odlouceném pracovisti s 2.— 4. ro€nikem mé povétend zkuSend vyucujici zpracovan
vlastni plan prace, jehoz prioritou je péfe o zaky s vyvojovymi poruchami uceni
a poruchami chovani. Koordinuje reedukacni péci (provadi ji Ctyii ucitelky), které
prosly patfi¢nym Skolenim a do které spada 22 zakia. Podili se na feSeni vychovnych
a kazeniskych problému (spolecné s tfidnimi uciteli, vychovnou poradkyni a feditelkou
Skoly), organizovani besed, spolupraci srodi¢i a s pedagogicko-psychologickou
poradnou. Shromazd'uje a kontroluje veskerou dokumentaci Zakd s vyvojovymi
poruchami uceni. Zaroven seznamuje vyucujici s individudlnimi vzdélavacimi plany
a opatfenimi z nich plynoucimi. Ve spolupraci s vedenim Skoly zajiStuje pomticky
a material pro napravnou péci. Kontroluje obsah schranky divéry a odpovidd na
ptipadné dotazy. O své Cinnosti ¢tvrtletn€ informuje na pedagogickych radach.
Vychovné poradenstvi je hodnoceno jako velmi dobré s pozitivy v oblasti prdce se
Zaky s vyvojovymi poruchami uceni.

Rozhodnuti o zarazeni do sité skol je v souladu se Zrizovaci listinou vydanou méstem
Studénka.

Ve sméru ekologické vychovy Skola spolupracuje s ekologickym sdruzenim VITA
Ostrava, TEREZA Praha, Klubem ekologické vychovy Praha a partnerskymi Skolami
v Klimkovicich, Most¢, Karviné a v Praze.

Skola ptipravuje kurikulum podle RVP pod garanci SUZ Praha.

Zaci $koly se pravidelné ucastni $kolnich i dal§ich kol konverzaénich a recitaénich
soutézi, Olympiddy z ceského jazyka, Siroké Skaly matematickych, vytvarnych
a sportovnich soutéZi organizovanych pro zaky 1. 1 2. stupné, soutézi a olympiad
v ptirodovédnych predmétech, literarnich besed a néavstév divadelnich predstaveni
v Ostrave.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

A S I Sl o A e

Ztizovaci listina ze dne 12. 10. 2000 s platnosti od 1. 1. 2001 vydand méstem Studénka
Zatazeni do sité skol ¢j. OSO 674/00 ze dne 6. 11. 2000

Ttidni knihy 1. — 9. roéniku zaloZené pro Skolni rok 2002/2003

Katalogové listy zakt 1. — 9. ro¢niku

Ttidni vykazy zakt 1. — 9. ro¢niku

Ucebni plan pro obdobi 1998/99 —2002/2003

Tematické plany uciva hospitovanych predmétii

Platny rozvrh hodin tfid a vyucujicich platny pro Skolni rok 2002/2003

. Organizac¢ni fad platny od 1. 1. 2001

10.0rganizace $kolniho roku (stav k 30. 9. 2002)

11.Vnitini fad Skoly vcetné ptiloh

12.Rozhodnuti feditelky o odkladech Skolni dochdzky na $kolni rok 2002/2003
13.Dokumentace integrovanych zaku se specifickymi poruchami u¢eni

14.Vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 2001/2002 véetné ptiloh
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15.Z4znamy z pedagogickych rad

16.Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti

17.Jmenovaci dekret feditelky Skoly s uCinnosti od 1. 7. 1995 vydany feditelem Skolského
utadu (dale SU) Novy Ji¢in dne 12. 6. 1995 pod ¢. j. 487/95-14

18.Vysledek hodnoceni prace feditelky $koly vydany feditelem SU dne 26. 5. 1999 pod &. j.
342/99

19.Jmenovaci dekret feditelky $koly s Gi¢innosti od 1. 1. 2001 vydany feditelem SU dne 13. 11.
2000 v souvislosti s pfechodem Skoly do pravni subjektivity

20.Vykaz o zakladni $kole (MSMT) podle stavu k 30.9. 2002

21.Inspekéni zprava ze dne 1. inora 1999

22 Realizace koncepéniho zdméru — dokument Zdrava skola

23.Plan prace pro skolni rok 2002/2003 (schvélen Radou skoly dne 1. 10. 2002)
24.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na $kolni rok 2002/2003

25.Hospita¢ni zaznamy

26.Z4znamy z provadénych kontrol

27.Zé4znamy z provoznich porad Skolni rok 2001/2002 a 2002/2003"

28.Plan personalniho rozvoje

29.Plany prace jednotlivych metodickych utvart

30.Plan prace vychovné poradkyné

31.Dokumentace vedena vychovnou poradkyni

32.Hodnoceni prace jednotlivych metodickych Gtvarti za 1. pololeti $kolniho roku 2002/2003
33.Zapisy ze schiizek jednotlivych metodickych organi

34.Hodnoceni pedagogickych pracovnikt

35.Kritéria pro pfiznani osobnich pfiplatkli a mimotadnych odmeén na rok 2002 a 2003
36.Plan prace $kolniho klubu pii ZS TGM ve Studénce na $kolni rok 2002/2003
37.Plan $kolni druziny pii ZS TGM ve Studénce na $kolni rok 2002/2003

38.Rad §kolni druziny (k 2. 9. 2002), #ad skolniho klubu (k 2. 9. 2002)

39.Zapisové listky SD pro zaky s pravidelnou dochazkou (kolni rok 2002/2003)
40.Zapisové listky SK pro déti s pravidelnou dochézkou (§kolni rok 2002/2003)
41.Prehled vychovné vzdélavaci prace (Skolni rok 2002/2003)

42.Z4znamy o praci v nepovinném piedmétu, zajmovém utvaru (Skolni rok 2002/2003)
43.Tydenni plany ¢innosti SD (3kolni rok 2002/2003)

44.0rganizaéni tad SD (s platnosti od 11. 12. 2000)

45 Knihy traz

ZAVER

Ve Skole pracuje stabilizovany, ve sméru pedagogického piisobeni jednotny kolektiv,
ochotny spolupracovat. Jeho cilem je rozvijet priiiezové kompetence propojujici navidjem
vice vzdélavacich oblasti a oborit a tvoFici zdaklad celkové vzdélanosti. Z hlediska odborné
a pedagogické zpiisobilosti uciteli je situace velmi dobra.
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Skola nemd k dispozici viechny potiebné ucebni prostory. Materidlni zdzemi kvalitativné
ani kvantitativné zcela neodpovida soucasnym poZadavkiim. Postupné se podle financnich
moZnosti obnovuje a dopliiuje. Organizacni a vyukové formy a tvorivost ucitelit poskytuji
moZnost realizovat zvoleny vzdélavaci program bez zjevnych omezeni.

Vzdélavani probiha v podminkdch, které umoZiiuji koncepcni a systematickou prdci, jez je
uspésnd a probiha s vyraznou podporou pracovnikii Skoly i rodicovské verejnosti. Socidlné-
integracni vychovny styl pedagogi, motivace k podpoie odborného ristu a moZnost
seberealizace pedagogickych pracovnikii prispivaji k tvorbé pozitivniho klimatu $koly.

0d posledni inspekce, kterd se uskutecnila v lednu 1999, zaznamenala Skola dal§i pozitivni
vyvoj ve sméru dlouhodobého zaméru. Vnitini transformace je ziejmd v pristupu k vyuce,
ve vidjemnych vitazich ucitel-ucitel, ucitel-Zak, v postoji k systematickém provéiovani
vysledkii uceni a v zajmu o sebehodnoceni, které Skola ditsledné provddi. Zjisténa negativa
vztahujici se k organizaci vyucovani byla odstranéna, nevyhovujici Zakovsky nabytek je
postupné nahrazovdin novym. Vyrazné se rozsirila nabidka volitelnych piedméti, na jejii
nedostatecnost zprdava poukazovala.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
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Vedouci tymu Mgr. Véra Dutkovd e,

Clenové tymu Mgr. Jifi Cthonek

Mgr. Olga Novotnd e

Mgr. Hana Stefkovd e,

Dalsi zaméstnanci CSI

Ing. Sarka Baarova
Oldriska Kienkova
Ludmila Kubicova

Zdenka Trubacova

V Novém Ji¢iné dne 17. tinora 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 19. inora 2003

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr. Alena Dvorska, feditelka Skoly

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské
Skolni inspekci v Novém Jiciné, Stefanikova 9 do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.
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Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy
|Adresa’1t | Datum pteddni/odeslani | Podpis ptijemce nebo ¢;. |
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inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy Krajsky 2003-03-06 144 106/03-11128
urad Moravskoslezského kraje,

odbor skolstvi, mladeze a sportu, 28.

fijna 117,

702 18 Ostrava 2

Ztizovatel MeU Studénka, 2003-03-06 144 108/03-11128
Sjednoceni 762, 742 13

Rada $koly Ing. Petr Spacek 2003-03-06 osobné prostiednictvim

RS

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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