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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisa.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, a to podle skolnich
vzdelavacich programi pro zakladni vzd€lavani a zdjmové vzdélavani, se zaméfenim
na posouzeni u¢innosti podpory rozvoje osobnosti zaki a urovné poskytovanych skolskych

sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani.

Posuzovanym obdobim jsou kalendaini roky 2012 az 2014 k terminu inspek¢ni ¢innosti.
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Charakteristika

Zékladni $kola Hlubo&ky - Marianské Udoli, okres Olomouc, piispévkova organizace (dale
»Skola®, ,subjekt”, ,organizace*), vykonava v souladu se zapisem do rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni ¢innost zakladni skoly (dale ,,ZS) a Skolni druziny (dale ,,SD*).

Skola zajidt'uje zakladni vzdélavani v 1. — 5. ro¢niku ZS. V poslednich dvou $kolnich letech
evidovala 114 a 116 zakl, vterminu inspekéni Cinnosti 108 zakl, z toho 14 zakd
se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (dale ,,SVP*). Vyuku uskute¢iiuje podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Skola vzajemného
porozuméni a spoluprace (dale ,,SVP ZV*), cilem je poskytnout kazdému jedinci kvalitni
vzdélani, které rozvine jeho schopnosti a dovednosti dobfe uplatnitelné v redlném zivote.
Zajmové vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny
»Spolu a hravé pro radost“ (dale ,,SVP SD%), v aktualnim $kolnim roce je ve dvou
oddélenich SD k dochazce zapsano 60 tcastniki (zaki), uplata za pobyt ve SD &ini 100 K&
meésicné.

Informace o Skole jsou pro zdjemce i vefejnost publikovany prostiednictvim vyro¢ni
zpravy o Cinnosti Skoly nebo prubézné aktualizovanych webovych stranek
(www.zsmarianskeudoli.eu).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi pro zakladni
vzdélavani a zajmové vzdélavani

Reditelka $koly spliiuje vSechny kvalifikaéni pfedpoklady pro vykon své Einnosti.
Systém fizeni Skoly je funkéni, organiza¢ni strukturu vytvofila s ohledem na velikost
a podminky subjektu. VSichni zaméstnanci Skoly maji vymezeny rozsah pravomoci
a povinnosti, spolecné tvofi pracovni tym, ktery spolupracuje a vytvaii predpoklady pro
ptiznivé klima, tispéSnou Cinnost skoly a splnéni cilti vzdélavani. Koncepce rozvoje skoly
vychazi z velmi dobré znalosti prostiedi, feditelka skoly méa jasnou pfedstavu o souc¢asnych
i budoucich potiebach organizace a postupné ji napliuje. Dafi se ji zlepSovat zejména
materialni a technické podminky pro realizaci skolnich vzdélavacich programt. Povinnou
dokumentaci vede v pozadovaném rozsahu, zasadni nedostatky nebyly zjistény.
Naplnovani cili vzdélavani stanovenych ve vzdélavacich programech ovétuje pri
planované kontrolni ¢innosti, pozornost zaméfuje zejména na plnéni ucebniho planu,
naplnovani vychovnych
a vzdélavacich strategii nebo vytvareni vhodnych psychohygienickych a bezpeénych
podminek pro vzdélavani zaki.

Skolni informaéni mechanismy jsou celkové vhodné nastaveny a v praxi uplatiiovany.
Poradnim organem feditelky Skoly jsou pedagogickd rada a metodické sdruzeni,
které poskytuji zpétnou vazbu o chodu skoly, podili se na hodnoceni vzdélavaciho procesu,
projednavaji aktualni zalezitosti a pfijimaji postupy k odstranéni nedostatkd.

Skola respektovala legislativni ipravy a zmény v Ramcovém vzdé&lavacim programu pro
zékladni vzd&lavani, obsah SVP ZV inovovala a vydala jeho novou verzi s platnosti
od 1. 9. 2013. Dokument je zpracovan v souladu s obecnymi i specifickymi zadsadami a cili
vzdélavani. Vzdélavaci a vychovné strategie jsou nastaveny vhodné vzhledem
k zohlediovani vzdélavacich potieb jednotlivet a k ucinnosti podpory rozvoje osobnosti
74ki. Skola tak vytvaii predpoklady pro ptiznivé ovlivnéni Gispésnosti zaki ve vzdélavani.
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SVP SD je vytvofen v souladu s pfislusnym ustanovenim 8kolského zdkona. Aktivity
realizované ve SD vhodné navazuji na vzdélavaci ¢innost ZS, pfispivaji k podpote kvality
vzdelavani a rovnéz poskytuji prostor pro seberealizaci a rozvoj individudlnich zajmu
zak.

Organizace zékladniho vzdélavani (pocet vyucovacich hodin v jednom dni, délka
prestavek mezi jednotlivymi vyucovacimi hodinami apod.) je realizovana ve prospéch
zakl, vterminu inspekéni Cinnosti v ni nebyly shledany nedostatky. Informace o
vzdélavaci nabidce
a postupu pfi pfijimani zakt ke vzdélavani poskytuje Skola zptisobem dostupnym Siroké
vetejnosti. Zabezpecuje timto rovny pfistup ke vzdélavani, prvky diskriminace nebyly
zjistény. Pii piijimani déti k zdkladnimu vzdé€lavani, odkladu Skolni dochazky a piestupu
do ZS postupovala v souladu s piislusnymi ustanovenimi $kolského zakona.

Slozeni pedagogického sboru umoziiuje v plném rozsahu plnit zaméry a cile Skolnich
vzdelavacich programu. I kdyz jsou dvé vyucovaci hodiny (pracovni ¢innosti) vyucovany
vyucujici bez pfrislusné odborné kvalifikace, nepfedstavuji zasadni riziko z hlediska
realizace SVP ZV. Pozitivni vliv na kvalitu poskytovaného vzd&lavani a §kolskych sluzeb
ma také vykon specializovanych cinnosti, jako je Skolni metodik prevence, koordinator
informaénich a komunikaénich technologii a metodik environmentalni vychovy. Skola ma
vytvofeny systém pro uvadéni zacinajicich ucitelti, kterym vénuje potiebnou pozornost
(napft. pridélenim mentora, konzultacemi s feditelkou Skoly a ostatnimi pedagogy). Tato péce
prispiva k jejich uspésnému zaclenéni do vzdélavaciho procesu a k bezproblémové adaptaci
do pracovniho kolektivu. Moznym riziklim v persondlni oblasti pfedchéazi Skola zajisténim
ucasti vyucujicich v akreditovanych kurzech dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt
(dale ,,DVPP*) nebo studiem na vysoké Skole v souvislosti s doplnénim potiebné odborné
kvalifikace pro vykon piimé pedagogické Ginnosti na 1. stupni ZS. Uasti v dal§im
vzdélavani jsou prohlubovany znalosti a dovednosti vSech vyucujicich, jejich
nové poznatky a zkuSenosti vytvaii vhodné ptedpoklady pro zkvalitnéni a zefektivnéni
vyucovaciho procesu.

Skola poskytuje standardni podminky pro zdravy vyvoj zaku i pro jejich bezpe&nost pii
vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi
74ki (dale ,,BOZ*) jsou stanovena ve $kolnim fadu a v dal$ich dokumentech koly. Skola
vede evidenci Urazd, sleduje a vyhodnocuje statistiku Skolni urazovosti. Ve sledovaném
obdobi bylo v knize uraz zapsano celkem 21 urazi (drobna poranéni v hodinach télesné
vychovy,

o prestavkach nebo ve SD), podet tirazi v minulém §kolnim roce byl oproti pfedchozimu
obdobi podstatné nizsi. Pro pfedchazeni uraziim jsou pfijimana preventivni opatieni, zaci
jsou dusledné poucovéani o BOZ a informovéni o rizicich, se kterymi se mohou setkat pfi
Cinnostech vykonavanych v jednotlivych zafizenich $koly. Udaje o poudeni jsou
zaznamenany Vv tfidnich knihach. Pfi prohlidce prostor Skoly, které navstévuji zaci, nebyly
v terminu inspek¢ni ¢innosti zjistény zadné zavady ohrozujici jejich bezpecnost a zdravi.

Od posledni inspekcni Cinnosti se prostorové a materidlni podminky vyrazné zlepsily.
Prispélo k tomu zapojeni skoly do projektu financovaného z evropskych strukturalnich
fondt a velmi dobré spoluprace se zfizovatelem Skoly, firmami a mistnimi spolky. VSech
pe€t kmenovych uceben, vcetné nové zrekonstruované pocitacové ucebny, se podafilo
vybavit interaktivnimi tabulemi, pocita¢i a novym vyskov€ nastavitelnym néabytkem.
Vybudovana byla multifunkéni ucebna wuréend piedevSim pro vyuku predmétt
s vychovnym zaméfenim, kde se nachazi i skolni knihovna. Ve vyuce vytvarné vychovy
mohou Zzaci vyuzivat nové zakoupenou keramickou pec, ktera slouzi také zdjmovému
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utvaru stejné jako cvi¢na kuchyika. Pro vyuku télesné vychovy je k dispozici télocvicna a
Skolni hfisté. Vhodnym zplisobem vsak neni feSen pruchod zakt télocvicnou do Skolni
jidelny - vydejny (Skolské zatizeni ztizuje Obec Hlubocky, ale neni soucasti hodnoceného
subjektu). Aby Skola maximaln¢ zabranila prichodt zaku t€locviénou v dobé obéda,
operativné organizuje vyuku télesné vychovy spiSe v rannich hodinach. Prioritou a
prilezitosti Skoly tak naddle ziistdva vyfresSeni této situace a ve spolupraci se zfizovatelem
Skoly zbudovani samostatného vchodu
do $kolni jidelny - vydejny. Kvalitni zdzemi pro svou &innost ma také SD, pro vyuku,
relaxaci 1 pohybové aktivity lze vyuzivat za ptiznivého pocasi i Skolni zahradu.
Od letosniho skolniho roku slouzi zaktim nové Satny se samostatnymi Satnimi skiinkami.
Skola ma k dispozici dostatek potiebnych u¢ebnich pomiicek, které byly aktivng vyuzivany
v hospitovanych hodinach. Jejich obnové a dopliovani, stejné jako dovybaveni tiid
a kabineti moderngj$i technikou, vénuje feditelka Skoly potfebnou pozornost. Skola
aktivné zarazuje 1 nové formy a metody vyuky pomoci multimedidlnich interaktivnich
uCebnic,

které¢ slouzi zadkim k procviCovani uciva zabavnou formou nejen ve vyuce, ale i v
domacim prostiedi. VSechny vyukové prostory v budové Skoly byly v terminu inspekéni
¢innosti upravené, Cisté a vynikaly vkusnou a pro vyuku podnétnou vyzdobou poskytujici
zaktim

1 vyucujicim pfijemné pracovni prostiedi.

Financovani Skoly je zajisténo piedevsim finan¢nimi prostiedky pfidélenymi ze statniho
rozpoc¢tu ur¢enymi na kryti pifimych a ostatnich neinvesti¢nich nakladi (pfedevsim mzdové
ndklady a zakonné ndklady vyplyvajicich zpracovnépravnich vztahti) a dotaci
od zfizovatele. Ta pokryva zejména tthradu provoznich nékladt (napi. spotieba energii,
drobné opravy majetku, nakup materialu a sluzeb), nemalou castkou pfispiva zfizovatel
i na nakup ucebnich pomiicek a skolnich potfeb pro zaky prvniho ro¢niku. V roce 2013 byl
ukoncen projekt financovany z evropskych strukturdlnich fondd, ktery umoznil zlepsit
podminky vzdélavani. Dal§im zdrojem piijmt Skoly jsou i finan¢ni prostiedky zakonnych
zastupctl zakll souvisejici s uplatou za SD a za zdjmové krouzky. Svoji ekonomickou
situaci vylepSuje Skola i ziskdvanim sponzorskych dart, které umoznily vybudovani
okrasné

a uzitkové zahrady, nakup sportovnich dresti pro reprezentaci Skoly a dovybaveni
pocitacové ucebny starSimi pocitaci. Na zlepSeni ¢innosti Skoly se aktivné podili i sdruzeni
rodi¢t (dale ,,SRPS“), které finanén& piispélo na zakoupeni keramické pece, na $kolu
v pfirod¢ a hradilo vyjezdy zakd na soutéze. V posuzovaném obdobi probihalo Cerpani
finan¢nich prostiedkl planovité podle stanovenych priorit a potieb Skoly, veskeré svétené
finanéni prostfedky byly fadné¢ vyactovany. Hospodateni Skoly vykazuje kladny
hospodaisky vysledek.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro zakladni vzdélavani

Pribeh vzdélavani byl cilené zaméien na rozvoj osobnosti zdka a vyznacoval se dislednym
uplatiiovanim vychovnych a vzd&lavacich strategii stanovenych ve SVP ZV. Ve vyuce
pfevazovala frontalni ¢innost, pfi niz méli zaci dostatek prostoru k seberealizaci, diskuzi
a prezentaci nazori. Ugelné byla zafazovana také samostatna prace, ¢innost ve dvojicich,
prace s textem v ucebnici nebo pracovnim sesitu, pii kterych byly rozvijeny samostatnost,
tvofivost, predstavivost, pfesnost, schopnost logicky uvazovat. Systematicky byly
rozvijeny funk¢ni gramotnosti zakl (Ctendiskd, matematicka, pfirodovédnd, jazykova)
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a klicové kompetence (zejména kompetence k feSeni problémt, k uceni, komunikativni,
socialni a persondlni). U¢inna vstupni i pribézna motivace podporovala zdjem zaki,
kteti se aktivné zapojovali do vzdélavaciho procesu. K zajisténi ndzornosti byly pouzivany
vhodné skolni pomiicky, uéivo bylo probirano v souvislostech, volné byla zafazovana
prifezova témata a propojovany teoretické poznatky s praxi ptfiméfen¢ schopnostem zaki.
Pracovni tempo vétSinou umoziovalo spolupraci a zapojeni vSech zakl, dle potieby
vyucujici uplatiiovaly individualni pfistup k zaktim formou rady ¢i pomoci. Hodnoceni
vykonti zakii mélo formativni charakter, pfevazujici slovni hodnoceni poskytovalo zakim
zpétnou vazbu o mife zvladani ucebni latky. Znalosti a dovednosti zakti odpovidaly jejich
schopnostem a byly na pozadované urovni. V prubehu vyucovani byly vhodné zatazovany
relaxacni chvilky s cilem odstranit inavu z ptredchdzejicich aktivit, zlepSit soustiedénost
a pozornost zaka. Efektivitu vzdélavani zvySovalo stfidani Cinnosti, pfijemna pracovni
atmosféra, vzajemna tolerance a respektovani dohodnutych pravidel chovani.

Ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét byly rozvijeny kompetence komunikativni
a socialni, zaci bezproblémové a otevien¢ diskutovali na dané téma s cilem osvojit
si zakladni principy chovani a jednéani. Pfirozenym zpiisobem bylo také upeviiovano jejich
ekologické mysleni a pozitivni vztah k pfirod¢, které zdky vedly k ochrané zivotniho
prostiedi a utvafeni zebficku spravnych zivotnich hodnot. Ve vyuce ciziho jazyka
probihala komunikace pfevazné v anglickém jazyce sdirazem na porozuméni a
interpretaci slySeného textu, avSak vzdy se zietelem na vek, vzdélavaci potieby a
schopnosti jednotlivel. Zaci rozuméli béznym pokyniim v cizim jazyce, ¢imz byla vyrazné
podpoiena jejich sebediivéra a motivace k dal§imu uceni.

V zavéru vyuCovacich hodin nechybéla vhodna forma sebehodnoceni Zzakt, z rozhovoru
s vyucujicimi a piedlozenych materiald vyplynulo, ze sebehodnoceni zaki je pravidelnou
a nedilnou soucasti hodnoceni zakda.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro zakladni vzdélavani

Skola ma vytvofen u¢inny systém hodnoceni vysledkii vzdélavani zakd a napliovani
vystupli stanovenych ve SVP ZV. K zjistovani vysledki vzdélavani vyuziva zejména
vlastni evaluacni nastroje (zkouseni, samostatnd prace, pisemné prace, desetiminutovky,
testy apod.) ve dvou pfipadech vyuzila také komercné zpracované materialy. Vysledky
vzdelavani vcetné vysledkd pisemnych praci vétSiho rozsahu (vSechny vsSeobecné
vzdelavaci predméty) jsou systematicky vyhodnocovany na turovni tiid, metodického
sdruzeni i celé skoly a jsou pfijimana konkrétni opatieni k eliminaci zjisténych problémi.
Zaveérecné pisemné prace zakl 5. rocniku byly ve Skolnim roce 2013/2014 poprvé
nahrazeny pisemnymi pracemi ,,Profil absolventa 1. stupné ZS* s adresnym vyhodnocenim
Gisp&snosti jednotlivych zakd, splnéni vystupi SVP ZV a naplnéni profilu absolventa. Diky
dobré spolupraci se spadovou Skolu maji ulitelé k dispozici i nasledné informace o
uspésnosti zaka po prechodu
na 2. stupeti v ZS Hlubogkach formou adresného hodnoceni kazdého zaka, které zaroveii
poskytuje zpétnou vazbou o urovni poskytovaneho vzdélani a hodnoceni vysledkl
vzdélavani. Zaci se po prechodu na 2. stupen ZS vétSinou bezproblémové zafazuji
do vzdélavaciho procesu a jsou hodnoceni v intencich klasifikace na 1. stupni. Na viceleté
gymnazium odeSel v poslednich dvou Skolnich letech jeden zak. Pfi hodnoceni vysledka
vzdelavani postupuji vyucujici podle Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku,
ktera svym obsahem odpovidaji platnym pravnim predpisim, obsahuji jasnd a
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srozumitelna kritéria a zdsady hodnoceni. Vyraznym pozitivem je systematické vyuzivani
pochval tfidniho ucitele jako ucinného motivacniho néstroje, nechybi ani pochvaly
feditelky Skoly. Béhem sledované vyuky bylo zaznamenano zejména formativni slovni
hodnoceni prace zakti s motivaénim charakterem.

Ve sledovaném obdobi prospélo svyznamenanim 81 % zaka, jeden zdk 1 pfes
poskytovanou pé&i neprospél. Skola s vyjimkou jednoho zika nevykazuje zaky s riziky
neuspeéchu, v piipadé potieby vyucujici nabizi moznost douCovani zakim, u kterych
se objevil dil¢i problém s pochopenim uciva nebo zaktim s delsi absenci a potiebou doplnit
ucivo. Nadstandardni péce (mimo vyucovani) je poskytovana zakiim nadanym ¢i zakim
se studijnimi piedpoklady formou zajmového utvaru ,,Clever”, kde jsou prostfednictvim
zajimavych aktivit rozvijeny jejich schopnosti a nadani. Zaci se pribézné zapojuji
do vSestrann¢ zaméfenych soutézi (napt. sportovni, zdravotnické, umélecké, ekologicke,
ptirodovédné, vlastivédné), mimotfadnym uspéchem je postup do celostatniho kola Logické
olympiady a soutéze Mlady zdravotnik. Podpirnym materidlem k hodnoceni vysledka
vzdelavani a analyze dosavadni Cinnosti bylo externi hodnoceni klimatu Skoly (Mapa
Skoly), kterého se zicastnilo 197 respondentl slozenych ztad zaku, jejich zakonnych
zastupct, pedagogickych pracovnikti a provoznich zaméstnanct. Celkové hodnoceni skoly
vyznélo pozitivné, poskytlo relevantni zpétnovazebni informace a naznacilo i moznosti
zlepSeni. Souhrnné hodnoceni vysledkd vzdélavani zakd a uspéchy v soutézich jsou
prezentovany

ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti skoly, vlastnim hodnoceni Skoly a na Skolnich webovych
strankéch.

Skolni poradenské sluzby zajistuji feditelka $koly a $kolni metoditka prevence. Zamétuji
se zejména na metodickou a poradenskou cinnost, v prubéhu inspekce byla patrna
dostate¢na informovanost a spoluprace vSech pedagogickych pracovnikii. Stanovené
priority, tj. prace se zaky se SVP, zaky sriziky neuspéchu, spoluprace se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, komunikace se zdkonnymi zastupci a prevence rizikovych jevu,
se dafi plnit. V dobé konani inspekce Skola evidovala pét zakt se SVP, pievazné
s vyvojovymi poruchami uceni. VSichni jsou vzdélavani formou individudlni integrace
s vyuzitim individudlnich vzdélavacich plant (dale ,,IVP*), vjednom piipadé také
s pomoci asistenta pedagoga. Evidence a dokumentace téchto zakl je fadné¢ a prehledné
vedena, IVP obsahuji pozadované nalezitosti. Krom¢ individualné integrovanych zaku
Skola eviduje i dalsi zaky se SVP, u kterych druh a stupen postiZzeni neni divodem
k individudlni integraci, ale zdk mtize byt ve vyuce zohledilovan. V pribehu inspekcnich
hospitaci byla vSem zakim se SVP vé€novana potfebnd péce, podpirnad opatieni a dalsi
postupy stanovené v IVP byly prubézné uplatnovany (individudlni piistup, motivujici
hodnoceni, pfizptisobovani obsahu a rozsahu uciva schopnostem zéka, vice ¢asu ke splnéni
ukolu). Pozitivem je rovnéz zajiSténi reedukacni péce pro integrované zaky s cilem
eliminovat diagnostikované poruchy, resp. pomoci se zvlddnutim uciva. Vysledky
vzdelavani téchto zakt a efektivita pfijimanych opatfeni jsou pravidelné¢ vyhodnocovany,
dle situace jsou pfijimana nasledna opatieni ke zlepSeni stavu.

Velkou pozornost vénuje Skola také prevenci rizikového chovani zakt. Vychozim
materialem k realizaci preventivnich aktivit je kvalitné zpracovany Minimalni preventivni
program. Duraz je kladen zejména na funkcni komunikaci se zakonnymi zéastupci zakt
a smysluplné vyuzivani jejich volného Casu, coz koresponduje s nadstandardni nabidkou
zajmoveé Cinnosti. Téma prevence prolind celym vzdélavacim procesem, zakladni
informace pfiméfené veéku zakl jsou zafazeny do jednotlivych vyuCovacich predméti.
Utinnost prevence zvySuje také organizovani fady zajimavych a atraktivnich akci,
projekti, soutézi, vydavani $kolniho Gasopisu ,Marianek” apod. Zaci maji k dispozici
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schranku duvéry, je vSak vyuzivana minimaln€. Za vhodnéjsi povazuje Skola otevienou
komunikaci se zédky napt. formou komunitniho kruhu, ptipadné diskuzi na dané téma ve
vyuCovani. Vesker¢ aktivity v oblasti prevence jsou pravidelné¢ vyhodnocovany, z posledni
analyzy a souvisejicich statistik vyplynulo, ze pfijimand opatfeni jsou dostate¢né ucinna.
problémy, socialni klima
je priznivé, Zaci jsou ve Skole spokojeni, coz vyplynulo i z dotaznikového Setfeni ,,Mapa
Skoly* provedeného vroce 2014. Ojedinglé problémy spojené s nevhodnym chovanim
nékterych zaka Skola fesi zejména domluvou a vysvétlovanim nevhodnosti takového
chovani, k tomu ucelné vyuziva spolecné dohodnuta pravidla chovani ve tfidé. Kazenska
opatfeni nebylo nutno (s vyjimkou vySe uvedeného piipadu) ve sledovaném obdobi
udélovat.

V zdjmu poskytovani kvalitnich sluzeb a pestiejsi vzdélavaci nabidky Skola cilené
spolupracuje s fadou partnert a instituci. Trvale je rozvijeno partnerstvi se $kolskou radou,
které¢ Skola predkladd dokumenty k seznameni, schvaleni a informuje ji o zamérech,
aktivitach i vysledcich $koly. Soub&zné se skolskou radou funguje i SRPS, které se podili
na zlepSovani materialnich podminek pro vychovu a vzdélavani zakt a finanéné ptispiva
na realizaci nekterych aktivit Skoly. Se zfizovatelem Skola spolupracuje piedevsim
v oblasti finan¢niho a materialniho zajisténi vzdélavani. Mezi stalé partnery Skoly dale
patii matetské a zakladni Skoly v obci a Mikroregionu Bystiicka. V prubéhu Skolniho roku
Skola organizuje setkavani budoucich prviiackd, zapojuje se do soutézi mezi partnerskymi
Skolami a ucastni se né€kolika spoleCenskych akci potadanych v obci, ¢imz pozitivné
ptispiva k rozvoji jejiho kulturniho a spolecenského zivota. Velmi ucinné jsou takto
podporovany obcanské kompetence, v zacich je postupné péstovan pocit sounalezitosti ve

ey

vztahu k obci a lidem, s nimiz se setkavaji a se kterymi Ziji.

Informace smérem k vefejnosti $kola poskytuje pievazné elektronickou cestou. Skolni
internetové stranky jsou zdrojem veSkerych potfebnych informaci a umoziuji rodi¢tim
a dal$im z&jemctim nahlédnout i do zadkladnich skolnich dokumentti. Kromé toho skola
pravideln¢ informuje rodi¢e o pribchu a vysledcich vzdélavani na tfidnich schtzkach,
osobnich konzultacich nebo pisemné prostfednictvim zakovskych knizek (notyski).

Zavéry

a) Skola usp&ing realizuje vzdélavaci zaméry obou $kolnich vzdélavacich programi,

rozviji u zékd predpoklady pro napliovani klicovych kompetenci a pro rozvoj
funkénich gramotnosti. Vhodné doplituje rozvrhové cinnosti dalSimi skolnimi i
mimoskolnimi aktivitami, které obohacuji zadky zejména v oblasti socialni, kulturni a
environmentalni. Skola tak vytvafi pfiznivé podminky pro rozvoj individualnich
schopnosti, zajmu
a nadani zakt a pro ucelné vyuziti volného Casu.
Mezi silné stranky Skoly patfii fidici prace feditelky skoly a jeji aktivni pistup k plnéni
ukolti a feSeni problémd, pfiznivé klima Skoly, erudovanost pedagogického sboru,
spoluprace s partnery Skoly, projektova ¢innost, trvala snaha o zlepSovani podminek,
prabéhu a vysledkll vzdélavani nebo vytvareni podminek pro integraci zakt se SVP.

Skola vytvaii vhodné podminky pro zajiiténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaki pfi
vychovné vzdélavacim procesu, oblast BOZ v terminu inspek¢ni ¢innosti nevykazovala
zadna rizika.
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b)

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-1548/14-M

V pribéhu inspekénich hospitaci byla u zakli zaznamenana nélezita Groven osvojeni
predpokladanych vystupti, vyuka byla cilené zaméfena na rozvoj osobnosti zdka
a vyznacovala se duslednym uplatiovanim vychovnych a vzdélavacich strategii
stanovenych ve SVP ZV.

Skola pfijima ucinnd opatieni ke zlepSovani stavu Gspésnosti zakt ve vzdeélavani.
Prilezitost ke zlepSeni ma Skola ve vyvolani intenzivniho jedndni se zfizovatelem
v souvislosti se zajisténim samostatného vstupu do Skolni jidelny - vydejny, aby bylo
eliminovano mozné riziko naruseni pribéhu vyuky télesné vychovy v t€locviéné
Skoly.

Od posledni inspekéni ¢innosti (r. 2009) doslo k vyraznému zlepSeni materialnich
podminek Skoly, vSechny kmenové ucebny byly vybaveny moderni ICT technikou,
doslo ke zfizeni nové pocitacové a multifunkéni u¢ebny, upraveny byly prostory Saten
pro zaky.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

O © N

11.

12.

13.
14.

15.
16.
17.

Z¥izovaci listina Zakladni $koly Hlubo¢ky - Marianské Udoli, okres Olomouc,
ptispévkové organizace, ze dne 9. 12. 2009

Vypis spravniho fizeni - zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni, ¢j. MSMT-37752/2012-62, ze dne 7. 9. 2012

Rozhodnuti KUOK ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a skolskych zatizeni, ¢j. KUOK/81861/2012, ze dne 24. 9. 2012

Jmenovaci dekret feditelky $koly Zakladni $koly Hlubotky - Maridnské Udoli,
okres Olomouc, prispévkové organizace, ze dne 12. 6. 2012

Osvedceni — Kvalifikaéni studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni, akreditovany
program MSMT CR — ¢. 18 534/2011-25-448, ze dne 16. 5. 2013

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 11. 11. 2014
Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012, 2013 a 2014
Vykaz o zékladni §kole M 3 podle stavu k 30. 9. 2012, 2013 a 2014

Vykaz o skolni druziné — skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2012, 2013
a2014

. Vykaz o zahajeni povinné Skolni dochazky v zakladni skole podle stavu k 28. 2. 2012,

2013 a2014

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,Skola
vzajemného porozuméni a spoluprace®, 2. vydani, s u¢innosti od 1. 9. 2013

Skolni vzdé&lavaci program pro zajmové vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Spolu
a hrave pro radost®, s platnosti od 1. 9. 2013

Vzdélavaci program SD, s platnosti od 1. 9. 2011

Skolni ¥ad (v&etné Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakd), s platnosti
od 1.9.2013

Skolni tad (véetné Dodatku ¢. 1 a 2), s platnosti od 1. 9. 2005
Vnitini fad Skolni druziny (v¢etné Ptilohy €. 1 — 4), ze dne 1. 10. 2014
Ttidni knihy vSech tfid, Skolni roky 2012/2013,2013/2014 a 2014/2015
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18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.

48.
49.
50.
51.
52.
53.

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-1548/14-M

Piehled vychovné vzd&lavaci prace Skolni druzina, $kolni roky 2012/2013,
2013/2014 a 2014/2015

Zaznamy o praci v zajmovém utvaru, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Rozvrh hodin (pedagogové, tridy), skolni rok 2014/2015

Konzulta¢ni hodiny, skolni rok 2014/2015

Vyrocni zprava, Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Vlastni hodnoceni Skoly 2012/2013 a 2013/2014, ¢erven 2014

Koncepce rozvoje skoly, ze dne 14. 9. 2012

Mg¢sicni plany prace, Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Plan prace skoly, skolni roky 2012/2013,2013/2014 a 2014/2015

Plan kontrolni ¢innosti, skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Hospitacni zaznamy, Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklad o nejvyssim dosazeném
vzdelani, osvédcenti a certifikaty z DVPP)

Plan DVPP, skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Zaznamy z pracovnich porad, Skolni rok 2014/2015

Zaznamy z pedagogickych rad (v€etné zprav tiidnich ucitelek), Skolni rok 2014/2015
Zaznam z porady tiidnich uciteld, ze dne 25. 8. 2014

Zaznamy z porad metodického sdruzeni, skolni rok 2014/2015

Zaznamy ze schlizek se spravnimi zaméstnanci, Skolni rok 2014/2015

Zaznamy ze zasedani Skolské rady, skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Katalogové listy zakii 1. stupné ZS vedené v terminu inspeké&ni ¢innosti

Ttidni vykazy pro 1. stupett ZS vedené v terminu inspekéni innosti

Spisy: Ptijeti k zdkladnimu vzdélavani — prestupu (rok 2014: 1 ks, 2013: 5 ks)

Spisy: Prijeti zdka k zédkladnimu vzdélavani vcetné odkladu Skolni dochazky
(rok 2014: 31 ks, 2013: 28 ks)

Rozhodnuti o piijeti k zdjmovému vzdélavani ve skolni druzing, ze dne 5. 9. 2014
Seznam 74kt se SVP, Integrovani zéci, skolni rok 2014/2015

Dokumentace zaku se SVP, skolni rok 2014/2015

Hodnoceni IVP jednotlivych zaki za Skolni rok 2013/2014

Hodnoceni klimatu skoly (Mapa $koly), tinor 2014

Minimalni preventivni program v oblasti socialn¢ patologickych jevl, Skolni rok
2012/2013 (pokracujici)

Hodnoceni Minimalniho preventivniho programu za 1. a 2. pololeti Skolniho roku
2013/2014

Zaveretna zprava — Environmentalni vychova, Skolni rok 2013/2014

Hodnoceni vychovné vzdélavaci ¢innosti — Skolni druzina, Skolni rok 2013/2014
Kontrolni a provéfovaci prace, 1. — 5. ro¢nik, Skolni rok 2013/2014

Hodnoceni vystupti za 1. pololeti (Profil absolventa 5. ro¢niku), Skolni rok 2013/2014
Slozka: Reseni stiznosti, Zapisy z jednani s rodici, roky 2012 — 2014

Zapis z jednani z vychovné komise, ze dne 27. 11. 2012
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54.

55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.

62.
63.
64.

65.
66.
67.

68.
69.

70.
71.

72.
73.

74.
75.
76.

77.
78.

79.
80.

1.
82.
83.
&4.

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-1548/14-M

Hodnoceni byvalych zakti ZS Hlubocky - Marianské Udoli, 6. ro¢nik, za 1. a 2.
pololeti skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014

Z&kovské knizky a sesity vedené v terminu inspekéni ¢innosti, namétkovy vybér
Stanoveni tplaty za zajmové vzdelavani ve Skolni druzing, ze dne 25. 8. 2014

Slozka: Projekty a akce, Skolni rok 2014/2015

Piehled zajmovych krouzki ve skolnim roce 2014/2015

Reedukace, skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Provozni ¥ad 2014/2015, ze dne 31. 10. 2014

Provozni tady: Skolni hiisté, ucebna ICT, télocvi¢na, multifunkéni ucebna, cviéna
kuchyrika, keramicka dilna (nedatovéano)

Organizacni tad, ze dne 27. 8. 2012

Organizacni tad pro vylety a akce mimo $kolu, s i€¢innosti od 8. 10. 2013

Smérnice k zajisténi bezpecnosti pii Cinnostech s détmi (plavecky vycvik a dalsi
predméty), s ucinnosti od 26. 1. 2013

Traumatologicky plan a zajistovani prvni pomoci, s uc¢innosti od 1. 10. 2014

Denik kontrol BOZP (zaveden 7. 1. 2009)

Zaznam z kontroly stavu BOZP, preventivni pozarni prohlidky a kontroly
dokumentace ze dne 15. 1. 2014

Kniha trazt $kolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Zaznamy o urazech zakt, ze dne 5. 10. 2012, 30. 11. 2012, 25. 2. 2013, 4. 4. 2013,
10. 5. 2013, 25.9.2013, 10. 3. 2014, 19. 3. 2014 a 9. 6. 2014

Zaznam o rozboru Skolni urazovosti, ze dne 23. 6. 2014

Prezencni listina Skoleni zaméstnancti z oblasti bezpe€nosti prace a pozarni ochrany
ze dne 27. 8. 2014

Zaznam ze Skoleni zaméstnanct k organizovani prvni pomoci, ze dne 31. 10. 2012

Protokoly o odborné technické kontrole ¢. 446/1 rok 2014, ze dne 26. 3. 2014
a €. 613/1 rok 2013, ze dne 19. 4. 2013 (t€lovychovné naradi)

Dohled nad zéky — pouceni pro nepedagogické pracovniky, ze dne 20. 8. 2014

Pokyn teditelky Skoly k dohlediim nad zéky, s uc¢innosti od 1. 10. 2013

Dohledy nad zaky — 1. patro, télocvi¢na, Skolni hfisté, chodba ptizemi, ze dne 1. 9.
2014

Pokyn feditelky Skoly — vstup do budovy Skoly, ze dne 25. 8. 2014

Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor skolstvi, mladeze a télovychovy
- Rozpocet ptimych nakladi na rok 2013 - uprava k 15. 11. 2013 Skoly a skolska
zafizeni Olomouckého kraje ztizovana obcemi, ze dne 15. 11. 2013

Cerpani rozpoétu - provoz rok 2013, ze dne 17. 2. 2014

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu a rozpoctu Krajského
ufadu OK za rok 2013 s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované zrozpoctu
Evropské unie a z prostiedkl finan¢nich mechanismt, ze dne 14. 1. 2014

Vykaz zisku a ztraty prispévkové organizace obdobi 12/2013, ze dne 4. 2. 2014
Hlavni kniha Gcetnictvi obdobi 12/2013

Inspekéni zprava, &. CSIM-312/09, ze dne 10. 12. 2009

Sdéleni k obsahu inspekéni zpravy, ze dne 4. 1. 2010
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
RNDr. Josef Husarek, Ph.D., skolni inspektor Josef Husarek v. 1.
Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. r.
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Renata Skutkova v. r.

V Olomouci dne 17. prosince 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

11/11



Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce
Cj.: CSIM-1548/14-M

Olomoucky inspektordt

Mgr. Lucie Hladikova, feditelka Skoly Lucie Hladikova v. r.

V Hlubo¢kach - Marianském Udoli dne 19. prosince 2014
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