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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani
poskytovaného zakladni Skolou a Skolni druzinou, zjiStovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledki vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programuti pro zékladni a zajmové
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.
Hodnoceni spole¢ného vzdélavani se zaméfenim na napliiovani podplrnych opatteni,
hodnoceni forem, rozsahu, kvality a vysledkt vzdélavani v tématech souvisejicich
s dopravni vychovou v zékladnich $kolach a viceletych gymnaziich.



Charakteristika

Zékladni $kola Jindfichtiv Hradec I, Stitného 121 vykonava ¢innost zakladni $koly, §kolni
druziny a $kolni jidelny-vydejny. Skola sidli v historické budové v centru mésta. Zakladni
Skolu navstévovalo k terminu inspekcni ¢innosti 384 zakt v 17 tiidach, skolni druzinu
95 ucastnikd ve 3 oddélenich. Zakladni Skola se zamétuje na podporu sportu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly ptisobi ve funkci patym rokem, pfi fizeni §koly vychazi z koncepce zpracované
v dob¢ nastupu do funkce. Vytycené cile se dafi astecné naplitovat, napt. doslo k navySeni
poctu zaku, zlepSila se vybavenost moderni didaktickou technikou a pokracuje podpora
sportovnich aktivit. Systém fizeni odpovida velikosti $koly, rozdéleni zodpovédnosti
vedoucich pracovnikd, feditele a jeho zastupkyné je jasné stanoveno. V kontrolni ¢innosti
vedeni Skoly se vSak vyskytuji rezervy ve vyhodnocovani kvality pedagogickeho procesu,
ato voblasti metod a forem prace, poskytovani podpurnych opatifeni a Vv oblasti
formativniho hodnoceni. Dokumentace $koly je vedena odpovidajicim zptisobem, $kolni fad
byl v pribéhu inspekéni ¢innosti aktualizovan.

Zékladni a zajmové vzdélavani zajistuje 32 pedagogickych pracovnikd vcetné tii
vychovatelek ve $kolni druzing, prubézné dochazi k personalnim obménam. Vedeni skoly
podporuje dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnikii a jejich spolupraci v ramci
pfedmétovych komisi. Aktivizujicim metoddm a formam prace, podpote zak se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a zakti nadanych ¢i formativnimu hodnoceni je vénovana mensi
pozornost, coz se projevilo ve sledované vyuce. Podpora zainajicich nebo novych
pedagogickych pracovnikd spocivajici v ptidéleni uvadéjiciho ucitele je funkéni.

Vedeni $koly usiluje ve spolupréci se ztizovatelem 0 zlepSovani materialnich podminek.
Vzhledem k omezenym prostorovym moznostem budovy a narustu poctu zaku jsou nékteré
odborné ucebny zarovenn kmenovymi. Zazemi odbornych uéeben odpovida potiebam vyuky
Vv rozdilné mife, méné vyhovuje napf. vyuce ptirodopisu. Nadstandardni je vybaveni pro
vyuku praktickych ¢innosti ve cviéné kuchyni. Velmi dobré zdzemi vyuky hudebni
a vytvarné vychovy piispiva ke kvalitnim vysledktim vzdélavani. Na dobré drovni je rovnéz
vybaveni informacni technikou vcetné interaktivnich tabuli, ve sledované vyuce vSak bylo
efektivné vyuzivano ojedinéle. I kdyZ ma budova pouze jednu mensi té€locvicnu, je vyrazna
podpora sportovnich aktivit zajiSténa na sportovistich v blizkosti skoly. Ve snaze zabezpecit
vyuku v odbornych ué¢ebnach dochaziina 1. stupni, zejména ve ttidach 5. ro¢nika, k ¢astému
pfesunu zakl. Tato skutecnost se spolu s Castym stiidanim vyucujicich 2. stupné negativné
projevuje zhor§enim psychohygienickych podminek pro danou vékovou skupinu. Skolni
druzina ma pro sva tii oddéleni k dispozici samostatné mistnosti; az na jedno oddéleni jsou
prostorové podminky velmi dobré. Celkové vybaveni $koly umoziiuje organizovat ¢innosti
zakladniho i zajmového vzdélavani. Odpovidajicim zplisobem se Skola vénuje zajisténi
bezpetného prostiedi a prevenci rizik. Zapojenim do projektd podporuje spravné stravovaci
navyky zakda.

K rozvoji skoly a zkvalitnéni vzdélavani prispiva partnerska spoluprace. VSestrannost zaki
podporuji rozmanité aktivity organizované ve spolupraci s mistnimi organizacemi
a sportovnimi kluby. Vedeni Skoly usiluje o uzsi spolupraci se zakonnymi zastupci, svymi
podnéty k chodu skoly a zejména finan¢nimi prostfedky pfispiva spolek rodict. Druhym
rokem podporuje tuto spolupraci i zapojeni do projektu Muziciruje celd rodina. Socialné
osobnostni kompetence zakt rozviji dlouhodoba spoluprdce s humanitarnim hnutim
StonoZka 1 mezigeneracni spoluprace se seniory.



Financovani vydaja skoly bylo kromé dotaci ze statniho rozpoctu na vzdélavani a prispévku
od zfizovatele na provoz podpofeno i prostiedky z rozvojovych programit MSMT. Projekt
spolufinancovany z rozpo¢tu EU umoznil zfizeni pracovniho mista Skolni asistentky,
doucovani zakd ohrozenych Skolnim netuspéchem, mzdové néklady ucitelti v krouZzcich,
nakup ucebnich pomticek pro krouzek robotiky a deskovych her a vzdélavani pedagogickych
pracovniki podporujici matematickou, Ctenaiskou a jazykovou gramotnost. Pfijmovou
stranku hospodaieni posiluji poplatek za pobyt ve Skolni druziné a doplitkkova Cinnost
(vynosy z prondjmu nemovitosti). Finanéni prosttedky umoziuji realizaci $kolnich
vzdélavacich programii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka v zdkladni Skole vychazela ze Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani, pouze ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét se skole zatim nepodafilo
optimaln¢ implementovat uéivo vztahujici se k etické vychové a finanéni gramotnosti, na
druhém stupni pak k dopravni vychové.

Hospitované hodiny na prvnim i druhém stupni probihaly v ptijemné pracovni atmosféte,
zaci dodrzovali nastavena pravidla chovani a komunikace a zodpovédné plnili zadané ukoly.
Cile hodin se v pfevazné vétsin¢ zaméfovaly na védomosti, v malé mife na rozvoj dovednosti
a postoju zdkd. NejCastéji vyuzivanou metodou byl vyklad ucitele v kombinaci se
samostatnou praci. Zpusob vyuky, metody a formy prace podporujici aktivni ptistup k uceni
(napt. efektivni prace ve dvojici ¢i skupinova prace) byly uplatnény okrajové. Odborné
vzdélani a hlubsi zajem pedagogl spolecné s dlouholetou pedagogickou praxi se pozitivné
promitly ve vyuce vychovnych predmétii. Ugelné vyuziti ndzornych pomiicek, interaktivni
tabule a dalsi didaktické techniky bylo spiSe ojedinélé. V hodinach tak celkové vyrazné
pfevySovala aktivita ucitele a zaci spiSe pasivné piebirali nové poznatky. V disledku toho
pak nezbyval dostateény prostor na formativni hodnoceni, tedy prubézné hodnoceni
individualniho pokroku ¢&i praci s chybou. RovnéZz piilezitost k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni, které pozitivné motivuji k uceni, byla zadkiim poskytnuta v malé
mife. Ve vétsing sledovanych hodin na obou stupnich byl sice vytvoren odpovidajici prostor
pro samostatnou praci zaku, ti vSak zpravidla plnili stejné ukoly bez ohledu na jejich
schopnosti, potiebna diferenciace ¢innosti se tak objevila zcela vyjimeéné. Ve sledované
vyuce s vyjimkou hudebni vychovy a sborového zpévu chybéla nabidka naro¢néjsich aktivit
pro nadangjsi zaky, zaroven byly rezervy V poskytovani podpirnych opateni Zakiim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Ve vyuce cizich jazyku nebyl vzdy a v potfebné mife
kladen diraz na rozvoj produktivnich fe¢ovych dovednosti. V ramci podpory ¢tenaistvi jsou
zaci nekterych tfid vhodné vedeni ke zpracovavani ¢tenarskych nebo kulturnich denikd.
Pozitivem je i zahajeni Cinnosti Ctendiského krouzku, ktery pracuje formou ctenaiskych
dilen. Rezervy jsou vSak zejména v préci s textem v piimé vyuce a ve vybaveni zdkovskeé
knihovny.

V pribéhu vzdélavani jsou v souladu se sportovnim zaméfenim Skoly zaclenovany
rozmanité t€lovychovné aktivity. Vyuku rovnéz vhodné¢ dopliuji besedy, poznavaci exkurze,
navstévy divadelnich predstaveni a dalsi aktivity s kulturnim i charitativnim zaméfenim, na
dobré urovni je podpora nadanych zaki formou piipravy na soutézZe a olympiady.

Prioritou Skolniho vzdé€lavaciho programu Skolni druziny je vytvafeni podminek pro
vSestranny osobnostni rust Gcastnikl, napliovani jejich individualnich zajmua a aktudlnich
potieb. V prubéhu hospitace ve Skolni druziné se promyslené stfidaly pohybové
a odpoCinkové cinnosti, na né¢ smysluplné navazovaly fizené cinnosti vedené formou
spole¢né prace ¢i spoluprace zakii v mensSich skupinach. Veskeré sledované aktivity



probihaly v piijemné atmosféte, byly organizacné¢ velmi dobfe zvladnuty. Mezi
vychovatelkami a ucastniky byly zfeteln¢ patrné pratelské vztahy. Vyznamnym pozitivem
je pravidelny pobyt venku, nejCastéji je vyuzivan areal nedalekého parku. Vzdélavaci
nabidka Skolni druziny je prubézné po cely skolni rok zpestrovana fadou zajimavych akci,
jez skola organizuje ve spolupraci s dal§imi partnery a které posiluji osobnostné socialni
rozvoj a komunikaci mezi zaky.

V ramci inspekce bylo zjistovano, jakym zpusobem skola zajist'uje dopravni vychovu zaku.
Témata z této oblasti jsou ve Skolnim vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani
rozpracovana do vyuky prvniho stupné, rezervy jsou v zapracovani témat dopravni vychovy
na druhém stupni. Ve spolupraci s Policii CR jsou pro zaky poradany prednasky
0 bezpecném chovani v silni¢nim provozu. Nepravidelné jsou zafazovany pro zéky druhého
stupné cyklistické vylety, které piispivaji k rozvoji ptislusnych kompetenci. Zaci rovnéz
prilezitostné vyuzivaji pocitacové aplikace orientované na bezpecnost v silni¢nim provozu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Urovei individualnich i skupinovych vysledki $kola zjist'uje zejména pomoci standardnich
internich hodnoticich nastrojl, vyuzivany jsou pisemné prace, vstupni provérky, srovnavaci
testy, v mens$i mife jiz Gstni zkouSeni. Prospéch zakl za jednotliva klasifika¢ni obdobi je
vyhodnocovan na pravidelnych jedndnich pedagogické rady. Pii klasifikaci vyuziva Skola
hodnoceni zndmkou, slovni hodnoceni je uplatfiovano u zakt jiné narodnosti. Externi
hodnoceni, kterd by umoziiovala srovnani vysledkii vzdélavani s jinymi Skolami, se
Vv ptfedchozim obdobi neuskutecnila.

V ramci prevence $kolni neuspé$nosti formou doucovani a konzulta¢nich hodin se dafi
udrzovat nizky pocet neprospivajicich zakli. Rovnéz pocet zameSkanych hodin vcéetné
neomluvenych je niz$i, neomluvené hodiny se zpravidla tykaji pouze nékolika zakda.
Vychovna opatfeni maji spiSe motivacni zamér, Casto jsou vyuzivany pochvaly tfidniho
ucitele a teditele Skoly, z kazenskych opatfeni prevazuji zejména napomenuti tfidniho
ucitele, dutky tiidniho uditele, popf. dutky feditele $koly. Druhy a tieti stupent z chovani je
vzhledem k poctu zakt udélovan v malé mite.

Aktivity v oblasti prevence rizikoveho chovani vedou zaky ke zdravému sebepojeti,
sportovni a kulturni projekty a aktivity podporuji zdravy Zivotni styl. Skole se priib&zné daii
projevy rizikového chovani minimalizovat. Zavaznéjsi vychovné problémy skola ve
sledovaném obdobi fesila pfevazné prostiednictvim vychovnych komisi a konzultaci
se zdkonnymi zastupci, popt. s odborniky. Poradenské sluzby Skoly zajistuje vychovna
poradkyné a nové povéfena metodicka prevence dle programu poradenskych sluzeb ve
Skole, ktery byl dopracovan v prub&hu inspekéni ¢innosti veetné strategie piedchazeni Skolni
neusp&snosti. Skola 7aky se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami identifikuje, u zakd
S pretrvavajicimi problémy iniciuje vysetfeni ve Skolském poradenském zafizeni, aktualné
33 zak@im poskytuje podptirna opatieni 1. a 2. stupné. Skola zahajuje véasnou doporu¢enou
intervenci pii aktualnich problémech, ve sledovanych hodinach se ale u nékterych zaku
nedafilo tato podptrna opatieni stanovena doporucenimi $kolskych poradenskych zafizeni
uplatiiovat v potfebném rozsahu. Naopak hodiny pedagogické intervence poskytované t¢émto
7aktm jsou vedeny specialnimi pedagogy kvalitng. Zaktim poslednich ro¢nikd a jejich
zakonnym zastupcum $kola poskytuje standardnimi zpusoby kariérové poradenstvi. Ve
spolupraci s mistnimi matefskymi $kolami a zdkonnymi zastupci se Skole daii ziskavat nové
zéky, kteti se diky efektivné vypracovanému programu ,,Zapis nanecisto” seznamuji
s budoucim prostiedim.



Skola vyhledava talentované zaky a podporuje jejich zajmové aktivity. SnaZi se je motivovat
k u€eni a dosahovani tispéchti zapojovanim do predmétovych olympiad a dalSich soutézi
rozmanité¢ho zaméteni, podporuje Sirokou ucast ve Skolnich kolech. Ve védomostnich
soutézich dosahuji nejlepsi zaci velmi dobrych vysledki zejména na okresni Urovni,
vV soutézich uméleckého zaméfeni, ale i v soutézi Mlady zachranaf pak na urovni kraje. Zaci
Skoly jsou Gspésni v pévecké soutézi JihoCesky zvonek a v soutézi s literarnim a vytvarnym
zam¢efenim Textik. Podpora télovychovnych aktivit se pfiznivé promitd do vysledkl
kolektivnich sportovnich soutézi, ptikladné¢ v hokejbale, kde se zaci 3. a 4. ro¢nika stali
I mistry republiky. Ve spolupraci se sportovnimi oddily vychazi $kola vstfic tréninkovym
potiebam talentovanych sportovci. Bohata prezentace vysledkd v soutézich a vytvarné
prace jsou soucasti podnétné vyzdoby skoly.

Skole se piikladné daii udrZet v ramci volitelného predmétu zajem 7akti o sborovy zpév.
Vcetné pripravného sboru se sborovému zpévu vénuje témeét 70 zaka Skoly. Spolecné
koncerty a vystoupeni piispivaji k reprezentaci $koly na vefejnosti, spoleéné s péveckymi
soustiedénimi vedou zaky k podpoie piislusnych vzd¢lavacich kompetenci a posiluji vztah
ke skole i regionu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Probéhla zména na pozici feditele Skoly.
- Od roku 2014 se navysil pocet zaki.

- Ve spolupraci se zfizovatelem se podafilo pribéznou modernizaci Skolnich prostor
a materialné-technického vybaveni zlepsit podminky pro vzdélavani.

- Rozsitila se spoluprace s matetskymi Skolami.

- Rezervy zustavaji zejména v oblasti vytvareni pfilezitosti pro aktivni uceni zaki
a v oblasti hodnoceni zaméfeného na vzdélavaci pokrok zak.

Silné stranky

- Zapojovani nadanych zaka do soutézi a olympiad a jejich uspéchy véetné nadregionalnich
soutézi vyznamné podporuji motivaci zaktu k dosahovani lepsich vysledku; diky podpote
sportovnich aktivit dosahuji Zaci vybornych vysledkti v soutézich se sportovnim
zaméfenim.

- Dlouhodob¢ kvalitni ¢innost v oblasti sborového zpévu na obou stupnich pfispiva
K rozvoji individualnich dovednosti, u¢i vzajemné spolupraci a sounalezitosti se Skolou.

- Kvalitni realizace $kolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny piikladné rozviji
pozadované kompetence ucastnikd.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Rizeni $koly vykazuje diléi nedostatky V kontrolni innosti, zejména v oblasti
vyhodnocovani kvality pedagogického procesu.

- Rezervy jsou ve vyuzivani aktivizujicich metod a forem prace, nedostatecny diraz je
kladen na formativni hodnoceni z4kl v€etné sebehodnoceni.

- Ve vyuce neni dostate¢né vyuzivan diferencovany piistup zohlediujici individualni
schopnosti zak1.



Nekterym zaktim nejsou poskytovana podptlirna opatieni v potfebném rozsahu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

No ok~ wn

®

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Zkvalitnit  kontrolni ¢innost vedeni Skoly zejména v oblasti vyhodnocovéani
pedagogického procesu.

Zaméfovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a jejich spolupraci na uplatiiovani
aktivizujicich metod a forem prace.

Systematicky pracovat s vysledky vzdélavani, napi. zvazit vyuziti externiho hodnocenti,
posilovat prubézné hodnoceni vzdélavaciho pokroku (formativni hodnocent).

Poskytovat podpiirné opatieni v potiebném rozsahu.
V ramci vyuky uplatiovat diferenciaci vzhledem k individualnim potiebam zak.

Disledng zafadit stanovené uéivo ze vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét do tematickych
pland a vyuky (finanéni gramotnost, etickd vychova, dopravni vychova na 2. stupni),
zajistit u¢ebni materialy podporujici tato témata.

Upravit organizaci vzdélavani zakl 5. roénikl, aby byly Iépe napliiovany jejich
psychohygienické a vzdélavaci potieby.

Rozsitit metody a formy prace na podporu étenaiskych dovednosti véetné dovybaveni
knizniho fondu o soucasnou détskou literaturu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Z¥izovaci listina Zakladni $koly Jindfichiv Hradec I, Stitného 121 ze dne 21. 10.
2009, véetn¢ dodatkt
Povoleni vyjimKy z nejvyssiho poctu uéastnikii ve Skolni druziné
Jmenovani do funkce feditele skoly ze dne 21. 5. 2014
Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni
Zahajovaci vykazy zakladni Skoly a $kolni druziny
Koncepce rozvoje skoly

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani — Skola 21. stoleti — platny
od 1.9.2018

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny platny od 1. 9. 2018
Tematické plany zakladni skoly 2018/2019

Skolni #ad zakladni $koly platny od 4. 12. 2018

Vnitini ¥ad $kolni druziny platny od 1. 9. 2018

Organizac¢ni fad Skoly, plany

Skolni matrika

Zaznamy z jednani pedagogickych rad, provoznich porad
Piedmétové komise — zapisy z jednani

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly

Rozvrhy tfid



18.  Ttidni knihy zakladni Skoly

19.  Piehledy vychovné vzdé€lavaci prace ve Skolni druziné

20.  Dokumentace k piijimani ke vzd¢lavani, piestupy zakt

21.  Plan dalsiho vzd¢€lavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2018/2019
22.  Personalni dokumentace — doklady o dosaZzeném vzd¢lani

23.  Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani

24.  Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi

25.  Dokumentace k finan¢ni oblasti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho¢esky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S§kolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroved je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ludmila Hadravova, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Ludmila Hadravova v. r.

Mgr. Hana Bezd€kova, Skolni inspektorka Mgr. Hana Bezd&kova v. 1.
Ing. Jana Fiserova, skolni inspektorka Ing. Jana FiSerova v. r.
Mgr. Regina Mihulova, Skolni inspektorka Mgr. Regina Mihulova v. r.
Be. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik Bc. Vladimir Stipl v. r.

V Ceskych Budgjovicich 27. prosince 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Lud¢k Mozis, teditel skoly Ing. Lud€k Mozis v. r.

V Jindfichové Hradci 7. ledna 2019



