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Predskolni zarizeni: Matetska skola
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Identifikator reditelstvi: 600 048 616

Reditelka predskolniho Marie Solnickova
zarizeni:

Zrizovatel: Obec Dlouha Lhota ¢.p. 29
Piisludny $kolsky tifad: SU namésti Miru 14, 293 01 Mlada Boleslav

Termin inspekce: 17. bfezna 1999
Inspektorka: Veéra Kesttankova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,

v

4 zékona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Oznaceni dokladu rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol ¢j. 112/96-00, koncepce
a ostatnich materiald, Skoly, vyrotni zpradva, pracovni - rocni plan, vychovné
o které se zjiSténi opira: vzdé€lavaci plany, tad Skoly, prehledy vychovné prace, zapisy

z jednani pedagogickych rad, zdznamy o kontrolni c¢innosti
feditelky, evidence dochazky déti, evidencni listky, evidence
denni dochdzky zaméstnancli, povéfeni k predani déti,
personalni dokumentace, hospitaéni zdznamy CSI

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Struén€ zpracovana koncepce obsahuje vedeni déti k citlivému vztahu k pfirode¢,
piipravé na pozdéjsi vzdélavani a vytvoreni podnétného prostredi. Ro¢ni plan ma feditelka
zpracovan. Pfima vychovna préce je pldnovana v tydennich celcich, sklada se z jednotlivych
ukoli, které nejsou vnitiné provazané.

Koncepce Skoly odpovida poZadavkiim soucasné piedskolni vychovy a reaguje na
mistni podminky. Planovani vychovné prdce postrada vnitini provazanost. Celkové je
koncepce a planovdni pritmérné tirovné.
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2 Odborné a pedagogické rizeni

Reditelka pracuje ve funkci od roku 1987, v roce 1998 v ramci rekonkurzniho fizent,
byla vedenim skoly povéfena pouze na jeden rok do vysledki dal$iho konkurzu.

2.1 Organiza¢ni struktura

Provoz Skoly stanovila feditelka od 6:30 do 15:30 hodin. Ucitelky se stfidaji
v pravidelnych sluzbach. Vyse pracovnich uvazki pedagogickych pracovnic umoziiuje
jejich ptekryvani nékolik dnli v tydnu v délce maximalné dvou hodin denné€. Vnitini
organizacni fad nema feditelka zpracovany, formulace v fadu Skoly pro rodic¢e jsou
Casto zavadejici.

Pro Skolni rok 1998/99 je v jednotiidni Skole zapsano 20 déti. Byly pfiijaty
vsechny pfihlasené déti. Stravu dodava mistni Skolni jidelna, kterd vSak neni soucasti
Skoly.

2.2 Personalni struktura

Péci o déti zajiStuje feditelka, ktera je odborné a pedagogicky zplsobila
a ucitelka, kterd nema pedagogické vzdélani. Ucitelka mé pfirozeny vztah k détem
ama zdjem o ziskavani poznatk® z oblasti predskolni vychovy. Uklid zajituje jedna
uklizecka. Jiné provozni pracovniky $kola nema.

Celkové k Fizeni: piistup veditelky k Fizeni Skoly je pasivni, zajist'uje pouze
nezbytné zdleZfitosti, zietelnd je absence dobré orientace v poZadavcich soucasné
predskolni vychovy. Persondlni i organizacni struktura vyhovuje podminkam Skoly.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan hospitacni Cinnosti, ani plan pro uvadéni ucitelky bez pedagogického vzdélani
nema feditelka zpracovany. Hospitace provadi dle uvazeni. V jednotiidni Skole jsou obé
pracovnice denné v kontaktu, takze feditelka méa o praci ucitelky piehled. Vysledky
hospitaci a sledovani odborného vyvoje ucitelky se v jednanich pedagogickych rad
neobjevuji. Kritéria pro hodnoceni pracovnic nemd feditelka zpracovana. O dalSich
kontrolach feditelka Zadné pisemné zdznamy nevede.

Kontrolni Cinnost reditelky je nahodila, nedostatecné je vedeni ucitelky bez
odborné zpusobilosti, chybi motivacni soucdst tj. kritéria hodnoceni zaméstnancil.
Kontrolni systém a hodnoceni je spiSe podpriimérné.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitfni: vzhledem kmalému kolektivu ma feditelka moZnost informovat
spolupracovnice bezprosttedné.

N 24

Zékladni informace ziskaji pfi spole¢nych schlizkach, které se konaji maximaln€ dvakrat ve
Skolnim roce. Béhem inspekce na rodi¢im volné pfistupnych mistech tzn na néasténkach
v Satné a chodbé, zadné informace pro rodice veetné fadu Skoly nebyly umistény.

Informacni systém vnitini je dobry, smérem k rodiciim je spi§e priimérny.

5 Vedeni povinné dokumentace
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Povinnd dokumentace je vedena, jeji zpracovani je strucné, Casto s formalnimi
nedostatky a nepfesnymi formulacemi, které ale zdsadnim zpisobem nesnizuji jeji
vypovidajici hodnotu.

Povinnd dokumentace je vedena na spiSe priimérné urovni.
Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Vychovné-vzdélavaci Cinnost se odviji od tydennich plant, jejichz plnéni bylo
potvrzeno kontrolni hospitaci CSI.

Koncepce Skoly je v hlavnich bodech plnéna. Je plnéna na pristmérné uirovni.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Rozvrzeni pracovni doby zaméstnankyn Skoly je v souladu s potfebami matetské
Skoly. Z rozpoctu provozovatele jsou pofizovany pouze potieby souvisejici s vychovné
vzdélavaci Cinnosti. Naopak je patrnd jistd ,,opatrnost ze strany vedeni Skoly napf. pfi
pofizovani potieb na vytvarnou vychovu.

Pii inspekcni Cinnosti nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedkii.
Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skola vyuziva prvniho patra budovy mistniho obecniho titadu. Do téchto prostor byla
premisténa pred Ctyimi lety, divodem byl silny pokles poc¢tu déti a moznost jiného vyuZziti
pivodni Skolni budovy.

Mateiskou skolu tvotfi dvé nevelké mistnosti s hygienickym a socidlnim zdzemim.
Jedna z mistnosti slouzi jako stala loZnice, druha jako herna. Vytvofenim stalé loZnice se
vyrazn¢ zmenSil prostor pro denni pobyt déti. Herna je vybavena zdkladnim nabytkem,
ktery jiz dosluhuje. Snaha o vyhodnéjsi, pfipadné ndpaditéjSi uspofadani jejiho interiéru
nebyla zaznamendna. Sortiment hracek lze sice oznacit za dostacujici, ale jejich kvalita se
blizi hranici unosnosti, vétSina je siln€ opotiebovana. Vybaveni Skoly vytvarnym materidlem
je minimalni. Détska knihovna obsahuje také dosluhujici knihy a neni dopliiovana novymi
tituly. Zahrada Skoly je zatravnénd, déti maji k dispozici piskovisté, zahradni stoly a lavice,
dvé houpacky a prolézacku. Zatizeni a hracky jsou jiz také dosluhujici, vybaveni pro jiné
rekreacni ¢innosti Skola nevlastni.

Celkové neni ze strany vedeni patrnd snaha o efektivnéjsi uspovdadani, byt
stisnénych, prostor a dovybaveni novymi hrackami a zaméstndavacim materidalem vitbec.

Prostorové podminky jsou v soucasnosti stisnéné, ale operativnéj$im usporadanim
interiéru by bylo moZné je vyrazné vylepsit. Materialni vybaveni Skoly je spiSe pritmérné.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Pocet zapsanych déti pro Skolni rok 1998/1999 odpovida vyjimce povolené okresnim
hygienikem pod ¢.j. 3017- 231/98. Prostory jsou svétlé, Cisté, priméfené teplé. Vyzdoba
pracemi déti ¢i jinymi vytvarnymi pfedméty je minimalni, takZe prostfedi plisobi stroze
a pro déti je malo motivujici.

Je dodrzovan denni rezim, ktery zcela neodpovidd podminkdm jednotfidni Skoly
a souCasnym trendim predskolni vychovy. Ve vychovné praci spiSe pievazuji fizené
¢innosti nad volnymi aktivitami. Individuélni potfeba odpoledniho spanku jednotlivych déti
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je respektovéana. Déti se po odpocinku mohou vénovat klidovym cinnostem. Intervaly mezi
jidly jsou zachovavany.

Strava je, dle jidelnicku soudé, pestra s dostatkem ovoce a zeleniny. Po cely den maji
déti volné k dispozici dostatek tekutin.

Psychohygienické podminky jsou priimérné, pitny reZim je funkcni. Po strdance
estetické je prostiedi mdlo podnétné a neni tak naplnén jeden bod koncepce Skoly.

10 Hodnoceni personalnich podminek

Reditelka spliuje kritéria pedagogické a odborné zpiisobilosti, ugitelka nikoli.
Ucitel¢in pfirozeny cit k détem a dostate¢nd mira invence a snahy se co nejrychleji
zorientovat v ptedSkolni vychové, je ptedpokladem pro dobrou vychovnou praci.

Persondlni podminky lze oznacit za dobré i kdy? jedna z pracovnic nemd
pedagogické vzdélani.

11 Plnéni ucebnich osnov

PInéni tkold z plani vychovné prace lze vysledovat v zapisech piehledu vychovné
prace a rovnéz hospitaéni ¢innost CSI tuto skute¢nost potvrdila.

Plany vychovné prdce jsou plnény na priimérné vurovni.
12 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Toto hodnoceni vychdzi zejména ze sledovani prace ucitelky.

Ve vychovné praci prevazuji fizené cCinnosti nad spontdnnimi, (protoze chybi
informace o pozadavcich soucasné piedskolni vychovy). Ucitelka détem predkladéd riizné
naméty her a cCinnosti a dobfe je motivuje. Respektuje tempo a miru soustfedeéni
jednotlivych déti. Operativné a bez ostychu vyuzivd nové ziskané poznatky, v tomto
piipad¢ z dramatické vychovy, jejich aplikace byla GispéSna. Ve tiid¢ je pratelska atmosféra,
jednani vzhledem k détem je pfirozené a ptimé. Pti stolovani je détem dopfavana mala mira
sebeobsluhy.

Vychovna prace Skoly je zajist’ovdana na pristmérné urovni.
13 Hodnoceni z hlediska vysledki vyucovani

Déti jsou hovorné (ptevazovala nejstarSi vékova skupina), disponuji dostate¢nou
slovni zasobou. Bez obav se obraci na ucitelky 1 ostatni dospélé osoby, mezi sebou
navzajem bez problémil komunikuji. Dovedou se ptiméfen¢ dlouhou dobu soustiedit na
¢innost. B&hem inspekce mezi nimi nebyly zaznamenany projevy agresivity. Dobré znalosti
projevovaly déti v oblasti rozumové avoblasti pohybové. Zakladni spolecenské
a hygienické navyky maji déti upevnény.

Pro rozvoj osobnosti predklada Skola détem priumérné mnoZstvi podnéti, tvoiivost
a spontaneita je ¢asto omezena nevhodné pouZitymi organizacnimi postupy.

14 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki
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V leto$nim Skolnim roce zacala ucitelka navstévovat kurzy dramatické vychovy, které
pofadd zaméstnavatel. Reditelka se nejméné v poslednich dvou letech zadného dalSiho
vzdélavani nezacastnila, plan dal§iho vzdélavani nema.

Maly zdjem Feditelky o dalSi vzdélavani se projevuje v praci Skoly. Vychovné-
vzdélavaci prdce setrvdavd v zajeti stereotypii, které jii nekoresponduji s trendy soucasné
piedskolni vychovy. Tato skuteénost se negativné projevuje pravé ve vedeni ucitelky .

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Matetska Skola poradéa kazdorocné vanocni besidku pro rodice a slavnostni rozlouceni
s détmi, které odchazi do zikladni Skoly. U pfilezitosti Dne déti organizuje soutéZni
dopoledne na zahrad€. Dle dopravnich mozZnosti se déti zii¢astni, zhruba dvakrat rocné,
divadelniho piedstaveni v Mladé Boleslavi. V letosnim $kolnim roce uspofadala Skola, ve
spolupraci se sousedni matetskou Skolou, z4jezd do Prahy na vystavu ilustraci J. Lady.
Loni se uskute¢nil, na zakon¢eni $kolniho roku, vylet do ZOO do Prahy.

Ve vyloze mistniho obchodu Skola vystavuje, pfi riznych piileZitostech, vytvarné
prace déti.

V ramci zejména dopravnich moZnosti se Skola snaii détem dopiat kulturni
zazitky, a dalsimi akcemi sezndamit rodice s praci Skoly, jejich frekvence je priimérnd.

ZAVERY

Na zdakladé zjisténi Ize konstatovat, Ze uroveii Fizeni je nizkd, patrnd snaha o lepsi
orientaci reditelky v Fidici praci nebyla zaznamendna. Jeji pristup k Fizeni je pasivni.

Primérna uroveri vychovné-vzdélavaci CcCinnosti Skoly i spiSe podpriimérné
materidlné technické podminky jsou diisledkem nedostatku ridici prdce.

PoruSeni pravnich predpisi zavaznych pro Skolstvi nebylo v dobé kondni inspekce
Zjisténo.

Doporuceni:

— zvaZit moznosti 7vétSeni prostoru pro denni Cinnosti déti

— dalSim sebevzdélavanim ziskat lepSi orientaci v iidici praci a poZadavcich
soucasné vychovy

razitko

Podpis inspektorky: V. Kestfankova v.r.

V Kutné Hofe dne ......... 30. biezna 1999
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Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 1. 4. 1999

razitko

Podpis feditelky skoly: Solnickova M. v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat

Datum predani/
odeslani zpravy

Podpis prijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Dlouha Lhota

176/99-1090

¢j. 176/99-1090

Mlada Boleslav

177/99-1090

¢j. 177/99-1090

Rada 8koly: neni zfizena

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI

Text

Nebyly vzneseny.

K hodnoceni vyuziva CSI nasledujici tabulky:
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