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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2005 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Cil inspek¢ni ¢innosti

Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programt v zékladni umélecké Skole.

Charakteristika Skoly

Zakladni umélecka $kola, Ostrava-Poruba, J. Valéika 4413 (dale ZUS nebo skola) je
piispévkovou organizaci ziizenou Moravskoslezskym kraje. Svou ¢innost vykonava jiz od
roku 1956. Rozhodnutim Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky byla
k 1. zari 2006 zarazena do rejstiiku Skol. V souladu s poslednim rozhodnutim poskytuje
zaktim vzdélavani ve vSech ctyfech uméleckych oborech — v hudebnim, tane¢nim, vytvarném
a literarné-dramatickém na cCtyfech pracoviStich. Pfipravuje zdky pro studium ucebnich
a studijnich obort ve stfednich $kolach s uméleckym zaméfenim a pro studium na vysokych
Skolach s uméleckym nebo pedagogickym zaméfenim.

V leto$nim Skolnim roce se zakladni umélecké vzdélavani uskuteciiuje vSemi formami studia,
piipravné, zékladni 1. a II. stupné, rozsitené 1. a II. stupné a studium pro dospélé. Vyuka
probiha dle platnych u¢ebnich dokumenti vydanych MSMT CR od roku 1995 az do roku
2005.



Vzdélavani zajiStuje celkem 59 pedagogickych pracovnikli véetné feditele. Za sledované
obdobi poslednich tii rokli vykazuje Skola v priméru 90 % naplnénost planované kapacity
1300 zakt. V dobé inspekce bylo zapsano celkem 1157 z4kl, v hudebnim oboru 784,
v tane¢nim 91, ve vytvarném 248 a v literarné dramatickém 34 zaki. Povolenou kapacitou
1 poctem zaku patii k nejvétsim Skolam tohoto druhu v republice.

Dalsi mista poskytovaného vzdélavani:

e 708 00 Ostrava-Poruba, Makovského 4429

e 708 00 Ostrava-Poruba, Ckalovova 942

e 723 00 Ostrava-Martinov, Martinovska 3262

ZUS je vzhledem k velmi dobrym prostorovym podminkam i kvalitnimu vybaveni po dlouhé
roky poradatelem okresnich i krajskych kol soutézi. Disponuje nejen rozlehlou vstupni halou
a centralni Satnou, ale také bufetem. Pro potfebu koncertni ¢innosti slouzi kvalitn€ zatizeny
koncertni sal s nahravacim studiem.

ZUS pravidelné potada téidni besidky, hudebni podvedery a zakovské koncerty, organizuje
vystavy, tane¢ni i divadelni pfedstaveni. RovnéZ v poslednich letech organizuje hudebni
festivaly zaméfené na jazzovou hudbu a hru na bici nastroje. Zaci $koly se kazdoroéné téastni
soutézi 1 prehlidek

Kamerovy systém se zdznamem dat $kola nema.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Podle ekonomickych ukazateli vyvoje neinvesti¢nich vydaji za obdobi let 2006, 2007
a podle ptedpokladanych vydaji roku 2008 skola hospodatila s finan¢nimi prostredky statniho
rozpoctu poskytovanymi na piimé naklady na vzdélavani, s vlastnimi pfijmy z hlavni ¢innosti
a s dalSimi ucelovymi dotacemi poskytnutymi zrozvojovych programt vyhlaSovanych
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a té€lovychovy.

Hlavnim zdrojem financovani byly prostfedky statniho rozpoctu, které stabilné pokryvaly
85 % celkovych neinvesti¢nich naklada.

Mzdové vydaje Skola hradila pouze z prostfedkii statniho rozpoctu, jejich objem mél mirné
vzristajici tendenci.

Kapacita skoly byla naplnéna v roce 2006 na 87 %, v letech 2007 a 2008 na 90 %. Pocet zakt
od roku 2007 vzrostl o 1 % disledkem nové zfizené¢ho odlouceného pracovisté pro hudebni
obory elektricka kytara a bici nastroje.

Vydaje na uc¢ebni pomticky, skoleni i na dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skola
hradila pouze z vlastnich zdroju.

Dalsi uceloveé pridélené statni prostiedky Skola cerpala jen vroce 2008, a to vramci
rozvojového programu vyhldseného Ministerstvem Skolstvi, mladdeze a télovychovy ,,Zvyseni
nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace”. Do terminu ukonceni inspekéni
¢innosti nebyly prostiedky docerpany.

V roce 2008 ZUS obdrzela finanéni podporu Statutarniho mésta Ostravy formou grantl
a mohla se tak zucCastnit piehlidek a festivalli nad rdmec podobnych akci potadanych MSMT.

V roce 2007 skola provedla stavebni upravy, hrazené z ucelové investicni dotace ztizovatele.
Vroce 2008 investovala z vlastnich prostfedki fondu investicniho majetku do nakupu
ucebnich pomticek pro hudebni obor (bici, elektronicka kytara). Odpisy investicniho majetku
Skola pokryvala z vlastnich pfijmu, zfizovateli odvadéla ¢ast odpisit z nemovitého majetku.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola pfijima Zaky v souladu s platnou vyhlagkou o zékladnim uméleckém vzdélavani.
Informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani prostfednictvim vyvésnich tabuli,
vyuziva plakatovaci plochy ve mé&sté€ a Sirokém okoli, mistniho tisku apod.

Rovny pfistup ke vzdélavani v ZUS je zajistén viem uchaze&tm, ktefi pii piijimani prokazi
pfedpoklady k uméleckému vzdélavani. Vysledky piijimacich zkouSek jsou zaznamenéany do
ptislusnych protokold, stejné tak i postup zakl z ptipravnych ro¢nikt do I. stupné zakladniho
studia. Pfi pfijimani ke studiu jsou dodrZzovéana ustanoveni platnych pravnich predpisi.

Vedeni $koly

Skola je fizena tymem vedoucich pracovniki. Reditel $koly splituje predpoklady stanovené
zakonem pro vykon funkce, ve které je od roku 2000. V letoSnim roce ukon¢il studium
Skolského managementu na Pedagogické fakulté Univerzity Karlova v Praze, které vyuziva
ve vSech oblastech fizeni. Velmi uzce spolupracuje se dvéma zastupci a administrativnimi
zaméstnanci. Casté konzultace s pedagogickymi pracovniky piispivaji k pozitivni vzajemné
komunikaci. Vedeni Skoly upfednostituje demokraticky styl fizeni s maximalni moznosti
uplatnéni vlastniho ndzoru a vytvafi odpovidajici podminky pro uplatnéni tvofivosti
a iniciativy pracovnikl. Tymova spoluprace je na ptikladné urovni.

Obsah a cile vzdélavani ve Skole plné koresponduji s cili a poslanim ,,Ctyfoborové Skoly*.
Pribézné uplatiiované inovaéni procesy Skole vyrazn€ pomahaji pii profilaci jednotlivych
obort. Koncepce skoly vychazi zanalyzy pozitiv a negativ a stanovuje zasadni postupy
k dosazeni cilového stavu. Strategie Skoly je jasna a srozumitelnd, stanovené cile zohlednuji
podminky Skoly a jsou v praxi prokazateln¢ realizovany.

Pro informovanost rodi¢ii a vefejnosti o vzdélavani ZUS vyuziva vstupni prostory, kvalitni a
ptehledné webové stranky, vefejnych vyvések v Sirokém okoli, pfispévki do mistnich novin
a §kolniho zpravodaje. Informaéni systém ZUS je obousmérny a umoziuje rychlou a efektivni
reakci vedeni na ptichazejici podnéty z fad rodicl i Siroké vetejnosti.

Vedeni vnitinich dokument Skoly je na piikladné Urovni. Ze zapisii pedagogické rady,
pfedmétovych komisi i studijnich plant je zfejma podpora kurikuldrni reformy.

Vlastni hodnoceni Skoly ma prfedepsanou strukturu, obsahuje zavazné ukazatele.
Vyhodnocovani jednotlivych oblasti slouzi ke zvySovani kvality vzdélavani a je dostate€nym
podkladem 1 pro externi hodnoceni. Zavéry vlastniho hodnoceni se rovnéz vyuzivaji pro
vyro¢ni zpravu, kterou Skola vypracovava z podnétu ztizovatele.

Kontrolni systém je efektivni, navazuje na dlouhodoby plan skoly a v postupnych krocich se
prokazatelné napliuji. Ziskané informace se v obecné roviné projednavaji na pravidelnych
pedagogickych radach i provoznich poradéach. Pfijimana opatfeni jsou efektivni.

Soucasny systém vedeni Skoly zarucuje zkvalitiovani podminek, pribéhu a vysledkl
vzdélavani ve vztahu k rozvoji osobnosti zak.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky pro zajisténi vyuky umélecky nadanych Zakd jsou velmi dobré.
Z celkového poctu 59 pedagogii veéetné feditele je 9 nekvalifikovanych, 5 z nich si v soucasné
dobé 5 dopliuje chybégjici kvalifikaci studiem, u 3 ucitelit vyuzil feditel moznosti upustit od
plnéni odborné kvalifikace z dlivodu uznani umélecké praxe v souladu s piislusnou pravni



normou (viz §10 odst. 2 zadkona €. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné
nekterych zadkont, ve znéni pozd¢jsich predpisit).

Z pravidelnych analyz a vlastniho hodnoceni Skoly vyplyva stala potieba celoZivotniho
vzdélavani pedagogii. Reditel tdelné koriguje dalii vzdélavani pedagogickych pracovniki
s ohledem na pozadavky a moznosti $koly. Rada uciteld je stale aktivnich, jsou Eleny
orchestrtl i divadelnich souborti nebo se prezentuji na vetrejnosti svymi vystavami, coz je
neopomenutelna forma prabézného vzdélavani pedagogt.

Vlastnim pozorovanim a na zéklad¢€ informaci ziskanych od feditele je moZno konstatovat, Ze
Skola mé dostatek materialnich a finan¢nich zdroji pro realizaci vzdélavani ve vSech oborech
a jsou pouzivany v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Napliovanim cili uméleckého vzdélavani jsou ucitelé 1 Zaci vedeni k vzijemné ucté
a toleranci. Ze zapisi jednani pedagogické rady je patrné, Zze se ve Skole zadné projevy
socialn¢ patologickych jevli dlouhodobé nevyskytly, coz dokladuje pradvni postaveni
zakladnich uméleckych kol a jejich existence jako redlnad prevence socidlné patologickych
jevi. Rizika v této oblasti §kola nezpracovava.

Skolni #4d obsahuje udaje stanovené $kolskym zikonem, sezndmeni viech zainteresovanych
s jeho obsahem bylo prokazatelné¢ dolozeno. V oblasti bezpecnosti dokument obsahuje
zavazné pokyny pro Zaky o chovani v prostorach skoly i mimo ni.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy. Skola napliuje schvalené vzdélavaci
programy ve vSech oborech. Cilem vzdé€lavaciho programu je vychovavat déti a mladez ke
kulturnosti a profesionalnim piistupem pomahat rozvijet jejich estetické citéni a kladny vztah
k uméni. ZUS se rovnomérné vénuje viem étyfem vyucovanym oboriim. Hudebni obor nabizi
vyuku v sedmi oddélenich, velké oblibé Zzak se té§i komorni hra, pro kterou méa Skola
vytvofeny velmi dobré podminky. Pravidelné se vefejnosti predstavuje deset soubori riiznych
zanri a seskupeni (napf. soubory smyccove, kytarové, rockové, jazzové, soubor zobcovych
fléten, cimbalova muzika, zdkovsky i dechovy orchestr). Vyuka tanecniho oboru je zamétena
na komplexni pohybovy a tanec¢ni projev zdkl. Ve vytvarném oboru se vyucuji vSechny
predméty rovnomérné. Absolvovanim literarn¢ dramatického oboru ziskdvaji  Zéci
ptedpoklady pro vykonavani riznych povolani, kde je zapotiebi vysokd mira komunikacnich
dovednosti. Ucitelé vSech obort aktivné zapojuji své zdky do bohatého Skolniho ¢i
mimoskolniho déni, coz potvrzuji vysledky v soutéZich a troven vefejnych akci pofadanych
Skolou.

Od tijna 2006 bylo zprovoznéno dalsi misto poskytovaného vzdélavani v Ostravé-Martinove,
kde se ptedevsim vyucuje popularni, jazzova a rockova hudba. Vedeni skoly se systematicky
snazi o zlepSovani podminek vyuky, zejména zavadénim modernich trend a také
zkvalitiovanim materialné technického vybaveni. ZvySend pozornost je vénovana esteti¢nosti
pracovniho prostiedi zaki i vyucujicich. Od posledni inspekce Skola vyrazné rozsitila fond
hudebnich néstrojii, zkvalitnila ozvu€ovaci techniku i ostatni u¢ebni pomuicky. Tfidy svym
vybavenim umoznuji naplilovani vzdélavaciho programu v plném rozsahu. Knihovna
obsahuje pestrou $kalu odborné literatury, ktera slouzi Zaktim i vyucujicim.

Bezpecné a estetické prostfedi, velmi dobré materidlni podminky a profesionalni piistup
pedagogii velmi ptiznivé ovlivnil priib&h vyuky. Zaci se projevovali samostatné a aktivné se
zapojovali do vyuky. Vyucujici jim umoziovali svobodnou volbu pii vybéru Siroké nabidky
¢innosti.

Jasna pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakd jsou soucasti Skolniho tadu
a vyucujici je disledné dodrzuji a dbaji na odivodnéné hodnoceni, které povazuji za



vyznamny motivacni faktor vedouci Zaky k systematickému uceni. Zaci jsou hodnoceni
klasifika¢ni stupnici.

Partnerstvi

V ramci vnéjSich vztahl Skola dlouhodobé buduje partnerstvi s riznymi subjekty. Pii Skole
pracuje Sdruzeni rodicu, které spolufinancuje vybaveni vSech obort a hlavné se podili na
zajiStovani vetejnych akci poradanych Skolou, pfispiva Zadkiim na startovné a obcerstveni pri
soutézich a koncertech.

Dlouholeta je spoluprace s Jandckovou konzervatofi a gymnaziem v Ostravé, spolecné
potadaji koncerty i seminafe. Jejich studenti si v hudebnim oboru ZUS plni povinnou
vyucovatelskou praxi.

Spoluprace s Janackovou filharmonii Ostrava umozZiluje vynikajicim Zzakim Skoly
spoluu¢inkovat na spolecnych koncertech. Stejné¢ jako spoluprace s Narodnim divadlem
Moravskoslezskym poskytuje piilezitost vystupovani zakiim hudebniho a tane¢niho oboru.

Velmi dobré a pro Z&ky pfinosna je spoluprace s hudebni Skolou v polskych Katovicich, se
kterou potadaji vyménné koncerty.

V letoSnim Skolnim roce probéhl jiz 6. ro¢nik piehlidky bicich nastroji, kterou potada skola
pro bici soubory ZUS Moravskoslezského kraje. Tato piehlidka piinasi zakiim a ugitelim
moznost srovndvani vykonll a vyménu notového materidlu. Soucésti piehlidky je seminaf
zamefeny na vyuku bicich nastrojt.

Na zakladé¢ ziskaného grantu od mésta Ostravy se uskutecnila piehlidka rockovych souborii
ZUS Moravskoslezského kraje, na niz si mohli mnozi téinkujici poprvé zahrat na velkém
pddiu s profesionalni aparaturou i osvétlenim. Z koncertu byl pofizen zvukovy zdznam. Diky
této financni podpoie se mohla uskutecnit i dalsi piehlidka jazzovych souborti, které se
zhcastnily jak soubory ZUS Moravskoslezského kraje, tak i dva soubory ze ZUS Litvinov.
Piehlidka byla snimana televizi a zivé zaznamenana na CD nosi¢. Pro zaky i ucitele jsou tato
setkani velkym pfinosem a inspiraci pro dalsi umélecky vyvoj.

Zaci vytvarného oboru maji pravidelné moznost vystavovat své prace v galeriich Chagall, Na
schodech a Bell Styl. Pii téchto vernisdzich se pravidelné prezentuji také Zaci hudebniho
oboru. UZ jen navstéva téchto kulturnich prostor ma na zaky pozitivni vliv.

V poslednich letech ZUS uzce spolupracuje s ostatnimi zékladnimi uméleckymi $kolami
v Ostravé na tvorbé programu a organizaci Festivalu ZUS pod zaStitou Statutdrniho mésta
Ostrava, kde maji zaci rovnéz moznost konfrontace svych vysledk.

ZUS je ¢lenem Asociace zakladnich uméleckych §kol. Toto ¢&lenstvi ji pfinasi legalizaci
hudebnich produkci, podléhajicich Ochrannému svazu autorskych prav k dilim hudebnim
a moznost porovnani nékterych dokumentt skoly aj.

ZUS je rovnéz &lenem Sdruzeni ZUS v Moravskoslezském kraji MUZA, které organizuje
vétSinu soutézi. Ve spolupraci s NIDV (Narodni institut dalSiho vzdélavani) pordda seminare
pro feditele Skol s hosty, pfindSejici podnétné informace a navody, jak kvalitné rozvijet
program Skoly.

Vysledky vzdélavani déti, zaki a studentti na arovni Skoly

Za vice jak padesatiletou existenci Skoly pedagogové vychovali celou fadu vynikajicich
umélct, ktefi nasli uplatnéni v pfednich orchestrech i divadlech, velké ¢ast se jich vratila do
pedagogického sboru. Vysledky vzdélavani jsou sledovany vedenim Skoly pribézné formu
hospitaci v hodinach a na vetejnych akcich Skoly, které probihaji podle pfedem stanovaného
harmonogramu, jsou také posuzovany na zakladé uspéSnosti zaki u talentovych zkousek na
sttedni a vysoké Skoly suméleckym zaméfenim. K podpofe rlstu talentovanych zaka



a moznosti srovnavani vysledki vzde€lavani Skola rovnéz vyuziva soutézi i prehlidek.
Uspésnost zaka je velmi vysoka, v krajskych kolech je pravideln€ velmi dobrd, vyjimkou neni
predni umisténi zakt i v kolech celostétnich.

Ve vlastnim hodnoceni Skoly jsou vysledky vzdélavani zdkd a studentd pravidelné
vyhodnocovany v souladu s ptisluSnou pravni normou.

Za posledni tii roky prokazalo schopnosti dal§itho vzdélavani pfijetim na vySsi stupen
uméleckého vzdélavani celkem 24 zaka. Uspésnost ptijeti je témet 70 %.

Cely prvni stupeit vzdélavani ve Skolnim roce 2005/2006 ukoncilo 79 zaki, ve Skolnim roce
2006/2007 také 79 zakl a ve Skolnim roce 2007/2008 102 zici, coz je z pohledu celkového
poctu zaki primérny pocet absolventl.

Celkové hodnoceni Skoly

Zakladni umeéleckda Skola, Ostrava-Poruba, J. ValCika 4413, piispévkova organizace
poskytuje umélecké vzdeélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.
Systematicky umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélani, pii prijimdni déti a Zaki ke vzdélavani
postupuje v souladu s pravnimi piedpisy.

Ucelné vyutivd piidélené zdroje a ostatni prostiedky. Poskytnuté finanéni prostiedky,
s nimi Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, umoZiiovaly realizaci vzdélavacich
programit v§ech vyucovanych obori.

Skola zajist'uje bezpecnost %dkii a podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj.

ZUS vyuéuje podle platnych ucebnich dokumentii a postupnou inovaci obsahu vzdélivini
se velmi intenzivné pFipravuje na realizaci SVP. S tim souvisi dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii, které vedeni Skoly v souladu s poZadavky a moZnostmi Skoly
ucelné koriguje.

ZUS svou Cinnosti piiznivé ovliviiuje kulturni Zivot v misté piisobeni a Sirokém okoli,
vytvaii velmi dobré podminky pro Zddouci Cinnost déti a mladeZe. Vysledky Skoly
dlouhodobé dokladuji vyznamnd ocenéni v soutéZich i piehlidkdch. Vytvoiené dlouholeté
partnerské vitahy se vSemi zainteresovanymi institucemi jsou pro ZUS prospéiné
a pozitivné se promitaji do celého vzdélavaciho procesu.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Uplné znéni zfizovaci listiny Zakladni umélecké $koly, Ostrava-Poruba, J. Valéika 4413,
ptispévkova organizace, ZL/004/2001 ze dne 29. ¢ervna 2001, v¢etné dodatku 1. - 3

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tudajich vedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zafizeni ¢j. 22 266/2006-21 ze dne 27. zati 2006 s Gcinnosti od 1. fijna 2006 —
dalsi misto poskytovaného vzdélavani

3. Smlouva o ndajmu nebytovych prostor na DMPV Martinov s Marcelem Lesnikem,
Martinovskd 3078/71 ze dne 20. prosince 2008 na dobu urcitou od 1. ledna 2008 do 31.
prosince 2008

Vykaz S 24-01 o zékladni umélecké skole podle stavu k 30. zati 2005 ze dne 14. fijna 2005
Vykaz S 24-01 o zékladni umeélecké skole podle stavu k 30. zati 2006 ze dne 12. fijna 2006
Vykaz S 24-01 o zékladni umeélecké skole podle stavu k 30. zati 2007 ze dne 10. fijna 2007
Vykaz S 24-01 o zékladni umélecké skole podle stavu k 30. zati 2008 ze dne 14. fijna 2008

Nowme



8. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 2. ledna 2007

9. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 8. ledna 2008

10.Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 3. ¢tvrtleti 2008 ze dne 7. fijna 2008

11.Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2006 ze dne 24. ledna 2007

12.Uéetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2007 ze dne 24. ledna 2008

13.Ucetni zavérka sestavend k 30. zari 2008 ze dne 14. ijna 2008

14.Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2006 ze dne 1. bfezna 2007 za ucty 501, 518 a 521

15.Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2007 ze dne 23. ledna 2008 za ucty 501, 518 a 521

16.Hlavni ucetni kniha za obdobi 9/2006 ze dne 30. zafi 2008 za ucty 501, 518 a 521

17.Tabulka ¢. la — Finanéni vypotfaddani dotaci ze statniho rozpoctu vroce 2006
ze dne 24. ledna 2007

18.Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 18. ledna 2008

19.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatelii ¢j. MSK
173404/2006 ze dne 27. fijna 2006

20.Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli ¢j. MSK
59616/2007 ze dne 13. dubna 2007

21.Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli ¢j. MSK
165661/2008 ze dne 9. fijna 2008

22.0znameni o poskytnuti finan¢nich prostiedkil zfizovatele na reprodukci majetku, stanoveni
podminek jejich pouziti a souhlas zfizovatele srealizaci akce ¢j. MSK 159485/2006
ze dne 4. fijna 2006

23.Dohoda se Zdkladni skolou Ostrava-Poruba, Ckalovova 942, piispévkova organizace, ze
dne 28. prosince 2007 na dobu urcitou od 1. ledna 2008 do 31. prosince 2008

24.Jmenovani do funkce feditele $koly s platnosti od 1. srpna 2000 (Reditelka Skolského
ufadu Ostrava)

25.Potvrzeni ve funkci feditele ze dne 31. kvétna 2001

26.Skolni ad ze dne 1. ledna 2007

27.Vlastni hodnoceni §koly za Skolni rok 2005/2006 — 2006/2007 ze dne 22. fijna 2008

28.Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 27. srpna 2008

29.Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 27. srpna 2008

30.Jmenny seznam zamestnancti skoly pro skolni rok 2008/2009 ke dni inspekce véetné jejich
nejvyssiho dosazeného vzdélani

31.Doklady o nejvy$$im dosaZzeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnancti ke dni
inspekce

32.Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009 ke
dni inspekce

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Husova 17,
746 01 Opava.



Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

MgA. Stanislava Juchelkova V.I.
MgA. Libor Buchta V.I.
Bc. Lenka Fulneckova V.I.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Bec. Jifi Cano V.I.

V Ostravé-Porubé dne 14. ledna 2009



Pripominky reditele Skoly

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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