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E-mail pravnické osoby
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61 988 731

Identifikator

600 136 302

Pravni forma

Prispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Adrianem Kuderem, reditelem

Zrizovatel

Mésto Bohumin, Masarykova 158, 735 81 Bohumin

Misto inspek¢ni ¢innosti

Cs. armady 1026 a Caslavska 335, Bohumin

Termin inspekéni ¢innosti

21.—24. leden 2014

Inspekéni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a matetfskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stiednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozdé¢jsich predpisti.

Hodnoceni napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP*) zakladni $koly (dale
,ZS“) a SVP mateiské Skoly (dale ,,MS“) ajejich souladu s pravnimi pfedpisy
a s pfislusSnym rdmcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani (dale ,,RVP
PV“) a zakladni vzdélavani (dale ,RVP ZV*) a hodnoceni souladu SVP $kolni druziny
(dale ,,SD%) s pravnimi predpisy podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 k terminu inspekcni
¢innosti, u finan¢nich piedpokladi jsou posuzovanym obdobim kalendaini roky 2010,

2011 a2012.
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Charakteristika

Zékladni $kola a Matefska $kola Bohumin Cs. armady 1026 okres Karvina, ptispévkova
organizace (dale ,,8kola*) vykonava ¢innost MS s nejvy$§im povolenym poétem déti 50
a ZS s nejvyssim povolenym poétem zakt 700, SD s povolenym poétem zakt 125, $kolni
jidelny a Skolni jidelny-vydejny.

Piedskolnimu vzdélavani slouzi budova a zahrada v Caslavské ulici, jeZ je odlou¢enym
pracovistém $koly. MS poskytuje vzdélavani détem zpravidla od 3 do 6 - 7 let. Ve $kolnim
roce 2013/2014, k terminu inspek¢ni Cinnosti, vykazovala Skola ve dvou vékoveé smiSenych
tfidich MS s motiva¢énimi nazvy Berusky a Motylci 50 déti, coz predstavuje stoprocentni
naplnéni jeji kapacity. V soucasné dobé Skola eviduje jedno dit€¢ s odloZzenou Skolni
dochézkou, déti se specialnimi vzd&lavacimi potiebami ani déti mimoiadné nadané MS
nevykazuje.

Vyse mési¢ni uplaty za predSkolni vzdélavani (Skoln¢) je pii celodenni dochazce ditéte
400,- K¢ mésicné. Provozni doba je od 6:00 do 16:00 hodin. Skolni jidelna - vydejna
dovazi stravu z kmenové ZS.

Vzdélavani probiha dle SVP | Zvidavy Kulisek aneb Kulisek je déti kamarad, vydal se
duhovy svét poznavat“. Zamétfuje se na rozvoj ditéte ve tfech zakladnich oblastech,
v oblasti psychické, fyzické, socidlni s podporou samostatnosti ditéte a uvédomeénim si
odpovédnosti za své chovani a jednani.

K obohaceni vzdélavaciho programu Skola nabizi riznorodé doplikové aktivity pro déti,
ke kterym se fadi odpoledni z4jmové krouzky (,,Hrava anglictina®“, ,,Sktitek Vytvarnicek®,
»dportacei a ,,Mali tanecnici®). Mezi uspeésné se fadi adaptacni program pro budouci déeti
MS ,.Skolka plné zabavy*.

MS do denniho vzdé€lavaciho programu zatazuje mj. plavani, lyZovani, brusleni, navstévy
solné jeskyné i Skolu v pfirode. Své aktivity skola prezentuje na internetovych strankach
WWW.ZSCSa.CZ.

Potiebné zazemi pro zakladni vzdélavani poskytuji Ctyii propojené budovy pavilénového
typu. Dalsi budovy v areédlu jsou propojeny krytou chodbou. Kromé hlavni télocvicny jde
o budovu se $kolni jidelnou a SD. Skola disponuje dvéma télocviénami a sportovnim
arealem. Skolni pozemek neni uz fadu let vyuZivan pro péstitelské prace. Ve sledovaném
obdobi byly dale zlepSovany materidlni podminky vzd€lavani. Vedle tfid s béznym
zaméfenim se $kola v souladu se SVP ,,Duhova $kola“ dlouhodobé profiluje vyukou
skupinové integrovanych Zzakl se specidlnimi vzdélavacimi potifebami (dale ,,SVP*)
vzdélavanych podle piilohy RVP pro ZV. Od piedchozi inspekce v roce 2007 se postupné
mirné zvedal a postupné stabilizoval pocet tfid 1 zaki na nyné&jSich 21 tfid se 429 Zaky.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Mateiska Skola

Jedna z budov odlou¢eného pracovi§té slouzi jako hospodaiské zazemi MS a druhd,
jednopodlazni jako $kola. Vybaveni $kolni zahrady MS s upravenym terénem, hernimi
sestavami a piskovisti umoziiuje détem provozovani sezénnich, pohybovych i relaxacnich
¢innosti.

K dispozici jsou tridy, feditelna, provozni a socialni zdzemi pro déti i dospé€lé a prostorné
herny. Mistnosti slouzici ke vzd€lavani jsou vybaveny nébytkem, ktery odpovida
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antropometrickym pozadavkim. Uspofadani herny umoznuje realizaci individudlnich,
skupinovych 1 frontdlnich ¢innosti. Dé&ti maji k dispozici standardni mnoZstvi hracek,
ucebnich pomicek, vytvarného i pfirodniho materialu, sportovniho naradi a nacini, vse
je jim dostupné. Vyuzivaji pracovni listy, ndzorné pomucky i didaktické hry. Prostiedi celé
Skoly je esteticky podnétné, vyzdobené vytvarnymi pracemi déti.

Prostorové a materialni podminky jsou na poZadované urovni. Skola je pfi
vzdélavani nalezité vyuziva a zajiSt'uje jejich obnovu a rozvoj.

Vzdélavaci nabidka MS odpovida podminkam jejiho zatazeni do §kolského rejsttiku. Skola
o ni objektivné informuje na tfidnich schiizkdch, béhem Skolnich akci, prostfednictvim
nastének a materiali vyveéSenych v prostorach Skoly a na svych internetovych strankach.
Pti pfijiméani ke vzdélavani vytvaii rovné podminky dle kritérii a dodrzuje ustanoveni
pfisluSnych pravnich pfedpisi. Vrameci pfijimaciho fizeni upfednostiiuje Skola
bezprostiedni kontakt se zdkonnymi zastupci déti i détmi samotnymi.

Skola usiluje o individualni pfistup ke kazdému ditéti. Pro ditd s odloZenou $kolni
dochazkou vytvorily ucitelky podminky na zdkladé podkladi Skolského poradenského
zafizeni (dale ,SPZ“). Rozsah poradenské ¢&innosti mateiské $koly odpovida
charakteru, potfebam a véku ptijatych déti.

Vzdélavani a Skolské sluzby Skola poskytuje v souladu s platnym Skolskym zakonem,
pri realizaci vzdélavani zohlediiuje individualni vzdélavaci potireby déti.

Pedagogicky sbor MS tvoii vedouci uéitelka a tii pedagogické pracovnice. Tii pracovnice
spliiuji pozadavky pfislusné odborné kvalifikace, jedna je nekvalifikovana. Ucitelky
se ucastni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*).

SloZeni pedagogického sboru a realizace DVPP umoZiiuji napliiovani SVP.

Reditel $koly piedal odpovédnost za Fizeni a kvalitu vzdélavani v MS vedouci uéitelce,
ktera fadné plni své povinnosti. Pribézné inovuje své zameéry, které projednava s feditelem
Skoly a sostatnimi pracovniky na operativnich poradach a pedagogickych radach.
Zpracovava dokumentaci $koly a MS vede v souladu se zasadami piedikolniho vzd&lavani.
Podporuje plynuly chod $koly, pozitivni pracovni klima i napliiovani SVP.

Ke zkvalitnéni spoluprace $koly se zakonnymi zastupci pofddda MS réizné akce (mj.
podzimni a vanocni dilni¢ky, karneval, besidky, rozlouceni se Skoldky). Spoluprace
s partnery a dal§imi subjekty (napi. SPZ, obvodni knihovnou, Kulturnim stiediskem K 3
v Bohuming aj.) vede k obohaceni denniho programu déti, rozsSiteni vzdélavacich podnéti,
posileni odborné péce o déti 1 aktivnimu rozvoji détské osobnosti.

Skola zajistuje bezpecné prostiredi pro realizaci cili vzdélavani a podporu zdravého vyvoje
déti. Zasady bezpecnosti zakotvila ve Skolnim fadu. Déti jsou pribézné a prokazatelnym
zpusobem poucovany o moznych rizicich a Grazech. Mira urazovosti je minimalni.

Rizeni S$koly je na pozZadované urovni, odpovida typu Skoly, jeji velikosti
a personalnimu sloZeni. Spoluprace s partnery vede ke zkvalitiiovani vzdélavacich
podminek Skoly. Skola vytvorila G¢inné systémy zaméifené na omezeni Skolnich
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urazi, prubézné sleduje a vyhodnocuje vysledky jejich napliiovani.
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Zakladni Skola

Reditel $koly ¥idi ¢innost uéiteltt ZS na zékladé organiza¢niho ¥adu, pravidelné se schazi
pedagogické rada. Ve Skole byly ziizeny metodické organy pro vyuku ve tfidach 1. stupné
a pro skupiny predméti 2. stupné. Jsou vytvoreny zasadni koncepcni, autoevaluacni
a kontrolni dokumenty $koly, jeZ vymezuji rozvoj §koly a hodnoti napliiovani SVP. Kromé
Skolské rady jsou otazky koncepce vyuky a rozvoje Skoly projednavany také
se zfizovatelem. Cinnost $koly je funkéni a umoziuje napliiovat cile vzdélavaciho oboru
Zakladni skola.

Systematicka kontrolni a hospitacni ¢innost se zamétuje se piedev§im na konkrétni ucitele,
adaptaci zakl prvnich a Sestych rocnikli, na vedeni a pravidelnou aktualizaci povinné
dokumentace. Cilem veSkeré kontrolni cinnosti je pomdhat pii feSeni piipadnych
problémti. Pfedavani informaci ¢lentim pedagogického sboru a zakonnym zastupcim je
organiza¢n¢ zajisténo.

Skola vénovala ve sledovaném obdobi pozornost personalnim podminkam vyuky v ZS.
Podafilo se ziskat nové, zacinajici pedagogické pracovniky, pro které skola zfidila funkci
uvadéjiciho ucitele. Hlavnim opatfenim pro zlepSeni personalnich podminek byla podpora
vysokoskolského ucitelského studia jednoho z vyucujicich bez kvalifikace. Vzdélavani
zajistuje celkem 28 pedagogickych pracovnikli. Kromé dvou vyucujicich bez kvalifikace
ziskali ugitelé ZS predepsanou odbornou kvalifikaci pro 1. &i 2. stupenn ZS. Vyznamnou
pomoc pii pééi o integrované postizené zaky poskytuji tii asistentky pedagoga. Skole se
podafilo ziskat $kolniho psychologa a ziidit $kolni poradenské pracovisté. Skola ustanovila
téz funkci vychovného poradce a metodika prevence. Radné svou funkci vykonavaji téZ
metodik ICT, koordinatoti SVP a vedouci pfedmétovych komisi a metodickych sdruzeni.

Reditel $koly stanovil ve vnitfni smémici priority $koly v DVPP. Vedle jiz zminéného
vysokoskolského studia pro ziskani kvalifikace jde o kurzy zamétené na metodiku vyuky
jednotlivych vzdélavacich predmétl, metodické kursy pro praci se zaky se SVP a téz kursy
prohlubujici dovednosti pfi praci s ICT. SloZeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile
SVP.

Reditel $koly spliiuje kvalifikatni pfedpoklady pro vykon funkce. Od 1. srpna 2012 byl
rozhodnutim Rady mésta Bohumin jmenovan do funkce na zaklad¢ vysledku konkursniho
fizeni.

Vyucovani probiha v kmenovych tfidach, které prosly rekonstrukcei a byly zatizeny novym
nabytkem a didaktickou technikou. K dispozici jsou dvé pocitatové ucebny, jedna
jazykova ucebna, uc¢ebna fyziky, cvicnd kuchyné, dvé télocvicny a Skolni dilna. Vybaveni
Skolni dilny slouzi ptedevsim k vyuce pracovnich ¢innosti zakidl dvou specidlnich tfid. Pro
vét§i skupiny 74kt v ni neni dostatek pracovnich mist. Skola si uvédomuje nutnost pofidit
nové vybaveni dilny a pokusila se ziskat — zatim neusp&Sné - prostiedky na jejich
rekonstrukci pomoci projekti. K béznému vyuZiti slouzi v fadé tiid interaktivni tabule
nebo projekéni zatizeni spojend s poditatem. Zakovské poéitate i notebooky vyucujicich
maji zajiSténo piipojeni k internetu.

O své vzdélavaci nabidce Skola vefejnost informuje. Pfijimani zdkti a rozhodovani
o prestupech probéhlo ve sledovaném obdobi v souladu s pravni normou. Kontrolou
dokumentace o pfijimani a pribéhu vzdélavani bylo zjiSténo, ze zdznamy jsou uplné
a vSem zaklim byl zaji§tén rovny pfistup, coz plati 1 pro Zaky imobilni, jelikoz vSechny
tfidy v piizemi pavilond a téZ pracovisté SD umoziiuje bezbariérovy vstup. Pro imobilni
zéky bylo potizeno téZ socialni zafizeni.
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Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani
na pravidelnych tfidnich schiizkach, individualnich konzultacich a jednanich. Skolni
poradenské pracovisté¢ ve slozeni psycholog, vychovny poradce a metodik prevence je
kazdodenné k dispozici zakiim i1 zadkonnym zéastupctim. Pfinosné jsou aktivity vedouci
k vylepSeni socialniho klimatu, i realizace ukoll v oblasti primarni prevence.

Skola diislednym individualnim piistupem a nabidkou mimoskolnich a zajmovych aktivit
predchazi rizikovému chovéni. Necetné piipady rizikového chovani zakl ve vyuce jsou
feseny a naslednd jsou pfijimana potiebna opatieni. Skola spolupracuje s domem déti
amladeZe, s matefskymi $kolami a mistnimi zajmovymi organizacemi. Skola zajistuje
bezpecnost a ochranu zdravi a rozviji vychovu ke zdravi. Usiluje o bezpecné prostiedi pro
vzdelavani a o podporu zdravého vyvoje zakl. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou
soucasti Skolniho tadu, Skola prokazatelnym zpiisobem poucuje Zaky 1 pracovniky
o0 bezpecnosti a ochrané zdravi. Pocty registrovanych urazii se ve Skolnim roce 2012/2013
zvysily, ovSem po provedeni rozborl Urazovosti byla pfijata potiebna opatieni a v prvnim
pololeti Skolniho roku 2013/2014 doSlo ke sniZeni poctu registrovanych trazl. Opatieni
jsou tedy ucinna.

Skola zajistuje odpovidajici vzdélavani zakim podle jejich schopnosti. Ve spolupréaci
se SPZ jsou kvalifikované identifikovani a evidovani zaci se SVP. K terminu inspekce
Skola vykazovala celkem 39 zaki se SVP. Pro dvanact zakl byly na zédklad€ doporuceni
SPZ vypracovany individualni vzdélavaci plany (dale ,IVP*). Vyuéujici jsou o tdchto
zacich informovani, pribézné sleduji jejich UspéSnost pii vzdélavani, podle potieby jim
nabizeji doucovani, individualni podporu mimo vyucovani ive vyucovani, piipadné je
zatazuji do skupin reedukacni péce. VeSkerou dokumentaci k vyse uvedenym zakim vede
velmi zodpovédné vychovna poradkyné. Uzce spolupracuje s metodickou prevence,
psycholozkou a ostatnimi pedagogy skoly. Svou pomoc poskytuje nejen zakiim se SVP, ale
i ostatnim, jakoZ i zdkonnym zastupctim a pedagogiim. Spoluprace se SPZ je dlouhodobé
velmi dobrd jak v oblasti odborného poradenstvi pro pedagogy, pomoci pii profesni
orientaci a uplatnéni vychdzejicich zakt, tak pti zpracovavani IVP.

V préci s talentovanymi zéky prevlada individuélni ptiprava zakl na soutéze a olympiady,
rozvoj talentu je také podporovan nabidkou volitelnych predmét, zajmovych krouzkt
a volnoc€asovych aktivit. Cinnost §koly je v téchto oblastech promyslend a funkéni.

Skola vytvofila u¢inné systémy zaméfené na omezeni $kolnich trazié, pribé&zné
sleduje a vyhodnocuje vysledky jejich napliiovani. Ve sledovaném obdobi doslo
ke zlepSeni personalnich i materialnich podminek. Oblasti personalnich
a materidlnich podminek a oblast Fizeni maji poZadovanou urovei. Nadstandartni je
¢innost Skoly v oblasti identifikace Zaka se SVP.

Finanéni predpoklady 3koly k zabezpeteni SVP byly sledovany na zakladé vykonovych
a ekonomickych ukazatelti za obdobi let 2010 az 2012.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prosttedky pridélenymi ze statniho
rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy, s piispévkem na provoz
a ucelovymi prosttedky zrozpoctu zfizovatele, s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi
na projekt spolufinancovany z Evropského socialniho fondu, s ucelovou dotaci ze Statniho
fondu zivotniho prostfedi, s vlastnimi pfijmy z hlavni a dopliikové €innosti a s finan¢nimi

dary.

Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v praméru 70 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
vydajii Skoly a byly vyuzity v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty, tj. na platy
a souvisejici zdkonné odvody, ostatni osobni naklady, ucebnice, u¢ebni pomicky, zédkladni
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Skolni potfeby, Skoleni a vzdelavani zaméstnancii, osobni ochranné pracovni prostiedky
a zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pii pracovnim uUrazu
nebo nemoci z povolani. Dotace zfizovatele na provoz se na ro¢nich neinvesticnich
vydajich 8koly podilely v praméru 19 %. Ugelovych dotaci zrozvojovych programi
vyhlasovanych MSMT gkola vroce 2011 vyuzila na posileni platové trovné
pedagogickych pracovnikl a v letech 2010 a 2011 z nich bylo pofizovano §kolni vybaveni
pro zaky 1. ro¢niku zdkladniho vzdéldvani a dofinancovany platy a souvisejici odvody
asistenta pedagoga pro zdravotné postizené zaky a Skolniho psychologa. Uvedené ucelové
finan¢ni prostiedky byly pouZity v souladu s cili programd.

V letech 2011 az 2013 skola realizovala projekt EU penize Skoldm s nazvem ,,Moderni
Skola Bohumin®, spolufinancovany z Evropského socialniho fondu z opera¢niho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost. Tyto prosttedky byly uréeny na vzdélavani
pedagogickych pracovnikil pro oblast digitalnich technologii a metodicky kurz pro ucitele
cizich jazykl. Pouzity byly zejména na nakup ucebnich pomicek (interaktivni tabule,
dataprojektory a pocitace vcetné programového vybaveni), na ostatni osobni ndklady
pedagogickych pracovniku tvoticich digitdlni uebni materidly a na vzdélavani ucitelt
cizich jazyki a digitalnich technologii. V roce 2011 poskytl Statni fond Zivotniho prostiedi
ucelovou neinvesti¢ni dotaci na ozdravny pobyt déti a zfizovatel na plavecky vycvik.

Budovy byly Skole zfizovatelem svéfeny do spravy. Vroce 2012 zfizovatel provedl
generalni opravu kuchyné ZS a udebny fyziky, do niz poiidil nové vnitini vybaveni.
BéZnou udrzbu a opravy financovala skola z provoznich prostfedktl. Z vétSich akci byla
ve sledovaném obdobi uhrazena oprava télocvicny a kanalizace a vyména oken
v socialnich zafizenich, v MS $lo o opravu obklad, terasy a chodniku a ve §kolni jideln&
o opravu podlah. Prostiedky investicniho fondu byly vroce 2010 pouzity na thradu
zmény technologie vytapéni a vroce 2011 na zakoupeni schodolezu, na jehoz Uhradu
prispél ¢astecné ucelovou investicni dotaci ziizovatel a ¢astecné sponzor.

Ostatni zdroje financovani tvofily v tomto obdobi vlastni pfijmy za vzdélavani ve SD
avMS. Zvynost zdoplikové CcCinnosti za stravovani cizich stravnikd a pronajmy
nebytovych prostor skola hradila potieby hlavni ¢innosti.

Skola urcovala priority podle svych rozpoétovych moZnosti. Finanéni zdroje, které
méla ve sledovaném obdobi k dispozici, byly vhodné vyuZivany a byly dostatecné
k zabezpeceni SVP.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Materska Skola

Vzdélavani v MS probiha dle SVP pro PV, ktery byl k terminu inspekéni ¢innosti plné
v souladu s RVP PV. SVP vychézi z realnych materidlnich, organizaénich, personalnich
podminek Skoly. Dokument stanovuje vzdélavaci cile 1 zdméry a poskytuje Siroké laické 1
odborné vefejnosti viechny potiebné informace o MS. Na SVP navazuji tfidni vzdélavaci
programy (dale ,,TVP®) s tematickymi bloky, ndméty a motivovanou nabidkou aktivit.
Ucitelky tematické bloky vyhodnocuji, ziskané poznatky vyuzivaji ke stanoveni dalSich
postupti a zkvalitnovani piedskolniho vzdélavani.

Skola naplituje SVP v souladu se $kolskym zikonem, RVP PV a se svymi
koncepénimi zaméry.
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V pribéhu inspekéni €innosti byly prifezoveé hospitovany vzdélavacich ¢innosti u vedouci
ucitelky a pedagogickych pracovnic. V dobé inspek¢ni Cinnosti s pfitomnymi détmi
0od 9:00 hodin nadstandardné pracovaly soubéZzné dvé ucitelky. Denni fad i organizace
vzdélavani respektovaly individudlni potieby déti a umoznovaly ucitelkdm v piipadé
nutnosti okamzité reagovat na vzniklé vzdélavaci situace. Na vzdelavaci praci s détmi byly
pedagogické pracovnice zodpovédné piipravené. Pracovaly podle TVP, vhodné déti
motivovaly, poskytly détem hracky, u¢ebni pomicky a dalsi dostupné materialy. V oblasti
fizeni pedagogického procesu bylo patrné usili ulitelek zajistit plynulou a pribéznou
organizaci vzdélavani a podporovat pohodové pracovni klima.

Ve spontannich aktivitich mély ptfitomné déti moznost vybrat si kamarady, hracky
a libovolné hry a ¢innosti. U¢itelky jim poskytly standardni prostor ke spontdnnimu uceni,
psychomotorickym 1 konstruktivnim hram. V fizenych c¢innostech mély moznost
v dostate€ném Casovém rozpéti plnit zadané ukoly a zapocatou aktivitu dokonCit.
V prabehu sledované vyuky ucitelky zohlednovaly individualni vzd€lavaci potieby déti
a vedly je k osvojovani zékladnich klicovych kompetenci ve vSech vzdelavacich oblastech.
V pribéhu dne byly upeviiovany jejich hygienické a stravovaci navyky. Détem byl
k dispozici pitny rezim. Spravnou Zivotospravu MS zajiituje pravidelnym pobytem déti
venku, vzdy s dostatkem volného pohybu na Skolni zahrad€, nebo na vychazkéch.
Vzhledem k nizkému poctu déti ucitelky respektuji jejich individudlni potieby spanku
(spanek, klidovy rezim). Rozvijeni pfirodovédnych a socidlnich dovednosti ucitelky
aplikuji v pribéhu vzdélavacich ¢innosti.

O vytvoreni vlidného a laskavého prostiedi, které podporuje rozvoj osobni spokojenosti
déti, spolecné usiluji vSechny ucitelky. Jako nadstandardné kvalitni byl hodnocen
empaticky, vstiicny a profesionalni ptistup vSech pracovnic Skoly.

Organizace vzdélavani, volba vhodnych vyuclovacich metod a forem vyuky jsou
na pozadované trovni. Odpovidaji vzdélavacim potFebam déti, acinné podporuji
rozvoj jejich zakladnich védomosti, dovednosti a schopnosti a napliiovani SVP.

Zakladni skola

Organizace vzdélavani probihd podle schvéleného a aktualizovaného skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani sestavené¢ho ve shod¢ s RVP pro zékladni
vzdélavani. Podle SVP s motivaénim nazvem Duhova $kola je vyudovano od $kolniho
roku 2007/2008. K aktualizaci a prepracovani SVP pfistoupila $kola ve $kolnim roce
2012/2013. Soucasti SVP jsou i pfilohy zpracované pro vzdélavani zaki s lehkym
mentalnim postizenim a pro SD. Disponibilni dotace byla vyuzita na 1. i na 2. stupni
k vyuce &eského jazyka, matematiky a télesné vychovy. Na zakladé SVP a jeho uéebniho
planu skola sestavila podrobné tematické plany. Oba SVP — pro ZV i pro vzdélavani zaka
podle ptilohy k RVP ZV - jsou v souladu se zdkonnymi pozadavky. Vzdélavaci nabidka
ZS odpovida podminkam jejiho zatazeni do §kolského rejstiiku.

Byly navstiveny hodiny vybranych pfedméti — matematika, Cesky a anglicky jazyk,
piirodovédné a spoleCenskovédni predméty. Ve sledovanych hodinadch volili uditelé
organiza¢ni formy a metody prace zaloZzené ¢aste€né na frontalni vyuce, v pfevazné casti
hodin byla zatazena i skupinova prace. Pti hospitacich se jednalo se o vyvozovaci, ale téz
opakovaci hodiny. Zaci komunikovali na tirovni piiméfené véku, v hodinich vyrazné
pievazovala pozitivni atmosféra a velmi aktivni pfistup zaka. Vyuka byla pestra, vhodné
motivovana, propojena s zivotnimi situacemi, zdatfile byly uplatnény mezipfedmétove
vztahy. Vyucujici vétSinou slovné posuzovali vykony zakl, vyhodnocovali provedenou
préci, v ¢asti hodin bylo zafazeno sebehodnoceni s G¢innou zpétnou vazbou. Potfebnou
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pozornost vénovali ucitelé motivaci pochvalou. Materidlni podpora vyuky byla velmi
podnétna a odpovidala zaméfeni hodin. Zaci dovedli samostatné vyhledavat informace
anasledné je vyuzivat pii plnéni zadaného ukolu. Byla vénovéana potfebnd pozornost
individualizaci z4kti ve vyuce. 1 zéaci 1.stupné se zaujetim pracovali s programy
na interaktivni tabuli. Vyuka anglického jazyka je povinna od 3. ro¢niku ZS, ale kola
nabizi vyuku angliétiny jako nepovinného predmétu uz od 1. ro¢niku. Skola zavedla dalsi
cizi jazyky némcinu a rustinu. Vyuku cizich jazykti vhodné dopliiuji mimoskolni akce,
napft. jazykova exkurze do Vidné.

Sledované hodiny ptirodovédnych pfedmétii probihaly v pfijemné pracovni atmosféfte.
Pozitivem vétSiny sledovanych hodin bylo efektivni vyuziti dostupného materidlniho
vybaveni v€etné informacnich a komunikacnich technologii. Aktivitu zakd podporovalo
Casté zarazovani poznatkll z béZného Zivota. Podle mozZnosti vyucujici volili tkoly
s ohledem na dosavadni zkuSenosti Zakli, mezipfedmétové vztahy a jejich vyuziti v Zivote.
Volené vyukové metody a formy cilené¢ podporovaly rozvoj osobnosti zaka a vzhledem
k obsahu ugiva byly efektivni. Skola systematicky sleduje pokrok ve vysledcich Zaki
v ptirodovédnych predmétech, Zaci jsou uspéSni v soutézich s ptirodovédnou tematikou.
Jedna zakyn¢ postoupila ve sledovaném obdobi do krajského kola. Obdobny pfistup byl
pozorovan i ve vyuce spoleCenskovédnich predméti.

Pocty hodin, skladba pfedméti a cela struktura vyukového dne, jako zacatek a konec
vyuky, pocet hodin ve vyu€ovacim dni, délky 1 rozvrzeni prestdvek a pocty zakl ve tfidach
a ve skupindch respektuji znéni pravnich pifedpisi. Celkové je vyuka zajiSténa
systematicky a promysleng.

Spoluprace s partnery mé piiznivy vliv na zptisob a pribéh vzdélavani. Reditel $koly
vytvaii podminky pro Cinnost Skolské rady. Piedavd informace o pribéhu vzdélavani,
koncep¢ni zdméry rozvoje Skoly a dokumenty k projednani ¢i schvéleni. Ve Skole pracuje
rodicovské sdruzeni, které podporuje vybrané akce Skoly. Zakonni zastupci jsou o Cinnosti
Skoly informovani prostiednictvim webovych stranek Skoly a vyvések, jsou zvani
na konzultace, na pravidelné tiidni schiizky i neformalni jednani. Zaci vyuZivaji k feseni
problémii piimy kontakt na ugitele. Dotaznikovym Setienim mezi pedagogy ZS bylo
zjisténo pfiznivé pracovni klima. Pfichystan je spole¢ny projekt se Skolou v polskych
Chatupkach.

Oblasti napliiovani SVP, organizace vyuky a spoluprice s partnery jsou
na pozadované dirovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim
Materska Skola

Prioritou skoly je vytvareni klidné, pfiznivé a rodinné pracovni atmosféry, ve které budou
respektovany a uspokojovany potieby déti 1 jejich zdkonnych zastupct. Vyvoj Skoly je
zaznamendn v SVP a dal§ich dokumentech 8koly, pravidelné je hodnocen
na pedagogickych radach.

VSestranny osobnostni a individudlni rozvoj déti pedagogické pracovnice zachycuji
do zaznamovych archi o rozvoji a uceni ditéte a v portfoliich. Zplisob jejich vedeni
koresponduje s pozadavky soudobého pojeti hodnoceni déti.

O vysledcich vzd€lavani a dal§i cinnosti Skola zakonné zastupce déti informuje
prostfednictvim tfidnich schlizek, osobnich setkani a na spole¢nych akcich MS. Kazdé
pololeti rodi¢e obdrzi formou dopisu pisemné slovni hodnoceni ditéte.
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Skola na poZadované urovni sleduje a hodnoti celkovou tispé$nost déti v realizovaném
vzdélavacim programu.

Zakladni Skola

Vysledky vzdélavani zjistuje Skola internimi metodami, ale také kazdorocnim externim
hodnocenim formou testovani — v piedchozim Skolnim roce §lo o NIQES. Ve srovnavacich
testech byly velmi pozitivni vysledky v ¢eském a anglickém jazyce. I v matematice dosahli
zaci nadprumérnych vysledkd. Testy SCIO byly ve sledovaném obdobi pouzity rovnéz.
Ucitelé stanovuji zavery, projednavaji je a pfijimaji opatfeni k napraveé a rozvoji urovné
vzdélavani. Vedou zdky kdobrym studijnim vysledkiim individualnim pfistupem,
pohovory s zaky a jejich rodi¢i. Vyucujici zjistuji Groven funkcénich gramotnosti zakt
a hodnoti vysledky vzdélavani. Celkové je problematika hodnoceni vysledkid vzdélavani
v praxi skoly feSena systematicky.

Skola vykonava ve méste¢ vychovnou, vzdélavaci i osvétovou Cinnost smérem k zaklim
a k rodicovské vetrejnosti. Pracovnici Skoly se zaméfuji na obohaceni a prohlubovani
vzdé¢lavacich aktivit, rozvijeji vztahy s rodici, pfipominaji tradice a povédomi o regionu.

Oblast hodnoceni vysledki vzdélavani je na poZadované urovni.

Dalsi zjiSténi
SD je $kolské zafizeni, které realizuje vychovné vzdé&lavaci Ginnost formou zajmového
vzdélavani. Cinnosti probihaji podle SVP SD, jenz je vypracovan podle zasad uvedenych
v § 5 odst. 2 skolského zakona, a navazuji ze SVP pro ZV. Ze SVP SD vychazeji vychovné

vzdélavaci plany pro dany Skolni rok se specifikaci na konkrétni mésic. Probihaji také
projektové akce, jez témata z SVP SD dopliuji a obohacuji.

Organizaci ¢innosti specifikuje vnitini fad SD. Ke své praci vyuziva SD vlastni mistnosti
heren, b&zné umistuje zajmovou cinnost do pracoven Skoly — télocvicny, piipadné
1 pocitacové a vytvarné ucebny a keramické dilny. K vychazkdm a pohybovym ¢innostem
slouzi venkovni aredl Skolni zahrady, Skolni dviir a Skolni hfisté.

O zaky se staraji ctyfi kvalifikované vychovatelky. K terminu inspekéni ¢innosti
navstévovali SD celkem 102 zaci rozdéleni do Etyt vychovnych skupin.

Provozni doba je stanovena rano od 6:00 a odpoledne do 16:30 hod. Zajmové vzdélavani je
zpoplatnéno ¢astkou 150 K¢ mési¢né.

Zajmové vzdélavani ve SD probiha podle SVP, ktery je zpracovan v souladu
se zakonnymi poZadavky.
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Zavér
Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zakladnimi zasadami a cili stanovenymi
Skolskym zikonem. SVP jsou v souladu s RVP PV a RVP ZV aSkola je vesvé
¢innosti uspésné napliuje.
Skola pribéiné zabezpetuje bezpetnost déti a Zaki ve vzdélavani. Personalni
zajisténi odpovida jeji velikosti a provoznim podminkam.

Skola usiluje o podporu tsp&nosti kazdého ditéte a Zika a vytvari podminky pro
jejich osobnostni rozvoj. Partnerské vztahy mezi uciteli a détmi a Zaky vytvareji
pozitivni klima ve tridach.

Silné stranky a dalsi zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech

usili zaméstnanct Skoly o dobré jméno Skoly

identifikace zaki se SVP a s tim spojend spoluprace se SPZ a zdkonnymi zastupci
zapojeni zakl do soutézi, olympiad, Skolnich i partnerskych projektt a dalSich aktivit
nabidka tif hlavnich jidel ve $kolni jidelné¢

vyhodna vékova struktura pedagogického sboru

vysoka kvalifikovanost pedagogického sboru.

Navrhy na zlepSeni stavu Skoly

V souladu s koncepci rozvoje Skoly teSit rekonstrukci Skolni dilny pomoci projektt
a zfizovatele.

Zhodnoceni vyvoje S§koly ve sledovanych oblastech

Od posledni inspekce v roce 2007 doslo k dal§imu zlepseni materialnich podminek. Skola
si udrzela ve sledovanych oblastech poZadovanou uroven, ptipadné doSlo v nékterych
oblastech ke zlepseni ptfedchoziho stavu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné a aktualizovane znéni ziizovaci listiny Skoly Zakladni Skola a Matefska skola
Bohumin Cs. armady 1026 okres Karvind, pfispévkova organizace vydand méstem
Bohumin dne 30. 6. 2005 s u¢innosti od 1. 7. 2005 s dodatky ¢. 1 az 8

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢j. MSMT-36979/2012-62
ze dne 4. 9. 2012 ve véci zépisu zmeény v udajich o pravnické osobé (obory vzdélani
a zapis udaji o fediteli skoly) s G€innosti od 4. 9. 2012

3. Jmenovaci dekret ze dne 9. 7. 2012 do funkce feditele Skoly vydany Méstem Bohumin
s ucinnosti ode dne 1. 8. 2012 na obdobi Sesti let

4. Vyjimka z poétu déti v ZS a MS ze dne 13. 7. 2012 s a¢innosti od 1. 9. 2012 na §kolni
rok 2012/2013

5. Vyjimka z poétu zaktt MS ze dne 20. 6. 2013 s G¢innosti od 1.9.2012 na $kolni rok
2013/2014

6. Vypisy z rejstifku $kol a $kolskych zafizeni pro MS a pro ZS ze dne 16. 12. 2013
(elektronicky)

7. Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Zvidavy Kulisek aneb Kulisek
je déti kamarad, vydal se duhovy svét poznavat®, platny od 1. 9. 2013 do 30. 6. 2019
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8.
9.

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.

32.
33.
34.

Inspekéni zprava
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Skolni ¥ad MS platny od 1. 9. 2013, ze dne 28. 8. 2013

Skolni matrika MS vedena ve §kolnim roce 2013/2014, k terminu inspekce
T#idni vzdélavaci plany 2013 — 2014 (MS)

Ttidni knihy - $kolni rok 2013/2014, k terminu inspekce (MS)

Organizace $kolniho roku 2013/2014 — souhrnna dokumentace MS (Rozvrh pracovnich
smén, Plan hospitaci pro skolni rok 2013/2014, Hospitace, Plan hospitaéni Cinnosti
u zacinajici ucitelky, Plan DVPP na Skolni rok 2013/2014, Plan pedagogickych rad
a pracovnich porad, Plan tfidnich schiizek)

Poznamky o rozvoji a uéeni ditéte, k terminu inspekce v MS

Hodnotici listy tematickych blokt, k terminu inspekce v MS

Zapis z tfidni schiizky ze dne 11. 9. 2013 (v&etn& podpisové listiny) v MS
Piehled dochazky déti ve §kolnim roce 2013/2014, k terminu inspekce v MS

Pouceni déti mateiské Skoly o bezpecnosti ve Skole a pti Skolnich akcich ve Skolnim
roce 2013/2014, k terminu inspekce

Zapis z pedagogické rady MS ze dne 28. 8. 2013 (véetné podpisy uéastnikii porady)

Zéaznamy z pozorovani ditéte; portfolia déti; vytvarné, pracovni a grafomotorické
zaznamy vedené ve Skolnim roce 2013/2014, k terminu inspekce v MS

Piijimani déti ke vzdélavani (souhrnna dokumentace), k terminu inspekce v MS
Kniha trazt vedend ode dne 1. 9. 2010, k terminu inspekce v MS

Dlouhodoby plan rozvoje Skoly 2012 — 2018 nedatovano

Vlastni hodnoceni §koly 2012/2013, nedatovano

Organizac¢ni fad véetné€ schématu s u¢innosti od 1. 9. 2013

Organizace a tkoly na Skolni rok 2013/2014 ze dne 27. srpna 2013

Meésiéni plany prace na Skolni rok 2013/2014 k terminu inspekce

Plan kontroly a fizeni 2013/2014 ze dne 26. 8. 2013

Skolni matrika §koly vedena v pisemné a elektronické podobé k terminu inspekce

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Duhova $kola, &j. 2006/2007,
samostatnosti a spoluprace s platnosti ode dne 1.9.2007 vydany 26. ¢ervna 2007
s doplnky 1 az 5

Piiloha ¢. 3 k SVP pro ZV Duhova $kola, ¢innost $kolni druziny platna od 1. 9. 2013
véetné vnitiniho fadu SD

Zaznamy z provoznich porad a pedagogickych rad ZS vedené od $kolniho roku
2011/2012

Skolni fad s u¢innosti od 1. 9. 2012

Zakovské knizky s informaci o vydani a obsahu $kolniho fadt

Prezenéni listina porady a pedagogické rady ZS ze dne 26.8.2013 (seznameni
spravnich zaméstnanct se Skolnim fadem)
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35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.

43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

50.
51.

52.
53.
54.
55.

56.
57.
38.
59.
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Zaznamy a prezenc¢ni listiny z tfidnich schlizek vcetné seznameni se Skolnim fadem
ze dne 24. 9. 2013

Vyro¢ni zprava o €innosti Skoly za Skolni rok 2012/2013 schvélend Skolskou radou
10. fijna 2013

Vyro¢ni zprava o ¢innosti zakladni Skoly za Skolni rok 2011/2012 schvalena Skolskou
radou 10. fijna 2013

Hodnotici zprava vychovného poradenstvi za Skolni rok 2012/2013, nedatovano
Skolni preventivni strategie 2012 — 2017 ze dne 1. 9. 2012

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2013/2014

Program proti Sikanovani pro Skolni rok 2013/2014

Doklady o piijimani zakl k zdkladnimu vzdélavani véetné odkladli zahéjeni Skolni
dochazky a pfijeti z jinych Skol v pribehu Skolniho roku ve Skolnim roce 2012/2013
a2013/2014

Doklady o pfijimani integrovanych 74kl ke dni inspekce

Kniha urazii vedend od 1. 1. 2005

Kniha trazii vedend od 1. 9. 2012

Rozbor Skolni trazovosti za skolni rok 2012/2013 ze dne 20. 9. 2013
Rozvrh hodin ze dne 2: 9. 2013 (tfidy/predméty/ucitel€), ke dni inspekce
Ttidni knihy vSech tiid Skoly, pro $kolni rok 2013/2014.

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly — kopie dokladi
o dosazeném vzdélani a osvédceni o absolvovanych vzdélavacich akcich, k terminu
inspekce

Pléan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2013/2014

Piehledy vychovné vzdélavaci prace &tyF oddéleni SD vedené ve $kolnim roce
2013/2014 ke dni inspekce

Dochéazkovy sesit SD vedeny od 2. 9. 2013
Roc¢ni plan prace Skolni druziny 2013/2014
Mésiéni plany prace SD ve §kolnim roce 2013/2014 ke dni inspekce

Tabulky &. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
vroce 2010 ze dne 14. 1. 2011, v roce 2011 ze dne 24. 1. 2012 a v roce 2012 ze dne
14.1. 2013

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2010 ze dne 4. 2. 2011
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2011 ze dne 3. 2. 2012
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2012 ze dne 12. 2. 2013

Piipisy Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (dale ,KU MSK*“): Zména
ukazatelll v oblasti pfimych vydaji na vzdélavani a dal§i ucelové neinvesticni
prosttedky na rok 2010 ¢j. MSK 178003/2011 ze dne 25.10.2010 a na rok 2011
¢j. MSK 197196/2011 ze dne 29. 10. 2011
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60.

61.

62.

63.

64.
65.

66.
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Piipis KU MSK: Rozpis piimych vydaji na vzdélavani a dalsi ucelové neinvesti¢ni
prostiedky na rok 2011 ¢j. MSK 70445/2011 ze dne 22. 4. 2011
Piipis KU MSK: Zména ukazatelii v oblasti piimych vydajii na vzdélavani na rok 2011

¢j. MSK 4406/2010 ze dne 22. 11. 2011 a na rok 2012 ¢j. MSK 161131/2012 ze dne
6.12.2012

Piipis KU MSK: Ugelova neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni
pro zéky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani“ na rok 2010 ¢j. MSK 95551/2010 ze dne
7.6.2010

Piipis KU MSK: Uéelové neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni
pro zaky 1. ro¢niku zékladniho vzdelavani® na rok 2011 ¢j. MSK 87458/2011 ze dne
20.5.2011

Piipis KU MSK: Neinvesti¢ni dotace vramci operaéniho programu Vzd&lavani
pro konkurenceschopnost ¢j. MSK 20188/2011 ze dne 31. 1. 2011

Piipis MSMT: Rozhodnuti o poskytnuti dotace &.2184/21/7.1.4/2010 ze dne
22.11.2010

Smlouva o poskytnuti podpory ze Statniho fondu Zivotniho prostfedi ¢j. SFZP
003842/2011 ze dne 29. 4. 2011 na akeci ,,Ekosystémy Hrubého Jeseniku, aneb Ferda
Mravenec ve vodni fi$i* (na ozdravny pobyt déti ve vybranych lokalitach)
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Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce 1Spenc
Cj.. CSIT-7/14-T

Moravskoslezsky inspektordt

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miuze reditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pripadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu/vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Titul Jméno Prijmeni v.r.
Mgr. Vladislav Vancura, Skolni inspektor Mgr. Viadislay Vancura v. r.
PaedDr. Raduz Plchota, skolni inspektor PaedDr. Raduz Plchota v. r.
Mgr. Ivana Radov4, Skolni inspektorka Mgr. Ivana Radova y.r.
Mgr. Jan Szotkowski, Skolni inspektor Mgr. Jan Szotkowski v. r.
Be. Libuse Svecova, kontrolni pracovnice Be. Libuse Svecovd v. r.

V Ostrave 13. 2. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Titul Jméno Prijmeni v.r.

Mgr. Adrian Kuder, feditel Skoly Mgr. Adrian Kuder v. 1.

V Bohuminé 13. 2. 2014

14



Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce 1Spenc
Cj.. CSIT-7/14-T

Moravskoslezsky inspektordt

Piipominky Feditele Skoly

27.2.2014 Pfipominky nebyly podany.
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