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1 Charakteristika Skoly

Presny ndzev Skoly s ucinnosti od 5. 1. 2006:
Zakladni Skola a Matefrska Skola Nymburk, TyrSova 446 — ptispévkova organizace

Kontaktni udaje:
TyrSova 446/9
288 02 Nymburk

@ +420325512 756
skola@zstyrsova.cz
#r http://www.zstyrsova.cz

Pravni forma: ptispévkova organizace IC: 70926255

Zrizovatel: Mésto Nymburk

pravni forma: obec, IC: 00 239 500
Sidlo: Namésti Pfemyslovcli 163

288 28 Nymburk

Odloucené pracovisté Skoly:
Nymburk, Kolinska 1236, 288 02 Nymburk

V budové zakladni skoly je umisténa:

Zakladni skola kapacita 570 zakd 120: 102 386 234
Skolni druzina kapacita 240 74k 1Z0: 113 700 202
Skolni jidelna kapacita 570 jidel 1ZO: 102 726 001

V budové materské Skoly je umisténa:

Matefiska skola kapacita 50 déti 1ZO: 107 515 695
Skolni jidelna kapacita 57 jidel 1ZO: 102 726 001
Kontaktni osoby:

Mgr. Bc. Sona Obicka — feditelka skoly

Jmenovana do funkce 27. 7. 2004 starostou Mésta Nymburka — Ladislavem Kutikem
v souladu s ustanovenim § 14 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., a na zakladé souhlasu
Krajského uradu Stfedoceského kraje.

E-mail: obicka@zstyrsova.cz



Mgr. Ivana Blazickova — zastupkyné reditelky Skoly
Jmenovana do funkce statutarniho zastupce reditelkou skoly Mgr. Soriou Obickou dne
1. 7.2006.

E-mail: blazickova@zstyrsova.cz

PhDr. David Michalek — zastupce feditelky skoly

Jmenovdn do funkce zastupce feditelky Skoly dne 1. 8. 2017 feditelkou 3koly
Mgr. Bc. Soriou Obickou.

E-mail: michalek@zstyrsova.cz

Vychovnd poradkyné v oblasti kariérového
poradenstvi a hlavni koordindtorka SVP: Mgr. Ivana BlaZickova

Vychovnd poradkyné — péce o Zdky

se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami: Mgr. Miloslava Soukupova
Vedouci vychovatelka SD: Eva Bachtikova

Vedouci ucitelka MS: Mgr. Jana Sebestova

Vedouci skolni jidelny v ZS a MS: Marie Stachova (do 31. 7. 2017)
Vedouci $kolni jidelny v MS: Marie Stachova (od 1. 8. 2017)
Vedouci $kolni jidelny v ZS: Vendula Petrova (od 1. 8. 2017)
Skolni metodik prevence

socidlné patologickych jevii: Mgr. Petra Brodska
Koordindtor EVVO: Ing. Bc. Marek Velechovsky
Metodik a koordindtor IKT: PhDr. David Michdlek

Skolni psycholozka: Mgr. Markéta Fialova

Specidlni pedagozka: Mgr. Tereza Tomkova, DiS.

Zastupci do Skolské rady byli zvoleni v fadnych volbach, které byly vyhlaseny feditelkou
Skoly dne 10. 10. 2017 na zakladé § 167 odst. 2 zakona ¢&. 561/2004 Sb. Skolska rada ma
6 Clenu a je sestavena ze zastupcl rodich zakh Skoly, pedagogickych pracovnik( $koly
a zastupcu zfizovatele.
SloZeni skolské rady: Mgr. Tomas Las

Mgr. Katefina Binova

Ing. Daniel Novak

Alena Novakova

Mgr. Ivana Rehakova

Mgr. Jan Jefabek
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Obrdzek 1: Organizacni struktura skoly

1.1 Popis zakladni Skoly

Pavodni budova zédkladni Skoly pochazi z 50. let 19. stoleti. Na prvni pohled kaZdého
upoutd svou zajimavou architekturou a akustikou. Dne 1. 2. 2008 ziskala $kola diky
svému zfizovateli Méstu Nymburk novou pfistavbu.

Jedna se o Uplnou zdakladni Skolu. Pravni subjektivitu ziskala 1. 7. 2001 a stala se
pfispévkovou organizaci Mésta Nymburka. Od 1. 12. 2002 patii k zakladni $kole
Materska Skola RizZenka v Kolinské ulici.

Pocet trid: 25 .......... 570 zak( v deviti postupnych ro¢nicich
Pocet oddéleni skolni druZiny: 8. 225 74k
Pocet oddéleni v matefské skole: 2 ...... 50 déti

Svétlé prostorné tfidy a chodby se starobylymi klenbami v pavodni budové 3koly
vytvafeji podminky pFijemné estetické prostiedi. Na vyzdobé interiéru se podileji
vyucCujici vytvarné vychovy z I. i Il. stupné, vychovatelky Skolni druZiny a spravci
odbornych uéeben. Vysoké stropy ve staré budové umoziuji efektivni cirkulaci vzduchu
ve velkych vedrech.

Nova pfistavba budovy Skoly byla Zak(im a uéitelim predana slavnostné dne 30. 1. 2008.
V pondéli 1. 2. 2008 byl v této pfistavbé zahajen provoz se viim viudy. Nejvétsi pfinos
pro Skolu mélo vybudovani skolni jidelny pro Zaky a zaméstnance a centralni umisténi
Saten. S novou pfistavbou vsak Skola neziskala jen jidelnu, ale také auditorium
s audiovizudlni technikou pro 86 divakd, zafizenou skolni cviénou kuchyni, novou
pocitatovou ucebnu, které byla vroce 2017 kompletné modernizovana, 3 jazykové
laboratofe, moderné vybavenou uéebnu ekologické vychovy, t¥i kmenové uéebny pro
zaky |. stupnég, sluzebni byt a vytah, ktery umozni bezbariérovy pfistup do budovy $koly
handicapovanym détem.

Nelze opomenout ani hezké a elegantni pfipojeni nové budovy k plvodni budové
prosklenym krékem. SnaZime se, aby vSechny prostory Skoly byly ptijemné, a tak
napomahaly vytvareni vhodného klimatu uvnitf skoly.



1.2 Popis materské Skoly

Materska Skola RlZenka je odloucenym pracovistém pravnické osoby. Nachazi se
v klidné méstské casti Zalabi. Jeji provoz byl zahdjen vroce 1977. Budova 3koly je
obklopena rozsahlou zahradou, ktera je bohaté vybavena pro sportovani i odpocinek.
Nechybi rozmanité priilezky a piskovisté. Pro hry na zahradé maji déti k dispozici
dostatec¢né mnozstvi hracek, micu, sportovniho nadini a lopatek.

Matefskd $kola ma dvé vékové smisend oddéleni. Tridy Zabi¢ek a Krteck(i jsou velmi
pékné a ucelné vybaveny a pIné vyhovuji individualnimu rozvoji déti. Déti maji moznost
samostatné si vybirat zajimavé hracky, knizky, stavebnice a uspokojovat své potieby
a prani. Pro uvolnéni a odpocinek jsou ve tfidach vytvoreny oddychové koutky.

Ucitelky MS respektuiji individudlni potfeby déti, vedou je ke vzajemné ucté k sobé,
zdvofilosti a pomoci. SmiSeny kolektiv déti, stejné jako v rodiné, umoZiuje ziskavat
zkudenosti a dovednosti od starich kamarad(. Skola pofada spole¢né akce s rodi¢i
(besidky, dekorativni vazbu, rozlouceni se $kolnim rokem, $kolu v pfirodé aj.).
KaZdorocné velky kolektiv déti prechazi do Zakladni Skoly TyrSova. Proto maji déti jiz
mnoho let moZnost pied vstupem do Skoly navstévovat Studio predskoldk, kde se
seznamuji se Skolnim prostfedim a ucitelkami. Na Pfedskoldka je se souhlasem rodiéd
odvadéji ucitelky nasi materské skoly.



2 Zhodnoceni koncepcnich zaméra za minulé obdobi
V uplynulém obdobi jsme si stanovili nize uvedené cile:
Vytvaret bezpecné a pfijemné skolni prostredi

Zdravé a moderné ucit
Vychovavat lidskou osobnost

O O O O

Vychovavat kulturniho divaka, ¢tenare a uzivatele informacénich komunikaénich
technologii

Vést ke sportu a k pohybovym aktivitam

Rozvijet environmentdlni vychovu

Vénovat se predskolakim

Najit partnery v zahranici

Rozvijet samosprdavnou demokracii

Komunikovat s verejnosti

Vytvaret podminky pro dalsi vzdélavani

O O O 0O O O O O

Neustdle se rozvijet a zdokonalovat

Vytvareli jsme prostredi, ve kterém se vétSina Zaku i pedagogu citila bezpeéné. Dilkazem
toho byl velky ndrist poctu zaka v predeslych letech. V poslednich dvou letech jiz
k nardstu poctu Zakl nemohlo dojit vzhledem k naplnéné kapacité do posledniho mista.
Na zakladé ankety v prvnich rocnicich jsme pfed tiemi lety zjistili, Ze rodice si nasi $kolu
vybiraji: na zékladé vlastni zkusenosti se stars$imi détmi, které k ndm do 3koly chodily,
referencemi od svych pfatel, a na zdkladé kvality a téméf kaZzdodenni aktualizaci
webovych stranek. Dafi se nam udrZovat ve Skole pfijemné prostfedi a vytvaret tak
pfijemné klima uvniti skoly.

Spole¢né se zaky jsme proZivali hezké okamziky na Skolach v pfirodé i na lyZafském
vycvikovém kurzu. Tridni ucitelé nesetfili vylety ani projektovymi dny, rliznymi besedami
a navstévami kulturnich akci. Také jsme se snazili dodrZovat tradice formou slavnostniho
pfivitani prviidckd, dnem otevienych dvefi, ktery jsme pojmenovali ,Vanoéni $kola”,
sportovnimi olympiadami nebo poslednim zvonénim pro devataky.

Vedeni Skoly se snazilo zajistit efektivni organizaéni prostfedi, dodrZovat demokratické
principy a posilovat systematickou spolupraci metodika prevence socialné-
patologickych jevi, pedagogt, vychovnych poradct, Skolni psycholozky, ktera na $kole
pracuje jiz ¢tvrtym rokem. V letoSnim roce jsme pfijali také specialni psycholoZku na
polovi¢ni Uvazek. Pfitomnost psycholoZzky a specialni pedagozky ve skole je velkou
oporou vsech pedagogl zvlasté v dobé inkluze a integrace postiZzenych zaka.

Zavedli jsme nejen elektronické ttidni knihy v celé skole, ale také elektronické Zakovské
knizky, takze kazdy rodi¢ ma kdykoliv moZnost se podivat na prospéch svého ditéte
a okamzité a kdykoliv komunikovat se vsemi uciteli.



Persondlni zabezpeceni zdkladni a materské Skoly

Pedagogicky sbor zékladni a matefské Skoly je smiSeny, ale jeho vét3inu tvofi Zeny —
témér 92 %. Vékové je pestry — od mladych, zadinajicich pedagogl, a7z po zkusené
pedagogy. Primérny vék pedagogt celé organizace je 39,8 let.

Tabulka 1: Persondlni zabezpeceni skoly

Zakladni udaje o pracovnicich Pocet Suma uvazkd
Pocet pracovnik( celkem 69 57,238
Poclet pedagogickych pracovnikd v Z$ 44 36,113
Potet vychovatelek SD 8 6,500
Polet pedagogickych pracovnikd v MS 4 4
Polet provoznich zaméstnanc(l Z8 6 6
Pocet provoznich zaméstnanct MS 1 1
Pocet provoznich zaméstnancl
o 6 3,625
SJZS a S) MS

Jiz mnoho let integrujeme zaky nejen se specifickymi poruchami uéeni i chovani, ale téz
s télesnym postizenim chlapce na vozi¢ku. V uplynulém $kolnim roce na zakladni $kole
pracovalo Sest asistenttl pedagoga. V tomto Skolnim roce 2017/2018 73kiim pomaha jiz
10 AP. U&asti v mnoha soutézich a olympiadach umoziiujeme nadanym zak(im poméfit
své znalosti a védomosti se stejné nadanymi zéky z jinych 3kol. Se stejnou svédomitosti
se snazime vénovat i Zakim nejslabsim.

Co se tyka vyuky cizich jazykd, vyucujeme anglicky jazyk hravou formou jiz od prvniho
roéniku. Od sedmého ro¢niku vyuéujeme druhy cizi jazyk. Zaci si mohou vybrat mezi
némeckym a ruskym jazykem. Ugasti v mnoha poéitacovych soutézich, pelivou vyukou
IKT, tvorbami prezentaci v mnoha pifedmétech vedeme Zdky k vyuZivani komunikaénich
a informacnich technologii.

Pfesto, Ze nemame velké sportovni zazemi, snaZime se zd&astnit mnoha sportovnich
soutéZi. Individudlné pfistupujeme ke sportovné nadanym détem, které reprezentuji své
sportovni kluby i na3i $kolu v krajskych a republikovych soutéZich. Pro Zdky prvniho
stupné pofadame kaZzdoro¢né sportovni den — netradi¢ni desetiboj.

Zaky vedeme ke tfidéni odpadu a k Gspornému vyuzivani energii. Aktivné se zapojujeme
do rtiznych ¢innosti vramci Dne Zemé. Vychovavame 7dky k zodpovédnosti za stav
Zivotniho prostfedi a jeho ochranu. V Zelené laboratofi chovame nékolik zajimavych
drobnych ZivoCichli — uZovku ¢ervenou, vodni Zelvy, Svaby americké, tarantule, strasilky,



akvarijni rybicky aj. O vdechny Zivocichy pecuji predevsim sami Zdci pod vedenim pana
ucitele Ing. Bc. Marka Velechovského.

Pfedskolakim se vénujeme od roku 1994. Kazdy rok pro né pfipravujeme pfiblizné
20 rozmanitych setkani. Usnadriujeme jim tak pfechod z matefské do zakladni 3koly.

Co se tyka spoluprdce se Skolami v zahranici, snazime se i v této oblasti délat pokroky.
Podafilo se nam uspofadat jiz dvé videokonference se Zaky ze stiedni $koly z ruského
mésta Mytisci. Na podzim 2017 se pod vedenim Mgr. Olgy Kalické, ugitelky RJ, uskuteénil
prvni zajezd naSich dvou Zakyn do Ruska. V dubnu 2018 na nasi 3kole pfivitdme prvni
skupinku zak( a pedagogt z této skoly.

Také na Skole funguje pro Zaky 4. az 9. ro¢niku krouzek Malych debrujar pod vedenim
pana ucitele PhDr. Davida Michalka, ktery rozviji déti po pfirodovédné strance. Mali
debrujafi své zapaleni pro védu méli moznost minuly rok aktivné predstavit na
mezinarodni védecké vystavé Expo-Sciences International 2017 ve Fortaleze v Brazilii.
Naprosto UZasné reprezentovali nasi Skolu i mésto. Vypravu nasi Zaci podnikli ve
spolupraci s DDM Nymburk.

Vedeni Skoly intenzivné podporovalo dalsi vzdélavani vsech pracovniki $koly. Provoznim
zameéstnancim i pedagogim umoziovalo kvalifikacni, dopliikové nebo rozsitujici
pedagogické studium. Studium pro predskolni a mimoskolni pedagogiku dokoncily:
M. Stachova, M. Sturmova, DiS., M. Razi¢kovda, studium AP uspésné absolvovala
H. Cernd, déle magisterské studium na VS dokonéila Mgr. S. Grospicova — ucitelka Aj
a ORV, bakalafské studium dokoncila Bc. V. Beanova — uditelka M, ktera déle pokracuje
v magisterském studiu na VS.

NaSe Skola je jiz pres Ctyfi roky zapojena do celorepublikového projektu Elixir do $kol
pod zastitou MSMT CR. Diky tomuto projektu se u nés ve $kole kazdy mésic schazi ucitelé
fyziky z celého Stifedoceského kraje, ale i Prahy, kde si pod vedenim zku$eného

pedagoga vyménuji své zkuSenosti apod.

V Matefské Skole RiZenka pani ucitelky provadély diagnostiku Grovné rozvoje kazdého
jednotlivce. Pokud je ditéti udélen odklad od néstupu povinné SD, maiji déti zpracovany
funkéni plany na zakladé doporuceni PPP. Vramci svych profesnich kompetenci
provadély poradenskou ¢innost pro rodice, a to i ve spolupréci se $kolni psycholozkou
a specialni pedagozkou. VSechny pani ucitelky maji poZadovanou kvalifikaci. Dvé
pedagozky maji magisterské vzdélani, jedna ucitelka absolvovala bakalafské studium
a ¢tvrta pani ucitelka ma titul DiS. v oboru pfedskolniho vzdélavani. Dvé pedagozky si
zvysily svoji kvalifikaci na zakladé podnétu vedeni skoly.

Nabytek v matefské skole byl v poslednich letech vyrazné obménén a vyhovuje détem.
Ty maji volné pfistupné hracky a sortiment vytvarnych pomiticek i sportovniho nacini
umoziiuje kvalitné naplfiovat cile SVP ,Hrajeme si kazdy den”. Vytvarné prace déti zdobi
dtulny interiér celé MS.



Ucitelky vedou déti také k dentdlni hygiené po jidle, jezdi s détmi na Skolu v pFirodé (dle
zajmu rodi¢d), organizuji mnoho vylett do pfirody a organizuji kurzy plavani.



3 Nové koncepcni zaméry

3.1 Koncepéni zaméry 28

Koncepéni zaméry se ztotoZfiuiji s cili $kolniho vzdélavaciho programu. Skolni vzdélavaci
program ,Skola aktivniho uéeni je dilem vétsiny pedagogti nasi $koly. SVP byl nékolikrat
upraven a postupné zaveden do viech roénik(. Na vysledném SVP maji podil jiz viichni

pedagogové. Jejich spoluprace je nutnosti.

Chceme:

1) Zapojovat se do riiznych dotacnich a grantovych projekti

Do 31. 8. 2019 zdarné dokoncit projekt ,Nase skola“ s registracnim &islem
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_022/0005660 v ramci dotacniho programu EU OPVVV.
V tomto projektu hospodafime s ¢astkou 1.586.828,- K¢;

Po kone¢ném schvéleni a vydani pravniho aktu projektu ,Modernizace
pfirodovédnych uceben” sreg. Cislem €Z.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0006614
v ¢ervnu 2018 kompletné modernizovat uéebnu fyziky a chemie véetné dvou
prilehlych kabinetl v rdmci programu IROP ve vys$i témé&F 3 milion( K¢;

Podavat Zadost o dotace na Stfedocesky kraj;

Ve spolupraci se zfizovatelem uskutecnit rekonstrukci kulturniho domu
Janousek, ve kterém budou nové prostory pro skolni druZinu, nova a standardy
spliujici télocviéna a nova skolni kuchyné. Tato budova bude pak napojena na
novou pfistavbu. Podrobnou projektovou dokumentaci zpracovava jiz druhym
rokem firma: Hlavacek — architekti, Praha.

Ve spolupréci se zfizovatelem realizovat rekonstrukci objektu MS Razenka.
Hlavné je tfeba zajistit modernizaci Skolni kuchyné a doplnit hygienické zazemi
déti o sprchovy kout, bez kterého to v soucasné dobé pfi pfitomnosti dvouletych
déti ve Skolce nejde. Na projektu jiz vice nei rok spolupracujeme s panem
architektem J. Mudrou z Prahy.

Vybudovat sportovni vicetcelové hfisté na skolni zahradé zakladni $koly, té7 ve
spolupraci se zfizovatelem. Prvotni jednani jiz probéhla.

2) Vytvdret bezpecné a pohodové skolni prostredi

Usilovat o to, aby Zaci, ucitelé i rodice se stali partnery;

Spolecné prozivat hezké okamZiky na skolach v p¥irodé, vyletech, exkurzich a pfi
rdznych tfidnich akcich a dalSich tradi¢nich akcich Skoly;

UdrZovat prostor Skoly tak, aby byl pro vsechny pfijemny, a tak napomahal
vytvareni vhodného klimatu uvnitf skoly;

Ridit 3kolu tak, aby byly dodriovany demokratické principy;

Vytvaret kvalitni Minimalni preventivni program;

evvs

trid;



3)

Posilovat systematickou spolupraci metodika prevence, vychovnych poradci
a vedeni Skoly s tfidnimi uciteli;

Resit a minimalizovat Sikanu a kybersikanu, pofadat pro zaky odborné seminare
a besedy, které pomohou minimalizovat socidlné patologické jevy;

Efektivné zapojovat do Skolniho déni skolni psycholozku a specidlni pedagozku;
Nabizet podle moZnosti Skoly programy pro volny ¢as (fotograficky krouzek,
krouZek konverzace anglictiny, sborovy zpév, krouzek sportovnich her pro Zaky
v SD);

V¢as a citlivé fesit problémy Zaku;

Po probéhlé rekonstrukci Skolni LAN pofidit novy server, ktery nahradi souéasny
10 let stary server, ktery uZz ma nedostatecné parametry a dale hrozi i ztrata dat;

Modernizovat u¢ebnu PC1.

Zdravé a moderné ucit

UCit Zaky takové znalosti a dovednosti, které budou dobfe uplatnitelné v Zivoté,
tzn. méné encyklopedickych poznatk( a vice ¢innostniho uceni se zaméFfenim na
praxi;

V oblasti pfirodnich véd vyuZivat badatelsky orientovanou vyuku, zapojovat se
do rGznych pfirodovédnych soutézi;

Volit nejvhodné&jsi a moderni didaktické metody a formy prace uditele, zavadét
do vyuky efektivni metody vyuky, jako je skupinové (kooperativni) a projektové
vyuéovani, kterymi vedeme Zaky ktymové préci, kvzajemné pomoci,
sounaleZitosti a vzajemnému respektu;

Posilovat u Zak logické a kritické mysleni a posilovat u nich i feSeni nékterych
problém{ laickym rozumem;

Vybavit Zdky klicovymi kompetencemi — schopnostmi kucéeni probléma,
kompetencemi komunikativnimi, socidlnimi a personalnimi, kompetencemi
obcanskymi a pracovnimi;

Srovnatelnou péci vénovat Zakim nadanym i tém nejslabsim;

V pfipadé, kde je to mozné, integrovat déti se specifickou poruchou uéeni, déti
zaostavajici, €i jinak postiZzené;

Vyrazné se zaméfit i na nadané zZaky a vytvofit jim maximalni podminky pro jejich
rozvoj, preferovat metody, které budou rozvijet tviréi a ,badatelskou” &innost
formou specifickych ukoll a projektd;

Vést zaky kvolbé povoldni a podporovat je pfi volbé technickych obord
a ucnovskych oboru;

Vést zaky k vyuzivani komunikacnich a informacnich technologii, podporovat
zavadéni a vyuzivani vypocetni techniky do vsech pfedméti, podporovat vyuku
na pocitacich;

Ucit déti planovat, rozhodovat, hodnotit a sebehodnotit;



Pfipravit Zaky ke studiu na stfedni Skoly, udrzet si vysoké procento uspésnosti pfi
pfijeti na stfedni Skoly v prvnim kole;

Ve vyuce pouzivat co nejvice nazornych pomlcek a efektivné vyuZivat
didaktickou techniku.

4) Vychovdvat lidskou osobnost

Respektovat jedinecnost jednotlivce;

Formovat Zakovu osobnost a zdroven ji lépe porozumét prostiednictvim
osobnostni a socidlni vychovy, vychovy demokratického obcana, multikulturni
vychovy, environmentdlni vychovy i medialni vychovy;

Vést zaky k dodrzovani stanovenych pravidel, zejména pravidel skolniho fadu
a pfijimat odpovédnost a zodpovédnost za své chovani a jednani;

Zajistit, aby se ve Skole kazdy citil bezpecné;

Respektovat uditele jako autoritu, tj. osobnost, ktera se snazi zaky Uspésné
provést Skolnim a osobnim Zivotem a predat jim co nejvice znalosti a dovednosti.

5) Vychovdvat kulturniho divdka, ctendre a uZivatele informacnich a komunikaénich

technologif

Vést déti k dobrému zvladnuti ¢tenarskych dovednosti;

Posilovat ¢tenafskou gramotnost;

Rozsifovat jejich komunikaéni dovednosti;

Naucit je pracovat s daty a vyhodnocovat je;

UmozZnit vyuZivani uceben vypocetni techniky a pocitate ve tfiddch
k procvi¢ovani ziskanych znalosti, rozvoji schopnosti a dovednosti v préci
s pocitacem;

Nabizet kvalitni kulturni programy;

UmozZnit ndvstévu divadelnich predstaveni v Praze vramci Klubu mladého
divaka;

Soustavné a opakované apelovat na Zaky ohledné internetové bezpecnosti
zejména na socidlnich sitich.

6) Vést ke sportu a k pohybovym aktivitdm

Organizovat pro Zaky Skoly v pfirodé a sportovni akce;

Doplriovat klasickou vyuku télesné vychovy o kurzy plavani;

Organizovat lyzarské vycvikové kurzy i s moznosti vyuky snowboardingu;
Zucastiovat se oblastnich, krajskych a celorepublikovych sportovnich soutéii;

Vést zaky ke zdravému Zivotnimu stylu.

7) Rozvijet environmentdlni vychovu

Vychovavat zaky k zodpovédnosti za stav Zivotniho prostiedi a jeho ochranu;
Vést zaky ke tridéni odpad(;

Vést zaky k uspornému vyuzivani energii;

Aktivné se zapojovat do ¢innosti v ramci Dne Zemé;



Nabizet volitelny pfedmét nebo zajmovy krouZek s touto tématikou;
Poradat soutéZe, které podpofi zajem déti o ekologii a Zivotni prostiedi.

8) Vénovat se predskoldkim

Usnadriovat budoucim zakim piechod z matefské $koly formou pravidelného
setkavani s détmi a jejich rodici jesté pred nastupem do 3koly;
Zapojovat do téchto aktivit s pfedskolaky i zaky vyssich roénika.

9) Najit partnery v zahraniéi

Rozvijet komunikaéni dovednosti v cizim jazyce rozvijenim nastartované
spoluprdce se stiedni skolou v Mytiséi, v Rusku;

Komunikovat v cizim jazyce prostfednictvim internetu;

Zorganizovat zahrani¢ni zdjezdy pro Zaky skoly, spolupracovat s DDM
a s debrujéry z Asociace malych debrujarti CR sdruzujici déti, které se chtgji
zajimavou a hravou formou seznamovat s pfirodnimi zdkonitostmi a zkoumat
svét kolem sebe. Zucastiiovat se kazdoroéné mezinarodnich soutéZi ,Pohar
védy”“.

10) Rozvijet samosprdvnou demokracii

Spolupracovat se Skolskou radou;
Spolupracovat s Rodi¢ovskym sdruzenim;
Spolupracovat se Skolnim zakovskym parlamentem.

11) Komunikovat s verejnosti

Pravidelné umoznovat komunikaci s rodici prostfednictvim tfidnich schizek,
konzultacnich dnt a konzultac¢nich hodin;

Vydavat informacni letdk pro aktualni skolni rok;

Zapojovat se do okresnich, krajskych a celorepublikovych oborovych
i sportovnich soutézi;

Vyuzit nabidku testovani zaka od firmy Scio;

Organizovat soutéze i pro Zaky z jinych skol;

Informovat o zajimavych akcich prostfednictvim regionélniho tisku.

12) Vytvdret podminky pro dalsi vzdéldvdni pedagogickych pracovnikd

Vedeni Skoly bude podporovat nasledujici formy a druhy dal$iho vzdélavani vedouciho

ke splnéni kvalifikacnich predpokladi:

Studium v oblasti pedagogickych véd ke splnéni kvalifikaénich pfedpokladii

V ramci tohoto vzdélavani je stanovena potieba $koly dosdhnout plné odborné
kvalifikace u nasledujicich pedagogickych pozic:

Ucitelka druhého stupné zakladni $koly:

Bc. Veronika Be¢anova — studentka VS — obor M



Studium pro asistenty pedagoga:

Jana Kraftova — 02/2018 zahajila studium pro AP

Ludmila Senohrabkova - 02/2018 zahajila studium pro AP

Vedeni Skoly intenzivné a dlsledné podporuje pribézné vzdélavani pedagogti v ramci
DVPP. Pedagogové si mohou vybirat vzdélavaci akce dle svého ptani z Siroké nabidky

vzdélavacich instituci, které se vzdélavanim pedagogu zabyvaji.

3.2 Koncepéni zaméry MS

1) Zapojovat se do riznych dotacnich a grantovych projekti

Do 31. 8. 2019 zdarné dokoncit projekt ,Nase Skola“ s registratnim Cislem
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_022/0005660 v ramci dotac¢niho programu EU OPVVV.

2) Rozvijeni ditéte a jeho schopnosti u¢eni

Podporovat télesny rozvoj a zdravi ditéte, jeho spokojenost a pohodu;
Podporovat pfirozeny pohyb ve tfidach a na zahradé;

VyuZivat prilezky na zahradé MS;

Vyuzivat télocvicné naradi (mice, kruhy, tyce, Zinénky, lavicky);

Manipulaéni ¢innosti a jednoduché ukony s predméty;

Sebeobsluzné Cinnosti;

Rozvijet fe¢ ditéte a cviCit schopnosti a dovednosti, které ditéti umoznuji dalsi
rozvoj a uceni;

Pouzivani feCovych, sluchovych, rytmickych her a hadanek;

Spole¢né diskuse, vypravéni zazitkd, pribéhl dle skutecnosti, obrazk(, fantazie;
Pfednes basni, dramatizace pfibéhd, pohadek;

Prohlizeni, ¢teni knizek;

Podporovat dokonalejsi chapdni okolniho svéta, motivovat dité k aktivhimu
poznavani, povzbuzovat jeho chut k uceni, zajem poznavat nové, porozumét
vécem a jevim kolem sebe;

Pozorovani pfirody, spole¢enskych jev(;

Manipulace s predméty, zkoumani vlastnosti predmétq;

VyuZivani smyslovych, namétovych, tvofivych her;

Vyuzivani vytvarnych, hudebnich a dramatickych ¢innosti;

Vysvétlovani, objasfiovani, odpovédi na otazky;

Rozvijet schopnost pfemyslet a rozhodovat se, podporovat schopnosti déti, jejich
fantazii, zajmy, nadani;

Zatazovani her a ¢innosti zamérenych na feSeni problému;

Cviceni paméti;

Vytvareni pojm0 a osvojovani poznatki;

Rozvijet schopnost ditéte pfizplisobovat se, reagovat na zmény;



Vytvareni kladného vztahu ke kamaradim;
Vytvareni pratelského prostredi;
Osvojovani spolecenskych pravidel a norem.

3) Osvojeni si zakladu hodnot, na nichZ je zaloZena nase spoleénost

4)

Poskytovat ditéti moZnost poznavat takové hodnoty, jako je nedotknutelnost
lidskych prav, individudlni svoboda, stejnd hodnota a rovnost viech lidi, solidarita
se slabymi a ohroZenymi;

Pratelské jednani, pfijemné prostredi, citliva komunikace;

Cinnosti zajistujici radost a veseli;

Socidlni hry, dramatické ¢innosti, hudebné pohybové hry;

Hry ve dvojicich, podpora détského pratelstvi;

Hry a situace, kde se dité uci chranit soukromi;

Dle détskych moznosti pfedavat kulturni dédictvi, jeho hodnoty, tradice a jazyk;
Poslech a sledovani pohadek a prohlizeni knih;

Navstévy divadelnich predstaveni, knihovny, muzea, skanzenu;

Oslavy tradi¢nich svatku (Vanoce, Velikonoce, masopust);

Rozvijet schopnost komunikovat, spolupracovat, podilet se na ¢innostech
a rozhodnutich;

Cinnosti umoZfujici samostatné vystupovani a vyjadiovani;

Namétové hry a ¢innosti podporujici organizaéni schopnosti;

Pomoc dospélym pfi uklidu;

Vytvareni situaci pro obhajobu svého nazoru;

Vést déti k socidlni soudrznosti, chapat riznost kulturnich komunit;

Vytvareni pfijemného prostiedi, vstiicna a citlivda komunikace v prabéhu celého
dne.

Ziskdni osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatnd osobnost

plsobici na své okoli

Vytvareni pfileZitosti ke komunikaci s kamarady;

Zatazovani her s pravidly, které vyzaduji vali, vytrvalost, sebeovladani;
Vyuzivani slovesné, vytvarné a literarni aktivity;

Vytvaret pfilezitosti k rozvoji sebevédomi a ziskavani zdravé sebedivéry;
Poskytovani pozitivnich prikladd;

Zatazovani dramatickych her, hudebné pohybovych &innosti;
Podporovani divéry ve vlastni sily;

Odmeénovani snahy a usili;

Zatazovani Cinnosti umoZiujici samostatné vystupovani (besidky, dramatické
a hudebni hry);

Vést dité k zajmu podilet se na spole¢ném Zivoté a ¢innostech;

Podileni se na pfipravdach spole¢nych oslav a zabav;



e Kazdodenni vzory, seznameni s mravnimi hodnotami (zdvofilost, ohleduplnost);

e Zarazovani vytvarnych a hudebnich ¢innosti podporujici tvofivost;

e Spoluucast na estetické vyzdobé skoly;

e Vést dité k poznani, Ze mlzZe svou Zivotni situaci ovliviiovat, e mudZe jednat
svobodné, ale odpovida za sva rozhodnuti;

e Pfi ¢innostech umoZriovat vysloveni vlastniho nazoru;

e Namétovymi hrami umoznovat vlastni jednani;

e Podileni se na vytvareni pravidel platnych v mate¥ské skole;

e VyuZivanim literatury poukazovat na to, Ze kazdy odpovida za své jednani.

Vedeni skoly nadale podporuje pribéziné vzdélavani i ucitelek v MS. Uitelky si mohou
vzdélavaci akce vybirat z Siroké nabidky vzdélavacich instituci, jsou podporovany jak ve
vytvarnych, hudebnich, ¢ pohybovych aktivitach, které pak mohou pouZit ve své praci.

Na zavér:

,

Rada bych na zavér uvedla, Ze Uzka spolupréce se zfizovatelem je v mé Fidici préci
samoziejmosti. Nedovedu si pfedstavit Uspésné fizeni celé organizace bez podpory

vedeni mésta.

Zaroven si uvédomuiji jistou ,volnost”, kterou mam ve své préci feditelky 3koly nejen
v oblasti vychovy, vzdélani, fizeni, ale téz ve smérovani a formovani celé organizace.
Vedeni mésta mé v tomto nijak neomezuje, naopak mé v rozvoji skoly podporuje a je

mi oporou i v komplikovanych situacich, které Fidici prace tak velké organizace pFinasi.
Velice si toho vazim.

Jsem si takeé jista, Ze za 14 let mé fidici prace, bylo mozno provéfit mé feditelské
schopnosti a osobni nasazeni, a doufam, Ze prijemné pozitivni klima ve $kole i ve $kolce
potvrzuje, Ze svou prdaci délam dobre.



