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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Stredni priimyslova Skola stavebni, Opava, pfispévkova organizace (dale ,Skola*) vykonava
innost stiedni koly s nejvy$$im povolenym poétem 450 Zikd. Skola poskytuje stiedni
vzdélani s maturitni zkouskou v denni formé vzdélavani ve Ctyfletych oborech vzdélani
36-47-M/01 Stavebnictvi a 36-46-M/01 Geodézie a katastr nemovitosti. K terminu inspekéni
¢innosti se ve Skole vzdélavalo ve 12 tiidach celkem 308 ziku (z toho 158 v oboru
Stavebnictvi), ztoho 17 Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Celkovy pocet zaki je
v poslednich letech stabilni. Podrobné informace o své ¢innosti Skola pravideln¢ zvefejiiuje
na webovych strankach www.spsopava.cz. Skohi stravovani 7zakt $koly je smluvné
zajisténo externi spole¢nosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vykonava svou funkci od roku 2009, v roce 2020 svou funkci podruhé
obhgjila. Pfi fizeni $koly se opira o srozumitelné formulovanou koncepci rozvoje vytvorenou
na zaklad¢ analyzy silnych a slabych stranek a v souladu s podminkami a zamétenim Skoly.
Stanovené strategické cile se postupné napliuji zejména v oblasti zlepSeni materidlniho
a technického stavu budovy a vybaveni uceben. V oblasti personalnich zdroji se v koncepci
odrazi potieba postupné obmeénit pedagogicky sbor (aktualné primér 52 let) z divodu
piirozenych odchodu pii zachovani zidouci stability a kvality odbornosti vyuky. Velmi jasné
jsou cile souvisejici s kontrolnimi mechanismy, evaluaci a autoevaluaci $koly. Skola mé
prehledné stanovenou organizacni strukturu, vymezené kompetence a povinnosti
jednotlivych pracovnikt, coZ zajistuje jeji plynuly chod. Reditelka $koly adekvatni &ast
svych pravomoci delegovala na svého zastupce. Vedeni Skoly priubémé hodnoti préci
pedagogickych pracovniki na zakladé hospitani ¢innosti a poskytuje jim konkrétni
doporuéeni pro zefektivnéni pedagogického procesu. Zpétna vazba se vSak v hodinach
hospitovanych inspekénim tymem projevila jen ¢astecné, na nizké drovni je napf. vyuzivano
formativni hodnoceni pro posileni motivace zakt k uCeni. VyuCujici si navzajem poskytuji
podporu at’ vz v ramci predmétovych komisi nebo pfi realizaci vzijemnych hospitaci.
Reditelka $koly aktivné spolupracuje se $kolskou radou, vénuje pozornost i niamétiim
vyuCujicich 1 zaku a aktudlnim tématem posledniho jednani bylo feSeni SirSi spoluprace se
zaméstnavateli. Vyuku zajiStuje stabini a témeéf pln€ kvalifikovany pedagogicky sbor
slozeny prevazné z uciteld s dlouholetou praxi U jednoho pedagoga feditelka Skoly
uplatiuje docasnou vyjimku z pozadavkii na splnéni predpokladii odborné kvalifikace.
Reditelka $koly vytvaii podminky pro daki vzdélavani pedagogickych pracovniki
aprubézné inovuje Ci zpiestuje jeho plan. Vybérem forem a témat vzdélavacich akci
zohlediiuje potieby Skoly a zijem pedagogi. Vzdélavani se zaméfuyje mj. na ziskdvani
odbornych znalosti ptedevsim v grafickych programech, bezpilotnich systémech a na
zkvalitnéni didaktickych dovednosti vyuéujicich. Skola organizuje v tomto sméru akce pro
cely pedagogicky sbor z projektu Sablony financovaného z evropskych fondti a OKAP II.
Naplitovani dlouhodobého planu rozvoje $koly podporuji pifnosné partnerské vztahy. Skola
promyslené rozviji spolupraci zejména s profesnimi a socidlnimi partnery s cilem dopliovat
odbornou slozku vzdélavani tzv. ,profesnim stinovanim* a modernizovat své materiaIni
vybaveni. Cést praktického vyuGovani probihd na smiuvnich pracovistich.

Vedeni skoly pribézné vyhodnocuje materidlni a technick¢é podminky pro vzdélavani.
K zajisténi vyuky v souladu s aktudlnimi trendy ve stavebnictvi je Skola vybavena
modernimi  u¢ebnimi pomiickami, inovovanou vypocéetni a interaktivni technikou,
materialem a technickym zafizenim pro praktickou vyuku mj. 3D skenerem, vybavenim
stavebni laboratofe pro mechanické zkousky, robotickymi totalnimi stanicemi. S celkoveé
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dobrym stavem koresponduji estetické spoleéné prostory, véetné vybaveni chemicke
a geodetické laboratote a Skolich dilen. Ddle $kola vyuzila finanéni prostiedky pro
Zkvalitnéni prace Skolich poradenskych slizeb k vybudovani pracovisté kariérového
poradenstvi v pudnich prostorach skoly.

K zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zikd jsou ve wvnitfnich dokumentech Skoly
stanovena potiebna pravidla a opatieni Skola analyzuje rizika v oblasti bezpecnosti
aochrany zdravi, ke kterym nasledn¢ pifjimd opatfeni k jejich eliminaci Touto
problematikou se $kola zabyva systematicky a odpovédné.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

V obou Skohich vzd€lavacich programech je kladen diiraz na dosazeni cili vzdé€lavani
odpovidajicich profilu absolventa daného oboru vzdélani v navaznosti na dlouholetou tradici
vzdélavani stavebnich oborG ve skole. Pribéh vzdélavani vhodné dopliuji aktivity
prohlubujici ucivo obsazené ve Skolich vzdélavacich programech nebo na né navazujici,
realizované formou napf. projekti a odbornych exkurzi Vzdé€lavani by mohly obohatit
zahranicni staze SvétSi uCasti Zaki pro zvySeni jazykovych, odbornych kompetenci
a pracovnich zkuSenosti.

Vyuka byla sledovana v odbornych, vSeobecné vzdélavacich predmétech i praktickém
vyuCovani. Spole¢nym rysem hospitovanych hodin byla vstficnd pracovni atmosféra bez
ruSivjch  momenti  a vysoka odborna trovenn vyuky. Pi sledované vyuce nebyly
zaznamenany negativni projevy ve vztazich mez uciteli a Zzdky. VyuCujici si v dobfie
piipravenych hodmnach kladli sphitelné¢ cile, které vychdzely z ocekévanych vystupt
formulovanych ve skolich vzdé€lavacich programech a navazovaly na aktudlni znalosti
adovednosti 7k Zaci pracovali pievané se zaujetim, ulitelé poskytovali prostor pro
dotazy, ktery fada zakli vyuzivala. Rozdilny byl pfistup uciteli, pokud jde o pribézné
hodnoceni Zakli béhem vyuky a diraz kladeny na zpé&tnou vazbu o mife osvojenych znalosti
adovednosti. Jen ojedinéle byly zatazovany prvky aktivniho hodnoceni nebo sebehodnoceni
zakt. Ucitele disledné pracovali s rozborem chyb. Z organiza¢nich forem previadala
frontdlni vyuka zaloZend na vykladu a fizeném rozhovoru doplhéna otdzkami kladenymi
zaktm, n€kdy feSenim problémovych tloh a samostatnou praci. Aktivizujici formy a metody
prace byly zatazovany vhodné azdafile napt. v Ceském jazyce a literatuie, anglickém jazyce,
odborném kresleni, deskriptivni geometrii a architektufe. Potencial didaktické techniky,
ktera je k dispozici prakticky ve vSech tiidach, byl vyuzivan ke zvySeni nazornosti jen v ¢asti
zhlédnutych hodin, nejvice v piedmétu CAD systémy, rovnéz méné Zaci vyvozovali nové
jevy na zdkladé informaci ziskavanych zriznych zdroju. Ucitelé pribémé poskytovali
7akim se specialnimi vzdélavacimi potfebami kvalitni zpétnou vazbu k jejich préci
a dopomoc V piipadech jejich individualnich potieb.

V hospitovanych vyucovacich hodindch odbornych teoretickych predmétii prevazovala
samostatnd prace zdki na zadanych ukolech, v nékterych pifpadech komplexniho
charakteru, které byly soucasti ro¢nikovych projekti. Jsou zadavany samostatné a jejich
obsahem je naplnéni vSech hlavnich slozek studované odbornosti Byla dobfe napliovana
zésada nazornosti, wzitim Sirokého spektra ucebnich pomiicek, vzorkd material, odborné
dokumentace, nékresi a map. Zaci jsou také prostfednictvim internetu seznamovani
srealnym legislativnim prostiedim a uZivanou dokumentaci pro pozemkova a stavebni
fizeni na katastralnich a stavebnich ufadech. Byli vedeni k uplatiovani piedepsanych
technickych a provoznich, ale i estetickych pozadavkt na navrhované stavby. Pii vzajemné
komunikaci uciteld s zaky byla uzivina odborna terminologie i v anglickém jazyce, Zaci
propojovali a vyuzivali osvojené znalosti a dovednosti pfi aplikaci nového uciva. Vyuka
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ekonomickych pfedmétii byla dobfe organizacné pfipravena. Byla vedena vécné a odborné
spravné. Zaci se aktivné zapojovali o svych zkuSenostech a poznatcich vedli diskuzi
s vyuCujici. Byl kladen diraz na vyuzivani pfislusné terminologie, na logické uchopeni
a praktické feSeni problémi a vybizeni zaka K aplikaci osvojeného uciva do realné praxe.
Cilené propojovani teorie spraxi a uplatnéni mezipfedmétovych vztahii zvySovalo
efektivnost rozvijeni odbornych kompetenci zaki. V hodinach byl Zici disledné vedeni
K pfesnosti ve vyjadfovani a vytvafeni samostatnych zavéra pomoci cilené kladenych
otdzek. V prakticky zaméfenych hodinach pusobili vyucujici spiSe jako odborni konzultanti.
Ptevazovala aktivni prace Zakl. Sledované vyuCovaci hodiny se vyznacovaly vyraznym
propojenim vzdélavaciho obsahu s realnou praxi.

Vyuka pirodovédnych predméti (matematika, deskriptivni geometrie) byla vedena odborné
spravné s prostorem pro rozvijeni matematické gramotnosti, Kk logickému mysleni
auCmnému procviovani. Byly zafazovany problémové Ukoly rozvijejici logické mySleni
a tvofivost zakl. Byli vedeni k hledani vzajemnych souvislosti a k vyuzivani jiz ziskanych
poznatkll a mezipfedmétovych vztaht.

V humanitné zaméfenych predmétech byli zici uvadéni do historického kontextu doby,
ke které se vztahovaly vybrané texty. Vybrané literarni texty zaky vybizely k zamysleni,
K pfemysleni nad literarnim kontextem a vyznamem prezentovaného dila. Zaroven
zvySovaly motivaci zakd k aktivnimu zapojeni po cely prubéh hodiny. V maturitnich
ro¢nicich byla vyuka cilené zaméfena na piipravu zaka k uspéSnému zakonCeni maturitni
zkousky pomoci metod a forem prace, které vytvofily dostatecny prostor k aktivnimu
miuvenému projevu 7akl. Vyuka anglického jazyka je podpofena rodilymi miuvéimi.
Jazykové kompetence Zzaku jsou systémové rozvijeny tak, aby pifp. zijemci z fad zaki
ziskali certifikdt mezinarodni zkousky.

Pribéh praktické vwuky oboru vzdélani Stavebnictvi byl sledovan v prostiedi specidlni haly
a stavebni laboratofe. Zaci byli seznamovani se zikladnimi tesaiskymi pracemi, které
po provedeni zikladni instruktdze bez pomoci ucitele vykonavali Vyuka se vyznacovala
nézornosti a praktickymi zkuSenostmi ze strany vyucujiciho. Zaci byli aktivni, schopni fesit
ukoly, pficemz prokazovali dobrou urovenn odbornych znalosti. Prakticka wvyuka oboru
vzdélani Geodézie a katastr nemovitosti probihala v pocitacové ucebné, kde Zaci pracovali
se specialnim softwarem a aplikovali znalosti ziskané v odbornych teoretickych predmétech
na konkrétnich praktickych ukolech pod odbornym vedenim vyucujicich. Vzdélavaci obsah
Vv praktické vyuce vhodn€ navazoval na teoretické znalosti. UCitelé s odbornou praxi uspésné
rozvijeli schopnosti zakii porozumét zadani Ukolu, dohlizeli, zda Zici efektivné pracuji
aVvpribéhu vyhodnocovali jejich samostatné usili pfi zpracovani ukolu. Z hlediska
motivace zaki se pozitivné uplatiovala predevsim individudlni podpora. Priibézna kontrola
samostatné prace byla zaméfena zejména na spravnost provadéni jednotlivych ¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje vysledky vzdélavani Zika pribémé i na konci vzdélavaciho cykly, a to
na trovni jednotlivych vyulyjicich, téidnich ucitel, vychovné poradkyné i pedagogické
rady. Zakonni zastupci zakl jsou o Skolni dochazce a vzdélavacich vysledcich mnformovani
na pravidelnych tfidnich schizkdch a pribézné prostiednictvim elektronického
nforma¢niho systému.

Pro hodnoceni vysledki vzd€lavani je vyznamna uspéSnost zakl Skoly ve spole¢né Casti
maturitni zkousky. Po provedeni analyzy za obdobi poslednich tii let (od roku 2019) byly
vysledky Zaki v ramci dané skupiny obord v celorepublikovém srovnani vyborné.
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Dlouhodobym pozitivnim trendem je stoprocentni tspésnost zaki v Ceském jazyce
a literatue a cizim jazyce. I ptes vyborné vysledky vedeni $koly se problematikou vysledki
zakti dlouhodobé zabyva a ZlepSuje konkrétni postupy na trovni vyuky (daslednost
v hodnoceni a poskytovani pribémé zpétné vazby zakim) i v organizaci vzdélavani
(posileni konverzace z ciziho jazyka, dusledna kontrola absence). V oblasti externiho
hodnoceni vysledki vzd€lavani se zaci vybranych ro¢niki ucCastnili testovani. Vysledky se
pedagogové skoly podrobné zabyvali v rdmeci metodickych orgdni a pfijimali opatieni
ke zkvalitnéni  vysledkit zaki. V porovnani s ostatnimi ziCastnénymi Skolami Ize
konstatovat, ze vysledky zakl byly v testovanych oblastech hodnoceny jako velmi dobré.

Rozvoj specifickych zijmi a talentu 7kt pozitivné podporuje vzdélavani v ramci
nepovinnych a volitelnych pfedméti a zajmovych krouzkii (odborné technické, ciziho
jazyka, sportovni atd.). Zaci se aktivné uGastni a pofadaji celou fadu piedmétovych
a odbornych soutéz, napi. soutéz Geosifra. Vynikajiciho vysledku dosahli v ndrodni soutézi
v projektovani staveb ,King of Daylight* nebo rovnéz v celorepublikovem kole
sttedoskolské odborné soutéze v oboru geologie ageografie (tfeti misto dvouélenného tymu
7aka skoly). Vyznamnych umisténi dosahuji Zaci rovnéz v matematickych a ptirodovédnych
soutéZich.

V ramci inspekcni ¢innosti probehlo dotaznikové Setfeni ve vybranych tfidach, kdy se Zici
vyjadiovali ke spolupraci s uCiteli. Z analyzy vysledki Setieni vyplynuly prvky naruseni
slozek tykajicich se vztahii mezi zaky a pedagogy. Ve skole pracuje od ziii 2022 Skolni
parlament, jehoZz prostiednictvim se Zaci mohou vyjadfovat k déni ve Skole a vznaSet
podnéty ke zlepseni Skolniho prostiedi ¢i podminek pro vzdélavani. Vedeni Skoly vénuje
navrhim pozornost, vétSina z nich je piijimana a realizovana. Jednou z jeho kompetenci je
moznost vyjadiovat se ke kvalit¢ a pribéhu vzdélavani Ke zlepSovani a podpoie
konstruktivniho dialogu mezi pedagogy a zaky by dochazelo vetsi aktivitou zastupct
parlamentu a spolupraci s vedenim skoly.

Tiidni ucitelé se cilené zamétuji na posileni vzajemnych vztahli mezi zaky a upevnéni jejich
pracovnich navyk. Zavedeni schranky duvéry a zapojeni Skoly do on-line platformy
»Nenech to byt* piispiva k vcasné identifikaci a feSeni piifpadnych negativnich projevii
chovani. K posilovani vztahi mezi zaky a v ramci preventivnich aktivit organizuje $kola
Siroké spektrum akci (dvoudenni motivaéni workshopy pro zaky prvnich roc¢nikd, lyzaiskeé
a turistické kurzy).

Systém poradenskych sluzeb vykonavaji vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence,
Které spolupracuji se vSemi pedagogickymi pracovniky, zejména s tiidnimi uciteli.
Vychovnda poradkyné méa pravidelny kontakt s zdky a dafi se ji tak zachytit projevy
rizikového chovani. Individudlni konzultace jsou zdkim poskytovany 1 nad ramec
konzulta¢nich hodin. Zaci se specialnimi vzdéldvacimi potiebami jsou vychovnou poradkyni
evidovani. Na zidkladé doporuceni odbornych pracovist zpracovava pro ulitele postupy
uplatiovani podptrnych opatieni ve vyuce. Prevence rizkovych jevi je kvalitné zpracovana
v minimalnim preventivnim programu. Rada realizovanych akci zvySuje jeho uéinnost.

Odborny a profesni rast zakli podporuji 1 semindie a piednaSky potfaddané ve Skole. Podnétna
je pro zaky i uéitele spoluprace s Hospodaiskou komorou a Ceskou komorou architekti
ainzenyri. Skola zejména prostiednictvim t¥idnich uciteli nebo piimo od byvaljch Zzaka
ziskdva informace o jejich uplatnéni v praxi ¢i v daliim vzdélavani. Poptavka pracovniho
trhu po absolventech $koly je vysoka. VétSina z nich pokracuje v terciarnim vzdélavani
na vysokych skolach odpovidajiciho zaméfeni.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Reditelka $koly obhajila v roce 2020 v konkursnim fizeni svou finkci pro tieti finké&ni
obdobi.

Od posledni inspek¢ni ¢innosti v bieznu 2016 se dale zlepsil materialné technicky stav
budovy a vnitiniho vybaveni (ptdni vestavba pracovist¢ Skolntho kariérového poradce,
modernizace laboratofi a dilen, vybaveni geodetické praxe i obnova pocitatového

vybaveni).

Doslo k postupnému zavadéni metody CLIL do vyuky a zapojeni rodilych mluv¢ich
do jazykoveho vzdélavani.

Od aktualniho skolniho roku 2022/2023 byl ve skole ziizen Skoli parlament.

Pti minulé mspekéni ¢innosti byla poradenské Cinnost zajistovana vychovnou poradkyni,
ktera neméla absolvovano specializa¢ni studium, v soucasnosti je vychovnd poradkyné
pro svou ¢innost odborné kvalifikovana.

Silné stranky

Uspésnost zakli ve spole¢né &asti maturitni zkousky v poslednich tiech letech.
Skola poskytuje kvalitni odborné vzdélani zaloZené na uelném propojeni teorie s praxi.

Dlouhodobé rozvijené partnerské vztahy Skoly maji piiznivy vliv na osvojovani
odbornych kompetenci 74kl a absolventli Skoly i na jejich dobrou uplatnitelnost na trhu
prace a pti dakim studiu.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

ZAci jsou méné vedeni k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Piirozenou souésti
vyuky doposud neni pravidelné poskytovani prokazateiné zpétné vazby zakim
podporujici jejich uceni a cilené vyuwziti informacnich zdroji v riznych formach i pres
doporuceni vedeni Skoly ucitelim.

Mensi mira vyuwzti potencidlu zvySeni odborné a jazykové urovné Zzakl spojend se
studijnimi stdZemi V zahraniCi.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Vywzit studia odborného anglického jazyka v ramci studovaného oboru ve spolupraci se
zahranicnimi firmami, popf. Skolami.

Zangtit se vice v didaktické strance vyuky na strukturu vyucovaci hodiny, predev§im
zavérecné shrnuti, hodnoceni a sebehodnoceni zakli a poskytovat zikiim dostate¢nou
zpétnou vazbu o zvladnuti uciva, pribézné vyuzivat formativni a motiva¢ni hodnoceni
podle doporuceni z hospitaci vedeni $koly.

Pouwzit didaktickou techniku Kk vyhledavani informaci z riznych zdroji a v riznych
formach 1 v pifpadé vyctu faktd, udaji a ndkrest, popt. schémat, bez toho, aby Zici
opisovali a ptekreslovali ze Skolni tabule.

Vytvofit podminky pro otevienou komunikaci mezi pedagogy a zdky ve Skolnim
parlamentu ke ZlepSeni trovné vzijemné spoluprace.
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Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€ do 10 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.

11.
12.

13.

14.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Koncepce skoly na obdobi let 2022-2024 ze dne 3. 6. 2022
Skolni vzdé&lavaci programy platné ve $kolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Rozvrh vyu€ovacich hodin platny ve Skolnim roce 2022/2023

Skoli matrka a tfidni knihy vedené elektronicky ve $kolnim roce 2022/2023
(vzorek)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnkt ve $kolnim roce 2022/2023
(vzorek)

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022 ze dne 11. 11. 2022

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2022/2023

Hospitani zdznamy vedeni Skoly ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Plan personalniho rozvoje a daliho vzdélavani pedagogickych zaméstnanci
ve skolnim roce 2022/2023

Plany prace, zapisy zjednani predmétovych komisi ve Skolim roce 2022/2023
(vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Usneseni rady 6/451 ze dne 6. 4. 2005 rady kraje o povoleni vyjimky poctu 4 zakt
Z nejvysSiho poctu zaka

Souhrnna dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového
chovani zaka ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace souvisejici se zajiSténim bezpe€nosti zaki pii poskytovani vzdélavani
a k financnim podminkdm Skoly vedené ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023
(vzorek)
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Pouceni
Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g97zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm freditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Ing. Ivana Teichmannova,
Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Ing. Magda Dirgasova, Skolni inspektorka
Ing. Mgr. Hana Cervenkova, $koli inspektorka
Ing. Jaroslav Kral, Skolni inspektor

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracownice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena mspekéniho

tymu.
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