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Predmét inspeké¢ni ¢innosti

podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu a napliiovani skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly
s pravnimi pfedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle

§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Hodnoceni souladu $kolniho vzdé€lavaciho programu Skolni druziny a Skolniho klubu

s pravnimi ptedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
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Aktualni stav Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly Ostrava-Radvanice, Vrchlického 5, ptispévkové organizace
(dale ,,8kola*) je Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Radvanice a Bartovice.

Udaje uvedené v dokumentu osvédcujicim vznik Skoly (jeji nazev a sidlo v€etné vymezeni
pfedmétu c¢innosti) a v rozhodnutich MSMT o zatfazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni jsou v souladu se skute¢nosti.

Sledovana instituce sdruzuje zékladni Skolu s kapacitou 560 Zzakt, Skolni druzinu
s kapacitou 125 zaki, Skolni klub s kapacitou 25 Zaka, Skolni jidelnu a Skolni jidelnu —
vydejnu.

Uplna zakladni $kola ma tii mista poskytovaného vzdélani a kolskych sluzeb. Hlavni
budova na Vrchlického 5, Radvanice a odlouc¢end pracovisté na Havlaskova 1, Radvanice a
Bartovicka 59, Bartovice.

K terminu inspekce méla Skola dvanact tfid zakladni Skoly s 272 Zaky a jednu piipravnou
ttidu s 11 Zzaky. Do Skoly dojizdi pét zaka ze tfi okolnich obci a deset Zakl je vzdélavano
v zahrani¢i. Naplnénost Skoly €inila 51 % z celkové kapacity. V porovnani se Skolnimi
roky 2010/2011 (267 zakt) a 2011/2012 (248 zakh) pocet Zakl narlsta.

Vyuka probiha podle ,.Skolni vzdélavaci program zékladni $koly Ostrava — Radvanice,
ptispévkova organizace®, platného od 30. 8. 2007.

Ve Skole je tfinact kmenovych uceben, odborna ucebna fyziky, chemie a environmentélni
vychovy, cizich jazyka (3x), informatiky (2x), vytvarné vychovy (2x), hudebni vychovy,
logopedie, interaktivni ucebna (2x), zdkovska knihovna, u¢ebna technické vychovy, herna,
Skolni jidelna a Skolni jidelna — vydejna. Pohybové aktivity probihaji ve dvou télocviénach
a na venkovnich hiistich. Skolni druZina a $kolni klub vyuZivaji samostatné prostory. Ve
Skolnim klubu je umisténa keramickd pec.

Vzdélavani zajiStuje devatenact uliteli vCetné uclitelky pripravné tiidy a dvé asistentky
pedagoga. Pro pracovnépravni Ucely vSichni pedagogicti pracovnici spliuji podminky
odborné kvalifikace. Casteénymi tuvazky (z organizaénich divodt) vyuduji nékteré
pfedméty na prvnim stupni ucitelé s kvalifikaci pro druhy stupen zakladni Skoly
(19 hodin), a naopak na druhém stupni vyucuji ucitelé s kvalifikaci pro prvni stupen
(13 hodin). Vychovnd poradkyné¢ absolvovala piislusné studium ke splnéni dalSich
kvalifika¢nich ptredpokladl. Ve Skolni druziné plisobi Ctyfi vychovatelky s poZadovanym
vzdélanim. SloZeni pedagogického sboru vytvari optimalni predpoklady pro plnéni cilt
realizovanych vzdélavacich programd.

Od posledni inspekce (fijen 2009) bylo provedeno odvlhéeni budovy na Vrchlického 5,
vybudovany nové Satny, opravena stfecha a podlahy, provedena obnova nabytku
v kabinetech a ¢asti uceben, instalovany dvé interaktivni tabule, zafizena nova jazykova
ucebna na Bartovické ulici. U¢itelé byli vybaveni notebooky.

Vnitini prostory Skoly jsou udrzovany v Cistoté, nékteré vnitini prvky (radidtory, dvefte,
zarubng, télocvicna, odpady, WC) vsak vyzaduji obnovu.
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Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Informace o vzdélavaci nabidce a pfijimani zakl k zakladnimu vzdélavani poskytuje Skola
prostiednictvim webovych stranek, &lankd v regionalnim tisku a televizi. Uzce
spolupracuje s okolnimi matefskymi Skolami formou vzajemnych navstév a néaslechovych
hodin budoucich prviiatkti v ZS. Zakonni zastupci déti a zak maji moZnost navstivit
vyu€ovaci hodiny a seznamit se s pribéhem vzdélavani v rdmci dna otevienych dvefi.
Soucasti prezentace Zivota Skoly je také potfadani akci pro Zaky, rodice i vefejnost
(besidky, vystavy, jarmarky). Vyznamnou roli sehravd i spoluprace rodi¢t se Skolou
prostiednictvim Sdruzeni rodic¢ii a ptatel Skoly Radvanice a Unie rodi¢h Bartovice.

Skola poskytuje zakaim komplexni pédi (§kolni druZinu, zdjmovou &innost, mimoskolni
aktivity, podporu zadklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami atd.). Je zapojena do
projektu ,,Ovoce do $kol“, prostfednictvim Skolni jidelny zajistuje zakiim pitny reZim ve
Skolni druziné a Skolnim klubu. Ke vzdélavani jsou pfijimany vSechny déti spliujici
podminky stanovené ptisluSnymi pravnimi piedpisy. Prvky diskriminace nebyly zjiStény.
Ve zdlvodnénych ptipadech feditelka povoluje odklady povinné skolni dochazky.

Skola zajistuje odpovidajici vzd&lavani zakim podle jejich schopnosti. Vychovna
poradkyné ma ve své kompetenci oblast pedagogiky, metodické diagnostiky a kariérniho
poradenstvi. Ve spolupraci s tfidnimi uciteli 1 ostatnimi vyucujicimi vyhleddva zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) a vede o nich velmi zodpovédné
komplexni dokumentaci. Pii identifikaci hlubSich probléml jsou pfijimana opatieni
vedouci k ndpravé nebo jsou zdkonnym zastupclim doporucovana odborna vySetfeni ve
Skolskych poradenskych zafizenich. K terminu inspekce mélo dvacet tfi zakd na
doporuceni specializovaného pracovisté vypracovany individudlni vzdélavaci plan. Dalsi
dva Zaci jsou identifikovani jako zdravotn€ znevyhodnéni. S jednim zdravotné postiZenym
zakem pracuje asistentka pedagoga, druha pasobi prevazné v ptipravné tiidé. Potfebnym
zakim je zajiSténa reedukacni péce ve trojclennych skupinach pod vedenim proskolenych
pedagogickych pracovnikii. Logopedickd péce piedevSim pro zaky piipravné tridy je
zajisténa v ramci nepovinného zajmového utvaru. Skola vzdélava i zaky v kategorii
socidlniho znevyhodnéni pochézejici zrodin s nizkym sociadlné kulturnim postavenim.
V nékterych piipadech zakonni zastupci téchto zakid Skole nepfedavaji vysledky vySetfeni
ze Skolskych poradenskych zatizeni.

Oblast kariérniho poradenstvi koordinuje vychovna poradkyné spolu s preventistkou
socidln¢ patologickych jevil. Jejich Cinnost se zaméfuje na sezndmeni Zakd s moznosti
nasledného vzdélavani ve stfednich Skoldch. Podpora spocivd ve spolupraci s ufadem
prace, pedagogicko-psychologickou poradnou, dale organizuji navstévy hromadnych
presentac¢nich akci 1ijednotlivé stfedni Skoly, komunikuji se zakonnymi zastupci.
Talentovani zaci jsou pfipravovani k reprezentaci Skoly v soutézich a olympiadach, jsou
aktivnimi ucastniky realizovanych projektl nebo pracuji v Zakovské radé.

Prevence rizikového chovani zakil probiha soustavné a promyslenym zptisobem. Vychazi
ze zpracované dokumentace, opird se pfevazné o tymovou spolupraci Skolni metodicky
prevence, vychovné poradkyné, tfidnich uciteld a dalSich pedagogickych
i nepedagogickych pracovnikli a je dasledné realizovana v praxi. Vychovné problémy
nejsou tolerovany, jsou fesSeny bezodkladné ve vychovné komisi tvofenou vedenim Skoly
vychovnou poradkyni, preventistkou socidlné patologickych jevi, pfizvanym zakonnym
zastupcem a v ¢asti piipadi 1 zastupcem oddé€leni socialné¢ pravni ochrany déti.
V odlouc¢eném pracovisti tuto ¢innost zajistuje vedouci ucitelka ve spolupraci s tfidnimi
ucitelkami (je zde minimalni vyskyt pfipadi negativniho chovani). Na utvareni dobrych
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vztahl v kolektivu zaki jednotlivych tiid i celé Skoly pozitivné plisobi organizovani Skoly
v ptirod¢ ¢i rizna sociometricka méfeni. V lofiském Skolnim roce bylo udéleno 80 pochval
ttidniho ucitele nebo feditelky Skoly a 139 kéazenskych opatieni. Dvaceti Sesti Zakiim byl
snizen stupen zchovani. Pro snizeni vyskytu negativniho chovani zaka Skola nabizi
pestrou nabidku zajmovych utvarta (16 krouzkl) a dalSich volnocasovych aktivit v ramci
Skoly, Skolni druziny a Skolniho klubu.

Skola pracuje podle vyse uvedeného skolniho vzdélavaciho programu. Jeho hlavnim cilem
je poskytnout zakiim kvalitni zaklady vSeobecného vzdélani s diirazem na vSestranny
rozvoj osobnosti zdka. Ocekavané vystupy zpracované pro konkrétni predméty vyucované
v jednotlivych rocnicich jsou redlné a umoznuji ucitelim vhodné piizpisobovat ucivo
podle z4jmu zakt. Ucebni plany jsou dodrzovany, disponibilni ¢asova dotace posiluje
na 1. stupni zejména vyuku Ceského jazyka (o 8 hodin), dale matematiky (4), informatiky
(1) a télesné vychovy (1). Na 2. stupni jsou disponibilni hodiny vyuzity v ¢eském jazyku
(3), matematice (3), informatice (1) a vzdélavacich oblastech Clovék, spoleénost a zdravi
(1), Clovék a ptiroda (3), Clovék a svét prace (1). Zbyvajicich 12 hodin je rozdéleno do
volitelnych predméti Seminédf z informatiky, PocitaCovd grafika, Programovani —
Webmaster, Seminat z ptirodovédnych pfedmétl, Literarni a dramaticka vychova, Seminaf
z ceského jazyka, Sportovni hry, Kulturné-historicky seminai a Némecky jazyk. Ke
zpestfeni vzdélavaci nabidky Skola ucelné vyuZzivd spolupraci s dal§imi organizacemi.
Policie CR, méstska policie a &lenové hasi¢ského zachranného sboru realizuji prednasky
z vybranych oblasti prevence, jednou ro¢né probiha prakticka ukazka jejich Cinnosti —
branny den. Do vyuky jsou zafazovany také ndvstévy mistni knihovny orientované na
podporu cCtenafské gramotnosti, divadelnich pfedstaveni vystav a besed. Na pfiprave
sportovné zaméienych akci pro zaky se ¢asto podili Asociace Skolnich sportovnich klubti.

Prubézné vysledky Zzakt i celkovou Uroven jejich pfipravenosti k navazujicimu vzdélavani
vyhodnocuje vedeni Skoly v rdmci své hospitacni a kontrolni ¢innosti. Vyucujici ziskava;ji
prehled o znalostech zaki prostfednictvim vlastnich pisemnych praci ze vSech klicovych
predméti. Jejich narocnost a obsah projednavaji spolecné na schiizkach metodickych
organt. Externi testovani vyuZziva Skola pfileZitostné, voli spiSe formu tcasti v soutéZich.
Zodpovédné se zapojila do celoplosnych generalnich zkousek ovétovani vysledkll zakti na
urovni 5. a 9. ro¢nikl zdkladnich Skol, Zjisténé informace a zavéry ze vSech typil
hodnoceni ovliviiuji dalsi fizeni vzdélavaciho procesu.

Ve sledované vyuce se Zzaci projevovali aktivné. Byli vedeni k samostatné préci
1 ¢innostem ve skupinach a komunikovali na Grovni pfiméfené jejich v€ku. Ucitelé volili
odpovidajici formy prace, stfidali Cinnosti, vyuzivali znalosti zakl z ptedchézejicich hodin,
rozvijeli jejich logické mysSleni a praci s informacemi. Dil¢i pokroky zaki podporovali
kladnym hodnocenim a Gi¢innou motivaci. Zakiim se SVP vénovali zvy$enou pozornost
formou individualniho pfistupu a diferenciace uciva. Ve tfidach panovala pfijemna
atmosféra a demokratické prostredi.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

ZS pracuje podle SVP ZV, ktery odpovida oboru vzdélavani zapsanému v rejstiiku kol
a §kolskych zafizeni. Skolni vzd&lavaci program je zpracovany promyslené v navaznosti na
redlné podminky a mozZnosti Skoly v oblasti personalniho obsazeni, materidlniho vybaveni
a finan¢nich prostfedkl. Zachovava pozadovanou strukturu a je v souladu s pfislusnym
Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Skola pribézné provadi
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vyhodnocovani vyuky podle SVP v jednotlivych roénicich, identifikuje jeho silné a slabé
stranky a pfijima potfebna opatifeni v rdmci jeho inovace, reaguje rovnéz na zavadéni
novych vzdélavacich oblasti vyhlaSovanych MSMT. Skolni vzdélavaci programy
zpracované pro Skolni druzinu a Skolni klub odpovidaji pravnim ptedpisiim, jejich obsah je
v souladu s § 5 odst. 2 Skolského zakona.

Skola vytvaii bezpeéné prostiedi pro vzdélavani zakd a jejich zdravy socidlni i fyzicky
vyvoj. Vedeni povinné dokumentace, organizace vzdélavani a pocty zakl ve tfidach jsou
v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Ve zpracovanych dokumentech jsou stanoveny
podminky provozu §koly, popsana prava a povinnosti viech Gdastniki vzdélavani. Skolni
fad, jehoz soucasti jsou 1 pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakd, je v souladu
s pozadavky piisluSnych pravnich ptedpisti a zvefejnén na pfistupném misté ve skole (ve
vSech tfidach). VSichni zaméstnanci a Z4ci Skoly s nim byli prokazatelné sezndmeni,
zakonni zastupci byli o jeho vydani a obsahu informovani na uvodnich tfidnich schiizkéch,
prostiednictvim webovych stranek a zapisem v zakovskych knizkach. Cinnost $koly je
v této oblasti funkéni, je pravidelné analyzovéana a jsou pfijimana adekvatni opatieni.

Reditelka koly spliiuje kvalifikaéni pozadavky pro vykon funkce a plni pravni povinnosti
vyplyvajici z ptislusnych ustanoveni Skolského zdkona. Umoznuje skolské rade ptistup
k potfebnym informacim a dokumentiim Skoly. Podporuje dalsi vzdélavani pedagogt, které
probiha planovité¢ dle stanovenych priorit a v poslednim obdobi i finan¢nich moZnosti
Skoly s ohledem na nabidku vzdé€lavacich akci. V uplynulém obdobi bylo zaméfeno na
vyuku cizich jazykl, poc¢itaovou gramotnost a vychovu ke zdravi a bezpecnost.

Ridici a kontrolni pravomoci deleguje feditelka i na nizsi ¢lanky ¥izeni. Pracovnici maji
moznost podilet se na strategickém 1 dil¢im planovani v rdmci metodickych organti skoly.
Vnitini informacni systém tvoii pravidelné schiizky vedeni Skoly, provozni, pedagogické
a operativni porady, tydenni plany, emailové schranky, denni osobni kontakt zaméstnanct
atd. Cely systém odpovida potfebdm Skoly a je funkéni. Zasadni dokumenty a rozhodnuti
vztahujici se k realizovanému vzdéldvacimu programu projednava na svych zasedanich
pedagogicka rada. Kontrolni mechanismy jsou u¢inné. Komunikace s rodi¢i je vedena
efektivné. Zakonni zastupci jsou pribézné informovani o vysledcich vzdélavani zaki
prostfednictvim Z&kovské knizky nebo pifi osobnim jedndnim na individudlnich
konzultacich a pravidelnych tfidnich schlizkach.

Financ¢ni predpoklady Skoly k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programt byly sledovany
na zaklad¢ vykonovych a ekonomickych ukazatelt za obdobi let 2010 az 2012.

Skola v hodnoceném obdobi hospodatila s finanénimi prostiedky pfidélenymi ze statniho
rozpoctu na ptfimé vydaje na vzdé€lavani a na rozvojové programy, s piispévkem na provoz,
s prostiedky z Evropského socidlniho fondu (déale ,,ESF*), s vlastnimi piijmy z hlavni
a dopliikové cCinnosti (Uplata za vzdélavani ve Skolni druzin€ a stravné za obédy pro cizi
stravniky). Dotace ze statniho rozpoctu Cinily 69 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
vydaji Skoly a byly vyuzity v souladu sucelem, naktery byly poskytnuty. Finanéni
prostiedky statniho rozpoctu Skola pouzila predevSim na platy a souvisejici zédkonné
odvody, ostatni osobni vydaje, u¢ebni pomicky, ucebnice, zdkladni Skolni potieby a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnika.

Cerpéni platii bylo pozitivng ovlivnéno finanénimi prostfedky z rozvojovych programii
a Evropského socidlniho fondu. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil bylo hrazeno
pouze ze statniho rozpoctu. Dotace zfizovatele se na ro¢nich neinvesti¢nich vydajich Skoly
podilely 25 %. VSechny budovy vyuzivané Skolou byly zfizovatelem svéfeny do jeji
spravy. Béznou udrzbu zajistovala skola z pfispévku na provoz.



Moravskoslezsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Gj.: CSIT-790/13-T

Statutarni mésto Ostrava poskytlo v letech 2010 az 2012 ucelové neinvesti¢ni dotace
na realizaci projektl ,,Na provoz hiist’ Skol a Skolskych zatizeni®, ze kterych Skola hradila
mzdy a odvody spravce hfist¢ a ,,Odpoledni anglitinu-Cteme v originale”, ze které
financovala CD ptehravac, knihy a uzamykatelnou skfin.

Dals§im zdrojem financovani byly ucelové dotace z rozvojovych programi vyhlasovanych
MSMT, které $kola vyuzila v letech 2010 a 2011 na ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku
zakladniho vzdélavani® a ,,Hustota a Specifika®, které vyuzila na zfizeni funkce asistenta
pedagoga k zakiim se zdravotnim postizenim a v roce 2011 na ,,Posileni platové urovné
pedagogickych pracovnikll s vysokoskolskym vzdé€lanim, kteti spliiuji odbornou
kvalifikaci podle zakona ¢. 563/2004 Sb.“ Vletech 2010 a 2012 ziskala finan¢ni
prosttedky na ,Financovani asistenti pro d¢ti, zdky astudenty se socialnim
znevyhodnénim®.

Uvedené ucelové financni prosttedky byly pouzity vsouladu s cili programd.
V hodnoceném obdobi Skola obdrZela finan¢ni a v€cné dary k nakupu videa, sklokeramické
tabule, koberce, hrnéifského kruhu, vestavéné skiiné a koZené sedacky. Vlastni prostfedky
z investi¢niho fondu Skola pouzila zejména na nafizeny odvod z odpist, na opravy podlah
v budové Skoly a na malovani.

V letech 2011 az 2012 Skola ziskala dotace v ramci projektu spolufinancovaného z ESF
»EU penize Skolam* z operacniho programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost®,
oblast podpory 1.4 ,,ZlepSeni podminek pro vzdélavani na zakladnich Skolach* na projekt
,»Moderni Skola“. Z finan¢nich prostfedkt dotace byl hrazen kancelarsky material, tiskarna,
notebooky vcetné brasen a mzdové naklady vcetné odvodu.

Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni.

Skola dodriuje zdsady a cile Skolského zdkona, respektuje zdsady rovného pFistupu
ke vzdélani.

Skola dosahuje poiadovanych vystupii podle realizovanych S$kolnich vzdélavacich
programii. Soucasné je realizovand inovace obsahu, metod a forem prdace. Na velmi
dobré urovni je podpora individudlniho rozvoje osobnosti Zaka a osvojovani si klicovych
kompetenci, zejména u Zdaku z nizkého socialné kulturniho prostiedi. V oblasti
hodnoceni vysledkii vidélavani Skola dodriuje stanovend pravidla, pravidelné sleduje
a vyhodnocuje celkovou uspésnost Zakaii.

Skola vytviii podminky pro zdravy vyvoj %dkii, zajist'uje bezpecnost a ochranu jejich
zdravi. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a prFijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Skola urcovala priority podle svych rozpoctovych moinosti. Finanéni zdroje, které méla

ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich
programii.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

. Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Zakladni Skola Ostrava-

Radvanice, Vrchlického 5, vydané zastupitelstvem Méstského obvodu Radvanice
a Bartovice na zakladé usneseni ¢. 131/13, ze dne 16. 6. 2005, s u¢innosti od 1. 7.
2005, vcetné dodatku

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich uvedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ¢.j. 4286/2007-21, ze dne 3. 4. 2007, s G¢innosti od 1. 9. 2007

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Ostrava-Radvanice, Vrchlického S5,
piispévkové organizace, usnesenim Rady méstského obvodu Radvanice a Bartovice
¢. 997/56, ze dne 15. 11. 2004, s u¢innosti od 1. 12. 2004

Potvrzeni ve funkci teditelky Zakladni Skoly Ostrava-Radvanice, Vrchlického 5,
ptispévkové organizace, usnesenim Rady méstského obvodu Radvanice a Bartovice
¢. 699/29/12, ze dne 29. 2. 2012

Skolni vzdé&lavaci program zékladni $koly Ostrava — Radvanice, Vrchlického 5,
prispévkova organizace, platny od 30. 8. 2007

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu, platny od 3. 9. 2007
Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub, platny od 3. 9. 2007
Organizacni fad, ze dne 1. 9. 2012, s platnosti od 1. 9. 2012
Stiednédoby plan ¢innosti Skoly 2011 — 2017

Celoro¢ni plan na Skolni rok 2012/2013

Tydenni plany prace, od zafi 2012, k terminu inspekce

Smérnice k vnitinimu kontrolnimu systému, s i¢innosti od 1. 9. 2012

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii Skoly ve Skolnim roce
2012/2013

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
Zapisy z jednani Skolské rady, od 22. 3. 2010, k terminu inspekce
Zapisy z jednani pedagogické rady, od 30. 8. 2010, k terminu inspekce
Zapisy z provoznich porad, od 1. 3. 2010, k terminu inspekce

Skolni fad, s u¢innosti od 3. 9. 2012

Rady odbornych uéeben

Ramcovy plan ¢innosti vychovného poradce pro skolni rok 2012/2013
Minimalni preventivni program na Skolni rok 2012/2013, z fijna 2012
Kniha trazii, budova Vrchlického 5, vedena od 1. 9. 2008

Kniha uraziti, budova Havlaskova 1, vedena od 1. 9. 2008

Kniha trazi, budova Bartovicka 59, vedena od 1. 9. 2008

Rozvrh hodin podle tfid, platny ve Skolnim roce 2012/2013

Rozvrh hodin podle uciteld, platny ve Skolnim roce 2012/2013

Ttidni vykazy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2012/2013

7
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Ttidni knihy v8ech tiid, vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Katalogov¢ listy vSech zakt, vedené ve Skolnim roce 2012/2013
Dokumentace zakt se SVP, vedena ve $kolnim roce 2012/2013

Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2010

Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011 a 2012

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010, 2011 a 2012

Tabulka & 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2010 ze dne 24. 1. 2011, v roce 2011 ze dne 26. 1. 2012, v roce 2012,
ze dne 21. 1. 2013

Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 20107, 2011 a 2012

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatell v oblasti
pfimych vydaji na vzdélavani na rok 2010 ¢j. MSK 196985/2010 ze dne 29. 11.
2010, na rok 2011 ¢&. MSK 2014741/2011 ze dne 21. 11. 2011
a¢j. MSK 161188/2012 ze dne 5. 12. 2012

Ptipis Krajského fadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatelll v oblasti pfimych
vydajli na vzdélavani a dalsi ucelové neinvesti¢ni prostfedky na rok 2010 ,,Hustota*
a ,,Specifika“ ¢j. MSK 176103/2010 ze dne 20. 10. 2010

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v rozvojovém
programu ,,Financovani asistentil pedagoga pro déti, zaky a studenty se socialnim
znevyhodnénim pro rok 2010% ¢j. MSK 89704/2010 ze dne 26. 5. 2010, pro rok 2011
¢j. MSK 87871/2011 ze dne 20. 5. 2011 a pro rok 2012 ¢j. MSK 112293/2012 ze dne
23.8.2012

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Rozvojovy program ,,Posileni
platové trovné pedagogickych pracovniki s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi splituji
odbornou kvalifikaci podle zédkona ¢. 563/2004 Sb.“ ¢j. MSK 182705/2011 ze dne
20.10. 2011

Piipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Uelovad neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku zakladniho vzdélavani®
na rok 2010 ¢j. MSK 94750/2010, ze dne 4. 6. 2010 a na rok 2011 ¢j. MSK
87871/2011, ze dne 20. 5. 2011

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Neinvesticni dotace v rdmci
Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost ¢j. MSK 28786/2011
ze dne 15. 2. 2011 a ¢j. 56780/2012 ze dne 25. 4. 2012

Smlouvy Statutdrniho mésta Ostravy o poskytnuti ucelové dotace na roky 2010 az
2012

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2010 ze dne 7. 2. 2011, 12/2011 ze dne 9. 2. 2012
a 12/2012 ze dne 13. 2. 2013

Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Radvanice a Bartovice: Transfery na roky
2010 az 2012

Hlavni kniha za obdobi 1-12.2010 az 1-12.2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Opavé dne 14. ¢ervna 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Ivan Tucek, Skolni inspektor Mgr. Ivan Tucek v. 1.
RNDr. Libor Kubica, $kolni inspektor RNDr. Libor Kubica v. r.
Mgr. Ivo Vondra, Skolni inspektor Mgr. Ivo Vondra v. 1.
Bc Jaroslava Sivkova, kontrolni pracovnice Bc. Jaroslava Sivkova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Ostravé-Radvanicich dne 18. 6. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Hana Ostfanska, feditelka Skoly Mgr. Hana Ostfanska v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum 2. 7. 2013 Ptipominky nebyly podany.
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