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Charakteristika

Zakladni skola Brteclav, Komenského 2, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava
¢innost  zakladni Skoly, Skoli druziny a Skoli jidelny. Vyuka probihd ve dvou
zrekonstruovanych a modernizovanych samostatnych — zrekonstruovanych  budovach,
vzdalenych od sebe piiblizné 150 m, Vv okrajové Casti mésta. V tzv. ,Cervené budové™ na
adrese Komenského 60/2 je osm tiid druhého stupné a feditelstvi. Na adrese Komenského
502/14, v bezbariérové ,bilé budové®, se vzdélavaji zaci prvniho stupné v deviti kmenovych
tiidach, ve tfech samostatnych oddélenich Skolni druziny a od Skolniho roku2025/2026 také
V piipravné t¥idé. Skola je spadovou $kolou pro déti a zaky z nedalekého pobytového
zafizeni pro rodie, ktefi se ocith se svymi détmi Vt€Zké Zvotni situaci. Vysoka
proménlivost  zdkovskych kolektivih v disledku  Castych pfichodi a odchodi Zaka
pfichazejicich z tohoto zafizeni klade zvySené naroky na organizaci vzdélavani, adaptaci
novych zaka a déti do tiidnich kolektivl, vyzaduje neustalé piizptisobovani tfidni dynamiky
a praci se tiidou, préaci s zadky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami 1 komunikaci se
zakonnymi zastupci téchto zakl a déti.

V dobé mnspekéni ¢innosti navstévovalo Skolu celkem 326 Zikd, coZ je 58 % nejvySSiho
povoleného poctu zakli. Ve Skole se vzdélavalo 49 zikd se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Skolni druzinu navitdvuje 90 Zik®, coZ je naplnénost 74%. Individualni
vzdélavaci plan maji 3 % zaki. V piipravné tiidé se vzdélavalo 13 déti.

Stravovani je zaktm a détem zajisténo ve vlastni Skolni jideln¢ v budové sdilené s matefskou
Skolou, v dochazkové vzdalenosti od obou budov Skoly, na adrese Osvobozeni 47/1. Zaktum
se socidlné znevyhodnéné¢ho prostredi skola zajistuje obédy zdarma.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly (ddle feditelka) vyuziva pii fizeni Skoly své dlouholeté manaZerské
a pedagogické zkusSenosti. Pti tvorbé koncepcénich dokumentli vychdzela z pribézné
a pravidelné evaluace ¢innosti Skoly a vysledki vzdé€lavani. VétSinu stanovenych cili se
Skole dafi postupné napliovat, piedev§sim Vv oblasti zkvalithovani materialné-technického
a prostorového vybaveni (s vyjimkou c¢asti na dvofe ,Cervené budovy*, ve které probiha
vyuka vytvarné vychovy a pracovnich ¢innosti), dale prace szaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami i oblasti dakiho vzdélavani pedagogickych pracovniki. Reditelka
vytvofila fimk¢ni organiza¢ni strukturu s jasné vymezenym rozsahem kompetenci
a odpovédnosti. K systematickému fizeni pfispiva delegovani n€kterych kompetenci na dalsi
Cleny vedeni Skoly — dlouholetou statutarni zastupkyni feditelky pro prvni stupen, kterd je
zaroven vychovnou poradkyni, a nové od posledni inspek¢ni Cinnosti i zastupkyni feditelky
pro druhy stupent. Efektivni pfedavani informaci probihd zejména na pravidelnych poradach
vedeni nebo jednanich pedagogické rady. Promyslena a pravidelnd kontrolni cinnost
zahrnuje  vSechny dalezit¢ oblasti pedagogického procesu a vede Kk pribéznému
Zkvalithovani vzdélavani. Zastupkyné pro prvni stupent provadi hospitacni ¢innost formou
kratkych vstupii také ve Skolni druzing, v piipadé potieby poskytuje vychovatelkam jako
zkusend pedagozka zpdtnou vazbu. Skola vytvaii dobré podminky pro spolupraci viech
pedagogickych  pracovnikl, prevazné v ramci metodického sdruzeni a nékterych
predmétovych komisi. Naopak v nékterych predmétovych komisich probihd piedavani
poznatkti mezi uciteli spie nahodile a postrada systematicky ramec, coz snizuje efektivitu
vzdélavani. Vzajemné hospitace na druhém stupni jsou pouze ojedinélé a zatim dostate¢nym
rozsahem nepfispivaji k hlub§imu profesnimu rozvoji ani ke sdileni osvéd¢enych postupu.
Dosavadni forma spoluprdce ma jen omezeny dopad piedevSsim na zvySovani kvality
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jazykového vzd€lavani a neumoziiuje plné vyuzit potencidl tymové prace pro zlepSovani
wuky. Vyuku piedméti s vychovnym zaméfenim vedou piné kvalifikovani pedagogové pro
jednotlivé predméty, coz se odrazi ve vyborné kvalit¢ pribéhu vzdelavani.

Dalsi vzdélavani pedagoghi Skoly probihda podle vypracovaného planu, v souladu
s koncepnimi  zaméry a potfebami Skoly, ale také na zaklad¢ vlastniho vybéru a zajmu
jednotlivych vyutujicich. Skola reaguje také na potfebu skoleni v oblast vedeni tfidnick ych
hodin skupinovym vzdélavanim pedagogii. Vedeni Skoly zaliajicim ucitelim vytvari
odpovidajici podminky pro zisk&dvani pedagogickych zkuSenosti, nabizi metodickou pomoc
prostfednictvim ptredavani zkuSenosti uvadéjicich ucitell a poskytovani kvalitni zpétné
vazby, kterd ma piimy vliv na jejich profesni rdst, umoziuje propojit poznatky ze studia
Srealnymi situacemi ve tiid¢, a tak Iépe porozumét pedagogickym postupiim a zvySovat
kvalitu vyuky.

Skolni poradenské pracovisté poskytuje kvalitni poradenské shiby Zakim, détem,
zakonnym zastupcim 1 pedagogim. Piedavani informaci o Zacich se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a o pijatych podplimych opatienich zajiStuje vychovnd poradkyné.
Tym pracovisté byl od posledni mspekcéni ¢mnosti posilen o specidlni pedagozku, kterad
systematicky koordinuje ¢innost ¢lenti poradenského pracovisté, metodicky podporuje
asistentky pedagoga ana pedagogickych radach poskytuje kolegim odborné informace. Dvé
specialni pedagozky tak poskytuji individualni i skupinovou specialné pedagogickou péci,
realizuji pedagogické intervence a podileji se na vypracovani plant pedagogické podpory:
Jedna také vede logopedicky krouzek. Skola ma vytvofeny funk&ni, propracovany systém
véasné depistaze zakd se specidlnimi  vzdélavacimi potiebami, ktery zadina jiz
v predskolnim vzdélavani. V edukativnich skupinkach déti plni cilené aktivity, které
prokazaten¢ usnadiiyji jejich adaptaci pii pfechodu do prvniho ro¢niku. V prvni tfidé je ve
spolupréaci s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny realizovan test rizik, ktery
mize byt vyznamnym ukazatelem piipadnych poruch uceni a na jehoz zakladé je zajistovana
individualni speciainé pedagogicka intervence jednotlivym zakim. Ve druhém rocniku se
Skola pti depistazi cilené zaméiuje na obtize ve Cteni, na kterou navazuji vhodna podptrna
opatfeni. Identifikaci nadanych a talentovanych Zaki Skola zajist'uyje komplexnim pfistupem,
predevSim systematickym pozorovanim, analyzou vykonil v pribéznych i zavéreCnych
pracich, sledovanim UspéSnosti v soutézich a olympiddach a vyuzivanim diagnostickych
postuptl. Kariérovému poradenstvi se vénuje vychovnd poradkyn€. Program Zpét do lavic,
vCetné navstév Ufadu prace, firem a veletrhii vzdélavani, testt profesni volby a piipravy na
pijimaci zkousky vyznamné pfispivd k odpovédnosti pro volbu i systematickou pripravu
na studium stiedni Skoly.

Prevenci rizikového chovani koordinuji metodiCcky prevence na obou pracovistich Skoly.
Skola cilené reaguje na problémy, které se vyskytuji. Metodicky prevence v posledni dobé
fesily predevSim ziskolactvi, koufeni, vandalismus, Sikanu, kyberSikanu a Skolni
neuspeésnost spojenou s vysokou absenci a nizkou motivaci Zaka 1 jejich zdkonnych
zastupc. Preventivni programy jsou realizovdny nejen tfidnimi uciteli ale také ve
spolupraci s Policii CR, organizacemi Podané ruce a Etické dilny. Aktualni témata prevence
jsou zafazovana do tiidnickych hodin. To ma dopad jednak na wyuku snizenou efektivitou
prace ve skupindch nebo pii realizaci projektové wyuky. Neptimivé faktory spojené se
vyskytem problémového chovani nékterych zakl a déti Casto prichdzejicich do Skolnich
kolektivii se snazi Skola feSit, v nutnych piipadech spolupracuje s organy socialné-pravni
ochrany dgti, stiedisky vychovné péce, Skolskymi poradenskymi zafizenimi, Policii CR
a dalSimi organizacemi. Persondlni posileni Skolntho poradenského pracovisté o Skolniho
psychologa se zaméfenim na praci se Skolnim klimatem, krizovou mntervenci, emocni
stabilitu, podporu ucitelt v préci s traumatizovanymi zaky a dale také o pozici specialniho
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pedagoga (propojeni $koly a rodinného prostiedi, aktivni prace s rodinami nové ptichozich
by piispélo ke zvySeni kvality poskytovanych podpurnych sluzeb, ke zlepSeni celkového
klimatu Skoly a k efektivnéjSimu zvladani vzdé€lavacich 1 psychosocidlnich potieb zaku.

Prostiedi pro vzdélavani je podnétné a esteticky upravené. Spolecné prostory a chodby jsou
vhodné vyzdobeny Zakovskymi pracemi a ocenénimi z uCasti v soutézich. Vyznamnym
piinosem je samostatnd budova u ,Cervené s$koly™ uréena pro vyuku pracovnich ¢innosti
a vytvarné vychovy, jejiz technicky stav vSak vyzaduje rozsahlejsi rekonstrukci. K rozvoji
digitalnich kompetenci Zakl pfispivd pracovna vybavend vypocetni technikou a interaktivni
tabule instalované ve vétSin¢ tfid. Vyuka pifrodovédnych predméti probiha v nové
vybudované odborné ucebné, kterd umoziiuje realizaci prakticky zamétené vyuky s vyuzitim
mteraktivni techniky a modernich didaktickych pomiticek. Uspotadani piipravné tridy
umoziuje praci u stolku, ¢innost na koberci a s interaktivni tabuli. Ucebni pomicky, hry
a hracky byly umisténé tak, aby je mohly déti vyuzit ke vzdélavani Ke cvieni neuro-
wwvojové stimulace je k dispozici blizka t€locvicna.

Zaymové vzdelavani probihd ve tfech samostatnych oddélenich, kterd jsou vkusné, esteticky
zafizeni a vybavena &innostnim irelaxa¢nim aktivitAm. ZAci mohou vyuzivat mnozstvi her,
stavebnic, knih a vytvarného materidlu pro rozvijeni tvoiivosti. Vytvarné prace zakl jsou
hlavni vyzdobou stén. Pro pobyt venku vychovatelky vyuzivaji pfilehlé venkovni hiisté
a vychazky do okoli skoly. Monitorovani osob, které stupuji do budovy $koly z divodu
vyzvedavani zakt piipravnych tiid ze Skolni druzmy, neni dostatecné¢ promyslené
a upravené, coz mize Oslabovat troven zajiténi bezpecnosti ve skole. Skola za posledni ti
roky vykazovala zvySeny pocet urazii v porovnani s celorepublikovym primérem,
prevladala drobnd poranéni pfifizenych 1 spontannich pohybovych aktivitich pfi
vzdélavani. Urazovost $kola analyzuje, vyhodnocuje a piijima preventivni opatieni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo v poztivni atmosféte. Pedagogové v pribéhu sledované wyuky
uplatfiovali vstiicny a respektujici pristup k détem a zaktm. Pravidla chovani jsou jasna,
srozumitelnd, vétSinou zaky i détmi ve wyuce dodrzovana. Ve sledovanych hodinach
pfevazovala frontalni vyuka doplénd samostatnou praci. Mén¢ Casto méli Zaci moznost
pracovat ve skupinach nebo dvojicich, coz nepodporovalo jejich aktivitu, rozvoj
odpovédnosti, organizace a spoluprace. Vzdélavaci cil hodiny byl ¢asto zaménén za sd€leni
tématu. Diferenciace obsahu vzdélavani byla sledovana vyjimeéné. Téméi v kazdé hodiné
byla uceln¢ vyuzita vypocCetni technika nejen pedagogem, ale i nékterymi ziky. Vyucujici
podnécovali zaky k Usili pinit zadané Ukoly, coz se jim vétSinou dafilo.

Pedagogové na prvnim stupni vétSinou poskytovali Zakiim okamzitou zpétnou vazbu k jejich
aktudlnim vykontim, hodnotili je pfedevsim slovné a motivaéni pochvalou. Prostiednictvim
didaktickych a pohybovych her byli Zici vhodné motivovani k rliznym cCinnostem.
Pisemnosti zakt byly vyuCujicimi pravideiné hodnocené, méné Casto byla vyuzita ucelna
préace s chybou. Diferenciace a individualizace vzdélavani byla realizovana také diky praci
asistentek pedagoga. V jedné tfidé se pribéhu tydne asistentky pedagoga stiidaly, coz
nepfispivalo k plynulé adaptaci vSech zakt. Ucitelé dopliovali relaxatni chviky, ¢imz
zvySovali pozornost. Vyuka ciziho jazyka méla rozdilnou uroven. Vyuéujici vyuzila
komplexni spektrum aktivit, od dramatizace pfi procvicovani slovni zasoby, poslechu, ¢teni
ve skupinach, dvojicich a az po praci s komiksem. V dalsi hodin¢ byla komunikace vedena
Z v&t8i casti také v Ceském jazyce, se nedafilo zapojit do vyuky vSechny Ziky, chybéla
podpora nazornosti, ani se nedafila se cilena podpora jak zakam dosahujicim vyssi uroven
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jazykovych dovednosti, tak smérem k zakim se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami.
Metodicky dobfe vedena vyuka télesné vychovy rozvijela vytrvalost, obratnost i pohybovou
zdatnost. Vyuka predmétu specialné pedagogické péfe zaméfena na procviCovani
sluchového a zrakového wvnimani, byla vedena specidlni pedagozkou, ktera podporovala
zakyn¢ se SVP pii praci ve dvojici 1 pii individudlnim plnéni kol

Ve sledovaném vzdélavani na druhém stupni jen zidka pedagogové vedli zaky ke
kritickému mySleni, dialogu ¢i vyjadfovani vlastniho nazoru. Ucitelé vyjimecné poskytovali
zakim dostate¢né srozumitelnou zpétnou vazbu, kterd by podporovala jejich dalsi uceni.

Hospitované¢ hodiny ceského jazyka probihaly v pfiznivé pracovni atmosféfe se ziejmou
snahou uCitell o srozumitelné zprostitedkovani uciva. U zakt devatého ro¢nikd bylo patrné
porozuméni nové latce a jeji nasledné ovéfovani. Vyuka cizich jazykt vykazovala rozdilnou
urovenl. V Casti pfevazovalo pouzivani cilového jazyka, vyuzivani ndzornych pomicek pro
podporu ndzornosti i pestrych forem préce rozvijejici komunikaci v cizim jazyce. V jinych
hodinach pedagogové naduzivali Cesky jazyk, komunikacni pfilezitosti byly omezeng,
chybéla diferenciace a podpora Zziki se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami 1 Zakl
s rychlej§im pracovnim tempem a porozuménim. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a pifroda
prevladala frontalni vyuka s nizkou mirou aktivity zakd. Naopak vzdélavani v pfredmétech
s ptevahou vychovného zaméfeni plné rozvijelo osobnostni a socidlni kompetence Zaka, ve
wuce byli aktivni piedev§im Zzici. Pedagogové rozvijeli jejich kreativitu, podporovali
spolupraci. Zaci vyhledavali informace také z internetovych zdrojt, ¢imz byl podpoten také
rozvoj jejich digitalni gramotnosti. Naopak ptedméty se vyznacovaly promySlenou a funkéni
vyukou, vysokou aktivitou zakl, rozvojem kreativity, spoluprace i digitdlni gramotnosti.
Piestoze Skola vénuje pozornost vyhledavani nadanych, ve vyuce na druném stupni nebyla
pozorovana diferenciace, ani zadavani gradovanych uloh t¢mto zakum. Efektivni prace
vyuCujicich s asistentkami pedagoga byla sledovana ve vyuce jen vyjime¢né. Inspirativnim
prvkem je propojeni kariéroveho poradenstvi s u¢ivem piedmétu svét prace prostiednictvim
mterniho Skolntho projektu Zpét do lavic vyuzivajicitho peer-learningové formy vzdélavani.
Zaci tak ziskavaji realny obraz o stfednich $kolich i vrstevnické hodnoceni, odpovédi na
dotazy tykajici se dalsiho studia.

Organizace vzdélavani v piipravné tiidé a vychazela z kvalitné¢ zpracovaného tridniho
vzdélavaciho programu, ktery zahrnoval obsahové provazané mtegrované bloky, které byly
pfimé¢fené¢ veku, individualnim potfebam déti a cilim Skolnitho vzd€lavaciho programu.
V uvodu dne ucitelka vyuzila spoleny ranni ritual, ktery vytvarel predvidatelné a stabilni
prostiedi, fixaci Casové posloupnosti tydne, pozorovani pocasi a rozvoj jazykovych
dovednosti. Kazdodenni zafazovani cviCeni neuro-vyvojové stimulace ptedstavuje velmi
u¢innou prevenci specifickych poruch uceni a chovani, protoze podporuje dozravani
centralni nervové soustavy. ProcviCovani grafomotorik, kterému piedchazelo rozhybani
hornich koncetin za doprovodu fikadel a pisni. Vyuwzti velkoplo$nych sesiti a specialnich
nasadek podpofené duslednou Kkontrolou a povzbuzovanim efektivné vedlo k fixaci
spravného Uchopu. Déti mély dostatek ¢asu pro spontanni hru. Byly systematicky vedené
K osvojovani zakladnich hygienickych navykll a rozvijeni socidlnich kompetenci. Pobyt
venku nebo v télocviéné zvySoval fyzickou zdatnost a jejich dovednosti déti.

Vzdélavani ve $kolni druzindé probihalo v rannich a odpolednich hodindch. Zaci méli
piilezitost volby spontannich ¢innosti (kresba, spoleCenské hry, prace s velkou papirovou
stavebnici) nebo odpocinku. Relaxa¢ni funkci méla po ob&dé Cetba pohadek tematicky
zaméfenych na vytvafeni pozitivnich mezlidskych vztaht a jejich vyznam. Cetbu doplnila
nasledna diskuze k tématu. Odpoledne vychovatelky pravidelné zatazuji pobyt venku se
sportovnimi artznymi fyzickymi aktivitami. Pfinosna byla prace asistentky pedagoga, ktera
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poskytovala potiebou podporu nejen zakovi se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ale
Vv piipad¢ potieby také ostatnim zaktm.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagogové vysledky vzdélavani zaku pribézné ovéiuji s vywztim béznych diagnostick ych
nastroji (pisemné préce, UGstni zkousSeni, hodnoceni samostatné prace atd.) a na jedndnich
pedagogické rady vyhodnocuji. Jednotny systém Klasifikace je stanoveny v pravidlech pro
hodnoceni ve $kolim Fadu a $kolou dodrZovany. Skola v aktuAlnim $kolnim roce zavedla
elektronicky systém, ¢imz se zvySila piehlednost poskytovanych mnformaci, kvalita vedeni
evidence vysledki vzdélavani i1 komunikace mezi Skolou, Zziky a zidkonnymi zistupci.
Strategii pfedchazeni Skolni neuspéSnosti ma Skola zpracovanou, zici v piipadé
nepochopeni u¢iva nebo delsi absence vyuzivaji individudlnich konzultaci s pedagogy
a doucovani. Celkové vysledky vzdélavani zak v obdobi minulych téech $kohich let byly
srovnatelné, neprospivajici zaci se vyskytli ojedinéle. V souladu s pravidly hodnoceni
vysledkll vzdelavani zakh jsou uklddéna kazeniskd opatfeni a ud€lovany pochvaly. V poctu
vychovnych opatieni za posledni dva Skolni roky vyrazné pievlada pocet ud€lenych pochval
nad ulozenymi kazeniskymi opatienimi, vCetné pochvaly feditele Skoly za mimotradné
zasluzny ¢in. Mira absence zakd a pocty neomluvenych hodin se za posledni tii roky Lila.
Kazdym rokem Skola eviduje zvySeni podilu poétu neomluvenych hodin Zaka z blizkého
pobytového zafizeni. Ptestoze Skola spolupracuje s orgdnem socidlng-pravni ochrany ditcte,
komunikuje se zakonnymi zastupci téchto déti, probihaji s nimi setkani, schiizky probihaji
| formou tripartity, nedafi se v této oblasti posun ke zlepSeni stavu. Prosocialni a obCanské
kompetence $kola rozviji prostfednictvim Zikovského parlamentu. Skola je aktivni ve
spolupraci s méstem, Zici se Gcastni diskuzi v Zikovskych forech. Skola vytvaii podnétné
prosttedi pro rozvoj poztivniho vztahu Zzaka k regionu Vv ramci projektové wvyuky
a tematickych aktivit zaméfenych na mistni historii, kulturu a tradice posiluje jejich
soundlezitost s mistem, kde Ziji.

Na druhém stupni Skola systematicky Wwyuzivd srovndvaci prace z Ceského jazyka
a matematiky. V osmém a devitém roc¢niku se Skola cilené zaméfuje na piipravu
K pfijimacim zkouskam. Zaci dosahuji dlouhodobé velmi dobrych vysledki v pfijimacim
fizeni. Skola efektivné vyuziva model piijimacich zkousek nanegisto. Pozitivné se projevuje
také spoluprace tii mistnich zakladnich kol pii vyhodnocovani vysledki. Zaci ziskavaji
relevantni zp&tnou vazbu, coz podporuje jejich daki piipravu na piijimaci zkousky. Skola
sumarizuje, analyzuje vysledky, porovnava s viastnimi daty ziskanymi z testovani a pfijimat
opatfeni vedouci ke zkvalitiovani vzdélavani.

Skola usiluje o efektivngj§i podporu Zaka devatych roénikd pii rozhodovani o volbé stfedni
Skoly. Autorsky projekt Skoly Zpét do lavic predstavuje inspirativni prvek Skolni praxe.
Vychovna poradkyné cilené oslovuje konkrétni studenty z oborti, o které zici posledniho
ro¢niku zdkladni Skoly projevuji zijem. Absolventi-dobrovolnici v ramci pfedmétu svét
prace pak prezentuyji své zkuSenosti a predavaji informace o pijimacich zkouskach,
0 prechodu ze zdkladniho do stfedntho vzdélavani, odpovidaji na dotazy ziki. Tato forma
peer-learningu umoziuje zaktim ziskat autentické, oteviené a pro n¢ velmi srozumiteIné
pfedané informace o studijnich oborech, narocich stfedoskolského studia i kazdodennich
studijnich zkuSenostech. Systematické sledovani tGspéSnosti je soucasti promysleného
systému vlastniho hodnoceni Skoly. Projekt Zpét do lavic, ktery je ukotven ve $kolnim
vzdélavacim programu, je pro zaky nejen vyznamnym zdrojem informaci pfi rozhodovani
0 dali vzdélavanim, ale zarovein podporou rozvoje klicové kompetence K feSeni problému
| pfevzeti zodpovédnosti za sva rozhodnuti.
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Skola disponuje finkénimi nastroji pro ziskavani relevantnich informaci, které nasledné
efektivné vyuziva ke zkvalitiovani vzdélavaci nabidky a ke zlepSovani vysledki vzdélavani
zaku

Dobrym vzdélavacim vysledkim v pifpravné tiidé pfispiva systém pedagogické diagnostiky
a hodnoceni vysledki vzdélavani prostfednictvim portfolia déti, které je doplnéno
0 fotodokumentaci napi. uchopu psaciho na¢mni. Nastrojem pro individudlni praci ucitelky
s détmi je pravidelné sledovani vyvoje kazdého z nich, na jeho zakladé jsou vyhodnoceny
a stanoveny zaméry pro dalsi praci v oslabenych oblastech. Témét vSechny déti se pii
aktivitich projevovaly spontanné, prokazovaly miru samostatnosti pifi spole¢nych hrach
ateSeni vzniklych problémi. Vzijemné spolupracovaly a respektovaly se. Rozumély
zékladnim ¢iselnym, prostorovym a ¢asovym pojmim, rozeznavaly hlasku na zacatku slova,
dokézaly napsat své jméno hilkovym pismem. Odpovidaly na otazky, umély formulovat své
pozadavky a pfani, reprodukovaly basné a fikadla. Byly vétSinou samostatné pfi stravovani,
hygien¢ a oblkani. Bezpetné se pohybovaly v prostiedi tfidy, télocvicny a Skoly. Byly
predlozené vystupy postihujici hodnoceni déti a jejich pokroka.

Skola aktivné rozsifuje vzdélivaci nabidku prostfednictvim girokého spektra zijmovych
krouzk?, ¢&imz je podpofen rozvoj klicovych kompetenci ziki. Skola tak pfispiva
k prohlubovani jejich znalosti a dovednosti nad rdmec povinné wyuky, k smysluplného
traveni volného &asu, a tedy i k primarni prevenci rizikového chovani. Zaci se pravidelnd
ucastni mnoha aktivit podporujici sounalezitost s regionem. Také podpora sportovniho
talentu a pozitivni vliv na rozvoj pohybovych dovednosti se mimo jiné projevil pfechodem
13 7kl z paté tfidy do sportovni tiidy Skoly zaméfené mimo jiné na rozvoj pohybového
nadani.

Zaci zajmového vzd8lavani piipravuji nékolikrat do roka se svymi vychovatelkami pro
zdkonn¢ zastupce velmi dobie piijimané spolecné akce (napf. vanocni dilny, blesi vyménné
trhy). Tyto aktivity zdamé rozvijeji u Zikd predevsim socidlni kompetence. Skola nabizi
V odpolednich hodinach atleticky, keramicky a logopedicky krouzek, o které je mezi ziky
jiz tradiéné velky zajem.

Zavéry
Vyvoj $koly od posledni inspekéni ¢innosti
- Snizeni celkového poctu zakt 0 9 %.
- Rozifeni vedeni Skoly o funkci zastupkyné feditelky pro druhy stupeni zakladni Skoly.
- Otevfeni piifpravné tfidy ve Skolnim roce 2025/2026.
- Dosud se pedagogim nedafi efektivné vyuzivat praci se vzdélavacimi cili.
Silné stranky

— Skola dlouhodob& uplatiyje zavedeny finkéni a systematicky mechanismus pro
sledovani uspésnosti svych absolventtl, coz efektivné vyuziva pro rozvoj vzdélavani zaka.
(5.4)

— Pribéh vzdélavani v predmétech vychovného zaméfeni je na velmi dobré trovni a
pozitivné rozviji osobnostni isocialni kompetence zaka. (4.4)

— Skola ma vytvofeny propracovany systém véasné intervence a poskytovani podpory
zaktm a détem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. (6.1)
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Skola systematicky podporuje u zakii soundleZitost s regionem. (6.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Formy a metody wyuku uplatiiované pedagogy v nékterych hodindch a jen vyjimedné
umoziiovaly aktivni zapojeni zakd do wuky, irozvoj jejich kritického mysleni. (4.2)

Vétsina pedagogh nevyuzivala praci se vzdélavaci cili, ¢imz byly v zavéru hodin také
omezena moznost zaku reflektovat pribéh uceni a ovéfovat Viastni dosazeny vzdélavaci
pokrok. (4.3)

Pouze nékteti ucitelé vyuzivaji spolupraci s asistenty pedagoga efektivné, coz omezuje
potencial uplatnéni podptrnych piistupti ve vyuce a plné vyuziti moznosti zkvalitiio vani
vzdélavani. (3.1)

Ptedavani poznatk v ramci nékterych predmétovych komisi je nahodilé, spoluprace ma
jen omezeny dopad na zlepSovani kvality poskytovaného vzdélavani ve vyuce ciziho

jazyka. (3.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

Skola efektivnd propojuje kariérové poradenstvi, vyuku pfedmétu svét prace a sledovani
studijnich drah svych absolventi ve vzdélavacim projektu Zpét do lavic. Prezentace zaki
sttednich kol zaklim devatych roénikli zprostfedkovava autenticky vrstevnicky pienos
osobnich zkuSenosti se studiem stiedni Skoly, coZ zvySuje jejich motivaci a podporuje
orientaci v individualni vzd€lavaci draze. (5.4)

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Posilit metodickou podporu pedagogli v oblasti prace se vzdélavacimi cili, zejména
Vv jejich formulovani, sdileni se zaky a vyuzivani k pribézné reflexi. Zefektivnit zavéry
vyucovacich hodin prostfednictvim ucelnych forem hodnoceni tak, aby ucitelé 1 Zaci
ziskavali informace o trovni a spinéni vychovné vzdélavacich cili

Zatadit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd zaméfené na vyuzivani modernich
metod, forem vzdélavani a pravideln€é do n¢ho zapojovat vSechny pedagogy, ktefi se na
prvnim a druhém stupni podileji na vyuce cizich jazyku.

Podporovat vzajemné hospitace pedagogt a vyhodnocovat jejich efektivitu.

Vést Zaky k vzijjemnému hodnoceni, sebehodnoceni ve vazbé k jejich dalSimu
osobnostnimu rozvoji a planovani dal§iho uceni.

Na druhém stupni vhodnym metodickym pfistupem nastavit efektivni systém spoluprace
mezi uCiteli a asistenty pedagoga.

Personélni posileni $kolntho poradenského pracovisté o skolntho psychologa.

Podporovat profesni a osobni welbeing pedagogickych pracovnikl, véetné zajisténi
dostupnosti  odbornych konzultaci a pravidelné supervize jako nastroje prevence
syndromu vyhoteni
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— Ve spolupraci s osobou odborné zpusobilou v prevenci rizik zvazit anasledné zavést dalsi
opatfeni ke zkvalitnéni monitorovani vstupu zdkonnych zastupcti do budovy Skoly v dobé
provozu Skolni druziny, s cilem posilit bezpecnost osob v objektu.

Stanoveni lhiity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni 1ZO: 102 255 164 Zikladni Skola, 1ZO:
118 400 754 Skohi druzina, IZO 103 179 089 Skolni jidelna ze dne 30. 10. 2025

2.  Potwrzeni  funkéniho  obdobi na  pracovnim  mist¢  feditelky  Skoly
¢. J.. MUBR 103351/2025 ze dne 13. 8. 2025, s u¢innosti od 1. 8. 2025

3. Webove stranky Skoly k datu mspekéni ¢innosti

4.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025, 2023/2024, 2022/2023

5. Skolni vzd&livaci program pro zikladni vzdélavani ,Modemné s Komenskym®,
¢.j.: 329/2007, 14. verze, aktualizovany k 1.12. 2025

6. Skolni vzdélavaci program $koli druziny ,Moderné s Komenskym® platny od
25. 8. 2025, aktualizovany k 20. 11. 2025

7. Skolni fad, &j.. ZSKO 728/2025, suginnosti od 9. 9. 2025, aktualizovany
k 20. 11. 2025

. Vnitini fad Skolni druziny, stc¢innosti od 16. 4. 2019, aktualizovany k 29. 8. 2025
9.  Skolni matrika
10.  Tiidni knihy a piehledy dochazky ve Skolnim roce 2025/2026
11.  Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2024/2025, 2025/2026

12. Dokumentace k vychovnému a kariérovému poradenstvi a k prevenci rizikového
chovani ve Skolim roce 2024/2025 a 2025/2026 Kk datu inspekéni Cinnosti;
dokumentace déti a zakl se specialnimi vzdélavacimi poticbami ve Skolnim roce
2025/2026 k datu inspek¢ni ¢innosti

13.  Pisemné vystupy zakd ve Skolnim roce 2025/2026 k datu inspekéni (seSity, pisemné
prace, portfolia), vzorek

14.  Za&znamy z jednani metodickych organd

15.  Dokumentace k hodnoceni vysledk vzdélavani — piehled klasifikace za Skolni roky
2025/2026 k datu inspekéni ¢innosti, dale 2024/2025

16. Dokumentace Skolni druziny ve Skolnim roce 2025/2026 (zapisni listek do Skolni
druziny — vzorek; dochazka zikli do ranni druziny, tfidni knihy; celoro¢ni plan
¢innosti; zapisy z porad)
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17.

18.

19.

Dokumentace  k hodnoceni  ekonomickych  podminek, poskytovani  Skolniho
stravovani a zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakl vedend ve Skolnim roce
2025/2026 k datu mspekcni ¢nnosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o nejvy$SSim
dosazeném vzdélani, ptehled vzdélavacich aktivit, osvédCeni z dal§tho vzdelavani),
vzorek, ve skolnim roce 2025/2026 k datu inspek¢ni ¢innosti

Zapis z jednani s feditelkou Skoly ve véci ziSténych skutecnosti v pribéhu inspekcni
¢innosti ze dne 20. 11. 2025

Poudeni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona mize reditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kols kém
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.Csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Anna Bayerova, Ph.D., skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Marcela Karasova, Skolni inspektorka
Mgr. Zdetika Kubikova, Ph.D., MBA, skolni inspektorka

Mgr. Marie Sponarova, Skolni inspektorka

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

18. 12 2025
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