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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim zejména v predmétech matematika, matematickd cviceni, soukromé
podnikani a odborné praxe v oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti zejména ve vySe
uvedenych pfedmétech a ve jmenovaném oboru

% prubéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy ve vyse uvedenych predmétech ve jmenovaném
oboru

% organizacni zajisténi a podminky realizace pfedmétu odborna praxe ve vyse jmenovaném
studijnim oboru

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola je ptispévkovou organizaci, jejimz ziizovatelem je Pardubicky kraj. Piisobi nepfetrzité
od roku 1882 a je druhou nejstarsi Skolou tohoto zaméteni v Ceské republice.

Ve Skolnim roce 2003/2004 navstévuje studijni obor 63-41-M/004 Obchodni akademie
celkem 328 zakd v 11 tfidach denniho studia.

Vychovné-vzdélavaci proces je realizovan ve Skolni budové, kterd je ve vlastnictvi
ziizovatele. Pouze pro vyuku pfedmétu télesna vychova Skola vyuzivéa na zdkladé¢ smluvniho
ujednéni sportovni halu organizace Sokol, ktera se nachazi v blizkosti Skolni budovy.

Stravovani zakl i zamé&stnanct je zabezpeceno ve Skolnich jidelnach Zakladni Skoly Chrudim,
Sladkovského 28 a Zakladni $koly Chrudim, Skolni namésti 6, které se také nachazeji
v blizkosti Skoly.

Ubytovani zakl poskytuje domov mladeze Vyssi odborné skoly, Stfedni zeméd¢€lské Skoly
a Stfedniho odborného wucilisté, Chrudim, Podébradova 842. V dobé inspekce zde bylo
ubytovano ve tfilizkovych pokojich 8 Zaku, ktefi hradi za ubytovani mési¢ni poplatek
ve vysi 700,- K¢.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Reditelka ma stanovené koncepéni zaméry, sméfujici k dal§imu rozvoji koly, které jsou
uvedené v dokumentu s ndzvem Struktura dlouhodobého planu rozvoje Skoly na obdobi
2003-2007.

Ve skolnim roce 2003/2004 zabezpecovalo vychovné-vzdélavaci ¢innost celkem 26 internich
pedagogickych pracovniki (véetné fteditelky a zastupce fteditelky). Uvedeny vzorek
pedagogickych pracovniki je slozen z 16 uclitell vSeobecné-vzdélavacich predméth
a 10 ucitelh odbornych pfedméti. Dva ucitelé méli sniZenou miru vyucovaci povinnosti,
prumémy vék pedagogi Cinil 47,8 rokl. VSichni pedagogicti pracovnici Skoly spliovali
podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti stanovené pravnim predpisem.




Vyuku pfedmétu matematika a matematicka cviCeni zajiStovaly dvé ucitelky s rozdilnou
délkou pedagogické praxe. Jedna vyucujici, s délkou pedagogické praxe 17 roki, vyucovala
matematiku a fyziku na zakladni Skole a ve zdejsi Skole vyucuje prvnim rokem. ZkuSenosti
s vyukou na daném typu Skoly ziskdva hlavné od druhé ucitelky, kterd ve stiedni Skole
vyucuje 33 rokd.

Vyuka volitelného predmétu soukromé podnikani je =zajiStovana jednou ucitelkou.
Na zajiStovani souvislé 14 denni odborné praxe u firem a organizaci po strance smluvnich
ujednéni, kontrole a vyhodnocovani se podileji tfidni ucitelé pfisluSnych tfid. V dobé& konani
odborné praxe je jejich cast tydenniho vyucovaciho tivazku vénovana navstévam pracovist’
a administrativnim formalitdm spojenym s organizaci a hodnocenim odborné praxe.
Vychovné poradenstvi zabezpecuje od roku 1992 zastupce feditelky, ktery neabsolvoval
ptislusné specializa¢ni studium, ale jako zkuSeny pedagogicky pracovnik s vysokoSkolskym
vzdélanim v humanitnich pfedmétech prokazuje v dané oblasti vybornou orientaci. Uastni se
v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli vzdélavacich akci na aktudlni témata,
napf. kriminalita mladeze, drogy, trestni odpovédnost, Sikana.

Organizace fizeni Skoly vychazi z vnitinich dokumentl, mezi které patii Organizacni rad
a Priloha ¢. 1 k Organizacnimu vadu — Schéma vnitinich a vnéjsich vztahii nadrizenosti,
podrizenosti a soucinnosti, které jsou platné od roku 2001 a jsou funkéni. Organizac¢ni schéma
je logicky sestavené, delegovani kompetenci na jednotlivé pracovniky je ptehlednym
zpisobem zpracovano a zahrnuto do jejich pracovnich ndplni. Na fizeni skoly se podileji
feditelka, zastupce feditelky, pfedsedové pfedmétovych komisi, hospodarka a dalsi ¢lenové
poradniho sboru, mezi které patii zastupci podniki, statni spravy a také clenové tzv.
studentské rady.

Organizace ¢innosti §koly se fidi dokumentem Skolni #ad Obchodni akademie Chrudim, ktery
je platny od roku 2002 a zahrnuje prava zaki, jejich povinnosti a vychovnd opatieni, dale
dokumentem Klasifikacni 7ad — hodnoceni a klasifikace Zaki Obchodni akademie Chrudim
z roku 2002, ke kterému byl vypracovan Dodatek ¢. 1 také z roku 2002. Organizace skolniho
roku se tidi materidlem snazvem Pldn prdce Skoly pro Skolni rok 2003-2004, ktery
je zpracovan pro prislusny Skolni rok na zakladé zhodnoceni vysledkl predchoziho Skolniho
roku a zpracované koncepce pro dané obdobi.

Ve skole pracuje 5 predmétovych komisi — spole¢enskovédnich predmétii, cizich jazyku,
piirodovédnych predméti, télesné vychovy a komise odbornych predmétl. Jejich existence
neni formalni, ¢innost jednotlivych komisi a jejich tkoly jsou obsaZeny ve vnitinim
dokumentu s ndzvem Plany predmétovych komisi v roce 2003/2004.

Informacni systém uvniti Skoly urceny pro pedagogické pracovniky je zajiStén prevazné
osobnim kontaktem ve sborovné, prostfednictvim operativnich schiizek a vnitini mailovou
poStou.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost provadi vedeni Skoly v souladu s Planem kontrolni cinnosti
reditelky Skoly a jejiho zastupce ve skolnim roce 2003-2004. Hospitacni ¢innost feditelky
je zaméfena prevazné na odborné predméty, zastupce feditelky hospituje vyuku vSeobecné -
- vzdélavacich predméti.

DalSimu vzdélavani je ze strany vedeni Skoly vénovéana znacna pozornost, na kazdy skolni rok
je vypracovan plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki a plan vzdélavani v oblasti
informaéni politiky. Jako vzdé€lavaci instituce jsou vyuzivany ptredev§im Pedagogicka centra
v Pardubicich a Hradci Krdlové a pro vyucujici odbornych ekonomickych ptredméta
Vzdélavaci stiedisko - Ing. Pavel Stohl Praha a Svaz udetnich Praha. Ve $kolnim
roce 2002/2003 navstivili pedagogicti pracovnici celkem 37 vzdélavacich akci, které byly
zaméefené na cizi jazyky, ekonomickou problematiku a pro ucitele vSeobecné-vzdélavacich



predméti, veetné télesné vychovy. Ve Skolnim roce 2003/2004 si rozsifuje jedna ucitelka své
vzdélani studiem némeckého jazyka, feditelka navstévuje tileté studium anglického jazyka,
které pro vedouci pracovniky organizuje Krajsky urad Pardubického kraje.

Persondlni podminky jsou celkové vynikajici.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Vychovné-vzdélavaci Cinnost (s vyjimkou vyuky télesné vychovy) je realizovana v jediné
budové, ve které ma Skola k dispozici 11 kmenovych uceben, 4 odborné ucebny vypocetni
techniky, 2 ucebny cizich jazyki, 1 odbornou ucebnu pro vyuku psani na elektronickych
psacich strojich a 2 vicetcelové ucebny. Prvni viceucelovd ucebna slouzi pro vyuku
humanitnich pfedmétli, ve kterych jsou Zaci déleni na skupiny, je zde umisténa Zdkovska
knihovna a internetova kavarna provozovana v ramci vyuky ptredmétu soukromé podnikani.
Ve druhé viceucelové ucebné se vyucuje predmét soukromé podnikdni a je zde oddélene
umistén sklad ucebnic. Dalsi prostory slouzi pro vedeni Skoly, pedagogické a provozni
pracovniky.

Skola disponuje vybavenymi kabinety pro vyucujici jazyki, matematiky, t&lesné vychovy,
vypocetni techniky, d€jepisu, zemépisu, ekonomickych a grafickych predmétl, ve kterych se
v pfevazné miie nachazeji i u¢ebni pomicky pro dané pfedméty a v nékterych i vypocetni
technika.

Ucebni pomiicky pro matematiku ptredstavuji bézné vybaveni stiednich Skol, které umoziiuje
plnéni uc¢ebnich osnov.

Ptedmét soukromé podnikani je vyuovan v netradi¢ni prostorné multifunkéni ucebné (prvni
viceucelova ucebna, viz vyse), ve které pracovni stoly umoznuji variabilni uspotadani podle
okamzitych potfeb vyuky i provozu internetové kavarny. V ucebné je umisténo Sest
pocitacovych stanic s moznosti pfipojeni na Internet. Soucdsti kavarny je prodejni pult
s obCerstvenim a samostatnd piipravna s nddobim a mycim boxem. Internetovd kavérna
je provozovana studentskou spolec¢nosti pouZzivajici redlné finan¢nimi prostfedky, kterd vede
ucetnictvi a ma svlij management.

Materidlné-technické podminky odborné praxe jsou velmi rtiznorodé a jsou dany realnym
prostiedim organizaci a firem, ve kterych jsou podminky velmi blizké az totozné
s podminkami, ve kterych budou budouci absolventi pracovat po nastupu do zaméstnani.
V nékterych piipadech ziskavaji Zaci od organizaci propagacni materidly, které dale vhodné
vyuzivaji jako doplilujici material pro tvorbu svych zprav o odborné praxi.

Prevéaznou ¢ast ucebnic potiebnych pro vyuku si zaci potizuji na vlastni naklady. MenSi ¢asti
starSich ucebnic disponuje Sdruzeni rodicii a ptratel déti skoly (dale jen SRPDS), které zakiim
ucebnice pujcuje za nizky poplatek. Nakup novych ucebnic a pomilicek Skola zdkim
usnadiiuje poradanim hromadného prodeje uvedeného sortimentu v prostorach Skoly, ktery se
uskuteciiuje na zacatku Skolniho roku za ucasti vybranych firem.

Ve Skole jsou zfizeny Skolni knihovny — uclitelska, zdkovska, déjepisnd a zemépisna knihovna
i feditelska knihovna, které disponuji celkem s cca 10 200 svazky.

Materidlné-technické podminky ve Skole jsou celkové velmi dobré.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucované obory

Studijni obor 63-41-M/004 Obchodni akademie je vyucovan vsouladu s Rozhodnutim
MSMT CR o zatrazeni do sité Skol ¢j. 32 973/01-21 ze dne 25. ledna 2002. Individuélni
vzdélavaci programy pro zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami nejsou realizovany.

Vyucovany obor je realizovin v souladu s udaji v rozhodnuti o zarazeni do sité Skol.

Ve $kole se vyuluje podle platnych uéebnich dokumentii. Upravy uéebnich pland
pro podminky Skoly jsou v souladu s témito dokumenty. V souladu s profilem absolventa
a ucebnim planem je do vyuky ve 3. ro¢niku zahrnuta souvisla odbornd praxe kumulovana
do dvoutydenniho bloku. Hodinové dotace, rozvrZeni u¢ebnich dnt a ¢lenéni praxe byly také
v souladu s obsahem schvélenych ucebnich dokumenti. Ve skolnim roce 2003/2004
se 1. a 2. ro¢niky vyucuji podle novych ucebnich dokumentt platnych pro vyu€ovany studijni
obor, vyuka ve 3. a 4. ro¢niku se fidi platnymi u¢ebnimi dokumenty, kterym kon¢i platnost
ve Skolnim roce 2004/2005.

Soucasti vzdélavacitho programu je nabidka volitelnych predméth, kterd predstavuje
ve 3. rocniku predméty soukromé podnikéni, financovani a volbu mezi konverzaci
v anglickém jazyce nebo konverzaci v némeckém jazyce. Ve 4. ro¢niku zaci pokracuji
ve zvolené konverzaci ze 3. ro¢niku a voli mezi matematickymi cvi¢enimi a d&jinami kultury.
Ve skole se vyucuji i nepovinné predméty a to sportovni hry v ramei nulté vyucovaci hodiny
arusky jazyk, jehoz vyuka je zafazena do posledni vyulovaci hodiny. Zaci mohou
v odpolednich hodinach navstévovat krouzek ,Prace s Internetem® a krouzek ,,Prace
na pocitaci®.

Povinnd dokumentace je peclivé vedena v souladu s pravnim piedpisem a prukazné zachycuje
pribéh vzdelavani.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vyucovaného oboru.

Kontrolni ¢innost zamétena na plnéni u¢ebnich dokumentt je priibézné provadéna reditelkou
a zastupcem feditelky, zjiSténé diference jsou operativné odstraiovany. V prabéhu inspekéni
¢innosti nebyly zjiStény nesrovnalosti v napliovani ucebnich dokumentii pro hospitované
pfedméty.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Organizace fizeni vychovné-vzdélavaciho procesu vychazi z vnitinich Skolnich dokumenti
a je vsouladu s pravnimi ptfedpisy. Rozvrh hodin platny pro 2. pololeti letoSniho Skolniho
roku respektoval hlavni psychohygienické zasady pro jeho tvorbu.

Informace pro Zéky jsou ptredavany prostfednictvim tfidnich uciteld, umoznénym piistupem
do vnitini pocitacové sité¢ Skoly, zvefejiiovanim vSech sdéleni na tabuli umisténé na chodbé
Skoly, vzajemnou komunikaci mezi zaky nizSich a vyS$Sich ro¢nikli, zvetfejiovanim obsahu
a vysledkl jednani studentské rady s vedenim Skoly. Informovanost rodicl je zabezpecena
pofadanim tzv. tfidnich schiizek, prostfednictvim individualnich jednéni s jednotlivymi uciteli
v ramci jejich konzulta¢nich hodin, sledovanim webovych stranek Skoly atd.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.



Vychovny poradce se ve své ¢innosti zaméfuje na ukoly vyplyvajici z dané problematiky,
které jsou uvedené ve vnitinim dokumentu Skoly s nazvem Pldan prdce vychovného poradce
pro Skolni rok 2003/2004. Uzce spolupracuje s protidrogovou preventistkou a $kolni
metodickou prevence, s koordinatorkou environmentalniho vzd€lavani, s tfidnimi uciteli
1s vyucujicimi pfedmétl, jejichz obsah se alespont z¢asti dotykéa sféry plisobeni vychovného
poradce. Mezi hlavni ukoly patii feSeni vychovnych, prospéchovych a zdravotnich problémut
zakl, poskytovani individudlni pomoci, péfe o zaky se specifickymi poruchami uceni,
pfedavani informaci zakim 4. ro¢nikii o moznostech dalSiho studia na vysokych a vyssich
odbornych Skolach, poskytovani metodické pomoci pii poddvani a vyplilovani piihlasek
k dalSimu studiu, organizovani vychovnych akci pro Zéky dle nabidek vzdélavacich instituci
atd. Dale udrzuje kontakt s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Chrudimi a dal$imi
piisobicimi institucemi regionu. Skola ma zpracovan Minimadlni preventivni program
pro Skolni rok 2003/2004, jehoz cilem je: systematické a preventivni pisobeni na vSechny
zaky, podpora jejich zdravého sebevédomi a schopnost spoluprace, ziskdvani zakl pro
mimoskolni ¢innost a uzkd spoluprice Skoly s rodi¢i. Program je realizovan ve spolupraci
s okresni preventistkou a to pfedev§im pofadanim akci zamétenych na prevenci proti drogam,
kriminalité, sektam, dale nabidkou volnocasoych aktivit konanych ve skolnich prostorach. Pro
zaky 1. ro¢nikl je vypracovéan projekt GO kurzu, jehoz cilem je ziskani pocitu divéry v sebe
sama, blizi seznameni s novymi spoluzaky a ugiteli v mimoskolnim prosttedi. Skola ziskala
na uvedeny projekt finan¢ni dotaci od svého ziizovatele.

Vychovné poradenstvi vyrazné prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice a v matematickych cvi¢enich

Vyuka matematiky je realizovana ve vsech tfidach po jednotlivych hodinach, Zaci 4. ro¢niku
mohou navstévovat volitelny prfedmét matematickd cvieni, ktery se vyucuje
s dvouhodinovou tydenni dotaci. Ucebni osnova pfedmétu matematika byla rozpracovana
v predlozenych tematickych planech na jednotlivé tematické celky a rozvrzena do meésicnich
casovych intervali. V navstivenych hodinach vzdy navazovala probirana ucebni latka
na predchozi ucivo.

Obé¢ vyucujici matematiky byly na vSechny vyucovaci hodiny zodpoveédné ptipravené, coz se
pozitivné odrazilo na prabéhu vyuky. V hodinach byly vyuzivany ucebnice, sbirky tloh
z matematiky, kapesni kalkulatory, tabeldrni pomtcky, popt. nakopirované listy se soubory
ptikladd.

Vyuka hospitovanych hodin matematiky probihala v kmenovych uc¢ebnéch jednotlivych ttid,
které jsou vybavené novym, popf. renovovanym Skolnim nébytkem. V jedné ucebné, kterd
castecné slouzi jako odborna ucebna pro vyuku zemépisu, se nachdzely ucebni pomicky
pro vyuku uvedeného predmétu. VSechny ucebny byly udrzované, Cisté, plsobily estetickym
dojmem a jejich vyzdoba byla decentni.

V tvodu vSech sledovanych hodin byli Zaci sezndmeni s programem celé vyucovaci jednotky.
Nasledovalo frontalni opakovani pifedchoziho uciva, které bylo v nékterych ptipadech spojeno
s tvorbou vystiznych piehledii, které tvofili Zaci na Skolni tabuli a tyto slouzily pro dalsi
vykladovou 1 zav€re€nou ¢ast vyucovaci hodiny. V hodinach bylo pozorovano vysoké
pracovni tempo a dobra spoluprace vyucujicich se zaky.

Vyklad nového uciva byl proveden ve vSech hodinach srozumitelné, dilezité pojmy byly
zdiraznovany a fixovany, v nékterych piipadech byli do vyloZeni nového uciva zapojeni
1 aktivnéjsi zaci. Ve vykladové €asti ob€ vyucujici vyuzivaly v maximalni mozné mife Skolni
tabuli, na kterou byly zaznamendvany nové pojmy a prehlednd grafickd znazornéni.
Procvicovani probrané ucebni latky na vhodné zvolenych tlohach bylo provadéno nejprve



spoleénym vypoctem ptikladii, dale nasledovalo samostatné feseni do Skolnich sesitd,
piikterém byla ze strany vyucujicich vénovana individudlni péce Zaklm, kteti si pozadali
oradu a vysvétleni urcitych nejasnosti. Ob¢ ucitelky respektovaly navrhy zakd na rizné
varianty feSeni a podporovaly rozvoj jejich logického mysleni. V matematickych cvicenich
bylo opakovano ucivo a feSeny ulohy ze sbirky ptikladl pro pfijimaci fizeni na Vysokou
Skolu ekonomickou Praha. V prib¢hu hospitace Zaci neprokazovali odpovidajici védomosti,
které jsou nutné pro uspésné zvladnuti piijimacich zkousek na vysoké skoly a celé opakovani
bylo pfevazné provadeéno ucitelkou.

Sledované hodiny byly zahdjeny motiva¢nim vstupem, ktery se v né€kterych piipadech ale
omezil na pouhé seznameni s tématem hodiny. Pochopeni zaddvanych ukoli bylo ovéfovano,
s feSenim bylo Zakim pomdahéano. V zavérecném shrnuti na konci hodiny byli Zaci znovu
vyzvéni k piipadnym dotazlim na probrané ucivo.

Ovétovani zakovskych védomosti se provadi pribézné béhem celého pololeti a to prevazne
pisemnou formou. Se systémem klasifikace v pfedmétu matematika jsou Zaci na zacatku
kazdého klasifikaéniho obdobi seznameni. Zakiim s prospéchovymi problémy poskytuji obé
vyucujici individualni konzultace.

Béhem vyuky byla respektovana osobnost zdka, dohodnutd pravidla komunikace byla
akceptovéna, vztahy mezi ucitelkami a zaky byly bezproblémové. Chovani zaki v priitbéhu
vyucovani i o prestavkach bylo pfirozené, bez kazenskych problémd.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou v piedmétech matematika a matematickd
cviceni v souhrnu velmi dobré.

Organizacni zajiSténi a podminky realizace pfredmétu odborna praxe, pribéh a vysledky
vzdélavani a vychovy v predmétu soukromé podnikani

Pro vyuku soukromého podnikani byly tfidy déleny na skupiny s maximalnim poctem
15 zakt. Sledované hodiny soukromého podnikani se vyznacovaly netradi¢nim priitbéhem
se zapojenim vSech zakd skupiny a jejich pestrou c¢innosti zaméfenou na ekonomické
zalezitosti studentské spolecnosti, na marketingové studie i osobni prezentace zakii z oblasti
reklamy. V hodinach bylo vyuzito vypocetni techniky a listd penézniho deniku. Ucitelka
kreativné udrzovala pozornost zakl s vyuzitim praktickych poznatkii a seznamovala je
s problematikou vedeni jednoduchého ucetnictvi (danové evidence), penéZniho deniku
a prehledu trzeb. Poskytovala jim volny prostor pro diskuzi a pfipominkovani na téma
zpracovani vyroéni zpravy studentské spolenosti. Zaci vyuzivali moZnosti ptat se vyucujici
na pracovni postupy, ¢imz rozvijeli své komunikacni schopnosti. VSichni Zaci ve skupinach
byli aktivné zapojeni do vyuky s maximélnim zaujetim pro pravé provadénou cinnost.
Z hlediska casového rozvrzeni byly sledované hodiny efektivni, Zz4ci byli vedeni
k samostatnému uvazovani a prezentaci vlastnich zavera.

V dobé¢ inspekéni navstévy vétSina zakl projevovala k praktické ¢innosti pozitivni vztah.
V ucebnich skupindch byly pozorovany pfirozené socidlni vztahy a bezkonfliktni prostfedi.
Zaci byli vpribéhu hodin soukromého podnikani klidni, celkova atmosféra vyuky byla
pratelskd a bez projevi nekdzné. Sledovand vyuka umoznovala setkdvani zaku
s hospodaiskou realitou, prohlubovala klicové praktické dovednosti potfebné v ekonomické
sféte.

Pii zajisStovani odborné praxe maji Zaci moznost sami smluvni organizaci kontaktovat, napf.
dle mista svého bydlistg, se kterou $kola nasledné uzavira dohodu o odborné praxi. Zakim,
ktefi nemaji moZzZnost sami najit vhodnou organizaci, zajisti Skola odbornou praxi
u osvédcenych firem, se kterymi Skola dlouhodobé spolupracuje. Kontrolované dohody byly
z obsahového hlediska v souladu s pravnim ptedpisem. Ve smlouvich je vzdy jmenovité
uveden zodpovédny pracovnik (instruktor). Zaméfeni ¢innosti zakii v organizacich je velmi



riznorodé, avSak v souladu s pozadavky profilu absolventa (napf. v realitnich kancelafich,
méstskych a obecnich ufadech, hotelech, velkoobchodnich imaloobchodnich prodejnach,
podnicich sluzeb aj.). Pfed nastupem do praxe se provadi skoleni zakt z predpisti bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci (BOZP) apozarni ochrany (PO). Dalsi Skoleni zaméfend na
konkrétni podminky pracovisté absolvuji Zaci v pfisluSné organizaci. Povéfeni pracovnici
Skoly navstévuji pravidelné¢ pracovisté smluvnich partnerti a kontroluji dochézku zaka
a plnéni smluvnich podminek ze strany organizace (pracovni napli zakl, soulad Cinnosti
s u¢ebnimi dokumenty, Skoleni z piedpisi BOZP a PO apod.). Po ukonceni odborné praxe
Zaci zpracovavaji zpravu o odborné praxi. Vybrané prace vétSinou kvalitné vypovidaji nejen
o ¢innosti zakd, ale 1 pfedmétu Cinnosti prislusnych firem. Pfi celkovém hodnoceni Zaka se
ptihlizi ke kvalit¢ zpravy o odborné praxi, k hodnoceni odborné praxe vydané firmou
a vysledkiim kontrol na pracovistich.

Organizacni zajisténi a podminky realizace piedmétu odbornd praxe, pribéh a vysledky
vzdélavani a vychovy v predmétu soukromé podnikani jsou v souhrnu vynikajici.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola se autoevaluaci zabyva piileZitostné a postupné si vytvafi autoevaluatni systém
(napf. zkuSebni testy vlastni vyroby pro vybrané piedméty). V souCasné dobé pouziva
pro zjistovani vysledkli vzdélavani komercni srovnavaci testy KALIBRO pro zdky 1. a 2.
ro¢nikil, zaci4. ro¢nikll jiz tfetim rokem zpracovavaji ,Maturitu na necisto“. DalSimi
pouzivanymi metodami jsou hlavné rozbory uspé&Snosti zakl pfi pfijimacim fizeni na vyssi
odborné a vysoké Skoly, rozbory uspesnosti zakl v soutézich, olympiadach, rozbory ocenéni
a ohlasti v médiich a hodnoceni Skoly jinymi subjekty. ZjiSténé udaje Skola srovnava hlavné
s pozadavky navazujicich Skol, s pozadavky budoucich zaméstnavateli zakd a s vysledky
jinych skol stejného typu. Dilezité tidaje jsou zvefejnovany v ramci vyrocni zpravy o ¢innosti
$koly, na t¥idnich schiizkach, na vyboru SRPDS, popt. v médiich.

Celkové je pritbéh vzdélavani a vychovy velmi dobry.

DALSI ZJISTENI

Aktivity Skoly

Skola je registrovdna u neziskové mezinarodni organizace Junior Achievement (dale JA)
jejimz zakladatelem je Toma§ Bata, ktery je Cestnym piedsedou. JA se svym programem
zaméefuje na pomoc Skoldm pifi vzdélavani v oblasti marketingu a podnikani, napt. formou
vzdélavacich programii a soutézi. Zaci $koly uspésné obstali v zdkladnim kole soutéze
Nejlepsi student(ka) Junior Achievement a postoupili do celondrodniho findle, Skolni
studentskd spolecnost Cafe Metropol postoupila do narodniho findle soutéZze O nejlepsi
webové stranky studentské spolecnosti.

Ve Skole je nedilnou soucasti vyuky ciziho jazyka studium obchodni anglictiny, jehoz
zvladnuti umoziluje ziskani mezindrodné platného certifikatu. Ve Skolnim roce 2003/2004
vSichni pfihlaSeni Zaci uspé$né slozili zkousky zobchodni anglictiny a ziskali certifikat
(zdkladni urovné€) ,English for Business®, ktery udéluje Londynska komora piisobici
pod patronaci britské kralovny Alzbéty II.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.

Zfizovaci listina ¢&j. KH 5575.3/2003/0SMS Pardubice ze dne 17. dubna 2003
s u€innosti od 1. kvétna 2003

Rozhodnuti MSMT o zatazeni do sité kol &j. 32 973/01-21 ze dne 25. ledna 2002

Pedagogické dokumenty studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie, vydalo
MSMT CR dne 24. cervna 1994, ¢&j. 19 295/04-23 splatnosti od 1. zaifi 1994
pocinaje 1. rocnikem (platny pro 3. a 4. ro¢nik)

Ucebni dokumenty pro studijni obor 63-41-M/004 Obchodni akademie, schvalilo
MSMT CR dne 23 srpna 2001, ¢j. 23 842/2001-23 s platnosti nejpozdéji od 1. zati 2002
pocinaje 1. ro¢nikem (platny pro 1. a 2. ro¢nik)

Ugebni osnovy pro studijni obory SOS a SOU — Matematika, schvalilo MSMT CR
dne 14. ¢ervence 2000, ¢j. 21 307/2000-22 splatnosti od 1. zaii 2000
pocinaje 1. ro¢nikem (ucebni osnova predmétu pro dotace 8§ — 10 hodin tydné¢)

Standard odborného vzdélavani pro obchodni akademie, schvéalilo MSMT CR
dne 25. srpna 1998, ¢j. 25 028/98-234 s platnosti od 1. zati 1998

Registrace SRPng ze dne 29. zafi 1992, registracni cislo VSC/1-15333/92-R
Ministerstva vnitra CR

Registra¢ni smlouva oboru Cestovni ruch s neziskovou organizaci Junior Achievement
Czech republic ze dne 24. ledna 2004

Smlouva o prondjmu nebytovych prostor ve sportovnim arealu a cvicebnich ploch,
uzaviena s Té€locvi¢nou jednotou Sokol Chrudim, Chrudim, 25. zati 2003

Tematické plany pfedméti matematika, matematicka cviceni a soukromé podnikéni pro
Skolni rok 2003/2004

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnikd s osobnimi ¢isly 60705, 25121, 31180,
66551, 83200, 4302

Ucebni plan Skoly ze dne 1. listopadu 2001, ¢j. 503-1/01 platny ve Skolnim
roce 2003/2004 pro 1. a 2. ro¢nik

Ucebni plan skoly ze dne 1. zati 2000 platny ve Skolnim roce 2003/2004 pro 3. ro¢nik
Ucebni plan skoly ze dne 1. zati 2000 platny ve Skolnim roce 2003/2004 pro 4. ro¢nik
Rozvrh hodin pro 2. pololeti Skolniho roku 2003/2004

Plan odborné praxe zaku tfidy 3. B konané v terminu od 17. az 28. kvétna 2004

Dohody o provedeni odborné praxe zakt 3. ro¢niku Obchodni akademie v Chrudimi II,
TyrSovo namésti 250

Dochazkovy list odborné praxe pro mésic kvéten ve Skolnim roce 2002/2003

Zapis o provedené kontrole odborné praxe zakt 3. ro¢niktli ze dne 3. inora 2004

Zapis o kontrole pracovist’ pro vykon odborné praxe ze dne 10. ¢ervna 2003

Zpravy o odborné praxi zakl ve Skolnim roce 2002/2003

Zapisy z jednani predmétové komise odbornych predmétli ekonomickych konanych
ve dnech 29. ledna 2004 a 4. biezna 2004

Ttidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2003/2004

Ttidni vykazy vSech tfid pro Skolni rok 2003/2004

Protokol o ukoncovani studia ve skolnim roce 2002/2003 pro tiidu 4. A

Protokoly z komisionalnich zkousek za Skolni rok 2002/2003



27.

28.
29.
30.

31.

32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43
44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Plan predmeétové komise prirodoveédnych predmetii pro Skolni rok 2003/2004 (doklad
bez blizsiho urceni)

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na rok 2004 ze dne 21. ledna 2004
Provozni 7ad Obchodni akademie Chrudim ze dne 12. zati 2001

Postup pri vyrizovani zZadosti o poskytnuti informaci dle zdkona ¢. 106/1999 Sb.,
pro Obchodni akademii, Chrudim, 31. prosince 2001

Vyrocni zprava o poskytovani informaci dle zakona ¢. 106/1999 Sb., v platném znéni,
za rok 2003, Chrudim, 31. bfezna 2004

Organizacni rad véetné Prilohy ¢. 1, Chrudim, 12. zati 2001

Skolni #ad Obchodni akademie Chrudim ze dne 22. srpna 2002, &j. 441/02
Dodatek ¢. 1 ke Skolnimu iadu Obchodni akademie Chrudim ze dne 5. kvétna 2003
Dodatek ¢. 2 ke Skolnimu iadu Obchodni akademie Chrudim ze dne 1. kvétna 2004

Klasifikacni 7ad — hodnoceni a klasifikace Zaki Obchodni akademie v Chrudimi
ze dne 22. srpna 2002, ¢j. 443/02

Dodatek ¢. 1 ke klasifikacnimu 7adu, kterym se zavadeji predméty pisemna
a elektronicka komunikace a informacni technologie ze dne 1. zati 2002

Plan environmentalniho vzdeélavani, vychovy a osvety na Obchodni akademii Chrudim,
Chrudim, 5. zafi 2003

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2003/2004 (doklad bez blizSiho
urceni)

Zdravy kolektiv — projekt GO programu Obchodni akademie Chrudim pro skolni
rok 2003/2004 (doklad bez blizsiho urceni)

Povéfeni pro protidrogovou preventistku a Skolni metodicku prevence, ¢j. 404/01
ze dne 24. srpna 2001

Povéteni pro koordinatorku environmentélniho vzdélavani, vychovy a osvéty, ¢j. 400/03
ze dne 13. srpna 2003

Povéteni pro vykon funkce vychovného poradce , ¢j. 434/00 ze dne 21. srpna 2000

Plan prace vychovného poradce skoly pro skolni rok 2003/2004 (doklad bez blizsiho
urcent)

Ptikaz tfeditelky Skoly ¢. 3/2001-2002 Pouceni zdkii k zajisteni bezpecnosti a ochrany
zdravi a majetku pro mimoskolni akce ze dne 22. inora 2002

Pokyn fteditelky Skoly €. 8/03-04 Stanoveni predmeétu maturitni zkousky ve Skolnim
roce 2003/2004 ze dne 25. listopadu 2003

Pokyn teditelky Skoly ¢. 9/03-04 Volitelné predméty ve Skolnim roce 2004/2005
pro 3. a 4. rocniky ze dne 25. listopadu 2003

Pokyn fteditelky Skoly ¢. 15/03-04 Maturitni zkousky ve skolnim roce 2003/2004,
Jjmenovani maturitni komise ve Skolnim roce 2003/2004, Chrudim, 29. tinora 2004

Pokyn fteditelky skoly €. 16/03-04 Organizacni zajistéeni 1. kola prijimaciho Fizeni
dne 19. dubna 2004, Chrudim, 20. biezna 2004

Plan kontrolni ¢innosti reditelky a jejiho zdstupce ve Skolnim roce 2003-2004, Chrudim,
18. srpna 2003

Hospitacni zaznamy reditelky a zdstupce reditelky pro skolni rok 2003/2004 (doklady
bez blizsiho urceni)
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52. Zapisy € 1 az ¢ 7 zkontrol vedeni pedagogické dokumentace ve Skolnim
roce 2003/2004 ze dnt 30. zatfi 2003, 13. fijna 2003, 5. unora 2004, 24. biezna 2004
a 5. dubna 2004

53.  Plan prace na mésic brezen 2004, Chrudim, 29. tnora 2004
54. Inspekéni zprava z komplexni inspekce ¢j. 102 016/99-5055 ze dne 5. inora 1999

ZAVER

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou ve Skole vynikajici, vSichni
pedagogicti pracovnici spliiuji podminky odborné a pedagogické zpitsobilosti stanovené
pravnim  predpisem. Pozitivné se projevuje kaZdodenni kontakt vedeni Skoly
s pedagogickymi pracovniky.

Materidalné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou celkové velmi dobré
a umoZnuji realizaci vzdélavaciho programu Skoly.

V hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdeélavani pievaiovala pozitiva, vyucujici byli
na hospitované hodiny peclivé pripraveni. Pribéh a vysledky vzdélavani v piedmétech
matematika a matematickd cviceni byly hodnoceny jako velmi dobré. Organizacni zajisténi
a podminky realizace piedmétu odbornd praxe i pritbéh a vysledky vzdélavani v piredmétu
soukromé podnikani byly vynikajici.

Od piedchozi inspekce, ktera se uskutecnila v terminu 25. — 29. leden 1999 (inspekéni
zprava ¢j. 102 016/99-5055), si Skola udrZela v oblastech dle piedmétu inspekcni Cinnosti
svou kvalitni urovei.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu RNDr. Radmila Hyblova R. Hyblové v. r.
Clen tymu Ing. Vilém Dostal V. Dostél v. r.
V Usti nad Orlici dne 20. kvétna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 9. ¢ervna 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Zdenka Vichrova Zdenka Vichrova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Smetanova 43, 562 01 Usti nad Orlici. PFipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo .
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-06-23 ¢j. J5-1026/04-2080

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

— Pfipominky nebyly podany.
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