CESKA SKOLNI INSPEKCE

Cj.: 016 5/99-1029 Oblastni pracovisté ¢&. 1
Signatura: aa3as106 Obvodni pracovisté Praha 8

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola: Materska Skola Praha 4 - Haje, Janouchova 671

Identifikator reditelstvi:

1Z.0: 107 500 809
Reditelka $koly: Radana MikSova
Zrxizovatel: Mistni ufad v Praze 11, Ocelikova 672
PiisluSny Skolsky uiad: SU v Praze 4, Na Bucance 1
Termin inspekce: 20. ledna 1999
Inspektori: J. Cerna
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly
Oznaceni dokladi Rocni plan skoly, zfizovaci listina, zafazeni do sité¢ skol,
a ostatnich materiali, prehledy vychovné prace, dochazky, eviden¢ni listy, pfihlasky
o které se zjiSténi opira: déti, stanoveni kapacity Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Sestitiidni matefska $kola ma k dne$nimu dni zapsano 117 déti, stanovend kapacita
Skoly je 119, pocty déti v jednotlivych tfidach jsou 14, 21, 21, 24, 12, 25. Kapacita Skoly
v zafazeni do sité je stanovena na 240 déti. Souhlas Skolského titadu s vyjimkou oproti
poc¢tu ve vyhl. 35/1999 Sb., o matefskych Skolach, neni na vyjadiené trojdohodé zcela
jasny, vyjadiuje zaporné stanovisko k integraci déti mladsich tii let. Jedna ze tfid integruje
dvé déti se zdravotnim postiZzenim, pfi¢emz pozadavky Metodického pokynu k integraci ¢j.
16 138/98-24 jsou splnény pouze u jednoho z nich. Dalsi tfida se snizenym poctem zakua
integrovala k 1. 9. 1998 dvé& déti mladsi ti let, pro nesouhlas Skolského ufadu chce letos
feditelka Skoly tuto integraci ukoncit. Vékové sloZeni tfid je pfevazné heterogenni. Sedm
déti ma odloZenu povinnou Skolni dochdzku, pfislusnd rozhodnuti o odkladu byla
predlozena. Do matetské Skoly v soucasné¢ dobé dochazi Ctyfi déti cizi narodnosti, bez
adaptacnich ¢i jazykovych potizi.

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Dlouhodobou koncepci skoly je vSestranny osobnostni rozvoj ditéte. V rocnim planu
nejsou vytyCeny hlavni ukoly, z kontextu je patrné zaméfeni na estetickou vychovu.
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Analyza prace minulych let neni zpracovana. Rocni plan obsahuje rozsdhly plan
nadstandardnich aktivit, plan fidici ¢innosti, pfehled kulturnich akci, plan pedagogickych
porad a hospitacni Cinnosti. Pracovni plan je zpracovan pievazné v obecné roving,
neobsahuje prostfedky ani terminy plnéni a pro konkrétni uziti je malo funkéni.

Pro plénovani vychovné vzdélavaciho procesu uzivaji uclitelky dfive zpracované
casové tématické plany, ze kterych tvoii velmi jednoduché plany tydenni.

Cile vychovné vzdélavaciho procesu jsou stanoveny, jejich rozpracovani je
v nékterych pripadech mdlo funkcni, dosahuje pritmérné uirovné.

r w7

Odborné¢ a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka $koly je ve funkci druhym rokem. Pievazné vykonava svou fidici
¢innost sama, nepocituje potiebu delegace ukold na svou zastupkyni, v ekonomické
oblasti vyuzivda pomoci hospodatky Skoly. Potfebné prace rozdéluje feditelka Skoly
rovnomérné pedagogickym a provoznim pracovnikiim a povaZuje tento systém za
vhodny.

Pedagogické a odborné ¥izeni je funkcéni, avSak projevuje zndamky krdatkodobé
Fidici zkuSenosti, s priiomérnou urovni Fidici prdce.

2.2 Personalni struktura

Pedagogicky sbor sestava z deviti ucitelek vcetné tfeditelky Skoly, vSechny jsou
odborné i pedagogicky zpusobilé. VétSina ucitelek ma dostateCné zkuSenosti a
dlouhodobou praxi, od zaii 1998 nastoupila na uvolnéné misto absolventka SPgS. Je
svou kolegyni uvddéna do praxe prostfednictvim vzéjemnych hospitaci a rozborem
prace. Vekové slozeni ucitelek tvoii Sirokou skalu.

Provoznimi pracovniky jsou Skolnice, uklizecka, dvé kuchatky a pracovnik
vykonavajici v matefské Skole nahradni vojenskou sluzbu.

Persondlni podminky jsou po strance poctu i zpiisobilosti pracovnikii vyhovujici,
celkova uroveii je spiSe nadpriimérna.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka vykonava kontrolu chodu $koly kazdodennim prochazenim vsech jejich
prostor a pribéznym pozorovanim prace ucitelek. Pravidelné kontroluje dokumentaci ttid
a vychovné vzdélavaci plany. Piipadné nedostatky operativné fesi. Hospitaéni zdznamy
nezpracovava, pisemn¢ vede pouze piipominky k praci uvadéné ucitelky. Kritéria
hodnoceni nejsou vypracovana.

Kontrolni systém je mdlo konkrétni, bez analyzy vysledkit kontrol. Jeho uroverii je
primérnd.
Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Reditelka Skoly zajistuje predavani informaci ve Skole osobnim kontaktem se vSemi
zaméstnanci a pedagogickymi a provoznimi poradami. Zapisy z porad nebyly piedlozeny.

Vnitini informacni systém sestdvd z pisemnych zprdv na nasténkach pro rodice a
denniho kontaktu s rodi¢i déti. Béhem Skolniho roku jsou rodife informovéani o préci
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mateiské Skoly na pravidelnych tiidnich schliizkach. Sdruzeni rodicl je registrovano a
spolupracuje s vedenim skoly.

Spoluprace s PPP a SPC je funk¢ni, je iniciovana potfebami matetské Skoly. Velmi
dobfte je hodnocena spoluprace s logopedem, ktery skolu navstévuje dvakrat v mésici.

Pravidelny kontakt se zfizovatelem zajiStuje vzajemnou kooperaci, vztahy se
Skolskym ufadem jsou vyhovujici.

Informacni systém md mirné nadpriimérnou uroveri.
Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace je vedena funkéng, v dostateéném rozsahu. Evidencni listy nejsou
vedeny na predepsanych tiskopisech. Drobné nedostatky byly s feditelkou Skoly
prodiskutovany.

Povinnd dokumentace je vedena s priimérnou tirovni.
Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Reditelka $koly uvadi koncepénim zdmérem vsestranny rozvoj osobnosti déti.
Vzhledem k tomu je tfeba pozitivné¢ hodnotit smiSené vékové skupiny jako piirozeny zdroj
socialniho uceni. Zaméfeni Cinnosti na estetickou vychovu je vyuzivano jako prostfedku
pro plnéni hlavnich ukold, ke kterym ma toto piisobeni postupné smetovat.

Velka pozornost je vénovana vysokému poctu nadstandardnich aktivit Skoly, jejichz
ucelnost je ne€kdy diskutabilni. Pozitivni je aktivni pfistup ucitelek zdejsi Skoly vcetné
feditelky k vedeni hudebniho, pohybového a vytvarného krouzku.

Pro plnéni ucebnich planit jsou redlné piedpoklady, dosavadni realizace ma
standardni uroveri.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet Skoly pfid€leny ziizovatelem a Skolskym tfadem je zcela dostate¢ny pro
realizaci vychovné vzdélavaciho procesu a dovoluje nadstandardni péci o udrzbu i1 postupné
obméiovani vybaveni matefské §koly. Reditelka rovnéz dba na priibézné dopliiovani hradek
a didaktickych pomucek.

Reditelka Skoly na zdikladé svich moinosti hospodaii se svéfenymi prostiedky
ucelné a efektivné.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Vsechny ucitelky se UCastni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
v Pedagogickém centru podle svého specifického zaméteni a zajmu. Reditelka Skoly tuto
aktivitu podporuje a vytvafi pro to pfthodné podminky.

Reditelka $koly motivuje pedagogické pracovnice k dal§imu vzdéldvini. Péce o
odborny rust ucitelek je spiSe nadpriimérné nirovné.
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ZAVERY |

V prdci reditelky Skoly je patrné usili o splnéni naroki na Fidici ¢innost, v nékterych
oblastech se vSak Fizeni vyznacuje dosud nedostatecnou zkuSenosti reditelky ve funkci.
Celkova uroven dosahuje prioméru.

Klady:

e vytvafeni atmosféry diveéry a spoluprace

e odborné predpoklady feditelky skoly, vztah k vychovné vzdélavaci praci

e péce o dalsi vzdelavani

Zapory:

¢ nedostatky v dokumentaci u integrovaného ditéte

¢ nefunk¢ni zpracovani pisemnych materialtt (chybi stanoveni hlavnich tikoll a vazba na fidici

¢innost)

Podpis inspektorky: J. Cemna, v. .

V Praze, dne 26. ledna 1999

Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 5. 2. 1999 bez ptipominek

razitko
Podpis feditelky Skoly Radana MikSova, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 8. unora 1999 016 12/99-1029

Skolsky tifad: 8. tnora 1999 016 13/99-1029

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text

nebyly vzneseny
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